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 اللائحة المنظمة لصناديق الطلبة بالجامعات 

 )القواعد التنفيذية لجامعة أم القرى( 
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 التعريفات  الأول:الفصل 

 الأولى: المادة 

 

مام كل منها،  أالمعاني المبينة  –أينما وردت في هذه اللائحة  –يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية  

 مالم يقتض السياق خلاف ذلك:

(  8نظام مجلس التعليم العالي والجامعات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/  : النظام

هـ، أو نظام الجامعات الصادر بالمرسوم الملكي رقم  2/3/1414وتاريخ 

 النظام المعمول به في الجامعة.  بهـ، بحس2/3/1441( وتاريخ 27م/)

 صندوق الطلبة في الجامعة  : الصندوق

 مجلس إدارة الصندوق  :مجلس الإدارة 

 . هذه اللائحة لأحكام ا  مبلغ مالي يصرف للطالب ويتم استرداده وفق : القرض

 .هذه اللائحة ولا يتم استرداده لأحكاممبلغ مالي يمنح للطالب وفقا   : الاعانة 
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 نشأة الصندوق ومقره وأهدافه الثاني:الفصل 

 المادة الثانية: 

حكام أ داري وفق إويكون له استقلال مالي و  بالجامعة،نشاء الصندوق لدعم وخدمة الطلبة إللجامعة 

برئيس    ا  ويرتبط الصندوق إداري  الجامعة،نشاء صناديق فرعية في فروع إوللصندوق   اللائحة،هذه 

 . ويكون مقره في المركز الرئيسي للجامعة  الجامعة،

 الثالثة: المادة 

 ومنها على وجه الخصوص:   المنتظمين،يهدف الصندوق إلى تقديم الدعم والخدمات للطلبة 

 / تقديم الإعانات والقروض للطلاب. 1

 والنسخ/ إقامة مشروعات استثمارية نافعة للطلبة أو المشاركة فيها كالمقاصف وأعمال الطباعة  2

 والتصوير وتأمين الأدوات المكتبية والعلمية وما يماثلها من مشروعات. 

 / دعم الأنشطة الطلابية وتقديم الجوائز للمشاركين فيها. 3

الاستدامة  / تنمية أموال الصندوق واستثمار الفائض منها بما يحقق أهداف الصندوق ويضمن 4

 المالية.

 القاعدة التنفيذية 

و القرض  أعانة يرُاعى الوضع المالي للصندوق وميزانيته التشغيلية في جميع طلبات صرف الإ

 . والإعانة( من ميزانية الصندوق السنوية لجميع طلبات القروض % 10بما لا يتجاوز )
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 إدارة الصندوق  الثالث:الفصل 

 المادة الرابعة: 

 الجامعة، يتولى حوكمة وإدارة وتصريف شؤون الصندوق مجلس إدارة يشكل بقرار من مجلس 

 التالي:وذلك على النحو 

 رئيسا . –عميد شؤون الطلاب  /1

 نائبا  للرئيس.   –/ أحد وكلاء عميد شؤون الطلاب 2

 عضوا  وأمينا .   – لبة/المدير التنفيذي لصندوق الط3

 أعضاء. –/ ثلاثة من أعضاء هيئة التدريس في الجامعة من ذوي الاهتمام 4

أعضاء وفق الضوابط التي يقرها مجلس الجامعة   –/ ثلاثة من الطلبة ذوي الكفاءة والنشاط 5

 لاختيار الطلبة أعضاء في المجالس. 

 عضوا . –صين في الرقابة المالية أو المراجعة من الجامعة صخ ت / أحد الم6

( بترشيح من رئيس الجامعة، ولمدة سنتين قابلة 6- 5-4-2الأعضاء في الفقرات )ويكون تعيين    

 للتجديد لمرة واحدة مع مراعاة التناوب عند الترشيح بين الكليات كلما أمكن ذلك.

 القاعدة التنفيذية 

 ( ما يلي: 4يشترط في عضو هيئة التدريس المرشح بموجب فقرة )

 ن يكون سعودي الجنسية.أأ. 

   عملية بنشاطات وأعمال الصندوق.ب. ارتباط التخصص العلمي أو الخبرة ال

 ج. أن يلتزم بسياسات الإفصاح وعدم تعارض المصالح.  
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   :ضوابط اختيار الطلبة

 أن يكون الطالب /ـــة منتظم دراسيا .  -

 أن يكون من المتفوقين دراسيا . -

 أن يكون حسن السيرة والسلوك. -

 ألا يكون قد صدر بحقه قرارا  تأديبيا .  -

 ونشاط في الأنشطة الطلابية.  أن يكون ذو كفاءة -

 أن يتبقى على تخرجه سنتين على الأقل.  -

 يراعى التنوع بين الجنسين.  -

 يراعى التنوع بين المجالات التعليمية قدر الإمكان. -

 

 المادة الخامسة: 

شراف على النواحي الفنية والإدارية والمالية الإيختص مجلس الإدارة باقتراح السياسات العامة و 

 جلها وله على الأخص: أ للصندوق واتخاذ القرارات اللازمة لتحقيق أهدافه التي أنشئ من 

التقديرية للصندوق و   مناقشة مشروع   /1 تعديلات عليها تمهيدا  لإقرارها من مجلس  أ الميزانية  ية 

 الجامعة. 

 / دراسة سبل زيادة موارد الصندوق داخل الجامعة وخارجها والتوصية بذلك لمجلس الجامعة. 2

المالية والمحاسبية والاستثمارية للصندوق  إ/  3 من مجلس    لاعتمادهاعداد السياسات والإجراءات 

 الجامعة بتوصية من رئيس الجامعة. 

التوصية بقبول المنح والوصايا والهبات والتبرعات التي تقدم للصندوق وفقا  للأنظمة والتعليمات   /4

 بها الى مجلس الجامعة. والرفع 

ولمجلس الجامعة تكليف مراجع    الخارجي،/ التوصية لمجلس الجامعة بتعيين مراجع الحسابات  5

 الحسابات الخارجي للجامعة بمراجعة حسابات الصندوق. 

تمهيد6 الخارجي  الحسابات  مراجع  قبل  من  مراجعته  بعد  للصندوق  الختامي  الحساب  مناقشة   ا  / 

 لاعتماده من مجلس الجامعة. 
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/ مناقشة التقرير السنوي للصندوق بعد مراجعته من قبل مراجع الحسابات الخارجي تمهيدا   7

 لاعتماده من مجلس الجامعة. 

 .المعتمدةللائحته وميزانيته  ا  عمال المتعلقة بالصندوق طبقلأ/ التأكد من تنفيذ ا8

التوصية بالموافقة على التعاقد مع موظفي ومتعاوني الصندوق بعد اعتماد سعادة رئيس   /9

 الجامعة. 

ي ميزات أخرى للعاملين بالصندوق وفقا  للأنظمة  أت و آ/ اقتراح الأجور والبدلات والمكاف10

واللوائح الوظيفية والمالية المعمول بها في الجامعة، والرفع بذلك لمجلس الجامعة لإقرار ما يراه 

 بشأنها. 

عماله ووضعه المالي، كما يرفع أ/ رفع تقارير دورية لرئيس الجامعة توضح نشاط الصندوق و 11

 العام.عماله خلال أتقريرا  شاملا  لمجلس الجامعة في نهاية كل سنة مالية عن 

ليه رئيس الجامعة أو يقترحها رئيس  إ/ مناقشة الموضوعات ذات الاختصاص التي يحيلها 12

 أعضائه. أحد مجلس الإدارة أو 

 القاعدة التنفيذية 

 الطلاب: ضوابط اختيار موظفي ومتعاوني صندوق -

 الجنسية. ن يكون سعودي/ـة أ/ 1

 ن يكون حسن السيرة والسلوك.أ/ 2

التعاون على حسب الحاجة الملحة للصندوق وفي حدود الاعتمادات    أو ن يقتصر التعاقد أ/ 3

 للصندوق. المالية المخصصة ضمن الميزانية التشغيلية السنوية 

 وفق حاجة الصندوق.   ـةن يتم تحديد مجال عمل المتعاون/ أ/ 4

 .ن تكون لديه/ـا خبرة في طبيعة العمل أ/ يفضل 5

 إجراءات اختيار موظفي ومتعاوني صندوق الطلاب: - 

 / استقبال طلبات التوظيف. 1

 (. )التعاون / تعبئة نموذج الخاص بالتعاقد 2
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 (. )الاختبار/ اجتياز المقابلة الشخصية 3

 المالي./ تحديد مدة التعاقد بما لا يتجاوز العام 4

 / تحديد الأجور والبدلات ضمن العقد بما لا يتجاوز الأنظمة المعمول بها في الأنظمة. 5

 يتولى عميد عمادة شؤون الطلاب الترشيح والاتفاق وتوقيع العقود مع متعاوني الصندوق.  -

 

 المادة السادسة: 

كل شهر على الأقل ، او بناء على طلب   ه/ يجتمع مجلس الإدارة بناء على دعوة من رئيسه مر1

غلبية الأعضاء بمن فيهم رئيس المجلس  أثلث أعضائه على الأقل ، ويشترط لصحة الاجتماع حضور  

او من ينيبه، وتصدر القرارات بأغلبية أصوات الحاضرين ، وعند تساوي الأصوات يرجح الجانب 

سباب الاعتراض أت معه رئيس الاجتماع ، وعلى العضو المعترض تسجيل اعتراضه و و  الذي ص

الجامعة   رئيس  على  الإدارة  مجلس  محاضر  وتعرض  المجلس،  اجتماع   لإقرارهاضمن محضر 

وتعتبر قرارات مجلس الإدارة نافذة مالم يرد عليها اعتراض من رئيس الجامعة   والمصادقة عليها،

لى مجلس الإدارة إ عادها  أذا اعترض عليها  إليه و إخ وصولها  ي يوما  من تارخمسة عشر (  ) خلال  

يه يحال القرار المعترض عليه أمشفوعة بوجهة نظره لدراستها من جديد ، فإذا بقي المجلس على ر

و أو استثنائية، ولمجلس الجامعة اعتماد القرار  أول جلسة عادية  أللبت فيه في    مجلس الجامعة    إلى

 و الغاؤه وقراره في ذلك نهائي. أتعديله 

ن يكون أن يدعو لحضور اجتماعات المجلس من يرى الاستعانة بهم دون  أ/ لرئيس مجلس الإدارة  2

 لهم حق التصويت. 

المجلس والأعضاء  3 يوقعها رئيس  المجلس وقراراته في محاضر  تثبت مداولات    الحاضرون، / 

 مجلس الإدارة هذه القرارات الى الجهات المعنية بها بالطريقة المناسبة. ويبلغ

خر بالتصويت عنه آو تفويض عضو  أ / لا يجوز للعضو الامتناع عن التصويت عند حضوره،  4

 عند غيابه. 

 المجلس. سرار أفشي شيئا  مما وقف عليه من ن يُ أ/ لا يجوز للعضو 5
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  المادة السابعة: 

( خمسمائة ريال للاجتماع 500يصرف بدل حضور جلسات لرئيس مجلس الإدارة والأعضاء قدرها )

 لاف في السنة المالية.آ( عشرة 10.000لا يتجاوز ما يتقاضاه كل منهم عن )أعلى 

 المادة الثامنة: 

على    -بترشيح من رئيس مجلس الإدارة وموافقة مجلس الإدارة  -دارة الصندوق مدير تنفيذي  يعين لإ

 مام أ ن يكون من السعوديين المؤهلين من ذوي الخبرة في الشؤون المالية، ويكون مسؤولا  أ

دارته وتصريف شؤونه وانتظام العمل  إدارة عن تنفيذ سياسة الصندوق وتطبيق لوائحه و مجلس الإ

 ، وله على الأخص ما يلي: به والمحافظة على أمواله وممتلكاته

 حكام هذه اللائحة.أدارة في ضوء / تنفيذ قرارات مجلس الإ1

 المخولة له. طبقا  للصلاحياتدارته إشراف على موظفي الصندوق و / الإ2

 عداد الميزانية التقديرية والقوائم المالية وتقديمها لمجلس الإدارة في مواعيدها.إعلى  الإشراف/3

 لى مجلس الإدارة. إعداد مشروع السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية ورفعها إ/ 4

 من مجلس الإدارة.  تمهيدا لإقرارهاعداد دراسات الجدوى الاقتصادية للمشاريع الاستثمارية  إ/ 5

التحصيل  6 ومقترحات  التسديد  عن  بالمتأخرين  الإدارة  لمجلس  والرفع  القروض  تسديد  متابعة   /

 المناسبة.

 العمل. / الاحتفاظ بجميع الأوراق ذات القيمة ويسلم منها للمختص ما تقتضيه حاجة 7

 عمال جرد العهد والموجودات والسلف. أشراف على / الإ8

 عمال في حدود اختصاصه.أ/ القيام بما يكلفه به مجلس الإدارة من 9
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 القاعدة التنفيذية 

 يلي: دارة الصندوق ما يشترط في المدير التنفيذي الذي يعين لإ-

 على مؤهل جامعي.  لا  ن يكون حاصأأ/

لا يقل تقييم اداؤه الوظيفي عن جيد جدا  عن آخر عامين سابقين على تعيينه لإدارة أ/ب

 الصندوق. 

يرفع المدير التنفيذي لمجلس الإدارة تقارير ربع سنوية عن القروض المقدمة من قبل  -

 لسدادها.الصندوق شاملة المبالغ المتعثرة والطرق المقترحة 

 الطلاب. يتولى مجلس الإدارة حوكمة وإدارة وتصريف شؤون صندوق -
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 الفصل الرابع: ميزانية الصندوق 

 المادة التاسعة:  

يكون للصندوق ميزانية مستقلة تتضمن إيراداته ومصروفاته، وتكون السنة المالية للصندوق هي  

 السنة المالية للجامعة. 

 المادة العاشرة: 

روفاته المتوقعة  / يعد الصندوق ميزانيته التقديرية مشتملة على إيراداته حسب مواردها ومص1

ها المدير التنفيذي إلى مجلس الإدارة قبل بداية السنة المالية بثلاثة أشهر على  دم وفق بنودها ويق

 لإقرارها من مجلس الجامعة.  الأقل لمناقشتها تمهيدا  

/ في حالة عدم اعتماد الميزانية التقديرية حتى بداية السنة المالية الجديدة، فيتم العمل بميزانية  2

السنة السابقة على أن يتم اعتمادها خلال ثلاثة أشهر من بداية السنة، فإذا انقضت هذه المدة قبل 

 بقة على ما يتعلق بحقوق الغير فقط. ااعتمادها فيستمر الصرف من ميزانية السنة المالية الس

 المادة الحادية عشرة: 

تقدير  إجمالي  زيادة  يجوز  كما  المالية،  السنة  أثناء  الصرف  بنود  بين  مناقلات  إجراء  يجوز 

أو   التقديرية،  الميزانية  في  تكن مدرجة  لم  باستحداث مصروفات جديدة  كانت  المصروفات سواء 

 ة. بزيادة اعتمادات قائمة باقتراح من المدير التنفيذي، وتوصية مجلس الإدارة، واعتماد مجلس الجامع

 المادة الثانية عشرة: 

 تتكون موارد الصندوق المالية مما يلي: 

تقل  1 بواقع عشرة ريالات من كل طالب لا  الجامعة،  لطلبة  الشهرية  المكافآت  من  يستقطع  ما   /

 ( ريال، وبواقع خمس ريالات من كل طالب تقل مكافأته عن ذلك.850مكافأته عن )

 / العائد من المشروعات الاستثمارية التي يقيمها الصندوق أو يشارك فيها. 2

 / الدعم الذي تقدمه الجامعة للصندوق. 3

 والهبات والمنح والوصايا.  التبرعات/ 4

 / الدعم الذي تقدمه الجهات والمؤسسات الحكومية. 5

 / الدعم الذي يخصصه صندوق التعليم العالي الجامعي لميزانية الصندوق. 6
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 المادة الثالثة عشرة: 

 / تشتمل أوجه الصرف من الصندوق على ما يلي: 1

 أ/ الإعانات والقروض المقدمة للطلبة. 

ب/ المبالغ المخصصة لدعم البرامج والأنشطة الطلابية والمشرفين عليها واللجان المشكلة لها، بما 

 في ذلك جوائز المشاركين والمتفوقين في هذه الأنشطة. 

 ج/ المصروفات الإدارية والتشغيلية اللازمة لتسيير أعمال الصندوق. 

 د/ إقامة المشروعات الاستثمارية أو المشاركة فيها.

/ يراعى فيما سبق التنسيق بين الجهات والإدارات المختصة في الجامعة لعدم ازدواجية في الصرف 2

 على ذات المهمة. 
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 الفصل الخامس: التحصيل والصرف

 المادة الرابعة عشرة: 

المالية يُ  والمؤسسات  البنوك  في  أكثر  أو  له  مستقلا   حسابا   الجامعة  رئيس  بموافقة  للصندوق  فتح 

المرخص لها بالعمل في المملكة وتودع فيها إيراداتها ويصرف من الحساب بحوالة بنكية أو شيكات 

البنكية موقعة من اثنين يعتمدهم رئيس الجامعة، ويتولى المدير التنفيذي الاشراف على الحسابات  

 للصندوق. 

 القاعدة التنفيذية 

المخولان بالتوقيع واستكمال العمليات المالية هما رئيس مجلس الإدارة والمراقب  -
 المالي للحسابات الخاصة للجامعة. 

 

 المادة الخامسة عشرة:

يجب أن يكون الصرف في حدود اعتمادات الميزانية التقديرية المعتمدة للصندوق، وبعد إجازتها 

 من المراقب المالي للصندوق واعتماد المدير التنفيذي. 

 المادة السادسة عشرة: 

صرف أي مبلغ من أموال الصندوق إلا بموجب المستندات الأصلية بما فيها الالكترونية،    زلا يجو 

والتعليمات   فاقد، فيتم ذلك وفقا للقراراتبدل    بأو بموج وفي حال الصرف بموجب صور المستندات،  

 السارية بالمملكة.

 المادة السابعة عشرة:

ها مجلس الإدارة تستخدم للمصروفات التشغيلية العاجلة غيجوز تخصيص سلفة مستديمة يحدد مبل

 اللازمة لتسيير أعمال الصندوق التي لا تزيد قيمتها على خمسة آلاف ريال، وفقا  للضوابط التالية:

 /يتم الصرف باعتماد المدير التنفيذي أو من يقوم مقامه. 1

 / عدم جواز تجزئة المصروف على غرض محدد بذاته بقصد صرفه من السلفة. 2

/ يراجع المصروف من السلفة من قبل مجلس الإدارة كل ستة أشهر ليتم تعديل مبلغها لتكون في  3

 حدود متوسط المصروف لهذه المدة. 

/ يتم استعاضة المصروف بموافقة رئيس مجلس الإدارة أومن يقوم مقامه كلما قاربت على النفاذ 4

 ويجب أن تقفل في نهاية السنة المالية وتوريد المتبقي منها لحساب الصندوق. 

 يقوم المدير التنفيذي كل ثلاثة أشهر على الأقل بجرد السلفة ومطابقة ذلك بما هو مقيد بالسجلات.   /5
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 القاعدة التنفيذية 

يتم العمل بما نصت عليه المادة الأولى من لائحة الجرد والمحاسبة من وجوب جرد موجودات  -
الصندوق واجراء المطابقة الآلية بشكل مفاجئ مرة كل ثلاثة أشهر، وتعتبر من المهام الأساسية 

 للمدير التنفيذي للصندوق ولا بد أن يشمل الجرد العهد النقدية والعينية والسلف.

 

 المادة الثامنة عشرة: 

 للضوابط التالية: عانات وفقا  رف من الصندوق في حال القروض والإيكون الص

 عانة على النموذج المعد لذلك./ أن يقدم طلب القرض أو الإ1

 نسق في ذلك مع الجهات ذات العلاقة في الجامعة. درس حالة الطالب ويُ / تُ 2

 عانة أو مبلغ القرض ومدة سداده.لإدارة للبت فيها وتحديد مبلغ الإ/ تعرض الطلبات على مجلس ا3

( ألف ريال في  1000جاوز )يجوز لرئيس مجلس الإدارة في الحالات العاجلة صرف مبلغ لا يت  /4

س الإدارة في ( ألفي ريال في حال القرض على أن يعرض الأمر على مجل2000عانة و ) حالة الإ

 حاطة.أول جلسة للعلم والإ 

/ يتم تسديد القرض في الموعد المقرر وذلك بخصمه من مكافأة الطالب الشهرية، على ألا يتجاوز 5

 ( من المكافأة الشهرية وذلك ما لم يقرر مجلس الإدارة خلاف ذلك.%25ما يخصم شهريا ) 

 / عدم إخلاء طرف الطالب المقترض من الجامعة حتى يتم التأكد من سداده لكامل القرض.6

/ يجوز بموافقة مجلس الإدارة بناء على توصية رئيس مجلس الإدارة إعفاء الطالب من سداد باقي  7

 القرض في الحالات الضرورية التي يقدرها مجلس الإدارة.

 / يسقط القرض أو ما تبقى منه في حال وفاة الطالب/ة.8

 

 القاعدة التنفيذية 

عفاء من سداد القروض،  لإيتولى مجلس إدارة الصندوق وضع واعتماد ضوابط ا -
والمعايير اللازمة لأولوية استحقاق القروض والإعانات وفق الميزانية التشغيلية  

 السنوية للصندوق.  
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 المادة التاسعة عشرة:

يكون الصرف من الصندوق لدعم الأنشطة الطلابية، وتقديم الجوائز للمشاركين والمتفوقين فيها 

 للضوابط التالية: ا  وفق

 / يتقدم المسؤول عن النشاط بطلب إلى وكيل وكالة الأنشطة والتدريب الطلابي بما يلي: 1

 أ/ الأنشطة التفصيلية ووقت تنفيذها.

ب/ الميزانية التقديرية لتنفيذها مع إيضاح مبلغ التمويل من ميزانية الجامعة إن وجد والدعم  

 المطلوب من الصندوق. 

 لعرضه على مجلس الإدارة للبت فيه. /التأكد من توفر المبلغ في ميزانية الصندوق تمهيدا  2

/ يصرف المبلغ للمسؤول عن النشاط سلفة مؤقتة بعد موافقة مجلس الإدارة، مع أخذ الضمانات 3

اللازمة لسدادها، أو استقطاعها من راتبه ومستحقاته، بعد موافقة رئيس الجامعة بناء على توصية  

 من مجلس الإدارة. 

يتبقى من السلفة   دما ق/ يقدم المسؤول عن النشاط المستندات المؤيدة للصرف وما يؤيد توريد  4

من تاريخ انتهاء الغرض الذي  ر يوما  شمدير التنفيذي وتقفل خلال خمسة علحساب الصندوق لل

 صرفت من أجله.

 / عدم إخلاء طرف المسؤول عن النشاط من الجامعة حتى يتم التأكد من سداده لكامل السلفة. 5

/ يجوز لرئيس مجلس الإدارة في حال الاستعجال وتقييمه للحالة، صرف جزء من الدعم 6

 المطلوب قبل العرض على مجلس الإدارة على أن يعرض على المجلس في جلسته التالية لأخذ  

( من قيمة الدعم المطلوب، وتحدد القواعد التنفيذية %20موافقته على ذلك على ألا يتجاوز المبلغ )

 الضوابط والإجراءات لذلك.

 القاعدة التنفيذية 

المؤيدة للصرف على أن تكون   - المستندات  بتقديم أصول  التقيد  النشاط  المسؤول عن  على 
مطابقة للبنود التي تم اعتماد الصرف عليها، وفي حالة مخالفة أصول المستندات المقدمة  

فلا يقبل سداد السلفة ويتم تحميل مبلغها على المسؤول عن   للصرف،للسداد للبنود المعتمدة 
المتبقي من مبلغ النشاط، وتسجيلها عليه   التحصيل لحين سدادها، ويتم توريد  عهدة تحت 

السلفة لحساب الصندوق، وعلى المسؤول عن النشاط تسليم المدير التنفيذي ما يثبت ذلك،  
 وافادة رئيس مجلس الإدارة بصورة من المخاطبات للتوصية واتخاذ القرار المناسب.

يتولى المدير التنفيذي للصندوق إعداد نموذج إلكتروني لإخلاء الطرف، ويربط مع الجهات  -
 خلاء طرف أي موظف إلا بعد سداده لكامل مبلغ السلفة. إالأخرى بالجامعة، ولا يتم 
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عن- المسؤول  لها  التابع  الجهة  مخاطبة  التنفيذي  المدير  يتولى  بالسداد  التأخر  حالة  السلفة   في 

اللازم  الاجراء  واتخاذ  للتوصية  المخاطبات  من  بصورة  الإدارة  مجلس  رئيس  وإفادة  المتأخرة، 
 لاسترداد السلفة. 

 ( من قيمة الدعم المطلوب قبل العرض على مجلس الإدارة.%20)مبلغ ضوابط صرف   -
 أن يكون النشاط أو الفعالية عاجلة. /1
 / أن يكون هناك مبلغ مالي معتمد لأحد بنود الصرف في الميزانية يخص النشاط أو الفعالية.2
/أن يستلم المبلغ مسؤول النشاط على ألا يتجاوز الصرف المبلغ المعتمد، ولا يجوز له المطالبة 3

 بالتعويض عن المبلغ المصروف منه بالزيادة.
 صرف المبلغ على النشاط أو الفعالية المطلوبة من أجله. تما يثب /إرفاق 4
 / عرض الموضوع على مجلس الادارة في أول جلسة تالية للموافقة. 5

 

 

 المادة العشرون: 

 للضوابط التالية: ا  يكون الصرف من الصندوق لإقامة المشروعات الاستثمارية وفق

 عشرة( من هذه اللائحة.  )الثالثة/ ألا يؤثر على أوجه الصرف الأخرى للصندوق الواردة في المادة  1

 وجود دراسة جدوى اقتصادية للمشروع مقره من مجلس الإدارة ومعتمدة من رئيس الجامعة.  /2

 / أن يكون الصرف على الاستثمار من حساب الفائض المتراكم للصندوق. 3

 القاعدة التنفيذية  

/ لمجلس إدارة الصندوق تشكيل لجنة مختصة للاستثمار أو الاستعانة ببيوت خبرة متخصصة  1
 في هذا المجال.

ذات المخاطر المنعدمة أو المتدنية في دراسات   الأنشطة/ لا بد من مراعاة توجيه الاستثمار إلى  2
 . الجدوى

3( للصندوق  الاستثمارية  الأصول  لتنمية  المحدد  المخصص  يتجاوز  لا  عائدات 50%/  من   )
 الاستثمار.

 / للصندوق تبني ودعم المشروعات الطلابية الاستثمارية من خلال أنشطته الاستثمارية. 4
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 الفصل السادس: تأمين المشتريات وتنفيذ الأعمال

 

 والعشرون:  ةالمادة الحادي

يطبق على عمليات تأمين المشتريات والتكليف بالأعمال للصندوق ومشروعاته القواعد والاجراءات 

للصلاحيات المنصوص عليها في اللائحة المنظمة للشؤون المالية في    ا  التي تطبق في الجامعة وفق

 الجامعات.
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 الفصل السابع: الحسابات 

 المادة الثانية والعشرون:

يكون للصـــــنـدوق نظـام محـاســـــبي منـاســـــب يتفق مع الأنظمـة واللوائح المعمول بهـا في الجـامعـة،  

 والسياسات والإجراءات المالية والمحاسبية المعتمدة للصندوق.

 القاعدة التنفيذية 

ة واللوائح  - اســـــبي المتوافق مع الأنظمـ ام المحـ دوق تطبيق النظـ ذي للصـــــنـ دير التنفيـ يتولى المـ
المعمول بها في الجامعة وتنفيذ الســياســات والإجراءات المالية والمحاســبة المعتمدة للصــندوق،  

 وبمتابعة مستمرة من رئيس مجلس إدارة الصندوق.

 

 المادة الثالثة والعشرون:

 القاعدة التنفيذية 

يتولى المدير التنفيذي للصــــندوق أحكام وقواعد وإجراءات المســــتودعات على مســــتودعات  -

 الصندوق وفقا  للمطبق في الجامعة.

 تطبيق على مستودعات الصندوق الأحكام والقواعد والإجراءات المطبقة في الجامعة.

 

 القاعدة التنفيذية 

يتولى المدير التنفيذي للصـندوق تطبيق نظام السـجلات والدفاتر والوثائق أو ما يحل محلها من  -

 نظم وبرامج إلكترونية معتمدة محاسبيا  وفق الأنظمة والتعليمات.

 

 المادة الرابعة والعشرون:

 يطبق على مستندات الصندوق وسجلاته ودفاتره ووثائقه قواعد الحفظ المطبقة في الجامعة.

 المادة الخامسة والعشرون:

اباتيقوم مراجع الح  ابات الصـندوق وقوائمه المالية، وإبداء الرأي المهني    سـ الخارجي بمراجعة حسـ

 عليها ورفعها إلى مجلس الإدارة لمناقشتها تمهيدا  لرفعها إلى مجلس الجامعة.



 

 

 عمادة شؤون الطلاب 

 عمادة شؤون الطلاب             /                               1443

 

 

 

 القاعدة التنفيذية 

يتولى المدير التنفيذي للصــندوق متابعة مراجع الحســابات الخارجي واســتلام القوائم المالية مع  -

تقرير المراجع وذلك لرفعها إلى مجلس الإدارة لمناقشــتها خلال مدة لا تزيد عن ثلاثة أشــهر من  

 تاريخ إقفال العام المالي تمهيدا  لرفعها إلى مجلس الجامعة لاعتمادها.

 

 المادة السادسة والعشرون: 

يحول فائض إيرادات الصـندوق عن مصـروفاته في نهاية السـنة المالية إلى حسـاب يسـمى: حسـاب 

ــاب بقرار من مجلس الجامعة وفق أوجه   ــرف من هذا الحســ ــندوق، ويصــ الفائض المتراكم للصــ

 الصرف المحددة في هذه اللائحة.

 القاعدة التنفيذية 

تم فتح حســاب بنكي بمســمى حســاب الفائض المتراكم لصــندوق الطلاب، ويتولى رئيس مجلس  ي 

إدارة للصـــندوق تحويل فائض إيرادات الصـــندوق عن مصـــروفاته في نهاية الســـنة المالية إلى 

 حساب الفائض المتراكم للصندوق.
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 الفصل الثامن: الأحكام العامة 

 المادة السابعة والعشرون:

يعد الصــــندوق حســــاباته الختامية وقوائمه المالية ويرفعها لمجلس الإدارة مرفقا  بها تقرير مراجع  

ــنة المالية، تمهيدا  لاعتمادها من   ــهر من انتهاء الس ــابات الخارجي في مدة لا تتجاوز ثلاثة أش الحس

 مجلس الجامعة.

 المادة الثامنة والعشرون:

 كل ما يرد به نص خاص في هذه اللائحة يطبق بشأنه الأنظمة واللوائح المعمول بها في الجامعة.

 المادة التاسعة والعشرون:

 يصدر مجلس الجامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.

 القاعدة التنفيذية 

 تراجع القواعد التنفيذية لهذه اللائحة كل ما دعت الحاجة لذلك.-

 

 المادة الثلاثون:

تسـري أحكام هذه اللائحة على الجامعات التي تطبق نظام مجلس التعليم العالي والجامعات الصـادر  

، والجامعات التي تطبق نظام الجامعات الصادر  ـه4/6/1414( وتاريخ  8بالمرسوم الملكي رقم )م/

 بحسب النظام المعمول به في الجامعة.  ـه2/3/1441( وتاريخ  27بالمرسوم الملكي رقم )م/

 المادة الحادية والثلاثون:

 لمجلس شؤون الجامعات حق تفسير هذه اللائحة.

 المادة الثانية والثلاثون:

محل اللائحة المنظمة لصناديق الطلبة بالمؤسسات التعليمية    -بالنسبة للجامعات   –تحل هذه اللائحة 

، ويعمل بها   ــه2/11/1423( وتاريخ   ــه12/27/1423الصادرة بقرار مجلس التعليم العالي رقم )

ــؤون الجامعات، ويلغى كل ما يتعارض   ــنة المالية التالية لتاريخ إقرارها من مجلس ش من بداية الس

 معها من أحكام.

 تم بحمد الله تعالى. 

 


