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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 . الساعات المعتمدة: 1

ا)  .(ست ساعات أسبوعيًّ

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

        اختياري  ☐ إجباري  ☒

  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 .(السنة الرابعة/المستوى السابع ) 

 الوصف العام للمقرر . 4

 يعنى هذا المقرر بالتدريب التعاوني الميداني في المجالات المتعلقة بالتخصص وتطبيق المهارات التخصصية في جهة التدريب.

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 مجموع الساعات المعتمدة في الخطة الدراسية للطالب.من ٪ 5٠اجتياز ما لا يقل عن 

 مع هذا المقرر )إن وجدت( المتطلبات المتزامنة -6

 لا يوجد.

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 في كافة المجالات المتعلقة بالتخصص.
ً
 ميدانيا

ً
 أن يتدرب الطالب تدريبا

 (ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 ٪1٠٠ 6 التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم  

 التعليم الإلكتروني 

  

   التعليم عن بعد  4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي( الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

   محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

 ٪1٠٠ ٩٠ ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 ٪1٠٠ ٩٠ الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز ناتج التعلم 

المرتبط 

 بالبرنامج

استراتيجيات 

 التدريس
 طرق التقييم

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

تحديد المصططططططوحات والمفاهيم المتعلقة بت صططططط  

القراءات وعلومها والتدريب الميداني، وتطبيقها في 

اقعي.  سياق العمل الو

 2ع
 المحاضرات التفاعلية

 المناقشات الجماعية
 تقييم أعمال تطبيقية

1.2 

اسططططططططتعرا  المجافت الم تلفة في التدريب التعاوني 

القراءات، وشططططططططططططر  القوان ن المتعلقططططططة ت صطططططططططططط  

والإجراءات التنظيميطططة المرتبططططة بمجطططال العمطططل في 

 جهة التدريب.

 1ع

 العرو  التقديمية

 دراسات الحالة

التدريب الميداني 

 الإرشادي

تقييم التقارير 

 والعرو 

1.3 
معرفطططة أسطططططططططططططططاليطططب وأدوات جمع وتحليطططل البيطططانطططات 

 المتعلقة بمجال القراءات وعلومها.
 3ع

والتدريب ورش العمل 

 العملي

تقييم مشاركات الطالب 

 في ورش العمل

 المهارات 2.0

2.1 

تطبيق المهارات الت صطصطية المكبسطبة في القراءات 

وعلومهططا بتطوير وتقويم أداء المتططدرف ن في القراءات 

ا ا و فراد  من خلال طرق التطططططدريطططططب  العشططططططططططططر جمعططططط 

ومناقشتها ونقدها في مجال القراءات وعلومها وفق 

 .منهجية محددة

 2م

 التدريب العملي

 التوجيه الفردي

 الحلقات القرآنية

تقييم الأداء العملي 

 وفق بطاقة أداء

2.3 
اسططططططططططططت طططدام التكنولوجيطططا الحطططدي طططة لتو يق العمطططل 

 ومنظمة.الميداني التعاوني و عداد تقارير واضحة 
 3م

التدريب على است دام 

 البرمجيات المناسبة
 تقييم التقرير الميداني

 القيم وافستقلالية والمسؤولية 3.0



 

5 
 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز ناتج التعلم 

المرتبط 

 بالبرنامج

استراتيجيات 

 التدريس
 طرق التقييم

3.2 
افلتزام بطالقيم المهنيطة والأخلاقيطة المرتبططة بطالعمطل 

 في مجال القراءات خلال فترة التدريب.
 2ق

  

3.3 

تحمططططططل مسططططططططططططؤوليططططططة المهططططططام الموكلططططططة إليططططططه في جهططططططة 

التدريب، وافسططططططططططططتفادة من مصططططططططططططادر التعلم فت ا  

 قرارات مهنية لتحس ن أدائه المهني.

 3ق

3.4 

المسططططططططططططططاهمطططة في تنفيطططذ مبطططادرات وأنشططططططططططططططططة ل طططدمطططة 

افق مع ت صطططططططططططط  القراءات من  المجتمع بمططططططا يتو

خلال التواصططططططططططططططل الفعططال لعر  إنجططازاتططه المهنيططة 

 .وتبادل الآراء مع الآخرين

 4ق

 

 

 المقرر ج. موضوعات 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 ٩٠  ممارسة التدريب الميداني وفق دليل التدريب ووفق المطلوب في الجهة التدريبية. 1

 ٩٠ المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪15 السادس عشر الأكاديميتقييم المشرف  1

 ٪15 السادس عشر التقييم النهائي للمشرف الميداني 2

 ٪2٠ مستمر تقارير المتابعة الشهرية 3

 ٪4٠ السادس عشر التقرير النهائي والمناقشة 4

 ٪1٠ مستمر افنضباط 5

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1
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 دليل التدريب التعاوني الميداني. المرجع الرئيس للمقرر 

 - المراجع المساندة

 - المصادر الإلكترونية

 - أخرى 
 

افق والتجه زات المطلوفة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ()القاعات الدراسية، 
 ف يوجد

 التجه زات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 ف يوجد

 لطبيعة التخصص(تجه زات أخرى 
ً
 ف يوجد )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجافت التقويم

 الطلابأعضاء هيئة التدريس،  فاعلية التدريس

 )مباشر(: تقرير المقرر 

)غير مباشر(: استبانة تقييم 

 الطلاب للمقرر 

 إدارة لجنة التدريب التعاوني، الطلاب فاعلية طرق تقييم الطلاب

 تقرير المقرر.)مباشر(: 

)غير مباشر(: استبانة تقييم 

 الطلاب للمقرر 

 الطلاب مصادر التعلم
تقييم  )غير مباشر(: استبانة

 الطلاب للمقرر 

 مدى تحصيل م رجات التعلم للمقرر 
إدارة لجنة التدريب أستاذ المقرر، 

 التعاوني. 
 )مباشر(: تقرير المقرر 

 الطلابأعضاء هيئة التدريس،  أخرى 

 )مباشر(: تقرير المقرر 

)غير مباشر(: استبانة تقييم 

 الطلاب للمقرر 

 .قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس،  المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم القراءات جهة افعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 


