
 

 

1 

 

  

 



 

 

2 

 



 

 

3 



 

 

4 

ورعاية الحرمين الشَّريفين وجعلها مأرز الإسلام ومنبعه، وجعلت دستورها القرآن والسُّنَّة، وحرصت على خدمة كتاب الله  المملكة العربيَّة السُّعوديَّة دولةٌ ذات رسالةٍ عالميَّةٍ شرَّفها الله تعالى بخدمة  
إِنََّّ لح  وإيمانًَّ من المملكة بواجبها تجاه كتاب الله كانت سباقة في جعل القرآن    هُ لحححافِظُونح"،  تعليمًا ونشرًا بين النَّاس بشتََّّ الوسائل الممكنة؛ تحقيقًا لموعود الله عز وجل " إِنََّّ نَحْنُ ن حزَّلْنحا الذ كِْرح وح

  ."لثانوي بفروعه أساساً في التعليم حيث نصت في سياستها التعليمية على ما يلي " العلوم الدينية أساسية في جميع سنوات التعليم الابتدائي والمتوسط وا

سكرية  توسيع التعليم العالي ليشمل جميع المجالات العلمية وفي جميع مناطق المملكة وفتح كليات خدمة المجتمع والكليات التقنية والكليات العونظراً للقفزات الهائلة التي خطتها المملكة في 
ين في القراءات من حملة الدرجات العلمية العالية  إضافة إلى الجامعات الكثيرة الحكومية والأهلية كل هذا يقتضي إعداد الكوادر المؤهلة للقيام بتدريس القرآن الكريم وقراءاته والمتخصص

  .في القراءات   بحكم موقعها وإمكانَّتها للرِ يادة العالميَّة في العلوم الشَّرعيَّة في إنشاء قسم القراءات وتبعه بعد ذلك  إنشاء برنَّمج الماجستير –مشكورةً –نهضت جامعة أمِ  القرى 

 :ومن أهم أسباب إنشاء البرنَّمج 

، وقسم القراءات )فرع الطَّالبات(؛ وكذلك فيما يخص  –فيما يخصُّ مرحلة البكالوريوس–هذا البرنَّمج يعدُّ من أوائل البرامج المشابهة الَّتي افتتحت في جامعات المملكة العربيَّة السُّعوديَّة  أن  -1
  .الماجستير، إذ هو الأوَّل في جامعات المملكة، بل في جامعات العالم كلِ ه

بأيِ  لفظٍ يقرأ، وعلى أيِ  وجهٍ يروى، وهذا الأمر    من أهمِ  المهمَّات تجاه كتاب الله: حفظه وتقويم لفظه، ولا يحصل ذلك إلاَّ بعد الإحاطة بما صحَّ من قراءاته وثبت من رواياته ليعلم  إن  -2
لقراءات القرآنيَّة وعلومه المتعلَّقة به؛ ليبقى هذا العلم الفريد محفوظاً عند الأمَّة ظاهرًا منتشرًا غير مهجور  يقتضي وجود دراساتٍ متخصِ صةٍ لتأهيل الكوادر البشريَّة والمشاريع البحثية في علم ا 

 .طلبة العلم من الذُّكور والإنَّث  إقبالًا كبيراً من قبل  عند النَّاس، و بفضل الله ثمَّ بالجهود العلميَّة المبذولة في تعليم القرآن وعلومه؛ انتشر هذا العلم ولم يعد غريبًا، بل أصبح يشهد

  .سات لحاجة إلى برنَّمج الدراسات العليا بقسم القراءات، فالناظر في مخرجات جامعات المملكة الأخرى يرى الضرورة الملحة لفتح مثل هذه الدراا -3
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 ا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين،، أما بعد: ال حمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على سيد الأولين والآخرين، سيدنَّ ونبين

ة من خلال أهدافها في ت حقيق رؤية ال جامعة  كلية الدعوة وأصول الدين ب جامعة أم القرى من الكليات العريقة، ومن الكليات التي كانت نواةً لتأسيس جامعة أم القرى، وتُساهم الكلي
حتَّ أضحت من الكليات ال مرجعية على ال مستوى ال محلي وال مستوى الدولي، وكلية الدعوة وأصول الدين تعُتبر بيت خبرة وب ما تقدمه   ورسالتها، وت حقيق رؤية ال مملكة العربية السعودية،

 من برامج نوعية ومتعددة، ومنها ما هو مُعتمحد اعتماداً كلي اً، ومنها ما هو في طريقه للاعتماد. 

لسنة،  عة، تعُنى بالتخصص الشرعي، ومرجعاً مهماً أصيلاً في علوم الشريعة وأصول الدين، وهي قسم الدعوة والثقافة الإسلامية، وقسم الكتاب وا تضمُّ كلية الدعوة وأصول الدين أقساماً أرب 
 وقسم العقيدة، وقسم القراءات. 

جستير قراءات يقُدَّم لشطر الطالبات، ودرَّس به علماء  وبرنَّمج ماجستير القراءات يعُدَّ من أوائل البرامج التي أنُشئت في ال مملكة العربية السعودية في ت خصص القراءات؛ بل أول برنَّمج ما
 مبتعثين وال مبتعثات، والذين كان ل هم الدور الكبير في نشر هذا العلم العزيز النادر، ول هم الأثر البينِ  في  متخصصون، وت خرج منه ال جمُّ الغفير من الدراسين والدارسات، وكان هدفاً ومقصداً لل

 نقل ت جربتهم لأقسامهم وجامعاتهم ال مختلفة. 

في إثراء ال مكتبة القرآنية من خلال ت حقيق الكم  ال هائل من ال مخطوطات  ويُساهم البرنَّمج وخلال مسيرته الطويلة في إعداد ال متخصصين وتأهيلهم روايةً ودرايةً وب حثاً، وساهم بشكل كبير 
 ونشر الأب حاث التخصصية، حتَّ عُدَّ مرجعاً مهماً في هذا الباب. 

الطويلة، وأعضاءه ال متمكنين ال متخصصين، ومن موقعه  والبرنَّمج في ت حديث وتطوير مستمر ليُمارِس دوره ال منوط به، وليُعزِ ز مكانته الدولية وال محلية التي اكتسبها من خبراته العلمية 
 ال جغرافي ب جامعة أم القرى ب مكة ال مكرمة      شرفها اللََّّ      مهوى الأفئدة وقبلة ال مسلمين.  

 عميد كلية الدعوة وأصول الدين                                                  
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 عليه وسلم، أما بعد: اللهالحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على نبينا محمد صلى 

قيقاً  رغبة القسم بتحقيق التميز للقسم وللدراسين فيه وتح  ف    ن قسم القراءات بكلية الدعوة وأصول الدين مامعة أم القرى م   ن أع   رم أقسام القراءات بالمملكة العربي   ة الس   عودية، وانطلاقاً من
دم    ة المجتم    ع، ويش    يًا م    ع رس    الة البرنَّم    ج: ف    ي تأهي    ل لرؤية الجامعة والكلية والقسم على وجه الخصوص بأن يكون رائداً في تعليم القراءات وعلومها والتمي    ز ف    ي ل    ال البح    ث العلمي وخ

ومهارات بحثية فقد حرص القسم على العمل على تحقيق متطلبات الاعتماد الأكاديمي لبرنَّمج القراءات ،والذي أصبح    متخصصي          ن ف          ي القراءات وعلومها يملك          ون قدرات علمية شرعية،
     متطلب    ات الاعتم    اد البرال        ي،    ( عمل القسم جاهداً عل    ى اس    تيفاء2٠3٠ضرورة ملحة ومطلباً أساسياً للتعليم، وتحقيقًا لتطلعات ق        ادة ه        ذه الب        لاد المبارك        ة، وعم        لًا برؤي        ة المملك        ة )

 ة للنظر في تحقيق المعايير المطلوبة. والس  عي نَ  و تط  ور القسم وم  ن الخط  وات الت  ي يت في هذا الصدد: إنش  اء لجنة مختصة لمتابعة أعمال الجودة وإنشاء لجان فرعي

 المعايير مما كان له الأثر الملموس في تطور القسم إدارياً وتعليمياً والحمد لله.وق د بذلت هذه اللجان جهداً كبيراً في تحقيق هذه 

اد ونس أله س بحانه أن يزي خيراً كل من أس هم في هذا  لذلك جاء هذا الدليل ليبين الخطوات والإجراءات واللجان وآلية العمل التي يت لتحقيق ما يص بوا إليه القس م ونس أل الله التوفيق والس د
 .دعمل من إدارة الجامعة ووكالة الجامعة للتطوير ممثلة في عمادة التطوير وكلية الدعوة وأصول الدين ووكالة التطوير بالكلية لما نجده من العم

 . وصلى الله وسلم على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين 

 رئيس قسم القراءات 
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الس     عودية دول     ة ذات رس     الة عالمي     ة ش     رفها الله تع     الى بخدم     ة ورعاي     ة الح     رمين الش     ريفين وجعله     ا م     أرز الإس     لام المملك     ة العربي     ة      

ا ونش     رًا ب     ين الن     اس بش     تَّ الوس     ائل الممكن     ة،  ومنبع     ه، وجعل     ت دس     تورها الق     رآن والس     نة، وحرص     ت عل     ى خدم     ة كت     اب الله تعليم     ً

ا لموع     ود الله عزوج     ل نُ :" تحقيق     ً افِظُونإِنََّّ نَ     حْ هُ لح     حح ا ال     ذِ كْرح وحإِنََّّ ل     ح "، وجامع     ة أم الق     رى نهض     ت بحك     م موقعه     ا وإمكانَّته     ا لل     ريادة  ن حزَّلْن     ح

 العالمية في العلوم الشرعية.

 ويعد برنَّمج القراءات من أوائل البرامج المشابهة التي افتتحت في جامعات المملكة العربية السعودية.

 عتبر مفخرة لجامعة أم القرى؛ إذ هو الأول في جامعات المملكة بل في جامعات العالم كله.ي( ف رع الطالباتوقسم القراءات ) 
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 .كما أنه أول برنَّمج في العالم الإسلامي يقدم مرحلة الدراسات العليا )للطلاب والطالبات( ..*

الإحاط    ة بم    ا ص    ح م    ن قراءات    ه وثب    ت م    ن روايات    ه حفظ    ه وتق    ويم لفظ    ه، ولا يحص    ل إلا بع    د  وم    ن أه    م المهم    ات تج    اه كت    اب الله تع    الى:
ل     يعلم بأي  لف     ظ يق     رأ، وعل     ى أي وج     ه ي     روى، وه     ذا الأم     ر يقتض     ي وج     ود دراس     ات متخصص     ة لتأهي     ل الك     وادر البش     رية في عل     م 

 .القراءات القرآنية والعلوم المتعلقة به، ليبقى هذا العلم الفريد محفوظاً عند الأمة ظاهرًا

، وتحس     ين أداء العملي     ة التعليمي     ة، والاهتم     ام بقي     اس تحقي     ق الكف     اءة نش     اءه لتط     وير الج     ودة ع     بر إءات من     ذ وق     د س     عى ب     رنَّمج الق     را 
ت    وفير نظ    ام معلوم    ات خ    اص سدارة الج    ودة، والس    عي للتط    ور ع    ن طري    ق تب      رو   الأداء فيم    ا يتعل    ق بالج    ودة وتطويره    ا، م    ن خ    لال

وتكلي   ل ك   ل عض   و بمه   ام م   ن ش   أنها رف   ع الكف   اءة وإح   داث التغي   ير ال   ذي ي   نه  بال    برنَّمج التع   اون والثق   ة والتط   وير لأس   الي  التعل   يم 
 خاصة والجامعة ككل..
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 الإسلامي.تقديم برامج أكاديمية في القراءات وعلومها لتأهيل الكفاءات المتميزة بالتأصيل العلمي والبحثي لخدمة المجتمع  •
 

 تقديم تعليم أكاديمي من خلال تزويد الطلاب بالمعارف والمهارات والقيم في المستويات التعليمية المختلفة. .1
 تخريج كوادر متخصصة في علوم القراءات رواية ودراية. .2
 تشجيع العمل التطوعي والمشاركة المجتمعية وتعزيز الهوية الوطنية. .3
 الإنتاج العلمي والبحثي والأنشطة العلمية لأعضاء هيئة التدريس والطلاب.دعم  .4
 . تطبيق معايير الجودة إدارياا وتعليميًا وبحثيًا .5
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وعلومه         ا، وتق         ديم المش         اريع البحثي         ة في الق         راءات وعلومه         ا  إع         داد كف         اءات متمي         زة م         ن الب         احثين والمق         رئين الم         ؤهلين في الق         راءات  
 بما يسهم في خدمة المجتمع المحلي والعالمي.

 
 

 في التخصص. المتميزينتخريج الباحثين  -1

 تأهيل الطلبة في لال الإقراء. -2

 لال القراءات.تحقيق المخطوطات وإنتاج المشاريع البحثية المتميزة في  -3

 الاسهام في خدمة المجتمع المحلي والعالمي. -4
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 المعرفة والفهم ❖
 أن يثبت الطال  حفظه للقرآن الكريم والمتون العلمية. •
 أن يشر  المسائل المتعلقة بالقراءات العشر وعلومها . •
 أن يحرر المصطلحات المستخدمة في القراءات العشر وعلومها بدقة. •
 أن يصل مناهج المؤلفين وأسالي  التأليل في علوم القراءات. •
 أن يتتبع تاريخ تدوين مؤلفات القراءات والعلوم المرتبطة بها. •
 أن يفسر المتون العلمية تفسيًرا متكاملًا. •

 

 المهارات  ❖
 أن يربط الطال  بين القراءات وعلومها وبين العلوم الشرعية واللغوية. •
 أن يفند الشبهات المثارة حول القراءات وعلومها بصورة علمية. •
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 أن يستخدم المصادر المهمة والأسالي  العلمية المنهجية في البحث والتحقيق. •
 أن يصمم الخطط والمشاريع البحثية. •
ق القراءات العشر تطبي • ا.أن يطب   قًا عمليً

 القيم ❖
 أن يلتزم النزاهة والقيم المهنية والأكاديمية في البحث العلمي. •
 أن يشارك بفاعلية ضمن المجموعات البحثية. •
 أن يبادر لحل المشكلات والمستجدات البحثية. •
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 (   الاجتماعي ،  النفسي)الأكاديمي، المه ،   خدمات الإرشاد  ❖
 

 مرشد لكل طالب. تخصيص   •
 تتابع الحالات الخاصة، وتدرس الحالات المختلفة وتقدم النصائح للطلبة. للدراسات العليا  وجود وحدة  •
 والإعلان عنها. تحديد الساعات المكتبية للأعضاء بداية كل فصل   •

 

 

 )بطيئو التعلم،  الأشخاص ذوي الإعاقة، الموهوبون ...... ( الدعم الخاص  ❖

 

 تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة وضمان حصولهم على حقوقهم.   •
 العمل على تطوير الخدمات التي تقدمها الجامعة لهم. •
  رعاية الموهوبين والمتميزين وتحفيزهم وتكريمهم. •
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التدريس في الجامعات ومدارس  
 التعليم العام والخاص 

العمل في الشئون الدينية بالوزارات  
 المعنية والقوات العسكرية.

 العمل في التحفيظ والمعاهد القرآنية

 العمل في مراكز الأبحاث الخاصة  المساجد والجوامعالإمامة والخطابة في 

والإجازة في الحرمين الشريفين والجوامع  الإقراء
 والمساجد وغيرها
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 خصائص خريي البرنَّمج: ❖

  
 حفظ القرآن الكريم والمتون العلمية. ▪
 المعرفة الشاملة والمتعمقة بالقراءات وعلومها. ▪
 القدرة على توظيف المعرفة في تحليل المعلومات المرتبطة بالتخصص.   ▪
 امتلاك مهارات التواصل الفعال. ▪
 امتلاك مهارات البحث والابتكار وحل المشكلات.  ▪
 الاستقلالية وتحمل المسؤولية والعمل الجماعي.  ▪
 القدرة على حل المشكلات والعمل ضمن فرق بحثية.  ▪
 العلمي وأخلاقيات التعامل مع الآخرين.الوعي بأخلاقيات البحث  ▪
 خدمة المجتمع والحج والعمرة.  ▪
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 رئيس القسم

 للس القسم سكرتارية لجان القسم 
 

 أمانة المجلس
 لجنة الاختبارات ومراجعة النتائج  . 1

 لجنة الإرشاد الطلاب 

 لجنة الشئون التعليمية 

 الجودة لجنة 

 الدراسات العليا البحث العلمي لجنة  .4

 نشطة العلمية والاجتماعية لجنة الأ                
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الله سعاف  أ.د.عبد
 اللحيان 

عبد الودود مقبول  د.
 حنيل

د.خالد بن علي 
 الغامدي

د. فيصل بن جميل 
 غزاوي

أ.د. سالم غرم الله 
 الزهران

د. أمين بن إدريس 
 فلاته 

أ.د.أحمد بن عبد الله  
 الفريح 

 علي  د.أحمد بن 

 الحريصي
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   ي    ب   ت  مد ك  ح  م  د. أميرة بنت -1

 د.لطيفة بنت عبد الملك مندورة   -2
  عائشة بنت محمد الحربد.  -3
 مها بنت سليم الرداديد. -4
   عفاف بنت محمد عيدد.  -5
   سلمى بنت داود بن داودد.  -7 د. سعاد بنت صالح بابقي  -6

   بنت بدر الجابري  أ.د.ابتسام -8

  د.صفية بنت عبد الله القرن -11

 د. نوال بنت حامد اللهيب -9
 د.دلال بنت كويران السلمي  -1٠

   بنت عزيز قبوري د.أفنان -12
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 رئاسة القسم ❖
 للس القسم تكوينه ونظامه ومهام عمله: 

 القراءات من أعضاء هيئة التدريس المعينين بالقسم، وله صلاحيات في الشؤون الأكاديمية في حدود النظام ولوائحه. يتكون للس قسم  

 تنظيم المجلس:   

 يعقد المجلس مرة واحدة كل شهر على الأقل، ولا يصح الاجتماع إلا بحضور ثلثي أعضائه.  -

 ة لأصوات الأعضاء الحاضرين، وعند التساوي يرجَّج الجان  الَّذي فيه الرئيس.يترأس المجلس رئيس القسم، وتصدر القرارات بالأغلبية المطلق -

( يومًا من تاريخ وصولها إليه، وإذا اعترض عليها يتم ردها إلى للس القسم مشفوعةً بوجهة نظره لدراستها من  15تعتبر قرارات المجلس نَّفذة ما لم يرد عليها اعتراض من عميد الكلية خلال ) -
 ا بقي المجلس على رأيه يحال القرار إلى للس الكلية للبت فيه.جديد، ف ذ

 امعة. تتم إدارة للس القسم والموضوعات المعروضة عليه وحساب عدد الأصوات وتوقيع الحاضرين بصورة إلكترونية عن طريق نظام المجالس بموقع الج -

 يتا  للأعضاء متابعة اعتماد قرارات المجلس إلكترونيا.  -
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 المجلس:   مهام

 التوصية بتعيين أعضاء هيئة التدريس، والمعيدين، والمحاضرين، وإعارتهم، وندبهم، وترقياتهم.  ■
 التوصية سقرار البرامج الدراسية، والكت  المقررة، والمراجع في القسم، أو تعديلها في حدود صلاحياته.  ■
 والدكتوراه، واعتماد قراراتها بعد المناقشة. الموافقة على تشكيل لجان المناقشة لرسائل الماجستير  ■
 تشجيع أعضاء القسم على إعداد البحوث العلمية، وتنسيقها، والعمل على نشرها.  ■
 اقترا  المشرفين على البحوث والرسائل العلمية.  ■
 التوصية بالاستعانة بمتخصصين بصفة زائرين، من السعوديين وغيرهم، لمدة محددة للتدريس في القسم. ■
   ضوابط القبول والتحويل من القسم وإليه. اقترا  ■
 قترا  الخطط اللازمة للدراسات العليا وضوابط القبول بالقسم. ا ■
 النظر في التقرير المقدم عن إنجازات عضو هيئة التدريس خلال التفرغ العلمي.  ■
 النظر فيما يحيله إليه للس الكلية أو رئيسه أو وكلاؤهما للدراسة وإبداء الرأي.  ■
 لتقرير السنوي للبرنَّمج، متضمنا تقارير مؤشرات الأداء. اعتماد ا ■
 اعتماد السياسات الخاصة بضمان ومتابعة الجودة والاعتماد الأكاديمي بالقسم.  ■
 . اعتماد الخطة التشغيلية وخطط التطوير المقترحة في ضوء رسالة وأهداف البرنَّمج، والكلية والجامعة ■
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 : رئيس القسم ومهامه   

الت       دريس المكل       ل بتس       يير الأم       ور العلمي       ة والإداري       ة والمالي       ة في       ه، والمس       ؤول ع       ن تطبي       ق ل       وائح وأنظم       ة الجامع       ة، ويق       دم للعمي       د تقري       را ع       ن ه       و عض       و هيئ       ة  •
 أعمال القسم في نهاية كل سنة دراسية.

 : مهام رئيس القسم      

 وتنفيذ ومتابعة قراراته، وإرسال محاضر جلساته إلى عميد الكلية. رئاسة للس القسم والإشراف على تنظيم شؤونه والدعوة لحضور جلساته،  ■
 تحقيق الأهداف والسياسات العليا في الجامعة.  ■
 تنفيذ قرارات للس الكلية فيما يتعلق بالقسم.  ■
 الإشراف على تنفيذ الخطة التشغيلية للقسم ومتابعة تنفيذها.  ■
 والبحثية والإدارية والمالية والثقافية. الإشراف على إدارة شؤون القسم التعليمية  ■
 الإشراف على تطوير القسم إداريا وأكاديميا وبحثيا بما يضمن تحقيق متطلبات الاعتماد الأكاديمي.  ■
 تنسيق وتطوير علاقات القسم داخل الجامعة وخارجها.  ■
 الإشراف على توفير كل متطلبات القسم التعليمية والبحثية والإدارية والمالية.  ■
 راف والمتابعة لعمليات نظام الجودة بالقسم ورفع مستوى مخرجاتها. الإش ■
 القيام بما يفوض إليه من صلاحيات من قبل عميد الكلية  ■
 إعداد تقرير سنوي شامل عن سير الدراسة والأداء الأكاديمي والإداري والبحثي في القسم ورفعه إلى عميد الكلية.  ■
 مج في وقتها. الإشراف على إعداد الداسة الذاتية للبرنَّ ■
 تقييم أداء أعضاء هيئة التدريس بانتظام وفق معايير معلنة وتقديم التغذية الراجعة لهم.  ■
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 سكرتارية القسم ومهامها:

 هم موظفين مرتبطين بتسيير أعمال السكرتارية بالقسم.  •

 استقبال الوارد من المعاملات وتنظيم الخطابات الصادرة.  -

  الصارد والوارد وتحرير الخطابات.تنظيم ومتابعة ملفات   -

 المتابعة لتنفيذ ما يوصي به رئيس القسم مباشرة أو من خلال التوجيه على المعاملات.  -

 الرد على المكالمات الهاتفية والإفادة بما يتفق مع طبيعة الحال.  -

 متابعة المعاملات التي يحيلها رئيس القسم إلى الجهات ذات الاختصاص. -

 

 

 

 

 

 

 

 

 تماعات رئيس القسم والترتي  لها وتجهيز مستلزماتها.إعداد جداول اج -

 القيام بالأعمال المستجدة التي يتم إسنادها من قبل رئيس القسم.  -

 استقبال ضيوف القسم وتلبية متطلبات الضيافة.  -

 متابعة تجهيز القاعات لكافة الفعاليات التي يقيمها القسم.  -

 التطويرية لجوان  العمل.تقديم تقرير دوري يتضمن الإنجازات والرؤى  -
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   توصيل مهام الوحدات واللجان العاملة في القسم  ❖
 

 وحدة الدراسات العليا والبحث العلمي:أ/ 

الخطط التحس     ينية لذلك، مع العناية بطلبة  ض     ع  هي وحدة تهتم بكل ما يخص التوجه البحثي لبرنَّمج القراءات بما يخدم رس     الة البرنَّمج وأهدافه، وكذلك قياس مؤش     رات الأداء الخاص     ة به وو 
بط ذلك، مع معالجة ما يكون في هذه المرحلة  الدراس  ات العليا، من حيث الإرش  اد الأكاديمي، ومناقش  ة الخطط العلمية وعرض  ها على للس القس  م، وص  ولًا إلى مناقش  ة وتس  ليم الرس  ائل وض  وا

 ك.من صعوبات تعترض الطلبة، وتسخير إمكانيات الجامعة لذل

 

 وتضم الوحدة اللجان التالية:   ■

 

                                                   

 

 

 

 

 لجنة 

 البحث العلمي 

 لجنة 

 الخطط العلمية 
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 وحدة الشؤون التعليمية: ب/ 

المقررات، ومخرجات التعلم، وطرم التقييم، وأولويات التحسين، وجمع تقارير المقررات من  هي وحدة تعنى بالمقررات التدريسية من نَّحية التأكد من الجداول وملاءمتها، ومراجعة توصيفات  
 أعضاء هيئة التدريس وعمل التقرير الموحد للمقررات، ورفع التقارير الخاصة بذلك وخطط التحسين والتوصيات لمجلس القسم لاعتمادها.

 
 وتضم الوحدة اللجان التالية:   ■

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قياس مخرجات   الجداول 
 التعلم

 

تطوير المناهج  
 قررات والم

 منسقي المقررات

 لجنة لجنة لجنة لجنة
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 وحدة الشؤون الطلابية: ج/  

المرشدين لحل الإشكالات التي قد تلحق بهم، وتقديم  تهتم هذه الوحدة بكل ما يتعلق بالطلبة من نَّحية تعريفهم على الأنظمة والقوانين المتبعة في المؤسسة التعليمية، وكيفية التواصل مع 
 الدورات وورش العمل لرفع تحصيلهم العلمي بما يحقق رسالة البرنَّمج وأهدافه. 

 

 :  وتضم الوحدة اللجان التالية ■

لجنة الإرشاد 
 الطلاب

 لجنة الخريين
 لجنة

 الأنشطة العلمية  
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 : الجودةوحدة  د/  

خدمة أهدافه، والتأكد من تحقيق معايير الاعتماد البرالي  هي وحدة تهتم بمتابعة أعمال اللجان القائمة بالبرنَّمج، وجمع خططها التش غيلية للخروج بخطة تش غيلية للبرنَّمج كاملًا لتحقيق رس الته و 
داء المعتمدة وتحليلها، ووض      ع الخطط التحس      ينية لها، ومتابعة تنفيذ ذلك ض      من دائرة: التخطيط، التنفيذ، التقييم،  المقدم من المركز الوط  للتقويم والاعتماد الأكاديمي، وقياس مؤش      رات الأ

 . التحسين. وصياغة ذلك في التقرير السنوي الخاص بالبرنَّمج وتقرير الدراسة الذاتية

 :  وتضم الوحدة اللجان التالية ■

 

 

 

 

 

 

 

 

 لجنة الإشراف والمتابعة

 تقرير الدراسة الذاتية لجنة  التقارير والوثائقلجنة 

 يتم الرجوع إلى دليل نظام الجودة لبرنَّمج بكالوريوس القراءات  وللمهام التفصيلية للجان
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 لجان المعايير البرالية:  ❖
 

 

 المعيار الأول: إدارة البرنَّمج وضمان جودته:  •

 حضور الدورات التدريبية وورش العمل التي تقيمها عمادة التطوير والجودة للبرامج المتقدمة للاعتماد حس  طبيعة العمل.  ✓
 إعداد مراجعة الخطة التشغيلية وتقارير إنجازها.   ✓
 لبرنَّمج، ومتابعة تنفيذها نشر رسالة البرنَّمج، وأهدافه بين الطلبة وأعضاء هيئة التدريس، وفي موقع الكلية والقسم، واقترا  الآليات المناسبة لذلك على إدارة ا ✓
 ء بالموقع. حث الأعضاء والطلبة على تعبئة الاستبانَّت المخصصة لقياس الأدا ✓
 مراجعة رسالة البرنَّمج وأهدافه وفقًا لنتائج الاستبانَّت.  ✓
 التحسين، وإعداد الخطط التحسينية.  التقويم الذاتي للمعيار، للمعيار، جمع الأدلة حس  المقتر  من العمادة والمقتر  من لجنة الإشراف، تحديد نقاط القوة وجوان  وأولويات ✓
ط القوة  من حيث: قياس مؤشرات الأداء، التقويم الذاتي للمعيار، جمع الأدلة حس  المقتر  من العمادة والمقتر  من اللجنة الإشرافية، تحديد نقاالقيام مميع ما يتعلق بالمعيار  ✓

 وجوان  وأولويات التحسين، وإعداد الخطط التحسينية. 
 ترميز الأدلة حس  الضوابط المعتمدة من لجنة الدراسة الذاتية.  ✓
 الممارسات المميزة في المعيار.   العمل على تحقيق ✓
 المشاركة في جلسات زيارة التحقق والتهيئة وزيارة المراجعة عند الحاجة.  ✓
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 المعيار الثان: التعليم والتعلم:  •

 حضور الدورات التدريبية وورش العمل التي تقيمها عمادة التطوير والجودة للبرامج المتقدمة للاعتماد حس  طبيعة العمل.  ✓

 خصائص خريي جامعة أم القرى.  تقرير اتسام خصائص خرجي البرنَّمج مع إعداد  ✓

 قياس مؤشرات الأداء: وعددها سبعة مؤشرات، ويتم التنسيق مع لجنة الخريين في المؤشرات ذات الصلة بهم.  ✓

 يد نقاط القوة وجوان  وأولويات التحسين، وإعداد الخطط التحسينية. التقويم الذاتي للمعيار، للمعيار، جمع الأدلة حس  المقتر  من العمادة والمقتر  من لجنة الإشراف، تحد ✓

 ترميز الأدلة حس  الضوابط المعتمدة من لجنة الدراسة الذاتية.   ✓

 ة منسقي المقررات(. علم، لجنالتنسيق مع اللجان المرتبطة بالمعيار والمندرجة تحت وحدة الشؤون التعليمية: ) لجنة تطوير المقررات والمناهج، لجنة قياس مخرجات الت ✓

 العمل على تحقيق الممارسات المميزة في المعيار.  ✓

 المشاركة في جلسات زيارة التحقق والتهيئة وزيارة المراجعة عند الحاجة.  ✓

 المعيار الثالث: الطلاب  •
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 يعة العمل. حضور الدورات التدريبية وورش العمل التي تقيمها عمادة التطوير والجودة للبرامج المتقدمة للاعتماد حس  طب ✓
تر  من اللجنة الإشرافية، تحديد نقاط القوة  القيام مميع ما يتعلق بالمعيار من حيث: قياس مؤشرات الأداء، التقويم الذاتي للمعيار ، جمع الأدلة حس  المقتر  من العمادة أو المق  ✓

 وجوان  وأولويات التحسين، وإعداد الخطط التحسينية. 
 للطلبة، وتقدمهم وتقديم التقارير بذلك إلى لجنة إدارة البرنَّمج وضمان الجودة )من المنظومة(.  متابعة معدلات الايام الظاهري  ✓
 التأكد من معرفة الطلاب الساعات المكتبية لأعضاء هيئة التدريس.  ✓
 ترميز الأدلة حس  الضوابط المعتمدة من لجنة الدراسة الذاتية.  ✓
 تحت وحدة الشؤون الطلابية: ) لجنة الإرشاد الطلاب، لجنة الخريين، لجنة الأنشطة العلمية وخدمة المجتمع(. التنسيق مع اللجان المرتبطة بالمعيار والمندرجة  ✓
 العمل على تحقيق الممارسات المميزة في المعيار.  ✓
 المشاركة في جلسات زيارة التحقق والتهيئة وزيارة المراجعة عند الحاجة.  ✓

 
 

 المعيار الرابع: هيئة التدريس:  •

 حضور الدورات التدريبية وورش العمل التي تقيمها عمادة التطوير والجودة للبرامج المتقدمة للاعتماد حس  طبيعة العمل.  ✓
 القيام مميع ما يتعلق بالمعيار من حيث:   ✓
 بطة معهم. قياس مؤشرات الأداء، ويتم التنسيق مع لجنة البحث العلمي لقياس المؤشرات المرت ✓
 التقويم الذاتي للمعيار.  ✓
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 جمع الأدلة وترميزها حس  المقتر  من العمادة أو المقتر  من اللجنة الإشرافية.  ✓
 تحديد نقاط القوة وجوان  وأولويات التحسين، وإعداد الخطط التحسينية.  ✓
 التأكد من حصول الأعضاء على تغذية راجعة من إدارة البرنَّمج حول أدائهم.  ✓
 ير حول مشاركات الأعضاء بالأنشطة العلمية. إعداد التقار  ✓
 توفير برامج للتطوير الأكاديمي وتشجيع الأعضاء للاشتراك بها.  ✓
 حصر مشاركات الأعضاء بأنشطة الخدمة المجتمعية.  ✓
 العمل على تحقيق ممارسات التميز في المعيار مثل: اقترا  الأنشطة العلمية، والملتقيات البحثية.  ✓
 ضوابط المعتمدة من لجنة الدراسة الذاتية. ترميز الأدلة حس  ال  ✓
 المشاركة في جلسات زيارة التحقق والتهيئة وزيارة المراجعة عند الحاجة.  ✓
 المعيار الخامس: مصادر التعلم والمرافق والتجهيزات:  •
 طبيعة العمل.  حضور الدورات التدريبية وورش العمل التي تقيمها عمادة التطوير والجودة للبرامج المتقدمة للاعتماد حس  ✓
 ت التحسين، وإعداد الخطط التحسينية. القيام مميع ما يتعلق بالمعيار من حيث: قياس مؤشرات الأداء، التقويم الذاتي للمعيار، جمع الأدلة، تحديد نقاط القوة وجوان  وأولويا ✓
 ترميز الأدلة حس  الضوابط المعتمدة من لجنة الدراسة الذاتية.  ✓
 الأعضاء والإداريين لإعداد قوائم باحتياجات القاعات للعام الحالي والمقبل. التواصل بين  ✓
 إعداد قائمة بيانَّت بالكت  الدراسية المقررة بالتوصيفات والمراجع المساندة.  ✓
 حصر للكت  والمجلدات الخاصة بالبرنَّمج بالمكتبة التابعة للكلية، ومكتبة الملك عبد الله المركزية.  ✓
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 السلامة بكافة متطلباتها، ورفع تقرير للجنة المختصة عن تنفيذها. إعداد خطة الأمن و  ✓
 توفير اللوحات الإرشادية ومتطلبات السلامة بالقسم وقاعاته.  ✓
 العمل على تحقيق ممارسات التميز في المعيار مثل:  عمل الروابط للمصادر الالكترونية بالقسم.  ✓
 الذاتية.  ترميز الأدلة حس  الضوابط المعتمدة من لجنة الدراسة ✓
 التأكد من استخدام الأعضاء لبرامج عمادة التعلم، ومنصاتها في توفير المادة العلمية للطلبة، ورفع تقارير بذلك  ✓
 المشاركة في جلسات زيارة التحقق والتهيئة وزيارة المراجعة عند الحاجة.  ✓
 :  بحوث العلمية والمشاريع: السادسالمعيار ال •
 . في ضوء المهام المحددة ومؤشرات الأداء المتعلقة بتلك المهام بداية كل عام دراسيالخطة التشغيلية    إعداد ✓
 . مسودة الأولويات البحثية للبرنَّمج باستخدام قواعد البيانَّت البحثية وورش العمل واستطلاعات رأي أعضاء هيئة التدريسإعداد   ✓
 البحثية للبرنَّمج.   ت المجموعات البحثية في ضوء الخطة البحثية للجامعة والأولوياوضع الخطة البحثية وتنظيم   ✓
 . تنمية مهارات البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس، وتبادل الخبرات بينهم، بآليات متنوعة ويعمل على تطويرها وتحسنها ✓
 لتها.مراجعة آليات قبول البحوث العلمية، والمشاريع البحثية، والتأكد من أصا ✓
 توفير دليل إرشادي، واضح ومعلن لآلية إعداد البحوث وتقيمها.  ✓
 تحديث آلية تقييم البحوث العلمية والمشاريع البحثية، ومراقبة مصادقتها. ✓
 متابعة فعاليات الإشراف العلمي، وتقويمه وتطويره.  ✓
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 نشر أخلاقيات البحث العلمي، ومتابعة الالتزام بها.  ✓
 بتوثيق النشاط البحثي لأعضاء هيئة التدريس وقياس مؤشرات الأداء الفرعية المتعلقة بالنشاط البحثي.   إعداد الاستطلاعات المتعلقة  ✓
 بحوث. متابعة توثيق النشاط البحثي والنشر العلمي لأبحاث أعضاء هيئة التدريس، ومشاركتهم في الكراسي البحثية والجمعيات العلمية، ومراكز ال ✓
 ة والإثراء المعرفي والابتكار في الأنشطة البحثية بما يتناس  مع مستوى الماجستير، والمعايير العالمية. التحقق من توافر الأصالة العلمي ✓
 تحفيز ومتابعة المشاريع البحثية الممولة من المعاهد والمراكز البحثية.  ✓
 الباحثين بها وفق آليات مناسبة والعمل على تطويرها.العمل على تطبيق سياسات واضحة لأخلاقيات وضوابط البحث العلمي ومتابعة التزام   ✓
لإدارة   ا النماذج المرفقة في دليل ضمان الجودة ورفعه  قإعداد تقارير فصلية موجزة، وتقرير سنوي تفصيلي عن أداء اللجنة، وكتابة محاضر لاجتماعاتها وف ✓

 . البرنَّمج
 وير والجودة للبرامج المتقدمة للاعتماد حس  طبيعة العمل. حضور الدورات التدريبية وورش العمل التي تقيمها عمادة التط ✓
 المشاركة في جلسات زيارة التحقق والتهيئة وزيارة المراجعة عند الحاجة.  ✓
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 ساعات الخطة               اجمالي :                        الساعات المعتمدة  :                  عدد المقررات الدراسية   

    11                                              57                                            63 

 

 :                             الساعات المعتمدة  :                  مشروع التخرج      

                                                  6            مقرر واحد                       

 

   



 

 

35 

 الم     ست    وى الأول  •
 

 

 

 

 

 الم     ست    وى الث ان •
 

 

 

 

 اسم المقرر المتطل رقم المقرر                  اسم المقرر                  الساعات                  المتطل                       
QR6000                                    

QR6001 

QR6002 

 6                                 1القراءات العشر الكبرى

 -                                               -                                          3                        دراسات في علمي الرسم والضبط 

 3                                    منهج البحث العلمي

-                                            - 

 

-                                            - 
 

 اسم المقرر المتطل رقم المقرر                  اسم المقرر                  الساعات                  المتطل                       
QR6003 

QR6004 

QR6005 

 

 

 2القراءات العشر الكبرى  

 علم الفواصل         

 توجيه القراءات        

8 

3 

3 

  QR6000                         1القراءات العشر الكبرى 

-                                          - 

                  -                                            - 
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 الم    ست   وى الثالث  •
 

 

 

  

 

 

 الم    ست   وى الرابع   •
 

 

 

 اسم المقرر المتطل رقم المقرر                  اسم المقرر                  الساعات                  المتطل                       
QR6006 

QR6007 

QR6008 

 

 

 3القراءات العشر الكبرى

 منهج تحقيق المخطوطات 

 الوقل والابتداء 

   

8         

3 

3 

 

QR6003                         2القراءات العشر الكبرى 

-   

-       

   

            - 

            - 

 

 اسم المقرر المتطل رقم المقرر                  اسم المقرر                  الساعات                  المتطل                       
QR6009 

QR6010 

 

 

 

 4القراءات العشر الكبرى

 قاعة بحث 

 

8 

3 

 

QR6006 

          - 

 

 3القراءات العشر الكبرى

              - 
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 الم   ست  وى الخامس  •
 

 

 

 

 

 الم    ست   وى السادس  •
 

 

 

 

 اسم المقرر المتطل رقم المقرر                  اسم المقرر                  الساعات                  المتطل                       
QR6011 

QR6097 

 

 

 5الكبرىالقراءات العشر  

 مشروع التخرج البحثي 

 

3 

6 

 

QR6009 

-                                        - 

 4القراءات العشر الكبرى  

 

 اسم المقرر المتطل رقم المقرر                  اسم المقرر                  الساعات                  المتطل                       
QR6012 

= 

 6القراءات العشر الكبرى

 مشروع التخرج البحثي 

3 

6 

QR6011 

 

 5القراءات العشر الكبرى  
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 وصل مختصر للمقررات الدراسية في المستويات المختلفة ❖
بالق    راءات العش    ر يق    دم للطلب    ة المع   ارف والمه    ارات الض    رورية في الق   راءات العش    ر الك    برى م   ن طري    ق طيب   ة النش    ر؛ لي    تمكن الطال     م    ن إتق    ان الق   راءة : 1الق   راءات العش    ر الك   برى 

 الكبرى وفق إجراءات منهجية منضبطة.

م     ن طري     ق طيب     ة النش     ر؛ لي     تمكن الطال       م     ن إتق     ان الق     راءة بالق     راءات  2يق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات الض     رورية في الق     راءات العش     ر الك     برى: 2الق     راءات العش     ر الك     برى 
 العشر الكبرى وفق إجراءات منهجية منضبطة.

م     ن طري     ق طيب     ة النش     ر؛ لي     تمكن الطال       م     ن إتق     ان الق     راءة بالق     راءات  3يق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات الض     رورية في الق     راءات العش     ر الك     برى :3الق     راءات العش     ر الك     برى 
 العشر الكبرى وفق إجراءات منهجية منضبطة.

م     ن طري     ق طيب     ة النش     ر؛ لي     تمكن الطال       م     ن إتق     ان الق     راءة بالق     راءات  4الض     رورية في الق     راءات العش     ر الك     برىيق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات  :4الق     راءات العش     ر الك     برى 
 العشر الكبرى وفق إجراءات منهجية منضبطة.

ال       م     ن إتق     ان الق     راءة بالق     راءات م     ن طري     ق طيب     ة النش     ر؛ لي     تمكن الط 5يق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات الض     رورية في الق     راءات العش     ر الك     برى: 5الق     راءات العش     ر الك     برى 
 العشر الكبرى وفق إجراءات منهجية منضبطة.

م     ن طري     ق طيب     ة النش     ر؛ لي     تمكن الطال       م     ن إتق     ان الق     راءة بالق     راءات  6يق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات الض     رورية في الق     راءات العش     ر الك     برى: 6الق     راءات العش     ر الك     برى 
 ضبطة.العشر الكبرى وفق إجراءات منهجية من
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ي    ة يق    دم للطلب    ة المع    ارف والمه    ارات المتعلق    ة بالبح    ث العلم    ي ومناهج    ه وط    رم تحقي    ق النص    وص، ليتمكن    وا م    ن الت    درب عل    ى البح    ث وف    ق إج    راءات منهج: م    نهج البح    ث العلم    ي
 منضبطة.

وأحكامه   ا، ويك   ين الطال     م   ن ال   ربط ب   ين ه   ذا العل   م وحس   ن ق   راءة الق   رآن الك   ريم وف   ق يق   دم للطلب   ة المع   ارف والمه   ارات المتعلق   ة بمص   طلحات الوق   ل والابت   داء : الوق   ل والابت   داء
 إجراءات منهجية منضبطة.

يق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات المتعلق     ة بالق     راءات وعلومه     ا، وأه     م المؤلف     ات فيه     ا، ويك     نهم م     ن الت     درب عل     ى البح     ث وف     ق إج     راءات علمي     ة : م     نهج تحقي     ق المخطوط     ات
 منضبطة. 

ويك   ين الطال      م   ن ال    ربط ب   ين عل    م التوجي    ه يق   دم للطلب    ة المع   ارف والمه    ارات المتعلق   ة بعل    م توجي   ه الق    راءات، وأه   م المؤلف    ات في   ه، وأث    ره في التفس   ير والأحك    ام، :  توجي   ه الق    راءات
 وبين العلوم الشرعية واللغوية وفق إجراءات علمية منضبطة.

ويك    ين رة، يق    دم للطلب    ة المع    ارف والمه    ارات المتعلق    ة بط    رم معرف    ة الفواص    ل والأع    داد المتداول    ة، وأه    م المؤلف    ات في ه    ذه الف    نَّ، وش    ر  الأبي    ات المق    ر : دراس    ات في عل    م الفواص    ل
 الطال  من الربط بين هذا العلم وغيره من علوم القراءات وفق إجراءات علمية منضبطة.

ب    ين المص    ادر الأص    لية  يق    دم للطلب    ة المع    ارف والمه    ارات المتعلق    ة بأه    م مص    ادر عل    وم الق    راءات بمختل    ل فنونه    ا، ومن    اهج الم    ؤلفين فيه    ا، ويك    ين الطال      م    ن التفري    ق: قاع    ة بح    ث
 جراءات علمية منضبطة.والفرعية وفق إ

يق     دم للطلب     ة المع     ارف والمه     ارات المتعلق     ة بكتاب     ة المص     احل وجمعه     ا وض     بطها، ودراس     ة المص     احل المخطوط     ة والمص     احل الحديث     ة، ويك     ين : دراس     ات في علم     ي الرس     م والض     بط
 الطال  من دراسة أبرز مسائل علمي الضبط والرسم وفق إجراءات علمية منضبطة.
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 البريد الإلكترون  الرتبة العلمية  الاسم م 
 iazahrani@uqu.edu.sa أستاذ إبراهيم عبد الله الزهران  1

 aafraih@uqu.edu.sa أستاذ أحمد عبد الله عبد المحسن الفريح  2

 sgzahrani@uqu.edu.sa أستاذ سالم غرم الله الزهران  3

 aajohani@uqu.edu.sa أستاذ عبد الله عواد فهد الجهن  4

 saammari@uqu.edu.sa  أستاذ صالح بن احمد الرياحي العماري 5

 hssolami@uqu.edu.sa أستاذ   حبيب الله صالح السلمي 6

 kamerdahi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  خليل أحمد علي المرضاحي  7

 saammari@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  صالح أحمد العماري  8

 aaeidiy@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  عبد الرحيم عبد الرحمن ايدي  9

 aaoshanqiti@uqu.edu.sa أستاذ مساعد عبد الحميد عبد الله الشنقيطي 10

 

 

mailto:iazahrani@uqu.edu.sa
mailto:aafraih@uqu.edu.sa
mailto:sgzahrani@uqu.edu.sa
mailto:aajohani@uqu.edu.sa
mailto:hssolami@uqu.edu.sa
mailto:kamerdahi@uqu.edu.sa
mailto:saammari@uqu.edu.sa
mailto:aaeidiy@uqu.edu.sa
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 ahsulaimani@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  عبد الله حامد السليمان  11

 amkatiri@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  عبد الله موسى الكثيري  12

 edharbi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  عصام دخيل الله حامد الحرب  13

 aahareesi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  أحمد علي حيان الحريصي  14

 mhboshara@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  بشارة علي    حامد   توم   محمد  15

 msgarni@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  القرن   سعد   محمد 16

 magharawi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  غروي   احمد محمد عبده 17

 nsmalky@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  نواف سعيد عوض المالكي  18

 nmharthi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  نواف معيض جمعان الحارثي  19

 aefallatah@uqu.edu.sa مشارك أستاذ   أمين ادريس فلاته  20

 aohawsawi@uqu.edu.sa شارك أستاذ م هوساوي   موسى   عمر   انور  21

 

 

 

mailto:ahsulaimani@uqu.edu.sa
mailto:amkatiri@uqu.edu.sa
mailto:edharbi@uqu.edu.sa
mailto:mhboshara@uqu.edu.sa
mailto:msgarni@uqu.edu.sa
mailto:magharawi@uqu.edu.sa
mailto:nsmalky@uqu.edu.sa
mailto:nmharthi@uqu.edu.sa
mailto:aefallatah@uqu.edu.sa
mailto:aohawsawi@uqu.edu.sa
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 bhlehyani@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  باسم حمدان حامد اللحيان  22

 bhahdal@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  لأهدل ا  علي  هاشم   براء 23

 jrzahrani@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  الزهران   حمدان  راشد  جمعان 24

 hhafiz@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  حسام عبد الرؤوف حافظ  25

 sosabh@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  سامي عمر الصبة  26

 amakhayri@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  عبد الله محمد الخيري  27

 aabarakati@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  علي عبد الله البركات  28

 nkkatam@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  ناصر بن خليفة ناصر الخاتم 29

 aahshamrani@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  احمد حمدان الشمرانعبد الرحمن بن   30

 nkmirza@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  نعمان خليل مرزا 31

 wmsulimany@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  وسيم محمد السليمان  32
 sobosaeed@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  سعيد عمر بو سعيد  33

 asbadri@uqu.edu.sa أستاذ مساعد عبد الرحمن سعد بدري  34

 

mailto:bhlehyani@uqu.edu.sa
mailto:bhahdal@uqu.edu.sa
mailto:jrzahrani@uqu.edu.sa
mailto:hhafiz@uqu.edu.sa
mailto:sosabh@uqu.edu.sa
mailto:amakhayri@uqu.edu.sa
mailto:aabarakati@uqu.edu.sa
mailto:nkmirza@uqu.edu.sa
mailto:wmsulimany@uqu.edu.sa
mailto:sobosaeed@uqu.edu.sa
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 البريد الإلكترون  الرتبة العلمية  الاسم م
 naameer@uqu.edu.sa شارك أستاذ م نجاة عبد الرحيم شليويح الأمير  1
 sbbindawwood@uqu.edu.sa مشارك أستاذ   سلمى داود ابراهيم بن داود 2
 dalalsolamy@hotmail.com أستاذ مشارك  دلال كويران هويمل السلمي  3
 shdoubi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  سوسن حسن حسن  الدوب  4
 saqarni@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  صفية عبد الله مقبل القرن  5
 hsbugis@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  هيفاء صالح طاهر بوقس 6
 wabaradei@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  ولاء عبد الرحمن محمد البرادعي 7
 msbajabir@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  مشاعل سالم عبد الله باجابر 8
 ehazzouz@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  ابتهال حسن عبد الله عزوز  9

 aayturkistani@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  مل عبد الكريم محمد تركستان أ 10
 molhaibi@uqu.edu.sa أستاذ مشارك  مرام عبد الله حمدان اللهيب  11

 

mailto:sbbindawwood@uqu.edu.sa
mailto:shdoubi@uqu.edu.sa
mailto:saqarni@uqu.edu.sa
mailto:wabaradei@uqu.edu.sa
mailto:msbajabir@uqu.edu.sa
mailto:ehazzouz@uqu.edu.sa
mailto:aayturkistani@uqu.edu.sa
mailto:molhaibi@uqu.edu.sa
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 mmmhazmi@uqu.edu.sa مشارك أستاذ   منى مسلم حامد الحازمي  12
 nofhijazi2009@hotmail.com شارك أستاذ م نوف منصور علي حجازي  13
 boha.alhelwa@gmail.com شارك أستاذ م صباح عبد الجبار علي بخاري  14
 a.qubouri@hotmail.com شارك أستاذ م افنان عزيز حمزة قبوري  15

 ammasri@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  عفراء محمد مطلق المصري  16
 aaeabdullah@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  أمل إسماعيل عبد الله عبد القادر 17
 z.sh1413@hotmail.com أستاذ مساعد  زهرة شعبان سعيد المازن  18
 marie19956@hotmail.com أستاذ مساعد مروى أحمد عطاالله  19

 hssaadi@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  حنان سالم عبيد الصاعدي  20
  gasbehi@uqu.edu.sa  أستاذ مساعد جوهرة عبد الرحمن فهد الصبيحي 21

 Hind1419@hotmail.com أستاذ مساعد هند منصور عون العبدل  22

mailto:ammasri@uqu.edu.sa
mailto:aaeabdullah@uqu.edu.sa
mailto:hssaadi@uqu.edu.sa
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 msrddadi@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  مها سليم الحرب الردادي  23
 b.m.g.200@hotmail.com أستاذ مساعد  القرشي بدور محمد طلق   24
 duaa-saud888@hotmail.com أستاذ مساعد  دعاء سعود صالح النبات  25
 hmfawtawi@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  حنين محمد هاشم الفوتاوي  26
 sfsadek@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  سها فهد محمد نور صادق  27
 kkselemane@uqu.edu.sa أستاذ مساعد خلود خالد عبد العزيز السليمان 28

 mooon-2121@hotmail.com أستاذ مساعد  غادة عبد المتكبر صادق المغرب 29
 leen154@gmail.com أستاذ مساعد  امل مبروك مبارك الصاعدي  30
 a-m-115@hotmail.com أستاذ مساعد  أروى سيد احمد خليل السيد 31
 omsharif@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  امنية محمد رشاد شريف  32
 emshaif@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  اهداء محمد رشاد شريف 33

mailto:b.m.g.200@hotmail.com
mailto:hmfawtawi@uqu.edu.sa
mailto:leen154@gmail.com
mailto:a-m-115@hotmail.com
mailto:omsharif@uqu.edu.sa
mailto:emshaif@uqu.edu.sa
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 bshra-kensara@hotmail.com أستاذ مساعد  بشرى محمد عبد الله كنساره  34
 babaltow@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  بيان عبد الرحيم محمد بالطو  35
 kaudumaiji@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  الدميجي   الله عمرخولة عبد   36
 sm.alqorashi@hotmail.com أستاذ مساعد  سماح محمد مطلق القرشي  37
 ssqahtany@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  سمية سعيد مسفر القحطان  38
 d.marym.h@hotmail.com أستاذ مساعد  الحازمي مريم مسلم حامد   39
 nasabbagh@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  نداء عادل حسين الصباغ 40
 mo9o9m@hotmail.com أستاذ مساعد  امل محمد ظافر القرن  41
 dthejazi@uqu.edu.sa أستاذ مساعد  دعاء تاج علي حجازي  42
 n1g23@hotmail.com أستاذ مساعد  نجاة حسين علي الغامدي  43
 sober-minded@hotmail.com أستاذ مساعد  رقية إبراهيم عبد الحكيم برماوي  44

mailto:babaltow@uqu.edu.sa
mailto:kaudumaiji@uqu.edu.sa
mailto:ssqahtany@uqu.edu.sa
mailto:nasabbagh@uqu.edu.sa
mailto:mo9o9m@hotmail.com
mailto:dthejazi@uqu.edu.sa
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 قياس رضا الطلبة عمادة شؤون الطلاب

 عن الخدمات المقدمة 
الخدمات الأكاديمية   عمادة القبول والتسجيل

 للطلبة

https://uqu.edu.sa/dadregis/116348 
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https://uqu.edu.sa/dadregis/116348


 

 

50 

 

 

 

               

 

 

               

 

  

 رحب نِحا وحآخِرُ دحعْوحانَّح بتِ حوْفِيقِ  

هُ عحلاح   أحنِ الححْمْدُ لِلَِّ الَّذِي وححْدح

 وحب حعْدُ صحلاحةُ اِلله ثمَّ سحلاحمُهُ  

يِ دِ الْخحلْقِ الرِ ضحا مُت حنحخِ لاح    عحلحى سح
 



 

 

51 

 

               

 

 

qurdwhmf@uqu.edu.sa
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