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٣

مقدمة

المقدمة
دةموحمؤسسيةإجراءاتلإعدادتهدفالقرىأمبجامعةمعتمدةمؤسسيةوثيقةً الدليلهذايُعد

كلياتالبينالأكاديميوالاتساقوالشفافيةالعدالةيضمنبماالتقييم،وطرقبالاختباراتخاصة

امعةالججهودضمنالدليلهذاإعدادويأتي.التعليميةالنواتججودةتعزيزفيويسهموالتخصصات،

نيةالوطالأكاديميالاعتمادمعاييرمعالمخرجاتتوافقوضمانالتعليمبجودةللارتقاءالمستمرة

لتعزيزيلةووسالتعليميةالعمليةركائزكأحدوالموضوعيالعادلالتقييملأهميةمنهاإدراكًاوالدولية،

وطنيةالالمعاييرإلىالدليلهذاإعداداستندوقد.العملوسوقوالمجتمعوطلابهاالجامعةبينالثقة

لةرسامعيتناسببماوتكييفهامرموقةجامعاتأدلةمراجعةخلالمنالرائدةالعالميةوالممارسات

ه.التعليميةوخصوصيتهاالجامعة والأقساممية،الأكاديواللجانالتدريس،هيئةأعضاءإلىالدليلويُوجَّ

كلفيوالإجراءاتوالمسؤولياتالأدواريحددواضحًاعمليًامرجعًاليكونالمساندة،والإداراتالعلمية،

متتابعةمراحلبرعالعمليةللإجراءاتدقيقًاتنظيمًاالدليليتضمنكما.والتقييمالاختبارمراحلمنمرحلة

وأساليبييمالتقأنواعتوضيحإلىإضافةً الراجعة،والتغذيةوالتحليلوالمراجعةوالتنفيذ،الإعداد،تشمل

خيُ عمليًاإطارًاليكونالجودة،وضمانالأسئلةبنوكبناءوآلياتالمواصفاتوجداولالاختبارات ثقافةرسِّ

.المستدامةوالجودةوالشفافية،العدالة،علىقائمةمؤسسية



أهداف الدليل
وسائلوالاختباراتعملياتوتنظيمتوحيدفييُسهمشاملمؤسسيإطاروضعإلىالدليلهذايهدف

فيمالعامةاالأهدافتلخيصويمكن.الأكاديميوالاتساقوالشفافيةالجودةيعززبمابالجامعةالتقييم

:يلي

برعالنتائجإعلانوحتىالإعدادمرحلةمنبدءًاالاختباراتلعملياتموحدةإجرائيةخطواتوضع•

.بالجامعةوالتخصصاتالكلياتمختلف

.الصلةذاتوالدوليةالوطنيةالأكاديميوالاعتمادالجودةبمعاييرالالتزام•

والإداراتالأكاديمية،واللجانالتدريس،هيئةأعضاءبينبوضوحوالمسؤولياتالأدوارتحديد•

.المؤسسيالانسجاموتحقيقالجهودتكامليضمنبماالمساندة

لتسهيليلالتحلتقاريرونماذجالأسئلة،وبنوكالمواصفات،جداولمثلقياسيةوأدواتنماذجتوفير•

.التنفيذجودةوضمانالدليلتطبيق

.التقييمأساليبوتنوعالتوقعاتوضوحخلالمنالتعليميةالطالبتجربةتحسين•

تطويرفيالراجعةالتغذيةوتوظيفالاختباراتنتائجتحليلعبرالمستمرالتحسينآلياتتمكين•

.الأكاديميةوالبرامجالمقررات

.برنامجوالالمقررمستوىعلىالتعلمبنواتجالتقييموربطالتعليميةالعمليةكفاءةتطوير•

٤

مقدمة



التعريف المصطلح

ادإعدعملياتاتساقضمانإلىتهدفالتيالمؤسسيةوالسياساتالإجراءات

العدالةعززيبماوالتخصصات،الكلياتمختلفعبروتقويمهاوتنفيذهاالاختبارات

.والشفافية

دةمعاييرتطبيقلضمانتهدفإجراءات يمهاوتصمالاختباراتإعدادفيموحَّ

الصعوبة،توىمسفيمتكافئةالاختباراتتكونبحيثنتائجها،وتحليلوتصحيحها

الدراسيةالشعبأوالطلبةجميعبينالتقييموعدالةوالموضوعية،

توحيد الاختبارات 

منختلفةالمالاختباراتنسخبينوالتناسقالتوازنتحقيقهوالاختباراتتكافؤ

يضمنابمالأسئلة،وطبيعةللمفاهيم،النسبيوالوزنالصعوبة،مستوىحيث

.ومصداقيتهالتقييمعدالة

تكافؤ الاختبارات

تنوعةمأدواتباستخدامالطالبتحصيلمستوىوتقديرلقياسمنظمةعملية

التعلمنتحسيبهدفوالواجبات،والمشاريع،والعملية،التحريرية،الاختباراتمثل

.النتائجوتوثيق

التقييم الدراسي

ساعدتراجعةتغذيةتقديمبهدفالدراسيالفصلخلاليُجرىمستمرتقويم

.الأكاديميوأداءهتعلمهتحسينعلىالطالب

يالتقييم التكوين

حولنهائيحكمإصداربهدفدراسيفصلأومقررنهايةفييُجرىتقويم

.الختاميالمشروعأوالنهائيالاختبارمثلالطالب،مستوى

التقييم الختامي

بلومومستوياتالتعليمية،والأهدافالمقرر،محتوىبينتربطتنظيميةأداة

.الاختباروعدالةشموليةيضمنبماالأسئلة،ونوعوعددالمعرفية،

جدول مواصفات 

الاختبار

ررالمقأهدافتغطيالأسئلةمنمعتمدةمجموعةعلىيحتويمنظممستودع

.ومتوازنعادلبشكلالاختباراتلبناءتُستخدموموضوعاته،

بنك الأسئلة

التقييم،أنشطةجميعفيالأخلاقيةبالقيمالتدريسهيئةوأعضاءالطلابالتزام

.الانتحالأوالغشوعدمالعلميةالأمانةيشملبما

النزاهة الأكاديمية

رنامجالبأوالمقررإتمامبعدتحقيقهاللطالبينبغيالتيالمتوقعةالنتائج

.التقييمأدواتلبناءالأساسيةالمرجعيةوتشكلالأكاديمي،

نواتج التعلم

٥

المصطلحات والتعريفات



٦

البدء بتوحيد الاختبارات ثم تحقيق تكافؤها: الممارسة الأفضل
بتوحيدعليميةالتالمؤسساتتبدأأنالأكاديميوالتقويمالقياسعملياتإدارةفيالمثلىالممارسةتُعد

الذيوالمعيارييالتنظيمالأساسيُمثّلفالتوحيد.بينهاالتكافؤتحقيقإلىالانتقالقبلالاختبارات

وتحليلوتصحيحهاوتصميمهاالاختباراتبإعدادالخاصةوالإجراءاتالسياساتانسجامخلالهمنيُضمن

جميعفيذاتهاالسياساتتُطبّقبحيثالجودةومعاييرالأكاديميةالمرجعياتتوحيدإلىويهدف.نتائجها

.الدراسيةوالشعبالمقررات

ضمانعلىركّزتُ التيالاختباراتتكافؤمرحلةتأتيبفاعلية،وتطبيقهاالتوحيدعملياتاستقراروبمجرد

لفةالمختالنماذجبينالتعلمنواتجنفسوقياسالمحتوىوشمولالصعوبةمستوىفيالتوازن

وضوحيدالتوحيضمنإذالمؤسسي،والاتساقالأكاديميةالعدالةتتحققالتسلسلوبهذا.للاختبارات

والفصولعبالشبينالمقارنةوقابليةالنتائجفيالمصداقيةالتكافؤيضمنبينماوالإجراءات،المعايير

.الدراسية

تقييم،الجودةتعززرائدةمؤسسيةممارسةيُعد—تكافؤثمتوحيد—المنهجيالتسلسلهذااتباعإن

والتحسينرالتطويقراراتيدعمموثوقأكاديمينظامبناءفيوتُسهموالمساءلة،العدالةثقافةوترسخ

.المستمر



٧

أهمية توحيد وتكافؤ الاختبارات والتقييم 
إيجابًاتنعكستيالالمباشرةالفوائدمنمجموعةتحقيقفيالتقييمووسائلالاختباراتتوحيدتُيُسهم

العدالةدالتوحيهذايضمنالطلاب،مستوىفعلى.التعليميةالعمليةفيالمصلحةأصحابجميععلى

أساليبفيينالتبامنوالحدالشعب،مختلففيالطلبةلجميعمتكافئةفرصتوفيرخلالمنالأكاديمية

أوصعوبةالتفاوتعنالناتجةالأكاديميةالشكاوىتقليلفييسهمكما.الاختباراتإعدادأوالتدريس

سوقفيدماجللانتؤهلهمموحدةمعاييروفقاتساقًاأكثرإعدادًاللطلابويُتيحالأسئلة،نمطاختلاف

.والدوليالمحليالعمل

بمعاييرلتزامالاخلالمنالتقييمموضوعيةيعززالاختباراتتوحيدفإنالتدريس،هيئةلأعضاءبالنسبةأما

الأكاديمييقالتنسيعززكماالتصحيح،أوالأسئلةتصميمفيالتحيّزاحتماليةمنتقللوموحدةواضحة

التوحيدهذاويسهم.التعليمجودةعلىإيجابًاينعكسالذيالأمرالخبرات،تبادلعلىويشجعالزملاءبين

ممارساتينوتحسالمقرراتتطويريدعمبماالمستهدفةالتعلمبنواتجالتقييمعمليةربطفيأيضًا

.التدريس

لأداءموثوقيةكثرأومقارنةأدقّ تحليلاً والتقييماتالاختباراتتوحيديتيحالجامعية،الإدارةمستوىوعلى

البرامجرتطويفيتسهمدقيقةكميةبياناتويوفّرالمختلفة،والتخصصاتالشعببينالطلاب

توحيدلخلامنالإدارية،العملياتتسهيلالتوحيديدعمكما.أدلةعلىمبنيةقراراتواتخاذالأكاديمية

.الأكاديميةالتقاريروإعدادالدرجاتورصدالإلكترونيالتصحيحإجراءات

التزامسويعكالمؤسسيةالمصداقيةيعززالنهجهذاتطبيقفإنالأكاديمي،الاعتمادلجهاتوبالنسبة

تصميمربطوالمواصفاتجداولمعالتوافقيضمنكماالتقييم،فيوشفافةموضوعيةبمعاييرالجامعة

.والدوليالوطنيالاعتمادتقاريريدعممماالتعلم،ونواتجالتعليميةبالأهدافالاختبارات

مهنيةاييرمعوفقالطلابإعدادفييسهمإذالعمل،سوقعلىإيجابًاالاختباراتتوحيدينعكسوأخيرًا،

عززيكماوالدولي،والإقليميالمحليالعملسوقمتطلباتمعالتعلمنواتجمواءمةتضمنواضحة

رصفمنيزيدالذيالأمرخريجيها،كفاءةفيالثقةمستوىمنويرفعللجامعةالمؤسسيةالسمعة

.والمهنيالتعليميالمجتمعفيالجامعةمكانةويعززتوظيفهم



٨

.الركائز المُعتمَدة في إعداد الدليل

:الأكاديميةالركيزة
تعليمالتقويمهيئةمعاييرحسبالجودةوممارساتالقرىأمجامعةجودةضماندليلإلىالاستناد•

.والتدريب

.مقررلكلالمستهدفةالتعلمبنواتجوالاختباراتالتقييمارتباط•

.المعرفيةوالمستوياتالتعليميةالأهدافتغطيةلضمانالمواصفاتمصفوفةوفقالأسئلةتوزيع•

الأسئلةأنواعوتنوعالدراسيالمحتوىشمولمنالتأكد•

.جماعيةفنيةمراجعةخلالمنالنماذجبينالصعوبةتكافؤضمان•

:الفنيةالركيزة
الاختبارنموذجتصميمتوحيد•

.والتحيزالغموضمنوخلوهاوضوحهامنللتأكدللأسئلةفنيةمراجعة•

التطبيقبعدللأسئلةإحصائيتحليلإجراء•

.المستقبلفيالتكافؤلتحسينالتحليلنتائجعلىبناءً الأسئلةبنكتعديل•

:التنظيميةالركيزة
.للاختباراتالمعتمدةواللائحةبالجامعاتالخاصةاللوائحإلىالاستناد•

.الاختباراتإعدادعمليةفيوالمسؤولياتالأدوارتحديد•

البرنامجأوالكليةداخلالاختباراتوتكافؤلتوحيدمناسبةإجراءاتوضع•



٩

الإطار القيمي والمؤسسي لتوحيد الاختبارات وعمليات التقييم
تباراتالاخلتوحيدالمرجعيالإطارتشكّلالتيالأساسيةالمبادئمنمجموعةعلىالدليلهذايرتكز

جميعفيالمؤسسيوالاتساقوالجودةالعدالةتحقيقوتضمنالقرى،أمجامعةفيالتقييمووسائل

.التعليميةالعمليةمراحل

موحدةيمتقيومعاييرلاختباراتيخضعونبحيثمتكافئ،بشكلالطلابجميعمعاملةضمان:العدالة•

.الأقسامأوالشعببينتفاوتأوتحيّزأيعنبعيدًاالحقيقيمستواهمتعكس

منبدءًايس،التدرهيئةوأعضاءالطلابأماموالتقييمبالاختباراتالمتعلقةالإجراءاتوضوح:الشفافية•

.والقبولالثقةيعززبماالاعتراض،آلياتوحتىالتقييممعاييرإعلان

تالتقديراأثرمنتقللوموثوقةمحددةقياسوأدواتمقننةمعاييرعلىالاعتماد:الموضوعية•

.النتائجموثوقيةمنيرفعمماالذاتية،الانطباعاتأوالشخصية

مواستخدالنتائجهادوريةمراجعةخلالمنوالتقييمالاختباراتعملياتوضبطمراقبة:الجودة•

مالتعليجودةعلىالحفاظيضمنبماالأكاديمية،بالمعاييرالالتزاممدىلقياسأداءمؤشرات

واستدامتها

ياسالقأدواتجميعتعملبحيثالشاملة،التقييممنظومةمنجزءًاالاختباراتاعتبار:التكامل•

لأكاديميةاالبرامجتطويربخططالنتائجوربطالطالبأداءعنمتكاملةصورةلتكوينمعًاوالتقويم

ساقالاتيحققبماوالأقسامالكلياتعبرموحدةوإجراءاتسياساتتطبيق:المؤسسيالاتساق•

.الأكاديميةالشعببينالفجواتويقللالمؤسسي

ام،الأقسالتدريس،هيئةأعضاء(الجهاتمختلفبينبدقةوالمسؤولياتالأدوارتحديد:المساءلة•

.والتنفيذالالتزاممتابعةويضمنالشفافيةيعززبما،)العماداتاللجان،

معيتماشىبماوالأدواتالسياساتتحديثخلالمنالنظاممرونةضمان:المستمرالتطوير•

.جديدةتقييمنماذجتبنيأوالرقميالتحولمثلوالتقنية،الأكاديميةالمستجدات



١٠

سياسات التقييم المستمر المتعلقة بالتقييم المستمر
لبرامجاضمنمستمربشكلالطلابأعمالتقييملتنظيمواضحةإرشاداتوضعإلىالإجراءاتهذهتهدف

.عليمالتجودةوتحسينالتعلمنواتجقياسفيوفعاليتهالتقييمعدالةيضمنبماالأكاديمية،

اتهم،وكفاءوقيمهمومهاراتهمالطلابمعارفومتابعةتقييمتتضمن:المستمرالتقييمأهداف•

وأهدافددةالمحللمعاييرتحقيقهموضمانأدائهم،تحسينعلىتساعدهمبنّاءةراجعةتغذيةوتقديم

.الصلةذاتالتعلمومخرجاتالبرامج

ولجنةقسم،بالالجودةولجنةالمقرر،منسقمنكلٌّ الإجراءاتهذهتطبيقفييشترك:التنفيذجهات•

.متخذالالإجراءطبيعةبحسبالمختصةالمجالسعلىالعلاقةذاتالموضوعاتتُعرضحيثالمناهج،

طةالأنشمننوعلكلموحدةمعياريةتقييمنماذجإعدادالمقررمنسقعلىيجب:التقييمنماذج•

والمجالساللجانعلىوعرضها)وغيرهاالتقديمية،والعروضالفصلية،والاختباراتكالواجبات،(

.رسميًالاعتمادهاالمختصة

ن:الطلابملاحظات• التقييماذجنمضمنالراجعةوتغذيتهمالذاتيوتقييمهمالطلبةملاحظاتتُضمَّ

.الأداءجودةوتحسينالمشاركةلتعزيزالمعيارية؛

جنةلثمالجودةلجنةعلىويعرضونهاالمقترحةالنماذجالمقرراتمنسقويناقش:النماذجمناقشة•

.المعتمدةالأكاديميةالإجراءاتوفقلاعتمادهابالقسمالمناهج

خلاللالفصبدايةفيالتقييم،نماذجذلكفيبماالدراسي،المقررخطةتُعلن:المقررخطةإعلان•

يعوالمواضوالمخرجاتبالأهدافالطلابتعريفمسؤوليةالمقررمنسقويتحملالتهيئة،محاضرة

.المعتمدةوالمراجعالدرجاتوتوزيعالتقييموأساليب



١١

العملتسليمفورقييمالتتنفيذويفضّلالنشاط،نوععلىالمستمرالتقييموتيرةتعتمد:التقييموتيرة•

المقرروصيفتمعيتوافقبماالتقييمتوقيتالمقررمنسقيحدّدكما.المعتمدةالنماذجباستخدام

.المعتمد

الطالبجلسفيوحفظهاالمعنيينالمشرفينقبلمنالتقييمنماذجتوقيعيجب:النماذجتوثيق•

.والشفافيةالموثوقيةلضمان

التزامًاالمستمر،التقييمأعمالجميععلىالأكاديميالاستلالكشفسياسةتُطبّق:الأكاديميةالنزاهة•

.والتعلمالبحثبأخلاقيات

اسةسيتوضحهماوفقاختباراتهم،أوتقييمهمنتائجعلىالاعتراضللطلابيحق:الاعتراضحق•

.الجامعةفيالمعتمدةالطلابيةالتظلمات

استبياناتعلىاءً بنالتقييمنماذجتطبيقأثربتحليلالمقرراتمنسقويلتزم:النماذجوتحسينتحليل•

برامجبالالجودةلجانتقومكما.المقرراتتقاريرضمنالتحسينخططورفعللمقرر،الطلابتقييم

.التحسينفرصواستكشافالبرنامجمستوىعلىالأثربتحليلوالأقسام

علىاأثرهودراسةالعمليةمتابعةالكليةفيوالمناهجالجودةلجانتتولى:المؤسسيةالمتابعة•

لتحديثسيالمؤسللدليلوفقًانهائيًالاعتمادهاالكليةأوالقسملمجلسالتوصياتورفعالبرامج،

.الأكاديميةالبرامجوتطوير



١٢

الجامعيةالاختباراتلتوحيدالتنفيذيةالإجراءات
فيالتعلمجنواتتحققومدىالطلابتحصيلمستوىلقياسالأساسيةالأدواتأهممنالاختباراتتُعدّ 

بياناتيرتوففيوتُسهمالأكاديمي،التقييممنظومةفيجوهريةركيزةتمثلإذالدراسية،المقررات

.لديهمالتحسينوفرصالقوةجوانبتحديدعلىوتساعدالطلابأداءتعكسدقيقة

الشعبلفمختبينوالشفافيةالعدالةتعزيزفيالقرىأمجامعةفيالاختباراتإجراءاتتوحيدويُسهم

موثوقيةمنيرفعمماوالتصحيح،والتنفيذالإعدادأساليبفيالتباينمنوالحدالأكاديمية،والبرامج

التعليمية،عمليةالجودةيدعممتكاملاً مؤسسيًاإطارًاالتوحيدهذايوفّركما.ودقتهاالأكاديميةالنتائج

التعليميةونواتجهاالجامعةخريجيكفاءةفيالعملوسوقالأكاديميالاعتمادجهاتثقةويعزز

أنواع الاختبارات

Written Examsالاختبارات التحريرية 

...).خطأ، إكمال/اختيار من متعدد، صح(تشمل الأسئلة المقالية والأسئلة الموضوعية : الوصف

.تُستخدم لقياس الفهم، والتحليل، والقدرة على التعبير عن الأفكار: الأهمية

Practical Examsالاختبارات العملية 

.التقنيةتقويم أداء الطالب في بيئة تطبيقية مثل المختبرات، العيادات، الورش، أو المشاريع: الوصف

.تقيس قدرة الطالب على تطبيق المعرفة النظرية في مواقف عملية: الأهمية

Oral Examsالاختبارات الشفهية 

.يميةتعتمد على التفاعل المباشر بين الطالب والممتحن، مثل المناقشات أو العروض التقد: الوصف

.تقيس مهارات العرض، الفهم العميق، والقدرة على التعبير اللغوي والفكري: الأهمية

E-Examsالاختبارات الإلكترونية 

.اختبارات تُدار عبر أنظمة إدارة التعلم أو منصات إلكترونية مخصصة: الوصف

.تسهّل إدارة الاختبارات وتصحيحها، وتدعم التعليم المدمج والتحول الرقمي: الأهمية

Performance-Based Examsاختبارات الأداء 

مثل المحاكاة أو دراسات (تقيس قدرة الطالب على أداء مهام محددة أو حل مشكلات واقعية : الوصف

.تركّز على قياس الكفاءات والمهارات التطبيقية العليا: الأهمية).الحالة



١٣

الاختباراتتوحيدفيالرئيسةالمراحل
التنفيذرحلةبممرورًاالمسبق،الإعدادبمرحلةتبدأمتتابعةمراحلبعدةالجامعيةالاختباراتعمليةتمرّ 

هذاويسهم.النتائجوإعلانوالتحليلالتصحيحبمرحلةوتنتهيالإلكترونية،المنصاتعبرأوالقاعاتداخل

العدالةمنويضالتنفيذكفاءةيعززمماالمعنية،الأطرافلجميعالإجراءاتتوضيحفيالمرحليالتقسيم

وماالاختبار،ءأثناالاختبار،قبلما—رئيسةمراحلثلاثإلىالإجراءاتتقسيمويُعد.التقييمفيوالدقة

ويساعدشمولية،صورةبالأكاديميةالاختباراتدورةفهمفييُسهِممتكاملاً تنظيميًاإطارًا—الاختباربعد

.ةالتعليميالنتائججودةورفعالممارساتتوحيديضمنبمامرحلة،لكلواضحةمعاييروضعفي

123
123

ما قبل الاختبار
)الإعداد(

أثناء الاختبار
)التنفيذ(

ما بعد الاختبار
)قاريرالتصحيح والتحليل والت(

إعداد جدول المواصفات•
إعداد بنك الأسئلة•
المراجعة والاعتماد•
ضوابط الحفظ والسرية•

تنظيم قاعات الاختبار•
آلية توزيع الأسئلة•
آلية استلام الإجابات•
آلية المراقبة وضبط •

النزاهة الأكاديمية

التصحيح وإدخال الدرجات•
دةمراجعة النتائج وضبط الجو•
ارالتحليل الإحصائي للاختب•
إعلان النتائج•
إعداد تقارير المقررات•



١٤

)الإعداد(الاختبارقبلمامرحلة:أولاً 

المرحلة الأولى في توحيد الاختبارات

الهدف من المرحلة)الإعداد(ما قبل الاختبار اسم المرحلة
ير ضمان أن جميع الاختبارات يتم إعدادها وفق معاي

موحدة ونواتج تعلم واضحة
الإجراءات والممارسات للمرحلة

إعداد ورقة الاختبار وفق
ارجدول مواصفات الاختب

إعداد بنك الأسئلة
مراجعة واعتماد أسئلة 

الاختبار
ضوابط سرية الاختبار

ربط الأسئلة •
بنواتج التعلم 

المحددة للمقرر

تكوين مستودع•
أسئلة يغطي 

جميع نواتج 
التعلم

المراجعة الأولية •
للتأكد من 

سلامة الصياغة 
والمطابقة 

للأهداف

حفظ النسخ •
النهائية في 

أنظمة مؤمنة أو 
مظاريف 
مختومة

تحديد الأوزان •
النسبية لكل 

موضوع أو وحدة 
دراسية

ة تصنيف الأسئل•
حسب النوع 

اختيار من متعدد(
–مقالية –

)الخ... –عملية 

رفع نسخة إلى •
اللجنة المختصة
ة بالقسم للمراجع
ةالعلمية واللغوي

حصر صلاحيات •
الاطلاع على 
الأسئلة في 

الأشخاص 
المخوّلين فقط

مراعاة مستويات•
 Bloom’s(بلوم 

Taxonomy  (
للتدرج في 

صعوبة الأسئلة
إعداد الأسئلة •

متضمنة الإجابات
.  النموذجية

توثيق تاريخ •
إعداد السؤال 

ومراجعته 
وصلاحيته

اعتماد النسخة •
النهائية من 

رئيس القسم 
قبل الطباعة أو 
الإدخال للنظام 

الإلكتروني

ضبط الوصول •
في حالة 

الاختبارات 
الإلكترونية

اعتماد جدول •
المواصفات من 

قبل منسق 
المقرر أو لجنة  
المقرر بالقسم 

الأكاديمي

إجراء مراجعة •
دورية لضمان 

حداثة الأسئلة 
وخلوها من 

الأخطاء

معايير تنفيذ المرحلة 
يجب أن يغطي جدول 

٪ من ١٠٠المواصفات 
ة نواتج التعلم المعتمد

للمقرر

يجب أن يحتوي بنك 
د الأسئلة على ضعف عد

ى الأسئلة المطلوبة عل
الأقل، مع مراجعة دورية 

كل فصل دراسي

يجب أن تتم مراجعة 
جميع الاختبارات 

واعتمادها من لجنة 
القسم قبل أسبوعين
على الأقل من موعد 

الاختبار

يجب حفظ جميع نسخ 
الاختبار في نظام 

إلكتروني مؤمن أو في 
مظاريف مختومة، ولا 

ها إلا يُسمح بالوصول إلي
.للأشخاص المخولين



المرحلة الثانية في توحيد الاختبارات

الهدف من المرحلة)يذالتنف(أثناء الاختبار اسم المرحلة
ضمان إجراء الاختبارات وفق بيئة عادلة وآمنة 

ومنظمة
الإجراءات والممارسات للمرحلة

ضبط النزاهة تسليم أوراق الإجابةتوزيع أوراق الأسئلةرتنظيم قاعات الاختبا

تجهيز القاعات •
مسبقًا وفق 

خطة الجلوس 
الموحّدة التي 
تضمن التباعد 

والعدالة

البدء في توزيع•
الأوراق بعد 
التأكد من 

جاهزية جميع 
المراقبين 
والطلاب

جمع أوراق •
الإجابة بطريقة

منظمة، والتأكد 
من استلام 
جميع النسخ

تعيين عدد •
مناسب من  

المراقبين 

ر التأكد من تواف•
الوسائل 

المساعدة 
ساعات حائط، (

أوراق إضافية، 
أقلام عند 

)الحاجة

الالتزام •
بالتعليمات 

الخاصة بعدم 
فتح أوراق 

الأسئلة قبل 
الوقت المحدد

مطابقة عدد •
الأوراق مع عدد 

الطلاب 
الحاضرين

التحقق من •
هوية كل طالب 

ارقبل بدء الاختب

وضع لوحة •
إرشادات توضح 
الضوابط العامة 

للاختبار

استخدام نماذج •
مطبوعة أو 

إلكترونية 
موثوقة وفق 

سياسات 
الجامعة

وضع الأوراق •
داخل مظاريف 

مختومة أو 
رفعها في 

النظام 
الإلكتروني 

المعتمد

منع إدخال أو •
استخدام أجهزة 

غير مصرّح بها 
داخل القاعة

توثيق أي •
مخالفة وفق 
نموذج موحّد 

لحالات الغش أو 
الإخلال بالنظام

معايير تنفيذ المرحلة
عدد كافي من 

المراقبين
اق يجب أن يتم توزيع أور
ن الأسئلة بعد التأكد م

جاهزية القاعة 
والمراقبين وعدم فتح

الأوراق قبل الوقت 
.المحدد

يجب التحقق من هوية
جميع الطلاب 

يم المشاركين قبل تسل
.أوراق الأسئلة

يجب توثيق أي حالة 
غش أو إخلال بالنظام 

ر باستخدام نموذج محض
.رسمي

١٥

)والمراقبةالتنفيذ(الاختبارأثناءمرحلة:ثانيًا



المرحلة الثالثة في توحيد الاختبارات

اسم المرحلة
حيح التص(ما بعد الاختبار 

)والتحليل والتقارير
الهدف من المرحلة

ادة ضمان عدالة التصحيح، ودقة النتائج، والاستف
ليميةمن بيانات الاختبار في تحسين العملية التع

الإجراءات والممارسات للمرحلة

التصحيح وإدخال 
الدرجات

مراجعة النتائج وضبط
الجودة

التحليل الإحصائي 
للاختبار

إعلان النتائج للطلاب
إعداد تقارير الأداء 

حسب نموذج (والجودة 
)توصيف المقرر

الالتزام بنماذج •
الإجابة 

النموذجية 
لضمان 

الموضوعية

مراجعة عينة •
عشوائية من 
أوراق الإجابة 

للتأكد من دقة 
التصحيح

حساب مؤشرات •
:  أساسية مثل

المتوسط، 
الانحراف 

المعياري، نسبة
النجاح والرسوب 

حسب متطلبات(
)تقرير المقرر

الالتزام بإعلان •
ة النتائج النهائي
خلال المدة 

المحددة من 
الجامعة

إعداد تقرير •
شامل يتضمن 

مؤشرات الأداء 
للطلاب على 

مستوى المقرر 
والشُعب

استخدام معايير•
تقويم تفصيلية 

)Rubrics (
ن لتقليل التباي

بين المصححين
في الأسئلة 

.المقالية

تدقيق إدخال •
الدرجات 

ومطابقتها مع 
الأوراق الأصلية

تحليل صعوبة •
ة وتمييز الأسئل

)Item 
Analysis  (

لتحديد صلاحية
الأسئلة

إتاحة آلية واضحة•
للاعتراضات 

الأكاديمية وفق
سياسات 

الجامعة

مقارنة النتائج •
بنواتج التعلم 
المستهدفة 

لتحديد مدى 
تحققها

إدخال الدرجات •
في النظام 

الإلكتروني خلال
المدة الزمنية 
المحددة من 

الجامعة

معالجة أي •
أخطاء محتملة 

وفق آلية 
معتمدة من 

القسم 
الأكاديمي

رر رفع تقارير المق•
لمنسق المقرر أو

لجنة القسم 
ا للاستفادة منه

ك في تحسين بن
الأسئلة

ضمان سرية •
البيانات وعدم 
مشاركة النتائج

إلا عبر القنوات 
الرسمية

مشاركة التقرير•
مع لجنة الجودة 

بالكلية وعمادة
الجودة للتوثيق

والتحسين 
المستمر

معايير تنفيذ المرحلة
ام يجب الالتزام باستخد

مفاتيح إجابة أو 
Rubrics معتمدة

لجميع أنواع الأسئلة، 
وإدخال الدرجات خلال 

المدة التي تحددها 
.الجامعة

يجب أن يتم تدقيق 
النتائج من خلال لجنة 

خاصة أو مدرسي المقرر 
حسب اعتماد القسم 

وذلك قبل الإعلان 
.النهائي

ت يجب إجراء تحليل فقرا
)Item Analysis  (

لجميع الاختبارات 
ه النهائية، ورفع نتائج

.للقسم

يجب إعلان النتائج 
للطلاب عبر القنوات 

ة الرسمية فقط، مع إتاح
آلية الاعتراض في مدة

زمنية محددة حسب 
.لوائح الجامعة

يجب رفع تقرير جودة 
دة الاختبار إلى لجنة الجو

والعمادة المختصة خلال
أسبوع واحد من نهاية 

الاختبارات

١٦

)والتقاريروالتحليلالتصحيح(الاختباربعدمامرحلة:ثالثًا



١٧

الجامعيةالتقييمعملياتلتوحيدالتنفيذيةالإجراءات
نواتجتحققمدىقياسإلىيهدفإذالتعليمية،العمليةفيالأساسيةالركائزأحدالأكاديميالتقييميُعدّ 

وأساليبهأدواتهعتنوّ خلالمنبالاختبارات،مقارنةبشموليتهويتميّزوالبرنامج،المقررمستوىعلىالتعلم

التحريريةراتالاختباجانبإلىالصفّية،والمشاركةالتقديميةوالعروضوالمشاريعالواجباتتشملالتي

مختلفينبالتكاملوتحقيقوالشفافية،العدالةضمانفيالتقييمإجراءاتتوحيدويسهم.والعملية

.وجودتهاالأكاديميةالنتائجموثوقيةوتعزيزالقياس،أدوات

التقييملىإتنظرالتيوالتكاملي،المستمرالتقييمفلسفةعلىالقرىأمجامعةفيالتقييمويقوم

مراحلعجميلتغطيتمتدبلمحددة،زمنيةفترةأوواحدةأداةعلىتقتصرلامتواصلةعمليةبوصفه

تساعدهاءةبنّ راجعةتغذيةوتقديمالطالب،أداءلقياسمتكررةفرصًاالنهجهذاويتيح.الدراسيالفصل

.مستمرةبصورةالأكاديميمستواهوتحسينمهاراتهتطويرعلى



١٨

أنواع التقييم

Diagnostic Assessment)(التقييم التشخيصي 

.اجاته التعليميةتقويم يُجرى في بداية الفصل أو المقرر بهدف تحديد مستوى الطالب ومعرفة احتي: التعريف

.اختبار تحديد مستوى، استبيان أولي عن الخبرات السابقة: الأمثلة

.يساعد عضو هيئة التدريس على تخطيط التدريس وفق احتياجات الطلاب: الأهمية

Formative Assessment)(التقييم التكويني 

.راجعة فوريةتقويم مستمر خلال الفصل الدراسي يهدف إلى متابعة تقدم الطالب وتقديم تغذية: التعريف

.اختبارات قصيرة، واجبات أسبوعية، مشاركات صفية: الأمثلة

.يعزز التعلم الذاتي، ويمكّن الطالب من معرفة نقاط القوة والضعف لديه: الأهمية

(Continuous Assessment(التقييم المستمر 

جزء أساسي جزء من التقييم التكويني يُخصص له وزن محدد من الدرجة النهائية، ويتم اعتماده ك: التعريف

.من خطة المقرر

.من الدرجة موزعة بين اختبارات قصيرة وواجبات ومشاريع% ٣٠: الأمثلة

.يضمن متابعة دائمة للأداء الأكاديمي، ويقلل الاعتماد على الاختبار النهائي فقط: الأهمية

)Summative Assessment(التقييم الختامي 

.تقويم يُجرى في نهاية الفصل أو المقرر بهدف إصدار حكم نهائي على مستوى الطالب: التعريف

.الاختبار النهائي، مشروع التخرج، التقرير النهائي: الأمثلة

.يحدد مدى تحقيق نواتج التعلم على المستوى الكلي للمقرر أو البرنامج: الأهمية

أنواع أخرى مساندة

) (Criterion-Referenced: التقييم المرجعي المعيار

).أو نواتج التعلم Rubricsمثل (يقيس أداء الطالب مقارنة بالمعايير المحددة مسبقًا 

(Norm-Referenced): التقييم المقارن

يد في يقارن أداء الطالب بزملائه، ويُستخدم بشكل محدود في التعليم الجامعي الحديث، لكنه قد يف

.التحليل الإحصائي



١٩

الاختباراتتقويمتوحيدفيالرئيسةالمراحل
وتصميمالأوزانلتوزيعالمسبقبالتخطيطتبدأومتكاملة،مستمرةً عمليةً الأكاديميالتقييمعمليةتُعدّ 

برصدوانتهاءً ،الدراسيالفصلخلالالمتنوعةالتقييميةالأنشطةبتنفيذمرورًاالمناسبة،القياسأدوات

ثلاثإلىلتقييماإجراءاتتقسيمويسهم.التعليميةالعمليةجودةتحسينفيوتوظيفهاوتحليلهاالنتائج

بينوالاتساقالشموليةتحقيقفي—التقييمبعدوماالتقييم،أثناءالتقييم،قبلما—رئيسةمراحل

إطارًاسيمالتقهذايوفّركما.ومصداقيتهاالتعليميةالنواتججودةمنويعززوالبرامج،المقرراتمختلف

بدقة،تقييمالعملياتتطبيقمتابعةعلىالجامعيةوالإدارةالتدريسهيئةأعضاءيساعدمنظمًاعمليًا

.ومستدامةمنهجيةبصورةوتحسينهالأداءلمراجعةمتكررةفرصًاويتيح

123
123

ما قبل التقييم
)التخطيط(

أثناء التقييم
)المتابعة(

ما بعد التقييم
ة الرصد والتحليل والتغذي(

)الراجعة

تحديد نواتج التعلم •
المستهدفة

ع وضع خطة التقييم وتوزي•
ررالأوزان حسب توصيف المق

تصميم أدوات التقييم•

.تمرتطبيق التقييم المس•
م متابعة المشاريع والمها•

.التطبيقية
استخدام أدوات التقييم•

.الموحدة
النزاهة الأكاديمية أثناء•

التقييم

رصد الدرجات ومراجعتها•
تحليل نتائج التقييم•
تقديم التغذية الراجعة •

للطلاب
ة إعداد تقارير المقرر متضمن•

.  أهم الملاحظات للتحسين



المرحلة الأولى في توحيد تقويم الاختبارات

اسم المرحلة
م مرحلة ما قبل التقيي

)التخطيط(
الهدف من المرحلة

ضمان تصميم أدوات تقويم عادلة ومتوازنة 
ومترابطة مع نواتج التعلم

الإجراءات والممارسات للمرحلة

تحديد نواتج التعلم 
المستهدفة

وضع خطة التقييم 
وتوزيع الأوزان

متصميم أدوات التقيي
المراجعة الأكاديمية 

لأدوات التقييم
ويمتهيئة الطلاب للتق

مراجعة نواتج •
التعلم للمقرر 

والبرنامج 
وربطها بخطة 
التقييم حسب
توصيف المقرر

تحديد أنواع •
ات، واجب(التقييم 

مشاريع، عروض 
تقديمية، 

اختبارات قصيرة
(...

إعداد أدوات •
تقويم متنوعة

–مقالي (
–موضوعي 

–عملي 
).شفهي

عرض أدوات •
التقييم على 

لجنة المقرر أو 
القسم 

.لاعتمادها

توضيح خطة •
ب التقييم للطلا

منذ بداية 
الفصل عبر 

المنصة 
التعليمية أو 

.المحاضرات

التأكد من أن •
أدوات التقييم 

تغطي جميع 
النواتج 

الأساسية 

توزيع الأوزان •
النسبية بين 

الأدوات 
المختلفة بما 
يتناسب مع 

طبيعة المقرر

استخدام •
)Rubrics (

واضحة وشفافة
ات لتقويم الواجب

والمشاريع 
.والعروض

التأكد من •
وضوح 

التعليمات 
وسهولة فهمها 

.للطلاب

نماذج مشاركة•
تقويم 

)Rubrics ( مع
الطلاب حتى 

يعرفوا معايير 
.الأداء المطلوبة

اعتماد خطة ••
نة التقييم من لج

القسم 
الأكاديمي مع 

بداية الفصل 
الدراسي

ربط كل أداة •
بمخرج تعلم 

محدد لضمان 
.التوافق

تعديل الأدوات •
ذية بناءً على التغ
الراجعة قبل 

اعتمادها 
.النهائي

إتاحة أمثلة من •
ة تقويمات سابق

–نماذج أعمال (
–مشاريع 
إن ) واجبات
. وجدت

معايير تنفيذ المرحلة 
يجب أن تُعتمد خطة 

توزيع الأوزان والأدوات 
لكل مقرر من القسم 
الأكاديمي قبل بداية

الفصل الدراسي 

يجب أن تشمل خطة 
التقييم أكثر من أداة

اختبار : مثال(واحدة 
+  واجب + قصير 

، لضمان )مشروع
.شمولية القياس

ط بين يجب أن يُوثّق الرب
كل أداة تقييم ومخرج 

تعلم محدد في نموذج
الخطة

يجب أن تُعتمد جميع 
Rubrics من القسم

الأكاديمي أو البرنامج
ذ قبل البدء في تنفي

الأنشطة

يجب أن يتم توضيح 
ها أدوات التقييم ونسب

للطلاب في بداية 
الفصل عبر الخطة 

الدراسية أو النظام 
الإلكتروني

٢٠

)والإعدادالتخطيط(التقييمقبلمامرحلة:أولاً 



المرحلة الثانية في توحيد تقويم الاختبارات

اسم المرحلة
التقييمأثناء

)المتابعة(
الهدف من المرحلة

ضمان تطبيق أدوات التقييم بطريقة عادلة 
امجوموضوعية ومتسقة عبر جميع الكليات والبر

الإجراءات والممارسات للمرحلة

ستمرتطبيق التقييم الم
متابعة المشاريع 
والمهام التطبيقية

تقويم العروض 
اتالتقديمية والمناقش

يم استخدام أدوات التقي
الموحدة

ية تعزيز النزاهة الأكاديم
أثناء التقييم

ة تنفيذ الأنشط•
التقييمية 

الدورية وفق 
الخطة 

المعتمدة في 
توصيف المقرر

ع تقييم المشاري•
الفردية 

والجماعية 
باستخدام 

)Rubrics (
معتمدة

استخدام نماذج •
تقييم 

)Rubrics (
لقياس الأداء 

الشفهي 
ومهارات العرض

تطبيق الأدوات•
المعتمدة 

مسبقًا من 
القسم 

الأكاديمي أو 
البرنامج 

اختبارات، (
Rubrics ،

)مشاريع

ط الالتزام بضواب•
النزاهة 

منع(الأكاديمية 
الغش، الانتحال، 

المساعدة غير 
)المصرح بها

الالتزام بالنسب•
المقررة حسب 

التوصيف

التأكد من وضوح•
متطلبات 

المهمة للطلاب 
قبل البدء

ضمان اتساق •
التقييم بين 
أعضاء هيئة 

التدريس 
المشاركين في 

المقرر الواحد

الحصول على •
موافقة اللجان 

المختصة من 
القسم أو 

البرنامج عند 
إدخال أدوات 

جديدة أثناء 
.  الفصل الدراسي

استخدام أنظمة •
كشف الانتحال 

في الواجبات 
والتقارير

متابعة إنجاز •
الطلاب بشكل 
منتظم وتوثيق

النتائج في 
البوابة 

الأكاديمية

عقد اجتماعات •
حضورياً (دورية 

أو عبر المنصة 
)  الإلكترونية

ملمتابعة التقد

إشعار الطلاب •
يم بمعايير التقي

قبل تنفيذ 
النشاط

توثيق جميع •
م في نتائج التقيي

نماذج أو أنظمة 
رسمية

توثيق أي •
مخالفة وفق 

الإجراءات 
التأديبية 

المعتمدة 
بالجامعة

معايير تنفيذ المرحلة
قرر الالتزام بتوصيف الم

. المعتمد
يجب تنفيذ الأنشطة

اعيد التقييمية في المو
المحددة بالخطة دون 

تأجيل إلا بموافقة 
القسم

Rubricsيجب استخدام 
معتمدة في تقويم 
المشاريع والعروض 
التقديمية، وتزويد 
الطلاب بها مسبقًا

يجب إخضاع جميع 
الواجبات والتقارير 

لبرامج كشف الانتحال
الأكاديمي 

)Plagiarism Check(

ييم يجب رصد نتائج التق
ي المستمر أولاً بأول ف

النظام الإلكتروني 
وعدم تأجيلها لنهاية 

الفصل

٢١

)والمتابعةالتنفيذ(التقييمأثناءمرحلة:ثانيًا



المرحلة الثالثة في توحيد الاختبارات

اسم المرحلة
د الرص(ما بعد التقييم 

والتحليل والتغذية 
)الراجعة

الهدف من المرحلة
ق نواتج ضمان دقة النتائج، وتحليلها بما يعكس تحق

ين التعلم، وتقديم تغذية راجعة تسهم في تحس
.الأداء الأكاديمي للطلاب والبرامج

الإجراءات والممارسات للمرحلة

يمتحليل نتائج التقيرصد الدرجات ومراجعتها
ة تقديم التغذية الراجع

للطلاب
إعداد تقارير الأداء 

والجودة
تحسين العملية 

التعليمية
إدخال نتائج •

جميع أدوات 
التقييم في 

النظام 
الإلكتروني 

المعتمد خلال 
المدة المحددة

مقارنة نتائج •
الطلاب بنواتج 

التعلم 
المستهدفة 

جللمقرر والبرنام

مشاركة •
ملاحظات نوعية 
مع الطلاب حول 

أدائهم في 
الواجبات 

والمشاريع 
والعروض

إعداد تقرير •
شامل يتضمن 

مؤشرات تحقق 
نواتج التعلم 

حسب نموذج 
تقرير المقرر

استخدام نتائج•
يل التقييم لتعد

خطط التقييم 
في الفصول 

القادمة

مراجعة الدرجات •
للتأكد من 

تطابقها مع 
المعايير 

والأدوات 
المستخدمة 

مفاتيح الإجابة، (
Rubrics(

استخدام •
التحليل 

الإحصائي 
–متوسط (

انحراف معياري 
/  نسب النجاح –

)الرسوب

إتاحة آلية •
م لمراجعة التقيي

أو الاعتراض 
وفق سياسة 

الجامعة

رفع التقرير إلى•
لجنة الجودة 

بالكلية وعمادة
ق الجودة للتوثي

والتحسين 
المستمر

مراجعة أدوات •
التقييم وتحديث 

Rubrics أو
المعايير حسب 

الحاجة

تدقيق النتائج•
من قبل لجنة 

القسم 
الأكاديمي قبل

اعتمادها 
النهائي

تحديد جوانب •
القوة والضعف 

في أداء الطلاب 
والبرامج 

الأكاديمية

تشجيع الطلاب•
على استخدام 
التغذية الراجعة
لتحسين أدائهم

المستقبلي

الاستفادة من •
م نتائج التقيي
في تطوير 

المناهج 
واستراتيجيات

التدريس

مشاركة أفضل •
الممارسات بين 

أعضاء هيئة 
التدريس 

والأقسام

معايير تنفيذ المرحلة
ع يجب إدخال نتائج جمي
مر أدوات التقييم المست

في النظام في الوقت
. المحدد

يجب تقديم تغذية 
ات تعليق(راجعة للطلاب 

نوعية أو درجات 
صل أثناء الف) تفصيلية
.  الدراسي

يجب تحليل نتائج 
ج التقييم مقابل نوات

التعلم وتوثيقها في
مي تقرير القسم الأكادي

كل فصل

قرر يجب اعتماد تقرير الم
من القسم الأكاديمي 

مع استعراض خطط 
. التحسين

ائج يجب أن تُستخدم نت
توى التقييم لتطوير مح

المقرر وأساليب 
اليالتدريس للفصل الت

٢٢

)الراجعةوالتغذيةوالتحليلالرصد(التقييمبعدمامرحلة:ثالثًا



٢٣

والمسؤولياتالأدوار
وتحديدرالأدواوضوحعلىتعتمدمتكاملةمنظومةالتقييمووسائلالاختباراتتوحيدعمليةتُعدّ 

والحدساءلة،والمالشفافيةتعزيزإلىالتنظيمهذاويهدفالمعنية،الأطرافجميعبينبدقةالمسؤوليات

دعمإلىإضافةً الجامعة،معاييروفقالتنفيذوجودةالإنجازسرعةوضمانالمهام،فيالتداخلمن

يسهماكم.نواتجهافيالخارجيةوالجهاتالأكاديميالمجتمعثقةورفعالتعليميةالعمليةموثوقية

مبدأعزيزوتواحدة،جهةعلىالأعباءتراكمومنعالمسؤوليات،فيالتوازنتحقيقفيالمهامتوزيعوضوح

.المصلحةأصحابجميعبينالمؤسسيةوالشراكةالتكامل



٢٤

)والتقييمالاختباراتقبلما(والتخطيطالإعدادمرحلةفيالأدوارتوزيعجدول

منسق المقرر الإجراءالمرحلة
والمحاضرين

العماداتالكليةالقسم
المساندة

ما قبل الاختبار
)الإعداد(

إعداد جدول 
ل تعبئة نماذج جدوالمواصفات

المواصفات
تصميم نماذج 

جدول المواصفات
عمادة التطوير (

)والجودة
إعداد بنك الأسئلة

ك تعبئة نماذج بن
.الأسئلة

ك تصميم نماذج بن
الأسئلة

عمادة التطوير (
)والجودة

المراجعة والاعتماد
مراجعة واعتماد 

ية الاختبارات النصف
والنهائية وضمان

وجودها في بنك 
الأسئلة

ضوابط الحفظ 
والسرية

ما قبل التقييم
)التخطيط(

لم تحديد نواتج التع
قراءة وفهم المستهدفة

النواتج وربطها 
بالمحتوى

تزويد مدرسي 
ف المقرر بالتوصي
والملفات 

والمراجع اللازمة 
للمادة

وضع خطة التقييم
ف الالتزام بتوصيوتوزيع الأوزان

المقرر
تصميم أدوات 

تجهيز أدوات التقييم
التقييم وربطها

بالنواتج
ة المراجعة الأكاديمي
مراجعة واعتماد لأدوات التقييم

أدوات التقييم 
.وخطة التنفيذ

تهيئة الطلاب 
ي توضيح تفصيلللتقويم

عن طريق دليل 
 syllabusالمقرر 



منسق المقرر الإجراءالمرحلة
والمحاضرين

خارج عماداتالكليةالقسم
الكلية

أثناء الاختبار
)التنفيذ(

بارتنظيم قاعات الاخت

ةآلية توزيع الأسئل

اتآلية استلام الإجاب

ط آلية المراقبة وضب
النزاهة الأكاديمية

أثناء التقييم
)المتابعة(

تطبيق التقييم
.المستمر

متابعة المشاريع 
.ةوالمهام التطبيقي

تقويم العروض 
.والمناقشات

استخدام أدوات 
.التقييم الموحدة

النزاهة الأكاديمية 
.أثناء التقييم

٢٥

)والتقييمالاختباراتأثناء(والمتابعةالتنفيذمرحلةفيالأدوارتوزيعجدول



منسق المقرر الإجراءالمرحلة
والمحاضرين

خارج عماداتالكليةالقسم
الكلية

ما بعد الاختبار
التصحيح (

)والتحليل

التصحيح وإدخال
الدرجات

مراجعة النتائج 
وضبط الجودة

التحليل 
الإحصائي 

للاختبار

إعلان النتائج

إعداد تقارير 
المقرر

مما بعد التقيي
)لالرصد والتحلي(

رصد الدرجات 
ومراجعتها

تحليل نتائج 
التقييم

ة تقديم التغذي
الراجعة للطلاب

إعداد تقارير 
المقرر

ة تحسين العملي
التعليمية

٢٦

)قييموالتالاختباراتبعدما(والتحليلوالرصدالتصحيحمرحلةفيالأدوارتوزيعجدول



٢٧

المساعدةالنماذجقائمة
ةالجامعتعتمدالدليل،هذافيالواردةالإجراءاتتطبيقجودةوضمانالممارساتتوحيدعلىحرصًا

النماذجهذهملوتش.والتوثيقالتنفيذعمليةمنيتجزألاجزءًاتُعدّ التيالأساسيةالنماذجمنمجموعة

:يليما

الرابط اسم النموذج المعتمد المهمة

نموذج جدول مواصفات الاختبار إعداد جدول المواصفات

ئلةنموذج توثيق الأسئلة في بنك الأس إنشاء بنك الأسئلة

نموذج اعتماد أسئلة الاختبار مراجعة واعتماد الأسئلة

إخلال/نموذج محضر حالة غش ةضبط المخالفات الأكاديمي

(Item Analysis) نموذج تحليل الفقرات تحليل نتائج الاختبار

نموذج خطة التقييم وتوزيع الأوزان وضع خطة التقييم

اتالواجب/لتقويم المشاريع Rubric نموذج تتقييم المشاريع والواجبا

نموذج تقرير نتائج التقييم إعداد تقرير المقرر

المراجع
.الجامعةللمرحلةوالاختباراتالدراسةلائحة•

.القرىأمبجامعةالمؤسسيالجودةدليل•

.الطالبحقوقدليل•

التدريسهيئةأعضاءوواجباتحقوقدليل•

الملاحق
الاختبارمواصفاتجدولعملطريقة•

الأسئلةبنكعملطريقة•

الإحصائيالتحليلعملطريقة•

هنا

https://uqu.edu.sa/quality/App/FILES/171853?page=1
https://uqu.edu.sa/quality/App/FILES/171853?page=1
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