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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ساعات ( 3. الساعات المعتمدة: ) 1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 ( ثالثال /ثانية ال)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

المطلوبة في القياس  والفهم والمهارة د طلاب المحاساااااااابة بالمعرفة يتزو ، ويشاااااااام   العمود الفقري للمعرفة المحاساااااااا ية و ريجدر الأشااااااااارة اا  أق رذا المقرر  

من  IFRSؤكد عل  الامتثال لمعايير  ي.كما  ة، المعالجة المحاس ية للحسابات والمعاملات الخاصتتعلق بمواضيع  ، لذا يشم  المحاسبي والإبلاغ والإفصاح

الإطار المفاريمي للتقارير دراساااااااااة   يتناول رذا المقرر  )الشااااااااارمات المساااااااااارمة(، وعليه  المالية في البيئات المعقدة  قوائمحيث التساااااااااجي  المااي و عداد ال

بياق التدفقات النقدية والمعلومات اات  ة، و بياق المركز المااي والمعلومات اات الصال، و بياق الأرباح والخساائر والمعلومات اات الصالةالدولية، و  المالية

 وعائد السهم، وكيفية الأفصاح الكام  لك  ما تقدم. لأستثماراتالمعالجة المحاس ية لوالإعتراف بالإيراد و  النقد والمستحقات.و  الصلة.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 2محاسبة مالية 

 المقرر )إق وجدت( المتطلبات المتزامنة مع رذا  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

اا  تطوير    ل  فيللطالب/ه في الممارسة العملية    المهارات المحاس ية  و والمعرفة  الفهم  يهدف المقرر  للتقارير الماليةالشرمات المسارمة   لإطار المفاريمي 

 بياق التدفقات النقدية والمعلومات اات الصلة. ة، و بياق المركز المااي والمعلومات اات الصل، و والمعلومات اات الصلة  بياق الأرباح والخسائر  الدولية، و 

 والإعتراف بالإيراد والمعالجة المحاس ية للأستثمارات وعائد السهم، وكيفية الأفصاح الكام  لك  ما تقدم. النقد والمستحقات.و 

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  التعليم نمط  م

 % 100 45 التقليدي تعليم  1

 - - التعليم الإلكتروني 2

 - -- التعليم المدمج  3
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 النسبة   عدد الساعات التدريسية  التعليم نمط  م

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

 - - التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 93 42 محاضرات  1

   معم  أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 %7 3 )إختبارات(  أخرى  5

   الإجمااي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز

 رمز ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج

 التقييم طرق  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

 الفهم والمعرفةة  المحةاسةةةةةةةةةةةةة يةةة  

الةةعةةةةةلةةيةةةةةةةة   المةةةةةةةةةةارسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  فةةا فةةا 

لإطار الشةةةةةةةركات المسةةةةةةةاهةة  ل

المةةةةةةاليةةةةةةة  للتقةةةةةةارير    المفةةةةةةاهيمي 

و  الأربةةةةةةةا  الةةةةةةةدولةةةةةةةيةةةةةةةة   بةةةةةةةيةةةةةةةان 

والخسةةةةةةةةةةةةةاذر والمعلومات  ات 

بيةةةان المركز المةةا ا   و الصةةةةةةةةةةةةةلةةةة

الصةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةة  ة  والمعلومةةةةةةةات  ات 

التةةةةةدفقةةةةةات  و  النقةةةةةديةةةةةة بيةةةةةان 

الصةةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةةة   والمةعةلةومةةةةةةةات  ات 

 الةةةةةةنةةةةةةقةةةةةةةد والمسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةحةةةةةةقةةةةةةةات و 

والإعتراف بةةالإيراد والمعةةال ةةة 

المحةةةةاسةةةةةةةةةةةةة يةةةةة ل سةةةةةةةةةةةةة  ةةةةةارات  

وكةةيةةةفةةةيةةةةةةةة  السةةةةةةةةةةةةةةةهةةةم   وعةةةةةةةاذةةةةةةةد 

دور   1 تفعي   الذرني:  العصف  استراتيجية 

الطلاب في الطريقة التعليمة، وتحفيزه عل  

الأفكار   البحث توليد  خلال  من  الإبداعية، 

عل   الطلاب  وتعويد  الممكنة،  الحلول  عن 

بالإضافة  الآخرين،  آراء  واحترام  تقدير 

 .للاستفادة من أفكاررم 

رذه  تتم  الجماعي:  العم   استراتيجية 

الاستراتيجية من خلال تقسيم الطلاب إا   

من   مكونة  صغيرة  مجموعات   4عدة 

معينة،  واجبات  إعطائهم  ثم  أعضاء، 

روح   وتنمي  عملية،  كفاءة  لإكسابهم 

المسؤولية لديهم تجاه مجتمعه ونفسه، كما  

ريئة   عضو  وتعرف  التعاوق،  روح  تنمي 

لطلاب، كما تساعد  التدريس عل  حاجات ا

ويهاااااادف    :المعرفيالقياا    

نواتج  وعلاج  إا  تشااااااااااااخي  

المااعاارفاايااااااة  والااتااعاالاام  الااتااعاالااياام 

عااااااالااااااا   الااااااا   فاااااااي  وياااااااعاااااااتاااااااماااااااد 

الجوانااااااب   تقيس  اختبااااااارات 

وراااو   باااماااجااااااالا اااهااااااا  الماااعااارفااايااااااة 

 النوع الأكثر شيوعا.

 قياس الأداء.

مجموعة   من  سيُطلب 

 الطلاب 

الأسئلة   من  أداء    -)سلسلة 

تحلي     -ح  المشكلات  -مهام  

معيق   تشخي     -موقف 

 مشكلة(. 
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 نواتج التعلم   الرمز

 رمز ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج

 التقييم طرق  استراتيجيات التدريس 

الأفصةةةةةةةةةةةةةةةةةا  الكةةةةامةةةةل لكةةةةل مةةةةا 

 تقدم 

عل  تبادل الأفكار فيما بينهم، بالإضافة إا  

الآخرين.  أفكار  تقبّ   من  تزيد   أنها 

أسلوب  بأنها  تعرف  المناقشة:  استراتيجية 

توجيه   عل   تعتمد  ولكنها  للتدريس،  قديم 

الفرصة  وتوفير  وتشجيعهم،  الطلاب،  فكر 

للمناقشة، والأسئلة، بالإضافة لاحترام آراء 

بعضهم البعض، وتعتمد رذه الطريقة عل  

حيث  بينها،  والموازنة  المعلومات،  جمع 

المح إعداد  في  الطلاب  مافة  اضرة،  يشترك 

وتسير رذه الاستراتيجية بخطوات الإعداد 

وتقويم  المناقشة،  في  والسير  للمناقشة، 

عل    أنه  إا   الإشارة  من  بد  ولا  المناقشة، 

التخطيط  يراعي  أق  التدريس  ريئة  عضو 

الارتما للمحاضرة.  بالفروق  السليم  م 

الجميع  أمام  المجال  وفتح  الفردية، 

الطلاب،   عل   بالثناء  والارتمام  للمشاركة، 

 .وتحفيزرم

هي  المفاريمية:  الخرائط  استراتيجية 

في   تستخدم  فاعلة،  تدريسية  استراتيجية 

بأشكال   عرضها  خلال  من  المعرفة  تمثي  

بعضها   مع  المفاريم  تربط  تخطيطية 

وتستخدم  والخطوط،  بالأسهم،  البعض 

معلومات  تقديم  في  الاستراتيجية  رذه 

جديدة، وتعميق الفهم، وتقويم المحاضرة،  

تنظ أردافها،  ارن ومن  في  المعلومات  يم 

استرجاعها،  عملية  لتسهي   الطالب، 

شك   عل   المعلومات  وت سيط  وتسهي  

تذكر   عل   تساعد  وبالتااي  وصور،  ملمات 

تربط   كما  معيق،  شك   في  المعلومات 

المفاريم الجديدة بالبنية المعرفة للطالب،  

تنمّي   ثم  ومن  المفاريم،  بيق  علاقة  و يجاد 

 .المفاريم وترتيبهامهارات الطلاب في تطبيق 
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 نواتج التعلم   الرمز

 رمز ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج

 التقييم طرق  استراتيجيات التدريس 

يؤدي  بالتخي :  التعلم  استراتيجية 

إثارة   إا   التعلم  استراتيجية  استخدام 

عل   ويساعد  الطلاب،  بيق  فاعلة  مشاركة 

أفكار  اكتشاف  إا   ويقود  الإتقاني،  التعلم 

جديدة، ومن الشروط الواجب توفررا عند  

ممارسة التخي  في قاعة المحاضرة ممارسة 

ت التخي  في مكاقٍ رادئ، ومريح، وتوفير وق

للتخي ،   قائد  وتوفير  للتخي ،  وملائم  مافٍ 

وحرص   خلاله،  من  توجيههم  أج   من 

في  والتفكير  ارنه،  تفريغ  عل   الطالب 

مؤثرات  وتوفير  فقط،  التخي   موضوع 

 .صوتية تلائم موضوع التخي 

تعتمد   الاستقرائي:  التدريس  استراتيجية 

والتتبع،  الفح   عل   الاستراتيجية  رذه 

من  العق   انتقال  بأنه  الاستقراء  ويعرف 

التي  الكلية  الأحكام  إا   الجزئية  الحوادث 

تنظم الحالات، وتتم رذه الاستراتيجية من 

والحالات،   للأمثلة  المعلم  تحضير  خلال 

عرضها   أو  السبورة،  عل   بوسائ  وكتابتها 

أخرى، ثم مناقشتها مع الطلاب، وصياغتها  

 .بشكٍ  نهائي

1.2     

…     

 المهارات  2.0

2.1 

 تطبيق المهةارات  المحةاسةةةةةةةةةةةةة يةة 

الةةعةةةةةلةةيةةةةةةةة   المةةةةةةةةةةارسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  فةةا فةةا 

لإطار الشةةةةةةةركات المسةةةةةةةاهةة  ل

المةةةةةةاليةةةةةةة  للتقةةةةةةارير    المفةةةةةةاهيمي 

و  الأربةةةةةةةا  الةةةةةةةدولةةةةةةةيةةةةةةةة   بةةةةةةةيةةةةةةةان 

والخسةةةةةةةةةةةةةاذر والمعلومات  ات 

بيةةةان المركز المةةا ا   و الصةةةةةةةةةةةةةلةةةة

1 

استراتيجية   - استراتيجية العصف الذرني 

 -  اسااااااااااتراتيجية المناقشااااااااااة - العم  الجماعي

المااافااااااارااايااامااايااااااة الاااخااارائاااط   -  اسااااااااااااااتاااراتاااياااجااايااااااة 

 .التعلم بالتخي استراتيجية 

 

ويهدف إا  تشاااااااااااخي  وعلاج  

والااااتااااعاااالاااام   الااااتااااعاااالااااياااام  نااااواتااااج 

المعرفية ويعتمد في ال  عل  

الجوانااااااب   تقيس  اختبااااااارات 

وراااو   باااماااجااااااالا اااهااااااا  الماااعااارفااايااااااة 

 النوع الأكثر شيوعا.

 قياس الأداء.



 

7 
  

 نواتج التعلم   الرمز

 رمز ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج

 التقييم طرق  استراتيجيات التدريس 

الصةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةة  ة  والمعلومةةةةةةةات  ات 

التةةةةةدفقةةةةةات النقةةةةةديةةةةةة و  بيةةةةةان 

 الصةةةةةةةةةةةةةةلةةةةةةةة والمةعةلةومةةةةةةةات  ات  

 الةةةةةةنةةةةةةقةةةةةةةد والمسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةةحةةةةةةقةةةةةةةات و 

والإعتراف بةةالإيراد والمعةةال ةةة 

المحةةةةاسةةةةةةةةةةةةة يةةةةة ل سةةةةةةةةةةةةة  ةةةةةارات  

وكةةيةةةفةةةيةةةةةةةة  السةةةةةةةةةةةةةةةهةةةم   وعةةةةةةةاذةةةةةةةد 

الأفصةةةةةةةةةةةةةةةةةا  الكةةةةامةةةةل لكةةةةل مةةةةا 

 تقدم 

مجموعة   من  سيُطلب 

 الطلاب 

أداء  -)سااااالسااااالة من الأسااااائلة  

تحلي    -ح  المشكلات  -مهام  

مااعاايااق   تشاااااااااااااخااياا    -مااوقااف 

 مشكلة(.

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

- -- -  - 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 9 الدولية الإطار المفاريمي للتقارير المالية : الموضوع الأول  1

 6 بياق الأرباح والخسائر والمعلومات اات الصلةالموضوع الثاني:   2

 6 ةبياق المركز المااي والمعلومات اات الصلالموضوع الثالث:   3

 6 بياق التدفقات النقدية والمعلومات اات الصلةالموضوع الرابع:   4

 6 النقد والمستحقات : الموضوع الخامس 5

 6 الإعتراف بالإيراد  الموضوع السادس:   6

 6 لأستثمارات وعائد السهماالموضوع السادس:   7

 45 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمااي درجة التقييم 

  - اختبار دوري أول  1

 % 30لا يق  عن  8أو 7 اختبار نصفي 2

 - - اختبار دوري ثاني 3

 % 10 15أو  14 مناقشة المقال أو المشروع الجماعي )العروض التقديمية( 4
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمااي درجة التقييم 

 % 10 14 الواجبات 5

 % 60-%50 13- 11 الاختبار النهائي 6

  (قديمي  مشروع جةاعا  ورقة عةل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري  شفهي  عرض ت 

افق   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

  مجلس معةايير    المعاايير الادولياة للتقرير الماااي(   2024الهيئةة السةةةةةةةةةةةةةعوديةة للةحةاسةةةةةةةةةةةةةبين القةانونيين  )  -

 المحاسبة الدو ا  ترجةة الهيئة السعودية للةراجعين والمحاسبين  الرياض  السعودية 

  ال زءالأول    كلية التجارة  جامعة   المحاسااااااااااابة المتوساااااااااااطة(   2022على  سةةةةةةةةةةةةةية أمين   أخرون  ) -

مصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  الةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاهةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرة   ر  الةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاهةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرة  

https://www.acmoustafa.com/2022/03/2022_12.html 

  ال زءالأول  مكتبةة  المحااسااااااااااااباة الماالياة المتوسااااااااااااطاة(  2019الصةةةةةةةةةةةةةبةان   محةةد سةةةةةةةةةةةةةةير   وأخرون  )  -

  الأقتصاد  كلية التجارة  جامعة الأسكندرية  الأسكندرية  مصر

  ال زء ال اني  2  دراسااااااااات في المحاساااااااابة المتوسااااااااطة(  2019هلال  عبد الله عبد العظيم  وأخرون  ) -

 مكتبة الأقتصاد  كلية التجارة  جامعة الأسكندرية  الأسكندرية  مصر 

دلي  وكتاب التنفيذ العملي للمعايير الدولية لإعداد  (   2015ميرزا  عباس على  هولت  جراهام جا  )  -

ترجةة جةعية الم ةع العربي للةحاسبين القانونيين   الطبعة ال ال ة  الطبعة العربية    ،التقارير المالية  

 الأو ى   المةلكة العربية السعودية  

ال اني  قسم المحاسبة   كلية    –  ال زء الأول  المحاسبة المتوسطة(  1999حسين  أحةد حسين على  )  -

 التجارة  جامعة الأسكندرية  الأسكندرية  مصر  

 المراجع المساندة
-IASB, IFRS Foundation, (2022), The International Financial Reporting Standard (IFRS), 

2022 Ed, www.ifrs.org, London, UK. 

 المصادر الإلكترونية 

www.ifac.org 

www.iaasb.org 

www.iesb.org 

www.ifrs.org 

www.socpa.org  

www.aicpa.org 

www.aaa.org 

 أخرى 

https://www.acmoustafa.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8

%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D9%88%

D8%B3%D8%B7%D8%A9?max-results=10 
 

افق والتجهيزات المطلوبة2  :. المر

http://www.ifrs/
http://www.ifac.org/
http://www.iaasb.org/
http://www.iesb.org/
http://www.ifrs.org/
http://www.socpa.org/
http://www.aicpa.org/
http://www.aaa.org/
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 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المختبرات  قاعات العرض  قاعات المحاكاة     إلخ( )القاعات الدراسية   المر
ماان   - مااجااهاازة لأكااثاار  مااحاااااااضااااااااااااارات    25قاااااااعااااااة 

 طالب.

 أستوديو مجهز للعرض للطالبات. -

 )جهاز عرض البيانات  السبورة الذكية  البرمجيات(  التجهيزات التقنية 

 سبورة عادية.  -

 سبورة اكية.  -

 عارض ضوئي للشرائح. -

 )الانترنت(. توصيلات لشبكة المعلومات  -

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 لا توجد  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر 

 طرق التقييم  المقيموق  مجالات التقويم 

 فاعلية التدريس 
 -قياادات البرناامج  -عضااااااااااااو ريئاة التادريس  –الطلاب 

 وحدة الجودة
 مباشر وغير مباشر )است ياق(

 مباشر وغير مباشر )است ياق( وحدة الجودة –البرنامج  قيادات  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 مباشر وغير مباشر )است ياق( لجنة المناهج بالقسم مصادر التعلم 

 مباشر وغير مباشر )است ياق( عضو ريئة التدريس –الطلاب  مدى تحصي  مخرجات التعلم للمقرر 

 )است ياق(مباشر وغير مباشر  الطلاب أخرى )نتائج التعلم( 

  )الطلبة  أعضاء هيئة التدريس  قيادات البرنامج  المراجع النظير  أخرى )يتم تحديدها( المقيةون 

  )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف ز. 

 مجلس قسم المحاسبة جهة الاعتماد 

  رقم الجلسة 

  تاريخ الجلسة 

 


