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مشاركاً من الفئات   12يهدف البحث إلى الكشف عن سمات الهوية القيادية في الطفولة المبكرة من خلال أنشطة لعب الدور. تضمنت العينة   :الملخص

سنوات، اتبع النهج النوعي، وتم جمع البيانات من خلال الملاحظة غير المباشرة، وتسجيلات الفيديو لتحليل تمثيلات الأطفال وأداءاتهم،   6:7العمرية  
ال في الأطفوأظهرت النتائج تمتع أنشطة لعب الدور بالعديد من المميزات التي تجعلها مجالاً خصبًا للكشف عن سمات الطفل القائد، كما أتضح امتلاك  

ويوصي البحث بضرورة   .سن صغيرة لسمات الهوية القيادية بنسب متفاوتة، هذه السمات قد تكون فطرية، بمعنى وجود استعداد يحتاج إلى دعم وممارسة
 .تضمين مناهج الطفولة المبكرة لأنشطة إثرائية حول مهارات القيادة

 

    .القيادية، سمات القيادة، أنشطة لعب الدورالهوية  الكلمات المفتاحية: 
     

  

 

 

Abstract: The research aims to reveal the leadership identity features in early childhood through role-playing 

activities. The sample included (12) participants from age 6:7 years. The qualitative approach was used, and data 

were collected through indirect observation and video recordings to analyze children's representations and 

performances. The results showed that role-playing activities have many advantages that make them a fertile field 

for revealing the characteristics of the child leader. It was also revealed that children, at a young age, possess the 

attributes of leadership identity in varying proportions. These attributes may be innate, meaning a predisposition 

that needs support and practice. The research recommends that the curriculum for early childhood should include 

enrichment activities on leadership skills. 
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 قدم  الم
  منه   الش ب   القي دات  تربي   إلى  2030  السعودي   العربي   المملك   رؤي   ت لاه
 تق م   مع  ت  نحو  بثب ت  والقفا  وال طور  النمو  يحقق   مم ،  مبكر  سن

  .من أج  رق  ورف هي  المج م  سريع 

  تنشئ    في  دوره ،  المبكرة  الطفول   مرحل   في  والمأمول   الرائ ة  الأدوار  منو 
، أفض   لغ   والط م   والمك شف  والمب درة  للمسؤولي   الم حم   الطف 

، والآخرين  نفسه   ن   مسؤو   طف   خلق   لى  تعم   المخ لف   ف لأنشط 
 خص ئص   ت غر    ليلوبا  المواقف  م طلب ت   حسب  ت غر  الأنشط   تل و 

  أي (.  2014  , ل )  الفريق  أفراد  أح   يصب   أو  اق ئ     ليصب   إم   الطف 
 ق    سم تال  وهه ،  مبكرة  سن  في  تبرز  القي دي   المؤثرة  الشخصي   سم ت  أ  

 .  تعلمه  إلى ح ج  في يكو   ق  أو ، فطريا   الطف  في ت وفر

  لمه رات   الطف   ام لا   إ    Yadav and Sharma   (2016)لت    فوفق 
 م    وال واص   الحوار  إدارة  مه رات  يكسبه  المبكرة  المرحل   في  القي دة
 تحم     لى  والق رة ،  بنفسه  ثق ه  وياي    اته  إدرا    لى  ويس    ،  الأخرين
 وينم  ،  الأشي ء   لى  الصحي   والحك ،  النفس   لى  وا   م د،  المسؤولي 

 Anderson أ    من  ك   ويؤك .  للمس قب   الجي   ال خطيط   لى  ق رته
and Sun (2017)    تحصى      فرص     للأطف    توفر  الم ارس  أ    لى  

 الفرص   إ ط ء  ضرورةHess (  (2010  وض   وق .  القي دة  مه رات  لمم رس 
  تع بر   حيث،  النش ط  ق   ت   داخ   القي دي   المه رات  لمم رس   للصغ ر
 الشرق وي   من  ك   يوص    كم .  ل يه   ه ل عايا   ف  لي   الأكثر  الطريق 
 عاز ت  بأنشط   المبكرة  الطفول     همن  تضمين  بضرورة(  2017)  وآخرو 
  ف لق رة   .اك س به     ستراتيلاي ت  مقترح  تصورا  وضعوا  كم ،  القي دة  مه رات

  العم   أثن ء الطفول  مرحل   في  تظهر   ي القي د الأدوار  مم رس    لى
،  الم نو    ا ج م  ي    المواقف في مه راته   ،الأطف    فيس خ م  ،الجم    

،  وال ع و    المسؤولي   تحم    لى  ق رته    وتظهر،  شكلاتالم   ح   وفي
 (. 2019  ، الجب لي)  الج ي ة المواقف م  وال كيف 

؛  ( 2019)  شبهو  (؛2017)  وآخرو    الشرق وي  دراس ت  ح دت  وق 
، القرار  اتخ     لى  الق رة  في  القي دة  أبع د(  2020)  وآخرو    حسين

 تح ي  و ،  المسؤولي   وتحم ،  المب درةو ،  الأقرا    م   ال واص و ،  ال خطيط
، ا ج م      ال ف   و ،  اللفظي   الطلاق و ،  ال عبر   لى  الق رةو ،  الأه اف

  مش  ر   مرا  ةو ،  بالنفس   الثق و ،  ا قن ع    لى  الق رةو ،  الأخرين  مس   ةو 
 والق رة ،  المشكلات  وح   ال ف وض   لى  والق رة،  ا س قلالي و ،  الآخرين

  إلى (  2011)  السك كر  دراس   توتوصل .  والمش رك   ال ع و  و   ،ا ب اع   لى
  بال علي    لل غير  ق بل   مه رات  من  مجمو     لى  يقوم  القي دي  السلو   أ  

    ة   لى  يع م   الكفء  القي دي  السلو   أ     لى  أك   كم ،  وال  ريب
 لهه    محفاة  بيئ   بإتاح   و ل ،  لل عل   ق بل ،  معرفي    وغر  معرفي   خص  
 ور  ي ه    الصغر  منه  القي دي   الهوي    ن  الكشف  مح ول   تسه   لها.  المه رات
 .  المسؤولي  تحم    لى ق درين ف  لين أشخ ص ظهور في وتنمي ه 

 وا س قرار   با س مراري و ،  بالشخصي    الك م   الشعور  بأنه   الهوي   تفه  
 بالهوي    الإحس س  ويب أ،  الشخص   له   ي عرض  الي  ال غرات  من  الرغ    لى
  تنمي   إلى يميلو  الميلاد منه ف لأطف  ، المبكرة  الطفول  مرحل  في ال كوين في

  ال فرد  بأنه   وي اله  Morelock  2017))  ويعرف.  والهوي   بالملكي   الشعور
   ن   فرد  تميا  الي  والمعنوي   سي الح  والعن صر  الخص ئص   مو  مجو ،  والهاتي 
  كم    .م ش به    وسم ت  خص ئص   وجود  من  الرغ    لى،    م    بصورة  غر 

 ق ئ  ال   رسه يم  الي  والأنشط   السلوكي ت  من  مجمو    من  القي دة  ت كو  
 أه افه    تحقيق   لى  ته ومس   ،  أغراضه   تحقيق   لى  الجم     ةلمس    

   لى  ال أثر   لى  الق رة  بأنه   تعرف  كم (.  2010  ،طعيم )  الشخصي 
 . Nicholson et al., 2020))  م  قرار  تخ   والجم   ت الأفراد

 ولكنه ،  المجمو     أفراد  أح   الق ئ   فيه    يكو    الي  الح ل   القي دي   الهوي   تع بر
  تحقيق  أج   من،  القي دة  بمه م  للقي م  ؤهلهت  سم تو ،  والرؤي   ال افعي   يم ل 

  تحم   خلا   من،  الجم     واس قرار  اس مراري   وضم   ،  الأه اف
 به    والثق   بالمرون   ي ميا  من خ  في  دوافعه   وفه ،  مش كله   وح   مسؤولي ه 
                              Gilboa‐Schechtman et)   الأه اف  يحقق  بشك   معه   وال واص 

 al., 2020).   

  في   ف ظهر،  الأطف    بنمو  تنمو  القي دة  أ     لى(  2012)  فر   أك وق   
 وترتبط ،  بال يمقراطي   ت س   حتى  وت  ر  ،  وتحك   سيطرة  صورة  في  الب اي 

 وتق ي ،  نش طال   وتنظي ،  ال وجيه  تشم   فه ،  الفردي   الطف   م تسب
  أفراد    لى   الأدوار    وتوزي ،  والمس   ة   العو    ي   وم ،  للأخرين  ا قتراح ت

  فيصب    مجمو  ه  م   الأدوار  ي ب    الق ئ   الطف   أ    إلى  بالإض ف ،  الجم    
  ض ت ع ر      ال بعي   أ    يعني  وهها،  أخرى   مواقف  في   وتابع  ،  مواقف  في  اق ئ   
  من   مجمو    إلى  Gandolfi and Stone (2018)ويشر.  قي دةال   م 

 فهو ،  قي دي   بسم ت  ي م    الهي  الطف   ل ى  توافره   الواجب  السم ت
  تس       الي  المه م   لى  ويركا،  ي حمله   الي  المسؤولي   تبع ت   تم م    يفه 
، المه م  أداء  لى   إصرار  ل يهو ،    شلا  الو   ةث بر بالم  وي م  ،  نلا حال   لى
 أ    Boehm et al. (2016)   يوض    كم .  ا خرين  إلى  ا س م ع  ويجي 
  شخصي  ال  السم ت  أم .  الجس ي    يوي الحو   نش طبال  ي م    الق ئ   الطف 
  لى   الق رة  ل يه  الق ئ   الطف   Baltaci and Balci   (2017)   فوفق  
، والفه ،  الواسع   والمعرف   والكف ءة  بالهك ء  ي م    فهو،  والإقن ع  ال أثر
 Garfield   ويشر،   القرار  اتخ     لى  والق رة،  الإب ا ي   الأفك ر  وتنفيه

et  al. (2019)  مجمو     ل يه  القي دة  سم ت  يم ل   الهي  الطف   أ    إلى 
  في   الإيج بي   والمش رك   ،الص اق ت  تكوين  ت ضمن  ممياة  اج م  ي   سم ت

 في   ا ج م     والهك ء  ،والمرون ،  الفك ه   وحس  ،الجم  ي   الأنشط 
  وا س م ع ،  وال س م ،  المسئولي   تحم   من   يمكنه  مم   الأخرين  م   ال واص 
 إدارة    لى  الق رة  يم ل   أنه  إلى  بالإض ف ،  ه واحترام  وتقبله   للآخرين
 ا نفع لي    السم ت  أ    لىإ (2011) الخطيب  يشر  كم .  شيق  الحوار
،  بالنفس   وثق ،  انفع  ته  في  ال حك    لى  الق رة  ت ضمن  الق ئ   للطف 

 . النفس في وال حك 
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 ا س ع اد   أ    (2015)  برغوثو   Alexis(  (2011  دراس ت  أثب ت  وق 
  في  براتالخ  زادت  وكلم ،  الأولى  السب   السنوات  في  يك سب  القي دي
 ك نت   وكلم  ،  القي دي   المه رات  اك س ب  فرص  زادت  كلم   المبكرة  الطفول 
،  المه رات  اك س ب  فرص  زادت  كلم   ،وم نو     ثري   للطف   المق م   الخبرات

  لى   الطف   ت ريب  أهمي   إلى(  2020)  وأخرو    حسين دراس   أش رت  كم 
  مه رات   ك س ب  قويا    اح فا    هها  يصب   حيث،  مجمو    وسط  العم 
،  الرابع   سن  من  الأطف    م   نب أ   أ    يمكن  هأن  إلى  وأش ر،  القي دة

 ، السن   هه   في  الطف   ت ريب  أ    أك   حيث،  المه رات  هه   لإكس ب
  وبال  لي ،  الأخرين  م   الفع    ال واص    لى  الق رة  يكسبه  أص ق ئه  وسط
  تحقيق  أج    من  الجي   ال خطيط   لى  والق رة،  المشكلات  ح     لى  الق رة
  ن سب  الم  القرارات   اتخ     لى   ق در ا   يصب   أنه  إلى  بالإض ف ،  المجمو    أه اف
، المرح  أو  اللعب  إلى  يمي   فق   م نو     يقي د  أس ليب  ل يه  وتظهر.  للموقف

  و ,  ,Lee & Recchia) (2008 لفظ   الغر أو  فظ لال الإقن ع إلى أو
 للأطف     يمكن  الأحي     بعض   فف ،  ال وجيه  طريق   ن  دائم     الأطف    يق د
 غر   بشك   به   المحيطين  أو  معلميه   حتى  أو  أقرانه   إله م  أفع له   خلا   من

،  الأخرو    الأطف    به  وي أثر  هي بع   بنش ط  يب أ  أ    يمكنه  ف لطف ،  مب شر
، حهو   يحهو   الأخرين  الأطف    أ    الطف   ي ر    ن م و ،  هإتب    وبال  لي

، وال  ب   الق ئ    لاق   وتب أ،  يس خ مه   الي  الطرق  إح ى  هه   تكو   ق 
 ق دة   يصبحوا  أ    يمكن   الآخرين   لى   و    دو    يؤثرو    الهين   لأطف  ف
((Starr, 2020 . 

 النحو    لى  توضيحه   يمكن   المه رات  من   مجمو     لى  القي دة  تش م   كم 
 : ال  لي
  ترتيب   لى  بالق رة  المه رة  هه    مم ل   ي م    :الأولويا   ت تيب  مه ر    -

 الحسب     في  يؤخه  ،القرارات  اتخ     لى  الق رةو ،  أهمي ه    حسب  الأمور
   لى  تس     الي  المهم   لخي راتوا ،  الم نو    والأنشط   الم وفرة  المعلوم ت

 (. (Richards et al., 2020 القرارات اتخ  
 مع رف   من  ل يه  م   فيه   الطف   يس خ م  :المشكلا   حل  مه ر   -

 ح    به ف،   ليه  ج ي   مواقف   طلب تم   لمواجه   ، س بق  ومه رات
 (. 2015، العاب) الموقف هها غموض

 اك سبه    الي  والمع رف  المعلوم ت  الطف   يس خ م  :التف وض  مه ر   -
 إلى   والوصو   له  مألوف  غر  موقف   لى   غلبلل  الجي ة  والمه رات،  س بق  
 (. Martin-Raugh et al., 2020) ح 
  منه  وا س ف دة الوقت اس ثم ر  لى الطف   ت ريب :الوقت إدار  مه ر  -

 (. 2014 ,جروا  ) ه ر  فرص من والح ، ف  لي ب ق ر
 أج   من  العقلي   ق راته  الطف   يس خ م   :المسؤولي   تحمل   مه ر   -
 أج    من  به  القي م  ينبغ   م    م و ،  المسؤولي   تحم و   النفس   لى     م دا

 (. 2016، الف ياو  المصري) ال عل 
  الطف    ويوجه،  أولوياته  تح ي   من  الطف   ي مكن  :التخطيط  مه ر   -

 في    رئيس    ادور    لعبيو ،  واقعي   بطريق   المس قبلي   الأه اف  ل حقيق  جهود 
 Putra et al., 2020).) اله ف نحو المجمو   سلو  وتوجيه تخطيط

 والمه رات   الق رات  ب عق   معق ة   ملي   القي دة  أ     ل   من  نس خلص 
   لاق ته   تميا  ق رات  تع   الق ئ   وسم ت  خص ئص   معظ   وأ    ،فيه   الم ضمن 

 في   المؤثر  دور   وإبراز  حي دي   بطريق   الأمور  مع لج   في  وبرا  ه،  الآخرين  م 
 . الجم    

 كيفي     ن   للكشف  له   ال عرض  يجب  مراح   بع ة  القي دي   الهوي   تمر  كم 
  أو الأم  مث  ق دة وجود اك ش ف ويعني : الو   أو   ، الأطف    ن  تأصيله 
 الخبرات   في  ا نغم س  فترة  وه ،  ا نخراط  /ا س كش ف  ث .  المعلم 

  الق ئ    هوي   ث   .الأخرين  م   ال واص   وتعل ،  الص اق ت  ل كوين  الجم  ي 
  تم يا  بمرحل   يمر   ث .  الجم  ي   للعلاق ت  الهرمي   الطبيع   الطف   يع   وهن 
  مرحل   تأت   ث ،  موضعي   غر   ملي   القي دة  أ   الطف   ي ر   وهن ،  الق دة 
 يري    الي  المجمو    ه افبأ  الشغف  وام لا ،  الآخرين  ل ى  القي دة  تولي 

  في   القي دة   لى  الشخصي   بالق رة  قرارا   وأخر ا،   ليه   ال أثر  ق ئ ال
،  ثانوي  دور   شغ    إلى  ا ضطرار  دو    كق ئ   بالهوي   والمط لب   م نو    مواقف

Komives et al., 2006)  .) 

 النظ يا  المفس   للهوي  القي دي  
 الرج    نظري   منه ،  القي دي   للهوي   المفسرة  النظريات  من  الع ي   هن  
 لم    المج م   في  يبرزو    العظم ء  أ    النظري   هه   أصح ب  يرى،  العظي  
  فطري   وسم ت،  فري ة  مواهب  وام لا ،    دي   غر  ق رات  من  به  ي م عو  
 أ    افتراض   لى  وتقوم  ،يوجهونه   الي  المواقف  ك نت  أيا    ق دة  منه   تجع 
     الق رات  وتل ،  الجم     أفراد  باق     ن   ومميا  موهوب  شخص   الق ئ 
 القي دة  ونظري  .Chou &  Naimi, 2020)) فطري  فه  اك س به  يمكن

  من   يم لكه  وم   ،الق ئ   بشخصي   المقترن    السلط   نوع  إلى  يشر،  الك رزمي 
ا ،  الأزم   مواقف  في  العم   الك ريام   الق ئ   يفض ،   اتي   مواهب  مع م  
 بنفسه   الع لي   ثق ه   ن  معبر ا،  و قلي    فكريا    المرؤوسين  تحفا  الي  القي    لى
  الق ئ    يجع    م   أ    تفترض،  السم ت  ونظري   (.2020  ،رف   )  وسيهومرؤ 

  الق ئ    أ    بمعى،  غر   ن   تميا   الي  السم ت  من  مجمو    ام لاكه   اس ثن ئي  
 يرى   الفكرة  هه   من  وانطلاق   (.  2012  ,ط حو    أبو)   يصن      يول 

  الق دة   بين  ال مييا  في  تس     فردي   سم ت  هن    أ    النظري   هه   أصح ب
  الن  ئ    في  تؤثر  السم ت  هه   وأ  (،  2016  ,نعي   وأبو  قط م )  الن جحين

 ,.Derue et al) إليه  الآخرين نظر كيفي   وفي، الفعل  السلو  في وليس
  تقيي    طريق   ن،  الق ئ   سلو     لى  ركات   الي،  السلوكي    والنظري   .(2011
 إسم  ي  )  مه مه  أداء  وطريق ،  فيه    تأثر    وكيفي ،  لسلوكي ته  مرؤوسيه
     ق   القي دة  في  أسلوب  ل يه  فرد  ك   أ    تقرر  بهل (،  2015  ,وفكري
 ,.Khan et al)  المواقف  جمي   في  ين سب     ق ،  الجمي   بين س

 يخض    الهي  القي دي  بالسلو    اه مت  الي،  الموقفي   والنظري .  (2016
  جه    من  فيه  المؤثرة  والظروف،  جه   من  وسلوكه  الق ئ   سم ت  من  لك 
 (.   2016، نعي  أبوو  قط م ) أخرى

، الق ئ    سم ت  تح ي   في  اخ لاف  وجود   ي ض   ،الس بق  العرض  خلا   من
 الشخصي    ل فسر  الأنسب  بأنه   للحك   معين   نظري   توجه  تبني  صعوب   م 
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 القي دة   تن ولت  الي  الح يث   ال راس ت  أ    نج   كم ،  الأطف    ل ى  القي دي 
،  وا ج م  ي  ،  والشخصي ،  والمعرفي ،  السلوكي    النظريات  دم   إلى  اتجهت

  به   الإح ط   تصعب  ظ هرة  با  ب ره   القي دة  تفسر  في  به   وا س ع ن 
، القي دي   الهوي   لنمو  ا ج م  ي   للطبيع   ونظر ا  (. 2015،وفكري  إسم  ي )

  ام لا    من  لل حقق  الأنشط   أنسب  من  ه   ال ور  لعب  أنشط   أ    فنلا 
 .  القي دي  الهوي  لسم ت الأطف  

  في   المفعل   الطرق  من  م نو    مجمو     ن   ب رة  ال ور  لعب  أنشط ف
  لى  وتس    الأطف   يم رسه  والي، وا ج م  ي   والثق في ، الفني   الأنشط 

،  أنشط    وه (.  2017،  الجب لي)  ولغويا  ،  وانفع لي   ،   واج م  ي  ،   قلي    نموه 
 أح  النش ط في  مش ر  ك  ي قمص ،  مصطن   موقف في واقعي      سلوك   تمث 

 قن ي  (  بأدواره  دور   لاق  ح ود في الآخرين م  وي ف    ،  الواقعي الأدوار
 ا س خ ام   من   مأخو    ال ور  لعب  ومصطل (.   2020، الواح   و ب 

 وهو ،  م   مسرحي   في  بالممث   الخ ص  ال ور  يعني  والهي  للكلم   المسرح 
  باس خ ام   ق الوا  من  شخصي ت  ب قمص   الأطف    فيه  يقوم  تلق ئ   تمثي 

 & Pyleب مثيله  يقومو    الي  الشخصي ت   طبيع   تبرز  الي  الحرك ت

.Alaca, 2018)   ن لل عبر للأطف    فرص ب وفر  ال ور  لعب   ميايو  

  لى وت ريه ،  المطروح  النش ط بموضوع ا ه م م وزيادة،   وانفع  ته،   اته 

 واك س ب ،  البعض  بعضه   م   ا تص     لى وتشلايعه   ،والحوار المن قش 
 في  ال صرف حسن  لى وتس   ه  ،سلوكه   من تع   واتج ه ت قي 

 الحوار يكو   حيث ،ال لق ئي   روح وتشلاي   .فيه  وضعوا إ ا معين   مواقف

  لى   تس   ه   كم   .بنص  المقي ة  غر  واقفالم  في وبخ ص  ،بينه    طبيع 
 إحس سه ،  الواح   للرأي ال عصب  ن والبع  ،المخ لف   الآراء تقب 

  ، الواح     ب و   قن ي )  أفك ره  واحترام  ،مش  ره   ومرا  ة ،بالآخرين
2020 .) 

 النظ يا  المفس   للعب الدور 
 فهو ،  المبكرة   الطفول   مرحل   في  اللعب  أهمي    لى  النفس   ل   نظريات  ت فق

 ت لاوهي   مغل   لأبو  ووفق   .  الطف   ح ج ته  إشب ع   لى  يعم   تربوي  وسيط
  لنظري  المهم     التربوي   ال طبيق ت  أح   ال ور  لعب  أنشط (  2008)

Broner  يرى  حيث،  با ك ش ف  ال عل   في  Broner  أي  تعلي   يمكن  أنه  
 م ى   لى   ل  وي وقف، المن سب سلوبالأ باس خ ام طف   لأي موضوع
  وتمثي   ال ور  لعب  أ    إلى  ويشر،  الطف   لخص ئص   الأسلوب  هها  ملاءم 
  المع ني   اك ش ف  له   ي ي   ،ال رام   الموقف  تجسي   في  وحرك ته   الأطف  

 أهمي     لى  الح يث   النظريات   أك ت  وق .  المعرفي  بن ئه   في  ترسيخه   ت   الي
  ونمو  الأطف    تفكر  بن ء  في  والحرك   النش ط   لى  يقوم  الهي  ال ور  لعب

  أ     لى  المعرفي  النمو  نظريات  أيض     وتؤك (.  2010  ,)قط م    مه راته
  هحواس  يس ثر  فهو،  الطف   تعلي   في  كف ءة  الأكثر  النش ط  هو  اللعب
 . (DeLuca et al., 2020)  الش مل  تنمي ه  لى ويعم  ،وحم سه

   ن   الطف   يك سب  وإنم   ،مرحلل  وسيل   فقط  ليس  ال ور  عبل  أ    كم 
  تمكن  ظروف   وفق   ي    فهو ،  العقل   لنمو   اللازم   والخبرات   المه رات  طريق 

 تع ي    من  يمكنه  وهو،  مخيل ه  في  ي ور  م   و رض  ،دور   مم رس   من  الطف 
 من ،  تربويا     نمو ج    يكو    أ    يمكن  ال ور  لعب  أ    كم .  ومش  ر   أفك ر 
 ه ح ج ت   حسب  المعلم   م   تح ي ه   ي    الي  لأدواربا  الطف   قي م  خلا 

  أس سه    في  ال ور  لعب  أنشط   وت ب (.  Stone, 2017)  ومشكلاته
 السلو    فه   أ    تبين  والي"  بان ورا  "  رواده   أبرز  ومن،  ا ج م  ي   النظري 

،  جه   من  السلو   بين  المس مر  ال ف      تحلي    خلا   من  ي    الإنس ني
  هه   وفق  ال ور  لعب  تفسر  ويمكن،  أخرى  جه   من  السلو   ومح دات
 يح ث   وبهها،  مش ه ته  أو  النمو    بملاحظ   الطف   قي م  خلا   من  النظري 
 ,Pálmadóttir &  Einarsdóttir  جي   سلو   اك س ب  أو  ال عل 

2015). 

، والمواءم   ال مثي    مليي  خلا   من  ال ور  لعب  إلى  فيشر"  بي جي "  أم 
  لطف  ا  يقوم  أ    بع   ينمو  ال ور  لعب  أ    يرى  ال مثي    ملي   خلا   فمن

  من  الم رك   العن صر  تنظ   بع ه ،   ي ركهو ،  به  المحيط   العن صر  إلى  بالنظر
 ويص  ،  ش ه اتالم  أو  لرموزبا   ل    ن  ويعبر،  الس بق   مثراته  خلا 
 (. (Rogers &  Evans, 2007 وال واز   ال كيف ح ل  إلى الم عل 

 البحث مشكل  
الهوي    ببن ء  الم ااي   ا ه م م  إلى  ا تج    نس خلص  سبق  م   تأسيس    لى 

بحث  ن طرق ج ي ة للكشف  لل  ال راس ت المؤي ةمن     القي دي ، وانطلاق  
لعب   أنشط   في  النظر  إ  دة  من  القي دي ، ك    ب   الهوي   المبكر  ن 

القي دي . حيث   اللعب م خ     إ  ال ور، كأح  طرق الكشف  ن الهوي  
اللعب  الق ئم   لى  الأنشط   فطبيع   الطف ،  شخصي   تنمي   في  رئيس 

يمكنه  أ  تس    في الكشف  ن    ولعب ال ور بصف  خ ص ،  بصف    م 
الهوي  القي دي  ل ى الأطف  ، وتنمي  مه رات القي دة ل يه ، مم  يسه  في 

 . 2030تحقيق رؤي  المملك  العربي  السعودي  

  الواق   أ  ،  المبكرة  الطفول   في  المي اني   الخبرة  واق   من  الب حث   ترى  كم و 
  توج    و ،  للأطف    القي دي   بالهوي   ا ه م م  كبر  بشك   يعكس     الفعل 
  تق م أي مضمو  موجه    فمعظمه ،  القي دة  مه رات  ب نمي   ته    أنشط 

ل نمي  مه رات القي دة بشك  مخطط له، حيث يق صر العم  م  الأطف    
اللعب. كم    الق ئم   لى  الأنشط   تقليص  م   الأك ديم ،  المنه    لى 

الطفول    معلم ت  بالهفوفكشفت  معهن   المبكرة  أجريت  مق بلات  أثن ء 
ت    مح دة  طرق  وجود  للأطف  ،  ن   م  القي دي   الهوي   للكشف  ن  ب  

أقرانه.   م   الطف   أداء  بملاحظ   الع ي واك ف ئهن  أك ت  من   وق  
مث    وأخرو   ق  ؛2012  , فر   ؛2018  ,غبلا  )ال راس ت  ؛  2016نصوة 

Gandolfi & Stone, 2018)   المه رات    لى مس وى  في  ت ني  وجود 
القي دي ، وقصور في الأنشط  الي تس     لى الكشف  ن الهوي  القي دي  

أنشط    أهمي   أك وا  لى  كم   الأطف  ،  ال ورل ى  تنمي     لعب  في 
ج ي ة   طرق  البحث  ن  وضرورة  الأطف  ،  ل ى  والمه رات  السلوكي ت 

 كشف  ن الهوي  القي دي  ل ى الأطف  .لل
ومن هها المنطلق ن س ء   ن م ى ام لا  الأطف   لسم ت الهوي  القي دي   

 من خلا  أنشط  لعب الأدوار؟ 
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 ومن هن  ت ض  مشكل  ال راس  الح لي  في السؤا  الرئيس ال  لي: 
الهويتت  القي ديتت  لت ى الأطفتت   متتن الفئتت ت  سمتت ت كيتف يمكتتن الكشتتف  تن

 ( سنوات من خلا  أنشط  لعب الأدوار؟7: 6العمري  )

 البحث أهداف 

 ستتم تل ستتنوات( 7: 6) العمريت  الفئتت ت متتن الأطفت   امتت لا  متتن ال حقتق
 .الأدوار لعب أنشط  خلا  من القي دي  الهوي 

 البحث أهمي  
 الطفول  لمرحل  المن ه  وتطوير بن ء  لى لق ئمينا ال راس  ن  ئ  تفي   ق  •

 .أنشط  المبكرة الطفول  من ه  تضمين لأهمي  المبكرة
 اللعتتتب  لتتتى ق ئمتتت  القيتتت دة مهتتت رات حتتتو  بأنشتتتط  المعلمتتت ت تفيتتت  قتتت  •

 .الأطف   شخصي  ثق  في لأهمي ه الأدوار لعب وخ ص 

 البحث حدود 
 :ال  لي  الح ود  لى ال راس  تق صر
 وسمتتت ت، التتت ور لعتتب أنشتتتط   لتتتى ال راستت  اق صتتترت: الموضفففوعي  الحففدود
 الجم  ت  في ال تأثر، بالنفس الثق ، للعم  وا س ع اد المب دأة :القي دي   الهوي 

 .ا تص   مه رات، الأفض  واخ ي ر
 .بالهفوف المبكرة الطفول  م ارس في ال راس  تطبيق ت  :المك ني  الحدود
 .المبكرة الطفول  بمرحل  الأطف    لى ال راس  اق صرت :البش ي  الحدود
 .ه1444 الع م من الأو  ال راس  الفص  في ال طبيق ت  :الزم ني  الحدود

   البحثمصطلح   
مجمو   من السم ت والخص ئص الشخصي  الي ت وافر في الطف  "  القي د :

وتظهر بشك  مه رات  اتي  ومعرفي  وإدراكي  واج م  ي  من خلا  تف    
  حم  )  "الطف  م  غر  من الأطف   في العم  ال ع وني لبلوغ غ ي  منشودة

 (. 3, ص. 2015 ,والخف ج الله 
وتق لي    "  ي :الهو  و  داته  ودينه وتاريخه  لغ ه  الفرد في  تميا  الي  الخص ئص 

و  دات   وتق لي   و  دات  وتاريخ  وديا ت  لغ ت   ". الأخرينو  داته  ن 
 (. 23, ص. 2017, الجب لى)

القي دي  إج ائيً : الهوي   السم ت الشخصي  والخص ئص    بملامو    وتع ف 
 الجس ي  الي تميا الطف   ن أقرانه في نفس المرحل  العمري . 

الدور  لعب  "أنشط   به ف:  الأطف    يم رسه   الي  الأنشط    مجمو   
ال خي    اس كش ف الم ن مي   لى  ق رته   وتظهر  حوله ،  من   البيئ  
أفك ره    للأدواتالواس     ا س خ امو   وا نص ت لل عبر  ن  والخ م ت 

 (. 2009 )ج د المولى، الأخرينوال واص  م  مش  ر 

 البحث منهجي  

 يع متتت  متتتر    لمتتت  نهتتت  وهتتتو ،النتتتو   التتتنه  اتبتتت  البحتتتث هتتت ف ل حقيتتتق
 متت  للعمت  من ستتبه وجميعهت ، الرقميت  غتتر البيت  ت لجمت  م عتت دة طترق  لتى

  مليت  ضتمن الب حتث بمك ن  يقر أنه كم (.   2012،الكري  العب ) الأطف  

  لتى يجتب، المشت ركو   فيته يفكتر م  وتح ي ، البي  ت  وتفسر،  المعرف   إن   
 لتتتها، الإمكتتت    قتتت ر للأطفتتت   الطبيعيتتت  البيئتتت  متتتن  قريبتتت   يكتتتو   أ   الب حتتتث
 الب حتث دور يكتو   حيث(. Confrey,1995) الوثيق ا س م ع  اس خ م

 ب تتت فق الإختتلا  دو   بتته ميقتتو  متت  وملاحظتت  ،طفتت  كتت   فيتته يفكتتر متت  فهتت 
 احتتتترام تجتتت   الإيجتتت ي الموقتتتف الأستتتلوب هتتتها اتب  تتته أستتتب ب ومتتتن، اللعتتتب
 والأفعت   الإيمت ءات مثت  مخ لفت  بأشتك     نه   المعبر  الصغ ر  الأطف    أفك ر

     ,Gifford)  توجيهته أو لعتبه  في ال ت خ  وتجنتب والستلو  والتروايات

2004; Ginsburg, 2009).  
، الت ور لعتب لأنشتط  لمن سب ه  انظر   المب شرة  غر  الملاحظ   اس خ مت  كم 
 الطبيعتت  الستتي ق في تحتت ث فهتت ( 2021 /2015) تيستت ي و  رياملمتت    فوفقتت  

( الملاحتتت  ) الب حتتتث  حظهتتت  التتتي البيتتت  ت وتقتتت م، ال راستتت  محتتت  للظتتت هرة
 .  نفسه

 البحث عين  
 البحتث تن ستب التي اله دفت  العينت ت أخته تقنيت   باست خ ام  العين   اخ ي ر  ت 

 ومتتن(. ستتنوات 7: 6) العمريتت  الفئتت ت متتن، طفتتلا  ( 12) وشملتتت، النتتو  
 . دائ  بشك   يحضرو   اللهين

 البحث أخلاقي    
 ال راستتتت ت متتتتن مكتتتتررة نستتتتخ  ليستتتتت ال راستتتت  فكتتتترة أ   متتتتن ال أكيتتتت  •

 .إض ف  ب ، الس بق 
 .ال طبيق  لى الأطف   وأباء الم رس  موافق  أخه •

 جمع البي نا 
 اخ يتتت ر وت ، بالهفتتتوف المبكتتترة للطفولتتت  الث لثتتت  لم رستتت ا في ال راستتت  أجريتتتت
 في وفيتت يو صتوتي  تستلايلات وضتت  وت ، واحت  دراست  فصتت  متن المشت ركين
 أثنت ء  الب حثت متن تت خ  دو   بحريت  المشت ركين لملاحظت   ،الحتر  اللعتب  من طق
 جه  أقصى به  يجب،  ال فسري  ال حلي  م   النو    البحث فف . اللعب

 أداءات لفهتت  دقيتتق تحليتت  بإجتتراء تستتم ، دقيقتت  معلومتت ت  لتتى للحصتتو 
 بملامو تتتت  اللعتتتتب أمتتتت كن تجهيتتتتا ت  كمتتتت .  بالفعتتتت  حتتتت ثت كمتتتت   المشتتتت ركين

 وأدوات، البنتتت ء وك تتت ، واكسستتتوارات، مخ لفتتت  لمبتتت ني ملصتتتق ت مثتتت  أدوات
 القي ديت  الهويت   تن فوللكشت. المهتن وملابتس، مسترح  وشخصي ت،  تسوق
 امب شتتتر    وصتتتف   تقتتت م لأنهتتت  ،المي انيتتت  الملاحظتتت  استتت خ مت، الأطفتتت   لتتت ى

 فإنتته الوثائتق تحليتت  مت  تستت خ م و نت م ، ال راستت  محت  الحتت ث أو للموقتف
 متتتتتتريام) ال راستتتتتت  موضتتتتتت  للظتتتتتت هرة شتتتتتت م  تفستتتتتتر  لتتتتتتى الحصتتتتتتو  يمكتتتتتتن

 ملاحظت ت شتك   لتى البي  ت تظهر  حيث(.  2021  /2015،  تيس ي و 
 وتشتتم ، ل طبيتتقا موقتت  في ملاحظ تته أثنتت ء ب ستتلايله  الب حتتث يقتتوم، ختت م
 وتك تتتتب والحتتتتوارات والأفتتتتراد والستتتتي ق للأحتتتت اث  وصتتتتف   الملاحظتتتت ت هتتتته 
، الملاحظتتت ت تستتتلاي  في مهتتت  ف ل فصتتتي ، ال فصتتتي  متتتن ممكتتتن قتتت ر بأكتتتبر
    مياتتته البحتتث  يعطتت مت  هتتو يكتتو   وقتت ، ال حليت  مرحلتت  في الب حتتث ويخت م

(Hath,2002.) المعتتتتتتتتتتتتازة أي) المعتتتتتتتتتتتتازة المقتتتتتتتتتتتت بلات استتتتتتتتتتتت خ مت كمتتتتتتتتتتتت 
 متتت   لتتتى بنتتت ء   المقتتت بلات هتتته  أستتتئل  تصتتت غ حيتتتث ،(الستتت بق  بالملاحظتتت ت
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 بالإضت ف ، (2021 /2015) تيست ي و  مترياملت ى    ست بق    ملاحظ ته  تجر 
 الملاحظ  خلا  من مخ لف  تمثيلات في  نه  المعبر الأطف   أفك ر  توثيق  إلى

 لتتت ى القي ديتتت  بالهويتتت  المرتبطتتت  الستتتلوكي ت  تتتن الكشتتتف بهتتت ف، بالفيتتت يو
 . المش ركين

 المصداقي  والاعتم دي  

 المصداقي  
 البحث في ال اخل  الص ق لمصطل  مق بلا   المص اقي  مصطل  يس خ م
،  تيس ي و  مريام) لقي سه وض  م  ا خ ب ر يقيس أ   يعني والهي، الكم 
2015/ 2021) . 
 : الت لي   الوس ئل تبعتا الصدق ولتحقيق

 الوثائق تحلي  أدات في تمثلت، البي  ت  لجم  مخ لف  طرق   ة اس خ ام •
 .  وتسلايله  المي اني  والملاحظ 

 في للب حث الفرص  اتاح  وه  ال حلي  إ  دة استراتيلاي  اس خ ام •
 . الن  ئ   ص ق  من لل أك  فترة بع  ال حلي  إ  دة

 . الن  ئ  لمق رن  لل سلايلات ا س م ع وإ  دة ك  بي    البي  ت تفريغ •

 الاعتم دي  
، الكم   البحث  في  الثب ت  مصطل   مق ب   في  المصطل   هها  يس خ م
  ن  ئ    سيحقق  نفسه   الظروف  في   ا خ ب ر  أ ي   لو  أنه  يعني  ف لثب ت
 البحث   في  إشك لي   يع   البحث  تطبيق  إ  دة  مفهوم  أ    إ ،  مش به 
 الب حث    حرصت    ل   ول عايا  ,(2021  /2015  ,تيس ي و   مريام)   الكيف 
 .وتحليله ،تنفيه   وطريق ، تطبيقه وإجراءات، البحث تصمي   ك  ب    لى

 تحليل البي نا  
  تحلي    في  المس خ م   الطرق  أكثر  من  لأنه  ،الموضو    ال حلي   اس خ ام
  ومعرف   الموضو  ت  أنم ط   تحلي    لى  يقوم  حيث،  النو ي   البي  ت
 . (DeCuir-Gunby &  Schutz, 2017) بينه  المشترك  العلاق ت

 البيتت  ت ل حليتت  Braun and Clarke (2006) نمتتو   استت خ م وقت 
 توليتتت ، البيتت  ت  لتتى ال عتتترف هتت  مراحتت  ستت    لتتتى يشتت م  وهتتو النو يتت 
 وتسمي  تح ي ،  الموضو  ت مراجع ،  وضو  تالم في  البحث  ،الأولي  الرموز

 .ال قرير إن    ،الموضو  ت

 نت ئج البحث 
 لكت   وفقت   ال ور لعب أنشط  خلا  من القي دي   الهوي   سم ت   ن  للكشف

  نبتتتني هيتتت ) :التتت ور لعتتتبل أنشتتتط  خمستتت  ختتتلا  الأطفتتت   ملاحظتتت  ت . سمتتته
(. الحيتوا ت ح يقت ، المهتن  ترض، ال ستوق  ربت ، الطت ئرة  إصتلاح،  كوبري
 أستتتب ب ومتتتن. الأطفتتت   اب كتتت ر متتتن فهتتت  لهتتت  مخطتتتط غتتتر الأنشتتتط  وجميتتت 
 وتعبتترات الستتلوكي  للستتم ت الواضتت  توثيقهتت  هتت  الخمتتس الأنشتتط  اخ يتت ر
 الهويتتتت  سمتتتت ت  تتتتن الكشتتتتف في ستتتت   ت التتتتي اللفظيتتتت  وال مثتتتتيلات الوجتتتته
 4 في وتنظيمهتت ، المستتلال  البيتت  ت تحليتت  ت  وقتت . المشتت ركين لتت ى القي ديتت 
 الجم  تت  في ال تتأثر، بالتتنفس الثقتت ، للعمتت  وا ستت ع اد المبتت دأة: هتت  سمتت ت

 المبتتتت دأة  سمتتتت( 1) الجتتتت و  ويوضتتتت  .ا تصتتتت   مهتتتت رات، الأفضتتتت  واخ يتتتت ر
 ل ى المش ركين وأمثل  من أداءاته . للعم  وا س ع اد

 ( للعم  وا س ع اد المب دأة )  القي دي  الهوي   سم ت  :1جدول

 الف عي  الموضوع يال ئيس الموضوع
 ال ئيس  الأفك ر
 الف عي  للموضوع

  م  مشتق  أفك ر
 المش ركي  أمثل  التك ار  نسب  ال ئيس  الأفك ر

 وا س ع اد المب دأة
 للعم 

  في المه م  أداء إلى يب در العم   إلى المب درة
 12 الجم    العم  يب أ .الجم    العم 

100 % 

  تأخر أي دو  واله م البن ء  منطق   دخوله  فور مب شرة العم  المش ركين ب أ
 . س بق يوم  من  مهم  يكملو  وكأنه 

 .كوبري  بن ء واخ  ر  الملصق ت  إلى مب شرة  هب: 1ط
 . "ا   بالخ ر  كوبري  نبني رأيك  م ": 1ط
 . "الك   أحضر سوف": 2ط
 ."سنأخهه  الكبرة الك   جمي ": 5ط

  المه م  ينه  حتى يث بر المث برة 
 .المجمو   م 

  قب  المك   يتر   
 العم   إنه ء

5 
%41 .7  

  ويطلبو ، المهم  اكم   دو  اللعب منطق  يغ درو    الأطف   أ  لوح 
 . ال  لي لليوم  مله   لى الحف ظ أو إض في وقت
 ."السور بن ء من أن ه  حتى  سأظ  بع  ان ه لم": 4ط
 . "أخر  ث بيوته  في الحيوا ت أض  سوف": 5ط

 العم  مجمو   يقود المجمو   قي دة
 2 القي دة  مه رات . بكف ءة

%16 .7 

  الأطف   وباق ، ج ا محبوبين، الفريق أ ض ء م  لفظي  طلاق  ل يه 
 . أوامره  وينفهو  له  يس معو 

  في  ونخر ، منه  واح  يرت ي واح  ك ،  ج ا جميل  ملابس ل ين ": 3ط
 ."صف
 .للط ئرة سل  لنصن  الكبرة الك   ك   اجمعوا 5ط، 4ط تل كلامه  يوجه: 6ط

 أثن ء الع ال 
 العم 

  والمه م  الأدوار وتوزي 
 الفريق أ ض ء  لى

 .   دل  بصورة
 2 العم  في الع ال 

%16 .7 

 بين بال س وي الأ م    توزع الفريق أ ض ء م   ج ا   محبوب  شخصي ت
 .الأ ض ء

  بن ء مك   إلى الك   تنقلوا سوف الأ " 8ط و 7ط تل :يقو  1:ط
 السي رات  أحضر سوف  وأ . مك نه  إلى سيعي ونه   6طو  5ط ث،  الكوبري
 ."وا  م ة
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  راء الآ بإ ط ء يب در ريادي   أفك ر
 4 بوفرة  مقترح ت ل يه .لفريقه والمقترح ت

33 .33 % 

 " واح  اتج   في كوبري  بن ء يمكن": 1ط
  بن ء  يمكن" "للكبري  الث ني  المنفه  ن  ا س غن ء يمكن ضيق  المس ح ": 2ط

 "هكها
 . للكوبري  تصمي  يرس  :3ط

،  المجمو   م  ومن قش ه    قتراحه  يب درو  كثرة  أفك ر الأطف   ل ى
 . أفك ره  ل وضي  وال خطيط بالرس  ويقومو 

  ضمن بالعم  يس م   بالعم   ا س م  ع
 8 العم   في ا ن م   . المجمو   أفراد

%66 .7 

 " اليوم المهن جمي  ملابس ارت ي سوف": 7ط
 " رائع  الملابس ألوا " 7:ط
 "الط ه  ب ور أقوم سوف": 2ط
 ؟" لك  احضر م  ا، لل سوق أ هب سوف": 8ط

  يشعرو  و  المرح في  غ ي  وال سوق المهن أنشط  أثن ء الأطف   اس لا بات
 .اللعب منطق  لمغ درة اس ع اد  لى وليسوا، بالوقت

 الأمن قوا  
 والسلام  

 قوا    تب ع يب در
 في والسلام  ا من
 .ولمجمو  ه له العم 

  مح دة أم كن اخ ي ر
 للعب
 

4 
%33 .3 

 " للبن ء مخصص ليس، المك   هها في تبني  ": 1ط
 مخصص مك   إنه لعب منطق  ليست هه    تقو   سوف المعلم ": 1ط

 " للسر
 " الأ  اللعب ان هى الحلق  إلى الهه ب قب  ي   اغس ": 8ط

 أ م   ل نفيه يب در تطو ي  أ م  
 . تطو ي 

  مس   ة في تلق ئي 
 ا خرين

2 
%16 .7 

 ؟" مس   ة تري  ه ": 1ط
 ؟هن  ل  الملابس إحض ر يمكنني

 " مك نه  إلى الأدوات إ  دة من تن ه  حتى ل  المك   أنظف سوف": 8ط
 "الكوبري بن ء ل س طي  الحلا  م س وي  أ م ة ل  أحضر سوف": 3ط

  سري  الب يه  ح ضر الفه   سر  
 .الفه 

  حلو  يب كر
 للمشكلات

3 
25 % 

  يمكن ؟، المس فرو  سيصع  كيف،  أبواب ب و  ط ئرة بنيت أنت": 1ط
 ." هن  للط ئرة باب  م 
  من وسنطلب المق م  في  له مقع   صن  يمكن، للطي ر مك    يوج  : "9ط

 " الط ئرة لمق م  زج    به نصن  ش ء المعلم 
 الهوي    سم ت  كأح   للعم   وا س ع اد  المب دأة  سم   ظهور   سبق  مم   ي ض 
  أوق ت  في  ملاحظ ه   تمت   وق ،  م ف وت    بنسب  المش ركين  ل ى،  القي دي 
  بالعم    وا س م  ع،  للعم   المب درة  سم ت  فنلا ،  ال طبيق  فترة   طوا   مخ لف 
 لعب   أنشط   لطبيع    ل   يرج   وق  ،  المش ركين  جمي   بين  ج  ا  مرتفع 
  المش ركين   ومم رس ،  الجم      والعم ،  والمح ك ة،  ال مثي   إلى  تمي   الي  ال ور

 شبه   بشك   كثر ا  ت كرر  الأنشط   هه    أ    لوح   فق ،  المفضل   لأنشط ه 
. الألع ب  لنفس  ج ي ة  أفك ر  ل يه   ودائم  ،  ال ف صي   اخ لاف  م   يوم 
  بع ال    الأدوار  وتوزي ،  الفريق  قي دة  سم   منه   قليل   نسب   ل ى  ظهر  وق 

 قوا     واتب ع،  ال صرف   لى  والق رة  والفه   الب يه   سر  ،  الفريق  أفراد  بين
  القي دي    الهوي   سم ت  أح   ه   السم ت  هه   إ    القو   ويمكن،  الأم   
 السم ت   وهه ،  ا شخ ص  من  الكثر   به   ي س      بمعى  الشأ    الرفيع 
 ؛ 2016,  وأخرو    قنصوة)  من  ك   دراس ت  في  الواردة  السم ت  م   ت فق
 ت      الي  النظريات  في  ورد  م   م  الن يلا   هه   ت فق  كم (.  2018  ،غبلا  
 في   أ لا   والواردة،  وفيلاوتسك   وبي جي  ،  برونر  نظري   مث   الأدوار  لعب

 المش ركين   ل ى  بالنفس  الثق   سم (  2)  الج و   ويوض   .النظري  الإط ر
   .أداءاته  من وأمثل 

 ( بالنفس  الثق )  القي دي  الهوي   سم ت  :2جدول
  الموضوع
 ال ئيسي

  الموضوع
 الف عي

  للموضوع ال ئيس  الأفك ر
 الف عي

  الأفك ر م  مشتق  أفك ر
 ال ئيس 

 المش ركي  أمثل  التك ار  نسب 

 بالنفس  الثق 

  المه م تنفيه  لى بق راته يثق المه م  تنفيه
 . به  المكلف

  يس طي  مه م  ن ي ح ث
 .تنفيهه 

5 
%41 .7 

 ."بالفع   العم  في  وشرع" الط ئرة اصلاح أس طي " :1ط
   ليه    بط ق ت  بإ  اد  الطف    ق م "  ال سوق  بط ق ت  أحضر  سوف: "4ط

 ."اللعب  لإكم   والف كه  للخضروات صور
"3ط " هن   موجودة  غر  فه   النق ي   العملات  غ ا    لك   أحضر  سوف: 

 لعب   في  ليس خ موه   مصورة  نق ي    ملات  مجمو    معه  أحضر  وبالفع 
 . ال سوق

 أداءة ل حسين ويسعى ي عل  الأداء تحسن
 .طرق بع ة

 . مرة ك   في أفض  المه م  أداء
 

7 
%58 .3 

 .البن ء يسقط مرة ك   م ا  كوبري  تصمي  من ي مكن لم: 3ط
  حص    حتى  يح و   وظ  ،  الورق   لى  مرة  من  أكثر  ال صمي   يش ه :  3ط

 .للكوبري م ا  بن ء  لى
  مخصص    من طق  ب اخل ،  حيوا ت  لح يق   سور   م   من  ي مكن  لم:  1ط

 .حيوا  لك 
 . مله ل حسين زملائه من بإثنين اس ع  : 1ط
 لح يق   في يو  مش ه ة  بع ،  بمفردة  للحيوا ت  مس كن  بن ء  اس ط ع:  1ط

 . حيوا ت
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 3 . ليفه  وي ن قش لاملاء  يس م  . به وء معه  المخ لف ين قش النق  ي قب 
25 % 

  أين ،  المغلق  السور  تشبه  فه ،  جميل   ليست  الط ئرة"  1ط  تل  يقو   5:ط
 " ؟س حلق وكيف؟ الطي ر مك   وأين؟ الب ب

، المس فرين  اض   وأين،  الب ب  أض   أين  ولكن،  خطأ  هن    نع ":  1ط
 " ؟تحلق ك   لبناين تح    والط ئرة

 "؟الط ئرة لنصل  معك  العم  يمكنني": 4ط
 ."الط ئرة نصل  س     نع ": 1ط

  به وء الصعب  المواقف يواجه انفع لي  ثب ت
 .انفع لي وثب ت

  اللعب مواقف  في ينفع   
 . الفريق من ح ث  مهم   المخ لف 

5 
%41 .7 

 منطق   غ دروا،  له   ملابس   ت وافر     المهن  تمثي   أثن ء  4ط،  3ط  غضب
 . اللعب

 و هب،  وطبيب،  إطف ئ   ملابس   لى  ثر،  له   ملابس   ن  يبحث:  1ط
 ."ض بط أكو  أ   أري "  4ط، "م   سوبر أكو   أ  أري " 3ط ، إليه 
 . "ل   أحضر  سوف  م   لسوبر م س  المعلم  ل ى": 1ط
  وتأخه   الأدوار  نب    ث  طبيب  أو،  الط ه   دور  أداء  يمكن   وأنت":  1ط
   "؟رتي  م  بع ه  الض بط دور

  بالعم  الم علق  قراراته ي خه القرارات  اتخ  
 بنفسه

 .ينهيه ومتى   م  يب أ متى يقرر
 قرارات م  بمرون  الفريق ي لا وب
 .اللعب أثن ء المه م تغير

4 
 

33 .33 % 

 . "اليوم اللعب وقت ان هى مك نه  إلى الك   نعي  أ  يجب": 1ط
 . "المك   هها في كبرة  حيوا ت  ح يق  نبني إ ا": 6ط
 ."للسي رات كوبري  نبني سوف اليوم": 2ط
 .  "الخ ر  في  الط ئرة نبني سوف اليوم": 8ط

  الطلاق 
 . بحري  آرائه  ن يعبر اللفظي 

   لى والق رة اللس   فص ح 
 . ال عبر

 .مح دة بكلم ت  ري ي  م  يعبر

8 
66.7 % 

  يري    من.  الوجب ت  أشهى  صن   أس طي   الط ه   أ   الط ه   أ ":  1ط
 ."سن وتش ت

    البيت  في   إنه   العلاوز  لعلا   نههب  مع    تع لي  القري   طبيب  أ ":  2ط
 ."إليه  أ هب سوف الحرك  تس طي 

 الكبرة  الحيوا ت  لك   أم كن  به ،  مبهرة  حيوا ت  ح يق   ل ي" :  5ط
 ." ليه  أ رف  تع لي والصغرة

  مك     وهها،  السل   ش ه   الط ئرة  إصلاح  في  س   ت  لق ":  6ط
 . "تطر لك  البط ري 

 شخصي 
 دا م  

  العم   لى  زملاء  يشلا 
 2 مشلاع    كلم ت  يس خ م . دا مه بكلم ت

%16 .7 
 ."الأفض  أنت مثل  الط ئرة اصلاح يس طي  أح   ": 1ط
 ."شلا ع أنت م   سوبر أفض  بط  أنت": 2ط

ظهتتور سمتت  الثقتت  بالتتنفس كأحتت  سمتت ت الهويتت  القي ديتت   (2) يوضتت  الجتت و 
ل ى المش ركين بنسب م ف وت ، وه  شخصتي  ت ست  بالهت وء، والقت رة  لتى 
ال عبر اللفظ ، مشلاع  للأخرين، ح سم  في اتخ   القرارات. وهها ي فق م  

والتي  وضتحت وجتود أربت   Lee and Recchia (2008)ن ت ئ  دراست  

سمتتتت ت للقيتتتت دة هتتتت  الثقتتتت ، وال واصتتتت  اللفظتتتت ، الشخصتتتتي   ات الك ريامتتتت  
 والحضور الط غ ، وروح فك هي ، مم  يجع  ا خرين يل ف و  إليه . 

ل ى ال أثر في الجم    واخ ي ر الأفض  سم  ال أثر في   (3)ويوض  الج و  
  .المش ركين وأمثل  من أداءاته 

    (الجم    واخ ي ر الأفض  في ال أثر ) القي دي   الهوي  سم ت  3: جدول
  الموضوع
 ال ئيسي

  للموضوع ال ئيس  الأفك ر الف عي  الموضوع
 الف عي

  م  مشتق  أفك ر
 ال ئيس  الأفك ر

 المش ركي  أمثل  التك ار  نسب 

ال أثر في الجم    
 واخ ي ر الأفض 

  تنفيه في  زملاء  يش ر  ال ع وني  العم 
 . المه م

 7 العم   يش ر 
%58 .3 

 . "الط ئرة اصلاح في مس   تك  س طي أ" :2ط
 . "الجميل  الملابس ك   لك  أحضرت": 4ط
 .لل سوق ج هاة ل كو  م ركت السوبر في الخضروات يرتب: 6ط

 المسؤولي  تحم 
  م  العم   تنفيه ي حم 

 . فريقه
  خطوات ك   في يشتر 
 . تنفيه  ليضمن العم 

4 
%33 .3 

 . "فوقه لنبني للح يق  سور أرس  سوف": 5ط
 من  السور  لبن ء  الم ش به   الك    ك   أحضر  سوف":  5ط

 ."يس   ني
 ."مع  أحضره  سوف": 6ط
 ."جمي   سور لبن ء تنف  القط  هه  ك ": 5ط

 ل نفيه ب يل  حلو  يقترح المشكلات  ح 
 . المه م

  ح   لى ق در
  تواجه الي المشكلات

 . الفريق

5 
%41 .7 

 " ؟الكوبري فوق سنضعه  كيف  كبرة  السي رات ك ": 9ط
 ."جميله س كو  الورق هها من  صغرة  سي رات صن  يمكنن ": 7ط
 ."الكوبري أسف  نضعه  الكبرة السي رات": 6ط
 . "السي رات منه تمر لن منخفض الكوبري": 7ط
 ."أطو  بأخرى الكوبري أ م ة اس ب ا  يمكنن ": 8ط

 6 الأولويات ترتيب المه م  ل نفيه جي ا   يخطط الجي  ال خطيط
50 % 

 وتح ي   المك    لترتيب  بال خطيط  المش ركين  ق م(  ال سوق  أثن ء)
 .الأدوار وتوزي  والخرو  ال خو  أم كن

 ."والخضروات الف كه  سلا  هن  أض  سوف": 1ط
 . "واللحوم السم  ثلاج  اض  سوف وهن ": 4ط
 "؟العم   ملابس سرت ي من": 4ط
 . "الب ب  لى ح رس سأقف أ ": 6ط
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   لى الق رة
  بكلم ت  يري   م  يعبر . بقراراته فريقه اقن ع يس طي  ا قن ع 

 . مفهوم 
4 

%33 .3 

 "؟الخ ر  في نبني رأيك  م  ج ا كبر  الكوبري": 6ط
 ."نخر  هي  بالخ ر   جمي  المك   نع ": 5ط
 " ؟للخ ر   سننقله  كيف  كثرة  ك    يح    الكوبري": 4ط
 ."للخ ر  مع  نحمله  سوف": 7ط

  تكن لم ج ي ة أنشط  يب كر اب ك ريه شخصي 
 .موجودة

  تكن لم  تف صي  يضيف
 موجودة 

7 
%58 .33 

 الحيوا ت  ح يق  نش ط
 ."الك   من أفض  للقردة بيت لبن ء صخور أحضر سوف": 3ط
 ."البرك  في  لنضعه بالصلص   كبر  حوت أصن  سوف": 12ط

 

  ويخ  ر الب ائ  بين يف ض  للفريق  ا ن م ء
 . فريقه لص لح الأفض 

  ا خ ي رات أي يعرف
 . الفريق أفراد تن سب

9 
75 % 

 . "لللامي  الملون  الملابس أخ  ر سوف":11ط
  في  للعم   نأخهه   سوف  أفض (  العمل   م كين )  ا ل   هه ":  1ط

 . "م ركت السوبر
  جميع    احضره   سوف   الحلا    كبرة  حيوا ت   ل ين ":  2ط

 ."للح يق 
  القي دي    الهوي   سم ت  كأح   الفريق  في  ال أثر  سم   ظهور(  3)  الج و   يوض 
   لي   ان م ء  ل يه   شخصي   وه ،  أيض     م ف وت   بنسب  المش ركين  ل ى

 ق رة   ول يه ،  المشكلات  وح ،  ال ف صي   تحب  اب ك ري   شخصي ،  لفريقه 
   كر  فق   (2017)  الجب لي  م   ي فق  وهها،  ال ع وني  والعم   ال خطيط   لى
  العم    مم رس   أثن ء  الطفول   مرحل   في  تظهر  القي دة   لى  الق رة  أ  

 المواقف   م   ال ع م   في  مه راته   اس خ ام   الأطف    يس طي   إ ،  الجم    
  تحم     لى  والق رة،  بالنفس  الثق ،  المشكلات  وح   الم نو    ا ج م  ي 
 مه رات  سم ( 4) الج و  ويوض  . الج ي ة المواقف م  وال كيف، المسؤولي 
 .أداءاته  من وأمثل  المش ركين ل ى ا تص  

 سم ت الهوي  القي دي  )مه رات ا تص  (  :4جدول
  الموضوع
 ال ئيسي

 ال ئيس  الأفك ر الف عي  الموضوع
 الف عي  للموضوع

  الأفك ر م  مشتق  أفك ر
 ال ئيس 

 المش ركي  أمثل  التك ار  نسب 

 مه رات ا تص   

 إلى ا س م ع يحسن الوثيق ا س م ع
 .زملائه

 الفريق أفراد لك  يس م 
 . الق ر بنفس

7 
%58 .33 

 ين ه  أ  إلى 7ط  تل يس م  :1ط
 . "مع  أنفهه  أ  يمكن حلوة فكرة": 1ط
 " ؟معك  العم  يمكنني ه ": 3ط
 ."معن  تع لى نع ": 1ط
 .معه  ليلعب 3ط تل بالك م  7ط كلام  يعي : 1ط

 يري    م  ال عبر يجي  ال عبر  يجي 
 5 محبوب   شخصي  . ب ق 

%41 .7 

 أدواته يس خ م كيف  ش ه ت لق ، الإطف ئ  ملابس ارت ي سوف": 4ط
 . "أفع  م  ا ش ه وا، الحريق لإطف ء

 ."للح يق  سور ابني كيف  أ رف  ": 5ط
  ونبني الأرض  لى مرب  نرس  أ  يمكن، سه  فهو مع  أبنيه سوف": 4ط

 " ؟رأي  م ، السور فوقه

 الأخرين يش ر  المش  ر مش رك 
 .وي فهمه  مش  ره 

  وا يم ءات بالكلم ت يعبر
 .حانه أو فرحه  ن

9 
75 % 

، أخر وم خ   للسي رات مخر  له الكوبري بن ء من ان هين  لق " يصفق:  6ط
 ."الأ  ج ا  جمي  فهو
  سوف، والن س السي رات ينقصه لكن جمي  هو" بج يه ي ح ث: 5ط

 . "لك  احضره 
  الورق احضر سوف الكوبري أسف  نهر وض  يمكن  جمي  كوبري  واو": 2ط

 . "الأزرق

 الصوت نبرة
  صوته نبرات في ي حك 

 الموقف حسب
  الصوت نبرة واخ ي ر الوضوح

 المن سب 
4 

3.33 % 

 منطق  غ دروا، له  ملابس ت وافر   المهن  تمثي  أثن ء 4ط، 3ط  غضب
 . اللعب

  سوف. مع    اللعب  من  ن مكن حتى تههبوا  ": قوي بصوت يقو : 1ط
،  إليه  و هب، وطبيب، إطف ئ  ملابس  لى  ثر، "لك  ملابس  ن أبحث

 ."ض بط أكو   أ  أري " 4ط، "م   سوبر أكو  أ  أري : "3ط
 . "ل   أحضر  سوف  م   لسوبر م س  المعلم  ل ى": 1ط
  دور وتأخه الأدوار نب   ث طبيب أو، الط ه  دور أداء يمكن  وأنت": 1ط

 "؟رأي  م  بع ه  الض بط

 في الجس  لغ  يس خ م ال ع طف
 9 ا خرين  م  لطيف ا خرين  م  ال واص 

75 % 

  ل ب وا حرك ت بأداء وتقوم ، تم م  الط هي  مث  أب و": وتقو  تب س : 12ط
 ."يضحكو  ا خرين تجع ، الط ه  مث 
 يس خ م" فعلت م  ا ش ه وا تع لوا للط ئرات مهن س أفض  أ ": 10ط

 .الوجه وتعبرات ي يه
 ."بط  مهن س أنت": 1ط
 " ؟مريض  هو ه ؟ اليوم 5ط  أين": 1ط

  ي ح ث  متى يعرف ا خرين يحترم
 يس م   ومتى

 أفراد ح يث يق ط   
 . الفريق

4 
%33 .3 

 ."مهن  أحسن من مس بق  نعم   سوف اليوم": 1ط
 . نفع  م  ا نع  الأطف   يصفق

 ."الف ئا هو أكثر له يصفق ومن مهن ه يعرض واح  ك ": 1ط
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 .الأفض  اخ ي ر في المش رك  المعلم  من طلبوا
 ."اليوم المهي  أكو  سوف": يقو  ث ح يثه لينه  1ط  ين ظر: 2ط
 . "الض بط مهن  أ رض سوف وأ " :تقو  ث 2ط ان ه ء تن ظر: 3ط

  القي دي    الهوي   سم ت  كأح   ا تص    مه رات  سم   ظهور  سبق  مم   ي ض 
، ال ع طف   لى   ق رته   ظهرت   فق ،  أيض     م ف وت   بنسب  المش ركين  ل ى

 بنبرات   وال عبر،  الأخرين  واحترام،  الوثيق  ا س م ع،  المش  ر  ومش رك 
  الي   Wright  (2016)  دراس   ن  ئ    م   ي فق  وهها،  والجس   الصوت
  ن   ال عبر   لى  الطف   تس     ال رام    اللعب  أنشط   أ    إلى  تتوصل
  ووفق   .  اللغوي   المه رات  وتنمي ،  معه   وال واص   الآخرين   وفه ،  نفسه 

 وتب د   والحوار  لل فكر  مج    ف     لى  ال رام   تس   (  2016)  لق دري
 . مس قل   ضلا  شخصي  وخلق، المج  ت شتى في المعلوم ت

 تفسير النت ئج 
،  الصغ ر   خبرات  لإثراء  والمحوري   الحيوي   الأنشط   من  ال ور  لعب  أنشط 
  وق رته  ،  ا ج م  ي    مه راته   تطوير   لى  طبيع   بشك   تس   ه   فه 
 ال ور   ولعب،  اللغوي    مه راته   وتحسين،  ا خرين  م   وال ف     العم    لى
 مم رس    تنخفض    ل    وم ،  ال علي   وتعايا،  وا ب اع  الخي    ل نمي   مث لي
 و     م ى  بالهكر  الج ير  ومن.  العمر   في  الأطف    ب ق م  الأنشط   تل 

، ي ظ هرو    أو  يلعبو    بأنه    تم م    ي ركو    فه   ال ور  لعب  بأنشط   الأطف  
 الأمر   يأخهو    ولكنه "،  نمث   تع لوا"   يقو   الأطف    أح   سم ع   فيمكن 

  ويوز و  ،  للعب  يخططو    ف لا ه ،  فيه  ين مجو    حقيق    م   وكأنه  بج ي 
 بعضه    ويس   و  ،  ب ائ    ن  ويبحثو  ،  أدواته   ويخ  رو  ،  الأدوار
 ق درو    الث لث   دو    الأطف    et al. (2020)  Veraksa  فوفق   ،  البعض 
  نه   ال عبر  يس طيعو    أو  ، تم م    يفهمونه      ولكنه ،  ال ور  لعب  تمييا   لى
 . الخ مس   ن  فهمه  وياداد، الرابع  سن حتى

 مش رك     لى   وحرصه ،  ال ور  بلعب  الأطف    اس م  ع  لوح    وق  
 فلعب .  البعض   بعضه   ومس   ة،  ألع به    ن  للح يث  وحم سه ،  الأفك ر
 ممياات   من  له  لم   القي دي   الهوي    ن  للكشف   خصب    مج      يوفر  هن   ال ور
  طبيعي    مواقف  في  وسلوكي ته   الأطف    تف  لات  مش ه ة  من  تمكنن   واسع 
 الفرص   الأطف    تمن   فه ،  الحي تي   المواقف  تشبه  أنشط   فه .  تم م   

  وحتى  المشكلات  وح   والمن قش   والحوار  والح يث،  الآراء  وتب د   لل ش ر 
 في   وردت  كم   القي دة   الهوي   سم ت  وبفحص .  بينه   فيم   ا خ لاف
، وأخرو    الشرق وي(،  2016)  وأخرو    لقنصوة   وفق    نج ه   الأدبي ت

، المشكلات  ح ،  القرار  اتخ     لى  الق رة  ه   (2018)  وغبلا    (2017)
  الق رة ،  الهك ء ،  المسؤولي   تحم ،  المب درة،  الأقرا    م   ال واص ،  ال خطيط

،  الأخرين   مس   ة،  ا ج م      ال ف   ،  اللفظي   الطلاق ،  ال عبر   لى
 صن  ،  ا س قلالي  ،  المش  ر  مرا  ة،  بالنفس   الثق ،  الإقن ع   لى  الق رة 
 المش رك  ،  ال ع طف،  الإب اع،  الن قض   ال فكر،  الإن  جي ،  ال ف وض،  القرار

  أثن ء   الأطف     أداءات  في  ملاحظ ه   يمكن  سم ت  كله    وه .  وال ع و  
  من  أكثر   في  وملاحظ ،  كبر  ت قيق  إلى  تح     ولكنه ،  ال ور  لعب  أنشط 

  لنمو   ثروة  تع   ال ور  لعب  أنشط .  توافره   من  لل أك   مرة  من  وأكثر  موقف
 .المس ويات ك    لى الطف 

 التوصي  
  في   الأطف    ل ى  معين  سلو   ملاحظ   كيفي    لى  المعلم ت  ت ريب .1

 . ال ور لعب مث  طبيعي  بيئ ت
 . المبكرة الطفول  من ه  في القي دة مه رات تضمين .2
  الطفول    مرحل   في  وأهمي ه  ال ور  لعب  حو   للمعلم ت   م   ورش   ق  .3

 .   م  بصف  المبكرة
 السلو     ن  الكشف  من  تمكنه   الأطف    لآباء   م   ورش   ق  .4

 . د مه وكيفي  لأطف له  القي دي

 المقترح  
 أطف     ل ى  القي دة  مه رات  ل نمي    ال ور  لعب   لى  ق ئ   بر م   أثر .1

 . الأولي  الصفوف
 القصص   خلا   من  الروض   أطف    ل ى  القي دة  مه رات   ن  الكشف .2

 . الشعبي  
 .الأطف    لى وأثر  المبكرة الطفول  معلم  ل ى القي دي السلو  أنم ط .3

 . الأولي  الصفوف /الروض   لمرحل  القي دي  الهوي  سم ت قي س .4

 و التص يح    الإفص ح
  ات م ليتت  غتر أو م ليت  مصت لح أي المؤلفتتو   لت ى لتيس :المصف ح تضف ر 

 في تضتتتت رب اي وجتتتتود  تتتت م  تتتتن يعلنتتتتو   المؤلفتتتتو  .  نهتتتت  للكشتتتتف صتتتتل 
  .المص لح

 ا بتتتت اع استتتن د تتتترخيص  بموجتتتب مرخصتتت  المق لتتت  هتتته  :المفتففففوح  الوصففففول
 يستم  التهي، (CC BY- NC 4.0) الت ولي4.0  تجت ري غتر ال شت رك 

 أو وستتتتتيل  بأي الإن تتتتت   وإ تتتتت دة وال وزيتتتتت  وال عتتتتت ي  والمشتتتتت رك  با ستتتت خ ام
. الأصتتليين( المتتؤلفين) للمؤلتتف المن ستتب ا   متت د تمتتن  أنتت  ط لمتت ، تنستتيق
 إجتراء ت  إ ا مت  ووض ، الإب ا   المش ع لترخيص  رابط  ب وفر  ق ،  والمص ر
 في خ رجيتت  لجهتت ت ال  بعتت  الأختترى المتتواد أو الصتتور تضتتمين يتت  . تغيتترات
 تمتتتتتت إ ا ا ، بالمق لتتتتت  الختتتتت ص الإبتتتتت ا   المشتتتتت ع تتتتتترخيص  في المق لتتتتت  هتتتتته 

 تترخيص  في الم دة تضمين ي   لم إ ا. المواد جاء في   ل   خلاف  الى  الإش رة
 بته مستموح غتر المقصتود ا ست خ ام وكت    بالمقت    الخت ص  الإبت ا    المش ع
 تح ت   فستوف، بته المستموح ا ست خ ام ي لات وز أو الق نوني   اللوائ   بموجب

 لعتتترض. والنشتتتر الطبتتت  حقتتتوق صتتت حب متتتن مب شتتتر إ     لتتتى الحصتتو  إلى
  :بايارة ق ، الترخيص  هها من نسخ 

0.4/nc-by/licenses/org.creativecommons://https 
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البحث النو   دلي  ال صمي     .(2021)تيس ي ، إلياابث  و   ش را ،مريام،  
العلم     .مترج (  المنوفي،وسعي     المحيمي ،)سلط      وال طبيق النشر 
 (.2015)العم  الأصل  نشر في والترجم .
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