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ولِي  
ُ
 لِأ

ٌ
صَصِهِمْ عِبْرَة

َ
 فِي ق

َ
ان

َ
دْ ك

َ
ق
َ
بَابِ{،الحمد لله القائل في محكم تنزيله: }ل

ْ
ل
َ ْ
والصلاة على ذي    الأ

 السيرة العطرة والتاريخ المجيد، نبينا محمد، عليه وعلى آله وصحبه أجلَّ التسليم.. 

 مستقبلهم،وبه يبنون    دروسهم،منه يستمدون عزهم ويأخذون    كافة،التاريخ هو سجل البشرية  

روا هذا العلم وأيقنوا حقيقته؛ ولذا اعتنت الشعوب المتحضرة بتاريخها   ،متى ما قدَّ
ً
وتاريخ الشعوب    أولا

 الأخرى.

وهنا يسعى قسم التاريخ بكلية العلوم الاجتماعية في جامعة أم القرى إلى بناء جيل يقدر أهمية  

ومن خلاله يسهم في أن يكون لبنة بناء في وطننا المعطاء المملكة  والوطنية، تاريخه وحضارته الإسلامية 

 العربية السعودية.

 

 

 

 
 رئيس القسم                                                                                                                                                   

 د. بدر بن حميد السلمي 

 
 

   القسم   كلمة افتتاحية لرئيس  



 

 
7 

 
 

 

 

 الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على سيد المرسلين. وبعد... 

العلم وتعليمه بأولى الاهتمامات لدى الملك المؤسس عبد العزيز بن عبد الرحمن آل سعود    حظي 

عام   في  أمر  أن  لها  رعايته  مظاهر  من  فكان  بمكة   م 1950ه/1369يرحمه الله؛  الشريعة  كلية  بإنشاء 

 المكرمة لتكون نواة للتعليم العالي في المملكة العربية السعودية.

 للحاضر   
ً
ولما تمثله دراسة التاريخ من أهمية كبيرة في دراسة التاريخ واستشراف منابعه؛ وصولا

افق  1385/1386الزاهي، أنش ئ قسم التاريخ والحضارة الإسلامية في عام   م ليصبح 1965/1966هـ المو

 .القسم الثالث في كلية الشريعة والدراسات الإسلامية بعد قسمي الشريعة واللغة العربية 

اقتضتها   التطويرية  التغيرات  من  مجموعة  الماضية  العقود  عبر  التاريخ  قسم  شهد  حيث 

عام   بداية  فمع  والأكاديمي،  العلمي  للتميز   
ً
هدفا العصر،  افق 1389/1390متطلبات  المو ه 

تح باب الانتساب للطالبات للدراسة في القسم، وفي عام  1969/1970
ُ
م فتح لهن باب  1971هـ/1391م ف

 الانتظام.

عام    افق    ه1395/1396وفي  تم1975/1976المو قسمًا    م  ليصبح  الحضارة  تخصص  فصل 

 بذاته تحت مسمى )قسم الحضارة والنظم الإسلامية(، أثر ذلك افتتح في عام 
ً
م  1983ه/ 1403مستقلا

عام   وفي  العليا والحضارية(،  )الدراسات  افق  1422/ 1421قسم  المو تم دمج قسم 2001/  2000ه  م 

د للقسم اسمه الأول، وهو )قسم التاريخ الحضارة والنظم الإسلامية مع قسم التاريخ الإسلامي، وأعي

 والحضارة الإسلامية(.

م تم دمج قسم الدراسات العليا التاريخية والحضارية مع قسم التاريخ 2010هـ/1431وفي عام   

 الإسلامي، وأصبح الاسم الحالي للقسم )قسم التاريخ(.

وأخيرًا وفي إطار خطة هيكلة جامعة أم القرى والتي اعتمدها مجلس شؤون الجامعات بموجب  

رقم السادس  2/16/45)  القرار  اجتماعه  في  الصادر  المنعقد (  افق  1445/  14/2بتاريخ    عشر  المو هـ 

م المتضمن إعادة الهيكلة الشاملة الأكاديمية للجامعة؛ صدر قرار سعادة رئيس جامعة أم 30/8/2023

افق  3/1445/  16بتاريخ    (4502002652)القرى رقم   م باعتماد الهيكل التنظيمي  1/10/2023هـ المو

 للجامعة والمتضمن نقل قسم التاريخ من كلية الشريعة والدراسات الإسلامية إلى كلية العلوم  

 

 نبذة عن قسم التاري  
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التوصية   مع  يتسق  الذي  القرار  وهو  )الاجتماعية،  في  18رقم  الواردة  المركز (  الوطني    تقرير 

م 2023ه/1444للتقويم والاعتماد الأكاديمي بشأن التقدم للاعتماد لبرنامج بكالوريوس التاريخ في العام  

والدراسات   ونصها: الشريعة  كلية  ضمن  البرنامج  تسكين  صحة  من  التحقق  البرنامج  على  "ينبغي 

المعايير   مع  المتسق  التعليمية  والتخصصات  للمستويات  الموحد  السعودي  التصنيف  وفق  الإسلامية 

المهنية  التغيرات  بحسب  البرنامج  وتطوير  المرجعية  المقارنة  عمليات  في  البرنامج  يساعد  مما  الدولية 

 المستقبلية".

وهكذا يبدأ قسم التاريخ مرحلة مهمة يتطلع فيها للقيام بواجبه على الوجه الأكمل في خدمة  

مع أحدث   افق  يتو بما  المكرمة،  مكة  وآثار  تاريخ وتراث  وتاريخه المجيد، وكذلك خدمة  الغالي  الوطن 

المملكة   رؤية  تحقيق  في  يسهم  وبما  والتعليمية،  الأكاديمية  اهت  2030النظم  من  أولته  مام خاص وما 

   السعودية.بالتاريخ والتراث كأحد مقومات النهضة الشاملة التي تشهدها المملكة العربية 

 

 
ـــــيه رؤية   ـــــية وما تقتضــ ـــــم للجودة والاعتماد الأكاديمي لجميع البرامج الدراســ ـــــعي القســ في إطار ســ

من الســعي نحو التميز والتجديد، ومواكبة مخرجات القســم لحاجة ســول العمل، قام قســم  2030

ـــروع متكامل لتحديث وتطوير  ـــ ـــع مشــ ـــ ـــم بوضــ ـــ ـــات العليا بالقســ ـــ  في لجنة المناهج للدراســ
ً

التاريخ ممثلا

ه(، وتم رفعه للجهات  1439/1440الدراسية، وانتهى العمل منه في مطلع العام الدراس ي )  الخطط

ــــتيفـاء الإجراءات النظـاميـة بـدأ  ـــ ـــ ـــــة بـالجـامعـة لاتخـاذ الإجراءات اللا مـة لتطبيقـه، وبعـد اســ ـــ ـــ المختصــ

 (.هـ1441تطبيق البرنامج ابتداء من العام )

م  2023ه/1444جامعة أم القرى لتطوير برامج الدراسات العليا في العام  إطار خطة وأخيرًا وفي 

ــــــم التاريخ بإعداد برنامج  ـــ ــــــتير بعنوانقام قســ ـــ ــــــتير التاريخ وا ثار"،   للماجســ ـــ ــــــتيفاء "ماجســ ـــ وبعد اســ

 .هـ(1446الإجراءات النظامية بدأ تطبيق البرنامج ابتداء من العام )

 
 

 برنامج الدراسات العليا )الماجس تير والدكتوراه( 
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 الرؤية  •

 التميز الأكاديمي والبحثي والارتقاء بالمعرفة التاريخية.   

 رسالة القسم: •

التميز في التعليم والبحث العلمي في مجال الدراسات التاريخية بما يسهم في تعزيز المعرفة والابتكار  

 .2030الاجتماعي وخدمة المجتمع بما يتماش ى مع رؤية المملكة 

 :البرنامج  الرسالة  •

تقديم برامج أكاديمية للنهوض بالدراسات العليا التاريخية والحضارية والأثرية، وإبراز تاريخ مكة  

المكرمة وحضارتها وآثارها، وتسهم في نشر الوعي التاريخي بكوادر أكاديمية متميزة تطبق معايير الجودة  

 .2030وتستثمر مستجدات التقنية وتبني الشراكات الفاعلة بما يتوافق مع رؤية 

  أهداف البرنامج  •

الرصيد   .1 في  تسهم  عليا  دراسات  برامج  تقديم  العلمي من خلال  البحث  في  والنشط  الفاعل  الإسهام 

رصينة   علمية  بحوث  إجراء  على  القدرة  لامتلاك  يؤهلهم   
ً
مناسبا  

ً
إعدادا الباحثين  وإعداد  البحثي، 

 .ومبتكرة

 .إكساب الطلاب المعرفة التخصصية والفهم في التاريخ والآثار .2

 .تعزيز مهارات التدريس والبحث العلمي التي تمكن الخريج من ممارسة تخصصه بدقة .3

 .تنمية شخصية الخريج القيادية والمهنية .4

 .تعزيز التجربة البحثية للخريجين في مجال التاريخ ومناهجه وأساليبه المختلفة .5

وفي   .6 عامة،  والحضارة  التاريخ  مجال  في  ولأصالة  والجدة  بالجودة  المتميزة  البحثية  الدراسات  إنتاج 

 .التاريخ السعودي وآثار الوطن وتراثه خاصة 

 . تخريج الكفاءات العلمية في مجال التخصص لتلبية حاجات المجتمع ومواكبة التطور الحضاري  .7

 لأعضاء هيئة التدريس في القسم والجامعة.  دعم النشاط البحثي .8

. 

 

 الأهداف   - الرسالة    –رؤية القسم   



 

 
10 

 
 
 

 
 
 

 الهيكل التنظيمي للقسم  

رئيس القسم

والجودةالتطويروحدة

رئيس وحدة التطوير والجودة

سكرتارية القسم

النسخ

العلاقات العامة

الوارد والصادر

الطلبةشؤون

الارشاد الأكاديمي

القبول والتسجيل

وحدة الدراسات العلياشؤون أعضاء هيئة التدريس

الارشاد الاكاديمي

لالقبول والتسجي

المجلس الاستشاري
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دارة البرنامج    المهام الوظيفية واختصاصات ا 

 

 

 مجلس القسم 

   رئيس القسم
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 :
ً
 مجلس القسم أولا

يتكون مجلس القسم من أعضاء هيئة التدريس ويمارس صلاحياته في الشؤون الأكاديمية والمالية   

والإدارية وفق الأنظمة واللوائح الجامعية ويجتمع مجلس القسم مره كل شهر على الأقل، ولا يصح الاجتماع  

أعضاءه، ويترأس المجلس رئيس القسم. وتصدر قرارات المجلس بالأغلبية المطلقة لأصوات  ثلثي حضور إلا ب

الأعضاء الحاضرين، وعند التساوي يرجح الجانب الذي فيه الرئيس، وتعد قرارات المجلس نافذة مالم يرد 

إعادتها إلى مجلس  يوم من تاريخ وصولها إليه، وإذا اعترض عليها يتم    15عليها اعتراض من عميد الكلية خلال  

إذا بقي المجلس على رأيه يحال القرار المعترض عليه إلى  القسم مشفوعة بوجهة نظره لدراستها من جديد ف

 مجلس الكلية للبت فيه. 

 مهام مجلس القسم:

ت المادة الثالثة والأربعون من نظام مجلس التعليم العالي والجامعات على ا تي:   نصَّ

التوصيفات   .1 ووضع  الكلية،  مجلس  على  المقررة  المراجع  والكتب  والمناهج  الدراسة  خطط  اقتراح 

 اللازمة لها وفق النماذج المعتمدة. 

 اقتراح تعيين أعضاء هيئة التدريس والمحاضرين والمعيدين وترقياتهم.  .2

دراسة مشروعات البحوث العلمية وتوزيع المحاضرات والتمرينات والأعمال التدريبية على أعضاء   .3

 هيئة التدريس والهيئة المعاونة من المحاضرين والمعيدين. 

 تنظيم أعمال القسم وتنسيقها، وتدريس المقررات التي تدخل في اختصاصه.  .4

وينبثق عن مجلس القسم مجموعة من اللجان العلمية والإدارية، وفق متطلبات العمل، والتي تضمنها دليل  

 سياسات البرنامج، ومنها: 

الاستشاري(، • )المجلس  الاستشارية  وممثلين عن   اللجنة  بالقسم  الأساتذة  من  مجموعة  وتضم 

 الجهات ذات العلاقة بتخصص التاريخ، والمستفيدين وأرباب العمل. 

لجنة الإرشاد الاجتماعي    –وتنبثق منها عدة لجان، ومنها: لجنة الإرشاد الأكاديمي    وحدة الجودة، •

لجنة    – لجنة تصحيح العينة العشوائية   -لجنة ملفات المقررات    -لجنة تقارير المقررات –والتربوي  

لجنة قياس    –لجنة قياس مخرجات التعلم    –لجنة إعداد الدراسة الذاتية    –المرافق والخدمات  

 شرات للبرنامج. المؤ 

 .لجنة الخطط والمناهج لبرنامج البكالوريوس •

 لجنة الخطط والمناهج للدراسات العليا.  •

 لجنة البحث العلمي.  •

 اللجنة الثقافية. •

 وغيرها من اللجان الدائمة أو المؤقتة التي تقتضيها مصلحة العمل.  لجنة الشراكات. •
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 :
ً
 رئيس القسمثانيا

يُعين رئيس القسم من أعضاء هيئة التدريس السعوديين المتميزين بالكفاءة العلمية والإدارية بقرار   

من مدير الجامعة بناءً على ترشيح عميد الكلية أو المعهد، ويكون التعيين لمدة سنتين قابلة للتجديد، وهو 

ميد تقريرًا عن أعمال القسم في نهاية كل المسئول عن تسيير الأمور العلمية والإدارية والمالية فيه، ويقدم للع

 سنة دراسية. 

 مهام رئيس القسم:

 الشؤون الإدارية والمالية:  -1

قراراته   .1 وتنفيذ  جلساته  لحضور  والدعوة  شؤونه  تنظيم  على  والإشراف  القسم  مجلس  رئاسة 

 وإرسال محاضر جلساته إلى عميد الكلية. 

 تحقيق الأهداف والسياسات العليا في الجامعة.  .2

 تنفيذ قرارات مجلس الكلية فيما يتعلق بالقسم.  .3

 الإشراف على إعداد الخطة الاستراتيجية للقسم ومتابعة تنفيذها.  .4

 الإشراف على إدارة شؤون القسم التعليمية والبحثية والإدارية والمالية والثقافية.  .5

6.  
ً
 وأكاديميا

ً
 الإشراف على تطوير القسم إداريا

ً
 . وبحثيا

 تنسيق وتطوير علاقات القسم داخل الجامعة وخارجها.  .7

 الإشراف على توفير كل متطلبات القسم التعليمية والبحثية والإدارية والمالية.  .8

 الإشراف على رفع مستوى الجودة وتطوير مخرجاتها.  .9

 تنفيذ ومتابعة قرارات مجلس القسم.  .10

 القيام بما يفوض إليه من صلاحيات من قبل عميد الكلية. .11

الرفع لعميد الكلية كل ما يقع من عضو هيئة التدريس ومن في حكمه من إخلال بالوجبات المطلوبة  .12

 أو أي مخالفات أخرى.

تقديم تقرير عن سير الدراسات العليا في القسم إلى عميد الكلية وعميد الدراسات العليا في نهاية   .13

 كل عام دراس ي.

 الشؤون الأكاديمية:  -2

القسم،   .1 إشراف  وتحت  المملكة  داخل  كانت  إذا  للمبتعث  العلمية  الرحلة  عن  واف  تقرير  تقديم 

 ورفعه إلى مجلس الكلية. 

 خططها وتطوير برامجها الأكاديمية في القسم.  التعليمية وتنفيذالإشراف على سير العملية  .2
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 تطبيق نظم ولوائح الجودة والتقويم والاعتماد الأكاديمي. .3

 الطلابية بالقسم.  مختلف النشاطاتالإشراف على  .4

 مراقبة أداء الامتحانات، وضبط النظام داخل القسم.  .5

 الإشراف على عملية التطوير الأكاديمي لبرامج القسم.  .6

إعداد تقرير سنوي شامل عن سير الدراسة والأداء الأكاديمي والإداري والبحثي في القسم ورفعه إلى  .7

 عميد الكلية. 

 الإشراف على استقطاب أعضاء هيئة التدريس بالقسم.  .8

النهائي   .9 الاختبار  أسئلة  ليضع  الدراس ي  المقرر  تدريس  غير عضو هيئة  تدريس  اقتراح عضو هيئة 

 للمقرر عند اقتضاء الحاجة. 

 صلاحيات رئيس القسم:

غير عضو هيئة   .1 النهائي عن طريق عضو هيئة تدريس  الاختبار  أسئلة  يتم تصحيح  بأن  التوصية 

 التصحيح. تدريس المقرر أو أن يشرك معه متخصصًا أو أكثر في 

 المصادقة على كشوف الدرجات.  .2

 للأنظمة واللوائح.  .3
ً
 إصدار القرارات الداخلية التي يقتضيها حسن سير العمل بالقسم وفقا

 توزيع العبء الدراس ي على أعضاء هيئة التدريس.  .4

 التوصية بصرف بدل التعليم لأعضاء هيئة التدريس  .5

 إعداد تقارير الأداء الوظيفي لأعضاء هيئة التدريس.  .6

 التوصية بصرف الاستحقاقات للعمل خارج الدوام لمنسوبي القسم.  .7

 القسم.  دوام لمنسوبيالتوصية بالتكليف بالعمل خارج   .8

 التوصية بحضور منسوبي القسم الدورات التدريبية داخل الجامعة وخارجها.  .9

 . والمتدربينالتنسيق مع لجنة الابتعاث والتدريب في متابعة أوضاع المبتعثين  .10

 التوصية بالتمديد لأعضاء هيئة التدريس السعوديين بعد انتهاء الخدمة.  .11

 التوصية بالتعاقد مع أعضاء هيئة التدريس السعوديين بعد انتهاء فترة التمديد.  .12

  التوصية بإنهاء عقود أعضاء هيئة التدريس غير السعوديين.  .13
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 وحدة الدراسات العليا

 وحدة التطوير والجودة

 شؤون أأعضاء هيئة التدريس

 شؤون الطلبة

 سكرتارية القسم

 لجان القسم الأكاديمي ومهامها
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: شؤون أعضاء هيئة التدريس 
ً
 أولا

: شؤون الطلبة
ً
 ثانيا

 .لتواصل مع عمادة شؤون الطلاب للاستفسار عن كل ما يخص الطلبةا ▪

 تفعيل مشاركة الطلاب والطالبات في صنع القرارات من خلال الأنشطة التي تقيمها العمادة.  ▪

شخصياتهم   ▪ تكامل  تنمي  برامج  في  واستثماره  الدراسة  قاعات  خارج  الطلاب  بوقت  الاهتمام 

 وتزويدهم بمهارات حياتية تساعدهم في خدمة أنفسهم ومجتمعهم ووطنهم. 

في   ▪ لديهم  تيسير مسيرة الطلاب الجامعية وتوفير كل ما يعمل على رفع مستوى التحصيل العلمي 

 جميع المجالات. 

 النهائية في الكلية بجميع أقسامها.  متابعة سير الاختبارات ▪

 الإشراف على إجراءات إخلاء الطرف للطلاب المتوقع تخرجهم.  ▪

 بالتنسيق مع الأقسام في هذا الأمر. حصر الطلاب المتأخرين دراسيًا، وإرشادهم أكاديميًا ▪

إمداد أقسام الكلية بكل ما تحتاجه من معلومات عن الحالة الدراسية للطلاب من واقع السجلات   ▪

 والمعلومات المتوفرة وإعداد تقرير بذلك للعميد. 

 واقتراح الحلول لها، والتنسيق في ذلك مع الأقسام.  دراسة مشاكل الطلاب ▪

السلوك: ▪ تقويم  للجنة  المقدمة  الطلابية  المعاملات  ودراسة  الجنة استقبال  في   تقوم  بالنظر 

 المخالفات.

 بصفة عامة.  النظر في شكاوى الطلاب وتظلماتهم ▪

 الجدد.  البطاقات الجامعية للطلاب والطالبات إصدار وتسليم ▪

 استلام وتسليم وثائق التخرج للخريجين. ▪

ونظم وقوانين الجامعة وكذلك   بالبرامج الأكاديمية بالكلية العمل على تعريف طلاب وطالبات الكلية ▪

 نظام الدراسة واللوائح. 

: سكرتارية القسم 
ُ
 ثالثا

 :تعتمد السكرتارية على القيام بالعديد من الوظائف المهمة في بيئة العمل، ومنها

البريد   -1 إرسال  الوارد بشكل يومي، مع  البريد  على  بالحصول  الاهتمام  أي  الإدارية،  الاتصالات  متابعة 

 في الوقت المحدد لذلك
ً
 .الصادر عندما يكون جاهزا

 لجدول منظم -2
ً
 .استقبال الناس، أي الحرص على تنظيم المواعيد، والتعامل مع الناس وفقا

استخدام الأجهزة المكتبية، أي الحرص على تطبيق كافة العمليات والوظائف الإدارية بالاعتماد على   -3

 .الأجهزة الإلكترونية، والتي تدعم تطبيقها بشكل دقيق، وصحيح
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 .إعداد كافة التقارير والنماذج المرتبطة بالموظفين والعملاء داخل منشأة العمل -4

 .تنسيق كافة أنواع الأعمال من تحضير للاجتماعات والنقاشات، وغيرها -5

 .توفير كافة المعلومات المطلوبة في الوقت المناسب  -6

 .تأمين وسائل الاتصال بين رئيس القسم وأعضاء هيئة التدريس والمحيط الخارجي، والعكس  -7

: وحدة الدراسات العليا
ً
 رابعا

 ومناقشة، كما   قسمشرف وحدة الدراسات العليا على برامج وشؤون الدراسات العليا بالت
ً
 وإشرافا

ً
تدريسا

الشؤون   على  والإشراف  التعليمية،  العملية  وسير  العليا  للدراسات  الدراسية  الجداول  متابعة  تتولى 

العليا   للدراسات  القبول  اختبارات  على  الإشراف  ويتولى  العليا،  الدراسات  وطالبات  لطلاب  التعليمية 

وصية باستقطاب العلماء المتميزين للتدريس بالكلية، والسعي  والاختبار الشامل والاختبارات النهائية، والت

العليا،   الدراسات  ولوائح  بأنظمة  الطلبة  المشابهة، وتعريف  الأخرى  والكليات  الكلية  بين  العلمي  للتواصل 

دراسات العليا، ومتابعة تطور برامج ومقررات الدراسات العليا  والسعي لعلاج العقبات التي تعترض طلبة ال

 .بالكلية

: وحدة التطوير والجودة 
ً
 خامسا

 نبذة عن الوحدة:

معايير  وتحقيق  والجودة،  التطوير  لعمليات  والقيادة  والإدارة  بالتخطيط  والجودة  التطوير  وحدة  عنى 
ُ
ت

الاعتماد والتقويم الأكاديمي في العملية التدريسية والأكاديمية في الأقسام الأكاديمية، وضبط نظام الجودة 

 ي كافة الجوانب ونشر ثقافتها. في العمل الإداري داخل الكلية، والعمل على تطوير وتحسين الأداء ف

 مهام الوحدة:

 .تعزيز ثقافة الجودة ونشرها على مستوى الكلية .1

 .العمل على الرفع من كفاءة نظام الجودة بالكلية .2

 .متابعة تحقيق برامج الكلية لمتطلبات الاعتماد الأكاديمي .3

 .الإشراف على إعداد الخطط التطويرية والتشغيلية للكلية، ومتابعة تنفيذها .4

دراسة الصعوبات والمشكلات التي تواجه برامج التطوير والجودة بالكلية، واقتراح الحلول الملائمة   .5

 .لها

مع   .6 والتنسيق  بالكلية،  العلمية  الأقسام  في  التدريس  هيئة  التدريبية لأعضاء  الاحتياجات  تحديد 

 .الجهات ذات العلاقة في تنفيذها

 .اقتراح الخطط اللازمة لتطوير مهارات منسوبي الكلية من أعضاء هيئة التدريس والموظفين .7

 .تحفيز مشاركة أعضاء هيئة التدريس في البرامج التي تقدمها عمادة الجودة وتطوير المهارات .8



 

 
18 

 

 

 

 .قسمتنفيذ ومتابعة نشاطات جوائز الإبداع والتميز في الأداء التعليمي والبحثي والإداري في ال .9

الأكاديمي،  .10 والاعتماد  الجودة  بشؤون  يتعلق  فيما  المهارات  وتطوير  الجودة  عمادة  مع  التواصل 

 .بالتنسيق مع عميد الكلية

الكلية  .11 خدمات  من  المستفيدين  رضا  ومستوى  ومتطلبات  توقعات  على  للتعرف  آليات  وضع 

 .)الداخلين والخارجين(، والاستفادة منها في رفع كفاءة العمل في الكلية

 .على إعداد التقرير السنوي للكلية الإشراف .12

 .اقتراح تشكيل اللجان المتعلقة بأعمال الوكالة .13

 .التنسيق الدائم مع وكلاء الكلية ورؤساء الأقسام العلمية في كل ما يحقق أهداف الكلية .14

مهامه،   .15 أداء  في  يساعد  ما  كل  في  بالجامعة  المناظرة  والإدارية  الأكاديمية  الوحدات  مع  التواصل 

 .وتحقيق أهداف الوكالة بالتنسيق مع عميد الكلية

 .إعداد تقرير شامل عن مسيرة الجودة والاعتماد في الكلية، ورفعه إلى عميد الكلية  .16

 .العمل على تنفيذ ما يفوضه به مجلس الكلية، أو عميدها من مهام .17

وضع النظام الداخلي للعمل في وكالة التطوير والجودة والاختصاصات والتوصيف العام لواجبات   .18

 .العاملين بها، وكيفية التنسيق بني الوحدات التابعة له

 .الإشراف على الشؤون المالية والعهد المخصصة للوكالة وبرامجها وفق اللوائح والأنظمة .19

 .الإشراف على أعمال المراكز والوحدات التابعة له .20
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 الخطة الدراس ية

  لبرنامج الدراسات العليا بقسم التاري
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 مستوى المقرر 

رقم المقرر في 

 التخصص 
 عنوان المقرر 

رقم 

 المقرر 

 

 الوحدات

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

 2 601 قاعة ومناهج البحث  1

 2 602 نصوص ومصطلحات تاريخية بلغة أجنبية 2

 2 603 العلاقات بين الجزيرة العربية والشرل القديم  3

اقع 4  2 604 السيرة النبوية معالم ومو

 2 605 العلاقات الدولية في التاريخ الحديث والمعاصر  5

 2 606 موضوع خاص في العمارة والفنون الإسلامية  6

 2 607 دراسات في تاريخ الشرل الأقص ى الحديث 7

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

 2 608 مقدمة في تاريخ اللغات القديمة  8

 2 609 مدارس الفكر التاريخي  9

 2 610 موضوع خاص في تاريخ الأديان والفرل والمذاهب  10

 2 611 التاريخ الاقتصادي عند المسلمين  11

 2 612 تاريخ العلوم عند المسلمين  12

 2 613 تاريخ التيارات الفكرية في العصر الحديث 13

 2 614 علاقة المسلمين بالروس وأوروبا الشرقية  14

 ه ـ1441لعام    أأولًا: خطة الماجس تير
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 مستوى المقرر 

رقم المقرر في 

 التخصص 
 عنوان المقرر 

رقم 

 المقرر 

 

 الوحدات

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

 2 701 التدوين التاريخي في العصور القديمة  1

 2 702 الخليج العربي في العصر الإسلامي  2

 2 703 موضوع خاص في التاريخ الإسلامي  3

 2 704 المدينة الإسلامية  4

 2 705 الصلات الحضارية بين شرل وغرب العالم الإسلامي  5

 2 706 الحضارة الإسلامية في الجزيرة العربية 6

 2 707 الاستعمار الأوروبي للعالم الإسلامي  7

ني
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

 2 708 نقد الرواية وكتابات المستشرقين  8

 2 709 ضوابط التحقيق ودراسة الوثائق والكتابات الأثرية 9

 2 710 الجديد في تاريخ وحضارة الجزيرة العربية القديمة  10

 2 711 دور المملكة العربية السعودية في القضايا والمنظمات الدولية 11

 2 712 موضوع خاص التاريخ الحديث والمعاصر  12

 2 713 قضايا في الفكر التاريخي  13

 2 714 الخليج العربي في العصر الحديث والمعاصر  14

 ثانياً: خطة الدكتوراه 
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 ( ساعة( 63فصول دراسية ) 6) وهي عبارة عن ثلاث مسارات
 مسار التاريخ الإسلامي .1

 الوحدات عنوان المقرر  رقم المقرر  مستوى المقرر 

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

HIS6000  3 قاعة ومناهج البحث في التاريخ 

HIS6001 3 نصوص ومصطلحات تاريخية بلغة أجنبية 

HIS6002  3 مدارس الفكر التاريخي 

HIS6003  3 موضوع خاص في علم ا ثار 

HIS6006  3 نقد الرواية التاريخية 

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6004  3 موضوع خاص في تاريخ الأديان والفرل والمذاهب 

HIS6005  3 البحث الميداني الأثري 

HIS6006  3 نقد الرواية التاريخية 

HIS6007  3 الفلسفة التاريخية 
ث

ثال
 ال
ى و

ست
الم

 
HIS6100  3 موضوع خاص في الفنون الإسلامية 

HIS6101  3 تاريخ العلوم عند المسلمين 

HIS6102  اقع السيرة النبوية  3 معالم ومو

HIS6103  3 النقوش والاثار الإسلامية 

HIS6104  3 تاريخ المهن والحرف في العصر الإسلامي 

بع 
لرا

ى ا
تو

س
الم

 

HIS6105  3 عمارة المدينة الإسلامية 

HIS6106  3 تاريخ وآثار الحرمين الشريفين 

HIS6107  3 تاريخ البحار والمسطحات المائية في العصر الإسلامي 

HIS6108  3 التاريخ الاجتماعي في الجزيرة العربية في العصر الإسلامي 

 3 تاريخ الشعوب العالمية وصلاتها بالعالم الإسلامي  HIS6109 المستوى الخامس 

 المستوى السادس
HIS6110   تاريخ المكتشفات الفكرية والعلمية في العصر الإسلامي

 وأثرها على التقدم الحضاري البشري 

3 

المستوى الخامس  

 والسادس 

HIS6097 
 بحث تخرج 

6 

آثار   )الفصول الثلاثة(   ه ـ1446عام    خطة ماجس تير التاري وال
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 مسار التاريخ الحديث والمعاصر  .2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الوحدات عنوان المقرر  رقم المقرر  مستوى المقرر 

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

HIS6000  3 قاعة ومناهج البحث في التاريخ 

HIS6001 3 نصوص ومصطلحات تاريخية بلغة أجنبية 

HIS6002  3 مدارس الفكر التاريخي 

HIS6003  3 موضوع خاص في علم ا ثار 

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6004  3 موضوع خاص في تاريخ الأديان والفرل والمذاهب 

HIS6005  3 البحث الميداني الأثري 

HIS6006  3 نقد الرواية التاريخية 

HIS6007  3 الفلسفة التاريخية 

ث
ثال

 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6300  3 تاريخ الفن القديم 

HIS6301 3 التاريخ الديني والثقافي في الجزيرة العربية قبل الإسلام 

HIS6302 3 التاريخ الاجتماعي والاقتصادي في الجزيرة العربية قبل الإسلام 

HIS6303 3 النقوش والكتابات العربية قبل الإسلام 

HIS6304  3 تاريخ الأنبياء في العصور القديمة 
بع 

لرا
ى ا

تو
س
الم

 
HIS6305  3 المدينة في الجزيرة العربية قبل الإسلام 

HIS6306 3 الاكتشافات الأثرية الحديثة لعصور ما قبل الإسلام في الجزيرة العربية 

HIS6307  3 تاريخ الموانئ في الحضارات القديمة 

HIS6308  3 تاريخ العلاقات الدولية في العالم القديم 

 3 موضوع خاص في تاريخ وآثار افريقيا القديم  HIS6309 المستوى الخامس 

 3 الجزيرة العربية في كتابات الإغريق والرومان  HIS6310 المستوى السادس

المستوى الخامس  

 والسادس 
HIS6097  بحث تخرج 

6 
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 مسار التاريخ القديم  .3

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 الوحدات عنوان المقرر  رقم المقرر  مستوى المقرر 

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

HIS6000  3 قاعة ومناهج البحث في التاريخ 

HIS6001  3 نصوص ومصطلحات تاريخية بلغة أجنبية 

HIS6002  3 مدارس الفكر التاريخي 

HIS6003 3 موضوع خاص في علم الآثار 

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6004  3 موضوع خاص في تاريخ الأديان والفرق والمذاهب 

HIS6005  3 البحث الميداني الأثري 

HIS6006  3 نقد الرواية التاريخية 

HIS6007  3 الفلسفة التاريخية 

ث
ثال

 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6300  3 المدرسة التاريخية السعودية 

HIS6301  3 مناهج كتابة التاريخ الحديثة 

HIS6302  3 تاريخ ا ثار والفنون 

HIS6303  3 موضوع خاص في التاريخ الحديث 

HIS6304  3 الدور الثقافي للروايات الشفوية 

بع 
لرا

ى ا
تو

س
الم

 
HIS6305 3 التاريخ الاجتماعي والثقافي في العصر الحديث 

HIS6306  3 استراتيجيات العلاقات الدولية 

HIS6307 3 تاريخ البحر الأحمر في العصر الحديث 

HIS6308  3 تاريخ الخليج العربي في العصر الحديث 

 3 الإنجا ات التنموية في المملكة العربية السعودية  HIS6309 المستوى الخامس 

 3 دراسات أرشيفية في التاريخ الحديث  HIS6310 المستوى السادس

المستوى الخامس  

 والسادس 
HIS6097  بحث تخرج 

6 
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 ( ساعة( 42فصول دراسية ) 4وهي عبارة عن ثلاث مسارات )
 .مسار التاريخ الإسلامي1

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الوحدات عنوان المقرر  رقم المقرر  مستوى المقرر 

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

HIS6000  3 قاعة ومناهج البحث في التاريخ 

HIS6002  3 مدارس الفكر التاريخي 

HIS6003  3 موضوع خاص في علم ا ثار 

HIS6006T  3 نقد الرواية التاريخية 

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6100  3 موضوع خاص في الفنون الإسلامية 

HIS6102  اقع السيرة النبوية  3 معالم ومو

HIS6103  3 النقوش والاثار الإسلامية 

HIS6104  3 تاريخ المهن والحرف في العصر الإسلامي 

ث
ثال

 ال
ى و

ست
الم

 
HIS6106  3 تاريخ وآثار الحرمين الشريفين 

HIS6101  3 تاريخ العلوم عند المسلمين 

HIS6108  3 التاريخ الاجتماعي في الجزيرة العربية في العصر الإسلامي 

HIS6109  3 تاريخ الشعوب العالمية وصلاتها بالعالم الإسلامي 

 6 بحث تخرج  HIS6097T المستوى الرابع 

آثار   )فصلين دراسين(   ه ـ1447عام    خطة ماجس تير التاري وال
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 . مسار التاريخ الحديث والمعاصر 2

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الوحدات عنوان المقرر  رقم المقرر  مستوى المقرر 

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

HIS6000  3 قاعة ومناهج البحث في التاريخ 

HIS6002  3 مدارس الفكر التاريخي 

HIS6003  3 موضوع خاص في علم ا ثار 

HIS6006T  3 نقد الرواية التاريخية 

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6200  3 المدرسة التاريخية السعودية 

HIS6201  3 مناهج كتابة التاريخ الحديثة 

HIS6203  3 موضوع خاص في التاريخ الحديث 

HIS6204  3 الدور الثقافي للروايات الشفوية 

ث
ثال

 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6205 3 التاريخ الاجتماعي والثقافي في العصر الحديث 

HIS6210T  3 دراسات أرشيفية في التاريخ الحديث 

HIS6209  3 الإنجا ات التنموية في المملكة العربية السعودية 

HIS6206 3 استراتيجيات العلاقات الدولية 

 6 بحث تخرج  HIS6097T المستوى الرابع 
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 مسار التاريخ القديم   .3

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الوحدات عنوان المقرر  رقم المقرر  مستوى المقرر 

ل  و
الأ

ى 
تو

س
الم

 

HIS6000  3 قاعة ومناهج البحث في التاريخ 

HIS6002  3 مدارس الفكر التاريخي 

HIS6003  3 موضوع خاص في علم ا ثار 

HIS6006T  3 نقد الرواية التاريخية 

ني 
ثا
 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6004  3 تاريخ الفن القديم 

HIS6005 3 التاريخ الديني والثقافي في الجزيرة العربية قبل الإسلام 

HIS6006 3 النقوش والكتابات العربية قبل الإسلام 

HIS6007 3 التاريخ الاجتماعي والاقتصادي في الجزيرة العربية قبل الإسلام 

ث
ثال

 ال
ى و

ست
الم

 

HIS6300  3 تاريخ الأنبياء في العصور القديمة 

HIS6301  3 تاريخ الموانئ في الحضارات القديمة 

HIS6302  3 المدينة في الجزيرة العربية قبل الإسلام 

HIS6303 3 الاكتشافات الأثرية الحديثة لعصور ما قبل الإسلام في الجزيرة العربية 

 6 بحث تخرج  HIS6305 المستوى الرابع 
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 المتطلبات الدراسية 

عد متطلبات الدراسة جزءًا أساسيًا لضمان جودة الأداء الأكاديمي وتحقيق مخرجات البرنامج. وتشتمل  
ُ
ت

 :على

 .وفق لائحة الدراسات العليا بجامعة أم القرى  شروط القبول  (1

الدراسية  (2 بالخطة  والمشروع    الالتزام  المقررات  أو  )الرسالة(  البحثي  المسار  في  برنامج، سواء  لكل 

 .البحثي

 .للمقررات دون عذر مقبول  % 25، وألا تتجاوز نسبة الغياب الانتظام في الحضور  (3

 .، وفق نظام التقديرات المعتمد"جيد جدًا"بدرجة لا تقل عن  اجتيا  جميع المقررات (4

 .)لطلاب الدكتوراه فقط( بعد إنهاء المقررات الدراسية بنجاح الاختبار الشامل (5

 .أو المشروع البحثي وفق الضوابط المعتمدة في عمادة الدراسات العليا إعداد الرسالة العلمية  (6

 .وقواعد الاقتباس والتحقيق والفهرسة التاريخية الالتزام بأخلاقيات البحث العلمي (7

 .)إن وجدت( بحسب خطة القسم ومتطلبات البرنامج استيفاء متطلبات النشر العلمي (8

سهم في تنمية المهارات البحثية المشاركة في الفعاليات الأكاديمية  (9
ُ
 .والورش التي ت

 :  الخدمات والأنشطة المقدمة للطلاب 

: الخدمات الأكاديمية تقدم الجامعة مجموعة من الخدمات الأكاديمية لدعم طلبة الدراسات  :  أولًا

 :العليا في جميع مراحلهم الدراسية، وتشمل

 : الإرشاد الأكاديمي (1

 .دعم الطلاب في التخطيط الأكاديمي لتحقيق أهدافهم البحثية والمهنية •

 .تقديم الاستشارات الأكاديمية من خلال أعضاء هيئة التدريس في القسم  •

العليا،  :  بوابة القبول الموحد (2 برامج الدراسات  في  للتسجيل والقبول  توفر الجامعة بوابة إلكترونية 

بوابة القبول   الرابط:حيث يمكن للطلاب التقديم إلكترونيًا والاطلاع على شروط ومتطلبات القبول عبر  

 .الموحد

 

 

 

 المتطلبات الدراس ية

https://uqu.edu.sa/App/Admission?role=4
https://uqu.edu.sa/App/Admission?role=4
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يمكن للطلاب الاطلاع على لائحة الدراسة والاختبارات التي تنظم سير العملية  :  الدراسة والاختبارات (3

التقييم، الحضور، وإجراءات الاختبار، عبر الرابط تفاصيل حول أنظمة   :التعليمية، والتي تتضمن 

 .ئحة الدراسة والاختباراتلا 

تحدد الجامعة حقوق الطالب الأكاديمية والإدارية، بالإضافة إلى الواجبات  :  حقول وواجبات الطلبة  (4

لائحة   ط:المطلوبة منه خلال فترة دراسته. يمكن الاطلاع على لائحة حقوق وواجبات الطلبة عبر الراب

 .حقوق الطالب 

الأكاديمي (5 والإرشاد  التوجيه  الطلاب  :  خدمات  لدعم  متخصصة  إرشادية  خدمات  الجامعة  توفر 

 ط:أكاديميًا واجتماعيًا، حيث يمكن للطلبة الاستفادة من خدمة التوجيه والإرشاد الأكاديمي عبر الراب

 . الأكاديمي الإرشاد التوجه دماتخ

الإدارية  الخدمات  ا: 
ا
الإجراءات    وتشمل:  ثاني تسهل  التي  العمليات  الإدارية مجموعة من  الخدمات 

 :الرسمية لطلاب الدراسات العليا، مثل

يمكن للطلاب تقديم طلب تأجيل الدراسة إلكترونيًا وفق اللوائح الجامعية،  :  طلب التأجيل الإلكتروني (1

 .مع تقديم المبررات المناسبة للموافقة على الطلب 

توفر الجامعة إمكانية طلب فرصة استثنائية للطلاب الذين يحتاجون إلى  :  طلب الفرصة الاستثنائية  (2

 .تمديد أكاديمي بسبب ظروف خاصة، ويتم مراجعة الطلبات وفقًا للشروط المحددة

 طلبات التظلم والشكاوى  (3

يمكن للطلاب تقديم طلبات التظلم رسميًا إذا واجهوا مشكلات أكاديمية أو إدارية، ويتم مراجعتها   •

  خدمة التظلم رابطمن قبل الجهات المختصة. يمكن تقديم التظلمات عبر 

 . كما يمكن الاطلاع على لائحة الشكاوى والتظلمات التي تحدد آلية معالجة الشكاوى  •

الأكاديمية   (4 الوثائق  عبر :  إصدار  الرسمية  والوثائق  الأكاديمي  السجل  إصدار  طلب  للطلاب  يمكن 

   .الأنظمة الإلكترونية الخاصة بالجامعة

بمتابعة القبول والتسجيل، وكذلك تحويل  :  خدمات القبول والتسجيل (5 تتضمن الإجراءات المتعلقة 

 .المسار الأكاديمي للطلاب وفقًا للوائح الجامعة

ا 
ا
 : : الخدمات الطلابية والإرشادية ثالث

النفس ي والاجتماعي .1 عبر مراكز   :الدعم  للطلاب  النفس ي والاجتماعي  الدعم  الجامعة خدمات  توفر 

والاجتماعي الأكاديمي  الرابط .الإرشاد  عبر  الخدمات  هذه  من  الاستفادة  الارشاد  : يمكن  خدمات 

 التربوي  -الاسري  -الاجتماعي -النفس ي

 

https://drive.uqu.edu.sa/_/dadregis/files/44/LDWEJ442C.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/billofrights.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/billofrights.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/DSA/DSA%20services/scc%20services.pdf
https://is.gd/JLJo9H
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/manual.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/manual.pdf
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البحث   .2 إلى قواعد   توفر  العلمي:منصة  الوصول  للطلاب  تتيح  التي  العلمي،  البحث  الجامعة منصة 

 بيانات متخصصة، مستودعات الرسائل العلمية، والمجلات المحكمة لدعم أبحاثهم الأكاديمي 

الجامعية  .3 الملك    :المكتبات  إلى مكتبة  الوصول  للطلاب  الفرعية    عبد اللهيمكن  والمكتبات  الجامعية 

    :للاستفادة من المصادر العلمية المتاحة. يمكن تصفح الخدمات المكتبية عبر الرابط

 : خدمات الكلية والقسم

 .الإرشاد الأكاديمي والمتابعة الشخصية من خلال مرشد أكاديمي لكل طالب  (1

 .ورش عمل ودورات تدريبية في مناهج البحث وطرق الكتابة التاريخية (2

 .لقاءات علمية وندوات تخصصية ينظمها القسم بالتعاون مع جهات علمية (3

 .توفير بيئة بحثية محفّزة تشمل قاعات مجهزة لخدمة طلاب الدراسات العليا (4

 ( المتفوقين  – الموهوبين –الدعم المقدم للطلاب )المتعثرين  

 دعم الطلاب المتعثرين   (أ

 .الإرشاد الأكاديمي الفردي لمساعدتهم على تجاوز الصعوبات الدراسية •

خطط متابعة خاصة للطلاب المتأخرين دراسيًا، بالتنسيق بين المرشد الأكاديمي ووحدة الدراسات  •

 .العليا

 .ورش علاجية لتعزيز مهارات البحث والكتابة العلمية  •

 .دعم نفس ي أو اجتماعي عند الحاجة، بالتعاون مع وحدة الإرشاد الطلابي بالجامعة •

 دعم الطلاب المتفوقين   (ب

 .خطابات شكر وتكريم من القسم في المناسبات الأكاديمية  •

 .فرص المشاركة في المؤتمرات العلمية المحلية والدولية •

 .ترشيح للمشاركة في برامج التبادل الأكاديمي أو حلقات نقاش متقدمة •

 .إتاحة فرص نشر الأبحاث في مجلات علمية مرموقة •

   دعم الطلاب الموهوبين  ( ج 

 .دعم المبادرات البحثية والمشاريع الإبداعية ذات العلاقة بالتاريخ والآثار •

 .تشجيع الابتكار في موضوعات الرسائل العلمية وربطها بقضايا وطنية أو مجتمعية •
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   :خصائص ومخرجات خريجي البرنامج
 :يهدف برنامج الدراسات العليا إلى تخريج أكاديميين وباحثين يمتلكون المهارات التالية  

 .قدرة متقدمة على إجراء بحوث تاريخية منهجية تعتمد على المصادر الأصلية (1

 .مهارات تحليلية ونقدية في تفسير الأحداث والوقائع التاريخية بموضوعية (2

 أو الاستلال   والالتزام بمعايير الاقتباس العربية،إجادة مهارات الكتابة العلمية باللغة  (3

 .استخدام التقنيات الحديثة في البحث التاريخي، مثل قواعد البيانات الإلكترونية (4

 .تأهيل معرفي شامل في تخصص التاريخ يتوافق مع متطلبات سوق العمل الأكاديمي والثقافي (5

 .التزام بالأخلاقيات المهنية والبحثية في العمل الأكاديمي والمهني (6

 .مهارات قيادية وقدرة على المشاركة في تطوير البرامج البحثية والتعليمية (7

 

 

 

 

 فرص التوظيف والمسمى الوظيفي بعد التخرج

يهيئ برنامج الدراسات العليا في قسم التاريخ خريجيه للعمل في مختلف المجالات الأكاديمية والبحثية،  

 :والمهنية المرتبطة بالتاريخ والتراث، ومن بين الفرص والمسميات الوظيفية المتوقعة

 .في الجامعات والكليات والمعاهد عضو هيئة تدريس (1

 .في مراكز البحوث والدراسات التاريخية والثقافية باحث (2

 .في المؤسسات الثقافية والإعلامية والتوثيقية مستشار تاريخي (3

حكومي (4 العامة    موظف  والهيئة  الثقافة،  وزارة  مثل  والتراث،  بالتاريخ  الصلة  ذات  الهيئات  في 

 .للسياحة والتراث الوطني

 .للمجلات العلمية والتاريخية والصحف المتخصصة محرر ومراجع (5

 

 

 

 خصائص ومخرجات خريجي البرنامج

 فرص التوظيف والمسمى الوظيفي بعد التخرج
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 .التراث الثقافي والمتاحف والمؤسسات الأثرية  مدير مشاريع (6

 .والتربوية المتعلقة بالتاريخ خبير في إعداد المناهج التعليمية  (7

 .متخصص في نشر الكتب والدراسات التاريخية كاتب ومؤرخ (8

 .ذات الطابع التاريخي والثقافي مشارك في برامج التوعية والتثقيف المجتمعي (9

متخصص في تقديم معلومات دقيقة حول المواقع التاريخية، التراثية، والأثرية، بما  مرشد سياحي (10

 .السياحة الثقافية لتعزيز 2030يتماش ى مع رؤية المملكة 
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 هنا لائحة حقول وواجبات الطلبة 

 أدلة الخدمات الإلكترونية بعمادة القبول والتسجيل 

 هنا بوابة القبول الموحد للقبول للطالب والطالبات

 هنا لائحة الدراسة والاختبارات 

 هنا وهي جزء من لائحة حقول الطالب  لائحة الشكاوى والتظلمات

 هنا تقديم خدمة التظلم للطلبة 

 هنا خدمات التوجيه والإرشاد الأكاديمي 

 هنا تربوي  -أسري  -اجتماعي  -خدمة الارشاد النفس ي 

القواعد التنفيذية بجامعة أم القرى اللائحة المنظمة للدراسات 

 العليا في الجامعات 
 هنا

 

 

 

 

 

 

 

 

 روابط اللوائح والأدلة المختلفة والتي تهم الطلبة

https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/billofrightsupdate.pdf
https://uqu.edu.sa/App/Admission?role=4
https://drive.uqu.edu.sa/_/dadregis/files/44/LDWEJ442C.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/billofrights.pdf
https://is.gd/JLJo9H
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/DSA/DSA%20services/scc%20services.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/studaff/files/f-10/manual.pdf
https://drive.uqu.edu.sa/_/gs/files/91de956f-7672-4677-aad8-58bff290ec05.pdf
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الخدمات الإدارية،   وتشمل،  التدريسة  هيئء  لأعضات  الخدمان  مد  العدي ى  القر م  أة  جامعم  تقد

أعضاء هيئة  تطوير  تركز على  التي  الخدمات  إلى  بالإضافة  المالية،  والخدمات  الأكاديمية،  والخدمات 

 م. التدريس وخبراته

 

 مجموعة الخدمات والأنشطة التي تهم أعضاء هيئة التدريس منسوبي البرنامج:

 النظم واللوائح المنظمة للعملية التعليمية 

 هنا الخدمات والأنشطة التي تقدمها الجامعة لأعضاء هيئة التدريس

القواعد التنفيذية للائحة المنظمة لشؤون منسوبي الجامعات  

 السعوديين من أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم 
 هنا

 هنا عمادة الدراسات العليا والبحوث 

 هنا المجلس العلمي بجامعة أم القرى 

 هنا عمادة التطوير والجودة

 هنا كلية العلوم الاجتماعية 

 الأمور التي تهم أعضاء هيئة التدريس 

 هنا الخدمات الإدارية 

 هنا الخدمات المالية لمنسوبي أعضاء هيئة التدريس 

 هنا البحث العلمي والترقيات 

 روابط اللوائح والأدلة المختلفة والتي تهم أأعضاء هيئة التدريس

https://uqu.edu.sa/App/News/36502
https://drive.uqu.edu.sa/_/b8afacf4-939a-43ff-be97-a940c1e25650.pdf
https://uqu.edu.sa/gs
file:///C:/Users/DELL/Desktop/هنا
https://uqu.edu.sa/quality
https://uqu.edu.sa/c_ss
https://uqu.edu.sa/hrdept
https://uqu.edu.sa/hrdept/68624
https://uqu.edu.sa/hrdept/68604
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 المهام  الاسم م

  أ.د. سحر بنت علي محمد دعدع  1
ً
 رئيسا

  د. صالح بن عبد الله الزهراني  2
ً
 عضوا

  د. إيمان بنت دخيل الله العصيمي 3
ً
 عضوا

  السعيدي  المد. سميرة بنت س 4
ً
 عضوا

 

 
 
 
 

عداد الدليل التعريفي لبرنامج الدراسات العليا  لجنة ا 
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