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مقدمة:
بنــاء على قــرار مجلــس الجامعــة رقــم: )10( فــي جلســته )الرابعــة( والمنعقــدة بتاريــخ: 

المنظمــة  للائحــة  بالجامعــة  التنفيذيــة  القواعــد  إقــرار  المتضمــن  )1444/05/25هـــ( 

للدراســات العليــا فــي الجامعــات، والمعتمــد مــن صاحــب المعالــي وزيــر التعليــم رئيــس 

وتاريــخ:   )4402006413( رقــم:  الجامعــة  رئيــس  بخطــاب  المبلــغ  الجامعــة  مجلــس 

)1444/06/17هـــ(
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 )1444  /9  /2( رقــم  الجامعــات  شــؤون  مجلــس  قــرار 
ـــ 1444ه  /1  /3 وتاريــخ 

إن مجلــس شــؤون الجامعــات، بنــاءًً على الصلاحيــات المخولــة لــه نظامًًــا، وبنــاءًً على الفقــرة 

)6( مــن المــادة )الخامســة عشــرة( مــن نظــام مجلــس التعليــم العالــي والجامعــات الصــادر 

بالمرســوم الملكــي رقــم ) م/ 8( وتاريــخ 4/ 6/ 1414ه، ومــا تضمنتــه مــن اختصاصــات 

المجلــس إصــدار اللوائــح المشــتركة للجامعــات.

وبنــاءًً على المرســوم الملكــي رقــم )م/ 27( وتاريــخ 2/ 3/ 1441هـــ، القاضــي بالموافقــة 

على نظــام الجامعــات ومــا تضمنــه البنــد )رابعًًــا( مــن أن يمــارس مجلــس شــؤون الجامعــات 

ــي  ــم العال ــس التعلي ــام مجل ــي نظ ــوارد ف ــى( ال ــي )المُُلغ ــم العال ــس التعلي ــات مجل صلاحي

على  1414هـــ،   /6  /4 وتاريــخ   )8 )م/  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  والجامعــات، 

الجامعــات التــي ستســتمر فــي تطبيــق النظــام.

ــي  ــوم الملك ــادر بالمرس ــات الص ــام الجامع ــن نظ ــادة )7( م ــن الم ــرة )3( م ــاءًً على الفق وبن

إقــرار  رقــم )م/ 27( وتاريــخ 2/ 3/ 1441هـــ، التــي تضمنــت أن مــن اختصاصــات المجلــس 

ــات. ــة للجامع ــة، والإداريــة، والأكاديمي ــح المالي اللوائ

يقرر ما يلي:

أولاًً: إقــرار اللائحــة المنظمــة للدراســات العليــا فــي الجامعــات، وفــق الصيغــة المرافقــة 

لهــذا القــرار.

ثانيــاًً: تحــل هــذه اللائحــة محــل اللائحــة الموحــدة للدراســات العليــا فــي الجامعــات المعدلــة 

بقــرار مجلــس التعليــم العالــي رقــم )3/ 6/ 1417( وتاريــخ 26/ 8/ 1417هـــ، وتُلُغــي مــا 

يتعــارض معهــا مــن أحــكام ســابقة.

ثالثاًً: يعمل بهذه اللائحة اعتبارًاً من تاريخ بداية العام الدراسي 1444هـ.

رابعــاًً: يضــع مجلــس كل جامعــة القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة خلال خمســة عشــر يومًًــا 

مــن تاريــخ هــذا القــرار.

خامســاًً: تقــوم الأمانــة العامــة لمجلــس شــؤون الجامعــات بمراجعــة اللائحــة وفــق الصيغــة 

المرافقــة لهــذا القــرار بعــد ثلاث ســنوات مــن نفاذهــا.

والله ولي التوفيق
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رئيس مجلس شؤون الجامعات

اللائحة المنظمة للدراسات العليا في الجامعات

الفصل الأول: التعريفات

المادة الأولى:

يقصــد بالألفــاظ والعبــارات الآتيــة -أينمــا وردت فــي هــذه اللائحــة- المعانــي المبينــة أمــام 

كل منهــا، مالــم يقتــض الســياق غيــر ذلــك:

الدراســات العليــا: مرحلــة دراســية أعلى مــن مرحلــة البكالوريــوس )كالدبلــوم العالــي، أو 
الماجستيــر، أو الدكتــوراه(.

ــة الصــادر  ــف: التصنيــف الســعودي الموحــد للمســتويات والتخصصــات التعليمي التصني
ـــ ومــا يطــرأ عليــه مــن تعــديلات  بقــرار مجلــس الــوزراء رقــم )75( وتاريــخ 27 / 1 / 1442 ه

ــات. أو تحديث

بقــرار  الصــادر  الســعودية،  العربيــة  المملكــة  فــي  للمــؤهلات  الوطنــي  الإطــار  الإطــار: 
مجلــس إدارة هيئــة تقويــم التعليــم والتدريــب فــي اجتماعــه الأول للــدورة الثانيــة المنعقــد 

ــات. ــه مــن تعــديلات أو تحديث ـــ ومــا يطــرأ علي ــخ 6 / 6 / 1441 ه بتاري

المعنــي  الجامعــة  الجامعــة، أو وكيــل  نائــب رئيــس  النائــب او الوكيــل المختــص: 
بشــؤون الدراســات العليــا فــي الجامعــة، وفــق الهيــكل التنظيمــي المقــر للجامعــة.

الإدارة التنفيذيــة: العمــادة أو الإدارة أو الوحــدة المســؤولة فــي الجامعــة عــن تنفيــذ 
المقــر  التنظيمــي  للهيــكل  وفقــاًً  العليــا،  بالدراســات  المتعلقــة  الأكاديميــة  الإجــراءات 

للجامعــة.

ــار  ــرج، والاختب ــث التخ ــة، وبح ــالة العلمي ــية، والرس ــررات الدراس ــة المق ــج: مجموع البرنام
الشــامل، أو بعضهــا، التــي يدرســها الطالــب خلال مــدة زمنيــة محــددة؛ لنيــل درجــة علميــة، 

أو شــهادة عليــا فــي مجــال التخصــص.

البرنامــج المشــترك: برنامــج علمــي يشــترك فيــه أكثــر مــن قســم أو كليــة مــن داخــل 
داخــل  البحثيــة  المؤسســات  أو  التعليميــة،  المؤسســات  مــن  خارجهــا  مــن  أو  الجامعــة، 
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المملكــة أو مــن خارجهــا، بنواتــج تعلــم محــددة.

ــدوة العلميــة الأســبوعية، أو  ــية : المحاضــرة النظريــة الأســبوعية، أو الن ــدة الدراس الوح
الــدرس الســريري، أو درس التماريــن الــذي لا تقــل مدتــه عــن خمســين دقيقــة، أو الــدرس 

العلمــي الــذي لا تقــل مدتــه عــن مئــة دقيقــة، أو الــدرس الميدانــي المحــدد فــي الخطــة 

ــة. الدراس

المقــرر : المــادة الدراســية فــي خطــة كل برنامــج، وتشــتمل على رقــم ورمــز ووصــف 
تــدرس  أن  ويجــوز  والتطويــر،  والتقييــم  للمتابعــة  قســم  كل  فــي  وتخضــع  للمحتــوى، 

مســتقلة، أو أن يكــون لهــا متطلــب ســابق أو متزامــن معهــا، ويمكــن الإعفــاء مــن المتطلب 

الســابق أو المتزامــن بنــاءٍٍ على اختبــار لنواتــج تعلــم محــددة.

تأجيــل القبــول : إرجــاء تاريــخ بــدء دراســة الطالــب بعــد صــدور رقمــه الجامعــي، وقبــل 
تســجيله أي مقــرر دراســي، ويكــون ذلــك مــرة واحــدة، ولا يمكــن إجــراؤه بعــد بــدء الدراســة.

إيقــاف الطالــب ســريان المــدة المقــررة – بحســب هــذه اللائحــة –  تأجيــل الدراســة: 
للحصــول على الدرجــة العلميــة بعــد بــدء دراســته.

ــه  ــل إكمال ــي، قب ــكل نهائ ــا بش ــد به ــة المقيََّ ــه بالجامع ــب علاقت ــاء الطال ــحاب: إنه الانس
برنامجــه الدراســي.

إلغــاء القيــد: إنهــاء الجامعــة علاقتهــا بالطالــب قبــل إكمالــه برنامجــه الدراســي؛ لأســباب 
محــددة نصــت عليهــا هــذه اللائحــة.

إعادة القيد: إعادة الجامعة علاقتها بالطالب الذي ألغي قيده.

الاختبــار الشــامل: اختبــار المعــارف والمهــارات المتطلبــة للحصــول على درجــات برامــج 
الاختبــار  يكــون  وقــد  الدكتــوراه(،   / الماجستيــر   / العالــي  )الدبلــوم  العليــا  الدراســات 

الشــامل هــو المؤهــل النهائــي لبعــض هــذه الدرجــات عــدا درجــة الدكتــوراه.

بحــث التخــرج: بحــث قــد يســتغرق فــصلاًً دراســياًً أو فصليــن دراسييــن، ويكــون محــدد 
الموضــوع، ويؤهــل للدرجــة العلميــة، ويكــون مقــرراًً ضمــن مقــررات البرنامــج.

البحــث ونتائجــه، والتــي أعدهــا  التــي تمثــل  العلميــة،  الرســالة العلميــة: الأطروحــة 
العلميــة.  الدرجــة  على  الحصــول  لغــرض  وقدمهــا  الطالــب 
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الفصل الثاني: أهداف وسريان اللائحة

المادة الثانية:

 مــع مراعــاة أحــكام لائحــة الدراســة والاختبــارات للمرحلــة الجامعيــة فــي الجامعــات، تهــدف 

هــذه اللائحــة إلى تنظيــم الدراســات العليــا فــي الجامعــات، بمــا يحقــق رفــع كفــاءة وجــودة 

 .العمليــة التعليميــة، والإجــراءات الأكاديميــة لمراحــل الدراســات العليــا فــي الجامعــة

المادة الثالثة

تســري أحــكام هــذه اللائحــة على الجامعــات التــي تطبــق نظــام التعليــم العالــي والجامعــات 

الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م / 8( وتاريــخ 4 / 6 / 1414 هـــ، والجامعــات التــي تطبــق 

نظــام الجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م / 27( وتاريــخ 2 /3 / 1441 هـــ. 

الفصل الثالث: أهداف الدراسات العليا

المادة الرابعة

تهدف الدراسات العليا الى تحقيق الآتي:

	1 ــة، والتوســع . العنايــة بالدراســات والأبحــاث المتقدمــة، والتــي تعــزز الأهــداف الوطني

فيهــا، والعمــل عــى نشــرها.

	2 الدراســات . طريــق  عــن  فروعهــا،  بكافــة  الإنســانية  المعرفــة  إثــراء  فــي  الإســهام 

إضافــات علميــة وتطبيقيــة مبتكــرة،  إلى  للوصــول  العلمــي؛  المتخصصــة والبحــث 

عــن حقائــق جديــدة. والكشــف 

	3 إتاحة الفرصة التعليمية لمواصلة الطلاب دراساتهم العليا محلياً..

	4 تقديــم المــواد والبرامــج المؤهلــة للطــاب، للرفــع مــن مســتوى تأهيلهــم وكفاءتهــم؛ .

لتقديــم الدراســات والأبحــاث التــي تخــدم الوطــن، وتســهم فــي إثــراء تخصصاتهــم.

	5 أهــم . فــي  العالــم  أنحــاء  مــن مختلــف  المتميزيــن  الطــاب  مــن  نخبــة  اســتقطاب 

الثقافــي  التنــوع  وإثــراء  العلمــي،  البحــث  بمخرجــات  للارتقــاء  البحثيــة؛  المجــالات 

العليــا. الدراســات  برامــج  فــي  المطلــوب 
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	6 إعداد وتأهيل الكفاءات العلمية والمهنية المتخصصة، التي يحتاجها المجتمع..

	7 التشــجيع عــى الإبــداع والابتــكار؛ لمســايرة متطلبــات التطــور المعرفــي والتقنــي، .

ـات التنميــة  ـا وتحديـ والارتقــاء بمســتوى البحــث العلمــي، وتوجيهــه لمعالجــة قضايـ

المســتدامة فــي عــى المســتوى المحلــي، والإقليمــي، والعالمــي.

	8 تعزيز فرص التعاون والشراكات المختلفة محلياً، وإقليمياً، وعالمياً..

	9 التنميــة . أهــداف  تحقيــق  فــي  للإســهام  المعرفــي؛  الاقتصــاد  مخرجــات  تنميــة 

الســعودي.  للمجتمــع  المســتدامة 

برامــج  لإقــرار  التفصيليــة  المعاييــر  الرابــع:  الفصــل 
العليــا الدراســات 

المادة الخامسة

يضــع مجلــس الجامعــة المعاييــر التفصيليــة لإقــرار برامــج الدراســات العليــا مــع التقيــد بمــا 

يلــي:

	1 أن تكــون الجامعــة حاصلــة عــى الاعتمــاد المؤسســي مــن هيئــة تقويــم التعليــم .

والتدريــب.

	2 عــى الاعتمــاد . التخصــص نفســه - حاصــاً  البكالوريــوس - فــي  يكــون برنامــج  أن 

البرامجــي مــن هيئــة تقويــم التعليــم والتدريــب، أو مــن إحــدى الهيئــات الدوليــة التــي 

تعتمدهــا الهيئــة، لإقــرار برنامــج الدبلــوم العالــي أو الماجســتير، وأن يكــون برنامــج 

الماجســتير - فــي التخصــص نفســه - حاصــاً عــى الاعتمــاد البرامجــي مــن هيئــة 

ــة؛  ــا الهيئ ــي تعتمده ــة الت ــات الدولي ــدى الهيئ ــن إح ــب، أو م ــم والتدري ــم التعلي تقوي

لإقــرار برنامــج الدكتــوراه.

	3 أن يتوفــر لــدى القســم العــدد الكافــي مــن أعضــاء هيئــة التدريــس مــن الأســاتذة .

والأســاتذة المشــاركين المتخصصيــن فــي مجــال برنامــج الماجســتير أو الدكتــوراه، 

إضافــة إلى توفــر الإمكانــات البحثيــة، مــن معامــل ومختبــرات وتســهيلات الحاســوب 

وغيرهــا؛ لضمــان نجــاح البرنامــج مــن حيــث التدريــس والإشــراف والبحــث.
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	4 أن يكــون عــدد الطــاب المتوقــع قبولهــم فــي البرنامــج مناســباً لضمــان اســتمراريته، .

وألا يزيــد عــدد الطــاب فــي الشــعبة الواحــدة عــن )25( طالبــاً.

	5 تتقيد الجامعة عند إقرار برامجها بالآتي حسب الترتيب:.

أ التصنيف السعودي الموحد للمستويات والتخصصات التعليمية.	.

ب الإطار الوطني للمؤهلات في المملكة العربية السعودية.	.

	6 إيقــاف القبــول فــي برامــج الماجســتير والدكتــوراه التــي لا تحصــل عــى الاعتمــاد .

البرامجــي مــن هيئــة تقويــم التعليــم والتدريــب أو مــن إحــدى الهيئــات الدوليــة التــي 

ــة خــال ســنتين مــن تخــرج أول دفعــة مــن البرامــج. تعتمدهــا الهيئ

القاعدة التنفيذية 

تقــوم اللجنــة الدائمــة للدراســات العليــا بالجامعــة باقتــراح المعاييــر التفصيليــة لإقــرار برامج 

ــة  ــر للمراجع ــذه المعايي ــع ه ــا، وتخض ــة لإقراره ــس الجامع ــع لمجل ــا، والرف ــات العلي الدراس

الدوريــة والتقويــم كل عاميــن.

للدراســات  الدائمــة  اللجنــة  تنظيــم  الخامــس:  الفصــل 
العليــا

المادة السادسة

ــاًً  ــة الدائمــة(، وترتبــط تنظيمي ــا فــي الجامعــة )اللجن ــة دائمــة للدراســات العلي تشــكل لجن

ــن: ــته وعضويــة كل م ــون برئاس ــص، وتك ــل المخت ــب أو الوكي بالنائ

	1 فــي . عليــا  دراســات  برامــج  تقــدم  التــي  والمعاهــد،  الكليــات  عمــداء  مــن  خمســة 

والمعاهــد. الكليــات  تخصصــات  تنــوع  ويراعــى  الجامعــة، 

	2 عميد التطوير والجودة في الجامعة..

	3 عميد، أو مدير، أو رئيس وحدة الإدارة التنفيذية، ويكون أميناً للجنة..
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	4 ثلاثــة أعضــاء مــن ذوي الخبــرة والاختصــاص بالدراســات العليــا مــن داخــل الجامعــة أو .

مــن خارجهــا.

ويعيــن الأعضــاء المنصــوص عليهــم فــي الفقرتيــن )1( و )4( مــن هــذه المــادة، بقــرار 

ــة  ــاءًً على ترشــيح مــن رئيــس الجامعــة، وذلــك لمــدة سنتيــن قابل مــن مجلــس الجامعــة، بن

للتجديــد.

القاعدة التنفيذية 

	1 بمــا لا يتعــارض مــع نــص الفقــرة الأولى، يراعــى تنــوع تخصصــات الكليــات والمعاهــد .

لتشــمل )العلــوم الشــرعية واللغــة العربيــة - العلوم الإنســانية – الهندســية والحاســب 

الآلــي - العلــوم الصحيــة - العلــوم البحتــة(. 

	2 لا تقــل الرتبــة العلميــة للأعضــاء ذوي الخبــرة والاختصــاص، المنصــوص عــى تعيينهــم .

فــي الفقــرة الرابعــة، عــن أســتاذ مشــارك عــى أن يكونــوا ممــن مارســوا التدريــس فــي 

برامــج الدراســات العليــا والإشــراف والمناقشــة عــى الرســائل العلميــة لفتــرة لا تقــل 

عــن عاميــن مــن صــدور قــرار المجلــس العلمــي بالتعييــن.

المادة السابعة

تتولى اللجنة الدائمة وفق أحكام هذه اللائحة المهام الآتية:

	1 اقتــراح السياســة العامــة للدراســات العليــا فــي الجامعــة، ومتابعــة تنفيذهــا بعــد .

إقرارهــا مــن مجلــس الجامعــة.

	2 ــاءً . ــا، بن ــا وتحديثه ــول لبرامــج الدراســات العلي ــة بالموافقــة عــى شــروط القب التوصي

ــات والمعاهــد المختصــة. ــس الأقســام والكلي ــراح مجال عــى اقت

	3 الإشراف على برامج الدراسات العليا المشتركة..

	4 التوصيــة بإقــرار برامــج الدراســات العليــا وتعديلهــا – بعــد دراســتها وتحكيمهــا – .

لمجلــس الجامعــة، بنــاءً عــى اقتــراح مــن مجلــس القســم، وتأييــد المقتــرح مــن مجلــس 

الكليــة.

	5 التوصيــة بإقــرار الخطــط الدراســية والمعاييــر التفصيليــة لمجلــس الجامعــة، بنــاءً عــى .
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اقتــراح مــن مجلــس القســم، وتأييــد مــن مجلــس الكليــة، وفــق معاييــر ومقارنــات 

مرجعيــة دوليــة.

	6 اقتراح معايير برامج الدراسات العليا، لإقرارها من مجلس الجامعة..

	7 اقتــراح القواعــد المنظمــة لتقويــم برامــج الدراســات العليــا؛ لإقرارهــا مــن مجلــس .

الجامعــة.

	8 الإشــراف عــى تقويــم برامــج الدراســات العليــا فــي الجامعــة بصفــة دوريــة، مــن خــال .

لجــان أو هيئــات متخصصــة مــن داخــل الجامعــة، أو مــن خارجهــا.

	9 ــا . ــات العلي ــج الدراس ــن برام ــن الإدارة التنفيذيــة ع ــد م ــامل المع ــر الش ــة التقري دراس

ــا إلى مجلــس الجامعــة. ــك البرامــج، ورفعه ــم تل ــج تقوي فــي الجامعــة، ونتائ

.	10 التوصيــة بالموافقــة عــى مقترحــات مجالــس الكليــات فيمــا يتعلــق ببرامــج دراســية 

عليــا تتوافــق مــع احتياجــات المجتمــع، وخطــط ورؤى المملكــة، والتوجهــات العالميــة؛ 

لإقرارهــا مــن مجلــس الجامعــة.

.	11 تأييــد مقترحــات تحديــد الدرجــات والشــهادات العلميــة، ومســمياتها باللغتيــن العربيــة 

والانجليزيــة، بنــاءً عــى مقترحــات مجالــس الأقســام والكليــات.

.	12 التوصيــة بأعــداد الطــاب الذيــن يمكــن قبولهــم كل عام دراســي في برامج الدراســات 

العليــا لمجلــس الجامعــة، بنــاءً عــى اقتــراح مــن مجالــس الأقســام المختصــة، وتأييــد 

مــن مجالــس الكليــات.

.	13 اقتراح ضوابط تشكيل لجان الإشراف، ومناقشة الرسائل العلمية.

.	14 وضع الأطر العامة، والمعايير للاختبارات الشاملة ولبحوث التخرج.

.	15 وضــع الإطــار العــام للخطــط البحثيــة، والقواعــد المنظمــة لكيفيــة كتابــة الرســائل 

العلميــة وطباعتهــا وإخراجهــا وتقديمهــا، وإعــداد نمــاذج تقاريــر لجنــة المناقشــة، 

والحكــم عــى الرســائل.

.	16 دراســة التقاريــر الدوريــة المتعلقــة بالدراســات العليــا، التــي تقدمهــا الأقســام العلميــة 

فــي الجامعة.

.	17 اقتــراح تقديــم برامــج دراســات عليــا خــارج مقــر الجامعــة، والرفــع بذلــك إلى مجلــس 

الجامعــة؛ لاتخــاذ مــا يــراه مناســباً بشــأنها.
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.	18 التوصيــة بالموافقــة عــى مقترحــات الكليــات بشــأن المبــادرات التطويريــة المتعلقــة 

بالدراســات العليــا؛ لتنميــة المــوارد الماليــة للجامعــة.

.	19 التوصيــة بتحديــد المقابــل المالــي للتقديــم عــى برامــج الدراســات العليــا، والمقابــل 

المســاندة  للخدمــات  المالــي  والمقابــل  للبرامــج،  الدراســية  الرســوم  أو  المالــي 

بنــاءً عــى مقترحــات مجالــس الأقســام والكليــات. العليــا،  بالدراســات  والمرتبطــة 

.	20 التوصيــة بتخصيــص منــح مجانيــة للطــاب – كاملــة أو جزئيــة -، حســب الضوابــط 

التــي يقرهــا مجلــس الجامعــة.

.	21 ــر  ــي لا تتوافــق مــع المعايي ــا، الت ــة بإغــاق أو إيقــاف برامــج الدراســات العلي التوصي

ــة. ــتراتيجية الجامع ــع اس ــة، أو م النوعي

.	22 ــة الدائمــة، أو رئيــس الجامعــة، أو مجلــس  النظــر فيمــا يحــال إليهــا مــن رئيــس اللجن

ــرأي. ــداء ال الجامعــة للدراســة وإب

وللجنــة الدائمــة تفويــض بعــض صلاحياتهــا الى رئيســها، ولهــا كذلــك تكويــن لجــان دائمــة أو 

مؤقتــة مــن بيــن أعضائهــا أو مــن غيرهــم؛ لدراســة مــا تكلفهــا بــه.

القاعدة التنفيذية 

	1 إقــرار النمــاذج المنظمــة لســير العمليــة التعليميــة لبرامــج . تتــولى اللجنــة الدائمــة 

العليــا. الدراســات 

	2 تعتمد اللجنة الدائمة الأدلة الإرشادية لبرامج الدراسات العليا..

المادة الثامنة

تجتمــع اللجنــة الدائمــة بدعــوة مــن رئيســها مــرة واحــدة كل شــهر على الأقــل، ولا يصــح 

إلا بحضــور ثلثــي أعضائهــا على الأقــل بمــن فيهــم الرئيــس أو مــن ينيبــه مــن  الاجتمــاع 

بيــن أعضــاء اللجنــة الدائمــة، وتصــدر قراراتهــا بأغلبيــة أصــوات الأعضــاء الحاضريــن، وعنــد 

التســاوي يرجــح الجانــب الــذي صــوت معــه رئيــس الاجتمــاع، وتعــد قــرارات اللجنــة الدائمــة 

نافــذة، مــا لــم يــرد عليهــا اعتــراض مــن رئيــس الجامعــة خلال خمســة عشــر يومــاًً مــن تاريــخ 

إليــه، فــإن اعتــرض عليهــا رئيــس الجامعــة أعادهــا الى اللجنــة الدائمــة – مشــفوعة  وصولهــا 
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بوجهــة نظــره – لدراســتها مــن جديــد، فــإن بقيــت اللجنــة الدائمــة على رأيهــا فتحــال القرارات 

المعتــرض عليهــا إلى مجلــس الجامعــة للبــت فيهــا فــي أول جلســة اعتياديــة أو استثنائيــة، 

ولمجلــس الجامعــة تصديــق القــرارات أو تعديلهــا أو إلغاؤهــا، ويكــون قــرار مجلــس الجامعــة 

فــي ذلــك نهائيــاًً، ولرئيــس اللجنــة الدائمــة دعــوة مــن يــرى ضــرورة حضــوره لبعــض جلســات 

اللجنــة الدائمــة، دون أن يكــون لــه حــق التصويــت.

الفصل السادس: البرامج الدراسية ونظام الدراسة

المادة التاسعة

الكليــات،  بيــن  أو  الأقســام،  بيــن  العليــا  للدراســات  مشــتركة  برامــج  اســتحداث  يجــوز 

أو المعاهــد داخــل الجامعــة، أو بيــن الجامعــة ومؤسســات تعليميــة أو بحثيــة مــن داخــل 

المملكــة أو مــن خارجهــا، وفــق قواعــد يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاء على توصيــة اللجنــة 

الدائمــة، بعــد التنســيق مــع الكليــات والأقســام، أو الجهــات المعنيــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 للجنــة الدائمــة اقتــراح برامــج مشــتركة بيــن الجامعــة ومؤسســات تعليميــة أو بحثيــة .

مــن داخــل المملكــة أو مــن خارجهــا.

	2 تشكل اللجنة الدائمة للدراسات العليا فريق إعداد البرنامج المشترك..

	3 يتــولى القســم المقــدم لأكثــر الوحــدات فــي خطــة البرنامــج الدراســية المســؤولية .

التنظيميــة والمتابعــة الإداريــة للبرنامــج المشــترك.

	4 يراعــى أن تكــون الجهــة . إذا كان البرنامــج مشــتركا مــع جهــة مــن خــارج الجامعــة 

التعليــم. الخارجيــة مصنفــة مــن قبــل وزارة 

	5 ــن . ــات اســتحداث البرامــج المشــتركة بي ــة الدائمــة بالموافقــة عــى طلب توصــي اللجن

الجامعــة ومؤسســات تعليميــة أو بحثيــة مــن داخــل المملكــة أو مــن خارجهــا بعــد 

التنســيق مــع الكليــات والأقســام المعنيــة ليتــم إقرارهــا مــن مجلــس الجامعــة.

	6 تضــع اللجنــة الدائمــة الحــد الأدنــى لعــدد الوحــدات الدراســية التــي تقدمهــا الجامعــة .

بالنظــر لطبيعــة كل برنامــج مســتحدث مشــترك.
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	7 البرامــج . إقــرار  عنــد  الخارجيــة  للجامعــات  المعتمــدة  الدوليــة  التصنيفــات  تراعــى 

معهــا. المشــتركة 

المادة العاشرة

لا تقــل عــدد الوحــدات الدراســية التــي يدرســها طالــب الدراســات العليــا فــي الجامعــة التــي 

ــة  ســتمنحه الدرجــة العلميــة عــن خمســين فــي المئــة مــن إجمالــي عــدد الوحــدات المطلوب

إن  لمنــح الدرجــة العلميــة، ويجــب أن ينجــز الطالــب بحــث التخــرج أو رســالته العلميــة - 

وجــدا - بالكامــل تحــت إشــرافها، ويستثنــى مــن هــذه المــادة طلاب البرامــج المشــتركة.

القاعدة التنفيذية 

ــة  ــي جامع ــتها ف ــب دراس ــب على الطال ــي يج ــية الت ــدات الدراس ــي للوح ــدد الفعل ــدد الع  يح

أم القــرى للحصــول على الدرجــة العلميــة مــن الجامعــة بنــاء على الحــد الأقصــى مــن الوحــدات 

الدراســية التــي يمكــن معادلتهــا وفقــا للضوابــط المقــرة مــن مجلــس الجامعــة حســب 

الثانيــة والثلاثيــن والقواعــد  المــادة التاســعة عشــرة والمــادة الثلاثيــن والمــادة  أحــكام 

التنفيذيــة لهــا

المادة الحادية عشر

تكــون دراســة الدبلــوم العالــي بالمقــررات الدراســية، والأعمــال الميدانيــة، والتطبيقيــة 

والمعمليــة، على أن تكــون مــدة دراســة البرنامــج وعــدد الوحــدات الدراســية وفــق مــا هــو 

ــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة زيــادة  محــدد فــي التصنيــف والإطــار، ولمجلــس الجامعــة بن

ــررة.  ــدة المق ــف الم ــاوز نص ــا لا يتج ــج، بم ــة أي برنام ــدة دراس م

المادة الثانية عشرة

الدراســية  بالمقــررات  أو  فقــط،  الدراســية  بالمقــررات  إمــا  الماجستيــر  دراســة  تكــون 

والرســالة العلميــة، أو بالمقــررات الدراســية والاختبــار الشــامل، أو بالمقــررات الدراســية 

وبحــث التخــرج، على أن تكــون مــدة دراســة البرنامــج وعــدد الوحــدات الدراســية وفــق مــا هــو 

ــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة زيــادة  محــدد فــي التصنيــف والإطــار، ولمجلــس الجامعــة بن

ــرر  ــدة المق ــف الم ــاوز نص ــا لا يتج ــج، بم ــة أي برنام ــدة دراس م
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المادة الثالثة عشرة

 يُُقــر مجلــس الجامعــة بنــاءًً على توصيــة اللجنــة الدائمــة أســلوب دراســة الدكتــوراه، على أن 

تكــون مــدة دراســة البرنامــج وعــدد الوحــدات الدراســية المقــررة، وفــق مــا هــو محــدد فــي 

التصنيــف والإطــار، ولمجلــس الجامعــة بنــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة زيــادة مــدة دراســة 

أي برنامــج بمــا لا يتجــاوز نصــف المــدة المقــررة.

القاعدة التنفيذية 

واجتيــاز  العلميــة  والرســالة  الدراســية  بالمقــررات  للدكتــوراه  الدراســة  أســلوب  يكــون 

الشــامل. الاختبــار 

المادة الرابعة عشرة

 تحســب مــدة الحصــول على الدرجــة العلميــة مــن بدايــة التســجيل فــي مقــررات الدراســات 

العليــا للبرنامــج الملتحــق بــه الطالــب حتــى تاريــخ اســتكمال متطلبــات البرنامــج، أو تقديــم 

المشــرف على الطالــب تقريــراًً إلى رئيــس القســم مرفقــاًً بــه نســخة مــن الرســالة العلميــة 

- ان وجــدت -.

القاعدة التنفيذية 

يكــون التقريــر الــذي يقدمــه المشــرف على الطالــب هــو تقريــر اكتمــال الرســالة وجاهزيتهــا 

للمناقشــة وفــق المــادة الســابعة والأربعيــن وقواعدهــا التنفيذيــة.
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الفصل السابع: القبول

المادة الخامسة عشرة

الــطلاب  قبــول  ذلــك  فــي  بمــا  الأكاديميــة،  الإجــراءات  تنفيــذ  التنفيذيــة  الإدارة  تتــولى 

الجامعــة. مجلــس  مــن  المقــرة  والضوابــط  اللائحــة  هــذه  أحــكام  وفــق  وتســجيلهم، 

المادة السادسة عشرة

مــع مراعــاة مــا ورد فــي المــادة )الخامســة عشــرة( مــن هــذه اللائحــة، يجــوز قبــول الطالــب 

فــي غيــر مجــال تخصصــه، بنــاءًً على توصيــة مــن مجلــس القســم المختــص، وموافقــة مــن 

مجلــس الكليــة.

المادة السابعة عشرة

 للقســم المختــص أن يشــترط لقبــول الطالــب فــي مرحلتــي الماجستيــر والدكتــوراه اجتيــاز 

ــة  ــار نواتــج تعلــم متصل ــة ســابقة، أو تجــاوز اختب عــدد مــن المقــررات التكميليــة مــن مرحل

بهــا: ليصبــح الطالــب مــؤهلاًً للالتحــاق بالبرنامــج، وفــق ضوابــط تقرهــا اللجنــة الدائمــة، بنــاءًً 

على اقتــراح مــن مجلــس القســم وتأييــد مــن مجلــس الكليــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 يُعــد قبــول الطالــب الــدارس للمقــررات التكميليــة قبــولاً مشــروطاً باجتيــازه لتلــك .

المقــررات.

	2 يحــدد القســم المختــص عنــد اســتحداث البرنامــج قائمــة بالمقــررات التــي يمكــن .

للقســم اشــتراط تجاوزهــا كمقــررات تكميليــة عنــد قبــول الطالــب. 

	3 يحــدد القســم المختــص عــدد الفصــول اللازمــة لاجتيــاز المقــررات التكميليــة عــى ألا .

تزيــد عــن فصليــن دراســيين.

	4 تثبــت المقــررات التكميليــة التــي اجتازهــا الطالــب فــي ســجله الأكاديمــي ولا تدخــل .

ضمــن معدلــه الأكاديمــي الخــاص بالدرجــة العلميــة.
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	5 يجــوز أن يشــمل تجــاوز اختبــار نواتــج التعلــم؛ اختبــارات معياريــة محليــة أو دوليــة، بنــاءً .

عــى اقتــراح مجلــس القســم وتأييــد مجلــس الكليــة واعتمــاد اللجنــة الدائمة.

المادة الثامنة عشرة

يجــوز قبــول التحــاق الطالــب ببرنامجيــن للدراســات العليــا فــي وقــت واحــد، على أن يكــون 

مجلــس  يقرهــا  ضوابــط  وفــق  ســابقة،  مرحلــة  مــن  أو  المرحلــة  نفــس  مــن  البرنامجــان 

الجامعــة، بنــاءًً على توصيــة اللجنــة الدائمــة.

المادة التاسعة عشرة

يجــوز معادلــة مقــررات دراســية ســبق للطالــب اجتيازهــا فــي جامعــة أو مؤسســة تعليميــة 

داخــل المملكــة، أو مــن خــارج المملكــة على أن تكــون مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص فــي 

بلــد الدراســة، بنــاءًً على توصيــة مجلــس القســم، وموافقــة مــن مجلــس الكليــة، وتثبــت 

المقــررات الدراســية التــي تــم معادلتهــا فــي الســجل الأكاديمــي للطالــب، ويحــدد مجلــس 

الجامعــة الضوابــط المنظمــة لذلــك، بمــا فيهــا إمكانيــة احتســابها ضمــن المعــدل التراكمــي 

للطالــب فــي ســجله الأكاديمــي.

القاعدة التنفيذية 

	1 تــواؤم توصيــف مفــردات المقــررات المــراد معادلتهــا مــع توصيــف مقــررات برنامــج .

الطالــب عــى ألا تقــل نســبة التــواؤم عــن %80.

	2 ألا يتجــاوز عــدد الوحــدات الدراســية للمقــررات التــي يمكــن معادلتهــا مــا نســبته %30 .

مــن عــدد وحــدات برنامــج الدراســات العليــا.

	3 ــا . ــه به ــب المقــرر المــراد معادلت ــة التــي درس الطال يجــب أن تكــون الجامعــة الخارجي

ــل وزارة التعليــم. ضمــن قائمــة الجامعــات المصنفــة مــن قب

	4 ــة . ــولى اللجن ــداً، وتت ــد ج ــن جي ــه ع ــراد معادلت ــرر الم ــي المق ــب ف ــر الطال ــل تقدي ألا يق

الدائمــة تحديــد التقديــر المكافــئ فــي المقــررات التــي ليــس لهــا تقديــر، أو تلــك 

المتباينــة فــي تحديــد التقديــرات عمــا هــو معمــول بــه فــي الجامعــة.
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	5 يجــب أن يكــون أســلوب الدراســة للمقــرر المــراد معادلتــه موائمــا لأســلوب الدراســة .

المتبــع فــي تقديــم المقــرر فــي الجامعــة.

	6 ألا يفصل بين دراسة المقرر المراد معادلته وإجراء المعادلة مدة تتجاوز السنتين..

	7 لا تدخل المقررات المعادلة في حساب المعدل التراكمي للطالب..

المادة العشرون

ــه، ويكــون  ــة تأجيــل الطالــب قبول ــد الكلي يجــوز بموافقــة مجلــس القســم المختــص وعمي

ــدء الطالــب دراســته، وفــق ضوابــط يقرهــا  لمــرة واحــدة، ولا يمكــن قبــول التأجيــل بعــد ب

ــة الدائمــة. ــراح اللجن ــاء على اقت مجلــس الجامعــة، بن

القاعدة التنفيذية 

	1 يلتزم الطالب المؤجل بخطة البرنامج المتاحة عند بدء الدراسة..

	2 مــع مراعــاة مــا ورد أعــاه، يتــم التعامــل مــع تأجيــل الطالــب قبولــه فــي البرامــج .

المقدمــة برســوم دراســية أو بمقابــل مالــي حســب اللوائــح الماليــة المقــررة لهــا.

	3  يكــون تأجيــل القبــول لمــرة واحــدة لمــدة عــام دراســي واحــد ويلغــى قيــد الطالــب .

ــل. ــدة التأجي ــاء م ــد انقض ــج بع ــة البرنام ــدم اتاح ــال ع ــي ح ــل ف المؤج

المادة الحادية والعشرون

مــع مراعــاة مــا يصــدر مــن مجلــس شــؤون الجامعــات مــن قــرارات، يجــوز أن تتقاضــى 

الجامعــة:

	1 رســوماً دراســية أو مقابــا ماليــا؛ً لتقديــم برامــج أو مقــررات الدراســات العليــا، عــى .

أن تكــون تلــك البرامــج حاصلــة عــى الاعتمــاد البرامجــي. وبعــدد طــاب لا يتجــاوز عــدد 

ــي،  ــل مال ــدون رســوم أو مقاب ــن ـــــ لنفــس البرامــج والمقــررات ـــــ ب الطــاب المقبولي

ويضــع مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة لذلــك، بنــاء عــى توصيــة اللجنــة الدائمــة.

	2 ــط . ــا والمســاندة لهــا، وفــق ضواب ــاً للخدمــات المرتبطــة بالدراســات العلي ــاً مالي مقاب

يقرهــا مجلــس الجامعــة، بنــاء عــى توصيــة اللجنــة الدائمــة.



القواعد التنفيذية بجامعة أم القرى26
للائحة المنظمة للدراسات العليا في الجامعات

الفصل الثامن: الإجراءات الأكاديمية

المادة الثانية والعشرون

يجــوز للطالــب تأجيــل الدراســة بتوصيــة مــن مجلــس القســم المختــص وموافقــة مجلــس 

ــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة. الكليــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة، بن

القاعدة التنفيذية 

	1 أن يكون الطالب قد أنهى دراسة فصل دراسي على الأقل..

	2 يجــوز للطالــب تأجيــل دراســته بمــا لا يزيــد عــن نصــف المــدة اللازمــة للحصــول عــى .

المؤهــل وفــق التصنيــف والإطــار.

	3 لا تحتسب مدة التأجيل ضمن المدة القصوى للحصول على الدرجة العلمية..

	4 يتقدم الطالب بطلب تأجيل الدراسة وفقا للتقويم الأكاديمي..

	5 إلتــزام الطالــب بالخطــة الدراســية ويكــون التأجيــل بنــاء عــى أســباب . يراعــي القســم 

مقبولــة.

	6 لا يقبل التأجيل لفصل دراسي بعد انتهاء فترة التسجيل لهذا الفصل..

	7 لا يعد الطالب المؤجل منتظماً وتعدل حالته الى مؤجل..

	8 يجــوز لرئيــس القســم قطــع تأجيــل الدراســة للطالــب بنــاء عــى طلبــه، بمــا لا يتجــاوز .

ــل. نهايــة فتــرة تســجيل المقــررات وفــق التقويــم الأكاديمــي للفصــل المُؤجَّ

	9 يتــم التعامــل مــع تأجيــل الطالــب للدارســة فــي برامــج . مــع مراعــاة مــا ورد أعــاه 

الدراســات العليــا برســوم دراســية أو بمقابــل مالــي حســب اللوائــح الماليــة المقــررة لهــا.

المادة الثالثة والعشرون 

يجــوز للطالــب الاعتــذار عــن الاســتمرار فــي دراســة مقــرر او أكثــر، أو جميــع مقــررات الفصــل 

الدراســي، وذلــك بعــد انتهــاء فتــرة التســجيل، بتوصيــة من مجلس القســم المختــص، وموافقة 

مــن عميــد الكليــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة.
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القاعدة التنفيذية 

	1 لا يجوز للطالب الاعتذار عن المقرر الدراسي الواحد أكثر من مرة..

	2 ــة . لا يجــوز الاعتــذار عــن المقــررات التكميليــة أو المقــررات المســجلة كفرصــة إضافي

الثامنــة  والمــادة  عشــرة  الســابعة  المــادة  لأحــكام  وفقــا  التراكمــي  المعــدل  لرفــع 

التنفيذيــة. وقواعدهمــا  والعشــرين 

	3 إذا كان الاعتــذار لجميــع المقــررات المســجلة فــي الفصــل الدراســي، فتحتســب الفتــرة .

ضمــن المــدة القصــوى للحصــول عــى المؤهــل.

	4 يراعــي القســم التــزام الطالــب بالخطــة الدراســية ويكــون الاعتــذار بنــاء عــى أســباب .

مقبولــة.

	5 يتــم اعتمــاد طلــب الاعتــذار عــن المقــرر خــال مــدة الاعتــذار المحــددة وفــق التقويــم .

الأكاديمــي.

	6 يلتــزم الطالــب بالاســتمرار فــي دراســة المقــرر لحيــن صــدور الموافقــة مــن عميــد .

الكليــة المبنيــة عــى توصيــة مجلــس القســم.

	7 لا يجوز العدول عن الاعتذار بعد اعتماد الطلب وفق التقويم الأكاديمي..

	8 مــع مراعــاة مــا ورد أعــاه؛ يتــم التعامــل مــع حــالات الاعتــذار عــن الاســتمرار فــي .

دراســة المقــررات فــي برامــج الدراســات العليــا برســوم دراســية أو بمقابــل مالــي 

حســب اللوائــح الماليــة المقــررة لهــا.

المادة الرابعة والعشرون

إذ انســحب طالــب الدراســات العليــا مــن الجامعــة ثــم أراد الالتحــاق بهــا مجــدداًً يجــوز 

الجديــد. وقت التقديــم  القبــول  شــروط  عليــه  تطبــق  أن  للجامعــة 

المادة الخامسة والعشرون

يعــد الطالــب منقطعــاًً عــن الدراســة إذا لــم يســجل خلال الفتــرة المحــددة للتســجيل فــي 

كل فصــل دراســي متــاح لــه التســجيل فيــه.
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القاعدة التنفيذية 

	1 تحدد فترة التسجيل في كل فصل دراسي وفق التقويم الأكاديمي المعتمد..

	2 يشــمل الانقطــاع عــن الدراســة عــدم تســجيل الطالــب الرســالة فصليــا بعــد اجتيــازه .

المقــررات الدراســية.

المادة السادسة والعشرون

	1 يلُغى قيد الطالب في الحالات التالية:.

أ إذا انقطــع عــن الدراســة، وفقــا لأحــكام المــادة )الخامســة والعشــرون( مــن هــذه 	.

اللائحة. 

ب إذا لم يجتز المقررات التكميلية، وفق الضوابط التي تقرها اللجنة الدائمة.	.

ج إذا انخفــض معدلــة التراكمــي عــن تقديــر )جيــد جــدا( فــي فصليــن دراســيين 	.

متتالييــن.

د إذا اتضــح أن قبولــه مبنــي عــى تقديمــه معلومــات أو وثائــق غيــر صحيحــة كليــاً 	.

أو جزئيــاً.

ه إذا لم يحصل على الدرجة العلمية خلال المدة المحددة للبرنامج.	.

	2 يلغــى قيــد الطالــب بقــرار مــن اللجنــة الدائمــة بنــاءً عــى توصيــة مجلــس القســم .

وتأييــد مــن مجلــس الكليــة فــي الحــالات الآتيــة:

أ إذا ثبــت عــدم جديتــه فــي مرحلــة الرســالة العلميــة وفقــا لأحــكام المــادة )الرابعــة 	.

والأربعــون( مــن هــذه اللائحة.

ب إذا لم يجتز الاختبار الشامل بعد السماح له بإعادته مرة واحدة.	.

ج إذا قــررت لجنــة الحكــم عــى الرســالة العلميــة عــدم صلاحيتهــا للمناقشــة أو عــدم 	.

قبولهــا بعــد المناقشــة.

د إذا أخــل بالأمانــة العلميــة ســواءً فــي مرحلــة دراســته للمقــررات أو خــال إعــداده 	.

للرســالة العلميــة، أو أخــل بالأنظمــة أو اللوائــح، أو القــرارات ذات العلاقــة.
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القاعدة التنفيذية 

	1 يمكــن للطالــب قبــل أن يتــم إلغــاء قيــده التقــدم بطلــب الحصــول عــى مؤهــل أقــل .

ــا لأحــكام المــادة الســابعة والخمســين وقواعدهــا  ــذي قبــل فيــه وفقً مــن المؤهــل ال

التنفيذيــة. ويســتثنى مــن ذلــك الحــالات المطــوي قيدهــا وفــق الفقــرة )ب( و )ج( و 

)د( مــن البنــد )1( والفقــرة )د( البنــد )2( مــن هــذه المــادة.

	2 من صور الإخلال بالأمانة العلمية الواردة في الفقرة )د( من البند )2(:.

• الســرقة العلميــة: وهــي اســتخدام أفــكار أو تعابيــر موثقــة لشــخص آخــر دون 	

ــر. ــكار أو التعابي ــذه الأف ــه ه ــذت من ــذي أخ ــدر ال ــخص أو المص ــك الش ــارة إلى ذل إش

• الغش بمختلف صوره.	

• أن ينســب الطالــب عمــل غيــره إلى نفســه، ســواء نســب كامــل العمــل أو جــزءاً 	

إليــه. منــه 

• الاقتباس بنسبة تتجاوز الحد الأعلى المحدد من اللجنة الدائمة.	

المادة السابعة والعشرون.

 يجــوز إعــادة قيــد الطالــب الــذي ألغــي قيــده إذا كان الحائــل دون مواصلــة دراســته ظروفــاًً 

يقبلهــا مجلســا القســم والكليــة، وتكــون إعــادة القيــد بقــرار مــن اللجنــة الدائمــة مــع مراعــاة 

مــا يأتــي:

	1 يعامــل . إلغــاء قيــده أكثــر مــن ثلاثــة أعــوام دراســية،  الــذي مضــى عــى  الطالــب 

ــب المســتجد مــن حيــث إعــادة دراســة المقــررات، بصــرف النظــر عمــا  ــة الطال معامل

أنجــزه ســابقا مــن مرحلــة الدراســة، ولمجلــس الجامعــة الاســتثناء مــن ذلــك، وفــق 

ضوابــط تصــدر مــن مجلــس الجامعــة بنــاءً عــى اقتــراح مــن اللجنــة الدائمــة.

	2 ــد دراســة . ــة أعــوام دراســية أو أقــل، يعي ــده ثلاث ــذي مضــى عــى إلغــاء قي ــب ال الطال

بعــض المقــررات التــي يحددهــا لــه مجلــس القســم، ويوافــق عليهــا مجلــس الكليــة، 

ــي،  ــة التراكم ــن معدل ــة ضم ــتئنافه الدراس ــد اس ــها بع ــي درس ــدات الت ــب الوح وتحس

كمــا تحســب المــدة التــي قضاهــا الطالــب فــي الدراســة قبــل إلغــاء قيــده ضمــن المــدة 

القصــوى للحصــول عــى الدرجــة.
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المادة الثامنة والعشرون

لمجلــس الكليــة، استثنــاء مــن الفقــرة )ج(مــن البنــد )1( مــن المــادة )السادســة والعشــرون( 

مــن هــذه اللائحــة، منــح الطالب فرصــة استثنائيــة واحــدة، لا تزيــد على عــام دراســي كحــد 

أعلى، بنــاءًً على توصيــة مجلــس القســم.

القاعدة التنفيذية 

	1 يقــر مجلــس الكليــة بنــاءً عــى توصيــة مجلــس القســم لــكل طلــب فرصــة اســتثنائية، .

ــع  ــتثنائية لرف ــة الاس ــال الفرص ــتها خ ــن دراس ــي يمك ــية الت ــررات الدراس ــع المق جمي

المعــدل عــى أن تكــون ضمــن الخطــة الدراســية للبرنامــج. 

	2 ــع . ــذر رف ــال تع ــي ح ــب ف ــتثنائية للطال ــة الاس ــح الفرص ــة بمن ــم التوصي ــوز للقس لا يج

المعــدل التراكمــي.

	3 ــر مــن مــرة. . لا يجــوز تكــرار دراســة المقــرر المحــدد ضمــن الفرصــة الاســتثنائية لأكث

يتــم  وتثبــت فــي ســجل الطالــب الأكاديمــي عــدد مــرات دراســة المقــرر عــى أن 

احتســاب الدرجــة الأعــى فقــط ضمــن معدلــه التراكمــي.

المادة التاسعة والعشرون.

للجنــة الدائمــة، استثنــاء مــن الفقــرة )هـــ( مــن البنــد )1( مــن المــادة )السادســة والعشــرون( 

مــن هــذه اللائحــة، منــح الطالب فرصــة استثنائيــة لا تزيــد على عــام دراســي، بنــاءًً على تقريــر 

مــن المشــرف وتوصيــة مجلســي القســم والكليــة.

القاعدة التنفيذية 

يمنــح الطالــب الفرصــة الاستثنائيــة لمــرة واحــدة فقــط فــي حــال أنجــز مــا نسبتــه 75% 

فــأعلى مــن الرســالة العلميــة.
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المادة الثلاثون 

مــع مراعــاة المــادة )الخامســة عشــرة( مــن هــذه اللائحــة، للإدارة التنفيذيــة قبــول تحويــل 

إلى الجامعــة مــن جامعــة أو مؤسســة تعليميــة داخــل المملكــة أومــن خارجهــا  الطالــب 

على أن تكــون مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص فــي بلــد الدراســة، على ألا يكــون مفصــولا 

وتثبــت  والكليــة،  القســم  مجلســي  توصيــة  على  بنــاءًً  الأســباب،  مــن  سبــب  لأي  منهــا 

ويحــدد  للطالــب،  الأكاديمــي  الســجل  فــي  معادلتهــا  تمــت  التــي  المقررات الدراســية 

مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة فــي ذلــك، بمــا فيها إمكانيــة احتســابها ضمــن المعــدل 

التراكمــي للطالــب فــي ســجله الأكاديمــي.

القاعدة التنفيذية 

	1 يجب أن تنطبق على الطالب شروط الالتحاق بالبرنامج المراد التحويل إليه..

	2 لا يقل المعدل التراكمي عن جيد جداً أو ما يعادله..

	3 يجــب أن تكــون الجامعــة الخارجيــة المحــول منهــا ضمــن قائمــة الجامعــات المصنفــة .

مــن قبــل وزارة التعليــم.

	4 يشترط في التحويل للبرنامج المحول إليه أن يكون متاح للقبول..

	5 تخضع معادلة المقررات لما ورد في المادة )التاسعة عشرة( وقاعدتها التنفيذية..

المادة الحادية والثلاثون

إلى أخــر داخــل الجامعــة، بنــاءًً على توصيــة مجلــس   يجــوز تحويــل الطالــب مــن برنامــج 

إليــه وموافقة الكليــة، وفقــا للشــروط والضوابــط التــي يقرهــا مجلــس  القســم المحــوََّل 

الجامعــة، بنــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 يجب أن تنطبق على الطالب شروط الالتحاق بالبرنامج المراد التحويل إليه..
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	2 لا تتجــاوز المــدة التــي أمضاهــا الطالــب نصــف مــدة البرنامــج المحــول منــه وفــق مــدة .

الدراســة المحــددة فــي التصنيــف والإطــار.

	3 يكــون التحويــل مــن برنامــج إلى آخــر مــرة واحــدة خــال المــدة المحــددة للحصــول عــى .

الدرجــة.

	4 لا يقل المعدل التراكمي للطالب عن جيد جداً..

	5 تخضع معادلة المقررات لما ورد في المادة )التاسعة عشرة( وقاعدتها التنفيذية. .

	6 لابد أن يدرس الطالب فصلًًا واحدًا على الأقل في البرنامج المحول منه..

	7 أن يتقدم الطالب بطلب التحويل في الفترة المحددة وفقا للتقويم الأكاديمي..

	8 يشــترط لقبــول التحويــل أن تكــون المــدة النظاميــة المتبقيــة للطالــب كافيــة لإتمــام .

البرنامــج المحــول لــه.

	9 لا يحق للطالب العدول عن التحويل بعد تنفيذ الطلب..

.	10 لا يعــد تغييــر الطالــب لمســار دراســته بيــن مســارات البرنامــج الواحــد تحويــا ولا 

يخضــع لقواعــد التحويــل الســابقة.

المادة الثانية والثلاثون 

لطالب الدراسات العليا ــ بناءًً على توصية مجلس القسم وموافقة مجلس الكلية ــ دراسة 

 بعض المقررات في جامعة أو مؤسسة تعليمية داخل المملكة أو من خارجها على أن تكون 

مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص فــي بلــد الدراســة، وتعادل لــه الوحــدات الدراســية التــي 

درســها، وتثبــت المقــررات الدراســية التــي تــم معادلتهــا فــي الســجل الأكاديمــي للطالــب، 

ويحــدد مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة فــي ذلــك، بمــا فيهــا إمكانيــة احتســابها ضمــن 

ــجله الأكاديمي ــي س ــب ف ــي للطال ــدل التراكم .المع

القاعدة التنفيذية 

	1 يعتمــد مجلــس الكليــة -بنــاء عــى توصيــة مجلــس القســم - المقــررات التــي يرغــب .

الطالــب بدراســتها خــارج الجامعــة، بعــد التحقــق مــن مواءمتهــا لخطــة الطالــب وعــدم 
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ــا  تجــاوز وحداتهــا للحــد الأعــى لعــدد الوحــدات الدراســية التــي يمكــن معادلتهــا وفقً

للمــادة التاســعة عشــرة وقواعدهــا التنفيذيــة.

	2 تكــون دراســة المقــررات خــارج الجامعــة فــي جهــة تعليميــة واحــدة فقــط فــي الفصــل .

الواحــد. 

	3 تخضــع معادلــة المقــررات التــي يدرســها الطالــب خــارج الجامعــة لمــا ورد فــي المــادة .

)التاســعة عشــرة( وقاعدتهــا التنفيذيــة.

	4 لا يجــوز أن يكــون بحــث التخــرج أو الرســالة العلميــة مــن بيــن المقــررات التــي يدرســها .

الطالــب خــارج الجامعة.

	5 لا تتحمل الجامعة أي تبعات مالية لقاء دراسة الطالب خارج الجامعة..

المادة الثالثة والثلاثون 

 لطالــب الدراســات العليــا مــن جامعــة غيــر ســعودية دراســة بعــض المقــررات فــي جامعــة 

ــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة. ســعودية، وفقــا لضوابــط يقرها مجلــس الجامعــة بن

القاعدة التنفيذية 

	1 لا يقل معدل الطالب التراكمي عن جيد جداً أو ما يعادله..

	2 أن تكــون الجامعــة غيــر الســعودية مــن بيــن الجامعــات المصنفــة مــن قبــل وزارة .

التعليــم.

	3 الحصول على موافقة الجامعة غير السعودية التي يدرس بها الطالب..

	4 لا يتمتع الطالب الزائر بالمزايا التي يستحقها الطالب المنتظم..

	5 لا تتحمل الجامعة أي تبعات مالية لقاء دراسة الطالب خارج الجامعة..
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الفصل التاسع: آلية التقييم

المادة الرابعة والثلاثون 

يتــم إجــراء الاختبــارات فــي مقــررات الدراســات العليــا، ورصــد التقديــرات، وفقــا للائحــة 

الدراســة والاختبــارات للمرحلة الجامعيــة، فيمــا عــدا الآتــي:

1-لا يُُعد الطالب ناجحاًً في المقرر إلا إذا حصل فيه على تقدير )جيد مرتفع( على الأقل.

2-اجتيــاز الطالــب المقــرر التكميلــي فــي المــرة الأولى بتقديــر لا يقــل عــن )جيــد مرتفــع(، ولا 

يقــل معدلــه التراكمــي فــي مجمل المقــررات التكميليــة عــن )جيــد جــدا(.

ــر مــن فصــل  ــب دراســتها أكث ــي تتطل ــة والمقــررات الت ــارات البديل ــق بالاختب 3-فيمــا يتعل

ــة مجلــس القســم. ــاءًً على توصي ــراه حيالهــا، بن ــة مــا ي دراســي، يتخــذ مجلــس الكلي

القاعدة التنفيذية 

إذا وجــد لديــه عــذر يقبلــه مجلــس الكليــة بنــاء على توصيــة  1. يعقــد للطالــب اختبــاراًً بــديلاًً 

مجلــس القســم، على أن يتــم تقديــم طلــب الاختبــار البديــل والعــذر المســوغ لــه فــي مــدة 

لا تتجــاوز نهايــة الأســبوع الثانــي مــن بدايــة الفصــل التالــي.

2. يجــب أن لا يتجــاوز عقــد الاختبــار البديــل نهايــة الفصــل الدراســي الــذي يلــي فصــل 

الأساســي. الاختبــار 

المادة الخامسة والثلاثون.

يضــع مجلــس الجامعــة القواعــد المنظمــة للاختبــار الشــامل - بشــقيه التحريــري والشــفوي 

- لمرحلتــي الماجستيــر والدكتــوراه، بنــاءًً على مقتــرح اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 يهــدف الاختبــار الشــامل إلى قيــاس عمــق وشــمول المعرفــة وكذلــك قــدرات الطالــب .

فــي الحقــل المعرفــي )التخصــص( ولا يتــم تحديــد مجــالات معرفيــة معينــة أو مراجــع 

أو قائمــة قــراءات للطالــب فــي هــذا الاختبــار.
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	2 تشــكل لجنــة للاختبــار الشــامل فــي كل قســم يقــدم برنامــج دراســات عليــا يتطلــب .

اختبــاراً شــاملا بقــرار مــن مجلــس القســم، وتكــون بعضويــة ثلاثــة مــن أعضــاء هيئــة 

ــوع اهتماماتهــم العلميــة فــي إطــار التخصــص ولا  التدريــس بالقســم مــع مراعــاة تن

تقــل درجاتهــم العلميــة عــن أســتاذ مشــارك ويراعــى أن يكــون أحــد أعضائهــا عــى رتبــة 

أســتاذ، إن أمكــن.

	3 يبــدأ عقــد الاختبــار الشــامل فــي الأســبوع الخامــس مــن الفصــول الدراســية الفرديــة .

فــي كل عــام دراســي.

	4 يتقــدم الطالــب للاختبــار بعــد اجتيــاز جميــع المقــررات المطلوبــة فــي خطتــه بمعــدل .

تراكمــي لا يقــل عــن جيــد جــدا.

	5 التحريــري . بشــقيه  الشــامل  الاختبــار  مــدة  بتحديــد  الشــامل  الاختبــار  لجنــة  تقــوم 

والشــفوي.

	6 لا يعقــد شــقي الاختبــار الشــامل فــي يــوم واحــد ولا يفصــل بينهمــا أكثــر مــن شــهر، .

ويمكــن أن يقســم شــق الاختبــار التحريــري إلى أكثــر مــن جــزء يعقــد كل منهــم عــى 

حــدة.

	7 لا يسمح بدخول الشق الشفوي إلا لمن تجاوز الشق التحريري بنجاح..

	8 تتــولى لجنــة الاختبــار الشــامل مهمــة وضــع أســئلة الشــق التحريــري وتصحيحهــا ورصــد .

إذا تجــاوز  درجتهــا، ويعــد الطالــب مجتــازا للشــق التحريــري مــن الاختبــار الشــامل 

الاختبــار بدرجــة لا تقــل عــن 70% مــن كل عضــو فــي لجنــة الاختبــار.

	9 تتــولى لجنــة الاختبــار الشــامل إجــراء الشــق الشــفوي لمــن تجــاوز الشــق التحريــري مــن .

الاختبــار الشــامل. وترصــد درجــة الشــق الشــفوي كمتوســط لدرجــات أعضــاء لجنــة 

ــى  ــل ع ــار إذا تحص ــفوي للاختب ــق الش ــازا للش ــب مجت ــد الطال ــامل، ويع ــار الش الاختب

متوســط لا يقــل عــن 70% مــن تقييــم اللجنــة.

.	10 ترفع لجنة الاختبار الشامل نتيجة الاختبار لمجلس القسم لاعتمادها.

.	11 يلغــى قيــد الطالــب بقــرار مــن اللجنــة الدائمــة فــي حالــة عــدم اجتيــاز الطالــب للاختبــار 

الشــامل بشــقيه أو بأحدهمــا بعــد الســماح لــه بالإعــادة لمــرة واحــدة فقــط بنــاء عــى 

توصيــة مــن مجلــس القســم وتأييــد مــن مجلــس الكليــة وفــق أحــكام المادة السادســة 

والعشــرين.
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الفصل العاشر: الرسائل العلمية والإشراف والمناقشة

المادة السادسة والثلاثون

يضــع مجلــس الجامعــة القواعــد المنظمــة لتســجيل مشــروع بحــث التخريــج، والرســالة 

إن وجــدت - وآليــة تحديــد المشــرف على الرســالة  العلميــة لطالــب الدراســات العليــا - 

العلميــة، والمشــرف المســاعد -إن وجــد- وذلــك بنــاءًً على توصيــة اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

أولا: القواعد المنظمة لتسجيل بحث التخرج:

تعتمــد قوائــم الــطلاب وموضوعــات أبحــاث التخــرج والمشــرفين مــن مجلــس القســم قبــل 

انتهــاء الفصــل الــذي يســبق تســجيل الــطلاب لبحــوث التخــرج مــع مراعــاة الحــد الأدنــى 

للــطلاب فــي كل شــعبة وفقــا للمــادة الثالثــة والأربعيــن.

ثانيا: آلية وضوابط تحديد المشرف على الرسالة العلمية، والمشرف المساعد

	1 يمكن للطالب اختيار المشرف على رسالته وفق الآلية المعتمدة من اللجنة..

	2 يوصــي مجلــس القســم عــى تعييــن المشــرف الرئيــس، والمشــرف المســاعد إذا دعــت .
الحاجــة إلى وجــوده وفــق الضوابــط المنصــوص عليهــا فــي المــادة )الأربعــون( وقاعدتــه 

التنفيذيــة، عــى أن يتــم تســجيل الإشــراف بعــد تجــاوز الطالــب %50 مــن المقــررات.

	3 يوافــق مجلــس الكليــة عــى تعييــن المشــرف والمشــرف المســاعد بنــاء عــى توصيــة .
مجلــس القســم.

ثالثا: القواعد المنظمة لتسجيل الرسالة واعتماد موضوعها:

	1 تســجل وحــدات الرســالة للطالــب المنتظــم فــي جميــع الفصــول التــي تلــي تحديــد .
المشــرف حتــى فصــل التوصيــة بمنــح الدرجــة للطالــب أو طــي قيــده.

	2 يقــدم طالــب الدكتــوراه خطــة البحــث )مشــروع الرســالة( لمشــرفه الرئيــس خــال .
الفصــل الــذي يلــي اجتيــازه لشــقي الاختبــار الشــامل. ويقــدم طالــب الماجســتير خطــة 
ــع المقــررات بمعــدل تراكمــي لا يقــل  ــازه لجمي ــي مــن اجتي البحــث فــي الفصــل الثان

عــن جيــد جــدا.
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	3 تشــكل لجنــة لتقييــم خطــة الطالــب البحثيــة مــن المشــرف عــى الطالــب واثنيــن .
مــن أعضــاء هيئــة التدريــس يتــم اختيارهــم بالتنســيق بيــن مشــرف الطالــب ورئيــس 

القســم.

	4 ــة التدريــس . ــة ويجــوز لأعضــاء هيئ ــة أمــام اللجن ــه البحثي ــب عــرض لخطت يقــدم الطال
ــور. ــن الحض ــا المهتمي ــات العلي ــاب الدراس وط

	5 بنهايــة العــرض، ترفــع لجنــة تقييــم خطــة البحــث إلى مجلــس القســم بأحــد التوصيــات .
التاليــة:

أ أ- التوصية بقبول الخطة البحثية وطلب الموافقة عليها.	.

ب ب- اقتــراح تعديــل موضــوع وخطــة البحــث عــى أن يتــم إنجــاز التعديــات بحــد 	.

أقصــى خــال فصــل دراســي واحــد وإعــادة عرضهــا عــى اللجنــة، وينــذر الطالــب 

إذا لــم ينجــز التعديــات خــال المــدة المحــددة.

ج ج- رفض خطة البحث ويلزم الطالب بإعداد خطة بحث جديدة خلال فصل دراسي 	.

 واحــد وعرضهــا عــى اللجنــة، وينــذر الطالــب إذا لــم يقــدم خطة بحــث جديدة خلال 

.المدة المحددة

	6 يتم عرض توصية لجنة تقييم خطة البحث على مجلس القسم للتوصية حيالها..

	7 تقــر اللجنــة الدائمــة للدراســات العليــا موضــوع الرســالة بنــاء عــى توصيــة مجلــس .
الكليــة.

المادة السابعة والثلاثون

مجلــس  مــن  للبرنامــج  المقــرة  التدريــس  بلغــة  والدكتــوراه  الماجستيــر  رســائل  تكتــب 

الجامعــة، على أن تحتــوي الرســالة العلميــة على ملخــصٍٍ وافٍٍ لهــا باللغــة العربيــة فــي حــال 

كانــت الرســالة العلميــة بغيــر اللغــة العربيــة.

المادة الثامنة والثلاثون

يشــرف على الرســائل العلميــة الأســاتذة والأســاتذة المشــاركون مــن أعضاء هيئــة التدريس 

ــر  بالجامعــة، ويجــوز للأســتاذ المســاعد أن يشــرف على أبحــاث التخــرج ورســائل الماجستي

والمســاعدة فــي الإشــراف على الرســائل العلميــة المرحلــة الدكتــوراه، إذا كان لديــه بحثــان 

– فــي مجــال تخصصــه- منشــوران، أو مقبــولان للنشــر فــي مجلــة علميــة محكمــة.
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القاعدة التنفيذية 

التعييــن على  بعــد  المســاعد  للنشــر للأســتاذ  المقبــولان  أو  المنشــوران  البحثــان  يكــون 

أســتاذ مســاعد. وظيفــة 

المادة التاسعة والثلاثون 

يجــوز أن يقــوم بالإشــراف أو المســاعدة فــي الإشــراف على الرســائل العلميــة مشــرفون مــن 

ذوي الخبــرة والكفــاءة فــي مجــال بحــث الرســالة العلميــة مــن غيــر أعضــاء هيئــة التدريــس، 

ســواءًً مــن داخــل الجامعــة أو مــن خارجهــا بنــاءًً على توصيــة مجلــس القســم وموافقــة 

مجلــس الكليــة. 

المادة الأربعون

ــاءًً على  ــة، بن يضــع مجلــس الجامعــة ضوابــط المشــرفين المســاعدين على الرســائل العلمي

اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 والتاســعة . والثلاثيــن  والثامنــة  والثلاثيــن  السادســة  المــادة  فــي  بمــا ورد  التقييــد 

والثلاثيــن وقواعدهــم التنفيذيــة، ويقتصــر تعييــن المشــرف المســاعد عــى الاحتيــاج 

ــدود. ــق الح ــي أضي ــي ف الفعل

	2 فيمــا عــدا مــا ورد فــي الفقــرة )4( مــن هــذه القاعــدة التنفيذيــة؛ يكــون تخصــص .

للطالــب،  الرئيــس  للمشــرف  الدقيــق  التخصــص  عــن  مختلفــاً  المســاعد  المشــرف 

ولمجلــس الكليــة الاســتثناء مــن ذلــك بتوصيــة مــن مجلــس القســم عنــد الحاجــة.

	3 يعيــن للطالــب فــي البرامــج المشــتركة مشــرفاً مســاعداً بحيــث يتحقــق الإشــراف .

عــى الطالــب مــن كلا القســمين المشــتركين.

	4 تســجل الرســالة للمشــرف المســاعد منفــرداً فــي حــال عــدم تواجــد المشــرف الرئيــس .

بالجامعــة.
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	5 يضــاف اســم المشــرف المســاعد بالإضافــة إلى اســم المشــرف الرئيــس عــى غــاف .

الرســالة.

المادة الحادية والأربعون 

ــة التدريــس الإشــراف على رســائل علميــة خــارج جامعتــه – ســواء داخــل  يجــوز لعضــو هيئ

يقرهــا مجلــس  وفــق ضوابــط  الوظيفيــة،  بواجباتــه  يخــل  لا  بمــا  خارجهــا-،  أو  المملكــة 

الجامعــة، بنــاءًً على اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 أن يكــون عضــو هيئــة التدريــس ممــن يحــق لــه الاشــراف بنــاء عــى أحــكام المــادة .

الثامنــة والثلاثيــن وقاعدتهــا التنفيذيــة.

	2 لا يترتب على الإشراف الخارجي أي إلتزامات مالية على الجامعة..

	3 موافقة مجلس الكلية على الإشراف الخارجي بناءً على توصية مجلس القسم..

المادة الثانية والأربعون

يقــوم المشــرف بتقييــم أداء الطالــب فــي نهايــة كل فصــل دراســي، وتحديــد مــدى تقدمــه 

فــي الرســالة العلميــة، وفقــاًً للآليــات التــي تقرهــا اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 يعقــد الطالــب لقــاءً أســبوعياً مــع مشــرفه الرئيســي لأخــذ التوجيــه فــي إعــداد خطــة .

البحــث والرســالة العلميــة.

	2 ــه . ــدد في ــي يح ــل الدراس ــر الفص ــم آخ ــس القس ــرا لرئي ــس تقري ــرف الرئي ــدم المش يق

ــب فــي الدراســة  ــب فــي الرســالة. ويتــم تحديــد عــدم جديــة الطال مــدى تقــدم الطال

مــن خــال هــذا التقريــر، وينــذر الطالــب ويطــوى قيــده عنــد تكــرار الإنــذار وفقــا للمــادة 

)الرابعــة والأربعيــن(.
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	3 ترصــد درجــة الطالــب الفصليــة للرســالة آليــا بتقديــر )مســتمر( عنــد تســليم المشــرف .

تقريــر الإشــراف الفصلــي، وفــي حــال طــي قيــد الطالــب ترصــد لــه درجــة )رســوب دون 

درجة(

المادة الثالثة والأربعون

لا يقــل عــدد الــطلاب المســجلين فــي الشــعبة لمقــرر بحــث التخــرج عــن خمســة طلاب، 

ولمجلــس الكليــة الاستثنــاء مــن الحــد الأدنــى، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة، بنــاءًً 

ــة لدائمــة. ــراح اللجن على اقت

المادة الرابعة والأربعون

إذا ثبــت عــدم جديــة الطالــب فــي مرحلــة الرســالة العلميــة، بنــاءًً على تقريــر المشــرف على 

ــب  ــذر الطال ــب بخطــاب مــن القســم المختــص، وإذا أن ــذار الطال إن ــة، يتــم  الرســالة العلمي

مرتيــن ولــم يــتلاف أســباب الإنــذار يلغــى قيــده، بنــاءًً على توصيــة مجلســي القســم والكلية.

القاعدة التنفيذية 

يعــد إرســال خطــاب الإنــذار إلى بريــد الطالــب الجامعــي الإلكترونــي إثباتــاًً لإنــذاره مــع رصــد 

حالــة مُُنــذََر للطالــب فــي النظــام الالكترونــي للجامعــة.

المادة الخامسة ولأربعون

يحــق للمشــرف، ســواءًً كان منفــرداًً أو مشــتركاًً مــع غيــره، أن يشــرف بحــد أقصــى على 

ســبع رســائل علميــة فــي وقــت واحــد، وللجنــة الدائمــة الاستثنــاء مــن ذلــك بنــاءًً على توصيــة 

مجلســي القســم والكليــة، وفــق ضوابــط يقدرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءًً على اقتــراح اللجنــة 

الدائمــة. 

المادة السادسة والأربعون 

يحســب نصــاب الإشــراف لعضــو هيئــة التدريــس، ســواءًً كان رئيســا أو مســاعداًً، على كل 

رســالة ضمــن العــبء التدريســي، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءًً على اقتــراح 

اللجنــة الدائمــة.
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القاعدة التنفيذية 

ــاعة  ــاعداًً بس ــا أو مس ــواءًً كان رئيس ــس، س ــة التدري ــو هيئ ــراف لعض ــاب الإش ــب نص يحس

ــه. ــب فــي كل فصــل دراســي يتــم تســجيل الرســالة في ــكل طال واحــدة ل

المادة السابعة والأربعون

إعدادهــا، تقريــراًً عــن  يقــدم المشــرف على الرســالة العلميــة، بعــد انتهــاء الطالــب مــن 

اكتمالهــا إلى رئيــس القســم، مرفقــاًً بــه نســخة مــن الرســالة العلميــة، تمهيــداًً لاســتكمال 

إجــراءات المناقشــة، التــي يحددهــا مجلــس الكليــة.

القاعدة التنفيذية 

	1 يســلم الطالــب النســخة المكتملــة مــن الرســالة قبــل شــهر عــى الأقــل مــن موعــد رفــع .

تقريــر الإشــراف الفصلــي وفــق التقويــم الأكاديمي.

	2 يضمــن المشــرف إفــادة اكتمــال الرســالة ونســختها المكتملــة فــي تقريــر الإشــراف .

الفصلــي المرفــوع لرئيــس القســم.

المادة الثامنة والأربعون

تكــون لجنــة لمناقشــة الرســالة العلميــة بقــرار مــن مجلــس الكليــة، بنــاءًً على توصيــة مجلــس 

القسم.

القاعدة التنفيذية 

	1 يوصــي مجلــس القســم بتكويــن لجنــة المناقشــة لرســائل الماجســتير والدكتــوراه .

وفــق ضوابــط تشــكيل لجــان المناقشــة المحــددة فــي القواعــد التنفيذيــة للمــادة 

والأربعيــن(. )التاســعة 

	2 يقــر مجلــس الكليــة لجنــة المناقشــة ومناقشــي الاحتيــاط فــي مــدة لا تتجــاوز شــهراً .

مــن رفــع المشــرف تقريــر اكتمــال الرســالة، ويشــعر الطالــب وأعضــاء لجنــة المناقشــة 

بقــرار مجلــس الكليــة.
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	3 تعقــد المناقشــة بعــد إقــرار لجنــة المناقشــة فــي مــدة لا تتجــاوز ثلاثــة أشــهر، ويعــاد .

تشــكيل اللجنــة فــي حــال عــدم إجــراء المناقشــة فــي هــذه المــدة.

المادة التاسعة والأربعون

يضــع مجلــس الجامعــة ضوابــط اختيــار أعضــاء لجان مناقشــة رســائل الماجستيــر والدكتوراه 

وآليــة إجــراء تلــك المناقشــات، بنــاءًً على اقتــرح اللجنــة الدائمة.

القاعدة التنفيذية 

ضوابط لجان المناقشة على رسائل الماجستير والدكتوراه: 

	1 أن يكــون عــدد أعضائهــا فرديــاً وألا يقــل عددهــم عــن ثلاثــة ويكــون المشــرف مقــررا .

لهــا. وفــي حــال وجــود مشــرف مســاعد تتكــون اللجنــة مــن خمســة أعضــاء.

	2 يكون عدد أعضاء لجان مناقشة الدكتوراه خمسة أعضاء..

	3 يجــوز أن يكــون مــن بيــن أعضــاء لجــان مناقشــة رســائل الدكتــوراه عضــو واحــد عــى .

الأقــل مــن خــارج الجامعــة.

	4 أن تنطبــق شــروط الإشــراف عــى الرســائل عــى أعضــاء اللجنــة وفــق مــا نصــت عليــه .

المــادة الثامنــة والثلاثــون والتاســعة والثلاثــون مــن هــذه اللائحــة.

	5 أن يكــون مــن بيــن أعضــاء لجنــة مناقشــة رســائل الدكتــوراه عضــو واحــد عــى الأقــل .

برتبــة أســتاذ مــن غيــر مشــرفي الطالــب. وأن يكــون مــن بيــن أعضــاء لجنــة مناقشــة 

رســائل الماجســتير عضــو واحــد عــى الأقــل برتبــة أســتاذ مشــارك مــن غيــر مشــرفي 

الطالــب.

	6 لا تعقد المناقشة إلا بحضور جميع أعضاء لجنة المناقشة..

	7 تكون مناقشة الرسائل علنية..

	8 تتخذ اللجنة قراراتها حسب رأي الأغلبية..

المادة الخمسون
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ــراًً مــن جميــع أعضائهــا، يقــدم إلى رئيــس القســم خلال أســبوع  ــة المناقشــة تقري تعــد لجن

ــة: ــات الآتي ــاًً إحــدى التوصي ــخ المناقشــة، متضمن مــن تاري

	1 قبول الرسالة العلمية والتوصية بمنح الدرجة..

	2 إجــراء بعــض التعديــات، دون مناقشــتها مــرة أخــرى، . قبــول الرســالة العلميــة مــع 

ويفــوض أحــد أعضــاء لجنــة المناقشــة بالتوصيــة بمنــح الدرجــة بعــد التأكــد مــن الأخــذ 

ــس  ــة، ولمجل ــخ المناقش ــن تاري ــهر م ــة أش ــاوز ثلاث ــدة لا تتج ــي م ــذه التعديــات ف به

ــخ المناقشــة. ــك عــى ألا يتجــاوز ســتة أشــهر مــن تاري ــة الإســتثناء مــن ذل الكلي

	3 اســتكمال أوجــه النقــص فــي الرســالة العلميــة، وتعيــد اللجنــة مناقشــتها خــال الفتــرة .

ــاءً عــى توصيــة مجلــس القســم المختــص، عــى ألا  التــي يحددهــا مجلــس الكليــة، بن

تزيــد عــن ســنة واحــدة مــن تاريــخ المناقشــة.

	4 عدم قبول الرسالة العلمية..

ولــكل عضــو مــن لجنــة المناقشــة على الرســالة العلميــة الحــق فــي أن يقــدم مــا لديــه مــن 

ــر مفصــل إلى رئيــس القســم فــي مــدة لا تتجــاوز  ــرة أو تحفظــات فــي تقري ــات مغاي مرئي

ــة المناقشــة. ــر لجن أســبوعاًً مــن تاريــخ المناقشــة، ويرفــع إلى عميــد الكليــة مــع تقري

القاعدة التنفيذية 

	1 إذا أوصــت اللجنــة بقبــول الرســالة العلميــة فترصــد درجــة الرســالة بناجــح دون درجــة، .

ــول الرســالة ويلغــى  ــة بعــدم قب ــت اللجن ــد الدرجــة براســب دون درجــة إذا أوص وترص

قيــد الطالــب وفقــا للمــادة )السادســة والعشــرين(.

	2 تكون توصية اللجنة بإعادة المناقشة لمرة واحدة فقط للطالب..

المادة الحادية والخمسون

	1 يُصــرف للمشــرف عــى الرســالة الماجســتير مــن خــارج الجامعــة مكافــأة مقدارهــا .

ـال، كمــا يصــرف للمشــرف عــى الرســالة الدكتــوراه مــن  )5000( خمســة الاف ريـ

ـال. خــارج الجامعــة مكافــأة مقطوعــة مقدارهــا )7000( ســبعة الاف ريـ

	2 يجــوز إذا اســتدعى الأمــر مقابلــة الأســتاذ المشــرف الخارجــي للطلبــة المشــرف عليهــم .
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وبموافقــة اللجنــة الدائمــة، بنــاءً عــى طلــب مــن الجامعــة التــي يتبــع لهــا الطالــب 

انتــداب المشــرف الخارجــي عــى رســائل الماجســتير أو الدكتــوراه، وفــق مــا يلــي:

أ يشــرف عــى 	. يتجــاوز مرتيــن فــي كل عــام دراســي لــكل جامعــة خارجيــة  ألا 

رســائل طلبــة فيهــا.

ب ألا يتجاوز عدد الجامعات التي ينتدب لها جامعتين في كل عام دراسي.	.

ج  ألا تتجاوز مدة الانتداب في كل مرة ثلاثة أيام.	.

د الدراســي لجميــع 	. العــام  ـام فــي  أيـ ـام الانتــداب عشــرة  أيـ يتجــاوز مجمــوع  ألا 

الجامعــات.

ه تتحمــل الجامعــة المســتفيدة نفقــات عضــو هيئــة التدريــس المنتــدب للإشــراف 	.

عــى رســائل طلبتهــا، وفــق مــا هــو مقــرر نظامــاً حســب رتبتــه.

	3 للجامعــة تعديــل المكافــأة المقطوعــة المشــار اليهــا فــي الفقــرة )1( مــن هــذه المــادة .

بعــد صــدور قــرار بالموافقــة مــن مجلــس شــؤون الجامعــات.

القاعدة التنفيذية 

تحجــب مكافــأة المشــرف الخارجــي إذا أخــل بأحــد مهامــه الأكاديميــة المتعلقــة بالإشــراف 

بعــد توصيــة مجلــس القســم وموافقــة مجلــس الكليــة.

المادة الثانية والخمسون

مقطوعــة  مكافــأة  دكتــوراه  أو  ماجستيــر  رســالة  مناقشــة  فــي  يشــترك  لمــن  يُُصــرف 

مقدارهــا )1000( ألــف ريــال إذا كان المناقــش عضــواًً فــي هيئــة التدريــس بنفــس الجامعــة 

التــي تقــدم لهــا الرســالة.

ــة التدريــس فــي الجامعــة التــي تناقــش فيهــا  أمــا إذا كان المناقــش مــن غيــر أعضــاء هيئ

الرســالة ســواء كان مــن موظفــي تلــك الجامعــة، أو ممــن يدعــى مــن خارج الجامعــة فتصرف 

لــه مكافــأة مقطوعــة مقدارهــا )1500( ألــف وخمــس مئــة ريــال لمناقشــة رســالة الدكتــوراه 

و)1000( ألــف ريــال، لمناقشــة رســالة الماجستيــر وتــزاد المكافــأة لتصبــح )2500( ألفيــن 

وخمــس مئــة ريــال إذا كان المناقــش مــن خــارج المملكــة.
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وإذا كان المناقــش مــن خــارج المدينــة التــي بهــا مقــر الجامعــة التــي تناقــش فيهــا الرســالة 

ســواءًً كان مــن داخــل المملكــة أو خارجهــا فيصــرف لــه بالإضافــة إلى المكافــأة المشــار إليهــا 

إقامتــه وإليــه وأجــرة الســكن المناســب والإعاشــة وبحــد  إركاب مــن مقــر  أعلاه تذكــرة 

أقصــى لا يتجــاوز ليلتيــن، كمــا تُصُــرف تذكــرة إركابٍٍ لمرافــق المناقــش إذا كان المناقــش 

كفيفــاًً ولمحــرم المناقشــة بالإضافــة إلى أجــرة الســكن المناســب بحــد أقصــى لا يتجــاوز 

ليلتيــن.

ــك  ــة أو ليلتيــن فــي حــالات الضــرورة، إذا مــا اقتضــت ذل ــة الدائمــة إضافــة ليل ويجــوز للجن

ــة المختصيــن مــع  ــة مــن مجلســي القســم والكلي ــاءًً على توصي ــك بن طبيعــة الدراســة، وذل

ــن. ــدة تزيــدٍٍ على ليلتي ــاء م ــررات للبق ــاح المب إيض

وللجامعــة تعديــل المكافــأة المقطوعــة المشــار إليهــا فــي هــذه المــادة بعــد صــدور قــرار 

بالموافقــة مــن مجلــس شــؤون الجامعــات.

الفصل الحادي عشر: التخريج ومنح الدرجة

المادة الثالثة والخمسون

يرفــع رئيــس القســم المختــص تقريــر لجنــة المناقشــة إلى عميــد الكليــة فــي مــدة لا تتجــاوز 

أســبوعين مــن تاريــخ المناقشــة؛ لرفعــه إلى الإدارة التنفيذيــة.

المادة الأربعة والخمسون 

يتخــرج الطالــب بعــد إنهــاء متطلبــات التخــرج بنجــاح حســب خطــة البرنامــج، على ألا يقــل 

ــه التراكمــي عــن المعــدل الــذي يحــدده مجلــس الجامعــة لــكل برنامــج، على ألا يقــل  معدل

فــي كل الأحــوال عــن تقديــر »جيــد جــداًً«.

المادة الخامسة والخمسون 

ــح الدرجــة، وفــق ضوابــط يقرهــا  ــه مــن المناقشــة يمن فــي حــال وفــاة الطالــب قبــل تمكن

ــة. ــة الدائم ــراح اللجن ــاءًً على اقت ــة بن ــس الجامع مجل
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المادة السادسة والخمسون 

يرفــع النائــب أو الوكيــل المختــص التوصيــة بمنــح الدرجــة العلميــة إلى مجلــس الجامعــة 

ــرار. ــاذ الق لاتخ

الفصل الثاني عشر: أحكام عامة

المادة السابعة والخمسون

	1 مــع عــدم الإخــال بمــا ورد فــي التصنيــف والإطــار، ووفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس .

الجامعــة بنــاءً عــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة، لمجلــس الجامعــة بنــاءً عــى تأييــد مــن 

النائــب أو الوكيــل المختــص وتوصيــة مجلســي القســم والكليــة منــح الطالــب:

أ درجــة دبلــوم عــالٍ عنــد اجتيــازه عــدداً مــن مقــررات برنامــج الماجســتير، دون أن 	.

تكــون بمجموعهــا مؤهلــة لحصولــه عــى درجــة الماجســتير.

ب ــوراه، دون أن 	. ــج الدكت ــررات برنام ــن مق ــدداً م ــازه ع ــد اجتي ــتير عن ــة الماجس درج

ــوراه. ــه عــى درجــة الدكت ــة لحصول تكــون بمجموعهــا مؤهل

	2 ــاءً . ــإدارة التنفيذيــة بن مــع عــدم الإخــال بمــا ورد فــي الفقــرة )1( مــن هــذه المــادة، ل

عــى توصيــة مجلســي القســم والكليــة منــح الطالــب مــا يثبــت اجتيــازه عــدداً مــن 

مقــررات الدراســات العليــا دون أن تكــون بمجموعهــا مؤهلــة لحصولــه عــى درجــة 

علميــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً عــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

القاعدة التنفيذية 

ضوابط منح الدرجة العلمية لمستوى أقل من مستوى البرنامج الأساسي:

	1 نقــاط . أدنــى وتوضــح  نقــاط خــروج لمؤهــلٍ  للبرنامــج  العلميــة  الخطــة  أن تتضمــن 

البرنامــج عنــد اســتحداثه. الخــروج فــي 

	2 يمنــح الطالــب إذا حقــق نقــاط الخــروج مــن البرنامــج؛ الدرجــة الأقــل بنفــس مســمى .

البرنامــج الملتحــق بــه.
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	3 للمــدة . الأدنــى  للحــد  مســاوية  الخــروج  بنقطــة  الخاصــة  الزمنيــة  المــدة  تكــون  أن 

الأقــل. العلميــة  الدرجــة  عــى  للحصــول  النظاميــة 

	4 ألا يقل المعدل التراكمي للطالب عن تقدير جيد جدا عند خروجه من البرنامج..

	5 ــه . ــم يكمــل متطلبات ــذي ل ــب اكمــال الدراســة فــي التخصــص ال ــب طل لا يحــق للطال

بعــد اصــدار وثيقــة التخــرج فــي الدرجــة الأقــل.

المادة الثامنة والخمسون

فــي حــال حصــول الطالــب على الدرجــة العلمية نفســها من مؤســستين تعليميتيــن في إطار 

برنامــج مشــترك يجــوز أن تصــدر وثيقــة تخــرج مشــتركة بيــن المؤســستين التعليميتيــن، 

أو وثيقــة تخــرج مســتقلة مــن أحــد أو كلتــا المؤســستين التعليميتيــن، ويحــدد مجلــس 

الجامعــة الضوابــط والإجــراءات المنظمــة لذلــك بنــاءًً على اقتــراح مــن اللجنــة الدائمــة.

المادة التاسعة والخمسون

يستثنــى مــن أحــكام هــذه اللائحــة الدبلومــات الصحيــة والزمــالات الصحيــة فيطبــق عليهمــا 

اللوائــح والقواعــد الصــادرة مــن مجلــس الجامعــة.

المادة الستون

يقر مجلس كل جامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.

المادة الحادية والستون

مالــم يــرد فيــه نــص خــاص فــي هــذه اللائحــة، يطبــق بشــأنه نظــام مجلــس التعليــم العالــي 

ـــ للجامعــات  والجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م / 8( وتاريــخ 4 / 6 / 1414 ه

الملكــي رقــم  بالمرســوم  الصــادر  الجامعــات  النظــام، ونظــام  المشــمولة بتطبيــق هــذا 

ــة  ــا، والأنظم ــام، ولوائحهم ــذا النظ ــمولة به ــات المش ـــ للجامع ــخ 441/3/2 ه )م/27( وتاري

ــح والقــرارات المعمــول بهــا فــي المملكــة . واللوائ
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المادة الثانية والستون

تحــل هــذه اللائحــة محــل اللائحــة الموحــدة للدراســات العليــا فــي الجامعــات الصــادرة بقــرار 

ـــ ، وتُلُغــي مــا  1417 ه  / 8  / 26 1417( وتاريــخ   / 6 مجلــس التعليــم العالــي رقــم )3 / 

ــكام. ــن أح ــا م ــارض معه يتع

المادة الثالثة والستون

لمجلس شؤون الجامعات تفسير هذه اللائحة.

المادة الرابعة والستون

يعمل بهذه اللائحة اعتباراًً من تاريخ بداية العام الدراسي 1444هـ.
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