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الحمــد للــه رب العالميــن، والصــاة والســام علــى خيــر الأنبيــاء والمرســلين، ســيدنا محمــد، وعلــى آلــه الطيبيــن الطاهريــن، 
وصحابتــه الغــر المياميــن، ومــن تبعهــم بإحســان إلــى يــوم الديــن.

إن مســيرة كليــة الهندســة بالقنفــذة نحــو الريــادة متواصلــة، وتمضــي علــى خطــى ثابتــة مــن خــال تقديــم جــودة تعليــم 
عاليــة، وكذلــك المســاهمة فــي نشــر المعرفــة للمجتمــع مــن خــال الأبحــاث العلميــة التطبيقيــة وخدمــة المجتمــع.

إن مــا تــم إنجــازه فــي كليــة الهندســة بالقنفــذة خــال هــذا العــام مــن التواصــل المســتمر لتحســين وتطويــر البيئــة التعليميــة 
والبنيــة التحتيــة للكليــة مــن قاعــات ومعامــل ومرافــق، إنمــا هــو نتيجــة تكاتــف كلٍ مــن إدارة الجامعــة ممثلــة فــي معالــي 

مديــر الجامعــة، وكليــة الهندســة بجميــع كوادرهــا مــن أعضــاء هيئــة تدريــس وإدارييــن وفنييــن وطلبــة.

ففــي عــام 1436 /1437هـــ، تــم اعتمــاد الخطــط الدراســية لقســمي هندســة التشــييد والهندســة الصناعيــة، كمــا بــدأت 
الكليــة العمــل بتنفيــذ آليــات الاعتمــاد الأكاديمــي ومتطلباتــه، وذلــك تمهيــداً للحصــول علــى الاعتمــاد الأكاديمــي الدولي 
لقســم هندســة التشــييد، كمــا شــهدت الكليــة احتضــان العديــد مــن الفعاليــات والأنشــطة، كمــا تــم الانتهــاء مــن تجهيــز 

معامــل قســم الهندســة الصناعيــة بأحــدث التقنيــات التــي كان لهــا الأثــر الكبيــر فــي جــودة وإثــراء العمليــة التعليميــة.

إن التحديــات التــي تواجــه كليــة الهندســة بالقنفــذة كبيــرة، ولكــن بحــول اللــه وقوتــه، ثــم عزيمــة منســوبي الكليــة ممثلــة 
فــي عمــادة الكليــة وأقســامها وأعضــاء هيئــة التدريــس فيهــا، والإرادة علــى مواجهــة الصعوبــات والتحديــات بدعــم مــن 
ــه بــن عمــر بافيــل، لتكــون كليــة  ــادات الجامعــة، وعلــى رأســهم معالــي الأســتاذ الدكتــور عبــد الل ولاة الأمــر وتوجيــه قي
الهندســة بالقنفــذة واحــدة مــن الكليــات الرائــدة والمميــزة فــي مجــال الهندســة علــى المســتوى الوطنــي والإقليمــي. 

عميد كلية الهندسة بالقنفذة
د. علوي بن محمد بامهدي

كلمة عميد كلية الهندسة
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تأسســت كليــة الهندســة بفــرع جامعــة أم القــرى بمحافظــة القنفــذة عــام 1432هـــ، برؤيــة حكيمــة مــن ولاة الأمــر، وبأمــر 
ســام مــن لــدن خــادم الحرميــن الشــريفين بهــدف تخريــج مهندســين مــن ذوي الدرايــة العلميــة والمهــارات العمليــة العاليــة 

فــي تخصصــات هندســية مطلوبــة لســوق العمــل الســعودي والإقليمــي.

تهــدف الكليــة لإعطــاء درجــة البكالوريــوس فــي التخصصــات التاليــة: هندســة التشــييد، الهندســة الصناعيــة، هندســة 
الإلكترونيــات والاتصــالات، وهندســة البيئــة.

وقــد بــدأت الدراســة الفعليــة فــي تخصــص هندســة التشــييد فــي الكليــة فــي العــام الجامعــي 1433هـــ. فيمــا بــدأت 
الدراســة الفعليــة فــي تخصــص الهندســة الصناعيــة فــي الكليــة فــي العــام الجامعــي 1434 هـــ.

وتــم تجهيــز الكليــة بأحــدث التجهيــزات المعمليــة والوســائل التعليميــة، وكذلــك تــم بنــاء الخطــط الدراســية للأقســام 
الأكاديميــة بالكليــة وفقــاً لـــ:

• التطورات التكنولوجية العالمية الحديثة واحتياجات سوق العمل.	

• 	)ABET( .معايير هيئة الاعتماد الأكاديمي الأمريكية للتخصصات الهندسية والتقنية

• 	)NCAAA( .معايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي السعودية

بحيــث تتيــح التجهيــزات والخطــط الدراســية للخريجيــن فرصــة الحصــول على تعليم عالي المســتوى يمكنهم من المنافســة 
فــي ســوق العمــل المحلــي والإقليمــي، كمــا يمكنهــم مــن متابعــة دراســتهم العليا في الجامعــات العالمية المرموقة.

 PEو FE وكذلك تهدف الخطط الدراسية لتمكين خريجي هذه الكلية من اجتياز الاختبارات المهنية للمهندسين مثل

لمحة تاريخية عن الكلية
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رؤية الكلية : 
 كلية متميزة في مجال التعليم الهندسي وخدمة المجتمع على المستوى المحلي.

رسالة الكلية: 
تقديم مستوى عالٍ من التعليم والتدريب الهندسي، وتقديم الخدمات الممكنة لمنفعة المجتمع. 

القيم:
	1 “مهد الرسالة السماوية الخالدة واللغة العربية”، اعتقاد وتراث نحافظ عليهما..

	2 منهج إسلامي لاستقرار وتقارب الأمم وخدمة البشرية في عصر العولمة..

	3 الجودة النوعية الشاملة هي الخيار الأول وأساس التنمية المستدامة..

	4 تبني منهج التعليم المستمر..

	5 الالتزام بخدمة المجتمع، وتحمل مسؤولية الوفاء باحتياجاته..

	6 التعاون والتواصل مع الهيئات الحكومية والجامعات الوطنية والعالمية والقطاع الخاص..

	7 الالتزام بتهيئة أفضل بيئة تعليمية لتعليم وتدريب الطلاب على البحث العلمي..

	8 تنمية المهارات والقدرات، واستكشاف ودعم الموهوبين وذوي الاحتياجات الخاصة..

	9 الالتــزام بتحمــل المســؤولية تجــاه المجتمــع، والمســاهمة بتقديــم أفضــل الخدمــات المســاندة لمكــة المكرمــة .
عليهــا. والقادميــن  المقدســة  والمشــاعر 

أهداف الكلية: 
لترجمة رسالة الكلية إلى واقع ملموس تحرص الكلية على تحقيق الأهداف التالية:

• إعــداد مهندســين ذوي كفــاءة عاليــة فــي مختلــف الحقــول الهندســية، قادريــن علــى تلبيــة احتياجــات ســوق العمــل 	
فــي مؤسســات الدولــة وقطاعــات الصناعــة، ومتابعــة دراســاتهم العليــا، والتكيــف مــع تطــور التقنيــات مــن أجــل 

مواكبــة الحاجــات الإنســانية والعلــوم الهندســية المعاصــرة.

• توفيــر التعليــم المســتمر للمجتمــع، ونشــر المعرفــة الهندســية فــي القطاعــات العامــة والخاصــة مــن خــال الــدورات 	
القصيــرة وورش العمــل والمؤتمــرات، وتقديــم الاستشــارات والمحاضــرات.

• إجــراء البحــوث العلميــة مــن أجــل نشــر المعرفــة فــي مختلــف الحقــول الهندســية والعلميــة، وإيجــاد حلــول هندســية 	
للمشــاكل التــي تواجههــا القطاعــات العامــة والخاصــة.
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نبذة عن وكالة الكلية

النشأة :
أنشــئت وكالــة كليــة الهندســة بتاريــخ 1434/12/24هـــ مــن أجــل تصريــف شــؤون الكليــة بمــا يخــص الأمــور الإداريــة 
والماليــة، وتلبيــة احتياجــات الكليــة مــن الكــوادر المؤهلــة فــي المجــال الهندســي مــن وطنييــن وغيرهــم، إضافــة إلــى إعــداد 

اســتراتيجيات عامــة للارتقــاء بالكليــة وطلابهــا بمــا يتوافــق مــع ســوق العمــل.

مهام وكالة الكلية : 
• الوقوف على احتياجات أقسام الكلية من الوظائف الفنية والإدارية.	

• تحديد احتياجات أقسام الكلية من المعامل التخصصية.	

• العمل على تنسيق وتيسير الأعمال الإدارية بأقسام الكلية.	

• الإشراف على الشؤون المالية والعهد المخصصة وبرامجها وفقاً للوائح والأنظمة.	

• الموافقــة علــى طلــب الجهــات الحكوميــة بالاســتعانة بأعضــاء هيئــة التدريــس فــي إلقــاء المحاضــرات، والاشــتراك فــي 	
النــدوات والمؤتمــرات بمــا لا يؤثــر علــى أدائهــم فــي الجامعــة.

• النظر في شكاوى الطلاب بالتنسيق مع رؤساء الأقسام ووكالة الشؤون التعليمية.	

• تقديــم تقاريــر دوريــة لعميــد الكليــة عــن ســير العمــل بالوحــدات التابعــة لــه، ومــا تواجهــه مــن صعوبــات، واقتراحــات 	
للتغلــب عليهــا.

• يكــون بمثابــة أميــن مجلــس الكليــة ومــا يتبــع ذلــك مــن تنســيق اجتماعاتــه مــن حيــث تحديــد مواعيدهــا، واســتقبال 	
مذكــرات العــرض علــى المجلــس مــن أقســام الكليــة، والإشــراف علــى طباعــة محاضــره.

• تصريف وإدارة أمور الكلية الإدارية، وينوب عن عميد الكلية في حالة غيابه أو تكليفه بذلك.	

• الإعداد والتجهيز للخطة الاستراتيجية للكلية.	

• الإشراف على وحدة الشؤون المالية والميزانية بالكلية لإعداد ميزانية الكلية.	

• الإعداد لخطة احتياجات الكلية من أعضاء هيئة التدريس والإداريين والفنيين ومَن في حكمهم.	

• عضوية لجنة الإشراف على أعمال قبول المعيدين بالكلية.	

• الإشراف على وحدة المتابعة بالكلية	

نبذة عن وكيل الكلية :
ــرت جــوردن  ــوراه مــن جامعــة روب ــور احمــد بــن محمــد بغــدادي، حاصــل علــى شــهادة الدكت ــة الهندســة الدكت وكيــل كلي
ببريطانيــا فــي تخصــص هندســة التشــييد وإدارة المشــاريع كمــا حصــل علــى شــهادة الماجســتير فــي ذات التخصــص مــن 

جامعــة ليــدز.
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نبذة عن وكالة الكلية للشؤون التعليمية

النشأة :
ــر بتاريــخ 29/03/ 1435هـــ، وقــد كان الهــدف مــن إنشــائها  ــة كليــة الهندســة للشــئون التعليميــة والتطوي أنشــئت وكال
هــو الإســهام فــي تطويــر التكويــن المهــاري والمهنــي والأخلاقــي لطــاب الكليــة، والاهتمــام والارتقــاء بهــم مــن جميــع 
النواحــي التعليميــة مــن خــال توفيــر بيئــة أكاديميــة مُثلــى محفــزة علــى الأداء والتقــدم العلمــي بمــا يضمــن اســتثمار 
قــدرات طلابهــا، وتأهيــل كفــاءات وطنيــة مميــزة فــي مجــالات مجتمعيــة معتمــدة تحقــق طموحــات التنميــة التــي تســعى 

إليهــا قيادتنــا الحكيمــة.

مهام وكالة الكلية للشؤون التعليمية :
• ــة الهندســة، وتطويرهــا بمــا يتوافــق مــع رســالتها وأهدافهــا 	 ــم البرامــج والخطــط الدراســية والأكاديميــة بكلي تقوي

بالتعــاون مــع الجامعــة والجهــات ذات العلاقــة.
• تطويــر قــدرات أعضــاء هيئــة التدريــس فــي مهــارات التعليــم والتعلــم مــن خــال دعــم أعضــاء هيئــة التدريــس، وتوفيــر 	

ــزة وداعمــة للتميــز والإبــداع فــي التعلــم والتعليــم. بيئــة أكاديميــة محفِّ
• تطويــر الهيــاكل والوحــدات الأكاديميــة المســتمر بمــا يخــدم الإدارة الفاعلــة للكليــة والأقســام والبرامــج الأكاديميــة، 	

ويقودهــا إلــى تحقيــق أهدافهــا بطريقــة مُثلــى.
• رســم رؤى وخطــط وسياســات وأهــداف القيــاس والتقويــم علــى مســتوى الكليــة، ونشــر ثقافــة القيــاس والتقويــم 	

مــن خــال عقــد الــدورات التدريبيــة وورش العمــل والمحاضــرات والنــدوات، وتنويع أســاليب القياس، وتبنى الأســاليب 
الحديثــة فــي مجــال قيــاس وتقويــم الأداء.

• الــوكالات المناظــرة فــي الجامعــات والمؤسســات العلميــة المرموقــة محليــاً 	 التعــاون الأكاديمــي مــع مختلــف 
وإقليميــاً وعالميــاً فــي ســبيل تحقيــق جــودة المخرجــات التعليميــة.

• الإشــراف علــى طلبــات معادلــة المقــررات والتأجيــل والانســحاب مــن الدراســة، وكذلــك عمليــات الحــذف والإضافــة 	
لطــاب الكليــة وفقــاً للأنظمــة واللوائــح.

• الإشــراف علــى إعــداد الجــداول الدراســية وجــداول الامتحانــات، والتأكــد مــن دقتهــا وإنجازهــا فــي الأوقــات المحــددة 	
بالتعــاون مــع الكليــة الجامعيــة وعمــادة القبــول والتســجيل، وتشــكيل اللجــان المختصــة بذلــك.

• ة من قبل أنظمة الجامعة.	 الإشراف على عملية إعداد قوائم الحرمان والانقطاع وفقاً لآلية المقرَّ
• التوصيــة بالاســتعانة بمــن تحتاجهــم أقســام الكليــة مــن أعضــاء هيئــة التدريــس ومــن فــي حكمهــم وفقــاً للأنظمــة 	

واللوائــح المنظمــة لذلــك.
• تتبــع مــا ينشــر مــن مواضيــع ذات علاقــة بالشــؤون التعليميــة، ودراســتها وتحليلهــا، وتحديــد مجــالات انعكاســاتها 	

وتأثيرهــا فــي رســالة الكليــة وخطتهــا الاســتراتيجية وبرامجهــا التعليميــة.
• الإشراف على الوحدات واللجان التابعة لوكالة الشؤون التعليمية، ورفع تقاريرها إلى الجهات المعنية.	
• إعــداد التقاريــر الدوريــة والاســتثنائية عــن أعمــال الجوانــب التطويريــة ذات العلاقــة بالبرامــج والشــؤون التعليميــة 	

بالكليــة، وتضمينهــا الاقتراحــات التطويريــة، ورفعهــا لعميــد الكليــة، ومتابعــة تنفيذهــا بعــد اعتمادهــا بمــا يضمــن 
تكامــل جهــود التطويــر والتحديــث فــي الكليــة والاعتمــاد الأكاديمــي.

• الإشراف على الشؤون المالية والعُهد المخصصة بالوكالة وبرامجها، وفقاً للوائح والأنظمة.	

نبذة عن وكيل الكلية للشؤون التعليمية :
وكيــل كليــة الهندســة للشــؤون التعليميــة الدكتــور نايــف إبراهيــم الحربــي، حاصــل علــى شــهادة الدكتــوراه مــن جامعة دبلن 

بإيرلنــدا فــي تخصــص الهندســة الميكانيكيــة كمــا حصــل علــى شــهادة الماجســتير فــي ذات الجامعــة بــذات التخصص. 
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نبذة عن وكالة الكلية للتطوير وريادة الاعمال
النشأة:

أنشــئت وكالــة كليــة الهندســة للتطويــر وريــادة الاعمــال بتاريــخ 1435/03/29هـــ مــن أجــل تطبيــق أفضــل معاييــر الجــودة 
والاعتمــاد الأكاديمــي الوطنــي والدولــي فــي العمليــة التعليميــة والعمــل الإداري. وذلــك من خــال العمل على المتابعة 
والتقييــم والتطويــر المســتمر وجلــب المــوارد الذاتيــة لجميــع برامــج الكليــة وإداراتهــا. وتســاهم الوكالــة أيضــا فــي إعــداد 
خطــط تطويريــة واســتراتيجية وتنفيذيــة وذلــك لتعزيــز مبــدأ التطويــر والتحســين المســتمر لتحقــق رؤيــة الكليــة ورســالتها 

وأهدافهــا الاســتراتيجية ضمــن رؤيــة المملكــة 2030.

مهام وكالة الكلية للتطوير وريادة الاعمال :

اولًا: المهام الخاصة بالتطوير :
• تعزيز ثقافة الجودة ونشرها على مستوى الكلية.	
• الإشراف على أعمال اللجان التابعة للوكالة والمتعلقة بالتطوير والجودة.  	
• الإشراف على إعداد الخطط الاستراتيجية والتطويرية والتشغيلية للكلية، ومتابعة تنفيذها.	
• العمل على تحقيق وضمان الاعتماد البرامجي المحلي والدولي لبرامج الكلية.	
• الإشراف على عمليات قياس وتقويم أداء البرامج والوحدات الأكاديمية والإدارية بالكلية.	
• الإشراف على برامج التطوير لمهارات وقدرات أعضاء هيئة التدريس والطلاب بالكلية. 	
• تحفيز مشاركة أعضاء هيئة التدريس في البرامج التي تقدمها عمادة التطوير الجامعي والجودة النوعية.	
• تنفيذ ومتابعة نشاطات جوائز الإبداع والتميز في الأداء التعليمي والبحثي والإداري في الكلية.	
• متابعة تطوير المرافق التعليمية والتحديث المستمر للمعامل والاستوديوهات والورش الهندسية.	
• إعداد تقرير سنوي عن مسيرة التطوير بالكلية، ورفعه إلى عميد الكلية.	
• الإشراف على موقع الكلية، وتحديث بياناته فيما يختص بالوكالة والوحدات الإدارية التابعة لها.	
• الإشراف مع الوكالات المساندة على إعداد التقرير السنوي للكلية.	

ثانياً: المهام الخاصة بريادة الأعمال :
• نشر ثقافة الإبداع وريادة الأعمال في القطاع الهندسي على مستوى الكلية.	
• الإشراف على أعمال اللجان التابعة للوكالة والمتعلقة بريادة الأعمال.	
• تحفيز الابتكارات والأفكار الريادية والبحثية المتميزة لدى الطلاب وأعضاء هيئة التدريس.	
• توفير بيئة إيجابية لاحتضان الأفكار الإبداعية والأعمال الرائدة لدى لطلاب وأعضاء هيئة التدريس. 	
• العمل على جلب الاستثمارات للكلية.	
• ــم برامــج مهنيــة تخصصيــة للقطاعيــن العــام والخــاص والقطــاع الثالــث، تســاهم فــي صقــل شــباب المجتمــع 	 تقدي

ــر الأعمــال. ــالأدوات المحفــزة علــى الابتــكار وتطوي بثقافــة العمــل الحــر، وتزودهــم ب
• إعداد تقرير سنوي عن مسيرة ريادة الأعمال في الكلية، ورفعه إلى عميد الكلية.	

نبذة عن وكيل الكلية للتطوير وريادة الاعمال:
وكيــل كليــة الهندســة للتطويــر وريــادة الاعمــال الدكتــور نايــف إبراهيــم الحربــي، حاصــل علــى شــهادة الدكتــوراه مــن 
جامعــة دبلــن بإيرلنــدا فــي تخصــص الهندســة الميكانيكيــة كمــا حصــل علــى شــهادة الماجســتير فــي ذات الجامعــة بــذات 

التخصــص. 
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نبذة عن وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي

النشأة:
أنشــئت وكالــة كليــة الهندســة لدراســات العليــا والبحــث العلمــي بتاريــخ 1434/12/24هـــ مــن أجــل الإشــراف علــى إنشــاء 
برامــج الدراســات العليــا فــي الكليــة، وتحفيــز أعضــاء هيئــة التدريــس علــى زيــادة أنشــطتهم فــي مجــال البحــث العلمــي. 
ــن بالشــكل المناســب، هــذا بالإضافــة إلــى الإشــراف علــى جميــع  ــة إلــى دعــم المعيديــن والمحاضري كمــا تســعى الوكال
المؤتمــرات وورش العمــل والنــدوات التــي تقــام داخــل الكليــة، مــع العمــل علــى تحقيــق معاييــر الجــودة خــال جميــع 

أنشــطة وكالــة الكليــة للدراســات العليــا والبحــث العلمــي.

مهام وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي:
• الإشراف على إنشاء برامج الدراسات العليا في الكلية 	

• تحفيز أعضاء هيئة التدريس على زيادة أنشطتهم في مجال البحث العلمي.	

• دعم المعيدين والمحاضرين بالشكل المناسب، 	

• السعي للإشراف على جميع المؤتمرات وورش العمل والندوات التي تقام داخل الكلية 	

• العمل على تحقيق معايير الجودة خلال جميع أنشطة وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي	

نبذة عن وكيل الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي :
وكيــل كليــة الهندســة للدراســات العليــا والبحــث العلمــي الدكتــور محمــد احمــد نصــار، حاصــل علــى شــهادة الماجســتير 
والدكتــوراه مــن جامعــة الزقازيــق بمصــر فــي تخصــص هندســة الميــاه كمــا حصــل علــى شــهادة البكالوريــوس فــي ذات 

الجامعــة فــي الهندســة المدنيــة.
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الهيكل التنظيمي لكلية الهندسة بالقنفذة

شكل 1 : الهيكل التنظيمي

مجلس الكلية

عميد الكلية

وحدة العلاقات
العامة والاعلام

المجلس الاستشاري 
الطلابي

المجلس الاستشاري 
الهندسي

وكيل الكلية
وكيل الكلية للتطوير 

وريادة الاعمال

لجنة الجودة

امانة مجلس الكلية

وكيل الكلية للشؤون 
التعليمية 

وكيل الكلية للدراسات 
مدير الادارةالعليا والبحث العلمي 

وحدة الشؤون لجنة البحث العلميلجنة شؤون الطلاب
الإدارية

لجنة الخطط 
وحدة الخدمات لجنة المؤتمراتوالمناهج 

المساندة

وحدة الأمنلجنة الدراسات العليالجنة الاختبارات

لجنة المعيديين لجنة مشاريع التخرج
وحدة الأرشيفوالمحاضرين

لجنة الأنشطة 
وحدة المستودعاتلجنة التقرير السنويالطلابية

إدارة التدريب 
الصيفي

رئيس قسم 
الهندسة الصناعية

رئيس قسم هندسة 
التشييد

 لجنة الخطط 
والمناهج

لجنة الخطط 
والمناهج

لجنة الجداول 
الدراسية

لجنة الجداول 
الدراسية

لجنة المعامل لجنة المعامل

لجنة المعادلات لجنة المعادلات

لجنة مشاريع التخرج لجنة مشاريع التخرج

لجنة الخطة 
الاستراتيجية

لجنة ضبط الجودة
لجنة الموقع 

الالكتروني

لجنة القياس 
والتقويم

لجنة التدريب وريادة 
الاعمال

وحدة متابعة 
الخريجين

لجنة المعامل

لجنة التشغيل 
والصيانة التعليمية

لجنة الامن 
والسلامة

لجنة الخدمات 
التعليمية

لجنة حقوق الطالب

المكتبة
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مجلس الكلية

شكل 2 : اعضاء مجلس الكلية

د. علوي بن محمد بامهدي
عميد الكلية

د. محمد نصار
وكيل الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي

د. مهند الشريف 
رئيس قسم هندسة الالكترونيات

د. أحمد بغدادي
وكيل الكلية

د. ايمن الفالح 
رئيس قسم الهندسة الصناعية

د. نايف الحربي
وكيل الكلية للشؤون التعليمية

ووكيل الكلية للتطوير وريادة الاعمال 

م. إبراهيم ال مريع
رئيس قسم هندسة التشييد

د. وائل قاسم
عضو هيئة تدريس

د. منذر النيفر
عضو هيئة تدريس
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وسائل التواصل مع الكلية

الوسيلة كتابي رابط تشعبي

https://uqu.edu.sa/engg لموقع الإلكتروني للكلية

تويتر كلية الهندسة بالقنفذة

الشبكات الاجتماعية

https://twitter.com/Ceq_uqu

تويتر النادي الهندسي

https://twitter.com/ECQ_CEQ

تويتر النادي التطوعي

https://twitter.com/EVQ_CEQ

https://www.google.com/maps/pla
ce/19°08’12.5%22N+41°04’48.2%2
2E/@19.1368063,41.0822341,17z/
data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x0:0x-
0!8m2!3d19.1368063!4d41.0800454

الموقع الجغرافي على قوقل
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وصف مباني كلية الهندسة
الجــدول والمخططــات التاليــة توضــح الاحصائيــات الحاليــة لمبانــي كليــة الهندســة بالقنفــذة والمســاحات والطاقــة 

الاســتيعابية علــى مســتوى كليــة الهندســة :

جدول 1: الاحصائيات الحالية لمباني كلية الهندسة.

ملاحظاتالعددالبندت

١مباني كلية الهندسة١

3 طوابق + ملحق-طوابق مباني كلية الهندسة٢

١٤٤٠ متر مربع-المساحة الاجمالية للمبنى لكل الطوابق٣

طالب / الساعة٢١٠الطاقة الاستيعابية للكلية٤

شكل 3:  توزيع مباني الكلية

ملحق للإدارة

طابق للمعامل

طابقيين للقاعات
الدراسية ومكاتب
أعضاء هيئة التدريس
ومعامل الحاسب الالي
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احصائيات اعضاء هيئة التدريس وتوزيع المقررات
الجــدول والمخططــات التاليــة توضــح الاحصائيــات الحاليــة لتوزيــع اعــداد اعضــاء هيئــة التدريــس المتواجديــن علــى راس 

العمــل وكذلــك توزيــع المقــررات فــي الاقســام العلميــة علــى مســتوى كليــة الهندســة :

جدول 2: الاحصائيات الحالية لتوزيع اعداد اعضاء هيئة التدريس

القسمت

عدد أعضاء هيئة التدريس

ملاحظات أستاذ 
مشارك

أستاذ 
معيدمحاضرمساعد

٣٥٨٢هندسة التشييد١

١٥٣٠الهندسة الصناعية٢

في طور التأسيس٠٢٢٠هندسة الالكترونيات٣
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اللجان والوحدات الرئيسية ومهامها

جدول 3: مهام لجنة المعامل على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة المعاملاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• ومســتلزمات 	 وأدوات  مــواد  مــن  الكليــة  معامــل  باحتياجــات  الرفــع 
وتأمينهــا.

• حاليــة 	 احتياجــات  مــن  بالكليــة  العلميــة  الأقســام  طلبيــات  اعــداد 
الكليــة. معامــل  تخــص  ومســتلزمات  أدوات  مــن  ومســتقبلية 

• التنســيق مــع إدارة الخدمــات التعليميــة بشــأن توفيــر الاحتياجــات اللازمة 	
للمعامل.

• التأكد من ضوابط السلامة المتبعة عند استخدام المعامل.	

وكالة الكليةالإدارة المشرفة٣

 جدول 4: مهام لجنة التشغيل والصيانة على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة التشغيل والصيانة اسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• متابعــة الأعمــال الخاصــة بالتشــغيل والصيانــة والتــي تخــص مبنــى كليــة 	
الهندســة بالقنفــذة بجميــع مكوناتــه.

• الرفــع وبشــكل فــوري بشــأن كل مــا يخــص احتياجــات الكليــة الخاصــة 	
بالتشــغيل والصيانــة الــى الإدارة العامــة للمرافــق والخدمــات بالجامعــة 

ــة فــي مكتــب الإدارة بالفــرع. ممثل
• التنســيق مــع مكتــب الإدارة العامــة للخرمــات التعليميــة بالفــرع بشــأن 	

الطلبــات التــي تــم رفعهــا مــن قبــل الكليــة.
• متابعة إتمام الطلبات التي تم رفعها من قبل الكلية حتى اتمامها.	

وكالة الكليةالإدارة المشرفة٣
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جدول 5: مهام لجنة الأمن والسلامة على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة الأمن والسلامة اسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• مداخــل 	 جميــع  ومعرفــة  الكليــة  بمبنــى  الخــاص  بالمخطــط  الإلمــام 
الكليــة. ومخــارج 

• وضع خطة عامة عند حدوث أي ظرف طارئ لا قدر الله.	
• التنســيق مــع إدارة الأمــن بالجامعــة بشــأن احتياجــات الكليــة مــن افــراد 	

مســؤولين عــن ضبــط الامــن بالكليــة.
• بالجامعــة بشــأن توفيــر جميــع معــدات 	 الســامة  إدارة  التنســيق مــع 

للكليــة. اللازمــة  الســامة 
• لجميــع 	 الكليــة  مبنــى  داخــل  الارشــادية  اللوحــات  مــن وضــوح  التأكــد 

المبنــى. مســتخدمي 

وكالة الكليةالإدارة المشرفة٣

جدول 6: مهام لجنة الخدمات التعليمية على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة الخدمات التعليميةاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• دراســة احتيــاج الكليــة لجميــع المســتلزمات التعليميــة والرفــع بــه الــى 	
الجهــات المســؤولة عــن هــذه الاحتياجــات كلا علــى حــدة.

• التأكــد مــن تحقيــق كفــاءة اســتخدام المــواد والمســتلزمات التعليميــة 	
التــي توفرهــا الجامعــة.

• مخاطبــة الجهــات ذات الاختصــاص وبشــكل عاجــل عنــد وجــود أي نقــص 	
ذات  للجهــات  التعليميــة  المســتلزمات  او  المــواد  مــن  أي  توفــر  فــي 

العلاقــة.

وكالة الكليةالإدارة المشرفة٣
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جدول 7: مهام لجنة البحث العلمي على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة البحث العلمي اسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• الاشراف على اعداد الخطط البحثية للأقسام العلمية	
• ــة فــي مختلــف 	 ــم بأســماء المشــاركين بالمجموعــات البحثي اعــداد قوائ

المجــات علــى مســتوى الكليــة
• تشــجيع أعضــاء هيئــة التدريــس بالكليــة علــى اعــداد الابحــاث العلميــة 	

بمــا يعــود بالنفــع علــى الجامعــة
• والابحــاث 	 العلميــة  بالانشــطة  قائمــة  يضــم  ســنوي  ملخــص  اعــداد 

الســنوي  للتقريــر  يضــاف  بالكليــة  التدريــس  هيئــة  المنشــورةلا عضــاء 
للكليــة

• وضع خطة إنشاء مجلة الكلية	
• النظر في الموضوعات التي يحيلها عميد الكلية للجنة	

وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلميالإدارة المشرفة٣

جدول 8: مهام لجنة المؤتمرات على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة المؤتمراتاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• اعــداد قائمــة بــورش العمــل الخاصــة بالبحــث العلمــي علــى مســتوى 	
الكليــة والاشــراف والتنســيق داخــل الاقســام حتــى تتــم هــذه الــورش 

بصــورة متميــزة 
• اعداد قائمة بورش العمل للندوات على مستوى الكلية 	
• الاشــراف علــى جميــع المؤتمــرات وورش العمــل واللقــاءات التــي تعقــد 	

داخــل الكليــة 
• تشــجيع الــطلاب علــى حضــور المؤتمــرات وورش العمــل واللقــاءات التــي 	

تعقــد داخــل الكليــة وخارجها 
• اعداد ملخص عن انشطة اللجنة يضاف للتقرير السنوى للكلية	

وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلميالإدارة المشرفة٣



28

جدول 9: مهام لجنة برامج الدراسات العليا على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة برامج الدراسات العليااسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• مراجعــة وتقييــم الخطــط الخاصــة ببرامــج الماجســتير بالكليــة مــع تحديــد 	
الجــداول الزمنيــة وعمــل الدراســات الآزمــة 

• تقديــم اقتراحــات والاشــراف علــى اعــداد برامــج الماجســتير المقترحــة 	
داخــل الكليــة 

• تنسيق توزيع مقررات الدراسات العليا بين الاقسام 	
• مراجعــة نســب المقــررات المختلفــة فــي برامــج الماجســتير المقترحــة 	

داخــل الكليــة 
• مراجعــة المهــارات المكتســبة مــن مقــررات برامــج الماجســتير المقترحــة 	

داخــل الكليــة 
• اعداد ملخص عن انشطة اللجنة يضاف للتقرير السنوى للكلية 	

وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلميالإدارة المشرفة٣

جدول 10: مهام لجنة التقرير السنوي على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة التقرير السنوياسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• التنســيق مــع جميــع اللجــان العاملــة بالكليــة فــي تجميــع البيانــات اللازمة 	
لاعــداد التقرير الســنوي 

• تحفيــز أعضــاء هيئــة التدريــس بالكليــة علــى المداومــة فــي رفــع قائمــة 	
بالانشــطة المختلفــة لهــم الــى اللجنــة لتســجيلها فــي التقريــر الســنوي 

• اعــداد التقريــر الســنوي للكليــة مــع عرضــه علــى عميــد الكليــةلا خــذ 	
النهائيــة  التوصيــات 

• النظر في الموضوعات التي يحيلها عميد الكلية للجنة 	

وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلميالإدارة المشرفة٣
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جدول 11: مهام لجنة المعيديين والمحاضرين على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة المعيدين والمحاضريناسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• للمتقدميــن 	 والشــفوية  التحريريــة  الاختبــارات  لجــان  علــى  الاشــراف 
بالكليــة  محاضــر  أو  معيــد  لوظائــف 

• التأكــد مــن عــرض جميــع معامــات الــطلاب المبتعثيــن علــى مجالــس 	
الاقســام وصــدور القــرارات الخاصــة بهــا 

• مجالــس 	 وقــرارات  المبتعثيــن  الــطلاب  معامــات  جميــع  مراجعــة 
الكليــة  مجلــس  علــى  عرضهــا  قبــل  بهــا  الخاصــة  الاقســام 

• التأكــد مــن احتفــاظ الاقســام بالوثائــق الخاصــة بالاختبــارات التحريريــة 	
والشــفوية للمتقدميــن لوظائــف معيــد أو محاضــر بالكليــة 

• اعداد ملخص عن انشطة اللجنة يضاف للتقرير السنوى للكلية 	

وكالة الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي   الإدارة المشرفة٣

جدول 12: مهام المجلس الاستشاري الطلابي على مستوى الكلية

الوصفالبندت

المجلس الاستشاري الطلابياسم اللجنة١

مهام المجلس٢

• تحسين مستوى الحياة الأكاديمية والعامة لطلاب كلية الهندسة.  	
• تنمية الوعي بالقيم الإسلامية والأخلاقية لدى الطلاب 	
• التأكيد على أهمية الحوار والتفاهم 	
• تعزيز التعاون المثمر وبناء روح الجماعة لدى الطلاب 	
• خدمــة المجتمــع والاســتفادة مــن طاقــات الطــاب فيمــا يعــود عليهــم 	

بالنفــع
• تعزيز رؤية ورسالة الكلية	

عميد الكليةالإدارة المشرفة٣
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جدول 13: مهام وحدة العلاقات العامة والإعلام على مستوى الكلية

الوصفالبندت

وحدة العلاقات العامة والإعلاماسم اللجنة١

مهام الوحدة٢

• توعية المجتمع برسالة وأهداف وانجازات الكلية. 	
• ضمان فتح قنوات الاتصال بين إدارة الكلية ومنسوبيها. 	
• الحفاظ على توثيق العلاقة بين الكلية والمؤسسات الإعلامية	
• إعداد خطط وسائل الاتصال الزمنية من دورات ومؤتمرات ولقاءات. 	
• تنظم الزيارات والمناسبات الخارجية والداخلية	

عميد الكليةالإدارة المشرفة٣

جدول 14: مهام المجلس الاستشاري الهندسي على مستوى الكلية

الوصفالبندت

المجلس الاستشاري الهندسياسم اللجنة١

مهام المجلس٢

• بحث سبل تحسين اساليب البحث والتطوير والاستشارات بالكلية.	
• التواصــل مــع جهــات التوظيــف بالمملكــة لبحــث الاحتياجــات فــي ســوق 	

العمل.
• تقديم النصح والإرشاد بما يتعلق بتطوير البرامج الأكاديمية.	
• المســاهمة فــي بنــاء الخطــط والاهــداف وتحديثهــا لمواجهــة التحديــات 	

المنوطــة بســوق العمــل.
• السعي لعمل شراكات بحثية واستشارية بجهات خارجية مع الكلية.	

عميد الكليةالإدارة المشرفة٣
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جدول 15: مهام لجنة مشاريع التخرج على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة مشاريع التخرجاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إنشاء دليل الطالب لمشاريع التخرج على موقع الكلية.	
• رفــع قالــب علــى موقــع الكليــة لمشــروع التخــرج يتناســب مــع جميــع 	

الكليــة. تخصصــات 
• رفــع نمــاذج وتطويــر اليــة التقييــم للجنــة التقييــم علــى موقــع الكليــة 	

لجميــع مراحــل المشــاريع البحثيــة.
• تحديد مواعيد مناقشة المشاريع واختيار اللجان بهذا الخصوص.	

وكالة الكلية للشؤون التعليميةالإدارة المشرفة٣

جدول 16: مهام لجنة الاختبارات على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة الاختباراتاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إنشاء دليل الطالب للواجبات والاختبارات على موقع الكلية.	
• الاشراف على إدارة الاختبارات والواجبات الفصلية وآلية التقييم.	
• تحديــد مواعيــد الاختبــارات الفصليــة والنهائيــة وتوزيــع المراقبيــن بهــذا 	

الخصــوص.
• تطويــر اليــة الاختبــارات والواجبــات وابتــكار المبــادرات للرفــع مــن جــودة 	

التقييــم للطــاب.
• انشاء بنك نماذج اسئلة الاختبارات النهائية على موقع الكلية.	

وكالة الكلية للشؤون التعليميةالإدارة المشرفة٣
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جدول 17: مهام لجنة تطوير المناهج على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة تطوير المناهج اسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• الاشراف على اعمال التقارير السنوية للكلية.	
• تطويــر البرامــج الأكاديميــة، ومناقشــة المشــكلات الأكاديميــة المتعلقة 	

بالمقررات الدراســية وتدريســها
• وضع أسس ثابتة وبعيدة المدى للعملية التعلمية.	
• الاشراف ومناقشة نتائج تقرير قياس مخرجات التعلم للكلية.	
• المناهــج للأقســام 	 مناقشــة المقترحــات المقدمــة مــن لجــان تطويــر 

وعرضهــا علــى مجلــس الكليــة

وكالة الكلية للشؤون التعليمية          الإدارة المشرفة٣

جدول 18: مهام وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي على مستوى الكلية

الوصفالبندت

وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمياسم اللجنة١

مهام الوحدة٢

• 	 NCAAA استيفاء متطلبات الاعتماد الأكاديمي للبرنامج الوطني
• 	ABET استيفاء متطلبات الاعتماد الأكاديمي للبرنامج الدولـــي
• التنســيق مــع الأقســام الأكاديميــة بالكليــة لبنــاء اســتراتيجية التعــاون 	

المشــترك مــع وحــدة الجــودة.
• بنــاء قاعــدة بيانــات المقــررات الدراســية للأقســام الاكاديميــة حســب 	

المشــترك. التعــاون  اســتراتيجية 
• تأســيس منظومــة تســليم واســتلام بيانــات المقــررات الدراســية وعمــل 	

نمــاذج وإقامــة شــروحات افتراضيــة توضيحيــه.  

وكالة الكلية للتطوير وريادة الاعمال           الإدارة المشرفة٣
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جدول 19: مهام لجنة التدريب وريادة الاعمال على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة التدريب وريادة الاعمالاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إبــداء المقترحــات للــدورات التدريبيــة وللمــوارد الذاتيــة لكليــة الهندســة 	
بالقنفــدة. 

• إعداد ومتابعة تنفيذ خطة التدريب والموارد الذاتية للكلية.	
• ــة اللازمــة لتقييــم الاســتفادة مــن برامــج التدريــب 	 ــر الدوري إعــداد التقاري

ــات ووضــع الحلــول المناســبة لهــا. ــد التحدي ــر وتحدي والتطوي
• 	 )Webex( بنظامــي  الخاصــة  العمــل  وورش  الــدورات  عقــد 

 )B lackboard و)

وكالة الكلية للتطوير وريادة الاعمالالإدارة المشرفة٣

جدول 20: مهام وحدة متابعة الخريجين على مستوى الكلية

الوصفالبندت

وحدة متابعة الخريجيناسم اللجنة١

مهام الوحدة٢

• إنشاء قواعد بيانات للخريجين وحفظها ضمن سجلات الكلية.	
• إقامــة يــوم الخريــج ويدعــى إليــه الخريجــون ورجال المؤسســات والهيئات 	

والشــركات التــي تحتــاج إلــى توظيــف خريجــي الكلية. 
• المســاهمة فــي تأميــن فــرص عمــل للخريجيــن والتواصــل مــع القطــاع 	

الخــاص.
• علــى 	 وتســاعد  تســاهم  دورات  بتحديــد  الخريجيــن  مهــارات  تنميــة 

. ظيفهــم تو

         وكالة الكلية للتطوير وريادة الاعمالالإدارة المشرفة٣
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جدول 21: مهام لجنة الأنشطة الطلابية على مستوى الكلية

الوصفالبندت

لجنة الأنشطة الطلابيةاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إعــداد خطــة زمنيــة للفعاليــات الطلابيــة العلميــة والرياضيــة والثقافيــة 	
ــة.  والترفيهيــة ومتابعتهــا والإشــراف علــى تنفيذهــا داخــل الكلي

• وتقديــم 	 أنواعهــا  بجميــع  الطلابيــة  والأنشــطة  الفعاليــات  توثيــق 
مســتواها. برفــع  اللازمــة  المقترحــات 

• تشــجيع المبــادرات الطلابيــة وتبنيهــا والعمــل علــى تنفيذهــا بالتنســيق 	
مــع ادارات الكليــة.

• اعداد التقرير السنوي للأنشطة الطلابية والاجتماعية.	

وكالة الكلية للشؤون التعليميةالإدارة المشرفة٣
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اللجان والوحدات الرئيسية على مستوى الاقسام ومهامها

جدول 22: مهام لجنة الخطط والمناهج على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة الخطط والمناهجاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إعداد تقرير تحديث الخطط الدراسية. 	
• تحديث توصيف المقررات في الخطة الدراسية. 	
• إعداد تقرير الخطة الدراسية الجديدة. 	
• مراجعة آلية تقديم طلبات معادلة المواد. 	
• دراسة طلبات معادلة المواد المقدمة من الطلاب.	
• طلــب 	 فــي  نواقــص  أي  لإكمــال  المعادلــة  طلــب  مقــدم  مخاطبــة 

المقــدم. 

جدول 23: مهام لجنة الجداول الدراسية والاختبارات على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة الجداول الدراسية والاختباراتاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إعداد تقرير سير العملية التعليمية. 	
• تحديد آلية مستدامة إعداد الجداول الدراسية والاختبارات. 	
• إعــداد جــداول الاختبــارات للفصــل الحالــي والجــداول الدراســية للفصــل 	

القــادم. 

جدول 24: مهام لجنة المعامل والخدمات التعليمية على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة المعامل والخدمات التعليميةاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢
• إعداد التقرير السنوي للمعامل.	
• إعداد وتفعيل أنظمة الامن والسلامة.	
• حصر احتياجات المعامل.	
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جدول 25: مهام لجنة مشاريع التخرج على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة مشاريع التخرجاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• مراجعة آلية استحقاق الطالب لدراسة مقرر مشروع )1(. 	
• أهــداف 	 مــع  يتوافــق  بمــا  التخــرج  مشــاريع  وعــرض  تصميــم  تطويــر 

 .2030 المملكــة  ورؤيــة  والقســم  الجامعــة 
• تحديد لجان وأوقات مناقشة مشاريع التخرج الفصلية.	

جدول 26: مهام لجنة برامج الدراسات العليا على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة برامج الدراسات العليااسم اللجنة١

مهام اللجنة٢
• دراسة متطلبات استحداث برنامج دراسات عليا في القسم. 	
• تحديد اسم وتوصيف البرنامج. 	
• إعداد خطة زمنية لتحقيق المتطلبات. 	

جدول 27: مهام لجنة الخطة الاستراتيجية على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة الخطة الاستراتيجيةاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• تحديد أهداف القسم. 	
• اقتراح المبادرات المساندة لأهداف القسم. 	
• الخطــة 	 لنجــاح  الأداء  ومؤشــرات  والقيــاس  التمكيــن  طــرق  دراســة 

الاســتراتيجية. 

جدول 28: مهام لجنة الجودة على مستوى الاقسام

الوصفالبندت

لجنة الجودةاسم اللجنة١

مهام اللجنة٢

• إعداد تقرير NCAA السنوي 	
• التأكــد مــن اســتخدام النســخ الحديثــة لتقاريــر المقــررات ومتابعــة تســليم 	

التقاريــر المطلوبــة لــكل فصــل دراســي ومســاعدة الأعضــاء فــي توضيــح 
النواقــص أو التعديــات المطلوبــة بعــد كتابــة التقاريــر )إن وجــدت(. 

• للبرنامــج الأكاديمــي وإعــداد 	 الجــودة الأكاديميــة  مراجعــة متطلبــات 
اللازمــة لتطويــره. التقاريــر 
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قسم هندسة التشييد
نبذة عن القسم:

تعتبــر هندســة التشــييد مــن البرامــج الدراســية الجديــدة علــى مســتوي المنطقــة، وقد أُنشــئت لتلبيــة المتطلبات المعقدة 
لمشــاريع الإنشــاء الحديثــة، وتشــمل مبــادئ هندســة الإنشــاءات ودراســة الموقــع والرفــع المســاحي لمواقــع التشــييد 
واختيــار وفحــص مــواد التشــييد واختيــار المعــدات والعقــود وإدارة المشــاريع وتقديــر التكاليــف والتخطيــط والجدولــة 
وهندســة الســامة. وتســاهم فــي بنــاء عالــم أفضــل مــن خــال التصميــم والتخطيــط والإدارة للمنشــآت الهندســية مثــل 

المبانــي الســكنية والتجاريــة والطــرق والجســور والأنفــاق والمطــارات والموانــئ والســكك الحديديــة والســدود.
انشــى قســم هندســة التشــييد فــي عــام 1432 هـــ، بھــدف تخريــج مهندســين مــن ذوي الدرايــة العلميــة والمھــارات 
العمليــة العاليــة فــي تخصــص هندســي مطلــوب لســوق العمــل الســعودي والإقليمــي بحيــث يكونوا قادريــن على تقديم 
تغييــرات إيجابيــة فــي صناعــة التشــييد والجمــع بيــن التصميــم والبحــوث والمشــاريع. ويســتند القســم علــى اســتخدام أفــكار 
ومبــادئ التقنيــات التعليميــة الجديــدة التــي توفــر زيــادة كبيــرة فــي كفــاءة العمــل التعليمــي ودراســة الطــاب. وقــد بــدأت 

الدراســة الفعليــة بالقســم عــام 1433هـــ.
لــدى القســم نخبــة متميــزة مــن أعضــاء هيئــة التدريــس كمــا يحتــوي علــى معامــل تخصصيــة )مثــل معمــل الأســمنت 
والخرســانة، معمــل التربــة، معمــل الإنشــاءات واختبــارات مــواد التشــييد، معمــل المســاحة، معمــل ميكانيــكا الموائــع 
والهيدروليــك، معمــل الأنظمــة الكهــرو ميكانيكيــة للمنشــآت( مجهــزة بأحــدث المعــدات للقيــام بالأعمــال التجريبيــة 

التدريســية والبحثيــة وكذلــك لتقديــم الخدمــات الاستشــارية.
يســاهم القســم فــي خدمــة المجتمــع مــن خــال اشــتراك أعضائــه فــي مركــز الدراســات والاستشــارات الهندســية لتصميــم 

مشــاريع التشــييد ووضــع الحلــول المناســبة للمشــكلات التــي تطــرأ علــى المنشــآت المختلفــة.

الرؤية:
يســعى قســم هندســة التشــييد بكليــة الهندســة بالقنفــذة ليكــون قســماً معتمــداً ولــه ســمعته واحترامــه علــى مســتوى 
المملكة العربية الســعودية ودول الخليج العربي والعالم، وذلك من خلال مســاهماته في تطوير البنية التحتية للمملكة، 

بالاعتمــاد علــى البحــث والتعليــم فــي مرحلــة البكالوريــوس، إلــى جانــب توفيــر التعليــم المســتمر للمهندســين المهنييــن.

الرسالة:
تقديــم تعليــم نوعــي شــامل علــى أحــدث مســتوى، لتخريــج مهندســي تشــييد أكفــاء، متمتعيــن بالمهارات النظريــة والعملية 

لممارســة هندســة وإدارة التشــييد بكفــاءة واقتــدار، للمســاهمة فــي تطويــر المجتمــع، وتلبيــة حاجــات ســوق العمل.

الرسالة:
• تخريــج مهندســين أكفــاء ومؤهليــن، مســلحين بأســس المعرفــة والمهــارات فــي مجــال هندســة التشــييد؛ للقيــام 	

بتخطيــط وتصميــم وتنفيــذ وتشــغيل وصيانــة مشــاريع التشــييد المختلفــة.
• تنميــة قــدرات الطــاب علــى التفكيــر الإبداعــي والتحليــل المنطقــي وممارســة الطــرق الهندســية لحــل المشــكلات، 	

وبالتالــي تخريــج مهندســي تشــييد لهــم القــدرة علــى المنافســة فــي ســوق العمــل المحلــي والخارجــي.
• تنمية مهارات الطلاب في التخطيط والتصميم والتنفيذ والإشراف.	
• مواكبــة التطــورات الحديثــة لإجــراء البحــوث والدراســات العلميــة والتطبيقية، وتقديم خدمات التدريب والاستشــارات 	

فــي مجال هندســة التشــييد لخدمــة المجتمع.
• تبادل الخبرات مع المؤسسات التعليمية والصناعية ذات الصلة إقليمياً ودولياً.	

نبذة عن رئيس القسم :
رئيــس قســم هندســة التشــييد المهنــدس إبراهيــم بــن مريــع ال مريــع، حاصــل علــى شــهادة الماجســتير مــن جامعــة جريفيــث 
بأســتراليا فــي تخصــص الهندســة الانشــائية والجيوتقنيــة كمــا حصــل علــى شــهادة البكالوريــوس مــن جامعــة جريفيــث فــي 

تخصــص الهندســة المدنيــة. 
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احصائيات اعضاء هيئة التدريس وتوزيع المقررات

جدول 29: أعضاء هيئة التدريس في قسم هندسة التشييد

الدرجة العلميةالاسمت

أستاذ مشاركوائل عبد اللاه قاعود قاسم١

أستاذ مشاركمحمد احمد حسن نصر نصار٢

أستاذ مشاركمنذر محسن محمود النيفر٣

أستاذ مساعداحمد محمد حسن بغدادي٤

أستاذ مساعدحسين محمود حسين مصطفى٥

أستاذ مساعدخالد ابراهيم محمد ابراهيم٦

أستاذ مساعدعبد القادر احمد ابراهيم العماري٧

أستاذ مساعدوائل زغلول السيد احمد الصياد٨

محاضرابراهيم مريع محمد ال مريع٩

محاضرخضر يحيى احمد المتحمي١٠

محاضرراشد علي نايف الشريف١١

محاضرماهر عوض احمد ابوحسين١٢

محاضرمحمد علي حمد ال ابراهيم الفاهمي١٣

محاضرمشعل صلاح احمد المطرفي١٤

محاضرنواف سعد منيع الله السلمي١٥

محاضرإبراهيم الكيلاني١٦

معيداحمد عيسى حسن عازب١٧

معيدمحمد خضر محمد المتحمي١٨
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الاحصائيات الحالية لتوزيع اعداد اعضاء هيئة التدريس للفصول الدراسية

جدول 30: توزيع أعضاء هيئة التدريس في قسم هندسة التشييد لفصل ٤١١ و٤١٢

عدد أعضاء هيئة الفصل الدراسيت
التدريس

أجمالي السقف 
الدراسي للأعباء

أجمالي عدد 
الساعات 
المطروحة

عدد ساعات 
نسبة العجز %العجز

١٤١١١٢١٤٧٢٠١.٧٥٤.٧٢٧.١

٢٤١٢12١٦٣٢٠١.٧٣٨.٧١٩.٢

حصر المبتعثين من أعضاء هيئة التدريس للدراسة في الخارج في قسم 
هندسة التشييد

جدول 31: أعضاء هيئة التدريس المبتعثين في قسم هندسة التشييد

الدرجة العلمية المبتعث للحصول عليهاجهة الابتعاثالاسمت

دكتوراهبريطانياماهر عوض أبو حسين١

دكتوراهاسترالياخضر يحيى احمد المتحمي٢

دكتوراهاسترالياراشد علي نايف الشريف٣

دكتوراهبريطانيامشعل صلاح احمد المطرفي٤

دكتوراهامريكانواف سعد منيع الله السلمي٥
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احصائيات البحث العلمي لأعضاء هيئة التدريس لقسم هندسة التشييد 

جدول 32: احصائيات البحث العلمي في قسم هندسة التشييد

الاسمت

عدد الابحاث 
المنشورة خلال 
الفصل الدراسي 

٤١١-٤١٢

قائمة بالأبحاث

2د. وائل عبد اللاه قاسم١

1.	 B. Geraghty, A Abass, A Eliasy, SW Jones, P Rama,       
W Kassem, R Akhtar ( 2020) “Inflation experiments 
and inverse finite element modelling of posterior 
human sclera” Journal of Biomechanics 98, 109438.

2.	 Kassem, W. ( 2019) “ Particle image velocimetry 
technique for measurement of deformations during 
destructive testing of concrete walls” IOSR Journal 
of Mechanical and Civil Engineering ( IOSR-JMCE), 
e-ISSN: 2278-1684, p-ISSN: 2320-334X, Volume 16, 
Issue 5 Ser. IV (Sep. - Oct. 2019), PP 34-39

1د. حسين محمود٢

3.	 H. M. Mostafa, F. A. Baligh, M.M. Hamed, “Numerical 
Analysis for Asymmetric Side Supporting Systems 
in Sandy Soil” The 17th African Regional Conference 
on Soil Mechanics and Geotechnical Engineering, The 
South African Institution of Civil Engineering, South 
Africa, 2019, accepted, Submission ID: 198.

2د. محمد نصار٣

4.	 Nassar M.A (2020). Improvement of the Hydraulic 
Jump Features Using Incomplete Circular Piles. 
Engineering Heritage Journal, 4(1): 19-22.

5.	 Amany A. Habib & Mohamed A. Nassar,(2019) 
“Modelling of Deposition and Erosion Processes 
Along a 180° Open Canal Bend by Nays2dh in iRIC,” 
Engineering Heritage Journal ( GWK), Zibeline 
International Publishing, vol. 3(2), pages 01-05, 
October. 

6.	 M. A. Nassar, (2020). Non-Linear Scour Calculator of 
Skewed Piers, International Journal of Innovative 
Technology and Exploring Engineering ( IJITEE), 
ISSN: 2278-3075, Volume-9 Issue-4, February 
2020.

1د. وائل زغلول٤
7.	 Wael Z. Essayed. Modeling and simulation of a 

photovoltaic module. International Journal of 
Science & Engineering Development Research:     
Volume 5 | Issue 1 | January-2020
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1د. خالد إبراهيم 5
8.	 KIM Ibrahim, Recycled Waste Glass [WG] in 

Concrete, Global Journal of Engineering Sciences, 
ISSN: 2641-2039, Volume 6-Issue 1.

2د. عبدالقادر العماري 6

9	 Abdelkader Ammeri‏, Mondher Neifar, Uniaxial 
Tensile Test Simulation with Bonded Particles 
Model,‏ Journal of Mechanical and Civil Engineering 
17 ( Issue 1), 32-472020,‏

10.	 A Ammeri, M Neifar‏, High Strength Fiber Reinforced 
Concrete with Local Materials‏, International 
Journal Of Engineering Research & Technology      
8(10)2019 ‏ 

3د. منذر النيفر7

11.	 Chabchoub, S., Neifar, M., Perraton, D. “ Damage  
visco-plastic model to predict fatigue response of 
bituminous mixtures”. 11th International Conference 
on Road and Airfield Pavement Technology, Kuala 
Lumpur, Malaysia, July 2019.

12.	 Abdelkader Ammeri‏, Mondher Neifar, Uniaxial 
Tensile Test Simulation with Bonded Particles 
Model,‏ Journal of Mechanical and Civil Engineering 
17 ( Issue 1), 32-472020,‏

13.	 A Ammeri, M Neifar‏, High Strength Fiber Reinforced 
Concrete with Local Materials‏, International 
Journal Of Engineering Research & Technology      
8(10)2019 ‏ 

احصائيات الطلاب 

جدول 33: احصائيات البحث العلمي في قسم هندسة التشييد

عدد الطلاب الإجماليت

١٦٢ طالب)٤١١( فصل١

١٢٧ طالب)٤١٢(   فصل٢



42

جدول 34 : حالة الطلاب الاكاديمية بقسم هندسة التشييد

عدد الطلابحالة الطالبالفصل الدراسي

٤١١

١٧غير متعثر

٧٠متعثر

١متوقع تخرجه

٣٧مستجد

٣٧ملتزم بالخطة

٤١٢

١٢غير متعثر

٨٥متعثر

٢متوقع تخرجه

٠مستجد

٢٨ملتزم بالخطة

جدول 35 : حالة الطلاب الاكاديمية )٪( بقسم هندسة التشييد

نسبة الطلاب )٪(حالة الطالبالفصل الدراسي

٤١١

١٠.٤٩غير متعثر

٤٣.٢متعثر

٠.٦٢متوقع تخرجه

٢٢.٨مستجد

٢٢.٨ملتزم بالخطة

٤١٢

٩.٤٥غير متعثر

٦٦.٩متعثر

١.٥٧متوقع تخرجه

٠مستجد

٢٢.٠٤ملتزم بالخطة
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الشؤون الفنية  

جدول 36: الشؤون الفنية على مستوى القسم

الملاحظاتالعددوصف البندت

-٣غرف الخدمات المساندة ومكاتب ادارية١

-١المرفقات٢

-٤المكيفات٣

-٨مكاتب اعضاء هيئة التدريس٤

-١استراحة اعضاء هيئة التدريس٥

الشؤون الادارية 

جدول 37: عناصر الشؤون الإدارية على مستوى القسم

الملاحظاتالعددوصف البندت

--عدد الإداريين١

عقود معهد الدراسات والبحث العلمي٢عدد الفنيين٢

--مستخدمين٣

سكرتارية٢عقود خدمة مجتمع٤



44

معامل قسم هندسة التشييد :

معمل الخرسانة
يحتــوي المعمــل علــى الأجهــزة والمعــدات الخاصــة بإجــراء التجــارب علــى مكونــات الخرســانة مــن الاســمنت والــركام 
والخرســانة فــي حالتيهــا الرطبــة والجافــة. يحتــوي المعمــل كذلــك علــى الادوات والأجهــزة الخاصــة بقيــاس الاجهــادات 
والانفعــالات المتولــدة بنمــاذج العناصــر والمجســمات الخرســانية وحديــد التســليح لتلــك العناصــر. يحتــوي المعمــل كذلــك 
علــى معــدات لتحميــل نمــاذج العناصــر الخرســانية. يخــدم المعمــل الاغــراض التعليميــة للطــاب فــي تدريــس الجــزء العملــي 
الخــاص بمقــرر مــواد التشــييد وإجــراء التجــارب المعمليــة الخاصــة بمشــاريع التخــرج فــي مجــال خــواص مــواد التشــييد. يخــدم 

المعمــل الاغــراض البحثيــة فــي مجــالات الهندســة الانشــائية وهندســة التشــييد.

معمل ميكانيكا التربة
يحتــوي المعمــل علــى الأجهــزة والمعــدات الخاصــة بإجــراء التجــارب لتحديــد نــوع ومكونــات وخــواص وســلوك التربــة 
تحــت تأثيــر الأحمــال المنقولــة. ويحتــوي المعمــل أيضــا علــى المعــدات الخاصــة بتجهيــز عينــات للاختبــارات مثــل المطاحــن 
وخلاطــات الروبــة ومقســمات العينــات. يحتــوي المعمــل كذلــك علــى مقاييــس وأجهــزة تســجيل البيانــات الخاصــة بالإزاحــة 
المعمــل كذلــك علــى إطــارات ردة  للتربــة. يحتــوي  المســامي  للتربــة ونمــاذج الأساســات وتغيــر الضغــط  والانفعــال 
الفعــل والضواغــط الهيدروليكيــة لتحميــل نمــاذج القواعــد الســطحية والأساســات العميقــة. ويخــدم المعمــل الاغــراض 
التعليميــة للطــاب فــي تدريــس الجــزء العملــي الخــاص بمقــرر ميكانيــكا التربــة والصخــور وهندســة الأساســات وإجــراء 
التجــارب المعمليــة الخاصــة بمشــاريع التخــرج فــي المجــال ذاتــه. يخــدم المعمــل الاغــراض البحثيــة فــي مجــالات الهندســة 

الانشــائية وهندســة التشــييد.

شكل 5: معمل ميكانيكا التربة

شكل 4: معمل الخرسانة
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معمل الانشاءات واختبارات مواد التشييد
يحتــوي المعمــل علــى الأجهــزة المســتخدمة لإجــراء التجــارب الخاصــة بتحديــد الخــواص الفيزيائيــة والكيميائيــة والهندســية 
الخــواص والســلوك  التشــييد. تشــكل الأجهــزة الخاصــة باختبــار  للمعــادن والمــواد المســتخدمة فــي مجــال هندســة 
الهندســي للمعــادن جــزء هامــا حيــث يتوفــر جهــاز الشــد العالمــي وأجهــزة الضغــط والانحنــاء. يشــمل المعمــل كذلــك علــى 
الأجهــزة الخاصــة باختبــار عوامــل مقاومــة الحديــد للتــآكل والصــدأ لأهميــة ذلــك فــي مجــالات الإنشــاءات. يخــدم المعمــل 
الاغــراض التعليميــة للطــاب فــي تدريــس الجــزء العملــي الخــاص بمقــرر خــواص مــواد التشــييد وإجــراء التجــارب المعمليــة 
الخاصــة بمشــاريع التخــرج فــي المجــال ذاتــه. يخــدم المعمــل الاغــراض البحثيــة فــي مجــالات الهندســة الانشــائية وهندســة 

التشــييد.

معمل ميكانيكا الموائع والهيدروليك
يحتــوي المعمــل علــى الأجهــزة الخاصــة بدراســة ســريان الموائــع فــي القنــوات المغلقة والمفتوحة وكذلك دراســة القوى 
الهيدروســتاتيكية الناتجــة عنهــا علــى عناصــر المنشــآت ذات الصلــة بهــا. يحتــوي المعمــل كذلــك علــى الأجهــزة الخاصــة 
بقيــاس الفواقــد الهيدروليكيــة بالاحتــكاك أو فــي الوصــات ويشــمل المعمــل كذلــك علــى نمــاذج المضخــات وتوصيلهــا 
علــى الشــبكات. يخــدم المعمــل الاغــراض التعليميــة للطــاب فــي تدريــس الجــزء العملــي الخــاص بمقــرر ميكانيــكا الموائــع 

والهيدروليــك. يخــدم المعمــل الاغــراض البحثيــة فــي مجــالات الهندســة المدنيــة.

شكل 6: معمل الإنشاءات واختبار المواد

شكل 7: معمل ميكانيكا الموائع والهيدروليك
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 معمل المساحة والجيوماتكس
يحتــوي المعمــل علــى الأجهــزة الخاصــة بالقياســات المســاحية منهــا الأجهــزة التقليديــة مثــل أشــرطة القيــاس والشــواخص 
والبوصــات المســاحية والموازيــن والــت ودولــت. يشــتمل المعمــل كذلــك علــى أجهــزة متطــورة للقياســات المســاحية 
مثــل محطــات المســح المتكاملــة والأجهــزة الالكترونيــة لقيــاس المســافات وأجهــزة قيــاس الاحداثيــات بالاتصــال بالأقمار 
الصناعيــة. يخــدم المعمــل الاغــراض التعليميــة للطــاب فــي تدريــس الجــزء العملــي الخــاص بمقــرر مســاحة التشــييد وإجــراء 
التجــارب المعمليــة الخاصــة بمشــاريع التخــرج فــي المجــال ذاتــه. يخــدم المعمــل الاغــراض البحثيــة فــي مجــالات الهندســة 

الانشــائية والمدنيــة.

معمل الانظمة الكهرو ميكانيكية للمنشآت
يحتــوي المعمــل علــى الأجهــزة الخاصــة بدراســة الخــواص الحراريــة لمــواد البنــاء، أجهــزة قيــاس انتقــال الحــرارة بالتوصيــل 
والحمــل( الحــر والقســري والاشــعاع، انتقــال الحــرارة مــن الســطوح الممتــدة الزعانــف، وأجهــزة قيــاس درجــات الحــرارة 
والرطوبــة، أجهــزة التكييــف والتبريــد، وأجهــزة التهويــة، ووحــدات التمديــدات الكهربائيــة وأنظمــة الحريــق داخــل المبانــي.

شكل 8: معمل المساحة والجيوماتكس

شكل 9: معمل الأنظمة الكهرو ميكانيكية للمنشأة
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قسم الهندسة الصناعية

نبذة عن القسم:
بــدأت الدراســة بقســم الهندســة الصناعيــة فــي العــام الدراســي 1434هـــ، 2013م. والهــدف الرئيســي مــن افتتاح تخصص 
الهندســة الصناعيــة بكليــة الهندســة بفــرع القنفــذة هــو إتاحــة الفرصــة لأبناء هذه المنطقة والمناطــق المحيطة للإلتحاق 
بتخصــص حديــث فــي الهندســة. كذلــك فــإن مــا تتمتــع بــه هــذه المنطقــة مــن نمــو صناعــي سيســاعد علــى إيجــاد فــرص 

العمــل الســريعة لخريجــي هــذا التخصــص.

يعمل هذا التخصص على تخريج مهندسين صناعيين متخصصين قادرين على العمل في عدة مجالات ومنها:

	1 التصميم والتصنيع الهندسي..

	2 الإدارة والنظم الهندسية الصناعية..

	3 هندسة الصيانة..

ف مهنــة الهندســة الصناعيــة وفقــاً لمعهــد المهندســين الصناعييــن )Institute of Industrial Engineers( بأنهــا:  وتُعــرَّ
“تلــك المهنــة التــي تهتــم بتصميــم وتطويــر وإنشــاء الأنظمــة المتكاملــة مــن الأفــراد والمــواد والمعــدات، مبنيــة علــى 
المعرفــة والمهــارة المتخصصــة فــي العلــوم الرياضيــة والفيزيائيــة والاجتماعيــة المتكاملــة، مــع التركيــز علــى الأســس 
الهندســية وطــرق التحليــل والتصميــم الهندســي، وذلــك بهــدف توقــع وتقييــم النتائــج التــي يمكــن الحصــول عليهــا مــن 

هــذه الأنظمــة”.

ويتضــح مــن هــذا التعريــف العــام والشــامل قــدرة المتخصــص فــي هــذه المهنــة، ومهارتــه فــي القيــام بالعمــل فــي 
المجــالات الصناعيــة والخدمــات الفنيــة المختلفــة، حيــث يســتطيع القيــام بتصميــم الإنتــاج واختبــار وســائله، وكذلــك 
تخطيــط العمليــات المناســبة لتصميــم طــرق التشــغيل والقيــاس والرقابــة بواســطة ربــط العلــوم الهندســية والتقنيــات 
الصناعيــة مــع علــوم التخطيــط والعلــوم الاجتماعيــة الحديثــة المرتبطــة بالصناعــة. ونتيجــة لذلــك فقــد اســتفادت كثيــراً 
مــن الــدول الصناعيــة مثــل اليابــان والولايــات المتحــدة الأمريكيــة مــن هــذه المهنــة فــي جميــع المجــالات والتطبيقــات 
ــر أنظمتهــا الصناعيــة، بــل أصبــح نــادراً مــا تخلــو مؤسســة تعليميــة أو صناعيــة مــن برامــج  الإنتاجيــة والاقتصاديــة وتطوي

الهندســة الصناعيــة.

ــع،  ــد مواقــع المصان ــة كتحدي ــر مــن وظائــف الهندســة الصناعي ــة، اســتُخدمت كثي ــة الحديث ــة النهضــة الصناعي ومــع بداي
والتنظيــم الداخلــي للمصانــع، وتخطيــط الإنتــاج والجدولــة، تلــي ذلــك ميــاد جمعية المهندســين الصناعييــن في الولايات 

المتحــدة بعــد الحــرب العالميــة الثانيــة مباشــرة.

 الرؤية:
الريــادة فــي الهندســة الصناعيــة فــي العمليــة التعليميــة التعلميــة والبحــث العلمــي، والتعــاون مــع القطاعــات الصناعيــة 

ــة الســعودية. والخدمي

الرسالة:
ــز قــدرة  ــة مــن خــال تعزي ــه التقنيــة والإداري المســاهمة الفاعلــة فــي تقــدم وتطــور المجتمــع الســعودي، وتلبيــة احتياجات

ــة. ــة ناجحــة فــي مجــال الهندســة الصناعي ــة، وتأهيلهــم لمســارات وظيفي ــة والعملي الطــاب العلمي
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الأهداف:
• توفير برامج أكاديمية متميزة ومعتمدة تلبي حاجة سوق العمل وفقًا لروية المملكة 2030.	

• إعداد مهندسين صناعيين ذوي كفاءة عالية لديهم القدرة على المساهمة في تطوير الصناعة المحلية.	

• توفير بيئة عمل جاذبة ومحفزة لأعضاء هيئة التدريس والباحثين.	

• تشــجيع ودعــم البحــث العلمــي فــي مجــال الهندســة الصناعيــة مــن خــال البحــث العملــي لتلبيــة احتياجــات التنميــة 	
ــة والمملكــة 2030. ــة الجامعــة والكلي ــا لرؤي وســوق العمــل وفقً

• تحسين مستوى الخدمات المساندة من موارد بشرية ومرافق.	

• تعزيز أواصر التعاون مع المجتمع المحلي بهدف تعزيز المصالح المشتركة.	

نبذة عن رئيس القسم :
رئيــس القســم أســتاذ الهندســة الصناعيــة المســاعد أيمــن بــن فــوزي الفالــح، حصــل ســعادته علــى شــهادة الدكتــوراه 
والماجســتير من جامعة كارولينا الشــمالية في الولايات المتحدة الامريكية، التخصص العام الهندســة الصناعية وهندســة 
النظــم والتخصــص الدقيــق هندســة أنظمــة تفاعــل الإنســان والآلــة. كمــا حصــل ســعادته علــى شــهادة البكالوريــوس مــن 

جامعــة الملــك عبــد العزيــز بجــدة بتخصــص الهندســة الكهربائيــة وهندســة الحاســبات.

المناصب الحالية:
• رئيس قسم الهندسة الصناعية.	

• المشرف على التدريب الصيفي والتعاوني بكلية الهندسة.	
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احصائيات اعضاء هيئة التدريس وتوزيع المقررات

جدول 38: أعضاء هيئة التدريس في قسم الهندسة الصناعية

الدرجة العلميةالاسمت

أستاذ مشاركجابر سعيد الزهراني١

أستاذ مساعداحمد سالم الحسني٢

أستاذ مساعدايمن فوزي الفالح3

أستاذ مساعدنايف إبراهيم الحربي4

أستاذ مساعدراسم عبد العزيز الملولي5

أستاذ مساعدعصام علي القماطي6

معيدحسن علي ال عبدالله7

معيدناصر عبد المجيد الكناني8

معيدعبد الرحمن ضحوي العمري9

الاحصائيات الحالية لتوزيع اعداد اعضاء هيئة للفصول الدراسية

جدول 39: توزيع أعضاء هيئة التدريس في قسم الهندسة الصناعية لفصل ٤١١ و٤١٢

عدد أعضاء هيئة الفصل الدراسيت
التدريس

أجمالي السقف 
الدراسي للأعباء

أجمالي عدد 
الساعات 
المطروحة

عدد ساعات 
العجز

نسبة العجز
)٪(

١٤١١٧٦٩١١٩.٤٥٠.٤٣.٦

٢٤١٢٩١١٢١٣٥.٦٢٣.٦١٧.٤
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حصر المبتعثين من أعضاء هيئة التدريس للدراسة في الخارج

جدول 40: أعضاء هيئة التدريس المبتعثين في قسم الهندسة الصناعية

الدرجة العلمية المبتعث للحصول عليهاجهة الابتعاثالاسمت

دكتوراهبريطانياعقيل عبد العزيز العقلا١

دكتوراهأمريكاعبدالله سليمان الوابلي٢

دكتوراهامريكاعلي محمد حكمي٣

دكتوراهاستراليامحمد عبدا لله الزبيدي٤

دكتوراهاسترالياحسن محمد الشريف٥

دكتوراهبريطانياعطية احمد الزهراني٦

دكتوراهبريطانياعبدالله ظافر عطيف٧

دكتوراهاستراليااحمد سعيد الغامدي٨

دكتوراهبريطانياعقيل عبدالعزيز العقلا٩
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احصائيات البحث العلمي لأعضاء هيئة التدريس لقسم الهندسة الصناعية 

جدول 41: احصائيات البحث العلمي في قسم الهندسة الصناعية

الاسمت

عدد الابحاث 
المنشورة خلال 
الفصل الدراسي 

٤١١-٤١٢

قائمة بالأبحاث

5د. جابر سعيد الزهراني1

1.	 Multi-objective Job Shop Scheduling under Risk         
Using GA, Science and Education Publishin, American 
Journal of Industrial Engineering, 1-12.

2.	 Multi-objective Job Shop Scheduling Using 
Pre-emptive Constraint Procedure, Science and 
Education Publishign, American Journal of Industrial 
Engineering, 8-13.

3.	 A Multi-stage Stochastic model for a multi-product 
closed-loop supply chain network design, A 
Multi-stage Stochastic model for a multi-product 
c losed- loop supply  cha in  network  des ign , 
International Journal of Engineering Science 
Invention, 33-45.

4.	 Job shop scheduling considering make span, 
penalties of machine idling, and job out of time, 
Granthaalayah, International Journal of Research, 
73-82.

5.	 Job-shop scheduling optimization with stochastic 
processing times, International Journal of Engineering 
Technologies and Management Researche, 73-83.
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احصائيات الطلاب 
جدول 42: عدد الطلاب الإجمالي في قسم الهندسة الصناعية

عدد الطلاب الإجماليت

٢١٥ طالب)٤١١( فصل١

٢١٠ طالب)٤١٢(   فصل٢

جدول 43 : حالة الطلاب الاكاديمية في قسم الهندسة الصناعية

عدد الطلابحالة الطالبالفصل الدراسي

٤١١

٤٤غير متعثر

٨٩متعثر

٧متوقع تخرجه

٢٥مستجد

٥٠ملتزم بالخطة

٤١٢

١٩غير متعثر

٨٣متعثر

٣٣متوقع تخرجه

٢٥مستجد

٥٠ملتزم بالخطة

جدول 44 : حالة الطلاب الاكاديمية )٪( في قسم الهندسة الصناعية

نسبة الطلاب )٪(حالة الطالبالفصل الدراسي

٤١١

٢٣غير متعثر

٤٧متعثر

٤متوقع تخرجه

١٣مستجد

٢٦ملتزم بالخطة

٤١٢

١٠غير متعثر

٤٥متعثر

١٨متوقع تخرجه

١٣مستجد

٢٧ملتزم بالخطة
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الشؤون الفنية  

جدول 45: عناصر الشؤون الفنية على مستوى القسم

الملاحظاتالعددوصف البندت

-2غرف الخدمات المساندة ومكاتب ادارية١

-١المرفقات٢

-٣المكيفات٣

-٩مكاتب اعضاء هيئة التدريس٤

مشتركه للكلية١استراحة اعضاء هيئة التدريس٥

الشؤون الإدارية

جدول 46: عناصر الشؤون الإدارية على مستوى القسم

الملاحظاتالعددوصف البندت

-١عدد الإداريين١

-٢عدد الفنيين٢

-٠مستخدمين٣

-٠عقود خدمة مجتمع٤
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معامل قسم الهندسة الصناعية :

CAD-CAM معمل الرسم بمساعدة الحاسب الآلي
يهتــم هــذا المعمــل بالتعليــم العملــي لتطبيقــات تصميــم وتصنيــع المنتجــات، ويحتــوي علــى تجهيــزات حاســبات وبرامــج 
لإعــداد برامــج تصاميــم المنتجــات. ويســتخدم معمــل الحاســب الآلــي لتدعيــم وصقــل مهــارات الطــاب فــي العمــل علــى 
الحاســب فــي مجــالات الهندســة الصناعيــة المختلفــة. والمعمــل مجهــز بكافــة الاحتياجــات مــن الحواســب الآليــة الحديثــة 
والمتصلــة بشــبكة الإنترنــت والطابعــات اللازمــة لمســاعدة الطــاب علــى أداء مشــروعاتهم والمهــام المكلفيــن بهــا، 

.Inventor والعــروض التقديميــة المطلوبــة فــي مختلــف المقــررات باســتخدام برنامــج الرســم الصناعــي

)CNC( معمل الأتمة وآلات التحكم الرقمي
يهتــم هــذا المعمــل بالتعليــم العملــي علــى أنظمــة التحكــم بــآلات الإنتــاج وبرمجتهــا المنطقيــة والحاســوبية لتعمــل 
بصــورة آليــة، ويحتــوي علــى أنظمــة تحكــم بواســطة الحاســوب ومحــركات ومجســمات للتحكــم الصناعــي وأتمتــت آلات 
ومعــدات وأنظمــة الإنتــاج. يهتــم هــذا المعمــل بالتدريــب علــى برمجــة وتشــغيل آلات الإنتــاج التــي تعمــل بالتحكــم 

الرقمــي. 

)CAD/CAM( شكل 10: معمل الرسم بمساعدة الحاسب الالي

)CNC( شكل 11: معمل الائتمتة وآلات التحكم الرقمي
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معمل القياسات الهندسية
ــة المتعلقــة بمقــرر علــم القيــاس؛ والتــي تُعنــى بالقياســات الدقيقــة  يســتخدم هــذا المعمــل فــي إجــراء التجــارب العملي
للأبعــاد والزوايــا، وتحديــد أخطــاء الشــكل ومواصفــات أســطح المشــغولات الهندســية. ويحتــوي المعمــل علــى أدوات 
القياســات الدقيقــة ســواءً منهــا اليدويــة المتنقلــة أو الأجهــزة الثابتــة. ويتوفــر بالمعمــل عــدد مــن الأجهــزة الدقيقــة 
الكهربيــة والرقميــة، وبعضهــا متصــل بأجهــزة الحاســب الآلــي، ممــا يوفــر إمكانيــة إجــراء قياســات الأبعــاد بدقــة تصــل إلــى 
0.1 ميكــرون، وللزوايــا بدقــة دقيقــة واحــدة، وكذلــك إجــراء الاختبــارات المعقــدة المختلفــة مثــل اختبــار اســتواء الأســطح، 

وكذلــك إجــراء قياســات التــروس وقيــاس خشــونة الأســطح واســتدارة الأعمــدة.

معمل محاكاة وتحليل الأنظمة الصناعية
يهتــم هــذا المعمــل بالتعليــم العملــي لتطبيقــات التصميــم والتصنيــع والتشــغيل والصيانــة لأنظمــة الإنتــاج بمحــاكاة 
الواقــع بصــورة افتراضيــة، ويحتــوي علــى الحاســبات وبرمجيــات وأجهــزة العمــل الافتراضــي. كمــا يهتــم هــذا المعمــل 
بالتعليــم العملــي لتطبيقــات المحــاكاة للأنظمــة الصناعيــة، وتصميــم وتحليــل عواملهــا المؤثــرة علــى أدائهــا، ويحــوي 

علــى أجهــزة تحليــل بيانــات وبرامــج لتحليــل ومحــاكاة الأنظمــة وعملياتهــا.  

شكل 13: معمل محاكاة وتحليل الأنظمة الصناعية

شكل 12: معمل القياسات الهندسية
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معمل التصنيع المتكامل بالحاسب وجهاز النماذج الأولية السريع
إجــراء التجــارب المتعلقــة بمقــرر التصنيــع بمســاعدة الحاســب الآلــي، وعمــل الأبحــاث العلميــة ذات العلاقــة بالروبــوت، 
وكذلــك الاســتفادة منــه فــي مشــاريع التخــرج لطلبــة القســم، وفــي إجراء الاختبــارات اللازمة للتأكد من صلاحية اســتخدام 
الأجهــزة، والتجــارِب المتعلقــة بالتحكــم الآلــي للتحكــم فــي العمليــات الصناعيــة عــن طريــق الإنســان الآلــي، وربــط الأجهــزة 
ــة، وكذلــك عمليــات  الصناعيــة والتحكــم فيهــا عــن طريــق الحاســب الآلــي باســتخدام برنامــج خــاص للعمليــات المطلوب
المراقبــة المســتمرة لعمــل الأجهــزة. جهــاز النمــاذج الأوليــة الســريع يتيــح للطــاب بنــاء نمــاذج أوليــة مــن البلاســتيك 

لتصاميمهــم. والطــاب قــادرون علــى إنتــاج مخططاتهــم حتــى لــو كان التصميــم معقــداً للغايــة.

معمل الورش الهندسية
يقــدم هــذا المعمــل التدريــب العملــي لاســتخدام آلات الإنتــاج، ودراســة العوامــل المؤثــرة علــى تصنيــع المــواد، والقيــام 
بتصميــم واختيــار أســاليب التصنيــع المناســبة وتسلســلها لتصنيــع منتــج معيــن، ويحــوي علــى آلات الإنتــاج التقليديــة مــن 
ــز – تجليــخ – نشــر – وغيرهــا(، وآلات تشــكيل المعــادن )مكابــس( وآلات تصنيــع  آلات تشــغيل المعــادن )مخــارط – فراي
غيــر تقليديــة )إليكتــرو كيمائــي – الليــزر – وغيرهــا( وآلات تصنيــع البلاســتيك. وتتوفــر مجموعــة مــن المعــدات والماكينــات 

التــي تســتخدم فــي تدريــب الطــاب فــي مجــالات ســباكة المعــادن، وعمليــات تشــغيل وتشــكيل المعــادن. 

شكل 14: معمل التصنيع المتكامل بالحاسب

شكل 15: معمل الورش الهندسية
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بيانات الخريجين للأقسام بالكلية

جدول 47: اعداد الخريجين على مستوى الكلية

نسبة الموظفين من الخريجينعدد الخريجينالقسم العلمي

54٪١٨٣هندسة التشييد

٤٥٪١١٨الهندسة الصناعية

٣٠١المجموع

جدول 48: بيانات التوظيف للخريجين على مستوى الكلية

المجموععدد العاملين بالقطاع الخاصعدد العاملين بالقطاع الحكوميالقسم العلمي

٣٩٦٠٩٩هندسة التشييد

١٤٣٩٥٣الهندسة الصناعية

٥٣٩٩١٥٢المجموع
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اهم الإنجازات والأنشطة والفعاليات المجتمعية بكلية الهندسة بالقنفذة 
لعام -1440 1441هـ

 تــم توزيــع الأنشــطة والفعاليــات المقدمــة مــن كليــة الهندســة بالقنفــذة حســب الإدارة المشــرفة كمــا هــو موضح بالشــكل 
الــوارد فــي الأســفل )شــكل ١٦(.

الأنشطة والفعاليات المجتمعية بكلية
الهندسة بالقنفذة

البرامج المجتمعية المشتركة 
بين وكالة الكلية للتطوير وريادة 
الأعمال ووكالة الشؤون التعليمية 
مع الأقسام الأكايمية والنادي 

التطو عي الهندسي

الأنشطة والفعاليات المجتمعية 
لوكالة الكلية للدراسات العليا

والبحث العلمي

الأنشطة والفعاليات المجتمعية 
بقسم هندسة التشييد

الأنشطة والفعاليات المجتمعية 
بقسم الهندسة الصناعية

شكل 16: الأنشطة والفعاليات المقدمة من كلية الهندسة بالقنفذة حسب الإدارة المشرفة
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1-21 البرامج المشتركة بين وكالة كلية الهندسة بالقنفذة للتطوير وريادة الأعمال 
ووكالة الشؤون التعليمية مع الأقسام الأكاديمية والنادي التطوعي الهندسي :

البرنامج الصيفي التدريبي لعام 1440هـ /1441هـ
استشــعاراً لأهميــة الــدورات التدريبيــة فــي خدمــة المجتمــع وتحســين المهــارات العَمَليّــة والمعرِفَيــة التــي تتّصــل مَــع بَعضِها 
ــة التدريــس فــي شــتى التخصصــات الهندســية  ــدرّب، وبفضــل وجــود كــوادر مــن أعضــاء هيئ ــدَ الشّــخص المُتَ البعــض لتفي
والعلميــة، اقامــة وحــدة التدريــب التابعــة لوكالــة كليــة الهندســة بالقنفــدة للتطويــر وريــادة الأعمــال البرنامــج التدريبــي 

الصيفــي لعــام ١٤٤٠ /١٤٤١هـــ؛ حتــى يكــون هــذا البرنامــج منطلقًــا وبــذرة فــي الصناعــة التدريبيــة - بــإذن اللــه عــز وجــل.

شكل 17: فلايزر البرنامج التدريبي الصيفي لعام ١٤٤١/١٤٤٠ هـ

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 18: فلايزر دورة تطوير مواقع الويب

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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MySQL ونظام إدارة قواعد البيانات  PHP شكل 19: فلايزر دورة لغة

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 20: فلايزر دورة مهارات متقدمة في البوربوينت

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 21: فلايزر دورة إدارة وتنظيم الوقت

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 22: فلايزر دورة لغة Python وتطبيقاتها العلمية

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 23: فلايزر دورة اهم تطبيقات الحاسب لمهندسي التشييد

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 24: فلايزر دورة مقدمة عن منهجية سكس سقما وتطبيقاتها

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 25: فلايزر دورة مهام مهندس التنفيذ في المنشآت

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 26: فلايزر دورة لغة C++ وتطبيقاتها العلمية

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 27: فلايزر دورة مقدمة عن العزل الحراري عالي السرعة

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 28: فلايزر دورة مهارات تصميم السيرة الذاتية

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 29: فلايزر ندوة الشباب والعمل التطوعي

ندوة الشباب والعمل التطوعي 
إيمانــاً مــن الكليــة والنــادي التطوعــي الهندســي بأهميــة العمــل التطوعــي الهــادف ودور الشــباب الفاعــل فــي المجتمــع، 

وحرصــاً علــى الارتقــاء فــي مجــال العمــل التطوعــي الهندســي اقيمــت نــدوة بعنــوان الشــباب والعمــل التطوعــي:

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 30: فلايزر مسابقة اليوم الوطني

اليوم الوطني السعودي ٩٠
تحــت رعايــة ســعادة عميــد كليــة الهندســة د. علــوي بــن محمــد بامهــدي، اقامــة وكالــة الكليــة للشــؤون التعليميــة، والنــادي 
التطوعــي الهندســي بالقنفــذة، مجموعــة مــن الفعاليــات، بمناســبة اليــوم الوطنــي، وذلك بابتكار مســابقات نوعية ومميزة 

للاحتفــال بهــذا الوطــن الغالــي علــى قلوبنــا جميعاً.

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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شكل 31: فلايزر سلسلة البرامج والأنشطة للفصل الدراسي الأول من العام الحالي

سلسلة البرامج والأنشطة الجامعية والمجتمعية للفصل الدراسي الأول ١٤٤٢هـ
استشــعاراً لأهميــة الــدورات التدريبيــة والأنشــطة الاجتماعيــة فــي خدمــة المجتمــع وطــاب الكليــة، وتحســين المهــارات 
العَمَليّــة والمعرِفيــة، اقامــة كليــة الهندســة بالقنفــذة بدعــوة عامــة لحضــور سلســلة متميــزة مــن البرامــج والأنشــطة 

.ـ الجامعيــة والمجتمعيــة التــي قدمــت علــى امتــداد الفصــل الدراســي الاول للعــام ١٤٤٢هــ

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 



74

شكل 32 : فلايزر الملتقى الافتراضي للطلبة المستجديين

الملتقى الافتراضي للتعرف على تخصصات الكلية
اقامــة كليــة الهندســة بالقنفــذة بدعــوة للطلبــة المســتجديين لحضــور ملتقــى افتراضــي للتعــرف علــى تخصصــات الكليــة 
والفــرص الوظيفيــة، وهــدف الملتقــى إلــى توعيــة الطلبــة المســتجدين بتخصصاتهــم العلميــة ونقــل تجربــة بعــض الخريجيــن 
إلــى الطلبــة عــن التخصصــات العلميــة وأيضــاً الإجابــة عــن استفســارات الطلبــة المســتجدين مــن قبــل رؤســاء الأقســام 

الأكاديميــة

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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حفل تكريم الفائزين في مسابقات اليوم الوطني 90 للمملكة العربية السعودية
اقامــة كليــة الهندســة بالقنفــذة حفــل تكريــم للفائزيــن فــي مســابقات اليــوم الوطنــي الـــ 90 للمملكــة العربيــة الســعودية، 
ــادي التطوعــي الهندســي  ــة الكليــة للشــؤون التعليميــة والن والتــي نظمتهــا كليــة الهندســة بالقنفــذة، ممثلــة فــي وكال
بالقنفــذة، وقــد حضــر التكريــم ســعادة عميــد الكليــة د. علــوي بــن محمــد بامهــدي، وســعادة وكيــل الكليــة للشــؤون 

ــن إبراهيــم الحربــي. التعليميــة د. نايــف ب

وفــي بدايــة الحفــل، قــدم رئيــس النــادي التطوعــي الهندســي بالقنفــذة فيصــل بلقاســم العمشــاني شــرحًا مبســطًا عــن 
ــة مســارات، المســار الأول: أجمــل رســالة فــي حــب الوطــن، المســار الثانــي:  آليــة المســابقة التــي كانــت تحتــوي علــى ثلاث
أجمــل صــورة معبــرة عــن الهويــة الوطنيــة، المســار الثالــث: أجمــل فيديــو قصيــر معبــر عــن الهويــة الوطنيــة، ومــن ثــم تــم 
إعــان أســماء الفائزيــن فــي المســارات الثلاثــة، وهــم كالتالــي: المســار الأول الأســتاذ علــي عبداللــه الكديســي، المســار 
الثانــي الأســتاذ يحيــى الزيلعــي، المســار الثالــث الأســتاذ عبــد العزيــز الزيلعــي. وقــد أقيــم الحفــل ضمــن أجــواء هادئــة مــع اتبــاع 

البروتوكــولات الصحيــة للحــد مــن انتشــار فيــروس كورونــا كوفيــد -١٩.

مسابقة اليوم العالمي للمعلم

قم للمعلم وفّه التبجيلا *** كاد المعلم أن يكون رسولا

تحــت رعايــة ســعادة عميــد كليــة الهندســة د. علــوي بــن محمــد بامهــدي، اقامــة وكالــة الكليــة للشــؤون التعليميــة، والنــادي 
التطوعــي الهندســي بالقنفــذة، مجموعــة مــن الفعاليــات، بمناســبة اليــوم العالمــي للمعلم، وذلك بابتكار مســابقات نوعية 

ومميــزة كالتالــي: مســابقة أعلــى تصويــت، مســابقة أجمــل رســالة شــكر لرســول العلم.

شكل 33 : فلايزر مسابقة اليوم العالمي للمعلم

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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جدول 49: جدول بيانات الملتقى العلمي الاول

2-21. الأنشطة المجتمعية لوكالة الدراسات العليا والبحث العلمي للعام 1441الدراسي هـ:

إطلاق الملتقى العلمي الأول بكلية الهندسة بالقنفذة

الوصفالبند

الملتقى العلمي الاول لأعضاء هيئة التدريس والطلابالعنوان

الخميساليوم

24 ربيع الأول لعام 1441هـالتاريخ

الحضور

• سعادة عميد الكلية الدكتور علوي بامهدي	
• أعضاء هيئة التدريس	
• الطلاب	
• بعض الضيوف	

استراحة اعضاء هيئة التدريسالمسؤول عن الملتقى

• سعادة عميد الكلية الدكتور علوي بامهدي	
• الدكتور محمد أحمد نصار	
• الطالب / فيصل المداوسي	
• المهندس احمد العيسي	
• المهندس مقبول عسيري	

ضم الملتقى تسع جلسات علمية في تخصصي هندسة التشييد والهندسة الصناعيةمحاور الملتقى

•احداث هامة قام سعادة عميد الكلية بتكريم بعض الحضور	
• تم عمل سحوبات على العديد من الجوائز	

بعد انتهاء الملتقى بنجاح تم التقاط مجموعة من الصور التذكارية للحضورختام الملتقى
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شكل 34: صور لغلاف الملتقى العلمي

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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جدول 50: جدول بيانات ندوة مخرجات التعلم

ندوة صياغة مخرجات التعلم

الوصفالبند

صياغة مخرجات التعلمالعنوان

الخميساليوم

04/ 02 /1441هـ الموافق 03 / 10 / 2019مالتاريخ

المسئول عن التدريب 
الدكتور محمد أحمد نصار المشرف العام على وكالة الدراسات العليا والبحث العلميوالإشراف

محاور الورشة
	1 صياغة مخرجات التعلم..
	2 الإطار الوطني السعودي للمؤهلات..
	3 مخرجات التعلم واستراتيجيات التدريس والتقييم..

أدى المشاركين في الورشة بعض التطبيقات العملية على ما تم تناوله في ورشة احداث هامة
العمل

بعد انتهاء الورشة بنجاح تم التقاط مجموعة من الصور التذكارية للحضورختام الورشة
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تحليل اعداد النشر العلمي بالأقسام

تــم التواصــل مــع الســادة رؤســاء الاقســام العلميــة للحصــول علــى اعــداد الابحــاث العلميــة المنشــورة خــال العــام الدراســي 
1441/1440هـــ، وقــد تــم عــرض تحليــل نتائــج النشــر العلمــي للأقســام كمــا هــو مبيــن بالأشــكال التاليــة وقد بلغ عــدد الابحاث 
التــي تــم نشــره او فــي طــور النشــر مــن خــال اعضــاء هيئــة التدريــس بالكليــة خــال العــام الدراســي 1441/1440هـــ حوالــي 22 

بحــث علمي.
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قسم هندسة التشييد

قسم هندسة التشييد أستاذ مشارك أستاذ مساعد

قسم الهندسة الصناعية

قسم الهندسة الصناعية
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شكل 35: )١( اجمالي الأبحاث العلمية حسب القسم، )٢( متوسط الأبحاث العلمي للفرد حسب القسم، 

)٣( متوسط الأبحاث حسب الدرجة العلمية
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3-21. الأنشطة المجتمعية لقسم الهندسة الصناعية للعام الدراسي 1441ه   1442ه ـ:

اللقاء المفتوح للعام الجامعي 1441هـ بين رئيس قســم الهندســة الصناعية وطلاب القســم واللقاءات 
الافتراضيــة أثنــاء فترة تعليق الدراســة

عقد رئيس قســم الهندســة الصناعية بكلية الهندســة بالقنفذة الدكتور أيمن بن فوزي الفالح، يوم الاثنين 1441/02/08هـ، 
ــة  ــة، وذلــك علــى مســرح الكلي ــا، اللقــاء المفتــوح مــع طــاب قســم الهندســة الصناعي فــي تمــام الســاعة العاشــرة صباحً

الجامعية.

بــدأ رئيــس قســم الهندســة الصناعيــة اللقــاء بالترحيــب بأبنائــه الطــاب فــي لقائــه الســنوي بهــم، وحثهــم علــى الاهتمــام 
بتحصيــل المهــارات، وتحســين مســتويات تحصيلهــم العلمــي، والالتــزام بالحضــور والأداء فــي المحاضــرات، والحــرص علــى 
التعلــم المســتمر، ومتابعــة كل مــا هــو جديــد فــي مجــال الهندســة الصناعيــة، وأوضــح أن الهــدف مــن اللقــاء هــو التعــرف 
علــى المشــاكل التــي تواجــه الطــاب خــال فتــرة دراســتهم والعمــل علــى حلهــا، وكذلــك ترحيــب قســم الهندســة الصناعيــة 
باقتراحــات الطــاب حــول مــا يقــدم لهــم مــن خدمــات وبرامــج وأنشــطة طلابيــة، وذلــك ســعيًا منــه إلــى تقديــم الأفضــل 

لهــم، وتحقيقًــا لشــعار معالــي رئيــس الجامعــة الــذي تبنــاه وهــو »إســعاد الطالــب«، ورؤيــة المملكــة 2030.

كمــا شــمل اللقــاء تقديــم عــرض مرئــي، قدمــه ســعادة الدكتــور أيمــن بــن فــوزي الفالــح، وتنــاول فيــه عــدة محــاور، هــي: 
التعريــف برؤيــة القســم، التعريــف برســالة القســم، التعريــف بأهــداف القســم الاســتراتيجية والفرعيــة، عــرض إحصائيّــات عــن 
طــاب القســم وأعضــاء هيئــة التدريــس بالقســم، وإعــان الطــاب المتوقــع تخرجهــم والمتفوقيــن للعــام الجامعــي 1441هـ، 

شــرح حقــوق وواجبــات الطالــب، ومقدمــة فــي الاختبــار المهنــي الهندســي.

بعــد ذلــك، تــم فتــح المجــال للأســئلة والاستفســارات، وتمحــورت جلهــا حــول الخدمــات والمقــررات المقدمــة وآليــات 
تطويرهــا، والشــؤون الأكاديميــة، وشــارك فــي الإجابــة علــى أســئلة واستفســارات الطــاب وكيــل كليــة الهندســة بالقنفــذة 
للشــؤون التعليميــة الدكتــور أحمــد بــن ســالم الحســني. ومــن جهتــه أكــد ســعادة الدكتــور أيمــن بــن فــوزي الفالــح إلــى أهميــة 
التواصــل بيــن الطــاب وأعضــاء هيئــة التدريــس وإدارة الكليــة، وعــرض مــا مشــكلاتهم أولً بــأول والعمــل علــى حلهــا أو 

تلافــي حدوثهــا فــي المراحــل القادمــة. وفــي نهايــة اللقــاء ســأل اللــه للجميــع التوفيــق والنجــاح فــي القــول والعمــل. 

هــذا وقــد تبــع هــذا اللقــاء عــدة لقــاءات افتراضيــة خــال فتــرة تعليــق الدراســة وصــدور الأمــر الــوزاري بالدراســة عــن بعــد تحت 
رعايــة رئيــس قســم الهندســة الصناعيــة وتــم خــال هــذه اللقــاءات مناقشــة العمليــة التعليميــة خــال فترة التعليــق وتوضيح 

القــرارات التعليميــة الصــادرة أثنــاء فتــرة تعليــق الدراســة، ومناقشــة الفصــل الصيفي وكيفيــة التدريب الصيفي.
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ــدس  ــوان )دور المهن ــة بعن ــى الهندســة الصناعي ــى مــن سلســلة حلقــات أضــواء عل إقامــة الحلقــة الأول
ــع( الصناعــي فــي المصان

اقامــة كليــة الهندســة بالقنفــذة، تحــت رعايــة قســم الهندســة الصناعيــة، الحلقــة الأولــى مــن سلســلة حلقــات أضــواء علــى 
الهندســة الصناعيــة، بعنــوان: »دور المهنــدس الصناعــي فــي المصانــع«، وكان ذلــك فــي يــوم الاثنيــن 1441/04/05هـــ، 
علــى مســرح الكليــة الجامعيــة بالقنفــذة، وكان فــي إدارة الحلقــة ســعادة الدكتــور أيمــن الفالــح، رئيــس قســم الهندســة 

الصناعيــة.

ضيــوف الحلقــة هــم مديــر مصنــع أكوارايــت المهنــدس ســامح أحمــد ســالم والمديــر التنفيــذي للمصنــع المهنــدس 
مــازن عــادل الأميــن، هــذا وقــد قــدم الضيــوف العــروض والمقاطــع المرئيــة التــي توضــح مهــام ومســؤوليات المهنــدس 
الصناعــي كتحليــل البيانــات وتصميــم الخطــط والعمليــات الإنتاجيــة بهــدف زيــادة نســبة الإنتاجيــة وتوفيــر الوقــت والجهــد، 
وكذلــك التعامــل مــع أنظمــة التحكــم والقيــام بأعمــال الصيانــة والتأكــد مــن الالتــزام بمعاييــر الجــودة. وفــي نهايــة اللقــاء، 
عــرض الضيــوف المقاطــع المرئيــة لبعــض خطــوط الإنتــاج لمصانــع قائمــة حاليًــا بهــدف توضيــح أهميتهــا وطــرق التعامــل 
معهــا بــدءً مــن تصميمهــا ومــرورًا بطــرق تطويرهــا وصيانتهــا حتــى الوصــول إلــى حالــة الاســتدامة فــي تحقيــق متطلبــات 

الإنتــاج والأهــداف القائمــة عليهــا. 

ــن محمــد بامهــدي،  ــور علــوي ب ــة الهندســة بالقنفــذ الدكت ــد كلي ــي هــذه الحلقــات فــي إطــار اهتمــام ســعادة عمي وتأت
بتقديــم أفضــل وأجــود الخدمــات لأبنائنــا الطــاب، وكل مــا نملــك مــن خبــرات وظيفيــة وإداريــة، بمــا يخــدم الطالــب 
والعمليــة التعليميــة بالكليــة، وبمــا يواكــب توجيهــات معالــي رئيــس الجامعــة الأســتاذ الدكتــور عبــد اللــه بــن عمــر بافيــل. 

إقامة الحلقة الثانية من سلسلة حلقات أضواء على الهندسة الصناعية عن بعد بعنوان:
)مخرجات التعليم والتدريب الصيفي والتطوير المهني في الاستجابة لمتطلبات سوق العمل(

اقامــة كليــة الهندســة بالقنفــذة، تحــت رعايــة قســم الهندســة الصناعيــة، الحلقــة الثانيــة مــن سلســلة حلقــات أضــواء علــى 
الهندســة الصناعيــة، بعنــوان: »مخرجــات التعليــم والتدريــب الصيفــي والتطويــر المهنــي فــي الاســتجابة لمتطلبــات ســوق 
ــر برنامــج )WebEx(، وكان فــي إدارة الحــوار ســعادة الدكتــور  العمــل«، وكان ذلــك فــي يــوم الاثنيــن 1441/08/06هـــ، عب

أيمــن الفالــح، رئيــس قســم الهندســة الصناعيــة، والمشــرف علــى التدريــب الصيفــي والتعاونــي بالكليــة.

ضيــف الحلقــة هــو الأســتاذ محمــد الأميــن، مديــر مركــز التدريــب بالمجموعــة الوطنيــة للاســتزراع المائــي، ونوقــش خــال 
هــذه الجلســة كيفيــة الربــط بيــن المعرفــة النظريــة التــي اكتســبها الطالــب خــال فتــرة دراســته، والتدريــب العملــي وتطبيــق 
مــا تعلمــه فــي مجــال تدريبــه، وأهميــة مخرجــات التعليــم فــي الاســتجابة لمتطلبــات ســوق العمــل، وبعــد ذلــك، تــم فتــح 

بــاب الأســئلة للطــاب، وتمــت الإجابــة علــى أســئلتهم واستفســاراتهم حــول التدريــب الصيفــي.

وتأتــي هــذه الحلقــات فــي إطــار اهتمــام ســعادة عميــد كليــة الهندســة بالقنفــذة الدكتــور علــوي بــن محمــد بامهــدي، 
بتقديــم أفضــل وأجــود الخدمــات لأبنائنــا الطــاب، وكل مــا نملــك مــن خبــرات وظيفيــة وإداريــة، بمــا يخــدم الطالــب 
والعمليــة التعليميــة بالكليــة، وبمــا يواكــب توجيهــات معالــي رئيــس الجامعــة الأســتاذ الدكتــور عبداللــه بــن عمــر بافيــل.
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شكل 41 : فلايزر الحلقة الثانية من سلسلة أضواء على الهندسة الصناعية

نرجو استبدال هذه الصور بصور ذات دقة عالية ) ٣٠٠ بكسل على الأقل( 
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4-21. الأنشطة المجتمعية لقسم الهندسة الصناعية للعام الدراسي 1441هـ 1442 هـ:

ورشة تطوير الذات

قــدم رئيــس قســم هندســة التشــييد المهنــدس إبراهيــم آل مريــع ورشــة حــول تطويــر الــذات، وذلــك يــوم الاثنيــن 18 /01/ 
ــال،  1441هـــ.، تناولــت الورشــة عــدة محــاور، أبرزهــا التخطيــط للمســتقبل، ترتيــب الأولويــات، إدارة الوقــت، الاتصــال الفعَّ

والتحفيــز الذاتــي.

الهندســة  كليــة  لطــاب  الفكــري  الوعــي  لرفــع  بهــدف  بالقنفــذة،  الجامعيــة  الكليــة  مســرح  علــى  الــدورة  وأقيمــت 
الأكاديمــي. والتحصيــل  الدراســة  فــي  والجديــة  المســتجدين، 

، بتقديــم أفضــل وأجــود الخدمــات لأبنائنــا الطــاب، وكل مــا نملــك مــن خبــرات وظيفيــة وإداريــة، بمــا يخــدم الطالــب 
والعمليــة التعليميــة بالكليــة، وبمــا يواكــب توجيهــات معالــي رئيــس الجامعــة الأســتاذ الدكتــور عبداللــه بــن عمــر بافيــل.

بطولة تنس الطاولة على كأس عميد الكلية

نظمــت كليــة الهندســة بالقنفــذة، ممثلــة بقســم هندســة التشــييد، بطولــة تنــس الطاولــة، علــى كأس عميــد كليــة 
الهندســة بالقنفــذة، يــوم الثلاثــاء الموافــق: 1441/03/08هـــ فــي إطــار الفعاليــات الرياضيــة التــي تهــدف إلــى بنــاء بيئــة عمــل 

محفــزة وتعزيــز روح التنافــس بيــن فريــق العمــل.

رئيس قسم هندسة التشييد بكلية الهندسة بالقنفذة يقدم دورة تدريبية للشرطة

ــة الهندســة بالقنفــذة، دورة  ــع رئيــس قســم هندســة التشــييد والمحاضــر بكلي قــدم ســعادة المهنــدس إبراهيــم آل مري
تدريبــة بعنــوان: »مهــارات التواصــل مــع الجمهــور«، لمنســوبي شــرطة محافــظ القنفــذة، وذلــك يــوم الاثنيــن 26/ 04/ 
1441هـــ، وحظيــت الــدورة بمتابعــة واهتمــام ســعادة عميــد كليــة الهندســة الدكتــور علــوي بامهــدي، وكذلــك حظيــت 
بإشــراف مباشــر مــن مديــر شــرطة محافظــة القنفــذة المكلــف ســعادة العقيــد علــي بــن أحمــد الصالحــي، وتنســيق مــع 

ســعادة النقيــب صالــح بــن يحيــى العمــري. وقــد تضمنــت الــدورة المحــاور الآتيــة:

	1 مفهوم وأهمية الاتصال..

	2 عناصر وأشكال الاتصال الفعال..

	3 مهارات ومبادئ الاتصال..

	4 معوقات الاتصال الفعال..

وتأتي هذه الدورة المقدمة إيماناً من الكلية في المشاركة الفاعلة في خدمة وتوعية المجتمع.



السـيــرة الـذاتـيـة لأعــضــاء
هــيــئــة التدريس بالكلية
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ibrahim mohd Amin kai

Degree: MSc

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

M.Sc. Construction management Technology university in Bagdad 2000

B.Sc. Civil engineering King Abdul-Aziz university 1984

Employment:

Position Employer Period

Lecturer Umm al qura university 2012 -2019

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

Experience:

Teaching construction courses in engineering collage in qunfutha 

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Wael Abd Ellah Kaoud Kassem

Degree: Associate professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Design of concrete structures University of Dundee, UK 2010

M.Sc. Design of concrete structures Mania University, Egypt 2005

B.Sc. Civil Engineering Mania University, Egypt 2000

Employment:

Position Employer Period

Associate professor Umm Al-Qura University, SÁ 2/2017 to present

Assistant professor Umm Al-Qura university, SÁ 2/2012 to 1/2017

Assistant professor Mania University 6/2011 to 1/2012

Lecturer Mania University 5/2005 to 5/2011

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

January 2010 Determination of corneal
Biomechanical Properties in vivo £ 180,000

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 Kassem, W. (2016) “Strut-and-tie modelling for the analysis and design of RC beam-column joints”
Mat rials and Structures 49 (8), 3459-3476

2.	 Kassem, W. (2015). “Shear strength of squat walls: A strut-and-tie model and closed-form design
formula.” Engineering Structures 84(0): 430-438.

3.	 Kassem, W. (2015). “Nonlinear analysis of shear‐critical reinforced concrete beams using the softened 
membrane model.” Structural Concrete 16 (4), 524-536.

4.	 Kassem, W. (2015). “Shear strength of deep beams: a mathematical model and design formula.”
Structural Concrete 16 (2), 184-194

5.	 Kassem, W. (2015). “Strength Prediction of Corbels Using Strut-And-Tie Model Analysis.” International 
Journal of Concrete Structures and Materials 9 (2), 255-266.
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Experience:

Bursary for research in Ocular Biomechanics Group at university of Dundee and university of Liverpool        
under the supervision of Prof. Ahmed Elsheikh, Professor of Biomaterial Mechanics, center for Materials and 
Structures, university of Liverpool. The research focused on ocular material characterization and numerical 
simulation of ocular biomechanical performance.

Training Programs:

Generic Skills postgraduate research programmer at university of Dundee including the following courses:

1.	 Negotiating and Influencing;

2.	 Business Skills and Biotechnology YES;

3.	 Digital Image Manipulation - Knowing Photoshop;

4.	 Enhancing Interview Skills - a Practical Approach;

5.	 Excel - Functions, Tricks and Short-cuts;

6.	 Getting Started with Web-pages;

7.	 Insights Profiling - Understanding You;

8.	 Interview Techniques;

9.	 Map Your Mind;

10.	 Media Friendly Web-pages - Editors and Error Checking;

11.	 Post-graduate Project Management for PhD Students;

12.	 Practical Presentation Skills;

13.	 Prepare for Posters;

14.	 Presentation Skills;

15.	 Project Management in the Real World;

16.	 Read at Speed;

17.	 Referencing Made easy - Endnote Essentials;

18.	 Research Futures;

19.	 Scholarly Writing;

20.	 Searching Research Literature;

21.	 Teaching and Demonstrating in the Sciences;

22.	 The Right Tool for the Job – MS Access;

23.	 Winning research funding;

24.	 Word for Thesis Writing - Advanced Word Functions;

25.	 Writing for Academic and Research Purposes; and

26.	 Writing Workshop - Organized Writing.
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Hussein Mahmoud Hussein Mostafa

Degree: Assistant Professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Soil & Foundations Moscow State University for Civil Engineering 2005

M.Sc. Civil Engineering Helwan University 1999

B.Sc. Civil Engineering Helwan University 1994

Employment:

Position Employer Period

Assistant Professor Faculty of Engineering at Al- Qunfudhah, 
Umm Al-Qura University 7 yrs.

Assistant Professor Faculty of Engineering, Helwan University. 7 yrs.

Assistant Lecturer Faculty of Engineering, Helwan University. 3 yrs.

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 H. M. Mostafa, F. A. Baligh, M.M. Hamed, “Numerical Analysis for Asymmetric Side Supporting Systems in 
Sandy Soil” The 17th African Regional Conference on Soil Mechanics and Geotechnical Engineering, The 
South African Institution of Civil Engineering, South Africa, 2019, accepted, Submission ID: 198.

2.	 Wael Zaghloul ElSayad, Hussein Mahmoud Hussein, “Reducing the Negative Effects of Dust Storms Using 
Solar Energy to Recycle Plastic Waste”, International Journal of Engineering and Advanced Technology 
(IJEAT), ISSN: 2249 – 8958, Volume-6, Issue-1, 2016.
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Experience:

1.	 Formerly Head of Construction Engineering Department, Faculty of Engineering at Al-Qunfudhah,        
Umm Al-Qura University, Saudi Arabia.

2.	 Develop coursework and effective learning strategies for traditional classroom environments for     
undergraduate students taking classes in Soil & Rock Mechanics, Foundations Engineering, Geology, 
Introduction to Construction Engineering and Engineering Reports.

3.	 Provide individual student advisement on coursework progression and understanding. Encourage       
students to build student-centered committees.

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Mohamed Ahmed Hassan Nasser

Degree: Associate professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Water Engineering Zigzag University, Egypt 2005

M.Sc. Water Engineering Zigzag University, Egypt 2003

B.Sc. Civil Engineering Zigzag University, Egypt 1998

Employment:

Position Employer Period

Associate professor Umm Al-Qura University, SÁ 2014 to present

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 Abdel-Aal, G. M., Saleh, O. K., Nassar, M. A., & Abdel-Ghany, A. A. (2017). Examining Free Jump Parameters 
under the Effect of Two Vertical Overlapping Gates (TVOG). The Egyptian International Journal of Engineering 
Sciences & Technology, Vol. 22 (January 2017) 1–8. 

2.	 Fahmy M.R., and Nassar M. A., ( 2017), Contraction effect upstream abutments on velocity and scour: 
experimental and theoretical study using IRiC software, Journal of Engineering Sciences, Faculty of   
Engineering- Assiut University, Vol. 45, No. 1, PP. 17 – 27 ( January 2017). 

3.	 Abdel-Aziz, S., Negm, A., Abdel-Aal, G. M., Ramadan, E. M., & Nassar, M. ( 2016) “ Developing Statistical              
Relationships between the Water Quality and Hydraulic Parameters of Covered Irrigation Canals: A Case 
Study: Abu Kebier City, Sharkia Governorate, Egypt. The International Conference of Engineering Sciences 
and Applications, Aswan, Egypt, January, 29 – 31, 2016, Aswan, Egypt.; 02/2016.

4.	 Sherien Abdel-Aziz, Abdelazeim Negm, Gamal M. Abdel-Aal, Elsayad M. Ramadan, Mohammed Nassar 
(2016), “ evaluating the impact of irrigation canal covering on water quality parameters: “ a case study: 
Abu kebier city, sharkia governorate, Egypt”. The International Conference of Engineering Sciences and                
Applications, Aswan, Egypt, January, 29 – 31, 2016, Aswan, Egypt.; 02/2016.

5.	  Fathy, I., Negm, A. M., El-Fiky, M., Nassar, M., & Al-Sayed, E. ( 2015). Runoff hydrograph modeling for arid 
regions: case study—Wadi Sudr-Sinai. Int Water Technol J IWTJ, 5(1), 58-68. 

6.	 Gamal M. Abd-el aal, Mohamed H. Nassar, Eman A. El nikhely: “ Investigating Flow Characteristics under 
Effect of a Modified Vertical Gate.” The Egyptian International Journal of Engineering Sciences & Technology 
17.1 (2014). 

7.	 Habib, Amany A., and Mohamed A. Nassar. “ Investigating Theoretically and Experimentally the Effect of 
a Movable Lateral Sill on Hydraulic Jump.” The Egyptian International Journal of Engineering Sciences & 
Technology 17.4 ( 2014).
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Experience:

Dr Mohammed supervised the industrial engineering Dept., Faculty of Engineering, Al Qunfudha, Umm Al-Qura 
University, KSA for one year. He participated in an eLearning project by the course of water resources and 
hydrology. He has great experience in the field of hydrology, hydraulics, irrigation and drainage engineering. 

Training Programs:

1.	 Self-assessment measures

2.	 Course design

3.	 Registration processes for applications in Saudi Qualifications Framework 

4.	 Qualifying the applicants for applications in Saudi Qualifications Framework
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Wael Zaghloul Elsayad

Degree: Ph.D.

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Theoretical Physics Umm alqura university 2014

Employment:

Position Employer Period

Assistant professor Umm alqura university 2014 to present

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 Wael Zaghloul Essayed, Hussien Mahmoud Hussien. Reducing the Negative Effects of Dust Storms Using 
Solar Energy to Recycle Plastic Waste. International Journal of Engineering and Advanced Technology 
(IJEAT): 2249 – 8958, Volume ISSN 6, Issue 1. October, 2016

2.	 Wael Zaghloul Essayed. A New Method for Recovering Fine Gold from Sands. International Journal of Basic 
Sciences and Applied Computing (IJBSAC): Volume 2, Issue 2, August 27, 2017.

Experience:

1.	 Develop coursework and effective learning strategies for traditional classroom environments for     
undergraduate students taking classes in Construction Survey, Construction Equipment and Methods, 
Engineering Drawing, Differential Equations, and Linear Algebra. 

2.	 Facilitate subject lectures, ensuring student understanding through student queries and comprehension 
techniques including student debate and discussion. Fully explain experimental and procedural       
purpose during practical sessions. 

3.	 Provide opportunities for students to meet with subject matter experts in order to expand student 
interest in subject areas. 

4.	 Deliver additional information on future job market prospects within construction engineering. 
5.	 Provide individual student advisement on coursework progression and understanding. Encourage  

students to build student-centered committees.

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Mondher Mohsen Mahmoud NEIFAR

Degree: Associate professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Civil Engineering: Soil, Materials, 
Structures, Building Physics.

Institute National des Sciences
Appliquées de Lyon Villeurbanne 
(France)

2010

M.Sc. Civil Engineering: Soil, Materials, 
Structures, Building Physics.

Ecole Nationale des Travaux Publics
de l’Etat Vaulx en Velin (France) 2005

B.Sc. Civil Engineering Ecole Nationale des Travaux Publics
de l’Etat Vaulx en Velin (France) 2000

Employment:

Position Employer Period

Associate Professor Umm Al-Qura University, KSA 2014 to present

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of 
funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 Chabchoub, S., Neifar, M., Perraton, D. “Damage visco-plastic model to predict fatigue response of 
bituminous mixtures”. 11th International Conference on Road and Airfield Pavement Technology, 
Kuala Lumpur, Malaysia, July 2019.

2.	 Ammeri A., Neifar M., Ibrahim K.and Bouassida M. “Experimental and Numerical Study of the Split   
Tensile Test on a Silty Soil : Discrete Element Analysis”

3.	 International Journal of Engineering Research & Technology; Vol. 5 Issue 01, January-2016: pp. 929 – 936.”

Experience:

Develop coursework for undergraduate student taking classes in Engineering Construction: Statics, Linear 
Algebra, Engineering Computational Methods, Steel Construction Design, Structure Dynamics, and Engineering 
Transportation.

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Khaled Ibrahim Mohammed Ibrahim

Degree: Assistant Professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Civil Engineering Suez Canal University 2005

M.Sc. Material Engineering Zigzag University, Egypt 1998

B.Sc. Civil Engineering Zigzag University, Egypt 1989

Employment:

Position Employer Period

Assistant Professor Umm Al-Qura University, SÁ 2014 to present

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 H. E. M. Sallam and K. I. M. Ibrahim. THE COMPRESSIVE STRENGTH OF FIBER REINFORCED CONCRETE 
(FRC)  AT HIGH ELEVATED TEMPERATURES. International Journal of Civil Engineering and Technology              
(IJCIET) Volume 6, Issue 8, Aug 2015, pp. 53-60

2.	 K. I. M. Ibrahim. The Effect of Heat on the Compressive Strength of Silica Fume Concrete (SFC) IOSR Journal 
of Mechanical and Civil Engineering (IOSR-JMCE), Volume 13, Issue 3 Ver. IV (May- Jun. 2016), PP 24-28.

3.	 K. I. M. Ibrahim. The Influence of Polypropylene Fiber and Silica Fume on Compressive and Tensile Strengths 
of Concrete. IOSR Journal of Mechanical and Civil Engineering (IOSR-JMCE) Volume 13, Issue 3 Ver.  VI (May- 
Jun. 2016), PP 50-57

4.	 K. I. M. Ibrahim. Mechanical Properties of Glass Fiber Reinforced Concrete ( GFRC). IOSR Journal of 
Mechanical and Civil Engineering (IOSR-JMCE), Volume 13, Issue 4 Ver. V (Jul. - Aug. 2016), PP 47-50

5.	 K. I. M. Ibrahim. The Effect of Using Waste Glass [WG] as Partial Replacement of sand on Concrete IOSR 
Journal of Mechanical and Civil Engineering (IOSR-JMCE), Volume 14, Issue 2 Ver. II (Mar. - Apr. 2017), PP 
41-45

6.	 K. I. M. Ibrahim. The Effect of Fibers Type and Content on Nano Silica Concrete [Nsc].IOSR Journal of            
Mechanical and Civil Engineering ( IOSR-JMCE), Volume 14, Issue 2 Ver. VIII ( Mar. - Apr. 2017), PP 27-34

7.	 K. I. M. Ibrahim. The Effect of High Elevated Temperatures on Nano Silica High Strength Concrete [NSH      
SC]. IOSR Journal of Mechanical and Civil Engineering (IOSR-JMCE), Volume 14, Issue 4 Ver. II (Jul. – Aug.   
2017), PP 62-67

8.	 K. I. M. Ibrahim. The Hybrid Effect of Micro and Nano Silica on the Properties of Normal and High Strength 
Concrete.IOSR Journal of Mechanical and Civil Engineering (IOSR-JMCE), Volume 14, Issue 4 Ver. VI (Jul. - 
Aug. 2017), PP 62-72
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ammeri Abd-el-Kader

Degree: Assistant professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Soil mechanics University Joseph Fourier of Grenoble- 
France

M.Sc. Structural mechanics National engineering school of Tunis

B.Sc. Civil engineering National engineering school of Tunis

Employment:

Position Employer Period

Assistant Professor Umm Alqura University 2013 to present

Assistant Professor Carthage University 2010-2013

Lecturer Carthage University 2003-2010

Civil Engineer Best Engineering 2001-2002

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

Ammeri A., Neifar M., Ibrahim K.and Bouassida M. “Experimental and Numerical Study of the Split Tensile 
Test on a Silty Soil: Discrete Element Analysis”. International Journal of Engineering Research & Technology; 
Vol. 5 Issue 01, January-2016: pp. 929 – 936.”

Experience:

Develop coursework for undergraduate student taking classes in Engineering Construction: Statics, Structural 
analysis, Engineering Computational Methods, Modeling in construction engineering, engineering drawing, CAD.

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ibrahim Almoraya

Degree: Lecturer

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

M.Sc.
Master of Engineering - 
Structural and Geotech-
nical Engineering

School of Engineering, Griffith Universi-
ty, Australia

B.Sc. Bachelor of Engineering 
- Civil Engineering

School of Engineering, Griffith Universi-
ty, Australia

Employment:

Position Employer Period

Lecturer College of Engineering at Al-Qunfudhah, 
Umm Al-Qura University, Saudi Arabia. Jan 2015-Now

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

Experience:

1.	 Head of Construction Engineering Department Since Jan 2018 tiNow
2.	 Vice-Dean for Educational Affairs and Development Apr 2018- Oct 2018

Training Programs:

3.	 Scientific Publication and its Importance in the Academia
4.	 Developing Research Proposals that Serve University Objectives
5.	 Applying Quality Standards in University Environment                        
6.	 Problem solving and decision-making in the university environment 
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ahmad Mohammad Hasan A Baghdadi

Degree: Assistant professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Construction Management Robert Gordon University 2017

M.Sc. Engineering Project Management Leeds University 2010

B.Sc. Islamic Architecture Umm Alqura University

Employment:

Position Employer Period

Project Engineer The two holy mosques affairs 2012-2013

Lecturer Umm Alqura University

Assistant Professor Umm Alqura University 2017 - NOW

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 Assessment of Risks Associated with Saudi Aviation Construction Projects and of the Risks’ Importance. 
International Journal of Innovation, Management and Technology. 2017

2.	 Saudi Arabian Aviation Construction Projects: Identification of Risks and Their Consequences. Procedia 
Engineering 2015

Experience:

Training Programs:



98

Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Mohammad Kahder Mohammad Al-Mathamei

Degree: Demonstrator Degree

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

B.Sc. Constriction engineering Umm Alqura University 2018

Employment:

Position Employer Period

Project manager Civilized Construction Contracting Co 2018/11/1-2019/1/1

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

Experience:

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ahmad Eisa Hasan Aazeb

Degree: B.Sc. 

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

B.Sc. Civil Engineering Umm Al-Qura University 2013

Employment:

Position Employer Period

Dar Al-Handasa Engineer 2013-2014

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

07/04/2013 Design of culvert

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

Experience:

1.	 Supervisor of summer
2.	 Supervisor of summer training from 2014 to 2019 

Training Programs:

1.	 Epanet network
2.	 TSIS program for planning traffic
3.	 SAP program
4.	 AutoCAD program
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ayman Fawzi Saud Alfaleh 

Degree: Assistant professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Industrial and System 
Engineering

North Carolina Agricultural and Technical 
State UNIV 2017

M.Sc. Industrial and System 
Engineering

North Carolina Agricultural and Technical 
State UNIV 2011

B.Sc. Electrical Engineering 
(Computer) King Abdul-Aziz University 2004

Employment:

Position Employer Period

Head of Industrial Engineering 
Department Umm Al-Qura University 2019

Assistant Professor Umm Al-Qura University 2019

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

2006/06/03 / 2007/12/03 ATMs Cash Deposit Project at
Aljazeera Bank

2006/06/03 / 2007/12/03 3rd Party Transfer Project at
Aljazeera Bank	

2011/01/10 / 2011/08/01

Data Analysis for Appropriate Placement of 
Engineering Freshmen in Math and Science 
Courses at North Carolina Agricultural and 
Technical State University

2006/06/03 / 2007/12/03 Renewal of ATMs Cards Project at Aljazeera 
Bank	

2006/06/03 / 2007/12/03 Renewal of ATMs Cards Project at Aljazeera 
Bank	

2006/06/03 / 2007/12/03 SPAN Project at Aljazeera Bank	

2006/06/03 / 2007/12/03 Instance Issuance of VISA and ATM Cards 
Project at Aljazeera Bank	

2006/06/03 / 2007/12/03 SADAD Project for Bill Payments at Alja-
zeera Bank	
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2004/01/03 / 2004/12/08 Advanced Solutions in E-Commerce Appli-
cations	

Patents and Copyright:

Title Date 

Publications (published papers and books):

1.	 Predicting college engineering students’ performance in math class: Lens model perspective

2.	 Web-Based Customized Information System for Type 2 Diabetes Mellitus

Experience:

1.	 Compliance Office Assistant at North Carolina University
2.	 Graduate Teaching Assistant at North Carolina University
3.	 Graduate Research Assistant at North Carolina University
4.	 Assistant Manager at Al Jazeera Bank
5.	 Job training at Saudi Telecom Company (STC)

Training Programs:

1.	 Social and Behavioral Responsible Conduct of Research	
2.	 The Institutional Review Board (IRB) Members	
3.	 Social Behavioral Research Investigators and Key Personnel	
4.	 Transaction Management and Scripting	
5.	 Transaction Management and Scripting	
6.	 Key Security and Management	
7.	 Parameter Risk Management	
8.	 Testing and Certification Guidelines	
9.	 Object-Oriented and Java Programming	
10.	 Database and Programming Concepts	
11.	 Personal and Business Skills	
12.	 IT Foundation	
13.	 E-business Application Design	
14.	 E-Trade/Commerce	
15.	 Cisco Certified Network Associate	
16.	 Microsoft Access
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Racem Mellouli

Degree: Assistant professor

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D.

Industrial Engineering 
(option: Optimization 
and Reliability of 
Systems)

University of Technology of Troyes, France 2007

M.Sc. Industrial Systems University Paul Sabatier Toulouse III, France 2004

B.Sc. Industrial Engineering University El-Manor, National College of 
Engineering of Tunis, Tunisia 2001

Employment:

Position Employer Period

Assistant Professor Umm Al-Qura University, Saudi Arabia Sept 2014 -Today

Assistant Professor North American Private University,
International Institute of Technology, Tunisia Jan 2014 - Aug 2014

Assistant Professor University of Sfax, Higher School of
Business, Tunisia Sept 2008 – Today

Research and Teaching Assistant 
(ATER)

University of Technology of Troyes,
Industrial and Systems Engineering
Department/Laboratory of Optimization of 
Industrial Systems, France

Oct 2004 - Feb 2008

Research Assistant Laboratory of Production Engineering, ENI 
of Tarbes, France Feb 2004 - July 2004

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Oct 2004 - Sept 2007

3 Year Research Allocation from the region 
of Champagne-Ardenne & High Education 
Ministry, France: “Operations Scheduling 
on Parallel Machines Under Availability 
Constraints” 

~ 62000 Euro

Patents and Copyright:

Title Date
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( i )

Indexed both ISI and SCOPUS :

1.	 Mellouli, A., Mellouli, R., Masmoudi, F., 2019, An innovative Genetic Algorithm for a multi-objective op-
timization of two-dimensional Cutting-Stock problem, Applied Artificial Intelligence - Journal. ( 2019)  , 
SCOPUS, ISI ( IF=0.587), Publisher : TAYLOR & FRANCIS

2.	 Mellouli, R., Kacem, I., Sadfi, C., Chu, C., 2013, Lagrangian relaxation and column generation-based lower 
bounds for the Pm, hj1 || ∑ wiCi scheduling problem, Applied Mathematics and Computation - Journal, 
219 (22) 10783-10805, ISSN: 0096-3003, DOI: https://doi.org/10.1016/j.amc.2013.05.004, SCOPUS, DBLP, 
ISI (IF=2.300), Publisher: ELSEVIER 

3.	 Mellouli, R., Sadfi, C., Chu, C., Kacem, I., 2009, Identical parallel-machine scheduling under availability 
constraints to minimize the sum of completion times, European Journal of Operational Research, 197 
(3)  1150-1165, ISSN: 0377-2217, DOI: https://doi.org/10.1016/j.ejor.2008.03.043, SCOPUS, DBLP, ISI 
(IF=3,428), Publisher: ELSEVIER 

( ii )Indexed in SCOPUS only:

4.	 Naji, W., Masmoudi, M., Mellouli, R., 2017, A robust-MILP for synchronized-mTSPTW: Application to home 
health care under uncertainties , IEEE   proceedings, 4th International Conference on Control, Deci-
sion and Information Technologies, CoDIT 2017 , 1089-1094, ISBN: 978-1-5090-6465-6, DOI: 10.1109/
CoDIT.2017.8102744, SCOPUS, DBLP, Publisher : IEEE

5.	 Daoud, I., Mellouli, R., 2015, Network design and planning with resource pooling: The context of merging 
two logistics entities , IEEE proceedings, 10th IEEE Int. Conf. on Service Operations and Logistics, and In-
formatics, SOLI 2015 - In conjunction with ICT4ALL 2015, 24-30, ISBN: 978-1-4673-8480-3, DOI: 10.1109/
SOLI.2015.7367622, SCOPUS, Publisher : IEEE

6.	 Bouaziz, S.G., Mellouli, R., Dammak, A., Al-Hassan, M., 2015, New variants of the covering location 
problem: Modeling and a two-stage genetic algorithm , IEEE proceedings, 2nd World Symposium on 
Web Applications and Networking, WSWAN 2015 , 1-6, ISBN: 978-1-4799-8172-4, DOI: 10.1109/WS-
WAN.2015.7210320, SCOPUS, Publisher : IEEE

7.	 Masmoudi, M., Mellouli, R., 2014, MILP for synchronized-mTSPTW: Application to home healthcare sched-
uling, IEEE Proceedings, International Conference on Control, Decision and Information Technologies, 
CoDIT 2014, 297-302, ISBN: 978-1-4799-6773-5, DOI: 10.1109/CoDIT.2014.6996910, SCOPUS, DBLP, Pub-
lisher : IEEE

8.	 Taieb, N.H., Mellouli, R., Affes, H., 2014, Impact of means and resources pooling on supply-chain manage-
ment: Case of large distribution, IEEE proceedings,  International Conference on Advanced Logistics and 
Transport, ICALT 2014 , 160-166, ISBN: 978-1-4799-4839-0, DOI: 10.1109/ICAdLT.2014.6864111, SCOP-
US, DBLP, Publisher : IEEE

9.	 Zribi, H., Mellouli, R., Kacem, I., 2013, Lower bounds and an enhanced greedy heuristic for the single 
processor scheduling with release dates, IEEE proceedings, International Conference on Control, De-
cision and Information Technologies, CoDIT 2013, 835-841, ISBN: 978-1-4673-5549-0, DOI: 10.1109/
CoDIT.2013.6689651, SCOPUS, Publisher : IEEE

10.	 Moalla, F., Mellouli, R., Chabchoub, H., 2013, A new realistic modeling approach for two-echelon logistics 
network design, IEEE proceedings, 5th International Conference on Modeling, Simulation and Applied Op-
timization, ICMSAO 2013, 1-6, ISBN: 978-1-4673-5812-5, DOI: 10.1109/ICMSAO.2013.6552554, SCOPUS, 
Publisher : IEEE

11.	 Chaaben, N., Mellouli, R., Masmoudi, F., 2013, Evolutionary Metaheuristic Based on Genetic Algorithm: Ap-
plication to Hybrid Flow Shop Problem with Availability Constraints, Metaheuristics for Production Sched-
uling ( Book Chapter)  , 127-151, ISBN: 9781848214972, DOI: https://doi.org/10.1002/9781118731598.
ch6, SCOPUS, Publisher: WILEY 

12.	 Chbichib, A., Mellouli, R., Chabchoub, H., 2011, Profitable vehicle routing problem with multiple trips: Mod-
eling and constructive heuristics, IEEE proceedings, 4th International Conference on Logistics, LOGISTI-

Publications (published papers and books):
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QUA’2011, 500-507, ISSN: 2162-9021, DOI: 10.1109/LOGISTIQUA.2011.5939450, SCOPUS, Publisher: IEEE

13.	 Mellouli, R., Sadfi, C., Chu, C., Kacem, I., 2007, Branch-and-bound method to solve the Pm, hj1|| Ci problem, 
IEEE Proceedings,  International Conference on Service Systems and Service Management  - ICSSSM’06 , 
(2) 1257-1263, ISSN: 2161-1890, DOI: 10.1109/ICSSSM.2006.320689, SCOPUS, Publisher : IEEE

14.	 Mellouli, R., Sadfi, C., Chu, C., Kacem, I., 2007, MSPT2 heuristic and dynamic programming method for the 
parallel machine scheduling problem with scheduled preventive maintenance, IEEE Proceedings,  Inter-
national Conference on Service Systems and Service Management  - ICSSSM’06, (2) 1264-1270, ISSN: 
2161-1890, DOI: 10.1109/ICSSSM.2006.320690, SCOPUS, Publisher : IEEE

( iii )Other indexed publications (SCHOLAR GOOGLE):

15.	 Chbichib, A., Mellouli, R., Chabchoub, H., 2012, Profitable vehicle routing problem with multiple trips: Mod-
eling and variable neighborhood descent algorithm, American Journal of Operational Research, 2 ( 6), 
104-119, ISSN: 2324-6537, DOI: 10.5923/j.ajor.20120206.04, Publisher: SAP 

16.	 Chaabane, N., Mellouli, R., Masmoudi, F., Chu, C., 2012, MILP methods for the S-stage flexible flow shop 
scheduling problem, International Journal of Modelling in Operations Management, 2 (2), 138-152, ISSN: 
2042-4094, DOI: https://doi.org/10.1504/IJMOM.2012.046337, Publisher: INDERSCIENCE 

17.	 Mellouli, R., Sadfi, C., Chu, C., Kacem, I., 2006, A column generation method for the parallel-machine sched-
uling problem with availability constraint, IEEE proceeding, IMACS Multiconference on Computational En-
gineering in Systems Applications - CESA’06, ISBN: 7-302-13922-9, DOI: 10.1109/CESA.2006.4281798, 
Publisher : IEEE

18.	 Mellouli, R., Sadfi, C., Kacem, I.,  Chu, C., 2006, Scheduling on parallel machines with availability constraints, 
Sixth International Francophone Conference of Modeling and Simulation - MOSIM’06, ISBN: 2743008938 
9782743008932 (Conference publication - Book) , World cat OCLC: 470194864, Publisher : PARIS LAVOIS-
IER CORP. 

(iv) Other publications (non-indexed journal papers and other conference proceeding papers):

19.	 E. Driss, R. Mellouli, W. Hachicha, 2018, Mixed Integer Programming for Job Shop Scheduling Problem 
with Separable Sequence-Dependant Setup Times, American Journal of Mathematical and Computational 
Sciences. 3 (1) 31-36. Publisher:  AASCIT

20.	 N. Chaabane, R. Mellouli, F. Masmoudi, 2013, Métaheuristique évolutionnaire à base d’algorithme géné-
tique: application au problème Flow-Shop Hybride en présence d’indisponibilités, Métaheuristiques pour 
l’ordonnancement de la production. Publisher: HERMES LAVOISIER (Book Chapter)

21.	 A. Louati, R. Mellouli, 2013, Mixed Integer Programming models to solve a rich and real-life Vehicle Rout-
ing Problem with pickup and delivery, International Conference on Artificial Intelligence - ICAI’13, Sousse, 
Tunisia, June 22-24.

22.	 N. Chaabane , R. Mellouli, F.  Masmoudi, C. Chu, 2012, Metaheuristic for S-stage Flexible Flow Shop sched-
uling problem with availability constraints, 4th International Conference on Metaheuristics and Nature 
Inspired Computing- META’2012, Sousse Tunisia, October 27-31.

23.	 [23]	A. Chbichib, R. Mellouli, H. Chabchoub, 2012. A Variable Neighborhood Descent Heuristic for the Prof-
itable Vehicle Routing Problem with Multiple Trips”, 4th International Conference on Metaheuristics and 
Nature Inspired Computing - META’2012, Sousse Tunisia, October 27-31.

24.	 A. Chbichib, R. Mellouli, H. Chabchoub, 2012, A Profitable Vehicle Routing Problem with Multiple Trips: 
Models, Solution Approaches and Case study”, 5th research days “recherche opérationnelle et aide à la 
decision” ROAD-2012, Djerba Tunisia, October 10-11.

25.	 H. Zribi, R. Mellouli, I. Kacem, 2012, Scheduling with release dates on a single machine to minimize total 
weighted completion time, 5th research days “recherche opérationnelle et aide à la decision” ROAD-2012, 
Djerba Tunisia, October 10-11.

26.	 M. Baazaoui, R. Mellouli, H. Chabchoub, 2012, A new heuristic for the integrated problem of cutting and 
sizing of 3D-bins, 9th International Conference on Computational Management Science, London England, 
April 18-20.
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27.	 A. Chbichib, R. Mellouli, H. Chabchoub, “Comparing iterated local search procedures to solve the profitable 
vehicle routing problem with multiple trips”, the 25th Conference of European Chapter on Combinatorial 
Optimization, April 26 – 28, Antalya Turkey, 8 pages (2012).

28.	 R. Mellouli, 2011, Modeling the parallel-machine scheduling under availability constraints, International 
Conference on Operations Research and Financial Engineering, Paris France, June 24-26.

29.	 N. Chaabane, R. Mellouli, F. Masmoudi, C. Chu, 2011, S-stage Flexible Flow Shop scheduling with availabil-
ity constraints, International Conference on Operations Research and Financial Engineering, Paris France, 
June 24-26.

30.	 R. Mellouli, C. Sadfi, C. Chu, 2010, MILP methods for parallel-machine scheduling under availability con-
straints, 9th Multi-Objective Programming and Goal Programming - MOPGP10, Sousse Tunisia, May 24-26.

31.	 R. Mellouli, C. Sadfi, C. Chu, I. Kacem, 2006, Tree search-based heuristic and genetic algorithm method for 
the Pm, hj1||sum Ci scheduling problem, 1st International workshop of the group META - MATA’06, Ham-
mamet, Tunisia, November 2-4.

Experience:

1.	 Industrial Engineering Department Head (May 2017 – Feb 2018), Umm Al-Qura University, AlQunfudhah Col-
lege of Engineering, Saudi ArabiaGraduate Teaching Assistant at North Carolina University

2.	 Industrial Engineering Department Head (Jan 2014 - Aug 2014), North American Private University, Interna-
tional Institute of Technology, Sfax TunisiaAssistant Manager at Al Jazeera Bank

3.	 Senior Consultant in Modeling and Optimization, Newton Vaureal Consulting ( Feb 2008, July 2008), Paris 
France 

4.	 Operations Manager / Head of information system and Management Control / Responsible of production 
planning and Control (Sept 2001 - Aug 2003), Chahia Company, Sfax Tunisia 

Training Programs:
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Jaber Saeed Alzahrani

Degree: Doctoral of Industrial Engineering

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Industrial Engineering Lamar University 2015

M.Sc. MBA University of Jordan 2009

B.Sc. Computer Engineering Arab Academy for Science, Technology & 
Marine Transportation 2004

Employment:

Position Employer Period

Dean, computing college Umm Al-Qura University present

Dean, Engineering college Umm Al-Qura University 2 Y

Interim dean, computing college Umm Al-Qura University 2 Y

Vice Dean for training and 
industrial relation Umm Al-Qura University 1 Y

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Publications (published papers and books):

1.	 Jaber S. Alzahrani, “Multi-objective Job Shop Scheduling under Risk Using GA.” American Journal of 
Industrial Engineering, vol. 6, no. 1 (2019): 1-12. doi: 10.12691/ajie-6-1-1.

2.	 Jaber S. Alzahrani, “Multi-objective Job Shop Scheduling Using Pre-emptive Constraint Procedure.” 
American Journal of Modeling and Optimization, vol. 7, no. 1 (2019): 8-13. doi: 10.12691/ajmo-7-1-2.

3.	 Jaber S. Alzahrani. (2019). “JOB-SHOP SCHEDULING OPTIMIZATION WITH STOCHASTIC PROCESSING 
TIMES.” International Journal of Engineering Technologies and Management Research, 6(1), 73-83. DOI: 
10.5281/zenodo.2562266.

4.	 Jaber S. Alzahrani. (2019). “JOB SHOP SCHEDULING CONSIDERING MAKESPAN, PENALTIES OF MACHINE 
IDLING, AND JOB OUT OF TIME.” International Journal of Research - Granthaalayah, 7(1), 73-82. https://
doi.org/10.5281/zenodo.2550095.

5.	 Jaber S. Alzahrani» A Multi-stage Stochastic model for a multi-product closed-loop supply chain network 
design» International Journal of Engineering Science Invention (IJESI), vol. 08, no. 01, 2019, pp 33-45.

6.	 Jaber Saeed Alzahrani: Measuring Efficiencies and Economic Impact of Air Transportation Sector in the 
U.S Economy Using Data Envelopment Analysis and Leontief Model. Doctor of Engineering Field Study. 
Lamar University. Beaumont, TX 2015.
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Experience:

Dean, computing college Umm Al-Qura University present

Dean, Engineering college Umm Al-Qura University 2 Y

Interim dean, computing college Umm Al-Qura University 2 Y

Vice Dean for training and industrial 
relation Umm Al-Qura University 1 Y

Training Programs:

1.	 Total leader, Motivational Leadership, Leadership Management International (LMI)                       Oct 2019

2.	 Total leader, personal Leadership, Leadership Management International (LMI) 	                         May 2019

3.	 Total leader, personal productivity Leadership Management International (LMI) 	                          Apr 2019

4.	 Professional Consultant Level 2, Institute of consulting                                                                      Mar 2019

5.	 Professional Consultant Level 1, Institute of consulting                    	                                        Mar 2019

6.	 Alignment in university education Academic Leaders program, KAU,                                               Dec 2017

7.	 Academic transformation leadership Academic Leaders program, KAU.                                         Dec 2017

8.	 Strategic planning. Umm al-Qura University, Makkah, Saudi Arabia                                            24 Dec 2017

9.	 Strategic Leadership, Academic Leaders program, KAU,                                                               12 Dec 2017

10.	 Principle of academic leadership, Academic Leaders program, KAU.                      	                   11 Dec 2017

11.	 Conflict management in academic environment, Academic Leaders program, KAU,                 10 Dec 2017

12.	 Leading and empowering team members, Academic Leaders program, KAU,                            04 Oct 2017

13.	 Leadership skills, Academic Leaders program, KAU,                                                                      03 Oct 2017

14.	 Personal strategy and productivity, Academic Leaders program, KAU.                                        02 Oct 2017

15.	 Basing leadership skills on best practices, Academic leadership center, Jeddah.                      21 Apr 2016

16.	 Practical training on preparing and formulating the TORs at UQU.                     	                    24 Dec 2015

17.	 Lean Manufacturing green belt Certificate, IIE Beaumont, Texas, U.S.A,                                      30 Apr 2012

18.	 Six Sigma green belt Certificate, IIE, Beaumont, Texas, U.S.A                                                       06 Nov 2011

19.	 Humane Recourse Management (HRM), Rollins Collage at Winter Park, Florida U.S.A              21 Apr 2011

20.	 Professional Humane Resource (PHR), University of Central Florida Orlando, Florida, U.S.A   11 Nov 2010
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Issam El Gmati 

Degree: Assistant Professor 

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Electronic and Microelectronic 
Engineering 

LAAS CNRS Toulouse (FRANCE)
University of MONASTIR (TUNISIA) 2010

M.Sc. Electronic and Microelectronic 
Engineering University of TUNIS (TUNISIA) 2005

B.Sc. Electronic and Microelectronic 
Engineering Monastir University (TUNISIA) 2003

Employment:

Position Employer Period

Assistant Professor Umm Alqura University 2015-Now

Assistant Professor University of SOUSSE 2010-2015

Research Engineer LAAS CNRS Toulouse (FRANCE) 2007-2010

Lecture University of SOUSSE 2006-2007

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

2010 DGRST/CNRS 

2007 CNRS

Publications (published papers and books):

1.	 Jaber S. Alzahrani, “Multi-objective Job Shop Scheduling under Risk Using GA.” American Journal of Indus-
trial Engineering, vol. 6, no. 1 (2019): 1-12. doi: 10.12691/ajie-6-1-1.

2.	 Jaber S. Alzahrani, “Multi-objective Job Shop Scheduling Using Pre-emptive Constraint Procedure.” Ameri-
can Journal of Modeling and Optimization, vol. 7, no. 1 (2019): 8-13. doi: 10.12691/ajmo-7-1-2.

3.	 Jaber S. Alzahrani. (2019). “JOB-SHOP SCHEDULING OPTIMIZATION WITH STOCHASTIC PROCESSING 
TIMES.” International Journal of Engineering Technologies and Management Research, 6(1), 73-83. DOI: 
10.5281/zenodo.2562266.

4.	 Jaber S. Alzahrani. (2019). “JOB SHOP SCHEDULING CONSIDERING MAKESPAN, PENALTIES OF MACHINE 
IDLING, AND JOB OUT OF TIME.” International Journal of Research - Granthaalayah, 7(1), 73-82. https://doi.
org/10.5281/zenodo.2550095.

5.	 Jaber S. Alzahrani» A Multi-stage Stochastic model for a multi-product closed-loop supply chain network 
design» International Journal of Engineering Science Invention (IJESI), vol. 08, no. 01, 2019, pp 33-45.

6.	 Jaber Saeed Alzahrani: Measuring Efficiencies and Economic Impact of Air Transportation Sector in the U.S 
Economy Using Data Envelopment Analysis and Leontief Model. Doctor of Engineering Field Study. Lamar 
University. Beaumont, TX 2015.
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Experience:

Assistant Professor Sousse University

Training Programs:

Very good knowledge of software, such as:

•	 Advanced Design System (Agilent),

•	 HFSS, IE3D (Zeeland), Agilent ADS

•	 Ensemble / Designer (Ansoft)

•	 Clewin, Klayout

•	 DC/ RF/ Microwave.

•	 Analog, mixed-signal and RF integrated circuits design and reliability.

•	 Very good knowledge of antenna and microwave equipment, such as:

•	 Analyzers (Network, Spectrum, Impedance),

•	 Oscilloscopes, synthesized sweepers,

•	 On wafer probe stations, RF,

•	 On wafer Pressure/RF measurement, S-parameters, RF measurements across temperature,

•	 Real time and sampling Oscilloscopes.

•	 Spectrum, Network and Parameter analyzers.

•	 Signal/RF/Microwave sources.

•	 RF/Microwave components.

•	 Defined RF measurement methods to be used as reference for future products.

•	 DC characterization: capacitance, conductance, current-voltage.

•	 Proficient in modeling and measurements of devices, such as:

•	 Antennas (incl. Reconfigurable, fractal, multiband, UWB, PIFA, LPDA/LPMA, inverted micro strip, and 
folded dipoles)

•	 Transitions between RF feeds and different transmission line types

•	 RF-MEMS switches, hybrids, filters, stub and slide screw tuners

•	 Very good knowledge in Clean Room- Hands on experience in LAAS-CNRS clean room (Photolithography, 
DRIE, LPCVD, ending)
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Ahmed Salem Alhasani

Degree: Assistant Professor 

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

Ph.D. Industrial & Systems Engineering The University of Rhode Island 2017

M.Sc. Engineering & Operations
Management + MBA The University of New Haven 2013

B.Sc. Industrial & Systems Engineering King Fahd University of Petroleum 
and Minerals 2008

Employment:

Position Employer Period

Assistant Professor Umm Al-Qura University 12/2018-Present

Teaching Assistant (TA) The University of Rhode Island 09/2014-05/2016

Assistant Banking Products Manager Alinma Bank 11/2008-04/2010

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Publications (published papers and books):

Assessing Hand Hygiene Compliance in Healthcare Workers to Reduce Infectious Disease (The Veterans Medical 
Center at the U.S.) in ProQuest.

Experience:

Assistant Banking Products Manager Alinma Bank 11/2008-04/2010

Training Programs:

1.	 A Member of a Talented Program at King Fahd University of Petroleum and Minerals (Summer 2000).
2.	 Seven Months of Coop Training Program at Saudi Aramco Mobil Refinery Company LTD. (SAMREF) Ending 

up with Three Different Undergraduate Projects (Quality Control, Optimization, Symantec Ghost Server) for 
B.S. in Industrial & Systems Engineering Program.
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Hassan Ali Mohammed Al Abdullah

Degree: Teaching Assistant (TA)

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

M.Sc. Industrial Engineering King Abdul-Aziz University 2018

B.Sc. Industrial Engineering King Khalid University 2013

Employment:

Position Employer Period

Teaching Assistant (TA) Umm Al-Qura University 2013-Present

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Publications (published papers and books):

Assessment of the Quality of Job Descriptions of Safety Jobs in the Saudi Companies.

Experience:

Production engineer Al Harbi Company 2013

TA Umm Al Qura University in IE 
faculty 2013

Training Programs:

Summer training at South Cement company - 2013
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Curriculum Vitae of Faculty Members over the Past Five Years.

Name: Nasser Abdulmajeed Ali Alkinani

Degree: Teaching Assistant (TA)

Academic Career:

Degree Specialization Institution Year

B.Sc. Industrial Engineering Umm Al-Qura University 2018

Employment:

Position Employer Period

Teaching Assistant (TA) Umm Al-Qura University 2019

Supported research and development projects related to specialization:

Date Project title Amount of funding

Publications (published papers and books):

Experience:

TA Umm Al Qura University in IE faculty 2019

Training Programs:

Summer training at Management of operations and maintenance in children Hospital - 2016
Summer training at Saudi Electric Company (SEC) - 2017
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