
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ماجست؈ف ࢭʏ أصول الفقه   اسم ال؄فنامج:

ا لرمز ال؄فنامج 
ً

 04210905  :) لتصɴيف السعودي الموحد للمستوʈات والتخصصات التعليمية(وفق

  الساȊع  مستوى المؤɸل:

 أصول الفقه  القسم العل׿ܣ:

 الشرʉعة والدراسات الإسلامية ɠلية  الɢلية:

 جامعة أم القرى   المؤسسة:

 )جديد (    )               مطور* (    توصيف ال؄فنامج:

  ه١٤٤٦  تارʈخ آخر مراجعة:

  الɴܦݵة السابقة من التوصيف.رفق تُ  *

https://uqu.edu.sa/colshria/App/FILES/157984?extCode=FILES    
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  جدول اݝݰتوʈات 

 ٣ ..................................................................................... أ. التعرʈف بال؄فنامج ومعلومات عامة عنه: 

 ٤ ..................................................................................... ب. رسالة ال؄فنامج وأɸدافه ونواتج التعلم: 

 ٥ ............................................................................................................... ج. المنݤݮ الدرا؟ۜܣ: 

 ٧ ......................................................................................... (إن وجدت)د. الرسالة العلمية ومتطلباٮڈا:  

 ٨ ..................................................................................................... ɸـ. القبول والدعم الطلاȌي:

 ٩ .................................................................................................... و. ɸيئة التدرʉس والموظفون: 

افق والتجɺ؈قات:   ١٠ ....................................................................................... ز. مصادر التعلم والمر

 ١١ ...................................................................................................... ح. ضمان جودة ال؄فنامج: 

 ١٥ ......................................................................................................... اعتماد التوصيف: ط. 
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  عنه:عامة التعرʈف بال؄فنامج ومعلومات أ. 

  المقر الرئʋس لل؄فنامج: . ١

  

  جامعة أم القرى بمكة المكرمة  

  الزاɸر (شطر الطالبات).مقر العابدية (شطر الطلاب) ، مقر 

  

  : (إن وجد)  ال؄فنامجالفروع الۘܣ يقدم فٕڈا   . ٢

  لا يوجد

  

  . نظام الدراسة: ٣

  مقررات دراسية فقط     مقررات دراسية ورسالة   ☐

  . نمط الدراسة: ٤

 عد   ☐        انتظامȊ عليم عنȖ      ☐   (تذكر) أخرى.....................................  

  . الشراɠات مع جɺات أخرى (إن وجدت) وطبيعة ɠل مٔڈا: ٥

 الɺيئة العامة للعناية Ȋشؤون المܦݨد اݍݰرام والمܦݨد النبوي. جɺة الشراكة:  -

 . Ȗعليمية بحثية نوع الشراكة:  -

  خمس سنوات.  مدة الشراكة:  -

  . المɺن / الوظائف الۘܣ يتم تأɸيل الطلاب لɺا: ٦

 .اديمية والتعليميةɠالوظائف الأ 

 ۜللقضاء (قاع ʄي).ܣاݝݨلس الأعڴǿملازم قضا ، 

 ۘمرشد) ܣالرئاسة العامة للبحوث العلمية والإفتاء (مف ،ʏداڤ ،. 

 .(محقق، وكيل نائب عام ) النيابة العامة 

  (..اتب ضبطɠ ،اتب عدلɠ ) وزارة العدل 

 لأمر بالمعروف والنࢼܣ عن المنكر ل الرئاسة العامة  (يئةɸ عضو). 

 .(إمام ، خطيب ) وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد 

 .(محقق إداري ) افحة الفسادɢيئة الرقابة ومɸ 

 .(مدقق ،ʏباحث شرڤ ) المصارف ʏيئات الشرعية ࡩɺال  

     القطاعات المɺنية ذات العلاقة: .٧

 .وزارة التعليم 

 .وزارة العدل 

 .ديوان المظالم 

  العلمية والإفتاءالرئاسة العامة للبحوث. 

 النيابة العامة. 

 .الرئاسة العامة للأمر بالمعروف والنࢼܣ عن المنكر 

 وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد. 

 .افحة الفسادɢيئة الرقابة ومɸ  
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 لا يوجد        . المسارات الرئʋسة لل؄فنامج (إن وجدت): ٨

 المسار

الساعات  

 المعتمدة 
  (لɢل مسار) 

  الوظائفالمɺن / 
 ) (لɢل مسار

١.                                                                   --------  -------  ---------- 

٢.    

٣.    

…   

 

 . نقاط اݍݵروج / المؤɸل الممنوح (إن وجدت) ٩

 إجماڲʏ الساعات المعتمدة  نقاط اݍݵروج / المؤɸل الممنوح 

  ساعة ٢٤  لا يقل عن   أصول الفقهࡩʏ  عالٍ دبلوم 

    

  )  ساعة ٤٢إجماڲʏ الساعات المعتمدة: (  . ١٠
  

  ب. رسالة ال؄فنامج وأɸدافه ونواتج التعلم: 

 . رسالة ال؄فنامج: ١

  إعداد مختص؈ن ࢭʏ علم أصول الفقه مزودين بمعرفة عميقة ومɺارة تقديم أبحاث مبتكرة ࢭʏ مجالات التخصص ݍݵدمة اݝݨتمع الإسلامي من ثوابت 

  شرعية علمية رصʋنة.  

 

  .  أɸداف ال؄فنامج: ٢

  . إعداد مؤɸل؈ن متم؈قين ࢭʏ تخصص ماجست؈ف أصول الفقه وفق معاي؈ف الاعتماد الأɠادي׿ܣ -١

  . تطوʈر مɺارات طلبة الماجست؈ف ࢭʏ البحث العل׿ܣ -٢

  . تنمية مɺارات الطلبة العلمية المناسبة لسوق العمل -٣

  .إعداد ܧݵصية مل؅قمة بالقيم وأخلاق المɺنة -٤

 . تنمية حس المسؤولية والانتماء الوطۚܣ -٥
 

  . نواتج Ȗعلم ال؄فنامج* ٣

 المعرفة والفɺم 

  ࢭʏ تخصص أصول الفقه.  والقواعد والمبادئʇُعَرِّف بدقة وعمق المصطݏݰات   ١ع

.ࡩʏ تخصص أصول الفقه ʇستعرض القضايا والتطورات والأبحاث العلمية اݍݰديثة  ٢ع  

 المɺارات 

ݍݰل مشكلات ࡩʏ سياقات مختلفة ࡩʏ مجال التخصص. فقه يطبق النظرʈات والقواعد والمفاɸيم والمناݠݮ ࡩʏ أصول ال ١م  

.بمنݤݨية علمية منضبطة والمصطݏݰات والمفاɸيم والنظرʈات الأصوليةينقد الآراء  ٢م  
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 ʇستخدم أساليب ومناݠݮ مختلفة للبحث والاستقصاء ࡩʏ تحصيل المعرفة الأصولية وتقديم الأبحاث وفق منݤݨية علمية أصيلة.  ٣م

 ٤م
الأصلية وقواعد المعلومات وال؄فامج اݍݰاسوȋية والتطبيقات  يتواصل بطرق مختلفة لعمل وɲشر تقارʈر علمية أصولية باستخدام المصادر 

 التقنية اݍݰديثة. 

  القيم والاستقلالية والمسؤولية 

 يل؅قم بالقيم الإسلامية والممارسات الأخلاقية المɺنية عند التعامل مع الآراء الأصولية وتقديمه للمɺام.  ١ق

 الاستɴباط والت؇قيل والتخرʈج ࡩʏ أصول الفقه. يطبق مɺارات التعليم الذاȖي ࡩʏ محاولة   ٢ق

    باستقلالية ومسؤولية. قائد وعضو وʈؤدي دوره ك ࡩʏ مجال أصول الفقه ࡩʏ الأɲشطة والمشروعات البحثية ʇشارك  ٣ق

 يتم إضافة جدول منفصل لɢل مسار (إن وجدت). *

  ج. المنݤݮ الدرا؟ۜܣ: 

  . مكونات اݍݵطة الدراسية: ١

 عدد المقررات   إجباري / اختياري   الدراسية مكونات اݍݵطة 
الساعات  

 المعتمدة 
 الɴسبة المئوʈة 

 المقررات الدراسية
 ٪٧٩ ٣٣ ١١  إجباري 

 ٪٧ ٣ ١ اختياري 

 ٪١٤ ٦ ١ إجباري   مشروع التخرج (إن وجد) 

     الرسالة العلمية (إن وجدت) 

      التدرʈب الميداɲي (إن وجد)

      أخرى ( ........) 

 ʏالإجماڲ 
  

١٣ 
١٠٠ ٤٢ 

  يتم إضافة جدول منفصل لɢل مسار (إن وجد).  *

  . مقررات ال؄فنامج: ٢

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

  المعتمدة 

 المستوى 

1  

PFIQ6000  خ علم أصول الفقه ومصادرهʈ٣ لا يوجد إجباري  تار 

PFIQ6006  ٣ لا يوجد إجباري  البحث العل׿ܣ مناݠݮ 

PFIQ6003 ٣ لا يوجد إجباري  الأدلة النقلية 

PFIQ6024 ) ٣ لا يوجد إجباري  ) ١دلالات الألفاظ 

 المستوى 

2 

PFIQ6004  ٣ لا يوجد إجباري  الأدلة اݝݵتلف فٕڈا 

PFIQ6027  ) ٣ لا يوجد إجباري  ) ٢دلالات الألفاظ 

PFIQ6026 ) ٣ لا يوجد إجباري  ) ١القياس 

FIQH6030  3 لا يوجد  اختياري  نوازل فقهية معاصرة  

FIQH6029  ية ال قواعد الɺ٣ لا يوجد اختياري   فق 

PFIQ6028  عةʉ٣ لا يوجد إجباري  مقاصد الشر 
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 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

  المعتمدة 

 المستوى 

3 

PFIQ6029 ) ٣ لا يوجد إجباري  ) ٢القياس 

PFIQ6009 ٣ لا يوجد إجباري  الاجْڈاد وال؅فجيح 

PFIQ6019  جʈأصول الفقه التخر ʏ٣ لا يوجد إجباري  ࡩ 

 المستوى 

4 

PFIQ6097 ٦ لا يوجد إجباري  للماجست؈ف  بحث التخرج 

     

     

  . )حسب اݍݰاجة وأ(ࢭʏ حال تطبيق الفصول الثلاثة  المزʈد من المستوʈاتيدرج  *

 جدول لمقررات ɠل مسار (إن وجد).يضاف *  *

 

 

  : مقررات ال؄فنامجتوصيف . ٣.

  .)T-104(  ضع الرابط الإلك؅فوɲي لتوصيف جميع مقررات ال؄فنامج وفق نموذج المركز الوطۚܣ للتقوʈم والاعتماد الأɠادي׿ܣيو 

https://drive.uqu.edu.sa/_/colshria/files/ ᢕᣂف برنامج  أصول الفقه ماجستᘭتوص/ ᢕᣂف مقررات الماجستᘭتوص.pdf   
  

  

  :مصفوفة نواتج التعلم لل؄فنامج. ٤

 للمستوʈات يرȋط 
ً
  التالية: الأداء ب؈ن ɠل من نواتج Ȗعلم ال؄فنامج والمقررات وفقا

   ).متمكن= مستوى  ٣= مستوى الممارسة،  ٢= مستوى التأسʋس،  ١( 

  

 المقررات 

  (رمز المقرر)  

اتج التعلم لل؄فنامج   نو

 المɺارات   المعرفة والفɺم 
القيم، الاستقلالية  

  والمسؤولية 

 ٣ق ٢ق ١ق ٤م ٣م ٢م ١م ٢ع  ١ع

 ١  ١ ١ ١ ١  ١ ١ تارʈخ علم أصول الفقه ومصادره

 ١  ١ ١ ١   ١ ١  مناݠݮ البحث العل׿ܣ

 ١  ١  ١ ١ ١ ١ ١  الأدلة النقلية 

 ١ ١  ١  ١ ١ ١ ١  )١دلالات الألفاظ (

 ٢  ٢  ٢ ٢ ٢ ٢ ٢  الأدلة اݝݵتلف فٕڈا  

 ٢ ٢   ٢  ٢ ٢ ٢ ٢  )٢دلالات الألفاظ (

 ٢ ٢  ٢  ٢ ٢ ٢ ٢  ) ١القياس (

  مقرر اختياري 

  قواعد فقɺية أو نوازل فقɺية 
٣ ٣  ٣ ٣ ٣ ٣ ٣  

 ٣ ٣  ٣  ٣ ٣ ٣ ٣  مقاصد الشرʉعة  
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 المقررات 

  (رمز المقرر)  

اتج التعلم لل؄فنامج   نو

 المɺارات   المعرفة والفɺم 
القيم، الاستقلالية  

  والمسؤولية 

 ٣ق ٢ق ١ق ٤م ٣م ٢م ١م ٢ع  ١ع

 ٣ ٣  ٣  ٣ ٣ ٣ ٣  ) ٢القياس (

  ٣ ٣ ٣ ٣ ٣  ٣ ٣  الاجْڈاد وال؅فجيح 

 ٣ ٣  ٣ ٣  ٣ ٣ ٣  ࡩʏ أصول الفقهالتخرʈج 

           بحث التخرج 

  

  

  وجد).ضاف جدول منفصل لɢل مسار (إن ي* 

  . اس؅فاتيجيات التعليم والتعلم المطبقة لتحقيق نواتج التعلم لل؄فنامج: ٥

  صف سياسات واس؅فاتيجيات التعليم والتعلم متضمنة الأɲشطة الصفية واللاصفية المناسبة لتحقيق نواتج التعلم المسْڈدفة ࢭɠ ʏل مجال

قع التعليمية  تركز اس؅فاتيجيات التعليم والتعلم المستخدمة ࢭʏ ال؄فنامج عڴʄ تطوʈر مɺارات التفك؈ف العليا لدى المتعلم وجعله ɲشطا وفاعلا ࢭʏ الموا

لتعليم الموجه  وتكسبه المɺارات العملية اللازمة لتحقيق مخرجات التعلم لل؄فنامج وتȘنوع ما ب؈ن اس؅فاتيجيات التعليم المباشر واس؅فاتيجيات ا

ة، والإلقاء  والتعليم غ؈ف المباشر الملاءمة للمحتوى الدرا؟ۜܣ ولنواتج المعلم المقرر، ومٔڈا: اس؅فاتيجية حل المشكلات، التعليم والتعاوɲي، لمناقش

  : ʏا كما يڴɺيفɴمكن تصʈ(اݝݰاضرة) و  

  .المعرفة والفɺم: اݝݰاضرة، المناقشة-

  التعليم التعاوɲي.لاستɴباطية، لتفك؈ف الناقد، المɺارات: اݝݰاضرة، المناقشة، ا-

  التعليم الذاȖي، التعليم التعاوɲي، حل المشكلات.الاستɴباطية، القيم: -

  

  :طرق تقوʈم نواتج التعلم لل؄فنامج. ٦

    لمسْڈدفة ࢭɠ ʏل مجالق التقوʈم المستخدمة (مباشرة، غ؈ف مباشرة) للتحقق من اكȘساب الطلاب لنواتج التعلم اأساليب وطر  صف

غطى ɠل نواتج التعلم 
ٌ
Ȗ أن ʄمستوى ال؄فنامج (عڴ ʄم نواتج التعلم عڴʈال؄فنامج وضع خطة لتقو ʄعڴ ʏبڧɴدورةمرة ي ʏالأقل ࢭ ʄال؄فنامج) عڴ . 

صدق أداء المتعلم ولقياس  تنوع أساليب التقوʈم المستخدمة ما ب؈ن أساليب تقوʈم مباشر وأساليب تقوʈم غر مباشر وجميعɺا موجه لتحقق من 

عمليات التفك؈ف ومɺاراته وجودة التعلم ومدى تحقيق أɸداف المقرر، وȖستخدم نتائجɺا ࢭʏ تحس؈ن جودة تدرʉس المقررات ومٔڈا: الاختبارات  

  التحرʈرʈة والشفوي’، البحوث والواجبات، بطاقة الملاحظة، الاسȘبانات. 

 :ʏا كما يڴɺيفɴمكن تصʈو  

  والتɢاليف. الفɺم: الاختبار التحرʈري والشفࢼܣ، الواجباتالمعرفة -

  تقييم العروض.  ،اسȘبانة تقييمالبحوث والتقارʈر والندوات، ، والتɢاليف المɺارات: الاختبار التحرʈري والشفࢼܣ،الواجبات-

  .، تقييم العروض، اسȘبانة تقييم، تقوʈم الأقران البحوث والتقارʈر والندواتالقيم: -

  (إن وجدت)د. الرسالة العلمية ومتطلباٮڈا: 

 . Ȗܦݨيل الرسالة العلمية. ١

 (متطلبات/ شروط و୒جراءات الȘܦݨيل للرسالة العلمية وكذلك ضوابط ومسؤوليات و୒جراءات الإرشاد العل׿ܣ )

  .لا يوجد
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  . الإشراف العل׿ܣ: ٢

 وكذلك إجراءات/ آليات الإشراف العل׿ܣ والمتاȊعة)  (ضوابط اختيار المشرف العل׿ܣ ومسؤولياته ،

  لا يوجد 

  . مناقشة الرسالة العلمية: ٣

 مناقشة الرسالة و୒جازٮڈا، ومعاي؈ف تقييم الرسالة العلمية)  ୒جراءاتو (ضوابط اختيار ݍݨنة المناقشة ومتطلبات التقدم للمناقشة ،  

  لا يوجد 

  

  . القبول والدعم الطلاȌي: ɸـ

  . متطلبات القبول ࡩʏ ال؄فنامج: ١

  ان يɢون المتقدم سعوديا أو عڴʄ منحة رسمية للدراسات العليا إذا ɠان من غ؈ف السعودي؈ن.  -١

٢-  ʏوس ࢭʈالورɢادة بɺش ʄون حاصلا عڴɢمجلس القسم بتقدير لا يقل عن جيد جدا  مجال ال؄فنامج أن ي ʄغ؈ف مجال تخصصه بناء عڴ ʏجوز ࢭʈو ،

  اݝݵتص، وموافقة من مجلس الɢلية وللقسم اش؅فاط عدد من المواد التكميلية. 

اص  ࢭʏ حال اش؅فاط مواد تكميلية ʇش؅فط الا تزʈد عڴʄ فصلي؈ن دراسي؈ن، وتثȎت ࢭʏ ܥݨل الطالب الأɠادي׿ܣ، ولا تدخل ضمن معدله الأɠادي׿ܣ اݍݵ-٣

  بالمرحلة العلمية. 

  اجتياز درجة اختبار القدرات اݍݨامعية اݝݰددة من اݍݨامعة. -٤

  اجتياز اختبار القبول ل؄فنامج الماجست؈ف. -٥

  أن يقدم تزكيت؈ن علميت؈ن. -٦

  موافقة مرجعه الوظيفي.-٧

   برامج التوجيه والْڈيئة للطلاب اݍݨدد. ٢

   بذكر ما يخص الاحتياجات النوعية المقدمة لطلاب ال؄فنامج وتختلف عما يقدم عڴʄ المستوى المؤسؠۜܣ)فقط  (يكتفى

   النقاط التالية:  يقيم ال؄فنامج لقاء خاص بالطلبة المستجدين، يتم من خلاله

 .ال؅فحيب والاحتفاء ٭ڈم 

 .اɺلية وأقسامɢف بالʈالتعر 

  ف بال؄فنامج ومقرراته ونقاطʈاݍݵروج منه.التعر 

 ʈا التنفيذية بجامعة أم القرى.التعرɸاݍݨامعات وقواعد ʏف باللآئحة المنظمة للدراسات العليا ࢭ 

 .ا التنفيذية بجامعة أم القرىɸف بلائحة الدراسة والاختبارات وقواعدʈالتعر 

 .يةȎف بحقوق الطالب وواجباته، وطرق التظلم، واللوائح التأديʈالتعر 

 .ادي׿ܣɠف بالإرشاد الأʈالتعر 

 .ادي׿ܣ وطرق تجاوزهɠف بالتع؆ف الأʈالتعر 

 .ليةɢف بخدمات المكتبة اݍݨامعية ومكتبة الʈالتعر 

 .شطة الطلابية اݍݨامعيةɲف بالأʈالتعر 

 .استفسارٮڈم ʄالرد عڴ  

   خدمات الإرشاد. ٣



 

9 
 

  (ʏادي׿ܣ، الم۶ܣ، النفؠۜܣ، الاجتماڤɠالأ)   (المستوى المؤسؠۜܣ ʄيكتفى بذكر ما يخص الاحتياجات النوعية المقدمة لطلاب ال؄فنامج وتختلف عما يقدم عڴ)  

 ادي׿ܣɠـــــد عل׿ܣ : يالإرشــــــاد الأ ـــــد الطالب  ʈتاȊعو ، منذ قبوله ࢭʏ ال؄فنامج  لɢل طالب  تم Ȗع؈ن مرشــ ، وʈرشـــــــده ࢭȖ ʏܦـــــــݨيل جدوله، وʈذلل    المرشــ
ً
أɠاديميا

   الصعوȋات الۘܣ قد تواجɺه، وʈحرص عڴʄ إحاطته باللوائح والأنظمة ذات العلاقة، وعڴʄ مشاركته ࢭʏ اللقاءات العلمية الۘܣ ʇعقدɸا القسم .

ــاد الإلك؅فوɲي، وتȘيح لل؄فنامج تقارʈر بالطلبة المتع؆فين، وتقرʈر  كما تȘيح اݍݨامعة ع؄ف اݍݵدمات الألك؅فونية باݍݰالة الإɠاديمية للطالب،   خدمة الإرشــ

  وتقارʈر متاȊعة الإشراف فصليًا.

 ات ذات العلاقة بال؄فنامج .خت :الإرشاد الم۶ܣɺعقد فيه فعاليات وورش عمل من اݍݨȖ نةɺون م؅قامن مع يوم المɢصيص برنامج سنوي ي  

ʏعض الضغوط النفسية  الإرشاد النفؠۜܣ والاجتماڤȊ ذه المرحلة الۘܣ قد تتضمنɸ ʏادي׿ܣ بتقديم الدعم المناسب للطالب ࢭɠيقوم المرشد الأ :

شؤون    للدعم الطلاȌي Ȋعمادةوالاجتماعية، و୒ذا استدعت اݍݰالة فإن المرشد يوجه الطالب لمراجعة مراكز اݍݵدمات النفسية والاجتماعية التاȊعة  

  الطلاب باݍݨامعة.  

  اݍݵاص. الدعم ٤

  ......) وغ؈فɸم  الموɸوȋون دراسيًا، الأܧݵاص ذوي الإعاقة،  (المتع؆فين 

  ادي׿ܣɠأسباب  يقوم المرشد العل׿ܣ( الأ ʄم للتعرف عڴɺل طالب بتقديم الدعم للطلبة المتع؆فين، وعمل اللقاءات معɢالمع؈ن من القسم ل (

ڈا، وȖعرʈفɺم باݍݰلول المناسبة والفرص البديلة.  التع؆ف والصعوȋات الۘܣ يواجɺوٰ

 ،ا احتياجات الطلبة ذوي الإعاقةɺا ومبانٕڈا ومداخلɺطرق ʏاݍݨامعة ࢭ ʏإعداد أماكن مناسبة للطلبة ذوي الاحتياجات    وذلك من خلال  تراڤ

 والمكتبة ودورات المياه ومواقف السيارات.  الدراسية اݍݵاصة ࢭʏ القاعات

 ) م    بقسمممثلةɺɺات والعقبات الۘܣ قد تواجȋوتذليل الصعو ،
ً
 ومعنوʈا

ً
غاڲʏ). وتقوم عمادة شئون الطلاب بتقديم الدعم اللازم لɺم، ماديا

 ʏاضيّة، ومشاركْڈم ࢭʈشطة الثقافيّة والرɲالأ ʏم ࢭɺتفعيل دمج ʄم، وتحرص عڴɺة لʈرʈكما تقدم برامج ودورات تطو ،ʏاݝݨتمع اݍݨامڥ ʏࢭ

 ّʈالدور وغ؈فɸاالمناسبات  واللقاءات  الأɲشطة   ʏࢭ والɢلية  القسم  وʉشارك  الإعاقة.  ذوي  للطلبة  والعالميّة  اݝݰلية  ʇسمح  ة  كما  لذوي  ، 

تكب؈ف ورق الأسئلة ࢭʏ الضعف  ،  كتابة أسئلة الاختبار بطرʈقة برايل، وتȘيح اݍݨامعة  الاحتياجات اݍݵاصة بمرافق ݍݰضور اݝݰاضرات

 البصري. 

   عمادة شؤون الطلابȊ ون والمتفوقون محل عناية اݍݨامعة من خلال تخصيص قسمȋوɸ؈ن (الموȋوɸقسم المتفوق؈ن والمو( ʄعمل عڴʇ ،

تطوʈر طاقاٮڈم، وصقل مواɸّڈم، وتمكئڈم من الاستفادة من ال؄فامج الإثرائية البحثية والتعليمية الۘܣ تختصɺم ٭ڈا اݍݨامعة. وȖشارك  

 الɢلية والقسم ࢭʏ دعم الموɸب؈ن . 

  

  . ɸيئة التدرʉس والموظفون:و

  . الاحتياجات من ɸيئة التدرʉس والإدارʈ؈ن والفني؈ن. ١

  المرتبة العلمية 
المتطلبات والمɺارات   التخصص 

 وجدت) اݍݵاصة (إن  

 العدد المطلوب* 

 اݝݨموع إناث  ذكور  الدقيق العام

 ١١ ١ ١٠ لا يوجد أصول الفقه  شرʉعة  أستاذ 

 ١٤ ٢ ١٢ لا يوجد أصول الفقه  شرʉعة  أستاذ مشارك 

 ١٤ ٨ ٦ لا يوجد أصول الفقه  شرʉعة  أستاذ مساعد 
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  المرتبة العلمية 
المتطلبات والمɺارات   التخصص 

 وجدت) اݍݵاصة (إن  

 العدد المطلوب* 

 اݝݨموع إناث  ذكور  الدقيق العام

الفنيون ومساعدو  

  المعامل 
 ٠ ٠ ٠ لا يوجد فۚܣ  فۚܣ 

 ٤ ٢ ٢ لا يوجد إداري  إداري  الإداري الطاقم 

    لا يوجد لا يوجد لا يوجد أخرى (حدد) 

  

افق والتجɺ؈قات: ز   . مصادر التعلم والمر

  . مصادر التعلم ١

  المصادر الۘܣ يحتاجɺا ال؄فنامج (الكتب، المراجع، مصادر التعلم الإلك؅فونية، مواقع الإن؅فنت .... اݍݸ).  

   ة باݍݨامعة (مكتبة الملك عبد الله) وتحديٓڈاʈلية والمكتبة المركزɢات المتعلقة بال؄فنامج بمكتبة الʈل تأم؈ن المصادر والمراجع والدورɢشȊ

 دوري. 

 العديد من ʏالمكتبة الرقمية السعودية، ودار المنظومة،    :، مثلعلومات الۘܣ تخدم التخصصالم قواعد  ال  المنصات و  اش؅فاك اݍݨامعة ࢭ

 ، وقاعدة معلومات المٔڈل، وقاعدة معلومات المعرفة.ومنصة درر 

  ة (مكتبة الملك عبدʈا بالمكتبة المركزɺطȋلية ورɢمكتبة ال ʏالله). قاعدة بيانات تحوي جميع الكتب ࢭ 

  .ا بالشبكة العنكبوتيةɺطȋة ورʈلية والمكتبة المركزɢمكتبة ال ʏࢭ ʏزة اݍݰاسب الآڲɺتوف؈ف أج 

 .ة باݍݨامعة (مكتبة الملك عبد الله) بفرعٕڈاʈق المكتبة المركزʈا ال؄فنامج عن طرɺشر لتأم؈ن المراجع الۘܣ يحتاجɴالاتصال بدور ال 

 رض الكتاب بجدة. ععمل رحلات طلابية لم 

  .ليةɢي بالقاعات الدراسية ومبۚܢ الɢتوف؈ف تقنية الاتصال اللاسل  

  

افق والتجɺ؈قات ٢   . المر

  (المكتبات، المعامل، القاعات الدراسية ..... اݍݸ) 

   ل ما يحتاجه مدرس المقرر من السبورةɢزة بɺعة والدراسات الإسلامية، واݝݨʉلية الشرɠ القاعات الدراسية اݝݵصصة لل؄فنامج بمبۚܢ

 وشاشات العرض. 

 ،عة والدراسات الإسلاميةʉلية الشرɠ مكتبة ʏزة حاسب آڲɺو٭ڈا أج . 

 .شبكة الإن؅فنتȊ ة والمرتبطةʈالمتوفرة بمكتبة المركز ʏزة اݍݰاسب الآڲɺمعامل أج 

  .لية والمكتبةɢخدمة الإن؅فنت متوفرة بالقاعات الدراسية ومبۚܢ ال 

 س.مʉيئة التدرɸ اتب خاصة بأعضاءɢ  

افر بʋئة ܵݰية  . ٣  لطبيعة ال؄فنامج).وآمنة ( الإجراءات المتبعة لضمان تو
ً
  طبقا

 .؈قاتɺشكيل ݍݨنة المراق والتجȖ 

 .؈قاتɺة المرافق والتجʈزɸعة جاȊة لمتاʈعمل جولات دور 

  .ات ذات العلاقة فيما يتعلق بأعمال الصيانة إلك؅فونيةɺمخاطبة اݍݨ 

  ؈قات ومطابقْڈا لاش؅فاطات الأمن والسلامة.التأكد من سلامة المرافقɺوالتج 
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  .وجود مخارج طوارئ 

  .قʈصفارة إنذار لݏݰر 

 قʈا. طفايات اݍݰرɺوخراطيم المياه، وصيانة مستمرة ل ، 

  .أماكن واܷݰة للطلبة ʏا ࢭɺالإخلاء ووضع ʄعليمات عڴȖ لوحات 

 .ي واݍݵدماتɲتوف؈ف لوحات إرشادية للقاعات والمبا 

  .شركة نظافة 

 .ة والإضاءة اݍݨيدةʈالْڈو 

   .صناديق اسعافات أولية 
  

 

  . ضمان جودة ال؄فنامج: ح

  نظام ضمان اݍݨودة ࡩʏ ال؄فنامج.. ١

  .  ضع الرابط الإلك؅فوɲي لدليل نظام ضمان اݍݨودة

 https://uquadmin.sharepoint.com/:b:/s/UQU-

GS/EbbbxeFUYPZGtz2kit2XST4BG4eE7cYqWmIJGof47y5isA?e=AO9cnY  

اقبة جودة ال؄فنامج.. ٢  إجراءات مر

 ،سنوات أرȌع  ɠل  لل؄فنامج  الذاتية  الدراسة  لل؄فنامج، تقرʈر  السنوي  ال؄فنامج، التقرʈر  المقررات، توصيف  المقررات  تقارʈر   توصيف 

 ، نȘيجة قياس المؤشرات، وقياس اݝݵرجات.التقوʈم الذاȖي لل؄فنامج والمقررات الفصلية،

 اɸرʈعة تقارȊا ومتاɺامɺشكيل ݍݨان اݍݨودة وتوصيف مȖ.   

  ج؈نʈاب العمل لأداء اݍݵرȋم أرʈمراجعة تقو.  

  اݍݨوانب التالية ʏا ࢭʈئة التعليمية    –قيادات ال؄فنامج   (  مراجعة استطلاعات الرأي دورʋأداء    –ال؄فنامج    –المقررات    – مصادر التعلم    –الب

 ). أساليب تقييم الطلبة –أعضاء ɸيئة التدرʉس 

  ادي׿ܣɠم والاعتماد الأʈم ال؄فنامج من خلال الرأي المستقل المتوافق مع معاي؈ف المركز الوطۚܣ للتقوʈتقو. 

  جامعة أخرى ʏالمقارنة المرجعية الذاتية ومع الداخلية مع برنامج نظ؈ف داخل اݍݨامعة، والمراجعة اݍݵارجية مع برنامج نظ؈ف ࢭ. 
  

درّس من خلال أقسام علمية أخرى. . ٣
ُ
اقبة جودة مقررات ال؄فنامج الۘܣ ت   إجراءات مر

  توصيف المقررات المقدمة لطلبة ال؄فنامج من الأقسام الأخرى.  

  ر المقررات الفصلية للمواد الۘܣ تقدم لطلابʈال؄فنامج من أقسام أخرى تقار.  

 تلك المقررات ʏمراجعة نتائج الطلبة ࢭ . 

 جودة تقديم تلك المقررات.ا ʏستطلاع رأي الطلبة ࢭ 
  

  المقر الرئʋس لل؄فنامج (Ȋشطرʈه: طلاب، طالبات) (إن وجد).  ࡩʏ الإجراءات المتبعة للتأكد من تحقيق التɢافؤ . ٤

١- ʏ؈قات ࢭɺافؤ المرافق والتجɢن.تʈالشطر  

  اختبار القبول  لل؄فنامج موحد ب؈ن الشطرʈن.   -٢

  إسناد عدد من المقررات لعضو مش؅فك ࢭʏ الشطرʈن. -٣

  توحيد ࢭʏ مواعيد جدول الاختبارات ب؈ن الشطرʈن.-٤
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  تقييم أسئلة الاختبار ࢭʏ الشطرʈن من قبل ݍݨنة مختصة.-٥

  فحص عينة من إجابة الطلبة ࢭʏ الشطرʈن من قبل ݍݨنة مختصة.-٦

  التقرʈر الٔڈاǿي للمقررات  ب؈ن الشطرʈن. -٧

  الݏݨان المش؅فكة ب؈ن الشطرʈن وما يȘبع ɸذه الݏݨان من مɺام.  -٨

     خطة تقييم مخرجات التعلم لل؄فنامج وآليات الاستفادة من نتائجɺا ࡩʏ عمليات التطوʈر . ٥

  اݍݵ؄فة ࢭʏ القياس.يتم Ȗشكيل ݍݨنة مخصصة لقياس مخرجات Ȗعلم ال؄فنامج من ذوي  -١

  قياس نواتج التعلم عڴʄ أساليب مباشرة وغ؈ف مباشرة.Ȗعتمد خطة  -٢

  .تحوي اݍݵطة إطار زمنيًا لقياس اݝݵرجات خلال عام؈ن -٣

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

ـــــات ـــ ـ اݝــــــــــݵــــــــــرجـ ـــــاس  ـ ــ ـــيــ ــ ـــ ـ قـ ـــــطــــــــــة  ـ ــ خــ ـــــط  ـ ــ my.sharepoint.com/:w:/g/personal/aosobayl_uqu_edu_sa/EYqn_t2Zo-https://uquadmin-    :رابــ

ZJguiaMyOTDkUBpiIYCReDOBBRZ97kPnZB6Q?e=AFYnkO  

  

  تقوʈم جودة ال؄فنامجمصفوفة . ٦

  توقيت التقوʈم   طرق التقوʈم  در التقوʈم امص  مجالات التقوʈم 
  تقيᚖم عمداء ال៌لᚖة

   نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ    استطلاعات الرأي  أعضاء هيئة التدر᜚س  التدر᜚سموجهة لأعضاء هيئة 

  تقيᚖم رؤساء الأقسام الأីادᙵمᚖة
   نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ    استطلاعات الرأي   أعضاء هيئة التدر᜚س  موجهة لأعضاء هيئة التدر᜚س

تقيᚖم أداء مجلس الجامعة وجودة  
المناخ التنظᤆ᥎ᚖ لأعضاء هيئة  

  التدر᜚س
  نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ    استطلاعات الرأي  أعضاء هيئة التدر᜚س

  تقيᚖم مصادر التعلم
  أعضاء هيئة التدر᜚س  موجهة لأعضاء هيئة التدر᜚س

مراجعة تقارᙔر  –استطلاعات الرأي 
تقᙔᗪر لجنة تقيᚖم الឤتب   –المقررات 

نامج ᣽ᤫعة للᙠالتا   
 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  

أعضاء هيئة التدر᜚ستقيᚖم    
نامج ᣽ᤫال ᤆ

ᣐ᥃ ئة العملᛸس  لب᜚استطلاعات الرأي  أعضاء هيئة التدر    ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها   

١٤٤٦عام •١٤٤٥عام •

١٤٤٦عام •١٤٤٥عام •

/ ٤م/ ٣م/ ٢ع

٢ق

/ ٢م/ ١م/ ١ع

١ق

/ ٤م/ ٣م /٢ع

٢ق

/ ٢م/ ١م/ ١ع

٢ق/ ١ق
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  توقيت التقوʈم   طرق التقوʈم  در التقوʈم امص  مجالات التقوʈم 

  قᚖاس رضا أعضاء هيئة التدر᜚س
ات ᣐ ᣾ᤫس  عن المرافق والتجه᜚أعضاء هيئة التدر   

تقᙔᗪر لجنة تقيᚖم  –استطلاعات الرأي 
نامج  ᣽ᤫعة للᙠات التا ᣐ ᣾ᤫالمرافق والتجه– 
   استمارة احتᚖاجات القاعة الدراسᚖة

 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها   

تقيᚖم أعضاء هيئة التدر᜚س للخدمات  
ᤆ تقدمها الجامعة ᣑᤷة الᚖون ᣑᤫឤس  الال᜚استطلاعات الرأي  أعضاء هيئة التدر    ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها   

 ᤆ
ᣐ᥄ᚖمدى الرضا الوظ  

   نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ    استطلاعات الرأي  التدر᜚سأعضاء هيئة   لأعضاء هيئة التدر᜚س ᙠالجامعة

نامج ᣽ᤫة للᚁم الطلᚖالطلاب  تقي  
التغذᙵة الراجعة من أعضاء هيئة 
  -التدر᜚س من خلال تقارᙔر المقرر

نامج ᣽ᤫال ᤆ
ᣐ᥃ ةᚁاستطلاعات رأي الطل   

 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها   

  الطلاب  تقيᚖم الطلᚁة للمقررات الدراسᚖة
الراجعة من أعضاء هيئة التغذᙵة 

  –التدر᜚س من خلال تقارᙔر المقرر 
   استطلاعات رأي الطلᚁة

 ᤆ᤻    نهاᙵة الفصل الدرا

   نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ    استطلاعات الرأي  الطلاب  تقيᚖم الطلᚁة للخدمات

   الطلاب   تقيᚖم الطلᚁة لمصادر التعلم
استطلاعات 

  الرأي 
استمارة احتᚖاج 

    مراجع
    الفصلنهاᙵة 

نامج ᣽ᤫلجودة ال ᣐ ᣾ᤵجᙔᗪم الخᚖج   استطلاعات الرأي   الطلاب   تقيᗪعد التخᙠ ᥉السنة الأو   

  تقيᚖم وآراء جهات التوظᚖف
نامج ᣽ᤫة الᚁلطل   

مال سنة من التوظᚖف   استطلاعات الرأي   جهات العمل    ᙠعد إី

   أعضاء هيئة التدر᜚س –الطلاب    فاعلᚖة التدر᜚س
تقᙔᗪر زᙔارة   - استطلاعات الرأي
    الأقران

    تقᙔᗪر زᙔارة الأقران

  تقيᚖم اسئلة الاختᚁارات 
   وتصحيح الإجاᙠات

   أعضاء هيئة التدر᜚س –الطلاب 
لجنة تقيᚖم   تقᙔᗪر –استطلاعات الرأي 

تقᙔᗪر لجنة تصحيح   –اسئلة الاختᚁار 
   العينة العشوائᚖة

   الفصل التاᤆ᥉ لتدر᜚س المقرر

  (قيادة ال؄فنامج، فاعلية التدرʉس والتقوʈم، مصادر التعلم، اݍݵدمات، الشراɠات .... اݍݸ).  مجالات التقوʈم

  (الطلاب، اݍݵرʈجون، ɸيئة التدرʉس، قيادات ال؄فنامج، الإدارʈ؈ن، الموظف؈ن، المراجع المستقل .... اݍݸ).  در التقوʈمامص 

  (استطلاعات الرأي، المقابلات، الزʈارات، ......... اݍݸ).  طرق التقوʈم

  (بداية الفصل الدرا؟ۜܣ، ٰڈاية العام الأɠادي׿ܣ ......... اݍݸ).  توقيت التقوʈم

  

  

  

  . مؤشرات قياس أداء ال؄فنامج ٧

  . عامان)الف؅فة الزمنية لتحقيق مؤشرات الأداء المسْڈدفة (

  توقيت القياس   طرق القياس   المستوى المسْڈدف  مؤشر الأداء   الرمز  م

١ 

KPI-PG-1  مʈالطلاب ݍݨودة خ؄فات  تقو

 التعلم ࢭʏ ال؄فنامج

متوسط التقدير العام لطلاب   ٥من   ٣٬٥

السنة الٔڈائية ݍݨودة خ؄فات  

 التعلم ࢭʏ ال؄فنامج.

 ٰڈاية ɠل فصل

٢ 

KPI-PG-2 متوسط تقدير الطلاب العام   ٥من   ٣٬٥ تقييم الطلاب ݍݨودة المقررات

ݍݨودة المقررات عڴʄ مقياس من  

 سنوي. خمس نقاط ࢭʏ مܦݳ 

 ٰڈاية ɠل فصل

٣ 
KPI-PG-3   تقييم الطلاب ݍݨودة الإشراف

 العل׿ܣ

متوسط تقدير الطلاب العام   ٥من   ٣٬٥

  ʄݍݨودة الإشراف العل׿ܣ عڴ

 ٰڈاية العام
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  توقيت القياس   طرق القياس   المستوى المسْڈدف  مؤشر الأداء   الرمز  م

مقياس خمس نقاط ࢭʏ مܦݳ  

 سنوي.

٤ 

KPI-PG-4   متوسط المدة الۘܣ يتخرج فٕڈا

 الطلاب

متوسط المدة الزمنية (بالفصول   فصول  ٨

الدراسية) الۘܣ يقضٕڈا الطلاب 

 للتخرج من ال؄فنامج.

 ٰڈاية ɠل فصل

٥ 

KPI-PG-5   سرب الطلاب منȖ معدل

 ال؄فنامج 

الɴسبة المئوʈة للطلاب الذين لم   ٪ ٣٠

يكملوا ال؄فنامج إڲʄ اجماڲʏ عدد  

 طلاب الدفعة نفسɺا.

 ٰڈاية ɠل عام

٦  

KPI-PG-6   ات التوظيف لكفاءةɺم جʈتقو

 ʏڋʈال؄فنامج خر 

متوسط التقدير العام ݍݨɺات  ٥من   ٣٬٥

التوظيف لكفاءة خرʈڋʏ ال؄فنامج،  

 عڴʄ مقياس ࢭʏ مܦݳ سنوي. 

 ٰڈاية ɠل عام

٧  

KPI-PG-7   رضا الطلاب عن اݍݵدمات

 المقدمة

  

 ٥من   ٣٬٥

متوسط تقدير رضا الطلاب عن  

اݍݵدمات اݝݵتلفة الۘܣ يقدمɺا  

المرافق  ال؄فنامج (المطاعم، النقل، 

الرʈاضية، المطاعم، الإرشاد  

الأɠادي׿ܣ) عڴʄ مقياس من خمس  

 نقاط ࢭʏ مܦݳ سنوي 

 ٰڈاية ɠل فصل

٨  

KPI-PG-8  يئةɸ أعضاء ʄسبة الطلاب إڲɲ

 التدرʉس 

١:٧   ʄعدد الطلاب إڲ ʏسبة إجماڲɲ

إجماڲʏ عدد أعضاء ɸيئة 

التدرʉس المشارك؈ن ࢭʏ تقديم  

 ʇعادله. ال؄فنامج بدوام ɠامل أو ما 

 بداية ɠل عام

٩  

KPI-PG-9   شر العل׿ܣɴة للʈسبة المئوɴال

 لأعضاء ɸيئة التدرʉس 

الɴسبة المئوʈة لأعضاء ɸيئة   ٪ ٦٠

ɠامل الذين ɲشروا   التدرʉس بداوم

ا واحدًا عڴʄ الأقل خلال  
ً
بحث

السنة إڲʄ إجماڲʏ أعضاء ɸيئة 

 التدرʉس ࢭʏ ال؄فنامج

 ٰڈاية ɠل عام  

١٠  

KPI-PG-10   لɢشورة لɴمعدل البحوث الم

 عضو ɸيئة التدرʉس

متوسط عدد البحوث اݝݰكمة أو   ١

المɴشورة لɢل عضو ɸيئة التدرʉس  

ال؄فنامج خلال  المشارك؈ن ࢭʏ تقديم 

السنة (إجماڲʏ عدد البحوث  

  ʏإجماڲ ʄشورة إڲɴاݝݰكمة و/ أو الم

عدد أعضاء ɸيئة التدرʉس خلال  

 السنة)

 ٰڈاية ɠل عام  
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  توقيت القياس   طرق القياس   المستوى المسْڈدف  مؤشر الأداء   الرمز  م

١١  

KPI-PG-11  اݝݨلات ʏمعدل الاقتباسات ࢭ

 اݝݰكمة لɢل عضو ɸيئة تدرʉس 

متوسط عدد الاقتباسات ࢭʏ  لا ينطبق

اݝݨلات اݝݰكمة من البحوث  

العلمية المɴشورة (إجماڲʏ عدد  

الاقتباسات ࢭʏ اݝݨلات اݝݰكمة  

من البحوث العلمية المɴشورة  

لأعضاء ɸيئة التدرʉس المشارك؈ن  

  ʏإجماڲ ʄتقديم ال؄فنامج إڲ ʏࢭ

 البحوث المɴشورة) 

 

١٢  

KPI-PG-12 شر العل׿ܣ للطلابɴسبة الɲ  شرɴال

 ٪ ١٠العل׿ܣ 

 ʏالمشاركة ࢭ

المؤتمرات  

٢ ٪ 

المئوʈة للطلاب الذين: الɴسبة   

ɲشروا بحوٯڈم ࢭʏ مجلات علمية  -أ

 محكمة 

ا علمية ࢭʏ -ب
ً
قدموا أوراق

 المؤتمرات

إڲʄ إجماڲʏ عدد الطلاب ࢭʏ ال؄فنامج  

 خلال السنة

 ࢭʏ ٰڈاية ɠل عام

١٣  

KPI-PG-13   ارɢعدد براءات الاخ؅فاع والابت

 وجوائز التم؈ق 

 

براءات الاخ؅فاع والمنتجات  -عدد: أ ١

 الابتɢارʈة

جوائز التم؈ق الوطنية والعالمية -ب  

اݍݰاصل علٕڈا طلاب ومɴسوȋو  

 ال؄فنامج سنوʈًا

 ࢭʏ ٰڈاية ɠل عام

  

 * بما ࢭʏ ذلك المؤشرات المطلوȋة من المركز الوطۚܣ للتقوʈم والاعتماد الأɠادي׿ܣ. 
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