
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  دكتوراه ࢭʏ الفقه   اسم ال؄فنامج:

ا لرمز ال؄فنامج 
ً

  ٤٢١٠٩٠٣  :) لتصɴيف السعودي الموحد للمستوʈات والتخصصات التعليمية(وفق

  المستوى الثامن (دكتوراه)  مستوى المؤɸل:

 الفقه  القسم العل׿ܣ:

 والدراسات الإسلامية الشرʉعة  الɢلية:

 جامعة أم القرى   المؤسسة:

                ر مطوّ    توصيف ال؄فنامج:

  م ١٨/١/٢٠٢٥-ɸـ١٨/٧/١٤٤٦  تارʈخ آخر مراجعة:

  الɴܦݵة السابقة من التوصيف.رفق تُ  *

https://drive.uqu.edu.sa/_/colshria/files/%D8%AA%D9%88%D8%B5%D9%8A%D9%81%20%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%

B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D8%AC%D8%B3%D8%AA%D9%8A%D8%B1/%D8%AA%D9

%88%D8%B5%D9%8A%D9%81%20%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D8%AC%20%D9%88%D9%85%D9%82

%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%D8%A7%D8%A9

/%D8%AA%D9%88%D8%B5%D9%8A%D9%81%20%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D8%AC%20%D9%81%D

9%82%D9%87%20%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%87%20(1).pdf  
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  عنه:عامة التعرʈف بال؄فنامج ومعلومات أ. 

  المقر الرئʋس لل؄فنامج: . ١

  مكة المكرمة .   -جامعة أم القرى 
  شطر الطالᘘات الزاهر)  –(شطر الطلاب العاᗷدᘌة 

  : (إن وجد)  الفروع الۘܣ يقدم فٕڈا ال؄فنامج . ٢

  لايوجد 
  

  الدراسة: . نظام ٣

  مقررات دراسية فقط ☐    مقررات دراسية ورسالة   ☒

  . نمط الدراسة: ٤

  .....................................(تذكر) أخرى   ☐      Ȗعليم عن Ȋعد   ☐        انتظام  ☒

  . الشراɠات مع جɺات أخرى (إن وجدت) وطبيعة ɠل مٔڈا: ٥

اᜧة:  - ᡫᣄةالهيئة العامة  جهة الᘌللعنا ᚽشؤون المسجد الحرام والمسجد النبوي  . 
اᜧة:  - ᡫᣄع الᖔة.  نᗫᖔة ودعᘭحثᗖة وᘭمᘭتعل 
اᜧة:  - ᡫᣄخمس سنوات.  مدة ال  

  . المɺن / الوظائف الۘܣ يتم تأɸيل الطلاب لɺا: ٦

١- .ʏأستاذ جامڥ 

 ) -موثق -محكم -ديوان المظالم (قاعۜܣ-وزارة العدل  :  المرافق العدلية -٢

  اݝݰاماة. -٣

  مرشد) .  –داعية   – (مفۘܣ  ، والشؤون الديɴية ࢭʏ القطاعات العسكرʈةوالبحوث العلميةالرئاسة العامة للإفتاء   -٤

  عضو رقابة).  -مدڤʏ-النيابة العامة (عضو ࢭʏ النيابة العامة: محقق  -٥

  ɸيئة الأمر بالمعروف والنࢼܣ عن المنكر.   -٦

  ). إداري  -خطيب –  إمام – داعية  وزراة الشؤون الإسلامية ( -٧

  إداري).  –  ɸيئة الرقابة والتحقيق والمباحث الإدارʈة (محقق -٨

  ).باحث(الɺيئات الشرعية ࢭʏ المصارف والشرɠات  -٩

اقب البحوث ا لشرعية (باحث). - ١٠   مر
  
 القطاعات المɺنية ذات العلاقة: .٧

ــة    - النᚖـاᙠـة العـامـة   - ديوان المظـالم   –  وزارة العـدل  ـــ ـــ   –الإدارات القـانونᚖـة    – العـامـة لهيئـة الأمر ᙠـالمعروف والنᤆᥐ عن المنكر   الرئـاســـ
ᤆ  –المصارف الإسلامᚖة 

ᣐ᥃ ةᚖع ᣔ᤭ات الᚖة.  – القطاع الخاصاللجان والهئᚖالمؤسسات القانون  
  

 

 . المسارات الرئʋسة لل؄فنامج (إن وجدت): ٨

  المسار

الساعات  

 المعتمدة 
  (لɢل مسار) 

  المɺن / الوظائف
 ) مسار(لɢل 

   لايوجد  .١
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 . نقاط اݍݵروج / المؤɸل الممنوح (إن وجدت) ٩

 إجماڲʏ الساعات المعتمدة  نقاط اݍݵروج / المؤɸل الممنوح 

اعتماد خطة الᚁحث للرسالة،  و الاختᚁار الشامل،  و اجتᚖاز الطالب مقررات الدكتوراة،  
ᣐ (أرᘿــع فصول دراسᚖة)  ع᥋ الأقل و  ᣾ᤵدراسي ᣐ ᣾ᤵمال عام المؤهل الممنᗽح: درجة  ͭ    اី

ᤆ الفقه 
ᣐ᥃ ᣾ᤫالماجست  

  ساعة   ٣٠

    

  ساعة)  ٤٢  المعتمدة: ( إجماڲʏ الساعات  . ١٠
  

  التعلم:   نواتج ب. رسالة ال؄فنامج وأɸدافه و 

 . رسالة ال؄فنامج: ١

ᤆ مجال الفقه
ᣐ᥃ ة ᣐ ᣾ᤫل كفاءات متمᚖة   ، تأه᤮لة ومعاᚖــــع أصᙔحاث ومشارᙠم أᙵتقد ᥋ة   ، قادرة عᚖالعالم ᣾ᤫلتحقيق    ؛ وفق المعاي

 خطة التنمᚖة وخدمة المجتمع. 

  .  أɸداف ال؄فنامج: ٢

ᤆ إ   - ١ ᣞᤷحᚁوال ᤆ᥎العل ᣐ ᣾ᤵالتمك ᣐ ᣾ᤵجمعون بᙵ الفقه ᤆ
ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵم.   عداد متخصصᚖة والمهارات والقᚖة الفقهឤوالمل 

٢ -   ᤆ᥍اط    خدمة الفقه الإسلاᚁنᛕام واس᝼ة   أحᙔ᤯و النوازل الع ،  ᤆ
ᣐ᥃ ر  الإسهامᙔᗽة تط᤮ومعا ًᤨ ᚖتأص ᤆᥐالفق ᤆ ᣞᤷحᚁعة  ،  الحراك الᙠومتا

 . ᤆ᥍الفقه الإسلاᙠ حوث والدراسات والطروحات المتعلقةᚁأحدث ال 
اث الفقᤆᥐ العᙔᗪق.   - ٣ ᣑᤫتحقيق ال ᤆ

ᣐ᥃ الإسهام 
٤ -   . ᤆᥐالمجال الفق ᤆ

ᣐ᥃ ᤆ᥉والدو ᤆ᥋خدمة المجتمع المح 
 

 

اتج . ٣   Ȗعلم ال؄فنامج*  نو

 المعرفة والفɺم 

ات    ١ع ᣾ᤫجاد تفسᙵإ ᥉إ ᤤًمجال علم الفقه وصو ᤆ
ᣐ᥃ ةᚖات الأساسᙔᗪم والنظᚖة وعمق المصطلحات والمفاهᚖشمولᜦ فصلᙵ

  مبتكرة ورائدة. 

المجامع    ٢ع  ᤆ
ᣐ᥃ المستجدات  ᙠذكر   ، ᤆᥐالفق المجال   ᤆ

ᣐ᥃ الحديثة  والأᙠحاث  والتطورات  القضاᙵا  الفقهᚖة،  ᜻ستعرض 
ᚤ ᤆستدᤆ᥁ الᚁحث والدراسة..  ᣑᤷحاث الحديثة، والنوازل الᙠمة، والأ᝼ة، والمجلات المحᚖوالندوات العلم  

 المɺارات 

ᤆ دراسة وتحلᚖل النصوص الفقهᚖة والمناهج والنظᙔᗪاتِ والقواعد والفروق   ١م
ᣐ᥃ حث المختلفةᚁدقة مناهج الᙠ يوظف

 دقᚖقة. والنوازل الفقهᚖة وفق منهجᚖة علمᚖة  
ᤆ علوم الفقه.  ٢م

ᣐ᥃ حاثᙠات والمناهج والأᙔᗪم والنظᚖم المفاهᙔᗽل ومناقشة وتقᚖتحل ᤆ
ᣐ᥃ الناقد ᣾ᤫطبق مهارات التفكᙵ 

الفقه لخدمة   ٣م ᤆ مجال 
ᣐ᥃ ةᚖداعᙠإ ابت᝼ار موضوعات ومشارᙔــــع ᙠحثᚖة، وتطᙔᗽر حلول   ᤆ

ᣐ᥃ ᤆ
ᣑᤶالذا التعلᚖم  ᙵطبق مهارات 

 قضاᙵا المجتمع. 

مختلفة لإᙵصال المعرفة والمهارات والنتائج الᚁحثᚖة المرتᚁطة ᙠمجال الفقه، مستخدما التقنᚖة الحديثة  يتواصل ᙠطرق    ٤م
  وتطبᚖقاتها للحصول ع᥋ المعلومات ومعالجتها و᠄نتاجها. 

  القيم والاستقلالية والمسؤولية 

ᤆ أع᥋   ١ق
ᣐ᥃ ةᚖمᙵة والأីادᚖة المهنᚖاهة والممارسات الأخلاق ᣐ ᣐᤫالᙠ م ᣐ ᣑᤫلᙵ .اتهاᙔᗽمست 
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ᤆ موضوعات الحج والعمرة، وᙔؤدي    ٢ق
ᣐ᥃ ماᚖمجال التخصص، ولا س ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖة والعلمᚖحثᚁشطة الᚸمختلف الأ ᤆ
ᣐ᥃ شارك᜻

ا - دوره  
ᡶ
ᝨا أو مشار ᡶة جدا.   - قائدᚖة عالᚖة ومسؤولᚖاستقلالᙠ  

اته العلمᚖة ᙠصورة مستمرة متخذا القرارات ᙠاستقلالᚖة عالᚖة جدا.  ٣ق ᣽ᤫطور خᙵ 

  إضافة جدول منفصل لɢل مسار (إن وجدت).يتم  *

  ج. المنݤݮ الدرا؟ۜܣ: 

  . مكونات اݍݵطة الدراسية: ١

 عدد المقررات   إجباري / اختياري   مكونات اݍݵطة الدراسية 
الساعات  

 المعتمدة 
 الɴسبة المئوʈة 

 المقررات الدراسᘭة
 ٪ ٦٤٬٢٨ ٢٧ ٩  إجᘘاري
 ٪ ٧٬١٤ ٣ ١ اختᘭاري

وع التخᖁج (إن وجد)  ᡫᣄم      

 ٪ ٢٨٬٥٧ ١٢ ١ إجᘘاري الرسالة العلمᘭة (إن وجدت)

ᢝ (إن وجد) 
ᡧᣍداᘭب المᗫالتدر      

      أخرى ( ........) 

 ʏ١٠٠ ٤٢ ١١ الإجماڲ ٪ 

  يتم إضافة جدول منفصل لɢل مسار (إن وجد).  *

  . مقررات ال؄فنامج: ٢

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

  المعتمدة 

 المستوى 

1 

ᢝ كتب الفقهاء 
ᡧᣚ ةᘭلᘭاريإ دراسة تحلᘘ٣ لايوجد  ج 

 ٣ لايوجد  جᘘاريإ قضاᘌا فقهᘭة معاᣅة  

 ٣ لايوجد  جᘘاريإ النقد الفقᢝᣧ وتطبᘭقاته  

ᢝ النظᗫᖁات الفقهᘭة 
ᡧᣚ اريإ دراساتᘘ٣ لايوجد  ج 

جيح   ᡨᣂالتعارض وال ᢝ
ᡧᣚ قاتᘭاريإ تطبᘘ٣ لايوجد  ج 

  المستوى 

2 

ᢝ مناهج الفقهاء 
ᡧᣚ ةᘭلᘭاريإ دراسة تحلᘘدراسة   ج

 ᢝ
ᡧᣚ ةᘭلᘭتحل

 كتب الفقهاء

٣ 

 ٣ لايوجد  جᘘاريإ المستجدات المالᘭة المعاᣅة  

النقد الفقᢝᣧ  جᘘاريإ متاᗷعة الᘘحوث ونقدها  
 وتطبᘭقاته  

٣ 

  ᢝᣧوع الفق ᡫᣄاريإ المᘘ٣ لايوجد  ج 

 المستوى 

3 
 ٠ لايوجد  جᘘاريإ الاختᘘار الشامل  
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 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

  المعتمدة 

 المستوى 

٦+٥+٤  

اجتᘭاز  جᘘاريإ الرسالة العلمᘭة  
الاختᘘار  
 الشامل 

١٢ 

 المستوى 

2 

 ٣ لايوجد  اختᘭاري الفروق الفقهᘭة وتطبᘭقاتها 

 ٣ لايوجد  اختᘭاري دراسات وتطبᘭقات مقاصدᘌة  

  . )حسب اݍݰاجة وأ(ࢭʏ حال تطبيق الفصول الثلاثة  المزʈد من المستوʈاتيدرج  *

  جدول لمقررات ɠل مسار (إن وجد).يضاف *  *

  : توصيف مقررات ال؄فنامج. ٣.

  .)T-104(  ضع الرابط الإلك؅فوɲي لتوصيف جميع مقررات ال؄فنامج وفق نموذج المركز الوطۚܣ للتقوʈم والاعتماد الأɠادي׿ܣيو 

  

  

اتج . مصفوفة ٤   التعلم لل؄فنامج: نو

 للمستوʈات  نواتجب؈ن ɠل من يرȋط 
ً
  التالية: الأداء Ȗعلم ال؄فنامج والمقررات وفقا

 ).متمكن= مستوى  ٣= مستوى الممارسة،  ٢= مستوى التأسʋس،  ١( 

 المقررات 

  (رمز المقرر)  

اتج  التعلم لل؄فنامج   نو

 المɺارات   المعرفة والفɺم 
، الاستقلالية  القيم

  والمسؤولية 

  ٣ق ٢ق ١ق   ٤م ٣م ٢م ١م    ٢ع  ١ع

 ʏدراسة تحليلية ࡩ

 كتب الفقɺاء
٣ ٣ ٣   ٢   ٢     ٢  

قضايا فقɺية  

 معاصرة 
 ٣ ٣ ٣   ٣ ٣ ٣ ٣   ٣  

النقد الفقࢼܣ  

 وتطبيقاته 
٣ ٣ ٣   ١  ١     ١  

دراسات ࡩʏ النظرʈات  

 الفقɺية 
٣ ٣ ٣   ٢  ٢ ٢    ٢  

 ʏالتعارض  تطبيقات ࡩ

 وال؅فجيح 
٣ ٣ ٣   ٢  ٢     ٢  

 ʏدراسة تحليلية ࡩ

 مناݠݮ الفقɺاء 
٣ ٣ ٣   ٣  ٣ ٣    ٣  

المستجدات المالية 

  المعاصرة
 ٣ ٣ ٣   ٣ ٣ ٣ ٣   ٣  
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 المقررات 

  (رمز المقرر)  

اتج  التعلم لل؄فنامج   نو

 المɺارات   المعرفة والفɺم 
، الاستقلالية  القيم

  والمسؤولية 

  ٣ق ٢ق ١ق   ٤م ٣م ٢م ١م    ٢ع  ١ع

متاȊعة البحوث  

  ونقدɸا 
 ٣ ٣ ٣   ٣  ٣ ٣   ٣  

  ٣ ٣ ٣   ٣ ٣ ٣ ٣   ٣   المشروع الفقࢼܣ 

الفروق الفقɺية  

  وتطبيقاٮڈا 
٣ ٣ ٣   ٢  ٢ ٢    ١  

دراسات وتطبيقات  

  مقاصدية
٣ ٣ ٣   ٢  ٢    ١ ١  

  ضاف جدول منفصل لɢل مسار (إن وجد).ي* 

  التعلم لل؄فنامج:  نواتج. اس؅فاتيجيات التعليم والتعلم المطبقة لتحقيق ٥

  التعلم المسْڈدفة ࢭɠ ʏل مجال نواتجصف سياسات واس؅فاتيجيات التعليم والتعلم متضمنة الأɲشطة الصفية واللاصفية المناسبة لتحقيق 

نامج ع᥋ تطᙔᗽر مهارات التفك᣾ᤫ العلᚖا لدى المتعلم  ᣽ᤫال ᤆ
ᣐ᥃ م والتعلم المستخدمةᚖات التعلᚖجᚖات ᣑᤫتركز اس ،    ᤆ

ᣐ᥃ 
ً

ا وفاعᤧ ᡶشطᚸ وجعله
التعلᚖمᚖة  نامج   ، المواقف  ᣽ᤫلل التعلم  لتحقيق مخرجات  اللازمة  العملᚖة  المهارات  التعلᚖم    ، وتكسᚁه  اتᚖجᚖات  ᣑᤫاس  ᣐ ᣾ᤵب ما  وتᛕنᗽع 

ول   ᤆ᤻ الدرا الملاءمة للمحتوى   ᣔ᤬اᚁالم  ᣾ᤫم غᚖالتعل اتᚖجᚖات  ᣑᤫالموجه، واس التعلᚖم  اتᚖجᚖات  ᣑᤫواس ᣔ᤬اᚁالمقرر،    نواتج الم التعلم 
  ، ᤆ

ᣐᤶم التعاوᚖلات، التعل᝼ة حل المشᚖجᚖات ᣑᤫة لمناقشة، الاس ا ومنها: اسᚖاطᚁنᛕ ،   (ة ᣐ᤮س الحديثة،    ، الإلقاء (المحا᜚تطبيق طرق التدر
 : ᤆ᥋ᙵ ماᝨ فهاᚖᛩمكن تصᙔو 

ة، المناقشة والحوار -  ᣐ᤮المعرفة والفهم: المحا. 
ة، المناقشة والحوار، - ᣐ᤮الناقد،   المهارات: المحا ᣾ᤫة،   التفكᚖاطᚁنᛕالاس   ᤆ

ᣐᤶم التعاوᚖالتعل.  
-، ᤆ

ᣐᤶم التعاوᚖالتعل ، ᤆ
ᣑᤶم الذاᚖم: التعلᚖة، القᚖاطᚁنᛕلات.  الاس᝼حل المش  

  

  

اتج طرق تقوʈم . ٦   :التعلم لل؄فنامج نو

    لمسْڈدفة ࢭɠ ʏل مجالالتعلم ا نواتجق التقوʈم المستخدمة (مباشرة، غ؈ف مباشرة) للتحقق من اكȘساب الطلاب لأساليب وطر  صف

غطى ɠل  نواتجيɴبڧʏ عڴʄ ال؄فنامج وضع خطة لتقوʈم 
ٌ
Ȗ أن ʄمستوى ال؄فنامج (عڴ ʄدورةمرة التعلم  نواتجالتعلم عڴ ʏالأقل ࢭ ʄال؄فنامج) عڴ . 

ᣐ أسالᚖب تقᙔᗽم مᚁاᣔ᤬ وأسالᚖب تقᙔᗽم غ᣾ᤫ مᚁاᣔ᤬ وجمᚖعها موجه للتحقق من صدق   ᣾ᤵم المستخدمة ما بᙔᗽب التقᚖع أسالᗽنᛕت
المتعلم  التفك᣾ᤫ ومهاراته   ، أداء  التعلم   ، ولقᚖاس عملᚖات  ᣐ    ، وجودة  ᣾ᤵتحس ᤆ

ᣐ᥃ نتائجها المقرر، وᚤستخدم  ومدى تحقيق أهداف 
  جودة تدر᜚س المقررات ومنها:  

ة:   - ᣔ᤬اᚁالم ᣾ᤫالطرق غ 
 استطلاع آراء الطلاب.  - ١
٢ -  . ᣐ ᣾ᤵجᙔᗪاستطلاع آراء الخ 
 التغذᙵة الراجعة من أرᘿاب العمل.  - ٣

ة: الطرق   - ᣔ᤬اᚁالم   
:   تقᙔᗽم الأقران ،  ، الᚁحوث والواجᚁات، الاسᚁᛕانات الاختᚁارات التحᙔᗪᙔᗪة والشفᙔᗽة ᤆ᥋ᙵ ماᝨ فهاᚖᛩمكن تصᙔو 

، تقيᚖم الواجᚁات. -  ᤆᥐري والشفᙔᗪار التحᚁالمعرفة الفهم: الاخت 
تقيᚖم  -   ، ᤆᥐوالشف التحᙔᗪري  الاختᚁار  والندوات،    ، والت᝼الᚖف الواجᚁات  المهارات:  والتقارᙔر  للᚁحوث  الᚁحوث  تقيᚖم  اسᚁᛕانة 

 ᙔر والتقار . 
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   اسᚁᛕانة تقيᚖم، تقᙔᗽم الأقران. الᚁحوث والتقارᙔر والندوات، القᚖم: -

  

    (إن وجدت)د. الرسالة العلمية ومتطلباٮڈا: 

 
ُ
ᤆ (     رَ ថِ ماذ

ᣐ᥃٣+ ٢+ ١  (  جامعة أم القرى للائحة المنظمة  وفقᙠ ةᙵذᚖالقواعد التنف ) الجامعات ᤆ
ᣐ᥃ اᚖم) ٢٠٢٤  - ه ١٤٤٦للدراسات العل  

ᤆ    الراᙠط 
ᣐᤶو ᣑᤫឤالإل : hƩps://uqu.edu.sa/gssr/136795   

  . Ȗܦݨيل الرسالة العلمية. ١

 (متطلبات/ شروط و୒جراءات الȘܦݨيل للرسالة العلمية وكذلك ضوابط ومسؤوليات و୒جراءات الإرشاد العل׿ܣ )

-  ᙵ ا   ل៌ل طالب   حددᚖدراسات عل   ᤆ᥎ة   مرشد علᙵداᙠ نامج لتوجيهه   التحاقه   مع ᣽ᤫالᙠ   ᤆ
ᣐ᥃    ع    دراستهᗽار موضᚖاخت ᤆ

ᣐ᥃ ومساعدته
اللجنة الدائمة للدراسات    توصᚖة   عتمدة من مجلس الجامعة ً بناء ع᥋ لم الرسالة و᠄عداد خطة الᚁحث وفق القواعد ا 

   .العلᚖا 
-   ᤆ

ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵــ ــــــــ ازه خمسـ ᚖات القبول واجتᚁعد إنهاء جميع متطلᙠ اᚖــات العل ـــ ـــ ــ ،  من المقررات   الأقلع᥋    المائة ع᥋ طالب الدراسـ
  ᤆ᥎  ᙵقل عن جᚖد ج  لا وᘿمعدل تراី

ᡶ
ᤆ حال التوصـᚖة  واجتᚖازه الاختᚁار الشـامل،    ، دا

ᣐ᥃القسـم، و ᥉وع الرسـالة إ ᣔـ᤭مᙠ التقدم
ح مجلس القسـم اسـم    ᙠالموافقة  ᣑᤫقᙵ هᚖف عل ᣔـ᤭الرسـالة    الم ᥋فع ᣔـ᤭أو أسـماء أعضـاء لجنة    -إن وجد    -  المسـاعد   والم
اف  ᣔ᤬الإ  ᥉ذلك إᙠ رفعᙔـــــها، و ـــات العلᚖا  و مجلس ال៌لᚖة،    مع تحدᙵد رئ᝜سـ ــ ءً ع᥋  للموافقة علᚖه بنا اللجنة الدائمة للدراسـ

  تأيᚖد مجلس ال៌لᚖة . 

ف الرئ᝜س خلال الفصل الذي ᤆ᥋ᙵ اجتᚖازه لᙵقدم طالب الدكتوراه خطة الᚁحث ل - ᣔ᤭ار الشاملالا مᚁخت . 
- ᚁم خطة الطالب الᚖـــــم لجنة لتقي ــ ــ᝼ل القسـ ـــــ شـ ᜻ـــــاء هي ـــــم مع مراعاة  ئة  حثᚖة مكونة من ثلاثة من  أعضـــ ــ ᤆ القسـ

ᣐ᥃ س᜚التدر
ف ع᥋ ال ᣔ᤭نهم المᛸكون من بᙔة للأعضاء،  وᚖحثᚁطالبالتخصص الدقيق والاهتمامات ال . 

 إ᥉ مجلس القسم.  توصᛸتها  ترفع لجنة تقيᚖم خطة الᚁحث -
 توافق اللجنة الدائمة للدراسات العلᚖا ع᥋ خطة الᚁحث بناءً ع᥋ توصᚖة مجلس القسم وتأيᚖد مجلس ال៌لᚖة.  -
نامج.  - ᣽ᤫال ᤆ

ᣐ᥃ يتم اعتماد الخطة مرة واحدة للطالب خلال دراسته 
ــᛔتـه    ᙵمكن التعـدᙵـل ع᥋ خطـة الᚁحـث عنـد الحـاجـة  - ــــــــ سـ ᚸ ـل جوهري تتجـاوزᙵإجراء تعـد ᥋حـث،  ٪ ٢٥عᚁخطـة ال ᥋ع  

 ᙠموافقة مجلᤆ᤼ القسم وال៌لᚖة واعتماد اللجنة الدائمة للدراسات العلᚖا. 
-  ᤆ

ᣐ᥃ ـد الطـالـب إذا لم يتمكن من اعتمـاد خطتـه ᚖق ᣐ᥂لᙔف ، و ᣔــ ــــــــ ᣐ الم᤭ـ ᣾ᤵحـث خلال مـدة محـددة من تعيᚁتعتمـد خطـة ال
ᤆ المادة (

ᣐ᥃ اᚖة للائحة المنظمة للدراسات العلᙵذᚖتحددها القواعد التنف ᤆ ᣑᤷ٣٦المدة ال .( 
-  . ᤆ᤻ ف لهم ᜦش᝼ل آᤆ᥉ عند تفعᚖل الفصل الدرا ᣔ᤭م ᣐ ᣾ᤵا لجميع الطلاب الذين تم تتع ᡶᚖسجل الرسالة فصلᚤ 
 ᙠعد التحقق من استحقاقه للᛕسجᚖل.  يᜦش᝼ل ᙵدو  ᙵمكن لعمادة الدراسات العلᚖا والᚁحوث ᚤسجᚖل الرسالة للطالب   -
ــتحقاق الطالب للᛕســـجᚖل الفصـــᤆ᥋ للرســـالة، و᠄نما يتطلب أن ᙵقوم   - ورة عدم اسـ ᣐـــ᤯الᙠ ᤆ ᣐᤷعᙵا لا ᡶᚖل الرســـالة آلᚖســـجᚤ عدم

 ᙠالتواصل مع عمادة الدراسات العلᚖا والᚁحوث. القسم ᙠمراجعة حالة الطالب وتصحᚖحها وᚤسجᚖل الرسالة 
ا فإن الطالب لاᙵدخل  - ᢽᚖــل ــالة فصـ ــجᚖل الرسـ ــالة؛ بناءً ع᥋    إذا لم يتم ᚤسـ ف ع᥋ الرسـ ᣔـــ᤭ــاب الم ᤆ نصـ

ᣐ᥃ ام᝼٤٦المادة (   أح  (
 وقواعدها التنفᚖذᙵة. 

ا عن - ᡶعدُّ منقطعᙵ ا فإن الطالب ᡶᚖـــــــــل ـــــــــالة فصـ ل الرسـ ᚖـــــــــج سـ ᚤ إذا لم يتم    ᥋ــــة؛ بناءً ع ـــ ) وقواعدها  ٢٥المادة (  أح᝼ام الدراســـ
 ᥋ده يناءً عᚖق ᣐ᥂لᙔة، وᙵذᚖامالتنف᝼ة. ٢٦المادة ( أحᙵذᚖوقواعدها التنف ( 

ᤆ التخصص.  -
ᣐ᥃ إنماء المعرفة ᤆ

ᣐ᥃ ار والإسهام الفاعل᝼موضوعات رسائل الدكتوراه الأصالة والابت ᤆ
ᣐ᥃ ط ᣑᤫش᜻ 
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ـــالـة  تكتـب   - ـــ ـــ ــاللغـة العᚖᘿᗪـة الــدكتورا رســـ ᙠ الملخص  ، و ه ᥋وقع عᙔـة ، وᙔ ᣐ ᣾ᤫــاللغـة الإنجل ᙠ ملخص لهــا ᥋جـب أن تحتوي عᙔ
ف ع᥋ الرسالة .  ᣔ᤭الم 

وع الرسالة من عمادة الدراسات العلᚖا إ᥉ تقدᙵمها ᝨاملة إ᥉ القسم عن  - ᣔ᤭عةلا تقل مدة قبول مᘿة.  أرᚖفصول دراس 

  

  . الإشراف العل׿ܣ: ٢

 وكذلك إجراءات/ آليات الإشراف العل׿ܣ والمتاȊعة)  (ضوابط اختيار المشرف العل׿ܣ ومسؤولياته ،

ف ع᥋ الرس  - ᣔ᤭᜻  ةᚖالجامعة،   المشاركون   والأساتذة   الأساتذة الة العلمᙠ س᜚مع مراعاة التخصص    من أعضاء هيئة التدر
ف ع᥋ رسالته وفق النموذج المعتمد من قᚁل   ᣔ᤭ختار الطالب المᙵ ثᚖس ح᜚ة لعضو هيئة التدرᚖحثᚁوالاهتمامات ال

 الإدارة التنفᚖذᙵة. 
ᤆ المادة ( ب يوᤆ᤽ مجلس القسم  -

ᣐ᥃ ط المنصوص عليهاᙠف وفق الضوا ᣔ᤭الم ᣐ ᣾ᤵأن يتم  ٤٠تعي ᥋ة، عᙵذᚖوقاعدتها التنف (
ف ᙠعد اجتᚖاز الطالب للاختᚁار الشامل.  ᣔ᤭ل المᚖسجᚤ 

-   ᤆ᤽ة  يوᚖمجلس ال៌ل  ᥋الموافقة عᙠ . ة مجلس القسمᚖتوص ᥋ف بناء ع ᣔ᤭الم ᣐ ᣾ᤵتعي 
اف ᙵجوز أن ᙵقوم   - ᣔ᤬الإᙠ    ة ᣽ᤫفون من ذوي الخ ᣔ᤭ة مᚖالرسائل العلم ᥋ة ع ᣐ ᣾ᤫة   المتمᚖة العلمᙵفاឤحث من    والᚁمجال ال ᤆ

ᣐ᥃
ومجلس    المختص توصᚖة مجلس القسم  الجامعة بناءً ع᥋  غ᣾ᤫ أعضاء هيئة التدر᜚س ᙠالجامعة وذلك ᙠقرار من مجلس  

 اللجنة الدائمة للدراسات العلᚖا و ال៌لᚖة  
اف أحد أعضاء هيئة التدر᜚س من أقسام أخرى حسب طبᚖعة الرسالة  - ᣔ᤬الإ ᤆ

ᣐ᥃ المساعدةᙠ قومᙵ جوز أنᙵ ،    كونᙵ أن ᥋ع
ف الرئ᝜س من القسم الذي ᙵدرس ᙠه الطالب .  ᣔ᤭الم 

ᤆ الإفصاح عن احتمال تعارض المصالح   -
ᣐ᥃ ᥋د من الممارسات المثថالتأ ف المساعد ᜦسᚖاسات  ᣔ᤭ف والم ᣔ᤭م الم ᣐ ᣑᤫلᙵ

ᤆ الجامعة. 
ᣐ᥃ المعتمدة 

-   . ᤆ᤻ ᤆ أي وقت خلال الفصل الدرا
ᣐ᥃ ف للطالب ᣔ᤭الم ᣐ ᣾ᤵذ تعيᚖيتم تنف 

ف للطالب   - ᣔ᤭الم ᣐ ᣾ᤵنامج. يتم تعي ᣽ᤫال ᤆ
ᣐ᥃ مرة واحدة خلال دراسته 

اف   - ᣔ᤬الإ نصاب  يᙔᗫد  ألا   ᥋ع طلاب  ᜦسᚁعة  محدد   ᤆ
ᣐ᥃ا ᣔ᤬الإ للنصاب   ᤾الأق المساعد الحد  ف  ᣔ᤭للم    ᣐ ᣾ᤵرسالت عن 

 . ᣐ ᣾ᤵعلميت 
ا، وᜅساعة  ᙵحسب   - ᡶس᝜ا رئ

ᡶ
ف ᣔ᤭ان مᝨ إذا ᣐ ᣾ᤵساعتᜦ رسائل الدكتوراه ᥋ف ع ᣔ᤭س الم᜚التدر اف لعضو هيئة  ᣔ᤬نصاب الإ

ᚤ ᤆ᤻سجل الرسالة فᚖه.  ᝨ ᤆل فصل درا
ᣐ᥃ ا ᡶا مساعد

ᡶ
ف ᣔ᤭ان مᝨ واحدة إذا 

-   ًᤨ ᙵدᙠ 
ᡶ
فا ᣔ᤭ح القسم م ᣑᤫقᙵ الجامعة ؛ᙠ الرسالة أو انتهاء خدمته ᥋اف ع ᣔ᤬الإ ᤆ

ᣐ᥃ ف من الاستمرار ᣔ᤭حال عدم تمكن الم ᤆ
ᣐ᥃

 . اللجنة الدائمة للدراسات العلᚖا قره  ت ᙵقوم مقامه وᙔوافق علᚖه مجلس ال៌لᚖة المعنᚖة و 
-   ًᤨ ف تقᙔᗪرا مفص ᣔ᤭قدم المᙵ س القسم  ل᝜ي رئ ، ᤆ᤻ ᤆ آخر ᝨل فصل درا

ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵه   بᚖدراسته وترسل    ف ᤆ
ᣐ᥃ مدى تقدم الطالب

 صورة من التقᙔᗪر إ᥉ عمᚖد الدراسات العلᚖا . 
ᤆ حال إلغاء قᚖد   -

ᣐ᥃و ، ᤆ᥋اف الفص ᣔ᤬ر الإᙔᗪف تق ᣔ᤭م المᚖسلᚤ ة للرسالة بتقدير (مستمر) عندᚖترصد درجة الطالب الفصل
ᤆ مرحلة الرسالة العلمᚖة ترصد للرسالة (رسوب دون درجة). 

ᣐ᥃ ب عدم جديتهᝇسᜦ الطالب 
ف ع᥋ دراسته يتم   - ᣔ᤭ر من المᙔᗪتق ᥋ة بناءً عᚖاته الدراسᚁأيِّ من واجᙠ الدراسة أو أخل ᤆ

ᣐ᥃ ة الطالبᙵّت عدم جدᝇإذا ث
ᣐ ولم يتلاف أسᚁاب    ، إنذار الطالب ᙠخطاب من القسم المختص  ᣾ᤵللجنة الدائمة للدراسات  ف الإنذار   و᠄ذا أنذر الطالب مرت

 بناء ع᥋ توصᚖة مجلس القسم إلغاء قᚖده .    العلᚖا 
اف إذا ظهر له عدم جدᙵّة الطالب وانقطاع التواصل معه.  - ᣔ᤬م طلب الإعتذار عن مواصلة الإᙵف تقد ᣔ᤭جوز للمᙵ  
مدة   -  ᤆ

ᣐ᥃ القسم،  رئ᝜س   ᥉إ النهائᚖة،  وᚸسختها   ، ᤆ ᣐᤷالف الفحص  وتقᙔᗪر  للمناقشة،  الرسالة  تقᙔᗪر جاهᙔᗫة  ف  ᣔ᤭الم يرفع 
ᣐ من تارᙔــــخ استلام الرسالة من الطالب.  ᣾ᤵلاتتجاوز أسبوع 

  

  . مناقشة الرسالة العلمية: ٣

 مناقشة الرسالة و୒جازٮڈا، ومعاي؈ف تقييم الرسالة العلمية)  ୒جراءاتو (ضوابط اختيار ݍݨنة المناقشة ومتطلبات التقدم للمناقشة ،  

ا من  تكوّن لجنة مناقشة الرسالة العلمᚖة ᙠقرار من مجلس ال៌لᚖة بناءً ع᥋ توصᚖة مجلس القسم  - ᡶمدة لاتتجاوز شهر ᤆ
ᣐ᥃ ،

ف لتقᙔᗪر جاهᙔᗫة الرسالة، مع   ᣔ᤭ة.   إشعار رفع المᚖقرار مجلس ال៌لᙠ الطالب وأعضاء لجنة المناقشة 



 

10 

 

 
ᣐ ع᥋ الأقل، وتكون صلاحᚖة لجنة المناقشة ثلاثة   - ᣾ᤵأسبوعᙠ ᤆ᤻ ᙵكون تارᙔــــخ عقد مناقشة الرسالة قᚁل نهاᙵة الفصل الدرا

ة الإجازة الصᚖفᚖة.  ᣑᤫسب فيها فᛕأشهر لاتح 
  لجنة المناقشة ع᥋ رسائل الدكتوراه ما ᤆ᥋ᙵ :    ضواᙠط اختᚖار أعضاء  -

ᤆ حال وجوده.   ، ᙵكون عدد أعضاء لجنة المناقشة خمسة أعضاء  - ١
ᣐ᥃ ف المساعد أحدهم ᣔ᤭كون المᙵ  

اف   - ٢ ᣔ᤬وط الإ ᣔ᤬ اقᚁس وانط᝜ف الرئ ᣔ᤭حال تعذر مشاركة الم ᤆ
ᣐ᥃ لجنة المناقشة ᤆ

ᣐ᥃ مقررᝨ ف المساعد ᣔ᤭حل المᙵ
ف المساعد.  ᣔ᤭الم ᥋ع 

ᣐ أعضاء لجنة المناقشة عضوٌ واحدٌ أن ᙵكون   - ٣ ᣾ᤵمن خارج الجامعة.   من ب 
ᣐ أعضاء لجنة المناقشة عضوٌ واحدٌ أن ᙵكون م  - ٤ ᣾ᤵن ب   ᣾ᤫة أستاذ من غᚁالأقل برت ᥋ع   ᤆ

ᣐ᥃ ᣔ᤭الطالب.   م 
ᤆ القسم.   - ٥

ᣐ᥃ س᜚أعضاء هيئة التدر ᣐ ᣾ᤵافؤ الفرص ب᝼ن لجان المناقشة تحقيق العدالة وتᙔᗽالقسم عند تك ᥋يتوجب ع 
ا.  - ٦ ᡶᚖاطᚖا احت ᡶن لجنة المناقشة عضوᙔᗽجب أن يتضمن قرار تكᙵ 
ونᚖة للقسم ، ومن ثم ᙵقوم   - ٧ ᣑᤫឤق رفع تذكرة إلᙔᗪيتم حجز قاعة المناقشة وطلب الإعلان عن موعد المناقشة عن ط

 القسم بهذه المهام. 
 لاتنعقد المناقشة إلا ᙠحضور جميع أعضاء لجنة المناقشة.  - ٨
 تكون مناقشة الرسائل علنᚖة، وᙔجوز أن تكون مشاركة المناقش من خارج الجامعة (عن ᙠعد).  - ٩

 تتخذ اللجنة قراراتها حسب رأي الأغلبᚖة.  - ١٠
المصالح   - ١١ تعارض  احتمال  الإفصاح عن   ᤆ

ᣐ᥃  ᥋المث الممارسات  التأថد من  ᜦسᚖاسات  المناقشة  لجنة  أعضاء  م  ᣐ ᣑᤫلᙵ
ᤆ الجامعة. 

ᣐ᥃ المعتمدة  
-  ᤆ

ᣐ᥃  ف  حال عدم تمكن ᣔ᤭الرسالة من    الم ᥋لجنة    المشاركة ع ᤆ
ᣐ᥃ لتواجده   لوفاته أو انتهاء خدمته أو   المناقشة   ᤆ

ᣐ᥃    مهمة
ᚁد لا خارج ال   ᙠ ح القسم ᣑᤫقᙵ ، لةᙔᗽة ط ᣑᤫة لفᚖه مجلس ال៌لᚖوافق علᙔلا عنه وᙵا قره  ت و   ، دᚖاللجنة الدائمة للدراسات العل . 

  ᙔ تقᗪ  المناقشة تعد لجنة    -
ᡶ
،متضمنا  المناقشة تارᙔــــخ  أسبᗽع من  خلال رئ᝜س القسم   يوقع من جميع أعضائها، ᙵقدم إ᥉ را

 الآتᚖة :    إحدى التوصᚖات 
 ᙠمنح الدرجة.   والتوصᚖة   قبول الرسالة     - أ 

  ᙠالتوصᚖة المناقشة    لجنة    وᙔفوض أحد أعضاء   ، أخرى   مرة   دون مناقشتها التعدᙵلات    ᙠعض   مع إجراء   قبول الرسالة     - ب 
ᤆ التعدᙵلات    بهذه   الأخذ ᙠعد التأថد من    ᙠمنح الدرجة 

ᣐ᥃    ــــخ    أشهر   لا تتجاوز ثلاثة   مدةᙔولمجلس   ، المناقشة من تار  
 . ع᥋ ألا يتجاوز ستة أشهر من تارᙔــــخ المناقشة   من ذلك   الاسᛕثناء   ៌لᚖة ال 

ᤆ الرسالة     - ت 
ᣐ᥃ مال أوجه النقص᝼ة   استᚖد اللجنة ، و العلمᚖحددها مجلس    خلال مناقشتها    تعᙵ ᤆ ᣑᤷة ال ᣑᤫة الفᚖبناءً    ال៌ل

 ᥋ة   عᚖالمختص  مجلس القسم    توص ᥋ــــخ المناقشة .   عᙔد عن سنة واحدة من تارᙔᗫألا ت  
ᤆ أن ᙵقدم ما له من مرئᚖات مغايرة أو    المناقشة ول៌ل عضو من لجنة  ،    عدم قبول الرسالة     -ث

ᣐ᥃ الرسالة الحق ᥋ع
 ᤆ
ᣐ᥃ ر   تحفظاتᙔᗪتق   ᥉س القسم   مفصل إ᝜رئ   ᤆ

ᣐ᥃    تتجاوز لا  مدة    ᡶــــخ   ا أسبوعᙔة  المناقشة    من تارᚖد ال៌لᚖعم ᥉وترفع إ ،
    مع تقᙔᗪر المناقشة. 

راسب    ( إذا أوصت اللجنة ᙠقبول الرسالة العلمᚖة ترصد درجة (ناجح دون درجة)، و᠄ذا أوصت ᙠعدم القبول ترصد درجة   -
 دون درجة). 

) أشهر من تارᙔــــخ المناقشة ، ولم  ᙠ٣عد ( إذا لم ᜻سلم الطالب الرسالة بᛩسختها النهائᚖة لعضو لجنة المناقشة المفوّض  -
 ) أشهر، فإنه ᙵلᣐ᥂ قᚖده. ᙵ٦حصل ع᥋ موافقة مجلس ال៌لᚖة ب᠆عطائه مدة اسᛕثنائᚖة إضافᚖة لمدة ( 

  تكون توصᚖة اللجنة ب᠆عادة مناقشة الرسالة مرة واحدة فقط.   -
تتجاوز   - لا  مدة   ᤆ

ᣐ᥃ العلᚖا  الدراسات  عمᚖد   ᥉إ المناقشة  لجنة  تقᙔᗪر  المختص  القسم  رئ᝜س  ᣐ يرفع  ᣾ᤵــــخ    أسبوعᙔتار من 
    التنفᚖذᙵة.   ة ؛ لرفعه إ᥉ الإدار المناقشة 

ᣐ من تـارᙔــــخ  ال៌لᚖـة أو من ᙵفيرفع عمᚖـد   - ᣾ᤵــبوع ـــ ـــ ــ ᤆ مـدة لاتتجـاوز أسـ
ᣐ᥃ ـةᙵـذᚖالإدارة التنف ᥉ر لجنـة المنـاقشــــــــــــة إ ᙔᗪوضــــــــــــه تق

 المناقشة. 

ـــᚖة عن تقدير    ، يتخᗪج الطالب ᙠعد إنهاء متطلᚁات التخᗪج بنجاح  - ᙠ ᤆ᥎عد إنهاء المقررات الدراسـ اី ᣑᤫقل معدله الᙵ ألا ᥋ع

. ، (جᚖّد جدّا) ᤆ᥎ីا ᣑᤫالمعدل ال ᤆ
ᣐ᥃ ةᚖسب الرسالة العلمᛕولا تح   
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  . القبول والدعم الطلاȌي: ɸـ

  . متطلبات القبول ࡩʏ ال؄فنامج: ١

ថِرَ  
ُ
ᤆ الجامعات (   وفق   ماذ

ᣐ᥃ اᚖجامعة أم القرى للائحة المنظمة للدراسات العلᙠ ةᙵذᚖم) ٢٠٢٤  - ه ١٤٤٦القواعد التنف  
 : ᤆ

ᣐᤶو ᣑᤫឤط الإلᙠالرا hƩps://uqu.edu.sa/gssr/136795    

ط   -  ᣑᤫش᜻   ᤆ
ᣐ᥃ صفة عامة   الدراسات   للقبولᙠ اᚖالعل   ᤆ

ᣑᤶأᙵ ما:  

ᤨً ع᥋ منحة دراسᚖة للدراسات العلᚖا  - ١    .أن ᙵكون المتقدم سعودي الجᛩسᚖة، أو حاص
ة والسلوك و أن   - ٢ ᣾ᤫكون المتقدم حسن السᙵ .ا ᡶᚖا طب ᡶلائق 
ᣐ من أساتذة سبق لهم تدر᜚سه.  - ٣ ᣾ᤵعلميت ᣐ ᣾ᤵقدم تزكيتᙵ أن  
ᤆ مرحلة الدكتوراه  - ٤

ᣐ᥃ غ التام لدراسة المقرراتᗪالتف . 
ᙵقر من لوائح وأنظمة   - ٥ ما  الحكومᚖة ᙠحسب  الجامعات والجهات   ᤆ ᣞᤷفاد والابتعاث لموفدي ومبتعᙵالإ وط  ᣔ᤬ تحقيق

 . ᣐ ᣾ᤵتنظم دراسة الموفدين والمبتعث 
ᤨً ع᥋ ذلك المؤهل من جامعة سعودᙵة   - ٦ ، ع᥋ أن ᙵكون حاص ᣾ᤫدرجة الماجست ᤆ

ᣐ᥃ 
ᡶ
حصول المتقدم ع᥋ تقدير جᚖد جدا

ط معادلة الشهادة إذا ᝨانت الشهادة من جامعة خارج المملឤة العᚖᘿᗪة السعودᙵة.  ᣑᤫش᜚ف بها، و ᣑᤫأو من جامعة مع 
، بناء ع᥋ ما تقره اللجنة الدائمة للدراسات    المتقدم   حصول  - ٧ ᣐ ᣾ᤵار القدرات العامة للجامعيᚁاخت ᤆ

ᣐ᥃ ةᘿᗽالدرجة المطل ᥋ع
 العلᚖا. 

اح  - ٨ ᣑᤫاق ᥋وط قبول أخرى بناء ع ᣔ᤬ ا إضافةᚖات،    تقر اللجنة الدائمة للدراسات العلᚖد مجالس ال៌لᚖمجالس الأقسام وتأي
ᤆ الجامعة. 

ᣐ᥃ اسة القبولᚖما يتوافق مع سᙠ وط القبول ᣔ᤬ ᥋ل عᙵورة، التعد ᣐ᤯جوز لها عند الᙔو 
٩ -  

ّ
ᤣالواحدة  أ الدفعة   ᤆ

ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵالمقبول ᙵقل عدد  ( ل   الدكتوراه عن  امج  ᣽ᤫ۳  (  ثناء من ذلك عندᛕالدائمة الاس طلاب، وللجنة 
 الحاجة. 

وط القبول.  - ١٠ ᣔ᤭ل ᣐ ᣾ᤵالمحقق ᣐ ᣾ᤵالمتقدم ᣐ ᣾ᤵة المفاضلة بᚖا آلᚖتقر اللجنة الدائمة للدراسات العل 
١١ -  ᤆ

ᣐ᥃ جوز قبول الطالبᙵ  ᣾ᤫة. م  غᚖة من مجلس القسم المختص، وموافقة من مجلس ال៌لᚖتوص ᥋جال تخصصه، بناءً ع  
الت᝼مᚖلᚖة من مرحلة   - ١٢ ᤆ مرحلة الدكتوراه اجتᚖاز عدد من المقررات 

ᣐ᥃ ط لقبول الطالب ᣑᤫش᜻ جوز للقسم المختص أنᙵ
نامج، مع مراعاة   ᣽ᤫالᙠ للالتحاق 

ً
، لᚖصبح الطالب مؤهᤧ ᣐ ᣾ᤵدراسي ᣐ ᣾ᤵد عن فصلᙔᗫمدة لا ت ᤆ

ᣐ᥃ قةᙠة ساᚖط التالᙠالضوا    : 
اط تجاوزها ᝨمقررات ت᝼مᚖلᚖة عند قبول الطالب.   - أ  ᣑᤫمكن للقسم اشᙵ ᤆ ᣑᤷالمقررات الᙠ حدد القسم المختص قائمةᙵ  

ᤆ المرة الأو᥉ بتقدير لا ᙵقل    - ب 
ᣐ᥃ ᤆ᥋ᚖم᝼ازه المقرر التᚖاجتᙠ ا ᡶوط ᣔ᤭م 

ً
ᤣة قبوᚖلᚖم᝼عد قبول الطالب الدارس للمقررات التᙵ

 عن جᚖد . 
 .   - ت 

ᡶ
ᤆ المقررات الت᝼مᚖلᚖة عن جᚖد جدا

ᣐ᥃ ᤆ᥎ اី ᣑᤫقل معدله الᙵ ألا  
المقررات    - ث  الخاص  تᛖبᚖت   ᤆ᥎ᙵالأីاد معدله  تدخل ضمن  ولا   ᤆ᥎ᙵالأីاد سجله   ᤆ

ᣐ᥃ الطالب  اجتازها   ᤆ ᣑᤷال الت᝼مᚖلᚖة 
 ᙠالدرجة العلمᚖة. 

ᤆ    - ج 
ᣐ᥃ لᚖسجᛕالᙠ جوز للقسم الإذنᙔة وᚖلᚖم᝼از المقررات التᚖعد اجتᙠ ا إلاᚖبرنامج الدراسات العل ᤆ

ᣐ᥃ لᚖسجᛕلا يتم ال
 مقررات الدراسات العلᚖا إذا لم يبق علᚖه سوى مقرر أو مقررᙔن من المقررات الت᝼مᚖلᚖة . 

 لا تحᛕسب المدة الزمنᚖة لاجتᚖاز المقررات الت᝼مᚖلᚖة ضمن المدة المحددة للحصول ع᥋ الدرجة .   - ح 
  
نامج :   - ᣽ᤫال ᥋يتاح لها التقدم ع ᤆ ᣑᤷالفقه  ماجستير   المؤهلات ال –    ᣾ᤫالفقه المقارن ماجست.   

  

   برامج التوجيه والْڈيئة للطلاب اݍݨدد. ٢ 

   بذكر ما يخص الاحتياجات النوعية المقدمة لطلاب ال؄فنامج وتختلف عما يقدم عڴʄ المستوى المؤسؠۜܣ)فقط  (يكتفى

ــطة،   - ـــ ـــ شـــ ᚸاتهم،  والخدمات والأᚁـالأنظمة واللوائح، وحقوق الطلاب وواجᙠ فهمᙔᗪال الطلاب وتعᚁــتق ـــ ـــ ــ ذ برنـامج لاسـ ᚖتنف
    ونظام التظلم ، والخطة الدراسᚖة، وتوزᙔــــع دلᚖل طالب الدراسات العلᚖا ، وتوزᙔــــع الأدلة الإرشادᙵة. 

   خدمات الإرشاد. ٣
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  (ʏادي׿ܣ، الم۶ܣ، النفؠۜܣ، الاجتماڤɠالأ)   (المستوى المؤسؠۜܣ ʄيكتفى بذكر ما يخص الاحتياجات النوعية المقدمة لطلاب ال؄فنامج وتختلف عما يقدم عڴ)  

  : ᙵقدم  القسم ᙠالتعاون مع الدرسات العلᚖا وعمادة شؤون الطلاب ᝨل خدمات الإرشاد ᙠأنواعه المتعددة
-  : ᤆ᥎ᙵل لجنة الإرشاد و أីادᚖشكᚤالمرشدين ᥋ــــع الطلاب عᙔتوز . 
-  : ᤆ ᣐᤷتخ  مه ᡶامن ᣐ ᣑᤫكون مᙵ ـــنوي ــ مع يوم المهنة تعقد فᚖه فعالᚖات وورش عمل من الجهات ذات العلاقة    ا صــــــᚖص برنامج سـ

نامج  ᣽ᤫالᙠ . 

-  ᤆــ ـ ا ᙠعد دراســــة حالتهملطلاب  ا  توجᚖه:  اجتماᤆ᥁ ونف᤼ـ ᡶᚖــ ـ ᙔن دراسـ ᣞᤫان     -  المتعᝨ إذا ᢽᚖاجتماع ᣞᤫب التعᝇـــ ا أو    ا سـ ᢽᚖــ ـ إ᥉    - نفسـ
ᤆ عمادة شــؤون الطلاب،  وتدرᙔب أعضــاء هيئة التدر᜚س للتعامل مع هذه  

ᣐ᥃ مثل هذه الأمور ᤆ
ᣐ᥃ تخدمهم ᤆ ᣑᤷالوحدات ال

   . الوحدات

  اݍݵاص. الدعم ٤

  ......) وغ؈فɸم  الموɸوȋون دراسيًا، الأܧݵاص ذوي الإعاقة،  (المتع؆فين 

ات  - ᣐ᤮مرافق لحضور المحاᙠ اجاتᚖسمح لذوي الاحت᜻. 
ᤆ الضعف ال᤯ᚁي تكب᣾ᤫ ورق   -

ᣐ᥃ الأسئلة.  
  .كتاᙠة أسئلة الاختᚁار ᙠطᙔᗪقة براᙵل  -
ᤆ قاعات الدراسة والمكتᚁة ودورات المᚖاه ومواقف السᚖارات  -

ᣐ᥃ اجات الخاصةᚖة ذوي الاحتᚁة للطلᚁن مناسថإعداد أما.  
-  ᤆ ᣽ᤶلات من مركز الدعم الطلاᚖسهᚤم خدمات وᙵتقد.  
  .تخصᚖص وقت خاص للاستماع لحاجاتهم  -
   .توف᣾ᤫ مساعدين للطلᚁة ذوي الاحتᚖاجات الخاصة أثناء الاختᚁارات  -
  .توف᣾ᤫ قاعات اختᚁار خاصة ᙠذوي الاحتᚖاجات الخاصة  -
ᙔن وطلᚁة المنح   ان ᚤشكᚖل لج  - ᣞᤫوالمتع ᣐ ᣾ᤵᘿᗽة الموهᚁللطل.   

ᣐ والإشادة بهم.  - ᣾ᤵᘿᗽم الموهᙔᗪتك   

  ɸيئة التدرʉس والموظفون:. و

  والإدارʈ؈ن والفني؈ن. . الاحتياجات من ɸيئة التدرʉس ١

  المرتبة العلمية 
المتطلبات والمɺارات   التخصص 

 اݍݵاصة (إن وجدت) 

 العدد المطلوب* 

 اݝݨموع إناث  ذكور  الدقيق العام

ᙔعة  أستاذ  ᣔ᤭س مواد التخصص  الفقه  ال᜚٢٥ ٩ ١٦ تدر 

ᙔعة  أستاذ مشارك  ᣔ᤭س مواد التخصص  الفقه  ال᜚٣٢ ٨ ٢٤ تدر 

ᙔعة  أستاذ مساعد  ᣔ᤭س مواد التخصص  الفقه  ال᜚٤٠ ٢٠ ٢٠ تدر 

ومساعدو   الفنيون 

  المعامل 
 ᤆ ᣐᤷف  ᤆ ᣐᤷة  فᙔمهام إدار - - - 

 ٧ ٢ ٥ مهام إدارᙔة  داري إ  داري إ  الطاقم الإداري 

       أخرى (حدد) 
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افق والتجɺ؈قات: ز   . مصادر التعلم والمر

  . مصادر التعلم ١

  المصادر الۘܣ يحتاجɺا ال؄فنامج (الكتب، المراجع، مصادر التعلم الإلك؅فونية، مواقع الإن؅فنت .... اݍݸ).  

نامج ᙠمكتᚁة ال៌لᚖة والمكتᚁة المركᙔᗫة ᙠالجامعة (مكتᚁة الملك عᚁدالله   - ᣽ᤫالᙠ ات المتعلقةᙔالمصادر والمراجع والدور ᣐ ᣾ᤵتأم
 ) وتحديثها ᜦش᝼ل دوري. 

ᤆ تخدم التخصص.  - ᣑᤷقواعد المعلومات ال ᤆ
ᣐ᥃ اك الجامعة ᣑᤫاش 

ᤆ مكتᚁة ال៌لᚖة ورᘿطها ᙠالمكتᚁة المركᙔᗫة ᙠالجامعة (مكتᚁة الملك عᚁدالله)  -
ᣐ᥃ تبឤانات تحوي جميع الᚖقاعدة ب 

 توافر أجهزة الحاسب الآᙠ ᤆ᥉مكتᚁة ال៌لᚖة والمكتᚁة المركᙔᗫة ورᘿطها ᙠالشᚁكة العنكبوتᚖة.  -
نامج عن طᙔᗪق المكتᚁة المركᙔᗫة ᙠالجامعة   - ᣽ᤫحتاجها الᙵ ᤆ ᣑᤷالمراجع ال ᣐ ᣾ᤵتب لتأمឤوحضور معارض ال ᣔ᤭ᛩدور الᙠ الاتصال

 ( مكتᚁة الملك عᚁدالله ) ᙠفرعيها. 
  توف᣾ᤫ تقنᚖة الاتصال اللاسلᙠ ᤆ᥈القاعات الدراسᚖة ومبᣐᤷ ال៌لᚖة.  -

  

افق والتجɺ؈قات ٢   . المر

  (المكتبات، المعامل، القاعات الدراسية ..... اݍݸ) 

نامج.   - ᣽ᤫتب المحجوزة للឤان لل᝼م ᣾ᤫتوف 
 تحدᙵد مواعᚖد العمل ᙠمكتᚁة ال៌لᚖة.  -
ᤆ عدد القاعات  -

ᣐ᥃ ادةᙔة   زᚖنامج.   الدراس ᣽ᤫالمسندة لل 
 . صᚖانة مستمرة لطفاᙵات الحᙔᗪق   -
ᤆ أماថن واضحة للطلᚁة. لوحات تعلᚖمات عن الإ  -

ᣐ᥃ خلاء ووضعها   
  

افر بʋئة ܵݰية  ٣  لطبيعة ال؄فنامج).وآمنة ( . الإجراءات المتبعة لضمان تو
ً
  طبقا

ات.   - ᣐ ᣾ᤫل لجنة المرافق والتجهᚖشكᚤ 
ات.   - ᣐ ᣾ᤫة المرافق والتجهᙔᗫعة جاهᙠة لمتاᙔعمل جولات دور 
ونᚖة.  الإ مخاطᚁة الجهات ذات العلاقة فᚖما يتعلق ᙠأعمال الصᚖانة   - ᣑᤫឤل 
 التأថد من جاهᙔᗫة القاعات الدراسᚖة.   -
اطات الأمن والسلامة.  - ᣑᤫقتها لاشᙠات ومطا ᣐ ᣾ᤫد من سلامة المرافق والتجهថالتأ 
ᤆ والخدمات.    -

ᣐᤶاᚁة للقاعات والمᙵلوحات إرشاد ᣾ᤫتوف  
ᙔعة والدراسات الإسلامᚖة: * نموذج متاᙠعة القاعات   ᣔ᤭ة الᚖعة ل៌لᙠة التاᚖالدراس  

hƩps://drive.google.com/file/d/1bASY8AQvxjeYaRiizwoinTbfFaSAWPq4/view?usp=sharing    
  . ضمان جودة ال؄فنامج: ح

  نظام ضمان اݍݨودة ࡩʏ ال؄فنامج.. ١

    . الرابط الإلك؅فوɲي لدليل نظام ضمان اݍݨودةضع 

  

اقبة جودة ال؄فنامج.. ٢  إجراءات مر

نامج ᝨل أرᘿــع أو ثلاث سنوات.  - ᣽ᤫة للᚖر الدراسة الذاتᙔᗪتق 
نامج.  - ᣽ᤫر السنوي للᙔᗪالتق 
نامج.  - ᣽ᤫف الᚖتوص 
 المقررات. توصᚖف   -
 تقارᙔر المقررات الفصلᚖة.  -
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نامج والمقررات.  - ᣽ᤫلل ᤆ
ᣑᤶم الذاᙔᗽالتق 

 ᚤشكᚖل لجان الجودة وتوصᚖف مهامها ومتاᙠعة تقارᙔرها.   -
-  . ᣐ ᣾ᤵجᙔᗪاب العمل لأداء الخᘿم أرᙔᗽمراجعة تق 
نامج الرئ᝜سة:  - ᣽ᤫات ال ᣔ᤬اس مؤᚖعة قᙠنامج    متا ᣽ᤫادات الᚖة    – ( قᚖمᚖئة التعلᛸنامج    – المقررات    – مصادر التعلم    – الب ᣽ᤫال –  

 أسالᚖب تقيᚖم الطلᚁة ).   – أداء أعضاء هيئة التدر᜚س  
-    . ᤆ᥎ᙵم والاعتماد الأីادᙔᗽللتق ᤆ ᣐᤷالمركز الوط ᣾ᤫنامج من خلال الرأي المستقل المتوافق مع معاي ᣽ᤫم الᙔᗽتق 
ات   - ᣔ᤬اس مؤᚖنامج.   نواتج ق ᣽ᤫتعلم ال 
ᤆ مختلف مجالات التعلم .  -

ᣐ᥃ اغة مخرجات التعلمᚖات صᚖجᚖات ᣑᤫر اسᙔᗽم وتطᙔᗽتق ᤆ
ᣐ᥃ عةᚁإجراءات ضمان الجودة المت 

نامج المختلفة، مثل: ( لجنة تطᙔᗽر المناهج   - ᣽ᤫم الᙔᗽذ وتقᚖل لجان تنفᚖشكᚤ –    م   – لجنة الجداولᙔᗽاس والتقᚖلجنة الق -  
  ᤆ᥎ᙵر والجودة والاعتماد الأីادᙔᗽارات).   – لجنة حقوق الطالب    – لجنة التطᚁلجنة الاخت  

  

درّس من خلال أقسام علمية أخرى. إجراءات . ٣
ُ
اقبة جودة مقررات ال؄فنامج الۘܣ ت   مر

 تقارᙔر المقررات الفصلᚖة.  -
 أعضاء هيئة التدر᜚س. المقررات + اسᚁᛕانات تقᚖم    جودة   تقيᚖم الطلᚁة من خلال اسᚁᛕانات تقيᚖم  -

  

  المقر الرئʋس لل؄فنامج (Ȋشطرʈه: طلاب، طالبات) (إن وجد).  ࡩʏ الإجراءات المتبعة للتأكد من تحقيق التɢافؤ . ٤

ᤆ عضᙔᗽة ᙠصورة مت᝼افئة  الطالᚁات  و  الطلابيتم تمثᚖل شطري  -
ᣐ᥃اللجانو  المجالس .  

  اختᚁارات القبول. توحᚖد  -
  توحᚖد الاختᚁار الشامل.  -
  الإجراءات الأីادᙵمᚖة.  توحᚖد  -
نامج السنوي ( - ᣽ᤫر الᙔᗪن)تقᙔᗪالشط ᣐ ᣾ᤵموحد ب  

     خطة تقييم مخرجات التعلم لل؄فنامج وآليات الاستفادة من نتائجɺا ࡩʏ عمليات التطوʈر . ٥

https://uquadmin-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/aosobayl_uqu_edu_sa/Eu1PMWOvES9Fu_JT34aVzwIBQFx0s
6dƟ5-WBYGUG_U-DA 
 

  تقوʈم جودة ال؄فنامجمصفوفة . ٦

  توقيت التقوʈم   طرق التقوʈم  در التقوʈم امص  مجالات التقوʈم 

تقيᚖم عمداء ال៌لᚖة موجهة  
  نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ   استطلاعات الرأي  أعضاء هيئة التدر᜚س  التدر᜚س لأعضاء هيئة  

تقيᚖم رؤساء الأقسام  
  الأីادᙵمᚖة 

موجهة لأعضاء هيئة  
 التدر᜚س 

  أعضاء هيئة التدر᜚س 

  
  استطلاعات الرأي 

  
 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  

تقيᚖم أداء مجلس الجامعة  
  ᤆ᥎ᚖوجودة المناخ التنظ

لأعضاء هيئة  موجهة  
 التدر᜚س 

 أعضاء هيئة التدر᜚س 

  

  استطلاعات الرأي 

  

 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  

مراجعة    –   استطلاعات الرأي  أعضاء هيئة التدر᜚س   تقيᚖم مصادر التعلم 
  تقارᙔر المقررات  

  
 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  
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  توقيت التقوʈم   طرق التقوʈم  در التقوʈم امص  مجالات التقوʈم 

موجهة لأعضاء هيئة  
 التدر᜚س 

تقيᚖم أعضاء هيئة التدر᜚س  
نامج  ᣽ᤫال ᤆ

ᣐ᥃ ئة العملᛸس  لب᜚أعضاء هيئة التدر   
  استطلاعات الرأي 

  
 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  

قᚖاس رضا أعضاء هيئة  
التدر᜚س عن المرافق  

ات  ᣐ ᣾ᤫس  والتجه᜚أعضاء هيئة التدر 

تقᙔᗪر  – استطلاعات الرأي  
المرافق  لجنة تقيᚖم  

نامج  ᣽ᤫعة للᙠات التا ᣐ ᣾ᤫوالتجه -  
استمارة احتᚖاجات القاعة  

  الدراسᚖة 

  
 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  

تقيᚖم أعضاء هيئة التدر᜚س  
  ᤆ ᣑᤷة الᚖون ᣑᤫឤللخدمات الال

  تقدمها الجامعة 
  أعضاء هيئة التدر᜚س 

  
  استطلاعات الرأي 

  
  الأីادᤆ᥎ᙵ نهاᙵة العام  

ᤆ لأعضاء  
ᣐ᥄ᚖمدى الرضا الوظ

    أعضاء هيئة التدر᜚س   هيئة التدر᜚س ᙠالجامعة 
  استطلاعات الرأي 

  
 ᤆ᥎ᙵة العام الأីادᙵنها  

نامج  ᣽ᤫم الᚖتقي  
  -   أعضاء هيئة التدر᜚س 

  الطلاب 

التغذᙵة الراجعة من أعضاء  
هيئة التدر᜚س من خلال  

استطلاعات    – تقارᙔر المقرر  
  رأي الطلᚁة 

  
  العام الأីادᤆ᥎ᙵ نهاᙵة  

تقيᚖم الطلᚁة للمقررات  
  -   أعضاء هيئة التدر᜚س   الدراسᚖة 

  الطلاب 

التغذᙵة الراجعة من أعضاء  
هيئة التدر᜚س من خلال  

استطلاعات    – تقارᙔر المقرر  
  رأي الطلᚁة 

  
 ᤆ᤻   نهاᙵة الفصل الدرا

  نهاᙵة العام الأីادᤆ᥎ᙵ   استطلاعات الرأي   الطلاب   تقيᚖم الطلᚁة للخدمات 
ارة  م است   – استطلاعات الرأي    الطلاب   تقيᚖم الطلᚁة لمصادر التعلم 

  احتᚖاج مراجع 
 ᤆ᤻   نهاᙵة الفصل الدرا

ᣐ لجودة   ᣾ᤵجᙔᗪم الخᚖتقي
نامج  ᣽ᤫج   استطلاعات الرأي   الطلاب   الᗪعد التخᙠ ᥉السنة الأو  

تقيᚖم وآراء جهات التوظᚖف  
نامج  ᣽ᤫة الᚁاب العمل   لطلᘿمال سنة    استطلاعات الرأي   أر   من التوظᚖف ᙠعد إី

أعضاء هيئة    – الطلاب    فاعلᚖة التدر᜚س 
  التدر᜚س 

تقᙔᗪر    – استطلاعات الرأي  
  زᙔارة الأقران 

 ᤆ᤻   نهاᙵة ᝨل فصل درا

سئلة الاختᚁارات  أ تقيᚖم  
أعضاء هيئة    – الطلاب    وتصحيح الإجاᙠات 

  التدر᜚س 

تقᙔᗪر    – استطلاعات الرأي  
  – لجنة تقيᚖم أسئلة الاختᚁار  

تقᙔᗪر لجنة تصحيح العينة  
  العشوائᚖة 

  
  الفصل التاᤆ᥉ لتدر᜚س المقرر 

  (قيادة ال؄فنامج، فاعلية التدرʉس والتقوʈم، مصادر التعلم، اݍݵدمات، الشراɠات .... اݍݸ).  مجالات التقوʈم

  (الطلاب، اݍݵرʈجون، ɸيئة التدرʉس، قيادات ال؄فنامج، الإدارʈ؈ن، الموظف؈ن، المراجع المستقل .... اݍݸ).  در التقوʈمامص 

  (استطلاعات الرأي، المقابلات، الزʈارات، ......... اݍݸ).  طرق التقوʈم

  (بداية الفصل الدرا؟ۜܣ، ٰڈاية العام الأɠادي׿ܣ ......... اݍݸ).  توقيت التقوʈم

  . مؤشرات قياس أداء ال؄فنامج ٧

ات الأ  ᣔ᤬رَ وفق مؤថِ
ُ
امج الأីادᙵمᚖة (الدراسات العلᚖا) لهيئة تقᙔᗽم التعلᚖم والتدرᙔب  ما ذ ᣽ᤫسة لل᝜م ٢٠٢٤داء الرئ  
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  : ᤆ
ᣐᤶو ᣑᤫឤط الإلᙠالرا  

-101%20Post-hƩps://spapi.etec.gov.sa:2443/ar/MediaAssets/NCAAA/DPG
Program%20KPIS%20Ar%20(1).pdf  

    .أعوام)  ٣(الف؅فة الزمنية لتحقيق مؤشرات الأداء المسْڈدفة 

 مؤشر الأداء   الرمز  م
المستوى  

  المسْڈدف 
  توقيت القياس   طرق القياس 

1 

KPI-PG-
1 

ــقـ ــــ ــ ــم تـ ــ ــᚖـ ــ ــلاب    يـ ــطـــ الـــ
ات   ᣽ᤫـــ ـــ ــ خـ ــــــــودة  ــــــجـ ــ لـ

نامج ᣽ᤫال ᤆ
ᣐ᥃ التعلم 

متوســــــط التقدير العام لطلاب   ٥من    ٣٬٥
ات   ᣽ᤫة لجودة خᚖــنة النهائ ـــ ـــ ــ السـ
نـامج ع᥋ مقᚖـاس   ᣽ᤫال ᤆ

ᣐ᥃ التعلم
ᤆ مسـح  

ᣐ᥃ اتᙔᗽمن خمسـة مسـت
ــات تقيᚖم   ــ ــانـ ــ ـ ᚁᛕــ ــــــــ ــنوي (اسـ ســـــــــ

نامج) ᣽ᤫال 

 نهاᙵة ᝨل فصل

KPI-PG-
2 

ــلاب   ــطـــ الـــ ــم  ـــ ᚖــ ــ ــيـ ــ ــقـ ــ تـ
 لجودة المقررات

ـــــــــط تقدير الطلاب العام   ٥من    ٣٬٥ متوسـ
ـــاس   لجودة المقررات ع᥋ مقᚖـ
ـــح   ـــ ـــ مســـ  ᤆ

ᣐ᥃ ـــاط ــ نـقـ مـن خـمـس 
 سنوي

 نهاᙵة ᝨل فصل

KPI-PG-
3 

ــم   ـــ ᚖــ ــ ــيـ ــ ــقـ ــ ــلاب  تـ ــطـــ الـــ
اف   ᣔ᤬الإ ـــودة  ـــ لـــــــــجـــ

 ᤆ᥎العل 

ـــــــــط تقدير الطلاب العام   ٥من    ٣٬٥ متوسـ
  ᥋عــ ᤆ᥎الــعــلــ اف  ᣔ᤬لــجــودة الإ
ــــــح   ᤆ مسـ

ᣐ᥃ اس خمس نقاطᚖمق
 سنوي

 نهاᙵة ᝨل عام

KPI-PG-
4 

  ᤆ ᣑᤷــط المدة ال ـــــ متوسـ
 يتخᗪج فيها الطلاب

ـــــة   فصول ٩ ـ ᚖــ ــنـ ــزمـ الـ ـــــدة  ــمـ الـ ـــــــــــــط  ــوسـ ــتـ مـ
  ᤆ ᣑᤷــة) الᚖــ ــــــــ ــول الــدراسـ ـــ ـــ ــالفصـــ ᙠ)
ــيهــا الطلاب للتخᗪج من   ـــ ـــ قضـــ ᙵ

نامج ᣽ᤫال 

 نهاᙵة ᝨل فصل

KPI-PG-
5 

ــب   ـــ ـــ ـــ ــ ᤭ᚤـ ــــــــدل  ـــعـ ـــ ــ مـ
نامج ᣽ᤫالطلاب من ال 

ـــᚁة المئᙔᗽة للطلاب الذين   ٪ ٠ الᛩســـ
  ᤆ᥉ــا ــامج إ᥉ اجمـ نـ ᣽ᤫملوا ال᝼ᙵ لم

 عدد طلاب الدفعة نفسها

 نهاᙵة ᝨل عام

KPI-PG-
6 

ــــات   ــــهـــ ــ جـ ــــم  ــ ـ ᙔᗽــ ــــ ــــــقـ تـ
ـــاءة   ــ ــفـ ឤلــ الــتــوظــᚖــف 

نامج ᣽ᤫال ᤆ ᣽᤺ ᙔᗪخ 

ــط التقدير العام لجهات   ٥من    ٣٬٥ ــ متوسـ
  ᤆ ᣽᤺ ــ ــᙔᗪـ ـــاءة خـ ــ ــفـ ـ ឤــ لـ ــᚖـــف  ــوظـ ــتـ الـ
مــن   ـــاس  ـــ ᚖمــقــ  ᥋ـــامــج، عــ ــ نـ ᣽ᤫالــ
ــح   ــــــــ ᤆ مسـ

ᣐ᥃ ـاتᙔᗽــت ـــ ـــ ــ خمس مسـ
 سنوي

  نهاᙵة ᝨل عام
 

2  

KPI-PG-
7 

ــا الطلاب عن   ـ ـــــــــــ رضـ
 الخدمات المقدمة

ــــــا الطلاب   ٥من    ٣٬٥ ــــط تقدير رضـ ــ متوسـ
  ᤆ ᣑᤷــة ال ــات المختلفـ ــدمـ عن الخـ
ـــاعم،   نــــامج (المطـ ᣽ᤫـــا ال ــــدمهـ قـ ᙵ
ــة،   ـــ ᚖــ ــــــــ ــاضـ ــ ـ ᙔᗪــل، المرافق ال النقـــ

ــاد   ـــ ـــ ــ )  المطاعم، الإرشـ ᤆ᥎ᙵالأីاد
ــمـــــس   ــ خـ ــن  مـــ ـــاس  ــ ـ ᚖــ ــ ــقـ ــ مـ  ᥋ــ ــ عـ

ᤆ مسح سنوي
ᣐ᥃ اتᙔᗽمست 

 نهاᙵة ᝨل فصل

3  
KPI-PG-

8 
  ᥉ـــة الطلاب إᚁــ ــــــــ سـ ᚸ
ــــة   ــ ــئـ ــ ــيـــ ــــ هـ ـــاء  ـــ ـــ ـــ ـــ أعضـــ

 التدر᜚س

٠٧:  ٠١   ᥉عدد الطلاب إ ᤆ᥉ة إجماᚁــ ᚸسـ
ـــاء هيئــــة   ـــــــــــ ـــدد أعضـ ـــاᤆ᥉ عـ إجمـ
ᤆ تقدᙵم  

ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵــارك ـــ التدر᜚س المشـــ

 ᙠداᙵة ᝨل عام
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 مؤشر الأداء   الرمز  م
المستوى  

  المسْڈدف 
  توقيت القياس   طرق القياس 

ــا   ــ ــل أو مـ ــامـــ ــ ـ ᝨ ــدوام ــ ـ ᙠ ــامج  ــ نـ ᣽ᤫال
 ᙵعادله

4  

KPI-PG-
9 

ـــــة   ـ ᙔᗽالـمـئـ ـــة  ــ ـ ᚁــ ـ ـــ ـــ ســـ ᛩالـ
  ᤆ᥎ــ ــ ــلـ ــعـــ ــ الـ  ᣔــ ــــــــ ــ᤭ᛩـ ــ ــلـ لـــ
ـــــة   ــئـ ـ ــيـــ ـ هـــ ــاء  ـــ ـــــــــــ لأعضـ

 التدر᜚س

ـــاء هيئة   ٪ ٧٠ ــ ـــᚁة المئᙔᗽة لأعضـ الᛩســـ
ᤆ تقدᙵم  

ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵــارك ـــ التدر᜚س المشـــ
ـــامج   نـ ᣽ᤫا  ال ᡶــ ـ وا ᙠحثـ ᣔــ ــــــــ ـــذين ᤭ᚸـ الـ

ـــنة   ــ ا ع᥋ الأقل خلال السـ ᡶواحد
ـــــة   ــاء هـيـئـ ـــ ـــ ـــ ـــ أعضـــ  ᤆ᥉ـــا ــ إجــمـ  ᥉إ

نامج ᣽ᤫال ᤆ
ᣐ᥃ س᜚التدر 

 ٰڈاية ɠل عام

KPI-PG-
10 

ــوث   ــحـــ ــ ـ ᚁــ ــ الـ ـــدل  ــعـــ ــ مـ
المᛩشـورة ل៌ل عضــو  

 هيئة التدر᜚س

ـــحــــوث   ١ ـ ᚁــ ـ الـ ـــدد  عـــ ــــــط  ـــ ـــ ــ ـــتــــوسـ مـ
ــل   ـــ ــورة ل៌ ـــ ـــ شـــ ᛩــة أو الم المح᝼مـــ
  ᣐ ᣾ᤵس المشارك᜚عضو هيئة التدر

نامج خلال   ᣽ᤫم الᙵتقد ᤆ
ᣐ᥃  الســـنة

ـــوث   ــ ـــــحـ ـ ᚁـــــ الـ ــــــدد  عـ  ᤆ᥉ـــا ــــمـــ (إجـــ
  ᥉ــورة إ ـــ ـــ شـــ ᛩمــة وͭ أو الم᝼المح
ـــاء هيئــــة   ـــــــــــ ـــدد أعضـ ـــاᤆ᥉ عـ إجمـ

 التدر᜚س خلال السنة)

 ٰڈاية ɠل فصل

KPI-PG-
11 

ــــات   ـــ ــ اسـ ᚁمعدل الاقت
ـــــلات   ـــ ــجـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ ــ الـ  ᤆ

ᣐ᥃
المح᝼مة ل៌ل عضـــــو  

 هيئة تدر᜚س

ᤆ  لايتوفر 
ᣐ᥃ ـــات ــ ـــط عدد الاقتᚁاسـ متوســـ

مــــن   ـــــة  ـــمـ ـ ᝼ـــ ـــمــــحـ الـ ـــمــــجــــلات  الـ
ــورة   ـــ ـــ شـــ ᛩالمـ ـــــة  ـ ᚖالـعـلمـ الـᚁـحـوث 
 ᤆ

ᣐ᥃ ــات ـــ ـــ ــ ـاسـ ᚁعـدد الاقت ᤆ᥉إجمـا)
مــــن   ـــــة  ـــمـ ـ ᝼ـــ ـــمــــحـ الـ ـــمــــجــــلات  الـ
ــورة   ـــ ـــ شـــ ᛩالمـ ـــــة  ـ ᚖالـعـلمـ الـᚁـحـوث 
ـــدر᜚ـــس   ــ ــتـ الـ ـــــة  ــئـ ــيـ هـ ــاء  ـــ ـــ ـــ ـــ لأعضـــ
نامج   ᣽ᤫم الᙵتقـد ᤆ

ᣐ᥃ ᣐ ᣾ᤵــارك ـــ ـــ ــ المشـ
 إ᥉ إجماᤆ᥉ الᚁحوث المᛩشورة)

 ᤆ
ᣐ᥃ ـــات ـــ ـــ ــاســـ ᚁمعــدل الاقت

المجلات المح᝼مــة ل៌ـــل  
 عضو هيئة تدر᜚س

KPI-PG-
12 

  ᤆ᥎العل ᣔــ ــᚁة ال᤭ᛩـــ ــ ᚸسـ
 للطلاب

١٠ ٪    ᣔ᤭ᛩال
 ᤆ᥎العل  

المشاركة    ٪ ٣
ᤆ المؤتمرات 

ᣐ᥃ 

 الᛩسᚁة المئᙔᗽة للطلاب الذين: 
ᤆ مجلات   -أ

ᣐ᥃ حوثهمᙠ وا ᣔــ ــــــــ ᤭ᚸـ
 علمᚖة مح᝼مة

ᤆ   -ب
ᣐ᥃ ـــــة ـ ᚖا علـم

ᡶ
ـــ أوراقـــ ـــدموا  ــ قـ

  المؤتمرات
 ᤆ

ᣐ᥃ ـــدد الطلاب ــ عـ  ᤆ᥉ـــا ــ إجمـ  ᥉إ
نامج خلال السنة ᣽ᤫال 

 نهاᙵة ᝨل عام 

KPI-PG-
13 

اع   ᣑᤫعدد براءات الاخ
ـــز   ـــوائـ ـــار وجـ ــ ـ ᝼ـــ ـــتـ والابـ

 ᣐ ᣾ᤫالتم 

أ ١ ــدد:  ـــ اع    -عـــ ᣑᤫـــــــ الاخـ ــراءات  ـــ بـــ
  والمنتجات الابت᝼ارᙔة

ـــــة    -ب ـ ᚖالــوطــنــ  ᣐ ᣾ᤫــتـــمـــ الـ جـــوائـــز 
ــــة ᚖـــالم ـــا    والعـ ــــــــــــــل عليهـ ـــاصـ الحـ

ا  ᡶᙔᗽنامج سن ᣽ᤫو الᘿᗽسᛩطلاب وم 

 نهاᙵة ᝨل عام

 * بما ࢭʏ ذلك المؤشرات المطلوȋة من المركز الوطۚܣ للتقوʈم والاعتماد الأɠادي׿ܣ. 
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