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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 )ثلاث ساعات(الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒         متطلب تخصص ☐       متطلب كلية  ☐  جامعةمتطلب  ☐ -أ

       اختياري  ☐ إجباري  ☒ -ب

 ( الثاني)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

(، ومدى توفر شروط الموضوعية في يراللاتغا) القياس استقلالية ومفهوم النفسي، القياس في الموضوعية لشروط عرضا   المقرر هذا يتضمن
اس النفسييييييي، نما يتناوي ظواعي  هور القياس النفسييييييي في ضييييييوت النيرية التقايدية في القياس ، ولواري  اييييييور النيرية التقايدية في القي

رية الاسيييييييتفارة لافقرو في مقاري النيرية لهذا اليهور، والمسيييييييمياف الماتافة لها، وم ا  ري السيييييييي وم  ريرية الاسيييييييتفارة لافقرو والت ور 
المرت  ة بها ، وأهم ال وامي  السييييييييي وم يةم التقايدية، واف اضيييييييياف ريرية الاسييييييييتفارة لافقرو والنتاته الم ت ة عا  ارتهانها، ور   المفاهي

ل يييارام اف ، نميييا يتنييياوي المقرر اسيييييييييييييييتفارة لافقرو ، وق اف ال شه عن ظ ة تقدير هذ  المؤثرو في تقيييدير ال يييارام اف وفة ريريييية الا
م يييييية أ ييييياظيييييية ال  يييييد لافقراف ثنييييياتييييية  ييييياف ال  يتم في ضوتها ا تيار النمونا المناسي ، م  عرا لنمانا الاستفارة لافقرو ال اراالمح

 .ثلاثية ( ال ارام  . –ناتية ث -الاستفارة ) أ اظية 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 وت  يقاتها لاقياس التقايدية النيرية

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

صييلا يتها لاقياس، وتقدم م اوماف ن يهدف المقرر إلى تف يي اسييتادام ريرية الاسييتفارة لافقرو في تقنق المقايين النفسييية والت قة م
تلا ة في عام القياس النفسييييييييييي، نما عن الفروق رق ريري  القياس التقايدية والاسييييييييييتفارة لافقرو تسيييييييييياعد ال لا  في إظرا  الت ور الم

ية والمشيييي لاف و الاغراف ال اميهدف المقرر إلى تفتيح أنهان ال لا  نحو القضييييا  ال  اية اةديدو في التاايييي  وتنمية إ سيييياسيييي  نح
 ال  اية في التاا .

 

 :نمط التعليم .2
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 48 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

 التعليم الإلكتروني 

  

   التعليم عن بعد  4
 

 مستوى الفصل الدراس ي()على  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   )تذكر(أخرى  5

 %100 48 الإجمالي 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

شروط الموضوعية  عا يت رف 
في القياس النفسي ومدى 
 توفرها في النيرية التقايدية

 لاقياس 

 أسئلة موضوعية العرض الفعال 1ع

1.2 

 الذ  ال امي الت ور يوضح
 ريرية  هور إلى أظى

 والأساس لافقرو الاستفارة
 عاي  تقوم الذ  ال امي

 تكليف منزلي الحوار والمناقشة 1ع
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

1.3 

 ريرية اف اضاف ي دظ
 ويت رف لافقرو الاستفارة

 في المستادمة ال رق عا 
  منها اف اا ني  من الت قة

 تكليف منزلي العرض الفعال 3ع

1.4 

 النمانا ارواع رق يفرق
 ا تيار وق اف الماتافة
 ملاتمة الأنار النمونا
 لا ياناف

 أسئلة موضوعية العرض الفعال 5ع

1.5 

يت رف عا  أ دث ال  وث 
 الاستفارةاي ريرية مجفي 

ي لمال ا المستوىلافقرو عا  
 مجالاف فيال  ث   لايمن 

 .القياس النفسي الدولية

 5ع

 تطبيقات عملية تطبيقات عملية

 المهارات 2.0

2.1 

  اات  من نياف رق يمي 
 الاستفارة نمانا في الفقراف
   دال أ اظية ال ارام ية لافقرو

(  لاثيةث – ثناتية - أ اظية) 
 ثناتية لافقراف ال ارام 

  الاستفارة

 نشاط عملي التعلم التعاوني 1م

2.2 
يت قة من اف اضاف نمانا 

 الاستفارة لافقرو عمايا  
 3م

 نشاط عملي التعلم التعاوني

2.3 

يستادم البرامه ال م يوترية 
الخاصة رنمانا الاستفارة 

اف   لافقرو في تقدير بارام
لة الأفراظ والمفرظاف وتقدير ظا

 الم اوماف لافقراف والا ت ار
ورسم من نياف  اات  

 الفقراف والا ت ار

 نشاط عملي التعلم النشط 5م
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.4 

يق ح مجموعة من ال ناوين 
 ال  اية وفة الاغراف ال امية
والمش لاف ال  اية في مجاي 

 ريرية الاستفارة لافقرو

 تطبيقات عملية الحوار والمناقشة  2م

2.5 

ال م يوترية  البرامهيستادم 
اي ريرية مج في الماتافة

لافقرو ماي ررامه  الاستفارة
وررامه  ال يانافتوليد 

 .ال ارام افالت ايي وتقدير 

 تطبيقات عملية تطبيقات عملية 5م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

ي يات م الاقة بالنفن والوع أن
بأهداف  و درات  وس ي  

 لاستامارها إيجاريا .
 تطبيقات عملية الحوار والمناقشة  1ق

3.2 

يتق ي التفاعي الهاظف م   أن
ف أ رار  في مجموعت  والمجموعا

الأ رى، ويمارس ظور القياظو 
إنا أسندف إلي  ر فاتو 

 وتمي .

 تطبيقات عملية الحوار والمناقشة  2ق

3.5 

يت مي المسؤولية في أظات  أن
ال مي الم اه ر  ضمن 
الفرية الذ  ي مي م  ، 
 وينف   في الو ت المحدظ.

 تطبيقات عملية الحوار والمناقشة  3ق
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 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

1 
ير ( و تذنير باف اضاف استقلالية القياس ) اللاتغا شروط الموضوعية في القياس النفسي ومفهوم

 النيرية التقايدية ونيفية تحايي  اات  الفقراف والا ت ار في ضوتها.

6 

2 

 في القياس. مدى توفر شروط الموضوعية في القياس النفسي في ضوت النيرية التقايدية

 لواري  اور النيرية التقايدية في القياس النفسي 

 لماتافة لها.والمسمياف ا يرية الاستفارة لافقرو والت ور السي وم   لهذا اليهور،ظواعي  هور ر

6 

 3 م ا  ريرية الاستفارة لافقرو في مقاري النيرية التقايدية. 3

 3  ة عا  ارتهانها.اف اضاف ريرية الاستفارة لافقرو وطرق الت قة منها، والنتاته الم ت 4

5 

 اظية ال  د، والاستقلاي المرت  ة رنيرية الاستفارة لافقرو، ماي: أ ر   المفاهيم السي وم ية
و، ظالة م اوماف الفقرو، الموض ي لافقراف، الإطراظية، الإطراظية المضاعفة، من نى  اات  الفقر 

وماف، ال فاتو النس ية للا ت ار، ظالة م اوماف الا ت ار، الخ أ الم يار  في تقدير ال ارام اف والم ا
لخط التقاربي الأظنى اام  التامق )ف الامبريقي، بارام  ص ورة الفقرو، بارام  تميي  الفقرو، بار الا ا

 أو بارام  ش   الادفة(.

6 

6 

 رو.أهم ال وامي المؤثرو في تقدير ال ارام اف وفة ريرية الاستفارة لافق

 المح اف ال  يتم في ضوتها ا تيار النمونا المناسي.

 وإلى ظينامي ية، ونمانا  يةاستاتي نمانا وإلى ا تمالية، ونمانا تحديدية نمانا إلى النمانا تانيه
 الاستفارة ثناتية لفقراف نمانا إلى ثم الأر اظ، ومت دظو ال  د أ اظية ثم بارام ية، ولا بارام ية نمانا

 .الاستفاباف مت دظو وفقراف

6 

 ثناتية لافقراف ال ارام ( ثلاثية – اتيةثن – أ اظية) ال  د أ اظية ال ارام ية لافقرو الاستفارة نمانا 7
 الفقراف(  اات  من نياف  يش – الم اظلة – الاف اضاف – ال امي الأساس) الاستفارة

6 

8 
 في التقدير ظ ة عن ال شهو ق اف  وال ياناف النمونا رق(  )الملاتمة الم ارقة تقوم طرق

 ال ارام ية النمانا

6 

9 
 وملاتمة ،(  والا ت ار فقراف)ال الم اوماف وظالة القدرو وتقدير الفقراف تدريه ل يفية ت  ية أمااة

 . السارقة الالاثة النمانا وفة ال ياناف
6 

 48 المجموع
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 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

من إجمالي درجة 

 التقييم

  ٪20 12-4 من لية ت ايفاف 1

  ٪20 8 رافي ا ت ار 2

  ٪20 13 عماي عرا 3

اس وع الا ت اراف  نهاتي ا ت ار 4
 النهاتية

40٪  

 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 مان.ع المسيرو،(. النيرية الحدياة في القياس. ظار 2013أحمد ) التقي، -

(. النيرية والت  ية في ريرية الاستفارة 2018) اعييإسمال يلاني، ع دالله و البرصان،  -
 . س وظلافقرو، م لم ال دظ )الأوي(، لام ة الماك 

أ اظية ال  د ومت دظو  ت ارية. نمانا الاستفارة لامفرظو الا  (200٥)صلاح الدين قموظ  -
 الف ر ال ربي ظار القاهرو، (.1 )طوت  يقاتها في القياس النفسي وال رو   الأر اظ

 -          

- Baker , F. ( 2001 ) . The Basics of Item Response Theory ( 2nd ed 

. ) . The ERIC Clearinghouse on Assessment and 

Evaluation , NY . 

 - Hambleton , R. , Swaminthan , H. & Rogers , H. ( 1991 ) . 

Fundamentals of Item Response Theory , International Educational 

and Professional . Publisher Newbury Park . - Yen , W. ( 1992 ) . 

Item Response Theory ( 6th Ed . ) . Encyclopedia of Educational 

Research , NY : Macmillan 

 المراجع المساندة

 ررنامه فاعاية تقييم في لامفرظو الاستفارة ريرية استادام.  (۲۰۰۸) رري  مني ال ن او ، -
 غير وظنتورا رسييييييييييييالة الارتداتية. المر اة تلاميذ من عينة لدى الاسييييييييييييتقراتي الاسييييييييييييتدلاي لتنمية

 شمن عق لام ة ال ناف، ناية  منشورو،
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 مقياس دريهت في لأردريش التقدير سييييييييييييام نمونا اسييييييييييييتادام(. 2016) عارد ليا  طو ي، -
 ناية  منشيييييييييييورو، غير ظنتورا  رسيييييييييييالة ز الم رمة بم ة القرى ام لام ة طال اف لدى الحياو لوظو
 .القرى ام لام ة ال رية،

 الم يار/  المحك إلى المرل ة فالا ت ارا رنات تقوم (.۱۹۹۹) المولى ع د شي تة الحافظ، ع د - 
 ال رية، ناية  منشورو، يرغ ظنتورا  رسالة التقايدية. والنيرية لامفرظو الاستفارة ريرية ضييييييييييييوت في

 . شمن عق لام ة

 في الا ت ارية مفرظولا الاسييييييييييتفارة نمانا اسييييييييييتادام (.۲۰۱۳) قموظ قمد الوها ، ع د - 
   المنيا لام ة ال رية، يةنا  منشورو، غير ظنتورا  رسالة الم رفية، الا ت اراف ر   مفرظاف تدريه

 ال  د أ اظية ضييييييييييييييا  ا ت افؤ من الامبريقي الت قة (.2014) قموظ قمد الوها ، ع د -
(  ۱۱۸)  30 ل امي،ا النشر مجان بال ويت ال روية المجاة لامفرظاف، الموضيييييييييي ي والاستقلاي

، 167 – 204 . 

 ا ت ييييار من النيييياته تبالأظا الا ت ييييارييييية الح ميييية علا يييية( .  2010)  فهمي ظ نا عاي، - 
 الأ سيييام لا ناف يةال ر ناية  طال اف لدى راش نمونا وفة م ني مت دظ من ا تيار ن  تحايييياي
  القرى أم ام ةل ال رية، ناية  منشورو، غير ظنتورا  رسالة القرى. أم بجام ة الأظرية

 .Georgiev , N. ( 2008 ) . Item Analysis of C , D and E Series from Raven's 

Standard Progressive Matrices With Item Response Theory Two Parameter 

Logistic Model . Europe's Journal of Psychology , 8 , 1-17  

 

- Önder , I. ( 2007 ) . An Investigation of Goodness of Model Data Fit 

Model Veri Uyumunun Araştirilmasi . Hacettepe Üniversitesi Eğitim 

Fakültesi Dergisi , ( 32 ) , 210-220 

 

- Wagner , T. & Harvey , R. ( 2003 ) . Developing A New Critical Thinking 

Test Using Item Response Theory . Paper Presented at the 2003 Annual 

Conference of the Society for Industrial and Organizational Psychology , 

Orlando 

 

 المصادر الإلكترونية
/http://www.assess.com/xcalibre - 

/http://echo.edres.org:8080/irt -  

http://www.swmath.org/?term=item%20response%20mode -  

http://www.assess.com/xcalibre/
http://echo.edres.org:8080/irt/
http://www.swmath.org/?term=item%20response%20mode
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 أخرى 
 ال  لافقرو سيييييييييييييييتفارةالا رنمانا الخاصييييييييييييييية الفقراف وتدريه تحايي وررامه ال ياناف توليد ررامه
 . ريةالف  الما ية  قوق عا  لا فاظ لها المنتفة الهيئاف م  اةام ة تت ا د

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(

 لياز  اسي آهل1٥مق د، 1٥

 .طال ا 1٥يتس  ي  ليآم مي  اسي 

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

  آلي  اسي ولهاز Data Show ال را بجهاز مجه  م مي

 XCalibreوررنامه   Winesteps ررنامه

اصييييييييييييييية رنمانا ررامه توليد ال ياناف وررامه تحايي وتدريه الفقراف الخ
 لافقروالاستفارة 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 )تبعا

تولد  الة لم مي في القياس والتقوم مجه   –الم ت ة  المرن ية باةام ة 
ر افة البرامه ال م يوترية الم اورة في ررامه القياس والتقوم في مرا ي 

 الدراوم والمالستير والدنتوراو

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم ون المقيم مجالات التقويم

 ال ا ة فاعلية التدريس

 لمقرر.ا لتقييم اليال  ست ارةا -
 ايةال م تقييمل ل اليا ست ارةا -

 الت ايمية.

 مستقلين التدرين هيئة أعضات فاعلية طرق تقييم الطلاب

تد ية تا يح عينة من أعماي  -
  ال ا ة

 راتآ م ة ست لاعيةا ست ارةا -
 أن يم ن لمقررا  وي ال لا 
 القسم. يقدمها

 الأستان قدم ي لذ ا لمقررا قريرت -
  .إنجاز  مدى عن

 منسق المقرر  التدرين هيئة أعضات مصادر التعلم

 مارو تقييم مااظر الت اماست -
ستشارو المدرسق في رفن ا -

 التاا 
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 طرق التقييم ون المقيم مجالات التقويم

 التدرين هيئة أعضات مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والتقارير والت ايفاف الا ت اراف

 ال امية

 المقرر تقييم استمارو ال ا ة )المقرر( أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 


