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 أ. التعريف بالبرنامج ومعلومات عامة عنه
 . المقر الرئيس للبرنامج:1

 العابدية والزاهر

 

 

 الفروع التي يقدم فيها البرنامج:  .2

 يوجد .لا 

  أسباب إنشاء البرنامج .3

 )اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية ..... الخ(

تمثل اللغة العربية  محدداَ من محددات هويةّ الأمة وشخخختهخخخيتضا الح؛خخخا ية ن اضا لبخخخانضا المبين        

ويمثل الأدب وعاء ثقااتضا ن لذلك اإن الاهتمام بضا واجب دينا ووطنـخخخخخخخخخخخخا اا الّ هذا التداا  الثقااا 

ثل قلب الأمة النابض   المحموم بين اللغات والآداب والثقااات الحيّة . والمملكة العربية البخخخخخخعودية تم

وايضا مكة المكرمة قبلة المبخخخلمين   ومضوف أاهدتض    وقد تتخخخراا هذم البامعة باتتال أم القرف ا خخخما 

لضا   وهذا معنام أن تبخخختثمر م ية المكان المقد  ك مكة المكرمة ت لتكون م ية تناابخخخية .  وللية اللغة 

اا أع؛خخخخخاء هيهتضا التد يبخخخخخية علد لساءات تد يبخخخخخية  العربية وآدابضا ببامعة أم القرف ما ت ال تعتمد

متتهخخخهخخخة اا علوم اللغة العربية وآدابضا . لما أن الما خخخبخخخات الثقااية والتعليمية ما لالا بحاجة  لد 

قد ات علمية متمي ة اا قيادة العمل الثقااـخخخخا والتربوو   ولذلك تبعه هذم الما بات لل عام بعدد من 

نا بالبر حاق  ضا للالت نائ كة أب خل الممل يادات التربوية اا دا عدد لبير من الق مج  . وقد تترج بحمد الله 

وخا جضا .لما أن البرنامج مالال موضخخخ  تقدير الكثير من أبناء الدول العربية وام خخخلامية الرايبين اا 

ا ة لبي لمال د ا اتض  العليا . وبضذا يحقق برنامج دلتو ام السلبسة اا الأدب والنقد والبلاية أهداف ا

الوطنية اا التعلي    ويرتبط ا تباطا وثيقا برؤية البامعة و  خخالتضا وأهدااضا التا تبخخعد  لد تحقيقضا   

ن اقد أصخخخخخخب  الأدب من أه  الق اعات  0202و ؤية المملكة  0202ويوالب برنامج التحول الوطنا 

رتن ولضذا ل  يكن مبخختغربا أن الر خخمية للثقااة ممثلا اا هيهة مبخختقلة ها كهيهة الأدب والترجمة والنتخخ

 تعند جامعة أم القرف مضبط الوحا  وموطن السهاحة الأوّل أن تعند بالعربية علومًا وآداباً.

 نظام الدراسة: .4

 مقررات دراسية فقط  ☐ مقررات دراسية ورسالة  ☒ 

 نمط الدراسة: .5

 أخرى  ☐ تعليم عند بعد  ☐ انتظام  ☒ 

 ) إن وجدت( والبحثية الشراكات التعليمية  .6
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 :   جهة الشراكة -

 . العربيةالملك  لمان للغة  مبم 

 . والنتر الترجمةالأدب و هيهة

 .المكرمة  مكةتعلي  من قة   دا ة

 . المكرمةالأدبا بمكة  النادو

 . العرباالعلمية البعودية للأدب  البمعية

 . ثقااية    نوع الشراكة: -

 مبتمرة .    مدة الشراكة: -

 ...(  63إجمالي الساعات المعتمدة: )...   .7

 : المضن / الواائف التا يت  تأهيل ال لاب لضا .8

 

 : مبا  الأدب والنقد :  أولاً 

 

 توالنقد الأدب تتهصاا التعلي  العالا ك مباعد أ تال 

 .باحه علما بمرال  البحوث 

مرل  الملك عبد الله بن عبد الع ي   مواف اا منتآت تتدم اللغة العربية كمبم  الملك  لمان  

 .لتدمة اللغة العربية

 مباعد باحه كعلمات 

 .مراقب البرامج التلس يونية وامعلامية 

 .محر  أخبا   مقدمّ أخبا   مرا ل أخبا  

 مباعد مترج  

 .مهم  مناهج أدبية ونقدية وبلايية 

 أمناء  ر الدوائر الق؛ائية 

 واائف لتاب ال؛بط 

 واائف المهححين اللغويين. 

 

 ً  : مبا  البلاية والنقد . ثانيا

 . مرا لمحر  أخبا   امعلام . •

 العلاقات العامة . •

 لتابات العدل . •

 البلاية والنقد ت تتهصأ تال مباعد اا التعلي  العالا ك  التعلي  . •

 التهحي  اللغوو . •

 التد يس البامعا  وما لان اا مبتوام . •

 الواائف التعليمية الأخرف . •
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 ت حوثبمرال  الب باحهك البحه العلما  •

 واائف التحرير اللغوو . •

 الواائف امدا ية والقيادية الأخرف . •

 مراقبة الم بوعات . •

• 

 
 )إن وجدت(المسارات الرئيسة للبرنامج  .9

 الساعات المعتمدة المسار
 )لكل مسار(

 الوظائفالمهن / 
 )لكل مسار )

  63 مسار الأدب والنقد .1

  63 مسار البلاغة والنقد   .2

3.    

4.    

 )إن وجدت(نقاط الخروج / المؤهل الممنوح  .10
 إجمالي الساعات المعتمدة نقاط الخروج / المؤهل الممنوح

  لا يوجد .1

2.   

3.   

 

 

 

 ب.   الة البرنامج وأهدااه ومترجاته 
 رسالة البرنامج: .1

 

 عداد أع؛اء هيهة تد يس وباحثين متمي ين اا علوم اللغة العربية وآدابضا   وقادة اا العمل التربوو 

والثقااـا    لد جانب ام ضام المتميِّّ  اا تقدي  مترجات نوعية اا العنهرين: البترو  والبحثاّ  ت؛يف 

ية ولضا أثر اا توجيه المبتم   وتنم  لد المعا ف الأدبية والنقدية والبلايية وت بيقاتضا نواتج لات قيمة 

 الوعا المعراا والسكرو والبحثا.

 
 أهداف البرنامج:  .2

  عداد برنامج يحقق مترجات نوعية اا آداب اللغة العربية .•

  عداد   ائل علمية تبم  بين الأصالة والبدة والابتكا  .•

 عالية عقد شرالات داخلية وخا جية م  جضات لات  معة علمية وعملية•

 تنمية مضا ة التواصل لدف ال لاب بالمبتم  العلما والثقااا.•

 تر يخ ثقااة النتر العلما لدف ال لاب .•

 علاقة رسالة وأهداف البرنامج مع رسالة وأهداف المؤسسة/الكلية: .3

 تلتقا   الة البرنامج وأهدااه م    الة لليّةّ اللغة العربيةّ وأهدااضا اا:

  عداد لواد  علميةٍّ متميّ ةٍ اا تعلي  اللغة العربيةّ وآدابضا. - 

 تحقيق  ضااةٍ نوعيةٍّ اا بحوثضا العلميةّ. - 

 تتريج باحثين متميّ ين  وقيادات ماهّلة للماّ بات التربويةّ والثقّاايةّ. -

لوم اللغة العربيةّ  تقدي  خدمات علميةٍّ للمبتم  عبر  ا  لساءة الأ تال البامعاّ المتتهّص اا ع -

و عداد جيلٍ من الباحثين المتميّ ين  وتنمية مواهب المبدعين من التّباب  القاد ين علد تلبية مت لبّات 

 التنّمية المبتدامة.
 خصائص خريجي البرنامج: .4

 يتميّ  خرّيج برنامج دلتو ام السلبسة اا الأدب والنقد والبلاية بالتهائص التالية:
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 المعا ف الأدبية والنقدية والبلايية ومه لحاتضا ومناهبضا اضما تسهيليا دقيقا ومتقدما.يسض    -

يمتلك معراة متقدمة وحديثة مكتببة اا  جراء البحوث الأصيلة والأنت ة العمليةن التا تبض  اا   -

 ت وير الد ا ات الأدبية والنقدية.

 يمة والمعاصرة ويقوّمضا.ياصّل المساهي  والمبادئ والنظريات النقدية القد  -

 يبت ي  ت وير مناهج البحه المتقدمة جدا  وتكييسضا وت بيقضا اا مبال د ا ته.  -

 يلت م بمبتوف عالٍ من النّ اهة والقي  الألاديمية.  -

 يدير المضام والأنت ة المتتههة اا البحه الأدبا بهو ة اعالة وبا تقلالية عالية.  -

موعات البحثيةّ باحترااية عالية  ويتولد لمام المباد ة والقيادة وتحمل يتعاون ويتا ك اا المب  -

 المباولية.

 يقي  علاقات مضنية م  المبتم  القائ  علد المعراة وجودة الحياة.  -

 

 مسار الأدب والنقد  مخرجات تعلم البرنامج* .5

 المعرفة والفهم

 أن يشرح مبادئ وأصول وكليات تخصصه النظرية وما يتعلق بمجالاته المعرفية المتنوعة . 1ع

 أن يستعرض مناهج البحث الأدبي والبلاغي والنقدي وما يتصل بها من تصورات ومفاهيم . 2ع

 أن يذكر أحدث النظريات والأبحاث ومستجدات تخصصه الدقيق . 3ع

 أن يبين أوجه الشبه والخلاف بين النظائر والمتداخلات من الموضوعات المتداخلة لهذا البرنامج  4ع

 المهارات

 أن يطبق معرفته النظرية في سياقات علمية جديدة غير متوقعّة. 1م

 أن يقدمّ استجابات مبتكرة أو أصيلة على الأقل لمشكلات وقضايا في تخصصه. 2م

 أن يصدر حكماً نقدياً مقبولاً اعتماداً على فهم جيد وتصور لهذا المجال في تخصصه الدقيق  3م

 أن يلخص المقالات والأبحاث والأفكار بأسلوبه. 4م

أن يوظف معارفه في تطبيق أساليب البحث والتحليل الإبداعي لاستنباط نتائج ومقترحات في  5م

 تخصصه.

 أن يوفق بين الدراسات الحديثة وبين ما لديه من مسلمّات علمية في تعامله مع القضايا . 6م

 القيم

 أن يخطط لموضوعات ومشاريع أو أبحاث علمية تؤديّ إلى إضافة مهمّة ، وفق الأعراف البحثية. 1ق

 أن يتحمل مسؤولية المشاريع والأبحاث العلمية التي يتولاها بإيجابية وكفاءة . 2ق

 أن يعمل بشكل تعاوني وبناّء للقيام بمهام المقرر . 3ق

 أن يتعامل مع المواقف البحثية الصعبة والمحرجة بقيم البحث العلمية والخلقية . 4ق
 يضاف جدول منفصل لكل مسار أو نقاط تخرج )إن وجدت( *

 

 

 مخرجات تعلم البرنامج* مسار البلاغة والنقد  .5

 المعرفة والفهم

 أن يشرح مبادئ وأصول وكليات تخصصه النظرية وما يتعلق بمجالاته المعرفية المتنوعة . 1ع

 أن يستعرض مناهج البحث الأدبي والبلاغي والنقدي وما يتصل بها من تصورات ومفاهيم . 2ع

 أن يذكر أحدث النظريات والأبحاث ومستجدات تخصصه الدقيق . 3ع

أن يبين أوجه الشبه والخلاف بين النظائر والمتداخلات من الموضوعات المتداخلة لهذا  4ع

 البرنامج 

 المهارات
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 تخصصه الدقيق ل أن يصدر حكماً نقدياً مقبولاً اعتماداً على فهم جيد وتصور  1م

 .هاالنقدية ويحدد بدقة العلاقة بين مكوناتها ويستخلص نتائجو البلاغيةأن يحلل الطالب القضايا  2م

 .النقديةو البلاغيةأن يستنتج الطالب حلولاً جديدة لتلك القضايا  3م

 أن يكتب الطالب بحوثا علمية تحدد فجوات معرفية في الدراسات السابقة 4م

 أن يوفق بين الدراسات الحديثة وبين ما لديه من مسلمّات علمية في تعامله مع القضايا . 5م

 القيم

 أن يتمتع الطالب بمستوى عال من المرونة الفكرية 1ق

 المؤسسة بنشاطه الأكاديمي الذي يستلهم روح العصرأن يسهم الطالب في تطوير  2ق

 أن بتحمل الطالب المسئولية كاملة عما يقدم من أنشطة أكاديمية 3ق

 أن يتعامل مع المواقف البحثية الصعبة والمحرجة بقيم البحث العلمية والخلقية . 4ق
 

 

 

 

 ج. المنضج الد ا ا
 

 تنطبق على مسار الأدب والنقد ، ومسار البلاغة والنقد .مكونات الخطة الدراسية:  .1

 النسبة المئوية الساعات المعتمدة عدد المقررات مكونات الخطة الدراسية

 الدراسيةالمقررات 
 %71 45 15 إجباري

    اختياري

    )إن وجد(مشروع التخرج 

 %29 18 1 )إن وجدت(الرسالة العلمية 

   لا ينطبق )إن وجد(التدريب الميداني 

    أخرى ) ........(

 %100 63 + الرسالة 15 الإجمالي

 يضاف جدول منفصل لكل مسار ) إن وجد( *

 

 

 مقررات البرنامج: .2

 ٍٍ 

 أولا : مسار الأدب والنقد .

 اسم المقرر رمز المقرر المستوى
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

 

 

 المستوى

1 

 

ARLC7000 3 لا يوجد إجباري مقاربات شعرية 

ARLC7001 3 لا يوجد إجباري مقاربات نثرية 

ARR7000 3 لا يوجد إجباري قراءات معاصرة في التراث البلاغي والنقدي 

ARLC7100 3 لا يوجد إجباري الأجناس الأدبية 

ARR7100 3 لا يوجد إجباري قضايا النص الأدبي في النقد المعاصر 

 

 

 المستوى

2 

 

ARLC7002 3 لا يوجد إجباري فلسفة الجمال 

ARLC7003 3 لا يوجد إجباري مقاربات سردية 

ARR7001 3 يوجدلا  إجباري البلاغة الجديدة 

ARLC7101 3 لا يوجد إجباري الأدب العربي في دراسات المستشرقين 

ARR7102 3 لا يوجد إجباري مراجعات في الكتب والرسائل والمقالات 

 ARR7101 3 لا يوجد إجباري النقد واللغة 
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 اسم المقرر رمز المقرر المستوى
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

 

 المستوى

3 

 

ARLC7103 3 لا يوجد إجباري الأدب والدراسات البينية 

ARLC7104 3 لا يوجد إجباري الأدب المترجم قراءات في 

ARR7002 3 لا يوجد إجباري تحليل الخطاب ونظرية النص 

ARLC7004 3 لا يوجد إجباري حلقة بحث متقدمة في الأدب والبلاغة والنقد 

 المستوى

4 

 

ARLC7099 3 لا يوجد إجباري رسالة الدكتوراة 

 
     

 

 ثانيا : مسار البلاغة والنقد 
 

 اسم المقرر رمز المقرر المستوى
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

 

 

 المستوى

1 

 

ARLC7000 3 لا يوجد إجباري مقاربات شعرية 

ARLC7001 3 لا يوجد إجباري مقاربات نثرية 

ARR7000  3 لا يوجد إجباري والنقديقراءات معاصرة في التراث البلاغي 

ARR7200 3 لا يوجد إجباري النظرية النقدية الحديثة 

ARLC7200 3 لا يوجد إجباري نظرية الأنواع الأدبية 

 

 

 المستوى

2 

 

ARLC7002 3 لا يوجد إجباري فلسفة الجمال 

ARLC7003 3 لا يوجد إجباري مقاربات سردية 

ARR7001 3 يوجد لا إجباري البلاغة الجديدة 

ARLC7201 3 لا يوجد إجباري الأدب والاستشراق 

ARR7201 3 لا يوجد إجباري النقد والدراسات اللسانية الحديثة 

 

 

 المستوى

3 

 

ARLC7202 3 لا يوجد إجباري فلسفة المنهج 

ARLC7203 3 لا يوجد إجباري قضايا نقدية معاصرة في النص الأدبي 

ARR7202  3 لا يوجد إجباري البينيةالبلاغة والدراسات 

ARR7002 3 لا يوجد إجباري تحليل الخطاب ونظرية النص 

ARR7203  3 لا يوجد إجباري النظرية البلاغية 

 المستوى

4 

ARLC7099 3 لا يوجد إجباري رسالة الدكتوراة 

 

 

 * يدرج المزيد من المستويات حسب الحاجة

 * * يضاف جدول لمقررات كل مسار ) إن وجد(

 

 توصيف مقررات البرنامج: .3
 يوضع الرابط الإلكتروني للتوصيف التفصيلي لجميع مقررات البرنامج وفق نموذج المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي.

 

 مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج: .4
 يربط بين كل من مخرجات تعلم البرنامج والمقررات وفقاً لمستويات الأداء التالية: 
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 )س = مستوى التأسيس ، ر = مستوى الممارسة ، ت = مستوى التمكن( 

 المقررات

 مخرجات التعلم للبرنامج )مسار الأدب والنقد(

 القيم المهارات المعرفة والفهم

 4ق 2ق 1ق 5م. 4م 3م 1م 4ع 2ع 2ع 1ع

مقاربات 

 شعرية
  ر س  س  س  س س س

  ر س  س  س  س س س مقاربات نثرية

قراءات 

معاصرة في 

التراث 

البلاغي 

 والنقدي

 س ر  س  س  س   س

الأجناس 

 الأدبية
  ر س س س  س  س  س

قضايا النص 

الأدبي 

 المعاصر

 س ر  س  س  س  س س

  ر ر ر   ر  س  س فلسفة الجمال

مقاربات 

 سردية
 ر  ر  ر  ر   ر ر

  ر   ر  ر ر  ر  البلاغة الجديدة

الأدب العربي 

في دراسات 

 المستشرقين

  ر  ر  ر   س ر 

مراجعات في 

الكتب 

والرسائل 

 والمقالات

 ر ت ر ر  ر  ر  ر 

  ت ر  ت  ر ر   ر النقد واللغة

الأدب 

والدراسات 

 البينية

 ر ت ت  ت ر   ر ت 

قراءات في 

 الأدب المترجم
 ت ت    ت ر  ر ت 

  ت ت ت ت ت   ت  ت تحليل الخطاب

 ت  ت ت  ت ت ت  ت  حلقة بحث

ن )إالرسالة العلمية 

 وجدت(
 ت ت ت ت ت ت ت    

 يضاف جدول منفصل لكل مسار ) إن وجد(  *

 

 المقررات

 مخرجات التعلم للبرنامج )مسار البلاغة والنقد(

 القيم المهارات المعرفة والفهم

 ق.. 2ق 1ق م.. 2م 2م 1م ع.. 2ع 2ع 1ع

مقاربات 

 شعرية

  ر س  س  س  س س س

  ر س  س  س  س س س مقاربات نثرية



 

 

 
PAG

E   

 المقررات

 مخرجات التعلم للبرنامج )مسار البلاغة والنقد(

 القيم المهارات المعرفة والفهم

 ق.. 2ق 1ق م.. 2م 2م 1م ع.. 2ع 2ع 1ع

قراءات 

معاصرة في 

التراث 

البلاغي 

 والنقدي

 س ر  س  س  س   س

النظرية النقدية 

 الحديثة
 س ر  س  س  س  س 

نظرية الأنواع 

 الأدبية

 ر س س س  س  س  س
 

  ر ر ر   ر  س  س فلسفة الجمال

مقاربات 

 سردية

 ر  ر  ر  ر   ر ر

  ر   ر  ر ر  ر  البلاغة الجديدة

الأدب 

 والاستشراق
 

 ر ر ر  ر   س ر
 

النقد 

والدراسات 

 اللسانية الحديثة

 ت   ر  ر ر   ر

 

   ر  ت  ر  ر ر  فلسفة المنهج

قضايا نقدية 

معاصرة في 

 النص الأدبي

 ر ت  ر  ر  ر  ر ر

البلاغة 

والدراسات 

 البينية

 

 ر ت ت  ت ر   ر ت

تحليل الخطاب 

 ونظرية النص

  ت ت ت ت ت   ت  ت

النظرية 

 البلاغية 
 ت  ت ت ت  ت ت  ت 

ن )إالرسالة العلمية 

 وجدت(
 ت ت ت ت ت ت ت    
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 ا تراتيبيات التعلي  والتعل  المبتتدمة لتحقيق مترجات التعل  للبرنامج. .5

 كوصف لبيا ات وا تراتيبيات التعلي  والتعل  والتبرات والمواقف التعليمية المتتلسةت

والحوا . الحوا  المحاضخخخخخخرة التا تعتمد أ خخخخخخلوب الحوا  ومتخخخخخخا لة ال الب بإيبابية اا امعداد 

 والمناقتة م 

 أ تال المقر  ولملاء الد ا ة.

لتابة أبحاث أو تقا ير أو ملتهخخخخات مرتب ة بموضخخخخوعات  الأبحاث البخخخخريعة المرتب ة بالمقر ات

 المقر  .

 تكليف ال الب بإلقاء بعض المحاضرات  و دا ة القاعة.

 مما  ة النقد العلما الموضوعا للنهوص والآ اء والأاكا .

تعمال التقنية اا الاتهال وتحهيل المعلومات من بريد  ليكترونا  وموق  شبكا خاص  ولل ما ا 

 يتهل بالتبكة العالمية كامنترنات.

 طرق تقيي  مترجات التعل  للبرنامج .6

  يير مباشرةت للتحقق من التباب ال لاب لمترجات التعل  المبتضداة  كوصف لبيا ات وأ اليب وطريق التقوي  المبتتدمة ك مباشرة

 اا لل مبال من مبالاتضات

 الاختبا ات النهّسيةّ والنضّائيةّ والتّسضيةّ. -

 لتابة بحه أو مقالة اا أحد موضوعات المقر   أو متروع جماعا. -

 متا لة ال الب اا الحوا  والمناقتة داخل قاعة الدّ    وتقوي  الأ تال لضا . -

  صد وملاحظة وتقوي  ما يقدمه ال الب من أاكا   بداعية اا المقر . -

 

 ك ن وجدتت د. الر الة العلمية ومت لباتضا: 
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 تببيل الر الة العلمية. .1

 ة ولذلك ضوابط ومباوليات و جراءات ام شاد العلما تكمت لبات/ شروط و جراءات التببيل للر الة العلمي

تببل وحدات الر الة لل الب المنتظ  اا جمي  السهول التا تلا تحديد المترف           -

 حتد اهل التوصية بمن  الد جة لل الب أو طا قيدم.

ل السهيقدم طالب الدلتو ام خ ة البحه كمتروع الر الةت لمتراه الرئيس خلال           -

 الذو يلا اجتيالم لتقا الاختبا  التامل.

تتخخكل لبنة لتقيي  خ ة ال الب البحثية من المتخخرف وال الب واثنين من أع؛خخاء           -

 هيهة التد يس يت  اختيا ه  بالتنبيق بين مترف ال الب و ئيس القب .

هيهة التد يس يقدم ال الب عرض لت ته البحثية أمام اللبنة ويبول لأع؛خخخخخخاء           -

 وطلاب الد ا ات العليا المضتمين الح؛و .

بنضاية العرض ترا  لبنة تقيي  خ ة البحه  لد مبلس القبخخخخ   ما بقبول الت ة            -

أو اقتراح تعديل ولا تتباول مدة التعديل اهخخل د ا خخا واحد  وينذ  ال الب  لا ل  ينب  

 الب بإعداد خ ة جديدة خلال اهخخخخخخخل خلال المدة المحددة  أو  اض الت ة  ويل م ال

د ا خخخا واحد وعرضخخخضا علد اللبنة  وينذ  ال الب  لا ل  يقدم خ ة جديدة خلال المدة 

 المحددة.

 تعرض توصية لبنة تقيي  خ ة البحه علد مبلس القب  للتوصية حيالضا.          -

تقر اللبنة الدائمة للد ا خخخات العليا موضخخخوع الر خخخالة بناء علد توصخخخية مبلس           -

 الكلية.    

 امشراف العلما: .2

 (كضوابط اختيا  المترف العلما ومباولياته   ولذلك  جراءات/ آليات امشراف العلما والمتابعة

 المعتمدة من اللبنة.يمكن لل الب اختيا  المترف علد   الته واق الآلية           -

يوصخخا مبلس القبخخ  علد تعيين المتخخرف الرئيس المبخخاعد  لا دعا الحاجة  لد           -

وجودم واق ال؛خخخخخوابط المنهخخخخخوص عليضا اا المادة كالأ بعونت علد أن يت  تبخخخخخبيل 

 من المقر ات. %02امشراف بعد تباول ال الب 

والمتخخرف المبخخاعد بناءً علد توصخخية يوااق مبلس الكلية علد تعيين المتخخرف           -

 مبلس القب .

يقوم المتخخرف بتقيي  أداء ال الب اا نضاية لل اهخخل د ا خخان وتحديد مدف تقدمه           -

 اا الر الة العلمية  واقاً للآليات التا تقرها اللبنة الدائمة. 

لد تقرير المتخخخرف  لا ثبا عدم جدية ال الب اا مرحلة الر خخخالة العلميةن بناءً ع          -

علد الر خخخخخالة العلمية يت   نذا  ال الب بت اب من القبخخخخخ  المتتص  و لا أنذ  ال الب 

 مرتين ول  يتلاف أ باب امنذا  يلغد قيدم بناءً علد توصية مبلبا القب  والكلية. 

 مناقتة الر الة العلمية: .3

 (راءات مناقتة الر الة و جالتضا  ومعايير تقيي  الر الة العلميةكضوابط اختيا  لبنة المناقتة ومت لبات التقدم للمناقتة  و ج
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 يكون عدد أع؛اء لبان الدلتو ام خمبة أع؛اء.          -

يبول أن يكون من بين أع؛خخاء لبان مناقتخخة   خخائل الدلتو ام ع؛خخو واحد علد           -

 الأقل من خا ج البامعة.

الر ائل علد أع؛اء اللبنة واق ما نها عليه أن تن بق شروط امشراف علد           -

 اللائحة.

أن يكون من بين أع؛خخخاء لبنة مناقتخخخة الدلتو ام ع؛خخخو واحد علد الأقل برتبة           -

 أ تال من يير متراا ال الب.

 لا تعقد المناقتة  لا بح؛و  جمي  أع؛اء لبنة المناقتة.          -

 .تكون مناقتة الر ائل علنية          -

 تتتذ اللبنة قرا ها حبب  أو الأيلبية.          -

تعد لبنة المناقتخخخخخخة تقريرًا من جمي  أع؛خخخخخخائضا  يقدم  لد  ئيس القبخخخخخخ  خلال           -

  أ بوعين من تا يخ المناقتة.   

 

 هـ. القبول والدع  ال لابا
 

 متطلبات القبول بالبرنامج .1

 التخصصات / المؤهلات التي يتاح لها التقدم للبرنامج()شروط القبول بالبرنامج بما في ذلك 

الحهخخول علد تقدير كجيد جد(ات علد الأقل اا مرحلة الماجبخختير   لا لانا من جامعة  -

 تمنحضا بتقدير.

اجتيال اختبا ات القبول التحريرية والتخخخسوية  ما جاء اا اللائحة  بنبخخخبة لا تقل عن  -

 ت اا الاختبا  التحريرو.%02ك

 يعسد معيدو ومحاضرو البامعات البعودية من اختبا ات القبول. -

مبلس عمادة الد ا خخخات العليا بناء علد توصخخخية من مبلس القبخخخ  المتتص  وتأييد  -

 من مبلس الكلية  ضااة شروط أخرف يراها ضرو ية للقبول.

 خدمات الإرشاد .2

 )الأكاديمي، المهني، النفسي، الاجتماعي (
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ام شخاد الألاديما الذو يتعينّ علد أع؛خاء هيهة التد يس تقديمه لل لاب يبرو ترتيب 

 واق الآتا:

 نظام البامعة ولوائحضا. -

يقوم مبلس القبخخخخخخ  بتولي  ال لاب علد الأ خخخخخخاتذة اا بدء انتظامض  اا البرنامج   -

 حبب  يباتض  وتوجضاتض .

 معة اا مبال التد يس. ع اء ام شاد الألاديما ما يبتحقه من د جة اا خدمة البا -

تعيين البخخخاعات المكتبية و خخخاعات ام شخخخاد وأوقاتضا ووضخخخعضا اا لوح علد مكتب - 

 الأ تال.

 متابعة  ئيس القب . -

 التقا ير السهلية التا يقدمّضا الأ تال عن ام شاد. -

 متابعة المرشد الرئيبا للقب  لأعمال ام شاد.  

 ة و جراءات. حاطة مبلس القب  بما يت  من متابع -

ويبب علد الأ ختال أن يتهخص  خاعات مكتبية تعلن لل لاب  لما ينص علد للك نظام 

البامعة  ويتعينّ وجود اترة اتهال بالمرشد واحدة األثر  يقدّ  أنضا تأخذ  اعة واحدة 

 لد ثلاث  اعات  لما يمكن اماادة من و ائل التقنية المعاصرة وتوايسضا اا ام شاد 

 ة  لد الاتهال التقليدو وجضًا لوجه.العلما   ضاا

 الدعم الخاص .3

 )بطيئو التعلم،  الأشخاص ذوي الإعاقة، الموهوبون ...... (

قليلا ما يوجد طالب اا الد ا خخخخخخات العليا من لوو الاحتياجات التاصخخخخخخة  وم  للك اإن هذم السهة 

تحظد بالدع  الكااا من  دا ة الكلية  ولبنة ام شخخخخخخاد بالقبخخخخخخ  بالتعاون م  مرل  يالا اا عمادة 

يمية تعل شخخاون ال لاب التا تقدم التدمات التد يبية والألاديمية وال بية  ولل مايل لض  من و خخائل

 و  شادية.

 :ال لاب شاون بعمادة يالا بمرل  التاص الرابط

https://uqu.edu.sa/studaff/119197 

 

 

 

 و. أع؛اء هيهة التد يس والمواسون 
 الاحتياجات من أعضاء هيئة التدريس والإداريين والفنيين. .1

 المرتبة العلمية
المتطلبات والمهارات  التخصص

 الخاصة

 العدد المطلوب

 المجموع إناث ذكور الدقيق العام

 12 6 6  12  أستاذ

 6 5 1  6  أستاذ مشارك

 30 19 11  30  أستاذ مساعد
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الفنيون ومساعدو 

 المعامل
 0  0 0 0 

 9 4 5    الطاقم الإداري

       )تذكر(أخرى 

 

 التطوير المهني  .2

 إعداد أعضاء هيئة التدريس حديثي التعيين 1.2
 المتبعة لتأهيل أعضاء هيئة التدريس الجدد والمهنيين )بما في ذلك بدوام جزئي أو زائر( ) الإجراءات

 

 .التعريف باللوائ  الداخلية للبامعة ولائحة التعلي  العالا -

 .الالتحاق بالدو ات التا تنظمضا عمادة الت وير بالبامعة لأع؛اء هيهة التد يس البدد -

 .الت وير والبودة  ووحدة البودة بالقب  والكليةالدو ات التا تعقدها عمادة  -

التأليد علد الاطلاع علد أدبيات المرل  الوطنا للتقوي  والاعتماد الألاديما التاصخخخخخخة  -

 بالاعتماد البرامبا.
 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 2.2

نية .... هخطة وإجراءات التطوير المهني والأكاديمي لأعضاء هيئة التدريس ) مثل: مجال استراتيجيات التعلم والتعليم، تقييم الطلاب، الجوانب الم 

 الخ(

 

 برامج تد يب أع؛اء هيهة التد يس.  .1

 المراجعة الدو ية للمقر ات من خلال الأخذ بما جاء اا مهخخخخخخخاد  التغذية الراجعة من .0

 ال لاب. 

 ملاحظات أع؛اء هيهة التد يس بغرض اماادة منضا.  .0

تبادل التبرات بين أع؛خخخخخخاء هيهة التد يس  من خلال طرح تبا بض  اا التد يس أمام  .4

لملائض   والحوا  البنخاء  وأخخذ آ اء لملائض  اا المقر  وطرائق تقخديمخه  وتقوي  ال لاب 

 وتعرف ا تعداداتض . 

  آ اء التريبين. .0

 آ اء البضات المبتسيدة من التريبين   وأ باب العمل.- .6

 

 

 ل. مهاد  التعل  والمرااق والتبضي ات
 

 مصادر التعلم .1

 آلية توفير وضمان جودة مصادر التعلم )الكتب ، المراجع ، مصادر التعلم الإلكترونية ،مواقع الإنترنت .... الخ(
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الم ودة بخخالكتخخب والمراج  التراثيخخة والحخخديثخخة  المكتبخخة البخخامعيخخة  أو مكتبخخة الكليخخة  -

 والمبلات والر ائل العلمية اللالمة.

 قواعد المعلومات المتاحة علد موق  البامعة. -

 مو وعة التعر العربا. -

البادةّ  مثل: كموق  الوّ اق  موق  السهخخخخخخي   موق  الد ا خخخخخخات  المواق  الألكترونية -

 اللغويةّ  الألولة  المبلس العلما  التاملة...ت

 محرلات البحه اا التبكة. -

 المرافق والتجهيزات .2

 )قائمة بالاحتياجات الرئيسة من المرافق والتجهيزات، مثل: المكتبة ، المعامل ، القاعات الدراسية ..... الخ(

لضا  - قاعة محاضخخخخرات  تبخخخختوعب عتخخخخرين طالباً  وتكون هذم القاعة مبضّ ة بما ياهِّّ

 لتكون قاعة د ا ية.

مهخخخخخخخاد  وو خخخخخخخائل تقنية لأدوات عرض البيانات  واللوحات الذلية  والبرمبيات  -

وييرها  ويمكن لل لاب أن يهخخخخ حبوا ما لديض  من حوا خخخخيب  وهواتف للية  ويمكن 

 البامعية  واماادة من البرمبيات المتوارة لدف البامعة.ا تتدام شبكة الانترنا 

 )طبقاً لطبيعة البرنامج(الإجراءات المتبعة لضمان توافر بيئة صحية وآمنة  .3

تتب  البامعة  جراءات الأمن والبخخخلامة اا مبند الكلية والقبخخخ  وقاعات التد يس   -

وتوعيتض  بالمتاطر من  من تواير المعلومات المنا خخخبة للبمي  بتخخخكل معلن وواضخخخ  

خلال اللوحات ام شخخخخخخادية المعدةّ من البات المتتهخخخخخخة والمنتخخخخخخو ة بأ وقة البامعة 

والكلية  وهناك   شادات وبرامج تد يبية مبتمرة من الوحدة التاصة بالأمن والبلامة 

 .اا البامعة

 المرل  ال با البامعا -

 .اءالمرااق العامة و احات الانتظا  والمباحات الت؛ر -

 .الملاعب والهالات الرياضية -

 .المباجد ومواقف البيا ات -

 القرطا ية والم اع . -

 

 ح.  دا ة البرنامج ولوائحه 
 

 إدارة البرنامج .1

 الهيكل التنظيمي للبرنامج  1.1
 )متضمناً المجالس، الإدارات ، الوحدات، اللجان الدائمة... الخ(

 مجلس كلية اللغة العربية. –مجلس قسم الأدب  –وحدة الدراسات العليا بالقسم 
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 مشاركة المستفيدين  2.1
 آلية تمثيل ومشاركة المستفيدين في تخطيط البرنامج وتطويره )الطلاب، الهيئات المهنية، الجمعيات العلمية، جهات التوظيف  .... الخ(

 اللبنة الا تتا ية بالقب 

 أ باب العملتا ت لاع الرأو كال الب  التريج  

 المقابلة  الا تبانة  ال يا ة. 

 

 
 لوائح البرنامج .2

 لتظلم ...الخاتوضع قائمة بلوائح البرنامج ذات العلاقة والرابط الإلكتروني لها: لائحة القبول والتسجيل، الدراسة والاختبارات، التوظيف، التأديب و
 اللائحة الموحدة للدراسات العليا: -

0_1.PDF-https://drive.uqu.edu.sa/_/gs/files/2023 

 

 لائحة الدراسة والاختبارات: -

/files/44/LDWEJ442C.pdfhttps://drive.uqu.edu.sa/_/dadregis 

 

 

 

 

 ط. ضمان جودة البرنامج
 

 نظام ضمان جودة البرنامج. .1
 يوضع الرابط الإلكتروني لدليل نظام ضمان الجودة

     .https://uqu.edu.sa/quality/123600 

 

 إجراءات مراقبة جودة البرنامج. .2

 

 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

استبانة تقيم المقررات الالكترونية  الطلبة فاعلية التدريس

 نهاية الفصل الدراسي .

 –لجنة الاختبارات  –قيادات البرنامج  

 أعضاء هيئة التدريس.

فحص أسئلة الاختبارات ونتائجها  

عينة من إجابات الطلاب  فحص

وبتبادل عينة من الاختبارات 

والواجبات مع أعضاء هيئة تدريس 

مراجعة مصفوفة نواتج  –المقرر 

التعلم للبرنامج ومدى تحققها في 
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تقييم الأقران  –تدريس المقرر 

 والزملاء .

لجنة  -لجان الجودة  –قيادات البرنامج  فاعلية طرق تقييم الطلاب

لجنة تصحيح العينات  –الاختبارات 

 العشوائية

مراجعة عينات من أوراق الإجابات 

للتأكد من صحة التصحيح و إجراءاته 

 و دقته و موضوعيته .

أعضاء هيئة  –قيادات البرنامج  -الطلبة  مصادر التعلم

 التدريس

استبانة تقيم المقرررات الالكترونية 

 نهاية الفصل الدراسي

أعضاء هيئة التدريس  –قيادات البرنامج  قررمدى تحصيل مخرجات التعلم للم

لجنة تصحيح  –لجنة الاختبارات  -

 العينات العشوائية

مراجعة تقارير المقررات وتنفيذ 

 الخطط التطويرية المنبثقة منه .

تحديث توصيف المقرر وفقاً 

 للمستجدات .

تصحيح عينة من الاختبارات و 

من قبل اللجنة المسؤولة  الواجبات

عن ذلك ورصد تقرير عن درجات 

 العينات

دراسة نسبة تحقيق المقررات لنواتج 

التعلم من خلال فحص أسئلة الاختبار 

 وتقيم الأنشطة

عقد مقارنة بين البرنامج وبرنامج 

 مواز من جامعة أخرى .

 سام علمية أخرى.ترتيبات مراقبة جودة مقررات البرنامج التي تدُرّس من خلال أق  .3

 

 متابعة ما يبد من د ا ات ومناهج واتباهات ونظريات وت بيقات جديدة اا تحليل الت اب.  

 التو   اا توايف مع يات العهر من تقنية ومناهج واتباهات وييرها.  

  دخال ما تبم  به الت ة اا البرنامج الد ا ا مما جدّ اا العهر الحديه.  

التروج بنظريات تحليل الت اب  لد ميادين جديدة تبخخخخخختبيب حاجات الد   الأدبا والنقدو  

 والبلايا. 

  بط نظريات تحليل الت اب  بما يبتحق من أمو  تسرضضا التقنية ومع يات العهر.  

 اماادة مما يكتبه الأ تال عن المقر  وطريقة تقديمه اا ملف المقر  الذو يبل  للقب  م  نتائج 

الاختبا . ومما يحهخخخخخل عليه القبخخخخخ  من أاكا  وآ اء ومقترحات من أصخخخخخحاب التبرة اا المبال. ومما 

يحهخخل عليه القبخخ  من أاكا  وآ اء ومقترحات من البضات العلمية  وأ باب العمل  وقدامد التريبين . 

 ومما يحهل عليه القب  من أاكا  م تسريغ ا تبانات اللبة. 

 لتا يقوم بضا القب  من أجل ت وير المقر جلبات العهف الذهنا ا 

 

 وبقية الفروع الأخرى. ) بشطريه: طلاب، طالبات(الترتيبات المتبعة للتأكد من تحقيق التكافؤ بين المقر الرئيس للبرنامج   .4

 

 لا ينطبق

 

 )إن وجدت(ترتيبات تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية   .5

 

 تطبيق الضوابط الخاصة بالجامعة .

 

 خطة تقييم مخرجات التعلم للبرنامج وآليات الاستفادة من نتائجها في عمليات التطوير.   .6

 

 اختبا ات القبول للبرنامج.  ❖
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باه  المقر ات اا  ❖  عداد خ ة متكاملة لتقيي  مترجات التعل  من خلال مهسواة التعل  للبرنامج بحيه ت

 تحقيق المترجات.

 عداد تقا ير المقر ات من خلال أ تال المقر  عن لل اهل د ا ا بحيه يت  قيا  المترجات والتحقق  ❖

 من جودتضا وااعليتضا.

  عداد الت ة البحثية لبحه التترج والبحه. ❖

 

 
 

 مصفوفة تقويم جودة البرنامج  .7

 

 التقويمتوقيت  طرق التقويم مصادر / مراجع التقويم  مجالات / جوانب التقويم

 نهاية العام الأكاديمي استطلاعات الرأي أعضاء هيئة التدريس قيادات البرنامج

 نهاية الفصل المقابلات -استطلاعات الرأي الطلاب فاعلية التدريس

 قيادات البرنامج مصادر التعلم

 أعضاء هيئة التدريس

 الزيارات

 استطلاعات الرأي

 نهاية الفصل الدراسي

لجنة -قيادات البرنامج فاعلية التقويم

أعضاء هيئة  -الاختبارات

 التدريس

 استطلاعات الرأي

 المقابلات

 نهاية الفصل الدراسي

 
 )قيادة البرنامج، فاعلية التدريس والتقويم، مصادر التعلم، الخدمات، الشراكات .... الخ( مجالات / جوانب التقويم

 هيئة التدريس، قيادات البرنامج، الإداريين، الموظفين، المراجع المستقل .... الخ() الطلاب، الخريجون، أعضاء  مصادر / مراجع التقويم

 )استطلاعات الرأي، المقابلات ، الزيارات ، ......... الخ( طرق التقويم

 )بداية الفصل الدراسي، نهاية العام الأكاديمي ......... الخ( توقيت التقويم

 

 

 مؤشرات أداء البرنامج الرئيسة:  .8

 لفترة الزمنية لتحقيق مؤشرات الأداء المستهدفة ) .... ( عاما

 مؤشر الأداء الرئيس الرمز م
المستوى 

 المستهدف
 توقيت القياس طرق القياس

1 
KPI-PG-01  نسبة المتحقق من مؤشرات أهداف الخطة

 التشغيلية

استطلاعات  ٪8٨

 الرأي

 بداية الفصل الأول

2 
KPI-PG-02  خبرات التعلم في تقويم الطلاب لجودة

 البرنامج

استطلاعات  5/ 4

 الرأي

 نهاية الفصل الدراسي

3 
KPI-PG-03  تقييم الطلاب لجودة المقررات التي

 يدرسونها

استطلاعات  4/5

 الرأي

 نهاية الفصل الدراسي

4 KPI-PG-04 نهاية الفصل الدراسي استبانات 4/5 تقييم الطلاب لجودة الإشراف العلمي 

5 KPI-PG-05       التقرير السنوي سنتان  متوسط المدة التي يتخرج فيها الطالب  

6 KPI—PG-06 نهاية العام الأكاديمي التقرير السنوي صفر معدل تسرب الطلاب من البرنامج 
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 مؤشر الأداء الرئيس الرمز م
المستوى 

 المستهدف
 توقيت القياس طرق القياس

7 
KPI-PG-07 إحصائيات وحدة  ٪85 توظيف الخريجين

 التخرج السنوبة

 نهاية العام الأكاديمي

8 
KPI-PG-08  تقويم جهات التوظيف لكفاءة خريجي

 البرنامج

 مستمر        80٪

9 KPI-PG-09 نهاية العام الأكاديمي   استطلاع الرأي 3.6 رضا الطلاب عن الخدمات المقدمة 

10 

KPI-PG-10 طالب لكل 3 نسبة الطلاب إلى أعضاء هيئة التدريس

عضو هيئة 

 تدريس

 بداية العام الأكاديمي   التقرير السنوي

11 

KPI-PG-11  النسبة المئوية لتوزيع أعضاء هيئة التدريس

 بحسب الرتبة العلمية

 أستاذ ٪4٨

أستاذ 55٪

 مشارك

 أستاذ مساعد 5٪

 مستمر       التقرير السنوي

12 
KPI-PG-12  نسبة تسرب أعضاء هيئة التدريس من

 البرنامج

 نهاية العام الأكاديمي   التقرير السنوي صفر

13 KPI-PG-13 بداية العام الأكاديمي استطلاع الرأي ٪3.85 رضا المستفيدين عن مصادر التعلم 

14 
KPI-PG-14  رضا المستفيدين عن المرافق والتجهيزات

 البحثية

 بداية العام الأكاديمي استطلاع الرأي 3.85٪

15 
KPI-PG-15  النسبة المئوية للنشر العلمي لأعضاء هيئة

 التدريس

لكل عضو  1:4

 سنويا

إحصائيات لجنة 

 البحث العلمي

 نهاية العام الأكاديمي

16 
KPI-PG-16  معدل البحوث المنشورة لكل عضو هيئة

 تدريس

لكل عضو  1:3

 سنويا

إحصائيات لجنة 

 البحث العلمي

 نهاية العام الأكاديمي  

17 
KPI-PG-17  معدل الاقتباسات في المجلات المحكمة لكل

 عضو هيئة تدريس

 إحصائيات لجنة 8٪

 البحث العلمي

 مستمر        

18 
KPI-PG-18  إحصائيات لجنة  ٪10 نسبة النشر العلمي للطلاب

 البحث العلمي

 نهاية العام الأكاديمي

 
 * بما في ذلك المؤشرات المطلوبة من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي 

 

   

 و. بيانات اعتماد التوصيف 
  الاعتماد: جهة
  الجلسة: رقم

  الجلسة: تاريخ

 


