
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأدب   البرنامج:

 اكتب هنا:  الموحد للمستويات والتخصصات التعليمية رمز البرنامج في التصنيف السعودي

 بكالوريوسمستوى المؤهل:  

 الأدب والنقد والبلاغةالقسم العلمي:  

 اللغة العربية وآدابها  الكلية:

 جامعة أم القرى   المؤسسة:

 هـ1445:  سنة التقرير

 العابدية شطر الطلاب والزاهر شطر الطالبات .  :المقر الرئيس ي للبرنامج

 :)إن وجدت( البرنامجالفروع التي يقدم بها 
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 إحصاءات البرنامجأ. 

 العدد  البند 

 اجمالي عدد الطلاب في البرنامج 

 هـ :1445إحصائية المقدين في الفصل الثاني 

 بكالوريوس 982أنثى =  606ذكر +  367

 دكتوراه   16أنثى =  15ذكر +  1

 ماجستير 18أنثى =  11ذكور +  7

 طالب وطالبة   1016أنثى =  632ذكر +  384الإجمالي :  

 لسنة التقرير عدد الطلبة الذين بدأوا البرنامج
 طالب وطالبة   80أثنى =   39ذكر +  41

 طالب وطالبة   44المتبقي منهم 

 إجمالي عدد الطلبة الذين أتمّوا البرنامج 

 الخريجون : 

 بكالوريوس 302أنثى =  181ذكر +  121

 أنثى دكتوراه   1

 ماجستير   7أنثى =  3ذكر +  4

 طالب وطالبة  310=  1445إجمالي الخريجين لعام 

 

 تقويم البرنامجب. 

1 . 
 
 . ا لخطة قياس نواتج التعلم*تقويم وتحليل نواتج التعلم للبرنامج وفق

% 65=    %22=   26.6+   46.6% .        43=  10+   51.4   تفاصيل مستوى الأداء المستهدف :  

فأكثر  في نتائج المقررات . 70من الطلاب يحصلون على درجة  60%  

فأكثر في اختبار نهاية البرنامج . 70من الطلاب يحصلون على درجة  70%  

فأعلى  3.5متوسط تقييم الطلاب لخبرة التعلم   

 فأعلى 4+متوسط تقييم أرباب العمل . 

 نواتج التعلم 
 طرق التقويم

 غير مباشر( –)مباشر 
 نتائج التقييم  مستوى الأداء المستهدف 

 المعرفة والفهم

أن يفرّق بين أجناس الأدب من حيث   1ع
  . مفهومها وخصائصها وعناصرها

 65 % 56.7% 

أن يبين سمات الأدب في كل عصر   2ع
وأهم العوامل المؤثرة فيه وأهم فنونه  

 . وأعلامه
 65 % 53.7% 

أن يشرح أهم الاتجاهات والمدارس   3ع
 . والمذاهب الأدبية القديمة والحديثة 

 65 % 50.7% 
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أن يناقش الطالب أهم القضايا الأدبية   4ع
التي مرت بالأدب شعراً ونثراً على مر  

  . العصور الأدبية
 65 % 52.5% 

 المهارات

أن يقرأ النصوص الأدبية قراءة سليمة   1م
 . معبرة

 65 % 40.5% 

أن يحلل النصوص وفق انتمائها إلى   2م
 . الأدبيةالأجناس 

 65 % 42.9% 

أن  يوازن بين النصوص الأدبية شكلاً  3م
 ً   ومضمونا

 65 % 44.1% 

أن يطبق المناهج النقدية في دراسة   4م
  النصوص الأدبية

 65 % 46.8% 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية

أن يوظف معارف ومهارات البرنامج  1ك
في تعليم الأدب العربي وفي حقل  
الدراسات القرآنية والحديث النبوي  

  .الشريف

 65 % 36.7% 

أن يستخدم مناهج البحث الأدبي في   2ك
إثراء المكتبة العربية بالأبحاث  
والدراسات العلمية في إطار من  

  . المسؤولية العلمية والخُلقُية 

 65 % 50.1% 

أن يعمل ضمن فريق عمل لخدمة تراث   3ك
 . الأمة الأدبي

 65 % 49.5% 

أن يستخدم التقنية لمواكبة الجديد في   4ك
الساحة الأدبية والتأثير على المنتج 

 . الثقافي العالمي
 65 % 42.3% 

 ن وجدت(.فروع البرنامج )إلكل فرع من  وكذلكلكل من شطري الذكور والإناث لكل فصل و لتقويم نواتج التعلم للبرنامج  * يرفق تقرير

 :جوانب القوة

 يحرز النتيجة الأفضل . شطر الطالبات 
 
 دائما

 

 : مع الأولويات   الجوانب التي تحتاج إلى تحسين

تقارير المقررات  ومدى اتباعها   لم يحقق أي مخرج من مخرجات البرنامج المستوى المستهدف . لذا لا بد من مراجعة 

 ستراتيجيات التدريس وطرق التقويم  لمعرفة مصدر الخلل . لا 
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 .  4.29متوسط استبانة تقويم المقرر :                   :  لمقرراتالطلبة ل يم  تقي. 2

 اسم المقرر  رمز المقرر 
عدد الطلاب الذين  

 قيموا المقرر 

نسبة 

 المشاركين 
 نتيجة التقييم

التوصيات  

 التطويرية

  الأدب في العصر الجاهلي 3-533191

 
 4.34 

4.30 
 

 مدخل لدراسة الأدب  533151 -2

 
 4.34  

4.30 
 

2- 533192 

  الأدب الإسلامي  
 4.22 

4.22 
 

  دراسات أدبية من القرآن 533171 -2

 
 4.22 

 
 

 الأدب الأموي  533193 -2

 
 4.30 

4.30 
 

  أدب الدعوة الإسلامية 533295 -2

 
 4.30 

4.30 
 

 المكتبة والبحث  533181 -2

 
 4.30 

4.34 
 

 دراسات أدبية من الحديث  533281 -2

 
 4.22 

4.30 
 

 أدب عباسي أول  533293 -3

 
 4.34 

4.30 
 

 المقال وفن الإلقاء   533265 -2

 
 4.30 

4.22 
 

     أدب عباسي ثان   533294 -3

     نظرية الأدب   533454 -2

     الأدب العربي في الأندلس  533395 -3

     الأدب الحديث  533398 -3

     المذاهب الأدبية في أوروبا  2-533353

     أدب مقارن 533352 -2

     2الأدب العربي في الأندلس  533396 -2

     كتاب قديم في الأدب   533355 -2

     الأدب المملوكي والعثماني   2-533397



 

6 
 

 اسم المقرر  رمز المقرر 
عدد الطلاب الذين  

 قيموا المقرر 

نسبة 

 المشاركين 
 نتيجة التقييم

التوصيات  

 التطويرية

     مناهج البحث في الأدب   533261 -2

     2أدب الدعوة الإسلامية  533496 -2

     أدب سعودي   533499 -2

     2الأدب الحديث  533498 -2

     دراسة في النص الأدبي   533333ـ 2
 

ARL1301  مدخل إلى دراسة الأدب     

ARL1101  الشعر الجاهلي     

ARL1201  النثر الجاهلي     

ARL1102  الشعر في صدر الإسلام     

ARL1207   فن الخطابة والمناظرة ومهارات
 الإلقاء 

    

ARL1501  دراسات أدبية من القرآن     

ARL1103  الشعر الأموي     

ARL1202 النثر في صدر الإسلام وبني أمية      

ARL1504  أدب الدعوة الإسلامية     
 

 التعليق على نتائج استبانات تقييم المقرر :  

 . فمقررات الفصل الأ  
 
ول بدأنا في استخراج نتائج الاستبانات من منصة ذكاء وفوجئنا بأنه مهما تغير المقرر في الفصل يكون المتوسط واحدا

 الطالبات  . سواء المقرر المقدم لشطر الطلاب أو لشطر  4.22. ومقررات الفصل الثالث متوسطها  4.30. ومقررات الفصل الثاني متوسطها  4.34متوسطها : 

 صة ذكاء عدد المشاركين ولا نسبتهم من إجمالي الطلبة . لذا بقيت هذه المعلومات ناقصة . لا توفر من 

 

 تقويم الطلبة لجودة البرنامج. 3

 عدد المشاركين: تاريخ التقويم:

 تعليق البرنامج  ملاحظات الطلبة 

 جوانب القوة:

 أتيح لي الإرشاد الأكاديمي والمهني المناسب خلال فترة دراستي بالبرنامج  •

افق مناسبة لأداء الشعائر الدينيةه •  ناك مر

 قد طور البرنامج قدرتي على العمل بفاعلية مع المجموعاتل •

 شجعني هيئة التدريس بالقسم على أن أقدم أفضل ما عندي •

  

 الجوانب التي تحتاج الى تحسين:

 لا يوجد  •

 4.24متوسط مستوى استبانة تقييم البرنامج :   

 نقاط . 4ولا يوجد بند حقق أقل من 
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•  

 مقترحات التطوير:

 لا يوجد    •

•  

ــير   البرنامج تم تحديثه قبل عامين ،  وليس في الأفق القريب ما يشـ

 إلى ضرورة تطوير ش يء .

 

 البحث العلمي والابتكار خلال عام التقرير. 4

 العدد الأنشطة التي نفذت 

 15 الأبحاث العلمية المنشورة 

 0 المشاريع البحثية 

 0 المؤتمرات التي أقامها البرنامج 

 25 الندوات التي أقامها البرنامج 

 0 حضور المؤتمرات 

 12 حضور الندوات 

 

 :مناقشة أنشطة البحث العلمي والابتكار 

قام بها ثلاثة أعضـــاء يمثلون نســـبة    أبحاث  9يعد النشـــر العلمي لاعضـــاء هو أبرز الأنشـــطة البحثية حيث تم نشـــر   -

ــاء هيئة التدريس بالبرنامج وسي نســــبة غير مرضــــية في ضــــوء المســــتهدف لهذا العام ، مع وجود  جدا قليلة من أعضــ

 مجال للتحسين . 

يلاحظ مشـــــــاركة أعضـــــــاء البرنامج في عدة ندوات إما بالمشـــــــاركة مع الكلية أو جهات أخرى في الجامعة أو خارجها ،  -

وهو  أمر مرضــــــــــــ ي نوعـا مـا في نـل الجـدول الزمني للعـام الـدرااــــــــــــ ي ووفق خطـة البرنـامج لأنشــــــــــــطـة البحـث والابتكـار  

 المحددة . 

 هناك  حاجة للتحسين في إقامة المؤتمرات ، مع وجود مجال للتحسين . -

 

 

 جوانب القوة:

 المشاركة في الندوات .  •

 .ارتفاع نسبي لابحاث   •

 الجوانب التي تحتاج الى تحسين:

 تحفيز الأعضاء لتقديم مشاريع بحثية بالتشارك .   •

 إقامة مؤتمرات .  •

 مقترحات التطوير:

 تحفيز باقي الأعضاء للنشر والتأليف . •
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 عقد مؤتمرات وندوات من قبل البرنامج وتحفيز الأعضاء للحضور .  •

 

 الشراكة المجتمعية . 5

 وصف مختصر للنشاط*  الأنشطة التي تم تنفيذها 

 إلقاء محاضرات 

ـــــرتهن للعـامـة في مقـاف عنوانهمـا : حيوات في الأدب   ـــ في   أ.د. أحمـد العـدوا : : ألقم محـايـــــ

لـــونـــج  ـــعـــرعـــر   ـــــ ـــي  م  3/2/2023مـــقـــجـــر  ـــ الـــ ـــرجســـــ ــــرد  ـــ ـــ والســـــ فـــي ،  بـــ ـــبـــو   قـــروث  بـــمـــقـــجـــر 

11/5/2023 .. 

قـدمـو ورقـة نقـديـة بنـادي مقـة الثقـافي الأدلإ: حو  الإبــــــــــــــدار الأدلإ:  د.منر المن شـــــــــــــري 

 هـ . 27/5/1445في  الأو  لفوزية الشنبري ) مقتوب على جبهن الرعاة (

 المشاركة في الاحتفاءات 

 د. عبد المحسن بنادي جدة الأدلإ: .أ.د. عبد الله الزهرا : ساهم في تقريم 

د. أســماا الزيد ســاهمو في الاحفاا بالمســتادات والاحتفاا باليوم الوكني بوكالة الكلية 

 هـ1445عام  29/2وفي  1/2شطر الطالبات في 

 إدارة الندوات 
د. منر المن شـــــــــــري أدارت ندوة حوارية حو  رواية ) المهرب ( لعواي شـــــــــــاهر بنادي مقة 

 هـ28/8/1445الثقافي الأدلإ: . بتاريخ 

 التدريس التطوعي 
د. محمد ســــــــــــعيد القر : ســــــــــــاهم في التدرير في كلية الحرم المك: الشــــــــــــريف . الفصــــــــــــل 

 . 1445الثالث 

عضويات الشراكة المجتمعية مع 

 المدارس 

أ.ســـــحر الســـــحف: ســـــاهمو في بـــــنع القرار و شـــــر القيم المدرســـــية في مدرســـــة الطمو   

 ( 1445الأهلية بمقة  لعام دراس ي كامل ) 

 .يتضمن توقيو التنفيذ وعدد المشاركهن والنتائج *

 :التعليق على أنشطة الشراكة المجتمعية **

بالفردية والاسـتقلال ، فلم يكن أي منها تحت مظلة القسـم الأكاديمي اتسـمت أنشـطة الشـراكة المجتمعية في برنامج الأدب  

 ، ولا بتوجيه منه ، 

ــاء  ــاء ولعل نظام الفصــــول الدراســــية الثلاثة كان أكبر تحد أمام الأعضــ الملاحظ بشــــكل عام قلة النشــــاط الاجتماعي لاعضــ

 للترتيـب لأنشــــــــــــطـة 
 
لتتـابع أعمـال الفصــــــــــــل ومحـاولـة تغطيـة المنـا و ومنجـاز الأعمـال ، وعـدم وجود فتــــــــــــحـة من الوقـت أبـدا

 مجتمعية كبرى تحت مظلة القسم . 

 انشغال الأقسام الأكاديمية بالأعمال الإدارية ، وتبني عمادة الكلية والوكالة في شطر الطالبات زمام الأنشطة بشكل عام .

 
 ** يتضمن التقويم العام لأداا البرنامج في هذف الأ شطة 
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 )إن وجدت(   تقويمات أخرى . 6

 والمستفيدين )مثل هيئة التدرير، الخرياهن ، جهات التوظيف(.)إن وجدت( مثل: المراجعهن المستقلهن واللجنة الاس شارية للبرنامج 

استبانة تقييم الأعضاء   أسلوب التقويم: 

 للبرنامج  
 لا يظهر في ذكاء   عدد المشاركين:  44العام الجامعي  التاريخ: 

 تعليق البرنامج  ملاحظات  المقيمين 

 جوانب القوة:

 .يتم اشراك: بالعمل في اللجان  •

 اشتر  بالعمل في ماا  خدمة المجتمع  •

 يتوفر الدعم من الإدارة العليا للجامعة •

 ةيتوفر الويو  والشفافية في التعاملات الإداري •

 البيئة التدريسية تعطيني الفربة لاختيار المقرر الذي أود تدريسه •

 لبيئة التدريسية ت يح التوابل مع الطلبة وتفاعلهم معيا •

 4.02متوسط أداء الاستبانة :   

 مستوى مميز  .

 الجوانب التي تحتاج الى تحسين:

البيئــــة التــــدريســـــــــــــيــــة تســـــــــــــمح ب ن يم وقتي بهن التــــدرير والبحــــث    •

 العلمي

 لةلإمكانات المتاحة للتعاون مع القطاع الخاص متوفرة وفاع ا •

 البيئة التدريسية تحفز : على الإبداع •

ــــطة المرتبطة بالبحث من: التاههلات البحثية المتاحة الأجهزة  ا • لأ شـ

 )حاسب آلي، آلة تصوير ... الخ(

 ةهنا  ريا عن سلم الرواتب بالجامع •

 يوزع النصاب التدريس ي بعدل . -

ــتقبال طلبات  - ـــ ــتعداد لاســ ـــ البرنامج على اســ

 الشراكة أيا كان نوعها .

هـيـئــــــة  - ـــــاء  ـــ ـــــ ـــ الـتـجـهـيـزات مـتـوفـرة لأعضــ كــــــل 

 التدريس في حال تم طلبها من الخدمات .

 الرواتب .لا يد للبرنامج في سلم  -

 مقترحات التطوير:

لابد أن يشتمل دليل البرنامج على كل الخدمات التي توفرها الجامعة لأعضاا هيئة التدرير ، ويعري  شكل معلن في موقع   •

 القسم .

حث أعضــــــاا هيئة التدرير لتثقيف أنفســــــهم بحقوهم والخدمات المتاحة من قبل الجامعة قبل التقييم القادم عن كريق    •

  شر الدليل وروابط الاس بانات في ماموعات الأعضاا .

 تطوير القاعات التدريسية وتاههلها بالأجهزة الذكية التي تساعد في استراتيايات التعلم النشط .  •

  
 * يرفق تقرير المراجع المستقل وتقارير استطلاعات الرأي ) إن وجدت(.
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القسم رقم السؤال الجنس القسم الفصل م

3.5 1 الكل الأدب 443 1

3.5 1 أنثى الأدب 443 2

3.5 10 أنثى الأدب 443 3

3.5 10 الكل الأدب 443 4

4 11 أنثى الأدب 443 5

4 11 الكل الأدب 443 6

4 12 الكل الأدب 443 7

4 12 أنثى الأدب 443 8

3.5 13 الكل الأدب 443 9

3.5 13 أنثى الأدب 443 10

3.5 14 الكل الأدب 443 11

3.5 14 أنثى الأدب 443 12

4.5 15 الكل الأدب 443 13

4.5 15 أنثى الأدب 443 14

4.5 16 الكل الأدب 443 15

4.5 16 أنثى الأدب 443 16

4 17 أنثى الأدب 443 17

4 17 الكل الأدب 443 18

4.5 18 الكل الأدب 443 19

4.5 18 أنثى الأدب 443 20

4.5 19 أنثى الأدب 443 21

4.5 19 الكل الأدب 443 22

3.5 2 الكل الأدب 443 23

3.5 2 أنثى الأدب 443 24

4 20 الكل الأدب 443 25

4 20 أنثى الأدب 443 26

3.5 21 الكل الأدب 443 27

3.5 21 أنثى الأدب 443 28

4 22 الكل الأدب 443 29

4 22 أنثى الأدب 443 30

4.5 23 الكل الأدب 443 31

4.5 23 أنثى الأدب 443 32

4.5 24 أنثى الأدب 443 33

4.5 24 الكل الأدب 443 34

4.5 3 الكل الأدب 443 35

4.5 3 أنثى الأدب 443 36

4.5 4 الكل الأدب 443 37

4.5 4 أنثى الأدب 443 38

4.5 5 أنثى الأدب 443 39

4.5 5 الكل الأدب 443 40

4.5 6 أنثى الأدب 443 41

4.5 6 الكل الأدب 443 42

4.5 7 الكل الأدب 443 43

4.5 7 أنثى الأدب 443 44

3.5 8 أنثى الأدب 443 45

3.5 8 الكل الأدب 443 46

3.5 9 الكل الأدب 443 47

3.5 9 أنثى الأدب 443 48

195

معايير التقييم الكلية

يتم بفاعلية التعاون البحثي مع الزملاء والتفاعل معهم-10 اللغة العربية وآدابها

القنوات المتاحة لتمويل البحوث معروفة وفاعلة-11 اللغة العربية وآدابها

القنوات المتاحة لتمويل البحوث معروفة وفاعلة-11 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تسمح بتنظيم وقتي بين التدريس والبحث العلمي-1  اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تسمح بتنظيم وقتي بين التدريس والبحث العلمي-1  اللغة العربية وآدابها

يتم بفاعلية التعاون البحثي مع الزملاء والتفاعل معهم-10 اللغة العربية وآدابها

كانات المتاحة للتعاون مع القطاع الخاص متوفرة وفاعلة-13 الإم اللغة العربية وآدابها

العمل الاداري: المهام الإدارية الموكلة ليً واضحة ومحددة -14 اللغة العربية وآدابها

العمل الاداري: المهام الإدارية الموكلة ليً واضحة ومحددة -14 اللغة العربية وآدابها

كانات المتاحة لتقديم الاستشارات المتخصصة متوفرة-12 الإم اللغة العربية وآدابها

كانات المتاحة لتقديم الاستشارات المتخصصة متوفرة-12 الإم اللغة العربية وآدابها

كانات المتاحة للتعاون مع القطاع الخاص متوفرة وفاعلة-13 الإم اللغة العربية وآدابها

العمل الإداري: اشترك بالعمل في مجال خدمة المجتمع-16 اللغة العربية وآدابها

الدعم والتشجيع: يتوفر الدعم والتشجيع الإداري من القسم-17 اللغة العربية وآدابها

الدعم والتشجيع: يتوفر الدعم والتشجيع الإداري من القسم-17 اللغة العربية وآدابها

العمل الإداري:  يتم اشراكي بالعمل في اللجان-15 اللغة العربية وآدابها

العمل الإداري:  يتم اشراكي بالعمل في اللجان-15 اللغة العربية وآدابها

العمل الإداري: اشترك بالعمل في مجال خدمة المجتمع-16 اللغة العربية وآدابها

الدعم والتشجيع :يتوفر الوضوح والشفافية في التعاملات الإدارية-19 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تحفزني على الإبداع  -2 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تحفزني على الإبداع  -2 اللغة العربية وآدابها

الدعم والتشجيع: يتوفر الدعم من الإدارة العليا للجامعة-18 اللغة العربية وآدابها

الدعم والتشجيع: يتوفر الدعم من الإدارة العليا للجامعة-18 اللغة العربية وآدابها

الدعم والتشجيع :يتوفر الوضوح والشفافية في التعاملات الإدارية-19 اللغة العربية وآدابها

هناك رضا عن سلم الرواتب بالجامعة-21 اللغة العربية وآدابها

المزايا بصفة عامة ) كالخدمات الطبية ... الخ( متوفرة وكافية وفاعلة-22 اللغة العربية وآدابها

المزايا بصفة عامة ) كالخدمات الطبية ... الخ( متوفرة وكافية وفاعلة-22 اللغة العربية وآدابها

يتوفر الدعم المقدم من الجامعة للتواصل مع الخبرات الخارجية مثل )استضافة الخبراء, ودعم حضور المؤتمرات, التدريب،...(-20 اللغة العربية وآدابها

يتوفر الدعم المقدم من الجامعة للتواصل مع الخبرات الخارجية مثل )استضافة الخبراء, ودعم حضور المؤتمرات, التدريب،...(-20 اللغة العربية وآدابها

هناك رضا عن سلم الرواتب بالجامعة-21 اللغة العربية وآدابها

يتوفر الرضا العام في العمل بالقسم-24 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تقدم عبء تدريسي مناسب-3 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تقدم عبء تدريسي مناسب-3 اللغة العربية وآدابها

الاستقرار والأمن الوظيفي متوفر-23 اللغة العربية وآدابها

الاستقرار والأمن الوظيفي متوفر-23 اللغة العربية وآدابها

يتوفر الرضا العام في العمل بالقسم-24 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية توفر الوقت المناسب للعمل مع الطلاب للإرشاد الأكاديمي-5 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تتيح التواصل مع الطلبة وتفاعلهم معي-6 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تتيح التواصل مع الطلبة وتفاعلهم معي-6 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تعطيني الفرصة لاختيار المقرر الذي أود تدريسه-4 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تعطيني الفرصة لاختيار المقرر الذي أود تدريسه-4 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية توفر الوقت المناسب للعمل مع الطلاب للإرشاد الأكاديمي-5 اللغة العربية وآدابها

الأنشطة المرتبطة بالبحث من: التجهيزات البحثية المتاحة الأجهزة )حاسب آلي، آلة تصوير ... الخ(-8 اللغة العربية وآدابها

مساعدو الباحثين المكتبة )المصادر المطبوعة والرقمية( التعاون البحثي مع الزملاء والتفاعل معهم-9 اللغة العربية وآدابها

مساعدو الباحثين المكتبة )المصادر المطبوعة والرقمية( التعاون البحثي مع الزملاء والتفاعل معهم-9 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تسمح بالتطوير المهني المستمر-7 اللغة العربية وآدابها

البيئة التدريسية تسمح بالتطوير المهني المستمر-7 اللغة العربية وآدابها

الأنشطة المرتبطة بالبحث من: التجهيزات البحثية المتاحة الأجهزة )حاسب آلي، آلة تصوير ... الخ(-8 اللغة العربية وآدابها
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 مؤشرات الأداء الرئيسة للبرنامج . ج
 .  متضمنة مؤشرات الأداا الرئيسة المطلوبة من المركز الوكني للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 مؤشر الأداء  م
مستوى 

الأداء  

 المستهدف

مستوى 

 الأداء الفعلي

مستوى الأداء  

  المرجعي الداخلي
 حليلالت

مستوى الأداء  

المستهدف 

 الجديد

1       

2       

3       

4       

5       

6       

 التعليق العام على نتائج مؤشرات الأداء والمقارنة المرجعية:

 

 

 

 . 1:  24والإناث ،   1:  32:  معدل الطلاب إلى هيئة التدريس  الذكور 

 

 )إن وجدت( التحديات والصعوبات التي واجهت البرنامج . د

   التعليم

  التقويم

  التوجيه والإرشاد

  مصادر التعلم

  أعضاء هيئة التدريس 

  النشاط البحثي

  أخرى 
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 ه. خطة تطوير البرنامج

 الإجراءات أولويات التحسين  م
 مسؤولية

 التنفيذ 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

 .)إن وجدت( تذكر جوانب التحسهن التي لم تقتمل من خطة العام الماض ي •

 يتم مناقشة التقرير سنويا في مالر القسم   •

 

 التقرير اعتماد  . و

  جهة الاعتماد: 

  رقم الجلسة: 

  تاريخ الجلسة: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


