
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cooperative Training  وني :   التدريب التعااسم المقرر 

 APGD2901رمز المقرر:

 دبلوم التصميم الجرافيكي والوسائط الرقميةالبرنامج: 

 القسم العلمي: 

 التطبيقيةالكلية:  

 : جامعة أم القرى المؤسسة

   نسخة التوصيف:

 تاريخ آخر مراجعة:   
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 معلومات عامة عن المقرر الدراس ي: أ.
 . التعريف بالمقرر الدراس ي1

 ساعات معتمدة  ست . الساعات المعتمدة:  1

 

 . نوع المقرر 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 اختياري         ☐ إجباري   ☒

 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: )السنة الثانية/ المستوى الرابع(3

 . الوصف العام للمقرر 4

يتيح مقرر التدريب الميداني في التصميم الجرافيكي الفرصة للطالب لاكتساب خبرات عملية في المجال من خلال العمل ضمن بيئات 

مهنية حقيقية. يعزز هذا المقرر الفهم النظري للطالب من خلال التطبيق العملي المباشر للمفاهيم والتقنيات الجرافيكية المكتسبة 

 في الفصول الدراسية.  

خلال فترة التدريب يُوجّه الطالب للعمل مع شركات أو مؤسسات أو وكالات إعلان حيث يشارك في مشروعات واقعية في مجالات  

 الأعمال الجرافيكية التي درسها في خطته الدراسية.  ضمن  من  للتصميم الجرافيكي المتعددة  متعددة  

التعلم  نواتج  استيفاء  ولضمان  الطالب  الأكاديميين حتى يوجه  التدريس  أعضاء هيئة  من قبل  الطالب  ميداني على  يعين مشرف 

قدراته التقنية والإبداعية في حل المشكلات    وتعزيز وتطويريتابع المشرف الميداني أداء الطالب ويقدم له الملاحظات  ، حيث  المطلوبة

 التصميمية.  

المشرف الميداني الإرشادات لجهة التدريب ونواتج التعلم المطلوبة من الطالب، وأن يعمل على تصميم نموذج للتقرير المطلوب   تقديم

 تعبئته من قبل جهة التقرير، ونسبة الدرجات المعطاة له حسب أنشطة التقييم الموضحة في جدول نواتج التعلم. 

في نهاية المقرر يطلب من الطالب تقديم ملف الإنجاز الذي يشمل جميع التقارير والملفات والمشاريع والخطط التي عمل عليها، وأن 

 التعلم. يقدم عرضا تقديميا يشرح فيه تجربته وما هو مطلوب منه حسب نواتج  

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 تزويد الطالب بخبرات عملية ملموسة في بيئات مهنية حقيقية لتعزيز مهارته التقنية والإبداعية وإعداده لدخول سوق العمل.  
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 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسه وطرق تقييمه: 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

دراسرررررررررررررررررررة   ترررررررمررررررر   مرررررررا    مررررررعيرررررررربرررررررط 

ممارسرررررررات التصرررررررميم الجرافيكي 

 في سوق العمل.
 

   2ع

 ملف الانجاز  التعلم التعاوني  

1.2 
ت التي يواجها  يقترح حلول للمشرررركلا 

، وذلرررر  من خلال في سررررررررررررروق العمررررل

 الجرافيكية. والمشاريعالأبحاث 

  3ع

الأبحاث و التقارير    الأبحاث ودراسة الحالة   

 المهارات 2.0

2.1 

لإيجاد   بني استراتيجيات مبتكرةي

مطبقا   حلول لمشركلات التصرميم

الرررتصرررررررررررررررمررريرررمرري  أ الرررترررفررركررريرررر  سرررررررررررررررس 

 والإبداعي

 

 

  1م

 

 

 العروض التقديمية  حل المشكلات 

2.2 

الاقرررتصررررررررررررررررررراديرررررررة   يرررريرررررررد  الرررجررررررردوى 

جرررررمرررررع  خرررررلال  مرررررن  لرررررلرررررمشررررررررررررررررررراريرررررع 

لمرررعررررفرررررررة  وترررحرررلررريرررلرررهرررررررا  المرررعرررلرررومرررررررات 

 إمكانية التنفيذ وتجنب المخاطر

 

 

  2م

 

 التعلم التعاوني
 ملف الإنجاز 

2.3 

علاقررررات و يقررررة مع المتلقي   ديريرررر 

لإنتررراج أفكرررار إبرررداعيرررة من خلال 

عنرررراصرررررررررررررر الاتصرررررررررررررررررال الجرافيكي 

 المستخدمة في المشاريع

  3م 

 تعلم التعاونيال
 العروض التقديمية 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

من  بأخلاقيات التصميم  بادري

راعاة حقوق الملكية خلال م

الفكرية، استدامة البيئة 

واحترام التراث الثقافي 

 والمجتمعي

 التعليم الذاتي             1ق 

 تقرير جهة التدريب 
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

3.2 

يتكيف مع الظروف والمواقف  

المهنية المختلفة في العمل  

 المستقل أو الجماعي

 3ق 

 تقرير جهة التدريب  لعب الأدوار 

3.3 

الحلول   ساهم بتقديمي

التصميمية للمشكلات  

الاجتماعية، والاقتصادية،  

 والإدارية، والصحية، والثقافية  

 4ق 

 تقرير جهة التدريب  التمرين العملي والمشاريع 

 
 

 

 ج. تقييم مخرجات التعلم للخبرة الميدانية 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم 

1 
ملف الإنجراز )رسرررررررررررررومرات أوليرة، مشرررررررررررررراريع عمليرة، حقيبرة الأعمرال، تقرارير خطط  

 الأعمال(

 %40 نهاية التدريب الميداني

 %20 نهاية التدريب الميداني العروض التقديمية 2

 %40 نهاية التدريب الميداني تقرير جهة التدريب 3

 

 .(أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره

 

 د. تقويم جودة التدريب:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 ملف الإنجاز                                          هنيالمالمشرف  فاعلية أنشطة التدريب

 تقرير جهة التدريب                   جهة التدريب  ضبط الحضور والانصراف 

 ملف الإنجاز                         المشرف المهني تحصيل مخرجات التعلم

 العروض التقديمية                المهنيالمشرف  تقويم جودة الخبرة الميدانية 

   أخرى 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.  المقيمون 
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 )مباشر وغير مباشر(. طرق التقييم 

 ز. اعتماد التوصيف: 

 مجلس جامعة ام القرى  جهة الاعتماد 

 851281214463/192777 رقم الجلسة 

 ه 20/01/1447 تاريخ الجلسة
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