




إننا على ثقة بقدرات المواطن السعودي، ونعقد عليه، بعد االله، آمالاً
كبيرةً في بناء وطنـه، والشعور بالمسؤوليــة تجاهه، إن كل مواطـن
في بلادنـــا وكــل جزء من أجــزاء وطنـنــا الغــالي هو محـل اهتمامي

ورعايتي ، ونتطلع إلى إسهام الجميع في خدمة الوطن.



«دائماً ما تبدأ قصص النجاح برؤية، وأنجح الرؤى هي تلك التي تبُنى
على مكامن القوة»



صاحب السمو الملكي الأمير

خالد الفيصل
مستشار خادم الحرمين الشريفين 

أمير منطقة مكة المكرمة 

اللــه ســبحانه وتعالــى شــرف الإنســان الســعودي بخدمــة بيتــه
الحــرام وقاصديـــه الأمــر الــذي يحتــم ضــرورة تكامـــل الجهــات
وتظافــر الجهــود لأن تكـون هذه المنطقـة أنموذجــا،ً وأن يعمـل

الجميــع بمــا يحقــق آمــال وتطلعــات ســكانها وزوارهــا.



صاحب السمو الملكي الأمير
سعود بن مشعل بن عبدالعزيز آل سعود

نائب أمير منطقة مكة المكرمة 

إن المملكة العربيـة السعوديـة ورســوخ هويتهـــا على مدى ثلاثـــة
عقود، تبرهن على قوتها ومتانة أساسها ما جعل منها منارة أمن

واستقرار، وأيقونة حضارة وتنمية.



الجامعــة أعـدت خطـــة اسـتراتيجيــة حتـى عـام 2027 تتوافـق مـع
اسـتراتيجية المنطقـة وتتوافـق مع الرؤية الســعودية 2030 مــا
يميزهــا أنهــا مــن أفــكار وتنفيــذ منسـوبي الجامعـة وتنفذهـا مـع

كل القطاعـات.

أ.د. معدي بن محمد آل مذهب
رئيس جامعة أم القرى



أ. د. صالح بن عبداالله الفريح
الرئيس التنفيذي للكلية التطبيقية

احتلت الكلية مكانتها العالية الرفيعة بين كليات الجامعات،
وأصبحت في موضع القيادة لعدد كبير منها، من خلال الإعداد
والترتيب لكثير من البرامج التي تقدم بقية كليات الجامعة خدماتها
العلمية والتدريبية من خلال الكلية التطبيقية، ولذلك لا يستبعد أن
يقال بأن الكلية التطبيقية تعد جامعة مصغرة; لأنها تمارس العمل
الكبير الذي تمارسه الجامعة. لكن في حدود إمكانياتها وطاقتها
وكل ما من شأنه أن يخدم المجتمع. وأن يرتقي به، وأن يقدم
للمجتمع التعليم المستمر الذي يتيح للمرء أن يواصل تعليمه في

مختلف الجوانب مهما كان عمره أو مكانته.



المحتويــــات

اختـــر للتنقــل

إدارة الخدمات المساندة
وحدة الموارد البشرية

وحدة التدريب والشهادات الاحترافية

وحدة الاستقطاب والتسويق

وحدة العلاقات العامة والشراكات

وحدة المرافق والتجهيزات

وحدة الشؤون المالية

المقدمة

اللجنة الدائمة

المجلس التنفيذي

إدارة الشؤون الأكاديمية
وحدة الدبلومات

وحدة البرامج والمشاريع

وحدة شؤون الطلبة

وحدة الجودة

فخر الكلية

الهيكل التنظيمي



نالـت الكليــة التطبيقيــة مكانــة مرموقـة كرافد هام لسوق العمل،
مــن خـلال برامجهـا الأكاديميـــة والتدريبيــة التطبيقية المتميزة التي
تصقــل مهــــــارات الطلاب وتثري خبراتهم، ملبية بذلك احتياجـات

ســوق العمل المحــــــلي المتغيرة.
تسعى الكلية جاهدة لتخريج كوادر بشرية مؤهلــــة تساهم بفعاليـة
في تحقيـق أهـداف التنميــــة المستدامــة بالمملكة العربية السعودية،

متسلحـــة بالمعرفة والكفاءة لمواكبة متطلبات العصر الحديث.
وتولي الكليــــــة اهتماماً بالغاً بتطوير مهارات الطـــلاب الشخصية
والمهنيــــة، مـن خلال اكتسابهم المهارات العلمية والعملية
التطبيقية وتقديـم الدعــم لهم، إيمانا منهـــا بأهميــــة دورهم في

بناء مستقبـــل وطنهم المملكـة العربيـــة السعوديــة المشرق.
تواصــل الكليـــة مسيرتهــا الرائدة نحو تحقيق المزيد من الإنجازات، من
خلال تطوير برامجها بشكـل مستمر وتوظيف أحدث التقنيات في
التعليـم التطبيقي والتدريب، وعقد شراكــات مثمـــرة مع مختلف
القطاعات، إيماناً منها بأن التعليـم التطبيقي هو الركيـــزة الأساسية

لبناء مستقبل أفضل.

المقدمة

العودة لمحتويات التقرير



تـم دمـج كليـة خدمـة المجتمـع والتعليم المستمر وكليـة المجتمـع 

 بتاريـخ   1443/1/23هــ تحـت مسـمى

 الكليـة التطبيقيـة
بنـاء علـى قـرار مجلـس شـؤون الجامعـات 

نشأة الكلية التطبيقية

رسالتنا

 تحول كلي للكلية بداً من الإستراتيجية مــروراً

بالبرامج وموائمتها مع سوق العمل وانتهــــــاءً

بتقييم مخرجاتها وتحسين صورتها النمطية.

رؤيتنا

كلية تطبيقية تلبي احتياجات سوق العمـــل

المتغيرة بكوادر مؤهلـة مهنيــاً وتــؤدي دوراً

محوريا في تنمية المجتمعات المحلية.



أهداف الكلية التطبيقية

1-تطوير بيئة عمل نموذجية تلتزم معايير الحوكمة والاستدامة بالكلية

2-تصميم برامج تطبيقية نوعية مواكبة لاحتياجات سوق العمل محليا وعالميا.

3-تحسين الصورة الذهنية ودعم المسؤولية المجتمعية للكلية.

4-تطبيق معايير الجودة والاعتماد والتميز المؤسسي بالكلية.



إدارة الخدمات المساندة

مساعد 
الرئيس التنفيذي

الهيكل التنظيمي للكلية التطبيقية 

اللجنة الدائمة للإشراف والشراكة للكلية التطبيقية

المجلس التنفيذي للكلية التطبيقية

الرئيس التنفيذي للكلية التطبيقية

نائب
 الرئيس التنفيذي

المدير
 التنفيذي للفرع

إدارة
 الشؤون الأكاديمية

إدارة
 الخدمات المساندة

وحدة
 الدبلومات

وحدة
 شؤون الطلبة

وحدة
 البرامج والمشاريع

وحدة
 الجودة

وحدة
 الموارد البشرية

وحدة
 الشؤون المالية

وحدة
 العلاقات العامة والشراكات

وحدة 
التدريب والشهادات الاحترافية

وحدة
 الاستقطاب والتسويق

وحدة
 المرافق والتجهيزات

العودة لمحتويات التقرير



شاركت الكلية التطبيقية في عدد من المحافل والمعارض والملتقيات، فقد شاركت في محفلين،
و(5)معارض، وإعداد مقابلات توظيفية، وملتقى.

بلغ مجموع الدبلومات المقدمة في عام ١٤٤٥هـ (١٤) دبلوماً، وتم استحداث (٦) دبلومات جديدة
للقــبول عليها لعام ١٤٤٦هـ في مختلف المجالات التي تخدم سوق العمل والفرص الوظيفية.

بلغ عدد برامج الأكاديمية الصحية التي تنفذها الكلية لخدمة التطوير المهني (٧) برامج، وبلغ عدد الطلبة
(٧٣٩) طالباً وطالبة، وبلغ عدد برامج تطوير الكوادر الصحية (تجسير وماجستير) (٦) برامج، وبلغ عدد

الطلاب (٢٥٦) طالب وطالبة.

تم إنجاز (26) نشاطاً طلابياً في عام ١٤٤٥ هـ ، في مختلف الأنشطة الرياضية والعلمية والمهارية وبلغ
عدد اللقاءات والبرامج الإرشادية في عام ١٤٤٥ هـ (١٣) لقاءً،  بهدف تقديم الدعم المستمر للطلاب في

التوجيه الأكاديمي والمهني.

بلغ عدد المدارس التي تمت زيارتها من فريق الاستقطاب في عام ١٤٤٥هـ (44) مدرسة للتعريــــف
بالكليـــــة التطبيقيــــة وبرامجهـــا ومميزاتهــا واستقطاب المتميزين للدراسة بها.

بلغ عدد الشراكات في عــــام ١٤٤٥ هـ (97) شراكة ، في القطاع الحكومــي (7) - الخاص (68) - غير
الربحي (22) . 

بلغ عدد المتدربين في عام ١٤٤٥ هـ (2899) متدرباً ومتدربة، في برامج تدريبية مختلفة تلبي احتياج سوق
العمل. 

الكلية التطبيقية في سطور

شارك طلاب الكلية التطبيقية بعرض (٩) مشاريع رياديــة في معرض “بصمة خريج”, وبلغ عدد مشاريــع
التــخرج المشاركة في عدد من الدبلومات (25)مشروع.

بلغ عدد التذاكر المغلقة (190) تذكرة,لخدمة المراجعين والمستفدين من داخل وخارج الجامعة،وبلغ عدد
التذاكر المغلقة (431) لتحسين البيئة التعليمية والمرافق والخدمات لمنسوبي الكلية التطبيقية، إضافة

إلى إغلاق عدد (1156) تذكرة تخدم شوؤن الطلبة.

بلغ عدد الشهادات الاحترافية التي قدمتها الكلية التطبيقية (2222) شهادة،,  كما تم تدشين الدعــــم
المالي للطلاب للحصول على هذه الشهادات بمبلغ قدره 800 ألف ريال.

بلغ عدد الشعب  المسكنة من أعضاء هئية التدريس من كليات الجامعة مايقارب (500) شعبة فصليا 
في مختلف التخصصات.



وفقا للمادة الخامسة من اللائحة المنظمـة للكليـات التطبيقيــــة

بالجامعات السـعودية تـم تشـكيل لجنـة دائمـة للإشراف والشـراكة

بالكليـة التطبيقيـة برئاسـة سـعادة رئيـس الجامعـة وعضويـة ممثلــي

مـن القطـاع الحكـومـي والقطــاع الخـاص والقطـاع غيـر الربحـي وذلــك

بهـدف دعـم الشـراكـات الاستراتيجية والتنسـيق مــع القطاعات ذات

العلاقة بالتوطيـن لدعم توجـه الكليـة التطبيقية ومتابعة سـير عمـل

الكليـة. فقـد تـم عقـد (٣) اجتماعات للجنــة الدائمـــة للإشـراف

والشــراكة بالكليـة التطبيقيــة بواقــع (١١) موضوعاً تخدم سـير عمـل

الكليـة التطبيقيـة والتوجهـات المسـتقبلية.

اللجنة الدائمة
للإشراف والشراكة بالكلية التطبيقية

العودة لمحتويات التقرير



وفقـــــــاً للمـــــادة الثامنــــــة مـن اللائحــــــــة المنظــمـــــــة للكليــــــــات

التطبيقيـــــــة بالجامعـات السـعوديــــــة قـد تـم تشـكيـــــل المجلــــس

التنفيـــذي برئاســــة وكيـل الجامعـة للشـؤون الأكاديمية وعضويـة كل

مـن الرئيــــس التنفيــــذي للكليــــة التطبيقيـة وممثلـي مـن القطــــــاع

الخـاص والقطـاع غيـر الربحـــي وعضــو هيئـــــة تدريــس خبيـــــر ببرامــج

الكليــة وخبيــر فــي برامـج التعليـم والتدريــب وجودتهمـــا. فقــد تــم

عقد (١٣) مجلساً  بواقــــع ( 1٣٠ ) موضوعـــاً تخــدم البرامـج التعليميـــة

والتدريبيـــة والتطويريــة للكليـة التطبيقيـة.

المجلس التنفيذي
للكليـــة التطبيقيــــة

العودة لمحتويات التقرير



إدارة الشؤون
الأكــاديميــــة 



إدارة الشؤون الأكاديمية 

وحدة الدبلومات

وحدة البرامج والمشاريع

وحدة شؤون الطلبة

وحدة الجودة

إدارة الكلية للشؤون الأكاديمية تعنى بتطوير البرامج التعليمية

التطبيقية والتدريبية, وتتابع سير العملية التعليمية, وتضمن

فعاليتها كما تشرف على جميع المهام المتعلقة بالبرامج

التطبيقية في الكلية, وتعود إدارتها لنائب الرئيس التنفيذي

للكلية التطبيقية.

العودة لمحتويات التقرير



وحدة أكاديمية تشرف وتتابع تقديم برامج تعليمية تطبيقية في مجالات

متخصصة ومتنوعة تهدف إلى اكتساب الطلبة بالمهارات والمعارف العلمية

والعملية اللازمة لتأهيلهم لسوق العمل بفعالية. حيث ترتكز برامج

الدبلومات على مرتكزات مهمة ومنها لغة إنجليزية مكثفة - تدريب

تطبيقي - تأهيل للشهادات الاحترافية - نقاط خروج, الدبلومات المنفذة

لهذا العام هي: 

وحدة الدبلومات

8  تكنولوجيا وحماية البيئةإدارة الموارد البشرية 1

الإدارة المكتبية البصريــــات12

 جودة وسلامة الغذاء10الأنظمـــــة3

المحاسبــة الماليـــة     إنتـــاج الطعــام4

الخدمة الاجتماعية في 12التسويــق التطبيقـــي5
رعايـــة الأيتــــام

أمـن المعلومـــات13البرمجة وعلوم الحاسب الالي6

ا لأعمال المصرفية والتمويــــل14تقنية الهندسة المعماريــــة7

11

9

العودة لمحتويات التقرير



الدبلومــــــات التطبيقــــــية المستحدثة 
لعام 1446 هـ

8

10

مجموع الدبلومات المقدمة في عام ١٤٤٥ هـ (١٤)
دبلوماً، مع استحداث (٦) دبلومات جديدة للقبول
عليها لعام ١٤٤٦ هـ في مختلف المجالات التي تخدم

سوق العمل والفرص الوظيفية.

4 دبلوم تقنية استزراع الأسماكدبلوم الفندقة والضيافة لذوي الإعاقة1

دبلوم المنسوجــــات5دبلوم الإدارة الفندقية 12

دبلوم إدارة الحشود6دبلوم الإرشاد السياحي 3



وحدة البرامج والمشاريع

وحدة تنظيمية تهدف إلى تحقيق أهداف محددة من خلال وضع خطط

إستراتيجية شاملة للبرامج والمشاريع وتنسيق وتوجيه سير عملها

وتطوير وتقديم أفضل الممارسات لإدارة البرامج والمشاريع.

البرامج الأكاديمية في الكلية التطبيقية:

برامج الأكاديمية الصحية

برامج تطوير الكوادر الصحية

طلبة المنح الداخلية 

العودة لمحتويات التقرير



برامج الأكاديمية الصحية التابعة للهيئة السعودية للتخصصات الصحية

المنفـذة بالكلية التطبيقية حيث تقدم الكلية عدداً من البرامــج

المنتهية بالتوظيف تساهم في تقليــص نسبـة البطالــة, وزيــادة في

نسبة التوطين, وذلك بإعادة تأهيـل الخريجين من التخصصات العلميـة

الذين لم يتوظفوا لخدمة المنظومة الصحية من خلال التدريب المهني

بغرض بناء القدرات وتعزيز جدارات القوى العاملــة في مجال الرعاية

الصحية لرفع كفــاءة وجودة الخدمــات المقدمة وسد فجوة الاحتياج

وتمكين التحول الصحي.

برامج الأكاديمية الصحية

عدد الطلبة
الخريجين

عدد الطلبة
حالياً

122122 122122
عدد الطلبة

الخريجين
عدد الطلبة

حالياً

4040122122

فني تخطيط القلبفني تخطيط القلب

عدد الطلبة
الخريجين

عدد الطلبة
حالياً

88881616
مساعد طبيب الأسنانمساعد طبيب الأسنان

عدد الطلبة
الخريجين

عدد الطلبة
حالياً

53539292

مسؤول إدارة كوارثمسؤول إدارة كوارث

عدد الطلبة حالياً

360360
فني التعقيم الطبيفني التعقيم الطبيفني رعاية مرضىفني رعاية مرضى

عدد الطلبة الخريجين

3636
فني تركيب نظاراتفني تركيب نظارات

عدد الطلبة حالياً

4040
فني مسعففني مسعف



برنامج معنى لتطوير كفاءات العامليـن بوزارة الصحـة لتعزيز القدرات

والجـدارات للعامليـن بالقطاع الصحي ولرفع كفاءة وجودة الخدمات

المقدمة.

حيث وقعت جامعة أم القرى متمثلة في الكلية التطبيقية اتفاقية مع

وزارة الصحة لتقديم برامج دراسية من خلال الكليات الصحيـة برامج تساعد

العامليــن بالوزارة ممـن هــم على درجــة الدبــلـــوم باستكمـــال

دراستهـــم وحصولهـــــم على درجــــــة البكالـوريوس وأيــــضاً إتـــــاحة

لمــن هـــم على درجــة البكالـوريـــوس باستكمــال درجــة الماجستير وفق

الاتفاقية المبرمة مع وزارة الصحة ، وبلغ عدد برامج تطوير القطاع الصحي

(٦) برامج ، وبلغ عدد الطلاب (٢٥٦) طالب وطالبة.

برامج تطوير الكوادر الصحية

بكالوريوس
تمـــريــــــض
بكالوريوس
تمـــريــــــض

عدد الطلبة حالياً

7373

بكالوريوس
صــيــــدلــــة
بكالوريوس
صــيــــدلــــة

عدد الطلبة حالياً

8383

بكالوريـــــوس
طب مختبرات
بكالوريـــــوس
طب مختبرات

عدد الطلبة حالياً

1111

عدد الطلبة حالياً

77

ماجستير تمريض
صحـــة مجتـــمــع
ماجستير تمريض
صحـــة مجتـــمــع

عدد الطلبة الخريجين

3838

ماجستير صيدلة
إكــلينــــيــــكيــــة
ماجستير صيدلة
إكــلينــــيــــكيــــة

عدد الطلبة حالياً

5353

بكالوريوس
قبـــــــالـــــــة
بكالوريوس
قبـــــــالـــــــة



يحصل الطالب/الطالبة من غير السعوديين على مقعد دراسي لدراسة

درجة البكالوريوس في عدد من التخصصات في جامعة أم القرى، وذلك

في (40) تخصصاً بمكة والفروع، وفق معايير وضوابط محددة, وقد بلغ

عدد الطلبة المستفيدين من البرنامج (157)طالباً وطالبة لعام 1445 هـ.

البرامج المدفوعة لطلبة المنح الداخلية

البرنامج 



وحدة متخصصة في التسجيل وإعداد الجداول تقنياً ودعم الطلبة

ورعايتهم في مختلف جوانب حياتهم الجامعية  لتوفير بيئة إيجابية,

تساعد الطالب على تحقيق أهدافه الأكاديمية والشخصية من خلال

الأنشطة والفعاليات التى تساعدهم للإنخراط الجامعي وصقل

مواهبهم. 

وحدة شؤون الطلبة 

العودة لمحتويات التقرير



أعداد طلبة الدبلومــات التطبيقــية

(طــلاب و طالبات)
الفروع

أضم - الليث - القنفذة

389 22911210
(طــالبــة)

ريـــع ذاخـــر

(طــالـب)
العـزيــزيـــة

904
أعداد الطلبة المقبولين لعام 1445هـ

3890
أعداد الطلبة المقيدين لعام 1445هـ

طلاب - طالبات



أعضاء هيئة التدريس المسكنين بالكلية

تساهم الكلية التطبيقية في الاستعانة بالكوادر البشرية المؤهلة والمتخصصة من داخل
الجامعة (الكليات المشاركة) في التدريس والتدريب. ومن أجل تحقيق مساهمة فعالة في
ســوق العــــمل، يتم أيضاً الاستعانة بالكوادر البشرية المؤهلة وذوي الخبرة في المجال في
ســوق العـمل. تــــهدف هــذه المساهـمة إلى تحـــسين جودة المخــــرجات بما يتناسـب مع
احتياجات سوق العمل. تظهر الرسوم البيانية أدناه أعداد الشعب الدراسية المسكنه مــــن

أعضاء هيئة التدريس لكل فصل دراسي :

عدد الشعب
1330

عدد الشعب المسكنة من خارج الكلية
684

عدد الشعب المسكنة من داخل الكلية
346

عدد الشعب المسكنة من خارج الجامعة ( متعاون)
300

عدد الشعب
1087

عدد الشعب المسكنة من خارج الكلية
603

عدد الشعب المسكنة من داخل الكلية
304

عدد الشعب المسكنة من خارج الجامعة (متعاون)
153

الفصل الدراسي الثاني للعام 1445هـ الفصل الدراسي الأول للعام 1445هـ

عدد الشعب
950

عدد الشعب المسكنة من خارج الكلية
488

عدد الشعب المسكنة من داخل الكلية
248

عدد الشعب المسكنة من خارج الجامعة (متعاون)
214

الفصل الدراسي الثالث للعام 1445هـ



مبادرة غالي

كما تخدم الكلية التطبيقية الطلبة من ذوي الإعاقة واندماجهم في البيئة التعليميـة
مع تأهيل الخدمات المتاحة لهم من مركز غالي من عمـــادة شؤون الــــــطلاب حيـــــــث 

يبلغ عدد الطلبة من ذوي الإعاقة في الكلية التــطبيقية (90) طــــــالب في تخصصـــات
مختلفة كما هو موضح بالجدول أدناه :

العددالمسمىتذاكر تذاكر اصدار الفواتيراصدار الفواتير

الإعاقة الصحية والجسمية ( الأمراض المزمنة )

متعددي الإعاقة ( فكرية – حسية – حركية )

الإعاقة الفكرية

إعاقة بصرية

54

1
2
3

إعاقة جسدية

إعاقة سمعية

التوحد

أخرى

27
1

1
1

مبادرة الأعفاءات

تسـعى الكـليـة التـطـبيـقـيـة إلـى الـمـسـاهـمـة فـي تـقـديـم خـدمـات تـعلـيمية مـجانـية
وفـق الأنـظـمـة والـقـوانـيـن لـعـدد مـن الـفئات ومــنهم (الـمشاركين في عاصفة الحزم - 
المستفيدين من الجمعيات الخيرية - المستفيدين من الضمان الاجتماعي -اسر السجـــناء

والموقفين والمفرج عنهم) ويبلغ عددهم (153):

العددالمسمى

المستفيدين من الضمان الاجتماعي
81

المستفيدين من الجمعيات الخيرية
41

المشاركين في عاصفة الحزم
28

اسر السجناء والموقفين والمفرج عنهم
3



التذاكر

خدمة إلكترونية مقدمة للطلبة تساعدهم في العمليات الأكاديمية من حذف وإضافـة
وتغير شعب ومايطرأ عليهم من استفسارات وشكوى واقتراحات مقدمة منهم للكلية,
وكما هو موضح بالجدول أدناه الخدمات التي قدمت في وحدة التسجيل لخدمة الطلبة

خلال السنة الدراسية 1445 هـ:

العددالمسمى
مسمى التذكرةتذاكر تذاكر اصدار الفواتيراصدار الفواتير

الحذف والإضافة

تغير شعب

الاستفسارات

الشكاوي

عدد التذاكر المنجزةعدد التذاكر

799

285

65
7

799
285

65
7



الأنشطة الطلابية والنادي الطلابي
بالكلية التطبيقية 

الـــعـــــــــامالـــعـــــــــام
الجــــامعيالجــــامعي

14451445

المجال التدريبي

المجال الثقافي

المجال المهاري

المجال الرياضي المجال التطوعي

551010

11

99

11

اهتمت الكلية التطبيقية بتقديم أنشطة متنوعة تخدم الطلبة, حيث

بلغ عدد الأنشطة المقدمة (26) نشاطاً في مختلف المجالات خلال

العام الدراسي 1445هـ .



المشاركة في احتفالات يوم العلم، ونعبر عن فخرنا واعتزازنا
بما حققه الوطن من إنجازات علمية مذهلة.

يوم العلم 

 بعض الأنشطة الطلا بية والنادي الطلابي
بالكلية التطبيقية

الهدف من الاحتفال بيوم التأسيس السعودي هو تكريم
التاريخ والثقافة الغنية للمملكة العربية السعودية، وإحياء
الذكرى الوطنية لتأسيس المملكة عام 1932م، مع التركيز
على تعزيز الولاء والانتماء للوطن وتعزيز الوحدة والروح
الوطنية بين المواطنين والمقيمين، وإبراز الإنجازات الكبيرة
التي حققتها المملكة في مختلف المجالات، ويتضمن
الاحتفال عادة فعاليات ثقافية وترفيهية تعزز الفرحة

والاحتفاء بالتراث الوطني والروح الوطنية.

يوم التأسيس



الهدف من الاحتفال باليوم العالمي للمعلم هو تكريم
المعلمين وتقدير جهودهم وتفانيهم في التعليم، وتسليط
الضوء على الدور الحيوي الذي يلعبونه في بناء المجتمعات
وتنمية الأجيال يهدف الاحتفال أيضاً إلى رفع الوعي حول
التحديات التي يواجهها المعلمون في عملهم والدعوة إلى
تحسين ظروفهم المهنية والمعيشية، وتعزيز الاحترام
والتقدير لمهنة التعليم وتشجيع الأفراد على الانخراط فيها
كما يؤكد على أهمية التعليم الجيد والشامل كحق أساسي

لكل فرد ودوره في تحقيق التنمية المستدامة .

الدورة "تجارب وخبرات خريجين" تهدف إلى إلهام وتحفيز
المشاركين بقصص نجاح ونصائح عملية حول البحث عن وظائف
وكتابة السيرة الذاتية وإجراء المقابلات، وتعزيز فهمهم لسوق
العمل وتطوير شبكات العلاقات المهنية، وتوجيههم في تحديد
أهدافهم الشخصية والمهنية، وزيادة ثقتهم بأنفسهم من

خلال تجارب الآخرين.
أما الهدف من اليوم العالمي للتوعية بنظافة اليدين، فهو زيادة
الوعي بأهمية غسل اليدين للوقاية من الأمراض المعدية، وتعزيز
عادات النظافة واستخدام المطهرات، ودعم الجهود العالمية
للحد من الأمراض المعدية وتعزيز الصحة العامة، وتشجيع
المؤسسات على تبني سياسات تعزز نظافة اليدين في

المجتمعات والمرافق الصحية.

اليوم العالمي للمعلم 

اليوم العالمي للتوعية بنظافة اليدين

 بعض الأنشطة الطلا بية والنادي الطلابي
بالكلية التطبيقية



الهدف من تفعيل يوم السعادة العالمي هو تعزيز الوعي
بأهمية السعادة في حياة الأفراد والمجتمعات، وتشجيع
الحكومات والمنظمات على اعتماد سياسات تعزز
الرفاهية والسعادة العامة كما يهدف إلى تسليط الضوء
على أهمية الصحة النفسية والعاطفية، وتعزيز العلاقات
الاجتماعية الإيجابية، ونشر التفاؤل والإيجابية في المجتمع.
من خلال هذا اليوم، يتم الاحتفاء بالسعادة كمفهوم
شامل يتجاوز الثروة المادية ليشمل جوانب الصحة،
التعليم، والبيئة، بهدف خلق عالم أكثر سعادة واستدامة.

اليوم العالمي للسعادة 

بعض الأنشطة الطلا بية والنادي الطلابي
بالكلية التطبيقية

الهدف من الاحتفال بالشهر العالمي لحديثي الولادة هو زيادة
الوعي حول أهمية صحة وسلامة الأطفال حديثي الولادة وتعزيز
المعرفة حول القضايا الصحية التي تواجههم وطرق الوقاية
والعلاج يسعى الاحتفال إلى دعم العائلات وتقديم الموارد
اللازمة للأمهات والآباء لرعاية أطفالهم، بالإضافة إلى تعزيز
جهود المجتمعات والمنظمات الصحية لتحسين خدمات
الرعاية الصحية المقدمة لهم كما يهدف إلى تسليط الضوء
على التحديات التي تواجه الأطفال حديثي الولادة في جميع
أنحاء العالم والعمل على إيجاد حلول لتحسين معدلات البقاء

على قيد الحياة وجودة الحياة لهم .

اليوم العالمي لحديثي الولادة



زيارة روضة جيل الإيمان الأهلية كان لها عدة أهداف، منها
تغيير الجو وإضفاء البهجة على الأطفال من خلال الرقص
والرسم على الوجوه وتزيين الكعك وتقديم الهدايا
البسيطة، بالإضافة إلى تعزيز العلاقة مع المجتمع المحلي،
وتشجيع الإبداع والتفاعل الإيجابي لدى الأطفال، وتقديم
تجربة ترفيهية وممتعة تسهم في تنمية قدراتهم
الاجتماعية والفنية، وتعزيز الروابط الاجتماعية والعاطفية
بين الأطفال وفريق الزيارة، مما يعزز الشعور بالانتماء

والتواصل الإيجابي في المجتمع المدرسي.

الهدف من زيارتنا لمعرض جدة للكتاب يشمل تعزيز
ثقافتنا ومعرفتنا من خلال الاطلاع على أحدث
الإصدارات في مختلف المجالات، ودعم صناعة النشر
والترويج للقراءة كعادة مفيدة وممتعة. كما نهدف
إلى التواصل مع الكتاب والناشرين، وحضور الفعاليات
الثقافية والندوات وورش العمل التي تثري تجربتنا،
بالإضافة إلى تعزيز التبادل الثقافي والفكري مع

الآخرين.

اليوم العالمي للطفل

 معرض الكتاب بجدة

بعض الأنشطة الطلا بية والنادي الطلابي
بالكلية التطبيقية



نظمت الكلية التطبيقية بشطر الطالبات حفل معايدة
لمنسوبيها وطالباتها بمناسبة عيد الفطر المبارك، يوم
الخميس 9 شوال 1445 هـ بحضور نائبة الرئيس التنفيذي
د.عزه بنونه وعدد من أعضاء هيئة التدريس ومنسوبات
الكلية.و جرى خلال الحفل تبادل التهاني والتبريكات
بمناسبة عيد الفطر المبارك، والعديد من الفعاليات
والمسابقات التي اضفت البهجة والسرور على طالبتنا
ومنسوباتنا، داعين االله عز وجل أن يعيد هذه المناسبة
على المملكة و على كافة البلدان العربيَّة والإسلاميَّة
أعواماً عديدة و أزمنةً مديدة، وأن يحفظ هذه البلاد
الغالية من كل سوء ومكروه، و أن يديم أمنها وازدهارها،

إنه ولي ذلك وهو على كل شيء قدير.

الهدف هو تعزيز الوعي البيئي بين الطالبات وتشجيعهم
على تبني ممارسات صديقة للبيئة ويهدف إلى التوعية
بأهمية الحفاظ على البيئة والاستدامة، وتعريفهم
بالقوانين واللوائح البيئية التي تهدف إلى حماية الطبيعة
والحد من التلوث. كما يسعى النشاط إلى تعزيز المشاركة
المجتمعية والعمل الجماعي في تنفيذ مبادرات بيئية،
وتشجيع التفكير النقدي والإبداعي في إيجاد حلول
للمشاكل البيئية بالإضافة إلى ذلك، يهدف النشاط إلى
غرس قيم المسؤولية البيئية لدى الطالبات وتشجيعهم
على أن يكونوا قدوة في مجتمعهم من خلال اتباع

السلوكيات المستدامة.

الاحتفال بعيد الفطر المبارك

قوانين خضراء 

بعض الأنشطة الطلا بية والنادي الطلابي
بالكلية التطبيقية



بدأت الزيارة باستقبال إدارة الفندق للطالبات ومن ثم الانطلاق إلى المخازن بدءاً بمخزن المواد
الجافة مروراً بالمطعم وختام الجولة بمكتب محاسب التكاليف وتم التعرف على أنواع
المخازن وكيفية حساب تكلفة المخازن وطرق حساب التكلفة المستخدمة لمخازن الطعام
والتي تختلف عن طريقة احتساب التكلفة لمخازن الآلات والمعدات، بالإضافة إلى التعرف على
الفرق بين الجرد الدفتري والجرد الفعلي والاطلاع على المستندات اللازمة للشراء والتعرف
على سياسة الشراء والمكلفين بالتوقيع واعتماد أوامر الشراء والاطلاع على مخازن حفظ
الطعام وتحضيره وكيفية حساب تكلفة الطبق الواحد من الأصناف المقدمة في المطعم
بالإضافة إلى زيارة مكتب محاسب التكاليف والذي قام بدوره في شرح معادلة حساب

التكلفة للطعام وكيفية إعداد التقرير الأسبوعي والشهري والسنوي. 

الاطلاع على مستندات المحاسبة
لتقديم الطعام



تتضمن البرامج المشتملة على التوجيه الاجتماعي، الإرشاد النفسي

والمهني، الدورات التدريبية وورش العمل الأزمة والزيارات الميدانية

للشركات والمؤسسات الحكومية والخاصة لجميع طلبة الكلية والتي

سعت في تقدم ورقُي نموهم الشخصي، والعمل على تطوير

مهاراتهم، وتشجيعهم على التميز والإبداع في المجال المهني،

لتأهيلهم لسوق العمل, حيث بلغ عدد اللقاءات  والدورات في عام

١٤٤٥ هـ (13) لقاءً، تغطي مجالات مختصة تدعم الطلبة في مسيرتهم

الأكاديمية والمهنية والنفسية.

الإرشاد والتوجيه الطلابي بالكلية التطبيقية

العودة لمحتويات التقرير



 الطالبات المستجدات

الأيامالأيام

400400
طالبة مستجدة

 تهيئة الطلبة المستجديـن أكاديمياً وتربوياً للمرحلة
الجامعية وتعريفهم بأنظمة الكلية ولوائحها

أيـــاموالتركيز على لائحة حقوق الطالب وواجباته.
33

لقــاءلقــاء

الهدفالهدف

الأيامالأيام الهدفالهدف

الأيامالأيام الهدفالهدف

الإرشاد الأكاديمي سؤال وجواب

350350
طالبة مستجدة

توضيح الحركات الأكاديمية للطالبات المستجدات
بجامعة أم القرى.

يوم واحد

لقــاءلقــاء

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

الأيامالأيام

دورةدورة

الهدفالهدف

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

 مهارات حياتية للطالبة الجامعية

5252
طالبــــة 

تعلم المهارات الشخصية، الفنية، المهنية التي تحتاج
إليها خلال الدراسة الجامعية وبعدها للالتحاق بسوق

العمل.
يومين

دورة دورة 

طرق الاستذكار الجيد

4040
طالبة مستجدة

يوم واحد
التعرف على أهمية طرق الاستذكار الجيد.

تنظيم الوقت واعتماد الطرق السليمة للاستذكار.

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين



الأيامالأيام الهدفالهدف

الأيامالأيام الهدفالهدف

الأيامالأيام الهدفالهدف

الأيامالأيام

لقاءلقاء

الهدفالهدف

دورة دورة 

 اليوم العالمي لكبار السن

3434
طالبــــة 

يوم
 التعريف بدور الأخصائي الاجتماعي مع كبار السن.

 تعريف الطلبة بالخدمات التطوعية المصرح بها
في دار الرعاية.

زيــارةزيــارة

 المشاركة في اليوم الوطني

6060
طالبــــة 

يومين  تنمية الانتماء إلى الوطن من خلال ذكر أهم
الخدمات التي يقدمها للفرد والجماعة والمجتمع.

ركــنركــن

 اليوم العالمي للصحة النفسية

200200
طالبــــة 

يومين
رفع الوعي بالصحة النفسية حول العالم ، ودعم

الصحة النفسية وتقليل الوصمة المتمعية.

 السلوك الإيجابي

5454
طالبــــة 

يوم
دعم السلوك الإيجابي وتنميته ، والتركيز على
استخدام أساليب عامية لتعزيز السلوك وتحقيق

التوافق النفسي والإجتماعي والتربوي.

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين



الأيامالأيام الهدفالهدف

الأيامالأيام الهدفالهدف

 المسؤولية الذاتية

3939
طالبــــة 

يوم
القدرة على البحث عن النجاح والإيجابية مما يكُسب
النفس تقديراً للذات ويتيح فرصة التفكير الإيجابي

البناء.

لقاء توعويلقاء توعوي

الأيامالأيام الهدفالهدف

 الاحتفال بيوم الخدمة الاجتماعية

جميع طالبات الكلية
التطبيقية

يوم
 تفعيل يوم الخدمة الاجتماعية بالتعريف عن تمكين

دور الاخصائية الاجتماعية بالكلية التطبيقية حسب
شعار الجمعية الوطنية للأخصائيين الاجتماعيين.

يوم عالمييوم عالمي

 تحمل المسؤولية

جميع طالبات الكلية
التطبيقية

أسبوع
 رفع روح المسؤولية اتجاه

 المؤسسة التعليمية.

لقاء توعويلقاء توعوي

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين



الأيامالأيام

لقاءات تدريبيةلقاءات تدريبية

الهدفالهدف

 تقديم مهارات للطلبة المتوقع تخرجهم وتأهيلهم
للانخراط بسوق العمل ورفع كفاءتهم المهنية
وتدريبهم على المهارات اللازمة لسوق العمل ومهن
المستقبل وتقديم الدعم المناسب لهم من خلال
جلسات تدريبية مقدمة من أبرز المختصين

والمستشارين.

9898
طالب و طالبة  أيام

55

خطتك المهنية

الأيامالأيام الهدفالهدف

تنمية الدافعية للتحصيل الدراسي

تخطي التوتر والضغط الذي نشعر به عند قرب فترة
الاختبارات.

2323
طالب و طالبة 

يوم 

لقــــاءلقــــاء

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين

عدد
المستفيدين



بعض لقاءات الإرشاد الأكاديمي



وحدة متخصصة تسعى لضمان تحقيق معايير الجودة في جميع

العمليات والخدمات المقدمة وتهدف إلى الارتقاء بالأداء وتحسين

كفاءة العمل بتطبيق أنظمة إدارة الجودة، ومتابعة رضا العملاء، وتطوير

المهارات والكفاءات لدى الموظفين. 

وحدة الجودة

العودة لمحتويات التقرير



تم رفع عدد (217) تقرير بناءً على توجيهات عمادة التطوير

والجودة للوثائق المطلوب تسليمها من الكليات ورفعها على

المجلد المشترك للفصل الدراسي الأول.

تم رفع (3) تقارير لعمادة التطوير والجودة كإنجازات للكلية

التطبيقية في تحقيق أهداف التنمية المستدامة.

المهام المنجزة في وحدة التطوير والجودة 

مطابقة الدبلومات مع المعايير الأكاديمية التخصصية لهيئة

تقويم التعليم و التدريب.

.. .

التقرير السنوي 
لعام ٢٠٢٤ الخاص
بالأنشطة الطلابية

قاعدة بيانات
مدعومة بالشواهد

الإلكترونية

التقرير السنوي
لعام ٢٠٢٣ الخاص
بالشراكات قاعدة
بيانات مدعومة

بالشواهد
الإلكترونية

دبلومات الكلية
التطبيقية قاعدة
بيانات مدعومة

بالشواهد
الإلكترونية



عدد المشاركـات العلمية المنشــورة 
 في آخر ٣ سنوات بالكلـية التطبيقية 

8
أستاذ مشاركأستاذ مشارك

54
بحث علمي منشوربحث علمي منشور

1
ورقة مؤتمرورقة مؤتمر عدد الكتبعدد الكتب

3

7
أستاذ مساعدأستاذ مساعد

16
بحث علمي منشوربحث علمي منشور

3
عدد الكتبعدد الكتب



إدارة الخدمات
المسانــــــــــدة



إدارة  الخدمات المساندة

وحدة الموارد البشرية

وحدة التدريب والشهادات
الاحترافية

وحدة الشؤون المالية وحدة الاستقطاب والتسويق

إدارة الكلية للخدمات المساندة تعنى بتوفير الخدمات الإدارية والفنية للوحدات

التنظيمية الأخرى بالكلية ومساعدتها على تحقيق أهدافها من خلال تقديم

الدعم اللوجستي للخدمات الرئيسية التي تقدمها الكلية, وتتكون من ست

وحدات على النحو التالي :

وحدة العلاقات العامة
والشراكات

وحدة المرافق والتجهيزات

العودة لمحتويات التقرير



وحدة تعنى بإدارة رأس المال البشري وتمثل دوراً هاماً في ضمان السير

السلس للعمل وتحقيق أهداف المنظمة، تعمل على اختيار وتعيين

أفضل المرشحين للوظائف ورفع مهاراتهم وكفاءاتهم وضمان امتثال

الكلية لقوانين العمل. 

وحدة الموارد البشرية

وتتمثل الموارد البشرية في الكلية التطبيقية بالتالي :

أعضاء هيئة التدريس 

الإداريين بالشطرين

 المتعاقدين 

2727 5757

9494

أعضـــــاء
هـيـــئـــة
التدريس

الإدارييــــن
بالشطرين

المتعاقدين

العودة لمحتويات التقرير



وحدة تقدم الدورات التدريبية الطويلة والقصيرة وتعنى بتقديم

الشهادات الاحترافية وتسعى إلى تطوير مهارات الأفراد ورفع كفاءتهم

في مختلف المجالات المهنية بتقديم برامج تدريبية متخصصة

وتنظيم ورش عمل تفاعلية لبناء المهارات العملية للارتقاء بمستوى

الأداء والإنتاجية في العمل. 

وحدة التدريب والشهادات الاحترافية

العودة لمحتويات التقرير



الإداري والمالي

الكتابة والتصميم

الصحي والطبي

التربوي والتعليمي

الهندسي والتقني

تقدم الكلية التطبيقية برامج التدريب وفق أعلى مستويات الجودة

والتميز ووفق احتياجات الجهات المستهدفة وما يخدم أهدافها

الإستراتيجية وتطلعاتها في جميع المجالات, مع قياس التغذية

الراجعة والأثر على المدربين والمنظمات, حيث بلغ عدد المتدربين

(2899)متدرب.

التدريب في الكلية التطبيقية

التطويــر المهنـي الباحثين عن العمل

تحـويــل المســـارالخــريجــيــــن

التأهيل المنتهي
بالتوظيف 

المجالات

الفئات المستهدفة



برنامج المدير التنفيذي المحترف (تــم)برنامج المدير التنفيذي المحترف (تــم)

عدد المتدربينعدد المتدربين

3131
متدرب ومتدربة

الكادر التعليميالكادر التعليمي

1212
مـــدرب 

المستفيدونالمستفيدون
المدراء التنفيذيون
بالجمعيات الخيرية

البرامج والدورات التدريبية
 المنفذة بوحدة التدريب بالكلية التطبيقية للعام ١٤٤٥ هـ

١٨٠ ساعة تدريبية
خلال 3 أشهــــر

مدة البرنامجمدة البرنامج

الكادر التعليميالكادر التعليميعدد المتدربينعدد المتدربين

مـــدرب 

المستفيدونالمستفيدون
 216 ساعة تدريبية

خلال 9 أشهر 3 مستويات

مدة البرنامجمدة البرنامج

 تطبيقات القيادة الإستراتيجية والإدارة الحديثة (مستمر) تطبيقات القيادة الإستراتيجية والإدارة الحديثة (مستمر)

139139
متدرب ( شعبتين )

1818

ضباط الأمن العــام  



الكادر التعليميالكادر التعليميعدد المتدربينعدد المتدربين

مـــدرب 

المستفيدونالمستفيدون
٨٠ ساعة تدريبية

خلال شهــــر

مدة البرنامجمدة البرنامج

برنامج الإثراء العلمي المهاري لمنسوبي حرس الحدودبرنامج الإثراء العلمي المهاري لمنسوبي حرس الحدود

2525
متدرب 

77

ضباط و أفـراد حرس الحدود

عدد المتدربينعدد المتدربين

متدرب ومتدربة

الكادر التعليميالكادر التعليمي

المستفيدونالمستفيدون
50 ساعة تدريبية
خلال أسبوعيـن

مدة البرنامجمدة البرنامج

السكرتارية التنفيذية وإدارة المكاتب العلياالسكرتارية التنفيذية وإدارة المكاتب العليا

مركز أتـش دي سـي 2626
للتدريب 

منسوبي وزارة الصحة 

البرامج والدورات التدريبية
 المنفذة بوحدة التدريب بالكلية التطبيقية 

عدد المتدربينعدد المتدربين

متدرب ومتدربة

الكادر التعليميالكادر التعليمي

مدة البرنامجمدة البرنامجالمستفيدونالمستفيدون

البرنامج التدريبي الصيفي للمستوى(المبتدئ- المتوسط)1445هـالبرنامج التدريبي الصيفي للمستوى(المبتدئ- المتوسط)1445هـ

2121

6 اسابيع طلاب وطالبات

55
مـــدرب 



الكادر التعليميالكادر التعليميعدد المتدربينعدد المتدربين

المستفيدونالمستفيدون

عدد المتدربينعدد المتدربين

متدرب ومتدربة

الكادر التعليميالكادر التعليمي

22072207
متدرب ومتدربة 

موظفي التأمينات الاجتماعية 

9292
دورة تدريبية 

برنامج مهاراتبرنامج مهارات

دورة الإنعاش القلبي الرئويدورة الإنعاش القلبي الرئوي

45045022

طلاب وطالبات الجامعة وعدد من أفراد المجتمع المختلفة

المستفيدونالمستفيدون

مـــدرب 



 شركــاء التدريب مع الكلية التطبيقية

دورة

المـركــــز
الإداري و

المــــالـي 

المـركــــز
الإداري و

المــــالـي 

3232

إحصائية شركاء التدريب

دورة

مركز جودة
الســلامـــــة
الشــــاملـــة
للتــــدريـــب

مركز جودة
الســلامـــــة
الشــــاملـــة
للتــــدريـــب

1818
دورة

شركــــــة
منـصــات

للتدريــب 

شركــــــة
منـصــات

للتدريــب 

1515

دورات

شركة
 نمو العالي

للتدريب
والتعليم

شركة
 نمو العالي

للتدريب
والتعليم

1010
دورات

 مركز ربى
حسين عمر
العامودي
للتدريب

 مركز ربى
حسين عمر
العامودي
للتدريب

33
دورات

شركــة
الصـورة
الناعمة

شركــة
الصـورة
الناعمة

55

دورة

مـركـــــــــز
الدعائـــم
المساندة
للتدريـــب

مـركـــــــــز
الدعائـــم
المساندة
للتدريـــب

1212
دورة

مـــركــــز
محتــرف
الأعمـــال

مـــركــــز
محتــرف
الأعمـــال

11

إجمـالــــي عــــدد الـــــدورات
المنفذة بالتعاون مع الشركاء 

إجمـالــــي عــــدد الـــــدورات
9696المنفذة بالتعاون مع الشركاء 

22072207  إجمالي عدد المتدربين
بالتعاون مع الشركاء

 إجمالي عدد المتدربين
بالتعاون مع الشركاء



الشهادات الاحترافية بالكلية التطبيقية

تعنى الشهادات الاحترافية بالكلية بدعم الطلاب والطالبات للحصول

على الشهادات الاحترافية. وقد اهتمت الوزارة، ووجهت الكليات

التطبيقية بالعناية بهذا الملف، فأخذت الكلية بهذا التوجيه على

محمل الجد، وقامت الكلية برفع للجنة الإشرافية وذلك برفع لمجلس

الجامعة بطلب دعم الشهادات الاحترافية وبالفعل، تم موافقة مجلس

الجامعة على مبادرة الكلية التطبيقيــة لتقديم الدعم المالي لطلاب

وطالبات الجامعة بمقدار ( 800 ) ألف ريال للحصول على الشهـادات

الاحترافية وفق معايير وضوابط منظمة للتحفيز والمساهمة إيجابياً في

جذب أكبر عدد من الطلبة للحصول على الشهادات الاحترافية ذات

الصلة بالتخصصات الجامعية، مما يسهم في تنمية القدرات البشرية

للوصول إلى مستوى منافس عالمياً، وكذلك سد احتياجات سوق العمل.

يأتي ذلك انطلاقاً من اهتمام الوزارة وتأكيدها على حصول طلبة

الجامعة على الشهادات الاحترافية، تشجيعاً لاكتساب المهارات اللازمة

التي تمكنهم من السعي نحو تحقيق الأهداف والغايات، والتي من

شأنها إحداث التنمية الشاملة في وطننا الغالي، المملكة العربية

السعودية.

حيث بلغت عدد البرامج التدريبية التي تم عقدها للشهادات الاحترافية

على ( 39 ) دورة تدريبية في مجالات مختلفة, وبلغ عدد المسجلين في

الشهادات الاحترافية ( 2222 ) من داخل وخارج الجامعة.

العودة لمحتويات التقرير



مجالات الشهادات الاحترافية

مجـــــــــــــــــــالاتمجـــــــــــــــــــالات
الشهـــــــــــــاداتالشهـــــــــــــادات
الاحتـــــرافيــــــــةالاحتـــــرافيــــــــة

الصحة

الهندسة

التقنية

خدمة العملاء

التصميم
والفنون

المحاسبة والتدقيق الداخلي

سلاسل الإمداد والمشتريات

التسويق
والمبيعات

الأمن
والسلامة
المهنية

السياحة
والضيافة

الإدارة
الموارد
البشرية

اللغات
والترجمة



الشهادات الاحترافية

309309607607

13061306

إجمالي عــــــدد
المسجلين في
الشهادات من

الموظفين

إجمالي عــــــدد
المسجلين في
الشهادات من

الموظفين

إجمالي عــــــدد
المسجلين خارج

الجامعة

إجمالي عــــــدد
المسجلين خارج

الجامعة

إجمالي عــــــدد
المسجلين في

الشهادات من الطلبة

إجمالي عــــــدد
المسجلين في

الشهادات من الطلبة

3939
إجمــــالي عـــــــــــدد  
الدورات التدريبيـــــة
الخاصة بالشهادات

الاحترافية

إجمــــالي عـــــــــــدد  
الدورات التدريبيـــــة
الخاصة بالشهادات

الاحترافية

102102
إجمالي عــــــــــــدد

اللقاءات التعريفية 
التي تم تقديمها

للطلبة

إجمالي عــــــــــــدد
اللقاءات التعريفية 
التي تم تقديمها

للطلبة
22 إجمالي عــــــدد

 المشاريع التي تم
العمل عليه

إجمالي عــــــدد
 المشاريع التي تم

العمل عليه

إجمالي عدد الشهادات المقدمة في مختلف التخصصات (88) شهادة

22222222
إجــمــالــي عــــــدد المسجلين بالشهاداتإجــمــالــي عــــــدد المسجلين بالشهادات

إجــمـــالــي عــــــدد الــمبــــادرات 44
مبادرة الاستفادة من أعضاء هيئة التدريس غير المختصين بالمقررات التدريسية 
مــبــادرة الــدعــم الــمـــالـــي لــلـــحصـــول علـــى الشـــهادات الاحـــتـــرافــيــــــــــة
مـــبادرة دمـــج الشهـــادات الاحـــتــرافيـــة لـــبرامـــج والـــمقــــــررات الجـــامــعــية

مـــبـــادرة ســـفــــراء احـــتــرافـــــي

إجــمـــالــي عــــــدد الــمبــــادرات 
مبادرة الاستفادة من أعضاء هيئة التدريس غير المختصين بالمقررات التدريسية 
مــبــادرة الــدعــم الــمـــالـــي لــلـــحصـــول علـــى الشـــهادات الاحـــتـــرافــيــــــــــة
مـــبادرة دمـــج الشهـــادات الاحـــتــرافيـــة لـــبرامـــج والـــمقــــــررات الجـــامــعــية

مـــبـــادرة ســـفــــراء احـــتــرافـــــي



تعمل الوحدة على استقطاب الطلبة المتميزين من المرحلة الثانوية

للدراسة في الكليات التطبيقية، من خلال توضيح الدور الفعال والمميز

الذي تقدمه هذه الكليات لمنسوبيها. كما تعمل الوحدة على دعم

خريجي الكلية بتسويق ملفاتهم لدى الجهات ذات العلاقة لدعمهم

في التوظيف، وذلك من خلال التعريف التفصيلي ببرامج الكلية

لتسويق الخريجين للالتحاق بالوظائف التي يستحقونها.

وحدة الاستقطاب والتوظيف

العودة لمحتويات التقرير



أولاً : (الاستقطاب) حصر زيارة مدارس الثانوية 
(بنين - بنات) بمدينة مكة

المدارس

2569 11 مدارس البنين 

5729 33 مدراس البنات

8298 44 المجموع

تمت زيارة (44) مدرسة والالتقاء بـ (8298) طالب وطالبة، حيث بلغت زيارات

مدارس البنين (11) مدرسة، وقد تم الالتقاء بـ (2569) طالب، في حين قد بلغت

عدد زيارات مدارس البنات (33) مدرسة، وقد تم الالتقاء بـ (5729) طالبة وبلغ

عدد فريق الاستقطاب (17) من أعضاء هيئة التدريس وموظفين, وذلك بهدف

التعريف بالكلية التطبيقية وأهدافها الإستراتيجية والمميزات المكتسبة

بالالتحاق بالكلية, وكذلك التعريف بالبرامج التدريبية والتأهلية المقدمة من

الكلية و استقطاب المميزين لها. 

عدد الطلبةعدد الزيارات



التواصل مع الخريجين وتشجيعهم لحضور الملتقيات المتخصصة

بالمهنة والتوظيف، لإيجاد فرص وظيفية, حيث تمت المشاركة

بملتقى ومعرض المهنة والتوظيف المقام بفندق الهيلتون بجدة -

قاعة القصر - الموافق 18 - 20 فبراير 2024.

.1

مراجعة وتنقيح السيرة الذاتية للخريجين بما يتناسب مع سوق العمل,

وتوجيههم نحو الشركات التي تلائم تخصصاتهم ومهاراتهم.

.2

تم التواصل مع أكثر من (400) طالب لتحديد أهم الدورات التدريبية

لتطويرهم وتشجيعهم على الحصول على شهادات احترافية التي

تعزز السيرة الذاتية وتلبي متطلبات سوق العمل.

.3

بلغ عدد الطلبة الذين تمت مقابلتهم الشخصية بهدف التوظيف مع

القطاع الخاص (186) طالب وطالبة من عدة دبلومات.

.4

ثانيـــاً : الخريجين والإرشاد المهني 



 ثالثــاً : مشاركات الكلية التطبيقية 

معرض الخليج للتعليم والتدريب بجدة .

.
معرض التعريف بالتخصصات للطلبة
الموهوبين والمكرمين بمكة المكرمة

ملتقى وعد .



معرض لقاء المستقبل - يوم المهنة .

.
المقابلات الوظيفية الواعدة 

لطالبات دبلوم بصريات

.
بصمة خريج معرض مشاريع التخرج

والمشاريع الريادية



تفعيلاً لمبادرة الكلية التطبيقية وتعزيزاً لحلقة الوصل بينها وبين الجهات

الداخلية والخارجية بالجامعة, قامت إدارة العلاقات العامة بالتنسيق

والمشاركة في عدة مجالات أساسية، منها عقد الاجتماعات مع القطاعات

المختلفة، وإدارة حسابات التواصل الاجتماعي، والرد على استفسارات

المراجعين, وقد بلغ عدد التغريدات التي نشرتها الكلية على منصات التواصل

الاجتماعي (270) منصةX، وتم تنظيم (150) اجتماعاً مع القطاعات الخارجية

والداخلية داخل منطقة مكة وخارجها, وتم الرد على أكثر من (190) تذكرة

إلكترونية لخدمة المراجعين والمستفيدين من داخل وخارج الكلية، تم أيضاً

تحديث الموقع الإلكتروني للكلية لتلبية احتياجات المستفيدين وتعزيز

التواصل وتحسين الخدمات المقدمة.

العلاقات العامة بالكلية التطبيقية

خبر بالموقع
الإلكتروني

154154
البريد الإلكتروني
للعلاقات العامة

80418041
البريد الإلكتروني

للشراكات

9797

منصة أكس

270270
الانستقرام

3333
التليجرام

3030

منصة راسل 

7595975959 190190
التذاكر الإلكترونية

العودة لمحتويات التقرير



مشاركة الكلية التطبيقية في الفعاليات
والمؤتمرات

فعاليات ورشة العمل الخاصة ببرنامج دبلوم الضيافة والفندقة لذوي الإعاقة بتنظيم  الكلية

التطبيقية   وعمادة شؤون الطلاب ومؤسسة سعي الوقفية.

حفل تدشين مشروع الدعم المالي المقدم من الجامعة لطلابها وطالباتها للحصول على

الشهادات الاحترافية.

مشاركة الكلية التطبيقية في مؤتمر ومعرض الخليج للتعليم والتدريب الرابع عشر.

 مشاركة الكلية التطبيقية في مؤتمر ومعرض خدمات الحج والعمرة. 

معرض بصمة خريج 2024. 

حفل اختتام البرامج التدريبية ( المدير التنفيذي المحترف" والإثراء المعرفي المهاري لحرس

الحدود).



صور لبعض اجتماعات الكلية التطبيقية



الشراكات المهنية

أبرمت الكلية التطبيقية ما يزيد عن (97) شراكة مهنية

768
القطاع 

الحكومي 

22
القطاع 
الخاص 

القطاع غير 
الربحي 

التدريب التطبيقي للطلبة.

تقديم الاستشارات العلمية والمهنية وتبادل الخبرات .

إيجاد فرص وظيفية للخريجين والتأهيل لسوق العمل.

التعاون في استحداث البرامج التدريبية والدبلومات التي

يحتاج إليها سوق العمل.

حيث بلغ عدد الشراكات المفعلة حتى الان (81) شراكة.

وتتضمن أوجه التعاون:



الشراكات المهنية الموقعة مع الكلية التطبيقية

شراكات الكلية التطبيقية مع القطاع الحكومي ( 7 )

الجمعية السعودية للصيدلة الإكلينيكية

شركة الحافلات الحديثة المحدودة

جامعة الأمير مقرن بن عبدالعزيز

جامعة الأمير فهد بن سلطان

شركة كدانه

الهيئة العامة للنقل

وزارة الصحة



الشراكات المهنية الموقعة مع الكلية التطبيقية

شراكات الكلية التطبيقية مع القطاع الخاص ( 68 )

جمعية صناعة الفعاليات الاحترافية

مجموعة أحمد فهد الثمالي للمحاماة

شركة بصريات السقاف

شركة مغربي للبصريات المحدودة

فندق موفنبيك برج هاجر بمكة

المركز الإداري والمالي للتدريب

مؤسسة برق للنظارات

شركة حدود للتطوير والتدريب

الشركة العالمية لحلول الأعمال 

( begroup.com.sa ) كن الرقمية

شركة مطوفي حجاج الدول العربية

جمعية عون التقنية الأهلية

مجموعة تقنيات التميز

مؤسسة أبعاد النظائر المتكاملة للخدمات

التسويقية للأنشطة المهنية والعلمية والتقنية 

شركة نمي الشريف للمحاماة والاستشارات

القانونية

مركز جودة السلامة الشاملة

مكتب الفيصل للمحاماة

شركة أكاديمية التعلم

فندق الشهداء مكة المكرمة

الشركة السعودية للتسويق والتجارة سوما تكو

مؤسَّسة جيل البصريَّات

شركة بوارق المجد

فندق دار التوحيد انتركونتيننتال مكة المكرمة

شركة عبد االله محمد سعيد أبو الجديل

للصناعة

شركة مطوفي حجاج الدول الافريقية  غير

العربية

كليات الخليج

شركة انترتيك كريستال

مؤسسة محلات زكي للنظارات

الجمعية السعودية للإدارة الصحية

الصورة الناعمة لإدارة الفعاليات

صروح الاستثمار الطبية 

مؤسسة دلتا العربية الطبية

شركة فعاليات القمة للمعارض والمؤاتمرات

المجموعة الوطنية للاستزراع المائي (نقوا)

شركة إقرار لخدمات الأعمال 

شركة تميز لخدمات الأعمال

شركة بيت الحكمة لتعليم اللغات 

شركة تمو العالي للتعليم والتدريب 

مركز عقول مثمرة 

معهد الشمال الثقافي العالي للتدريب

مؤسسة مركز ربى حسين عمر العامودي

للتدريب والتعليم

جمعية المعالم السياحية بمكة المكرمة

رواف منى لخدمات الحجاج 

شركة مطوفي حجاج دول جنوب شرق اسيا

شركة التجمع الصحي للتدريب الصحي



الشراكات المهنية الموقعة مع الكلية التطبيقية

شراكات الكلية التطبيقية مع القطاع الخاص ( 68 )

شركة تغذية المتطورة المحدودة (تادكو)

مجموعة الضيافة العالمية

مؤسسة الأستاذ المبدع للدعاية و الإعلان

شركة صالح يوسف النفيسة القابضة

شركة كرستال العالمية لتقنية المعلومات

معهد روح التحدي للتدريب

بيت الخبرة " تمكين العمل التطوعي

للاستشارات والتدريب

شركة البرج العالمية لإدارة الفنادق فندق ساعة

مكة فيرمونت

شركة استدام لحاضنات ومسرعات الاعمال

كليات الريان الأهلية

شركة ثقة حرفية لتقنية المعلومات 

مركز الدعائم المساندة للتدريب

شركة نزلي المحدودة

شركة وداي ابراهيم

شركة حزمة حلول لتنظيم وتقنية المعلومات

شركة رسالة الدولية للتدريب 

شركة وداي الأثر المالية 

شركة العدسات المبتكرة المحدودة (ايوا)

شركة ايكون للتدريب

تقنيات العلوم للتدريب 

مكتب أحمد بن عبدالرحمن العجلان للمحاماة

مؤسسة مكتب عطاء التطوعية للتجارة

والتسويق 

شركة أوشي للتدريب 



الشراكات المهنية الموقعة مع الكلية التطبيقية

شراكات الكلية التطبيقية مع القطاع غير الربحي (22 )

الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمكة

المكرمة

جمعية توفيق

جمعية مساند لتكمين ذوي الطروف الصعبة

جمعية ايتام جدة

مؤسسة سارة الوقفية بمكة المكرمة

شركة وارف المعرفة

جمعية يسر للتنمية الاسرية

جمعية إكرام لحفظ الطعام

جمعية هدية الحاج والمعتمر الخيرية

جمعية الأيدي الحرفية الأهلية (فرع مكة )

جمعية أبواب للعمل التطوعي بمنطقة الباحة 

مؤسسة حفظ النعمة الأهلية 

مجلس الجمعيات التعاونية

جمعية تنمية الموارد المالية 

جمعية إقراء القران الكريم بمكة 

مؤسسة فرحان ابن المبارك القحطاني لخدمة

المجتمع

جمعية الدراسات القرآنية بمكة المكرمة(ٍسفرة)

جمعية الخيرية لرعاية المصابين بالأمراض

المزمنة (شفاء )

جمعية أم القرى الخيرية النسائية

مؤسسة سعي الوقفية لتأهيل وتوظيف

الأشخاص ذوي الإعاقة

جمعية رقي

جمعية المعالي النسائية 



صور لبعض الشراكات في الكلية التطبيقية



وحدة مختصة لضمان سير عمل الكلية بسلاسة من خلال توفير وإدارة المرافق

والتجهيزات اللازمة, وتشمل توفير وتجهيز المعدات والأدوات والأجهزة اللازمة

للعمل وتوفير خدمات عالية الجودة تلبي احتياجات منسوبي الكلية

التطبيقية من طلاب وموظفين وأعضاء هيئة التدريس, وذلك لضمان بيئة

عمل آمنة وصحية وفعالة.

وحدة المرافق والتجهيزات

431431 2424

5151

عدد
المعامل

عدد
الأجهزة

عدد التذاكر
المنجزة

العودة لمحتويات التقرير



إحصائيات وأرقام لوحدة المرافق والتجهيزات



بعض الشواهد 

بعدقبل



بعض الشواهد 

بعدقبل



العودة لمحتويات التقرير

وحدة تتولى مسؤولية إدارة الأمور المالية، بدءاً من التخطيط والميزانية،

مروراً بالعمليات المالية ، وصولاً إلى إعداد التقارير المالية، تهدف إلى

ضمان الاستخدام الأمثل للموارد المالية وتحقيق الاستقرار المالي

للكلية.

وحدة الشؤون المالية



المهام المنجزة لعـام 2024

تسجيل بيانات الدارسين لطلاب برنامج الانتساب لعدد (3961) طالب
وطالبة لتحقق من سداداتهم، بالإضافة إلى عمل خطاب للمراجعة

الداخلية بنتيجة أعمال الفحص والتدقيق.

معاملات مسار

المتبقيالمنجزة

المنجزة
86%

المتبقي
14%

معاملات مسار

100% 187 الوارد

86% 161 المنجز

14% 26 المتبقي

تسجيل بيانات الدارسين 

معاملات مسار



المهام المنجزة لعـام 2024

تذاكر الطلاب

المتبقيالمنجزة

المنجزة
99.7%

المتبقي
0.3%

تذاكر الطلاب

100% 575 الوارد

99.7% 573 المنجز

0.3% 2 المتبقي

تذاكر اصدار الفواتير

المتبقيالمنجزة

المنجزة
95%

المتبقي
5%

تذاكر اصدار الفواتير

100% 64 الوارد

95% 61 المنجز

5% 3 المتبقي

العهد

الغير منجزةالمنجزة

المنجزة
100%

العهد

100% 1 الوارد

100% 1 المنجز

0% 0 المتبقي



فــخـــــــــــر
الكلــــــــية



المشاريع الريادية

فخر الكلية التطبيقية

دبلوم البرمجة وعلوم الحاسب الآلي

ديكوريا
Decoria 

الزراعة الإلكترونية 
iplant

معرف العطور
AromaScope

منصة خير نظام حضورمنَسْكَ
 وانصراف

دبلوم تكنولوجيا وحماية البيئة

Red Sea AlgaeMelon 
by-products

دبلوم جودة وسلامة الأغذية

تقليل الهدر الغذائي في المشاعر المقدسة

شارك طلاب وطالبات الكلية التطبيقية في معرض بصمة خريج 

بمشاريع عددها (9) المشاريع الريادية.

العودة لمحتويات التقرير



مشاريع التخرج

فخر الكلية التطبيقية

دبلوم البرمجة وعلوم الحاسب الآلي

التعرف على النصوص
 باستخدام تعلم الآلة

التقييم
العقاري

نظام
مستشفى

بنك
الدم

كلنا ف
الخدمة

تعليم أركان
الإسلام

مشروع
الدواء

منصة
ملعب

منصة
تمكين

شعاع
الأمل

دليل
 رفد

مشروع
درب

مشروع
دراية طفل

مشروع
ملهم

سياحة

ما أنا
بقارئ

مشروع
حافلة

محطة الفن
Art station

شارك طلاب وطالبات الكلية التطبيقية في معرض بصمة خريج بمشاريع

عددها (25) مشاريع تخرج في عدة من الدبلومات.



مشاريع التخرج

فخر الكلية التطبيقية

دبلوم البرمجة وعلوم الحاسب الآلي

نعمر

مزرعتي
الرقمية

المكتبة الرقمية
للكلية التطبيقية

نادي رياضي
Gym

ساند

منصة
الراوي

نظام مرشد سياحي



يأتـي هـذا التقريـر تأكيـداً علـى السـعي الحثيـث لتحقيـق أهـداف الكليـة
التطبيقيـة؛ فاسـتعرض مجمـل أبـرز الإنجـازات خـلال العام الجامعـي
1445هــ والتـي تنقـل صورة لمسـيرة التقدم نحو مزيد مّن العطاء تحت

رعاية وتوجيهات إدارة عليا لا تقبل بغير التميز.

الخاتمة




