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كلمة معالي مدير الجامعة

قطعنا �شوطاً مهماً..و طموحنا ح�صول كل البرامج التعليمية على الاعتماد الأكاديمي

يعل���م الجمي���ع �أن الاعتماد الأكاديمي الدوليو البرامج���ي الم�ؤ�س�سي الوطني �أحد �أهم الأهداف التي تحر� صجامعاتنا 
�أن تكون برامجها حائزة على تلك ال�شهادات �سواء الدولية منها �أ والوطنية.

و نحن في جامعة �أم القرىو لله الحمد قطعنا �شوطاً مهماً في هذا الاتجاه نتيجة الإمكانيات التيو فرت لهذه الجامعة 
المبارك���ة م���ن حكومتن���ا الر�شيدة – �أيدها الله – بقي���ادة راعي هذه الم�سيرة خادم الحرم�ي� نال�شريفين الملك �سلمان بن 
عبدالعزي���ز �آل �سع���ودو �سم���وو لي عهده الأمينو �سم���وو ليو لي العهد – حفظهم الله -و بمتابع���ة دائمة من م�ست�شار 
خ���ادم الحرم�ي� نال�شريفين �أمير منطقة مكة المكرمة �صاحب ال�سمو الملكي الأمير خالد الفي�صل،و دعمو م�ؤازرة معالي 
وزي���ر التعلي���م، مم���ا جع���ل “ �أم القرى الجامع���ة “ وخلالو فترةو جيزة تح�ص���ل على الاعتم���اد الأكاديمي الدولي في 
�سبع���ةو ع�شري���ن برنامج���اً ب�أق�سامه���ا العلمية،و هن���اك العديد من البرامج الت���ي يجري العمل عليها حالي���اً �سواء داخل 
المق���ر الرئي�س���ي للجامعة بمكة المكرمة �أ والأق�سام العلمية بكلياتهاو فروعه���ا بمحافظات الجمومو القنفذةو الليث، لنيل 
الاعتماد الأكاديمي الدوليو فق الا�ستراتيجية التيو �ضعتها الجامعة بهذا الخ�صو�و صعملت على تنفيذها م�شكورة 
وكال���ة الجامع���ة التطوير الأكاديميو خدم���ة المجتمع�و أنجزت الكثير من خلال عملها ال���د�ؤوبو �صولًا للغاية المن�شودة 
بح�ص���ول كاف���ة البرام���ج التعليمية بجامعة �أم الق���رى على الاعتماد الأكاديم���ي الدولي بم�شيئة الل���ه تعالى عبر الجهود 

المخل�صة التي تبذلها هذه الوكالةو العاملين فيها. 
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مدير الجامعة
الم�شرف العام على
مكتب مدير الجامعة

الإدارة القانونية 
والم�ست�شارين

عمادة ��شؤون �أع�ضاء
 هيئة التدري�سو الموظفين

وحدة المراجعة الداخلية

وكيل الجامعة للأعمال
و الإبداع المعرفي وكيل الجامعة للفروعوكيل الجامعة وكيل الجامعة للدرا�سات

 العلياو البحث العلمي
وكيل الجامعة 
لل��شؤون التعليمية

وكيل الجامعة للتطوير 
الأكاديميو خدمة المجتمع

كلية ال�شريعة
و الدرا�سات الإ�سلامية

عمادة الدرا�سات 
الجامعية للطالبات

معهد البحوث 
والدرا�سات الا�ست�شارية

كلية الدعوة
�و أ�صول الدين معهد الإبداع �إدارة ال��شؤون المالية

وريادة الأعمال

كلية الهند�سة
 بالقنفذة

�إدارة مطابع 
�إدارة مكاتب الخبرةالجامعة

كلية العلوم الاجتماعية �إدارة التخطيط 
مراكز الابتكار التقنيوالميزانية

كلية العلوم 
الطبية التطبيقية

المركز الطبي 
الجامعي

�صندوق دعم البرامج التعليمية
و الأبحاثو الابتكارات

كلية خدمة المجتمع 
والتعليم الم�ستمر

�إدارة الم�شتريات 
مراكز التميز البحثيوالمناق�صات

كلية ال�صحة العامة
والمعلوماتية ال�صحية

مركز الات�صالات 
الإدارية

مكتب �إدارة 
الملكية الفكرية

كلية �إدارة الأعمال وحدة متاحف 
كلية الطب بالقنفذةالجامعة

كلية الحا�سب الآلي
و نظم المعلومات �إدارةو ادي �إدارة الم�ستودعات

مكة للتقنية

كلية الهند�سة
بالليث

مركز الوثائق 
وحدة التعاون الدوليوالمحفوظات

كلية الت�صاميم وحدة مراقبة المخزون

المعهد العالي للأمر 
بالمعروفو النهي عن المنكر وحدة المتابعة

وحدة العقود

الكلية الجامعية ب�أ�ضم

كلية اللغة العربية الإدارة العامة للم�شاريععمادة الدرا�سات العليا

كلية الدرا�سات
 الق�ضائيةو الأنظمة

معهد البحوث العلمية 
�وإحياء التراث الإ�سلامي

�إدارة الت�شغيل 
وال�صيانة 

كلية ال�صيدلة �إدارة التخطيطو التطويرعمادة البحث العلمي

الكلية الجامعية بالجموم �إدارة الأمن�أمانة المجل�س العلمي
و ال�سلامة الجامعي

كلية التمري�ض �أمانة مجلات الجامعة

كلية الطب �إدارة الأرا�ضي عمادة ��شؤون المكتبات
والممتلكات

الكلية الجامعية 
بالليث

�إدارة الكرا�سي 
العلمية

معهد خادم الحرمين ال�شريفين 
لأبحاث الحجو العمرة

لجنة المعيدين 
والمحا�ضرين

الكلية الجامعية 
بالقنفذة

�إدارة البعثات
�إدارة الإ�سكانو العلاقات  الجامعية

كلية العلوم الاقت�صادية
والمالية الإ�سلامية

وحدة العلوم
و التقنية

معهد تعليم اللغة العربية 
لغير الناطقين بها

لجنة الابتعاث 
والتدريب

كلية التربية عمادة التطوير الجامعي 
عمادة ��شؤون الطلابوالجودة النوعية

كلية العلوم التطبيقية
مركز الجودة ال�شاملة 

والاعتماد الأكاديمي الدولي
 للدرا�سات الإ�سلاميةو العربية

عمادة القبولو الت�سجيل

كلية العلوم ال�صحية
 بالقنفذة

وحدة المعلومات 
لجنة القاعات الدرا�سيةودعم القرار

كلية المجتمع 
بمكة المكرمة

وحدة التطوير 
عمادة ال�سنة التح�ضيريةالإداري

كلية طب الأ�سنان لجنة المناهجعمادة تقنية المعلومات

كلية الهند�سة 
والعمارة الإ�سلامية

وحدة القيا�س 
والتقويم

عمادة التعليم الإلكتروني 
والتعليم عن بعد

كلية الحا�سب الآلي
وحدة الخريجينبالليث

كلية الحا�سب الآلي 
بالقنفذة

وحدة التخطيط 
مركز اللغة الإنجليزيةالا�ستراتيجي

كلية العلوم ال�صحية
بالليث

الكلياتو المعاهد

�إدارة العلاقات العامة
و الإعلام المراقب المالي

�أمانة مجل�س الجامعة

الهيكل التنظيمي لجامعة �أم القرى 
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�أع�ضاء مجل�س الجامعة

د. محمد بن عبدالعزيز ال�صالح �أمين عام مجل�س التعليم العالي

د. بكري بن معتوق ع�سا�س معالي مدير الجامعة

د.يا�سر بن �سليمان محمود �شو�شو وكيل الجامعة

د.ثامر بن حمدان جابر الحربي وكيل الجامعة للدرا�سات العلياو البحث العلمي �أمين مجل�س الجامعة

د. هاني بن عثمان يا�سين غازي وكيل الجامعة للتطوير الأكاديميو خدمة المجتمع

د. محمد بنو ا�صل عبدالرحمن الحازمي وكيل الجامعة للفروع

د. نبيل بن عبدالقادر حمزة كو�شك وكيل الجامعة للأعمالو الإبداع المعرفي

�أ.د/ عبدالعزيز بن ر�شاد علي �سروجي وكيل الجامعة لل��شؤون التعليمية
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عميد كليـة ال�شريعةو الدرا�سات �أ.د/ غازي بن مر�شد خلف العتيبي
عميد كلية الهند�سة بفرع الجامعة د.�أحمد بن محمد �أحمد نحا�سالإ�سلامية

بمحافظة الليث

عميد كلية الحا�سب الآلي  بفرع الجامعة د. عبدالبا�سط بن زيد محمد عابدعميد كلية التربيةد.علي بن م�صلح �صالح المطرفي
بمحافظة الليث

عميد الكلية الجامعية بفرع الجامعة د. ها�شم بن �أحمد محمد ال�صمدانيعميد كلية الدعوة�و أ�صول الديند.محمد بن �سعيد بن عبدالله ال�سرحاني
بمحافظة القنفذة

عميد كلية العلوم ال�صحية بفرع الجامعة د.تركي بن علي �سالم باعقبةعميد كلية اللغة العربيةد.عبدالله بن  نا�صر محمد ال علي القرني
بمحافظة القنفذة

عميد كلية الطب بفرع الجامعة بمحافظة د. عبدالمنعم بن �أحمد يحي القا�سمعميد كلية العلوم التطبيقية�أ. د. �سمير بن �سليمان �أحمد نتو
القنفذة

عميد كلية الهند�سة بفرع الجامعة د. يا�سين  بن عبدالله ح�سن الزبيديعميد كلية العلوم الاجتماعيةد.محمد بن �أحمد عثمان با�صقر
بمحافظة القنفذة

عميد كلية الحا�سب الآلي  بفرع الجامعة د. يا�سين  بن عبدالله ح�سن الزبيديعميد كلية الهند�سةو العمارة الإ�سلاميةد.حمزة بن �أحمد محمود غلمان
بمحافظة القنفذة

عميد معهد تعليم اللغة العربية لغير د. عادل بن �أحمد �سالم باناعمةعميد كلية الطبد. انمار بن محمد انعم نا�صر
الناطقين بها

عميد المعهد العالي للأمر بالمعروف د. �أحمد بن عبدالله عبدالمح�سن الفريحعميد كلية العلوم الطبية التطبيقيةد. �أحمد بن محمد �أحمد ع�شي
والنهي عن المنكر

عميد معهد البحوث العلمية�و إحياء �أ.د/ عادل بن محمد علي ع�سيريعميد كلية الحا�سب الآليو نظم المعلوماتد. فهد بن محمد �سعد الدو�سري
التراث الإ�سلامي

عميد معهد خادم الحرمين ال�شريفين د. عاطف بن ح�سين م�صطفى ا�صغرعميد كلية ال�صيدلةد.رائد بن  عبدالرحمن نوري ج�ستنيه
لأبحاث الحجو العمرة

عميد معهد البحوثو الدرا�سات د.علي بن محمد ح�سين ال�شاعريعميد كلية طب الأ�سناند.محمد بن م�صطفى محمد بياري
الا�ست�شارية

عميد معهد الإبداعو ريادة الأعمالد.فواز بن �أحمد عامر �سعدعميد كلية �إدارة الأعمالد. �سلطان بن عاي� ض�سعد البقمي
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عميد ��شؤون المكتباتد. عدنان بن محمد بن فايز الحارثيعميد كلية الدرا�سات الق�ضائيةو الأنظمة�أ.د/ �سعود بن �إبراهيم محمد ال�شريم

عميد كلية العلوم الاقت�صاديةو المالية د. �صالح بن علي فراج العقلا
عميد ��شؤون الطلابد. علي بن عبدالله بردي الزهرانيالإ�سلامية

عميد كلية ال�صحة العامةو المعلوماتية د.�أحمد بن عمر �أحمد بابلغيث
عميد القبولو الت�سجيلد. عبدالمجيد بن �سعيد ال حامد الغامديال�صحية

عميد الدرا�سات العلياد. مرعي بن عبدالله محمد ال�شهريعميد كلية التمري�ضد.ايمن بن خالد �إ�سماعيل جوهرجي

د.عبدالرحمن بن ح�سين عبدالرحمن �أبو عميد كلية المجتمعد. خالد بن يو�سف �أحمد برقاوي
الخيور

عميد  ��شؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 
والموظفين

عميد التطوير الجامعيو الجودة النوعيةد.محمد بن جعفر محمد ثابتعميد كلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر�أ.د/حامد بن �صالح خلف الربيعي

عميد تقنية المعلوماتد. فهد بن �أحمد يحي الاحمدي الزهرانيعميد كلية الت�صاميمد. عبدالمجيد بن محمود �صباغ

د. في�صل بن عبدالقادر عبدالوهاب 
بغدادي

عميد  الكلية الجامعية بفرع الجامعة 
عميد  التعلم الإلكترونيو التعليم عن بعدد. محمد بن مبارك داخل اللهيبيبمحافظة الجموم

عميد  الكلية الجامعية بفرع الجامعة �أ.د/ حامد بن �أحمد �سعد ال�شنبري
عميد ال�سنة التح�ضيريةد. غ�سان بن �سالم ا�سعد نعمانبمحافظة الليث

عميد كلية العلوم ال�صحية بفرع الجامعة د. فار�س بن محمد نور الطف
عميد البحث العلميد. في�صل بن �أحمد خليل علافبمحافظة الليث
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الر�ؤية :

�أن ت�صبح جامعة �أم القرى بما لها من �إمكانات ب�شرية م�ؤهلةو بنية تحتية متطورةو برامج علمية�و ألوية بحثيةو منظومة �إداريةو مالية:
• محل ثقة المجتمعو مطلبه الأول.	
• المرجعية العلمية في الاعتماد الأكاديمي للعلوم ال�شرعيةو اللغة العربية.	
• بيت الخبرةو المرجع الر�سمي لتطوير بيئة مكة المكرمةو الم�شاعر.	
• البيئة المحفزة للإبداع العلميو المعرفةو فق المعايير العالمية.	

الر�سالة :

الريادة في التعليمو البحث العلميو خدمة المجتمع المحليو العالمي.

القيم :
• الالتزام بالمنهج الإ�سلامي.	
• الارتقاء بالإن�سانو بيئة العمل.	
• �إتقان العملو تقدير الإنجاز.	
• العمل بروح الفريق.	
• تهيئة بيئة تعليمية متميزة.	
• التعاونو التوا�صلو ال�شراكة مع م�ؤ�س�سات التعليم العالي.	
• تبني منهج التعليم الم�ستمر.	
• تنمية المهاراتو القدراتو دعم الموهوبين.	
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الأهداف الا�ستراتيجية :
• الريادة العالمية في مجال العلوم ال�شرعيةو اللغة العربية.	
• الجامعة الأولى في مجال الدرا�سات الإن�سانيةو الاجتماعيةو البيئية ذات العلاقة بالحجو العمرة.	
• �أن تكون �ضمن الجامعات الع�شر الأوائل على الم�ستوى العربي.	

الق�ضايا الا�ستراتيجية :
• الريادة العلمية الأكاديمية.	
• البحث العلمي.	
• �أع�ضاء هيئة التدري�س.	
• التنمية الإداريةو المالية.	
• البنية التحتية.	
• تعزيز الانتماء.	
• الإبراز الإعلاميو ال�صورة الذهنية.	





الباب الأول
الطلاب والطالبات



1/1
( المستجدين ـ المقيدين ـ الخريجين )   

طلاب وطالبات مرحلة البكالوريوس



19 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 1 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435هـ

كلية ال�شريعة والدرا�سات الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

471111648275952962444117458التاريخ
30203020004211422التاريخ  مع �إعداد تربوي

554047860188198690555870628ال�شريعة
17321750002322234ال�شريعة مع �إعداد تربوي

16241501774395164111557162المحا�سبة
1235074613096180913119401807971904الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ20

جدول رقم ) 1 ــ 2 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية التربية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

895359304041837190الأحياء
8669210139039الأحياء الدقيقة

40400010010الأحياء الدقيقة مع �إعداد تربوي
10721090001214125الأحياء مع �إعداد تربوي
4304300055055الأحياء مع �إعداد تربوي
7668200013215الريا�ضيات التطبيقية

2222400022224الريا�ضيات التطبيقية مع �إعداد تربوي
1901900024125الريا�ضيات مع �إعداد التربوي
3513600038139الريا�ضيات مع �إعداد تربوي

5081852640445146العلوم الريا�ضية
5662559142629231الفيزياء

25452591011807187الفيزياء الطبية
6136400074377الفيزياء مع �إعداد تربوي

5782660410114316159الكيمياء
28123304000909الكيمياء البحتة
12012000606الكيمياء ال�صناعية

1601600017017الكيمياء مع �إعداد تربوي
24352480003015306الكيمياء مع �إعداد تربوي

38061573963152171309511360الإجمالي
77651947959118210119292523948الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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21 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 3 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم التطبيقية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

895359304041837190الأحياء
8669210139039الأحياء الدقيقة

40400010010الأحياء الدقيقة مع �إعداد تربوي
10721090001214125الأحياء مع �إعداد تربوي
4304300055055الأحياء مع �إعداد تربوي
7668200013215الريا�ضيات التطبيقية

2222400022224الريا�ضيات التطبيقية مع �إعداد تربوي
1901900024125الريا�ضيات مع �إعداد التربوي
3513600038139الريا�ضيات مع �إعداد تربوي

5081852640445146العلوم الريا�ضية
5662559142629231الفيزياء

25452591011807187الفيزياء الطبية
6136400074377الفيزياء مع �إعداد تربوي

5782660410114316159الكيمياء
28123304000909الكيمياء البحتة
12012000606الكيمياء ال�صناعية

1601600017017الكيمياء مع �إعداد تربوي
24352480003015306الكيمياء مع �إعداد تربوي

77651947959118210119292523948الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ22

جدول رقم ) 1 ــ 4 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية اللغة العربية و�آدابها

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

3110324343466614180724626272الدعوةو الثقافة الإ�سلامية
11021120001463149الدعوةو الثقافة الإ�سلامية مع �إعداد تربوي

163213517672462527110311114العقيدة
3113200039342العقيدة مع �إعداد تربوي

118381563394226531القر�آءات
264143830794099650520566271الكتابو ال�سنة

751760001144118الكتابو ال�سنة مع �إعداد تربوي
7717939865613542711625879118997الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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0

200

400

600

800

1000

1200

1400

غير سعوديسعودي

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

غير سعوديسعودي



23 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 5 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الدعوة و�أ�صول الدين

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

3110324343466614180724626272الدعوةو الثقافة الإ�سلامية
11021120001463149الدعوةو الثقافة الإ�سلامية مع �إعداد تربوي

163213517672462527110311114العقيدة
3113200039342العقيدة مع �إعداد تربوي

118381563394226531القر�آءات
264143830794099650520566271الكتابو ال�سنة

751760001144118الكتابو ال�سنة مع �إعداد تربوي
7717939865613542711625879118997الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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غير سعوديسعودي



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ24

جدول رقم ) 1 ــ 6 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم الاجتماعية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

12812313045942596000الإعلام
5576200019524الإعلام )الإذاعةو التلفاز(
714247380002207227الإعلام )العلاقات العامة(
7127300012012الإعلام)ال�صحافة(

1075341109347134837138الجغرافيا
3613700011011الجغرافيا - تخ�ص� صالتقنيات الجغرافيةو الخدمات

101000000الجغرافيا - تخ�ص� صالتقنيات الجغرافيةو الخدمات مع �إعداد تربوي
6906900082082الجغرافيا مع �إعداد تربوي

203623205960016013002302الخدمة الاجتماعية
1181351216105310873578اللغة الإنجليزية

722740001082110اللغة الإنجليزية مع �إعداد تربوي
189321191459956042526258علم المعلومات

6506500097097علم المعلومات مع �إعداد تربوي
8549172872122451222571211281239الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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25 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 7 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الهند�سة والعمارة الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

362263881521779382العمارة الإ�سلامية )تخ�ص� صعمارة(
1862921532513013الهند�سة الكهربائية

7067600031334الهند�سة الكهربائية )القوى الكهربائية(
4955400025227الهند�سة الكهربائية )�إلكترونياتو ات�صالات(

101000000الهند�سة الكهربائيةو الحا�سبات
4817255341512513138الهند�سة المدنية

484505342241077114الهند�سة الميكانيكية
101000000هند�سة الحا�سب الآلي

163418818222473138028408الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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0

5

10

15

20

25

غير سعوديسعودي

0

50

100

150

200

250

300

350

400

غير سعوديسعودي



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ26

جدول رقم ) 1 ــ 8 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الطب

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

166035169500013013الطبو الجراحة
166035169500013013الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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27 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 9 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الحا�سب الآلي ونظم المعلومات

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

67055725110111167123علوم الحا�سب الآلي
5505500063164علوم الحا�سب الآلي مع �إعداد تربوي

2001421410135439هند�سة الحا�سب الآلي

925699941201221412226الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ28

جدول رقم ) 1 ــ 10 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

معهد اللغة العربية لغير الناطقين بها

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

01121120353501616تعليم اللغة العربية للناطقين بغيرها
01121120353501616الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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29 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 11 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم الطبية التطبيقية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

199620500070272�إدارة �صحية
139314200031031الخدمات الطبية الطارئة

288429210159059تغذية �إكلينيكية
9049400027128تقنية التخدير
457746400082082طب المختبرات
210721710130030علاج طبيعي
13833114142022993302الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ30

جدول رقم ) 1 ــ 12 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية ال�صيدلة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

6546900020121دكتور �صيدلة
428943700062163�صيدلة

4931350600082284الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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31 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 13 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية طب الأ�سنان

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

2397246000000طبو جراحة الفمو الأ�سنان
2397246000000الإجمالي
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ32

جدول رقم ) 1 ــ 14 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية بالجموم

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

19501950001100110 م�سار الأحياء مع �إعداد تربوي
7407400033033 م�سار الفيزياء مع �إعداد تربوي
107010700072072 م�سار الكيمياء مع �إعداد تربوي

4324543245000الإعلام
404000707التعليم الابتدائي تخ�ص� صدرا�سات �إ�سلامية

4504545045000الخدمة الاجتماعية
4201443400030510315الدرا�سات الإ�سلامية

34703471340134000الريا�ضيات
56965752250225000المحا�سبة

303000000التعليم الابتدائي تخ�ص� صدرا�سات قر�آنية
76718785193119435237علوم الحا�سب الآلي

7707700074074م�سار الريا�ضيات مع �إعداد تربوي
2002000026026م�سار اللغة العربية مع �إعداد تربوي

2671402711640364366212674الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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غير سعوديسعودي



33 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 15 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الآداب والعلوم الإدارية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

11701170001060106الدرا�سات الإ�سلامية مع �إعداد تربوي
6016100052153اللغة الإنجليزية مع �إعداد تربوي
9819900073073اللغة العربية مع �إعداد تربوي

27522770002311232الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ34

جدول رقم ) 1 ــ 16 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الت�صاميم

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

61921640198119993295ال�سكن�و إدارة المنزل مع �إعداد تربوي
52816544187018753255الملاب�سو الن�سيج مع �إعداد تربوي

114737118438513861464150الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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غير سعوديسعودي
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غير سعوديسعودي



35 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 17 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية بالقنفذة

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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غير سعوديسعودي
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غير سعوديسعودي
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غير سعوديسعودي

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

303000202الاقت�صاد المنزلي مع �إعداد تربوي
5100510155015592092التربية الأ�سرية مع �إعداد تربوي
5251526104010480080التربية البدنية مع �إعداد تربوي

35716357773807382112213الدرا�سات الإ�سلامية
3603600033033الدرا�سات الإ�سلامية مع �إعداد تربوي

6200620129012938038الريا�ضيات
12901290001030103الريا�ضيات مع �إعداد تربوي

6620662249024917017الفيزياء
9309300066066الفيزياء مع �إعداد تربوي

8091810335133612012الكيمياء
6206200056157الكيمياء مع �إعداد تربوي

181111182237603762183221اللغة الإنجليزية
2002000020020اللغة الإنجليزية مع �إعداد تربوي

1679316825670567505اللغة العربية
403140400073073اللغة العربية )انت�ساب(

49004900003210321اللغة العربية مع �إعداد تربوي
114232311446265312654134761353الإجمالي



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ36

جدول رقم ) 1 ــ 18 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية بالليث

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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غير سعوديسعودي
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غير سعوديسعودي
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غير سعوديسعودي

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

14801481450145000الإعلام
1370137000000الإعلام )علاقات عامة(

303000202الاقت�صاد المنزلي مع �إعداد تربوي
4510451140014058058التربية الأ�سرية مع �إعداد تربوي

8780878354035456056الخدمة الاجتماعية
26702670001500150الدرا�سات الإ�سلامية مع �إعداد تربوي

51235151530153000الدعوةو الثقافة الإ�سلامية
4710471117011724024الريا�ضيات

8008000064064الريا�ضيات مع �إعداد تربوي
4181419140114117017الفيزياء

8008000040040الفيزياء مع �إعداد تربوي
175017537037000الكيمياء

8508500048048الكيمياء مع �إعداد تربوي
5721573109010945045اللغة الإنجليزية

505000505اللغة الإنجليزية مع �إعداد تربوي
229123000094094اللغة العربية مع �إعداد تربوي
46114621130113000اللغةو النحوو ال�صرف

4972749791308113096030603الإجمالي



37 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 19 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية ال�صحة العامة والمعلوماتية ال�صحية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

64367000000�إدارةو تقنية المعلومات ال�صحية
70272000000التوعيةو التعزيز ال�صحي

51051000000الوبائيات
28028000000�صحة البيئة
2135218000000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ38

جدول رقم ) 1 ــ 20 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

ال�سنة التح�ضيرية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

23212332523255000ال�سنة التح�ضيرية - الم�سار الكليات العلمية )الهند�سة - الحا�سب الآلي( )بالقنفذة(
11801181250125000ال�سنة التح�ضيرية - الم�سار الكليات العلمية )الهند�سة - الحا�سب(  )بالليث(

509385475149523000ال�سنة التح�ضيرية - م�سار الكليات الإدارية )كلية �إدارة الأعمال(
6706770070000ال�سنة التح�ضيرية - م�سار الكليات ال�صحية )العلوم ال�صحية فقط (
10801081040104000ال�سنة التح�ضيرية - م�سار الكليات الطبية )الطب- العلوم ال�صحية(

ال�سنة التح�ضيرية - م�سار الكليات الطبية )الطب-طب الأ�سنان-ال�صيدلة-علوم طبية
14872615131476251501000علوم �صحية-تمري�ض(

244923326822496702566000ال�سنة التح�ضيرية - م�سار الكليات العلمية)الهند�سة-الحا�سب الآلي-العلوم التطبيقية(
4970298526850371075144000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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39 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 21 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية �إدارة الأعمال

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

3603600010010�إدارة �أعمال الحجو العمرة
2472126833630131�إدارة الأعمال
198720500013013الت�سويق

3513600011112ال�سياحةو الفندقة
5162954533664266الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ40

جدول رقم ) 1 ــ 22 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الدرا�سات الق�ضائية والأنظمة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

5076513163116478078الأنظمة
2721728996298281038الدرا�سات الق�ضائية

77923802259326210610116الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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41 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 23 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه  ـ

كلية التمري�ض

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

210421400024024التمري�ض
210421400024024الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ42

جدول رقم ) 1 ــ 24 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الهند�سة بالقنفذة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

68068404000الهند�سة ال�صناعية - القنفذة
1260126303000هند�سة الت�شييد- القنفذة

1940194707000الإجمالي
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43 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 25 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الهند�سة بالليث

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

13013000000الهند�سة البيئية
59160000000هند�سة الإلكترونياتو الات�صالات - الليث

72173000000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ44

جدول رقم ) 1 ــ 26 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الحا�سب الآلي بالليث

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

37503756306331031علوم الحا�سب الآلي ــ بالليث
37503756306331031الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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غير سعوديسعودي

0

10

20

30

40

50

60

70

غير سعوديسعودي

0

5

10

15

20

25

30

35

غير سعوديسعودي



45 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 27 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الحا�سب الآلي بالقنفذة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

6020602142014246046علوم الحا�سب الآلي ــ بالقنفذة
6020602142014246046الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ46

جدول رقم ) 1 ــ 28 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم الاقت�صادية والمالية الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

1462134159649710507821294الاقت�صاد
1462134159649710507821294الإجمالي
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47 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 29 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم ال�صحية بالليث

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

51051000000ال�صحة العامة
51051000000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ48

جدول رقم ) 1 ــ 30 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم ال�صحية بالقنفذة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

68068000000الخدمات الطبية الطارئة
68068000000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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49 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 31 (  �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين لمرحلة البكالوريو�س
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية ب�أ�ضم

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

5505555055000الأحياء
4104140040000الريا�ضيات

9409495095000اللغةو النحوو ال�صرف
4704748048000علوم الحا�سب الآلي

23702372380238000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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طلاب وطالبات المنح2/1



51 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 32 ( �أعداد طلاب المنح المقيدين
 ح�سب الجن�سيةو الجن�سو البرنامج لعام 1434/1433هـ

الإجماليالدرا�سات العليابكالوريو�سما دون البكالوريو�سالتخ�ص�ص
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

213252045000272148�أثيوبي
202000000202�أذبيجاني
112000000112اذربيجاني
000369000369ارتيري
0006162211271724اردني

505000000505و�سط �إفريقي
415122840202182947افغاني
011000000011�ألباني
404000000404الكونغو
123000101224�أمريكي
000011000011�أمريكيا
101000101202انجولي
505131629303211637�إندوني�سي
112000101213اوزبك�ستاني
000000202202�أوغندي
101000011112�إيراني
817253362952024379122باك�ستاني
000000202202بحريني
000131225000131225برماوى
358000000358بريطاني
325000101426بلجيكي
000112000112بلو�ش�ستان
971623244710010423173بنجلادي�شي
000000909909بنيني
011112303426بوركيني
303000000303بورندي
224000000224بو�سني
213154863202194968تايلندي
000325000325ترك�ستاني
4592020116612تركي

112000000112تريندادي
000202000202ت�شادي
606000000606تنزاني



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ52

الإجماليالدرا�سات العليابكالوريو�سما دون البكالوريو�سالتخ�ص�ص
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

314000303617توجو
000224000224تون�سي
404000303707جامبي
202841210111415جزائري

011000000011جنوب افريقي
000022000022جيبوتي
213000000213دنمركي
437000000437رو�سي
101000000101روندا

41520290915116�ساحل العاج
202000011213�سنغافوري
033213101347�سنغالي
000211839011211940�سوداني
2249711220900099114213�سوري
101000000101�سويدي
5160114049211�سيرلانكي
000102636314132740�صومالي
111122011505161228�صيني

2570003035510طاجك�ستان
000101000101عراقي
000000101101عماني
202000404606غاني
123000000123غيانا
101000707808غيني

101000000101غينيا بي�ساو
1061601101110818فرن�سي
921101140413316فلبيني
000143347000143347فل�سطيني
011000000011فيتنامي

101000000101قازخ�ستاني
2570003035510قرغيزي
000000303303قطري
101000101202قمري

101000101202كازاخ�ستاني
000022000022كاميروني



53 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

الإجماليالدرا�سات العليابكالوريو�سما دون البكالوريو�سالتخ�ص�ص
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

022000303325كمبودي
213000000213كندي

033000000033كو�سوفي
00000094139413كويتي
60610150512012كيني
000022000022لبناني
404000000404مالديفي
022211839606272047مالى
7290002029211ماليزي
000527000527ماينماري
000355186101365187م�صري
1014590005510مغربي
011000101112مقدوني
1011041400011415مانيماري
011102131000102232موريتاني

022000000022موري�شيو�سي
101000000101نم�ساوي
61710160613114نيبالي
112141428000151530نيجري
022122234101132437نيجيري
731091221819241640هندي
202711462172232595149244يمني

213000202415يوغ�سلافي
1801152955027381240162151778448681712الإجمالي

الدراسات العليابكالوريوسما دون البكالوريوس

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

أنثىذكر

0

100

200

300

400

500

600

700

800

أنثىذكر

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

أنثىذكر



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ54

جدول رقم ) 1 ــ 33 ( �أعداد الطلاب غير ال�سعوديين
 ح�سب الجن�سيةو الجن�سو البرنامج لعام 1434/1433هـ

الإجماليالدرا�سات العليابكالوريو�سما دون البكالوريو�سالتخ�ص�ص
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

213393170819493382�أثيوبي
202000000202�أذربيجاني
112202000314اذربيجاني
000581322471017�إرتيري
00093140123103343اردني

505202000707و�سط �إفريقي
415374885100105149100�أفغاني
011123000134�ألباني
404202000606كنغولي
000011000011�إماراتي
1231321521316521�أمريكي
000022202224�أمريكيا
101101101303�إنجولي
5163340739211474390�إندوني�سي
112123101336اوزبك�ستاني
101202202505�أوغندي
101000112213�إيراني
13203312617630222729161203364باك�ستاني
000951440413518بحريني
000151429000151429برماوى
45951610110616بريطاني
3253362138614بلجيكي
000134000134بلو�ش�ستان
117185260112193228270152بنجلادي�شي
0009091011119120بنيني
011741150512517بوركيني
303112000415بورندي
224415000639بو�سني
21328771053583383116تايلندي
00064101237613ترك�ستاني
55106612123121325تركي

112123000235تريندادي



55 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

الإجماليالدرا�سات العليابكالوريو�سما دون البكالوريو�سالتخ�ص�ص
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

0003584047512ت�شادي
606202000808تنزاني
31432550511314توجو
00055101016511تون�سي
404101303808جامبي
202131124617211233جزائري

011000000011جنوب �إفريقي
000022101123جيبوتي
213000000213دنمركي
4374481019716رو�سي
101000000101روندا
000101000101زائيري

41584121301325530�ساحل عاجي
202101011314�سنغافوري
03364102028715�سنغالي
000264975639325284�سوداني
224149192341022151196347�سوري
101000000101�سويدي
000415000415�سيراليوني
51644860615520�سيرلانكي
000011000011�صربي
0001641576511224668�صومالي
1111228513505241640�صيني

2575510404111021طاجك�ستاني
00064102138513عراقي
000033101134عماني
000011101112غامبي
202911060617118غاني
123303000426غيني
1011111270719120غيني

101101000202غيني بي�ساوي
106168513437221436فرن�سي
9211951440422729فلبيني

000000101101فلتاوي علوي
0003265972353468102فلسطيني



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ56

الإجماليالدرا�سات العليابكالوريو�سما دون البكالوريو�سالتخ�ص�ص
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

011011000022فيتنامي
101000000101قازخ�ستاني
358831130314822قرغيزي
0002002050525025قطري
101101101303قمري

101101101303كازاخ�ستاني
000224000224كاميروني
0223254047411كمبودي
314123000437كندي

033123101257كو�سوفي
000538241135291443كويتي
606821060620222كيني
000033000033لبناني
000202000202ليبيري
404224000628مالديفي
134404686184225953112مالي
729641031416723ماليزي
000527000527ماينماري
134145160305161329162176338م�صري
101121123303161127مغربي
011202101314مقدوني
000022000022مقيم

1011682420219827منيماري
213255580527325890موريتاني

022404000426موري�شيو�سي
000101000101مولدافي
101000000101نم�ساوي
6171711860629231نيبالي
112213253314253459نيجري
04447921391181958104162نيجيري
751233326515318554095هندي
861437760498163451084486551103يمني

213202303718يوغ�سلافي
202133335156520153580392137529215922854444الإجمالي



57 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

الدراسات العليابكالوريوسما دون البكالوريوس
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( المستجدين ـ المقيدين ـ الخريجين )   
طلاب وطالبات مرحلة الدراسات العليا 3/1



59 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 34 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية ال�شريعة والدرا�سات الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

10638144266327613�أ�صول الفقه
11011000404�أ�صول الفقه - بريدة
224000202الاقت�صاد الإ�سلامي
25282602522716016التاريخو الح�ضارة

26026000101التاريخو الح�ضارة - بريدة
19647243542175571067الدرا�سات الإ�سلامية

44044000101الدرا�سات الإ�سلامية - بريدة
000000011ال�سيا�سة ال�شرعيةو الأنظمة

1947026437114822628الفقه
39140000808الفقه - بريدة
36844314101المحا�سبة

404000101المحا�سبة - بريدة
91017410841454118612023143الإجمالي
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ60

جدول رقم ) 1 ــ 35 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية التربية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

520525005018018 الإر�شادو التوجيه
884189028621587768813701 التربية

431444704712012 القيا�سو التقويم
249225140464064الإدارة التربويةو التخطيط

8608600014014الإدارة التربويةو التخطيط - بريدة
3903950511011الإدارة الريا�ضية

5505560611011الأ�صول الإ�سلامية للتربية
18861945235538038التربية الإ�سلاميةو المقارنة

17017000000التربية الإ�سلاميةو المقارنة-بريدة
707404000التربية البدنية
6016180820020التربية الفنية

404000000المناهجو الإ�شراف التربوي-بريدة
5405423023505المناهجو الإ�شراف التربوي
652671011110010المناهجو الو�سائل التعليمية

22022000505المناهجو الو�سائل التعليمية - بريدة
1501515015000المناهجو طرق التدري�س

2802820210010المناهجو طرق تدري�س )الاجتماعيات(
909000101المناهجو طرق تدري�س )الاجتماعيات( - بريدة
5225413013505المناهجو طرق تدري�س )التربية الإ�سلامية(

303000202المناهجو طرق تدري�س )التربية الإ�سلامية( - بريدة
303000000المناهجو طرق تدري�س )التربية الفنية(

202000101المناهجو طرق تدري�س )التربية الفنية( - بريدة
6316423023202المناهجو طرق تدري�س )الريا�ضيات(

1801800010010المناهجو طرق تدري�س )الريا�ضيات( - بريدة
611621401417017المناهجو طرق تدري�س )العلوم(

15015000707المناهجو طرق تدري�س )العلوم( - بريدة
28028000202المناهجو طرق تدري�س )اللغة الإنجليزية( - بريدة

4724913114707المناهجو طرق تدري�س )اللغة الإنجليزية(



61 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

5805813013606المناهجو طرق تدري�س )اللغة العربية(
707000707المناهجو طرق تدري�س )اللغة العربية( - بريدة

15015101000علم النف�س - القيا�سو التقويم
2312413114000علم النف�س - �إح�صاءو بحوث
101000000علم النف�س ـ اختباراتو مقايي�س
6006010010303علم النف�س - اختباراتو مقايي�س
551561201216016علم النف�س - �إر�شاد نف�سى

15015000202علم النف�س - �إر�شاد نف�سي - بريدة
101000000علم النف�س ـ ال�شخ�صيةو علم النف�س الاجتماعى

707000000علم النف�س ـ النمو
9429619120505علم النف�س - تعلم

25054025451219221241999131012الإجمالي
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ62

جدول رقم ) 1 ــ 36 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم التطبيقية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

000000101الكيمياء الفيزيائية
213000011ريا�ضيات بحتة )جبر(
505000000ريا�ضيات بحتة )تحليل(
303202000ريا�ضيات تطبيقية

101000000علوم حيوان )علم الحيوان التجريبي(
202000000علوم نبات )ف�سيولوجيا النبات(

808202000فيزياء الجوامد
202000101فيزياء ال�ضوءو تطبيقاته

314000011فيزياء طبية
101000000كيمياء ع�ضوية
27229404224الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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63 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 37 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية اللغة العربية و�آدابها

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

101000000الأدبو البلاغةو النقد
15731603303315015الأدب

606000000الأدب- بريدة
808000000البلاغة و النقد- بريدة

44347150159110البلاغةو النقد
18018303404اللغويات

19019000000النحو و ال�صرف- بريدة
141231641151610010النحوو ال�صرف

394294236256738139الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ64

جدول رقم ) 1 ــ 38 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الدعوة و�أ�صول الدين

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

1566822425133828735التف�سيرو علوم القر�آن
2602614014000التف�سيرو علوم القر�آن- بريدة

103251282902911112الثقافة الإ�سلامية
2902917017101الثقافة الإ�سلامية- بريدة

13170201131427241135الحديثو علومه
110351452013337310  الإ�سلامية

505000000الدعوة الإ�سلامية- بريدة
173542272643027330العقيدة

404000000العقيدة - بريدة
651176253288614القراءات
80226310651694721610631137الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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65 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 39 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم الاجتماعية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

101000303�أدب �إنجليزي
17118000202الجغرافيا

415202202اللغة الإنجليزية )لغويات(
22224202707الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ66

جدول رقم ) 1 ــ 40 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الهند�سة والعمارة الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

101000000العلوم في الهند�سة الميكانيكية
11011000303)هند�سة الإنتاج(
15116000011العمارة الإ�سلامية

29231000527الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين

0

5

10

15

20

25

30

غير سعوديسعودي

0

0.1

0.2

0.3

0.4

0.5

0.6

0.7

0.8

0.9

1

غير سعوديسعودي

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

5

غير سعوديسعودي



67 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 41 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الحا�سب الآلي ونظم المعلومات

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

2542916016000علومو هند�سة الحا�سب الآلي
2542916016000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ68

جدول رقم ) 1 ــ 42 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

المعهد العالي للأمر بالمعروف والنهي عن المنكر

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

911925115224024الح�سبة
370373703729029المدرب المعتمد للبرامج ال�شرعية

12811298818953053الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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69 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 43 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الت�صاميم

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

404000000تاريخ الملاب�سو التطريز
202000000ت�صميم �أزياء

90900014014ت�صميم الباترونو تنفيذ الملاب�س
404000000�سكن�و إدارة منزل

1901900014014ن�سيج
404000000الإجمالي
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ70

جدول رقم ) 1 ــ 44 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية بالقنفذة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

350353703732032 الإر�شادو التوجيه )القنفذة (
781798018166167 الإر�شادو التوجيه )طالبات(
230123123012312061207 التربية )طالبات( - القنفذة

207020721002101420142التربية ) القنفذة (
550255255725594462448الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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71 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 45 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية بالليث

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

810818008049049دبلوم التوجيهو الإر�شاد -الليث طالبات
740747207241041دبلوم القيا�سو التقويم

650656206255055دبلوم عام في التربية - الليث
220022021402141450145الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ72

جدول رقم ) 1 ــ 46 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الدرا�سات الق�ضائية والأنظمة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

21324628000الدرا�سات الق�ضائية
516516000النظام التجاري
606303000النظام الجنائي

290292902927027دبلوم التحقيقو الادعاء العام
1321513215808دبلوم المحاماة
746805656135035الإجمالي
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73 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 47 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة الدرا�سات العليا 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

العلوم الاقت�صادية والمالية الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

10414112000الاقت�صاد الإ�سلامي
10414112000الإجمالي
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4/1
( المستجدين ـ المقيدين ـ الخريجين )   

طلاب وطالبات مرحلة ما دون البكالوريوس



75 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 48 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية التربية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

40314044061407000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية - التربية
40314044061407000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ76

جدول رقم ) 1 ــ 49 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية الدعوة و�أ�صول الدين

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

28112822731274000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية - الدعوة�و أ�صول الدين
28112822731274000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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77 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 50 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

ال�سنة التح�ضيرية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

ال�سنة التح�ضيرية الم�سائية - م�سار الكليات الإدارية
3003038038000 )كلية �إدارة الأعمال(

ال�سنة التح�ضيرية الم�سائية - م�سار الكليات العلمية 
22252272605265000)الهند�سة-الحا�سب الآلي-العلوم التطبيقية(

25252572985303000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ78

جدول رقم ) 1 ــ 51 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية ال�شريعة والدرا�سات الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

40214033711372000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية - ال�شريعة
40214033711372000الإجمالي
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79 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 1 ــ 52 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم الاجتماعية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

48744914914495000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية - العلوم الاجتماعية
48744914914495000الإجمالي
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جدول رقم ) 1 ــ 53 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية العلوم الاقت�صادية والمالية الإ�سلامية

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

12021221232125000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية - الاقت�صاد
12021221232125000الإجمالي

الخريجينالمستجدينالمقيدين
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جدول رقم ) 1 ــ 54 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

الكلية الجامعية بالقنفذة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

22402242230223000ال�سنة الت�أهلية الم�سائية - اللغة العربية
27302732590259000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية-الكلية الجامعية بالقنفذة
ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية-للاق�سام العلمية بالقنفذة

8108185085000)كيمياء - فيزياء - ريا�ضيات(

2202226026000ال�سنة التاهلية الم�سائية-علوم تطبيقية-الكلية الجامعية القنفذة
60006005930593000الإجمالي
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جدول رقم ) 1 ــ 55 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية اللغة العربية و�آدابها

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

20402042030203000ال�سنة الت�أهيلية الم�سائية - اللغة العربية
20402042030203000الإجمالي
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جدول رقم ) 1 ــ 56 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية المجتمع بمكة المكرمة

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

191019166066909دبلوم الت�سويق التطبيقي
6431165416951741584162دبلوم المحا�سبة المالية التطبيقي

3373340170017027027دبلوم الم�صارف
505000606دبلوم تقنية المختبرات الطبية
2614265103010352153دبلوم علوم الحا�سب الآلي
213000314دبلوم فني ب�صريات
60600010010دبلوم فني �صيدلة
10251074935218018دبلوم فني معماري

154724157155785652836289الإجمالي
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جدول رقم ) 1 ــ 57 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

كلية خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

3301331153015351051دبلوم الإدارة المكتبية
22612272352237000دبلوم الموارد الب�شرية

5562558388239051051الإجمالي
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جدول رقم ) 1 ــ 58 ( �أعداد الطلاب المقيدينو الم�ستجدينو الخريجين في مرحلة ما دون البكالوريو�س 
ح�سب الكليةو التخ�ص�و صالجن�سية للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـ

معهد اللغة العربية لغير الناطقين بها

التخ�ص�ص
الخريجينالم�ستجدينالمقيدين

غير �سعودي
غير �سعوديالمجموع�سعودي

غير �سعوديالمجموع�سعودي
المجموع�سعودي

1295296022922905858تعليم اللغة العربية
1295296022922905858الإجمالي
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الباب الثاني
الأنشطة والخدمات الطلابية



الأنشطة الطلابية 1/2
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عمادة �ش�ؤون الطلاب

الر�ؤية :

�أن نكون �صرحاً رائداً في خدمةو رعاية طلاب �أم القرىو بناء قادة الم�ستقبل.  

الر�سالة :

�أن تُقدم الخدماتو الأن�شطةو البرامج لطلاب جامعة �أم القرى بجودة عالية تحقق ر�ضاهم.

الأهداف :

• تطوير نظام �إداري فاعل.	

• تطوير قاعدة معلومات متكاملة حول الطلابو احتياجاتهمو م�ستوى ر�ضاهم عن الأن�شطةو الخدمات المقدمة من قبل العمادة.	

• ا�ستقطابو تطويرو تحفيز الكوادر الب�شرية العاملة في العمادة.	

• �إقامة تحالفات ا�ستراتيجية مع م�ؤ�س�سات تدريبيةو خبراء متخ�ص�صين في بناء مهاراتو مقدرات الطلاب.	

• تفعيل دور مركز الدعم الطلابي.	

• اكت�شافو �صناعة الطلاب المتميزين.	

• تطوير منهجية متكاملة لتح�سين جودة تقديم الأن�شطة.	

• تطوير منهجية متكاملة لتح�سين جودة تقديم الخدمات الطلابية.	

• فتح فر� صا�ستثماريةو اعدةو بناء �شراكات ا�ستراتيجية مع جهات داعمة لتمويل �أعمال العمادة.	
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�أهداف وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب :

• تح�سين جودة الإداراتو الخدمات التابعةو المقدمة من العمادة بوكالاتها الأربع ب�شطر الطالباتو �صولًا للاعتماد الم�ؤ�س�سي.	

• جمع المعلومات اللازمةل إعداد الخطط الم�ستقبلية ق�صيرةو طويلة الأجل.	

• ممار�سة �أعمال البحثو الدرا�سة في مجال التطوير الإداري.	

• تنفيذ برامج ن�شر ثقافة الجودة بين قياداتو موظفاتو كالات عمادة ��شؤون الطلاب ب�شطر الطالبات.	

• تطوير �أداء الموظفات عن طريق التدريب الجيد المدرو�س.	

• تنظيم الجانب الإداري للعمادة ب�شطر الطالبات لتي�سير العملو توفير الجهدو الوقت.	

• تنظيم الجانب المالي بالعمادة ب�شطر الطالبات.	

• تنظيمو متابعة العقود الا�ستثماريةو الم�ستثمرين داخل الحرم الجامعي ب�شطر الطالبات.	

• تحقيق التوا�صل بين العمادة ب�شطر الطالباتو الجهات الأخرىو تقديم الدعم للأن�شطة التي تقيمها العمادة.	

ت�شرف الوكالة على الإدارات التالية:

• �إدارة المنح الدرا�سية.	

• �إدارة الجودةو التطوير الإداريو التدريب.	

• وحدة الا�ستثمارو العقودو المناق�صات.	

• �إدارة الدرا�ساتو الأبحاث.	



91 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

�أهداف وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للخدمات الطلابية :

• توفير ال�سكن الملائم للطلاب القادمين من خارج مدينة مكة المكرمة.	

• توفير الرعاية الاجتماعيةو النف�سيةو التربوية لطالب ال�سكن الجامعي.	

• �إقامة الأن�شطة الطلابية الهادفةو الترفيهية داخل الوحدات ال�سكنية، لغر�س ال�سلوكيات الإ�سلاميةو الاتجاهات العلمية عند الطالب.	

• تجهيزو �صيانة الوحدات ال�سكنية في حدود الإمكانيات المتاحة.	

• ت�أمين مختلف الخدمات التي ت�ساعد الطالب على النجاحو التميز.	

• ت�أمين خدمة النقل الجامعيل أحياء مدينة مكة المكرمة.	

• توفير ال�ضيافات الخا�صة بجميع الأن�شطة الطلابية، �سواء الدورات التدريبيةو اللقاءات العلميةو الاحتفالات الاجتماعية، داخل المقر، �أ وداخل الوحدات ال�سكنية.	

• الإ�شراف على المطعم الجامعي.	

ت�شرف الوكالة على الإدارات التالية:

• �إدارة الإ�سكان الطلابي.	

• �إدارة الحركةو النقل.	

• �إدارة التغذية.	
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�أهداف وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للأن�شطة والتدريب الطلابي :

• العمل على تكوين ال�شخ�صية المتكاملةو المتوازنة للطالب الجامعي من الناحية الاجتماعيةو النف�سيةو الج�سميةو العقلية في �إطار من التعاليم الإ�سلامية ال�سمحة.	

• تنمي���ة ق���درات الط�ل�اب عل���ى التفاع���ل الإيجاب���ي م���ع مجتمع���ه الأم���ر ال���ذي يحق���ق له���م التكي���ف الاجتماع���ي ال�سلي���م في�صبح���وا مواطن�ي� ن�صالح�ي� نقادري���ن عل���ى الب���ذل                                                                     	
والعطاء بلا حدودو لا قيود.

• تربية الطلاب من خلال الن�شاط على تحمل الم��سؤولية�و إعدادهمل أداء الخدمات العامة، لتقوية �صلة الانتماء بين الطالبو مجتمعه.	

• تدريب الطلاب على القيادة الرا�شدة في مجال الأن�شطة الطلابية.	

• توثيق عُرى المحبةو ال�صداقة بين الطلابو تقوية روح التعاونو الت�آلف فيما بينهم.	

• ت�أكيد ال�صلة بين الطالب�و أ�ساتذته من خلال الأن�شطة الطلابية ممثلةً في المحا�ضراتو الندواتو اللقاءاتو الرحلاتو غيرها.	

• اكت�شاف المتميزينو تعهدهم بال�صقلو الرعاية.	

ت�شرف الوكالة على الإدارات التالية:

• �إدارة الأن�شطة الطلابية.	

• �إدارة الأن�شطة الريا�ضية.	

• وحدة التدريب الطلابي.	

�أهداف وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للدعم الطلابي:

• تقديم الدعم الماديو المعنوي لطلابو طالبات الجامعة.	

• القيام بالحملات التوعوية.	

• �إعدادو ت�صميم الن�شرات التي تخدم طلاب الجامعة.	
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وت�شرف الوكالة على الإدارات التالية:
• �إدارة المكاف�آت.	

• �إدارة الت�أديبو حماية الطالب.	

• �إدارة الإعاناتو القرو�ض.	

�أهداف وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للتوجيه والإر�شاد 
وال�شراكة المجتمعية:

• درا�سة الم�شاكلو الظواهر الطارئة.	

• رعايةو توجيه ذوي الاحتياجات الخا�صة.	

وت�شرف الوكالة على الإدارات التالية:
• مركز الإر�شاد الطلابي.	

• وحدة الرعاية الخا�صة.	

وحدة العلاقات العامة والإعلام:
• وحدة العلاقات العامة.	

• وحدة الإعلام.	

مهام وحدة العلاقات العامة:

• ا�ستقبال الوفود.	

• �إعداد برنامج الزيارة.	

• ت�أمينو �سيلة موا�صلات للوفود.	

• ت�أمين ال�ضيافة للوفود.	

• حجز القاعات.	

• مهام وحدة الإعلام :	
• تحرير الأخبار .	

• الت�صويرو توثيق الفعاليات.	

• �إعداد التقارير.	

• �إعداد الن�شرات.	

• ن�شر �أخبار العمادة بموقع العمادةو موقع الجامعة.	

• متابعة �أخبار العمادة في ال�صحف المحلية.	

• �إعداد الملف ال�صحفي.	

• الدعايةو الإعلان لبرامج�و أن�شطة العمادة.	
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الأن�شطة الطلابية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ
�أن�شطة �شطر الطلاب :

• ن���ادي البح���ث العلم���ي بعم���ادة ��شؤون الط�ل�اب يق���دم محا�ض���رة بعن���وان appraisal and publication critica . ي���وم ال�سبت المواف���ق 1436/02/21ه                ـ	
بالقاعة الرئي�سية للتدريب بمدينة الملك عبدالله الطبية

                            

 appraisal قدم نادي البحث العلمي بعمادة ��شؤون الطلاب يوم ال�سبت الموافق 1436/02/21ه ـبالقاعة الرئي�سية للتدريب بمدينة الملك عبدالله الطبية محا�ضرة بعنوان
.and publication critica

وابت���د�أت المحا�ض���رة الدكت���ورة �سمر محمد تحدثت فيها ع���ن �أهمية التقييم النقدي للبحوث العلمية من خلال تعليم المهارات المطلوب���ة لذلكو تقييم الاحتياجاتو طرح الأ�سئلة 
وتحدي���د م�ص���ادر البح���ثو جم���ع الأدلةو كيفي���ة الو�صول لبحث علمي دقي���قو متكامل ، بعد ذلك �ألق���ى الدكتور �سامي الحم���ادي كلمته م�ؤكداً الحديث ع���ن الطب المبني على 

البراهين الدقيقة�و أهميتهو قواعد ا�ستخداماتهو كيفية تطبيقهاو الا�ستفادة منها في الممار�سة الطبيةو العلمية.

وفي ختام المحا�ضرة �ألقى م�شرف نادي البحث العلمي الدكتور فار�س �ألطف كلمة بمنا�سبة انتهاء �سل�سلة محا�ضرات نادي البحث العلمي لهذا العام ، ثم كرم �سعادته الأطباء 
الذين �شاركوا في �إثراء هذه ال�سل�سلة من المحا�ضرات،و هم:

الدكتورو جيه البراني، الدكتور ع�صام نور الدين، الدكتورة �إينا�س حمدي، الدكتور محمد عرفان، الدكتور نا�صر الهواري، الدكتور عبدالله عثمان، الدكتور عمر� وأمين، 
الدكتورة الآء منجد، الدكتور نايف باوزير، الدكتور �سمير محمد، الدكتور �سامي حمادي.
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• نادي الإبداعو ريادة الأعمال بعمادة ��شؤون الطلاب ينظمو ر�شة عمل عن الم�شاريع ال�صغيرة	

                                                  

 

نظ���م ن���ادي الإب���داعو ري���ادة الأعم���الو ر�شة عملل أع�ضاء الن���ادي �ضمن خطة النادي للف�ص���ل الدرا�سي الحالي، عن العلاقة ب�ي� نريادة الأعمالو الف���اب لابو الإبداع،و ذلك 
بح�ض���ور م. خال���د عل���ي م�ؤ�س����س فاب لاب الظه���رانو مهند�س بوادي جدة للتقنية،و ذلك بمقر الن���ادي الجديد بالمدينة الجامعية بالعابدية، ح�ض���ر البرنامج العديد من �أع�ضاء 

الناديو طرحت العديد من البرامج التي تمت مناق�شتها حول الإعدادو تجهيز الم�شاريع ال�صغيرةو ريادة الأعمال.
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• نادي الإبداعو ريادة الأعمال بعمادة ��شؤون الطلاب في ملتقى اليوم العالمي لريادة الأعمال	

ح�ضر طلاب نادي الإبداعو ريادة الأعمال ب��شؤون الطلاب يوم �أم�س ال�سبت 1436/02/22ه ـاليوم العالمي لريادة الأعمالو ذلك بالغرفة التجارية بمدينة جدة،و تم خلال 
الملتقى عر� ضبع� ضمن ق�ص� صنجاح رواد الأعمال في مجالات عديدة. كما ح�ضر اللقاءو كيل الجامعة للإبداع المعرفي الدكتور نبيل كو�شكو عميد معهد الإبداعو ريادة 

الأعمال الدكتور فواز �سعدو الأ�ستاذ �أ�سامة نتوو عددٌ من رواد الأعمال.

• نادي الإبداعو ريادة الأعمال بعمادة ��شؤون الطلاب ينظمو ر�شة عمل عن المهارات ال�سلوكية الع�شرة للنجاح الوظيفيو الريادي	

                                                        

  

نظ���م ن���ادي الإب���داعو ريادة الأعمالو ر�ش���ة عمل �ضمن خطة النادي للف�ص���ل الدرا�سي الحالي عن )المهارات ال�سلوكي���ة الع�شرة للنجاح الوظيفيو الري���ادي(ل أع�ضاء النادي 
وق���د ق���دم ال���دورة �سع���ادة الأ�ستاذ ثنيان بن معتوق الثنيان ،و  ذلك بمقر النادي الجديد بالمدينة الجامعي���ة بالعابدية،و قد �شاركهم في الح�ضور  د. طلال مندورة ع�ضو هيئة 
التدري�س بالجامعة و د. يحيى محمد ح�سن م�ست�شار الأن�شطة الريا�ضية ،و العديد من �أع�ضاء الناديو قد طرح الأ�ستاذ. ثنيان الثنيان العديد من الأفكار التي تمت مناق�شتها 

حول ت�أ�سي�سو تجهيز الم�شاريع ال�صغيرةو ريادة الأعمال.
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• نادي ال�شريعة في برنامج اللقاء المفتوح	

                                                              

• جوالة �أم القرى في رحلة ترفيهية �إلى مدينة تبوك	
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في �إط���ار برام���ج�و أن�شط���ة عم���ادة �ش����ؤون الطلاب، نظم���تو كالة العم���ادة للأن�شطةو التدريب الطلابي رحل���ة ترفيهية لنادي ع�شائ���ر الجوالة �إلى مدينة تب���وك في الفترة 17-
1436/03/20ه���و ـبم�شارك���ة ع���دد كب�ي� رمن �أع�ض���اء النادي قاموا من خلالها بزيارة لعدد م���ن مناطق تبوك اطلعوا فيها على ما تحتويه المنطق���ة من �إرث ح�ضاريو ثقافي، 
كم���ا ق���ام الوف���د بزي���ارة لمزرعة )ا�سترا(، تعرفوا من خلالها على ما تحتويها من نباتات مختلفة�و أزهارو ا�ستمعوا �إلى �شرح مف�صل عن مراحل انتاج الوردو عملية ت�صديره. 
ه���ذاو ق���د ا�ست�ضاف���ت عم���ادة ��شؤون الطلاب بجامعة تبوكو فد جوال���ة �أم القرى التقوا فيها عميد ��شؤون الطلاب بجامعة تبوكو قد ع�ب�� رأع�ضاء النادي الم�شاركين في الرحلة 
عن بالغ �شكرهمو تقديرهم لعميد ��شؤون الطلاب الدكتور عمر وبن طه ال�سقافو لوكيل العمادة للأن�شطةو التدريب الطلابي الدكتور �سلطان بن عبدال�صمد الخ�ضري على 
�إقامة مثل هذه الرحلات بعد عناء ف�صل درا�سي كاملو التي من ��شأنها بث روح الإخاءو تجديد الن�شاط، مثـنين على ما يقدم لهم من برامج ترفيهيةو تدريبيةو علمية تدعوهم 

لبذل مزيد من الجدو الاجتهاد.
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• نادي المنح الدرا�سية بعمادة ��شؤون الطلاب ينظم دورة الخط العربي	

                                                                                   

• جوالة جامعة �أم القرى تقيم مع�سكراً ك�شفياً	

ينطل���ق ي���وم الأربع���اء المواف���ق 1436/05/06ه��� ـالمع�سكر الك�شفي "ك�شافة ي���ا حياتي"،و  الذي تنظم���ه جوالة �أم القرى ممثل���ة بع�شيرة حراءو بالتعاون م���ع المركز الك�شفي 
بالعزيزيةو ي�ستهدف المع�سكر الطلاب الم�ستجدين�و أع�ضاء نادي الجوالة،و ي�شتمل المع�سكر على العديد من برامج الك�شافة منها حياة الخلاءو الحياة الك�شفية.

                                                                                                         

ح�صل نادي ع�شائر الجوالة ممثلًا في الفرقة رقم ) 160 ( و الفرقة رقم ) 161 ( على درع التميز في برنامج مع�سكرات الخدمة العامة بالحج لعام 1435ه ـ،و قد تم تكريم 
الطالب زهير هو�ساويو الطالب / عبدالله العب�سي كقائدين لهذه الفرق ،و ذلك في الحفل الذي �أقامته جمعية الك�شافة العربية ال�سعودية برعاية نائب رئي�س الجمعية الدكتور 

عبدالله الفهدو ح�ضور الأ�ستاذ خالد بن �سلمان ال�صبحيو الأ�ستاذ عبدالرحيم الغامدي من جامعة �أم القرى ،و ذلك بمركز الملك فهد الح�ضاري بمدينة ينبع.
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• نادي الدعوة بعمادة ��شؤون الطلاب يفتتح �أولى لقاءاته	

                                                                         

 

افتت���ح ن���ادي الدع���وة الطلاب���ي �أولى لقاءات الن���ادي الأ�سبوعيةو التي ت�ستمر طيل���ة �أ�سابيع الف�صل الدرا�سيو ذلك ي���وم الأربعاء 1436/05/06ه ـ.و ق���د �أقيم اللقاء ب�إحدى 
ا�ستراحات حي الح�سينية بمنطقة مكة ،و قد ح�ضر اللقاء ما يقارب 30 طالباً ،و �شارك في ح�ضور اللقاء ف�ضيلة ال�شيخ : عبدالرحمن بن ماهر عقيل "ع�ضو هيئة التدري�س 
بكلي���ة الدع���وة�و أ�ص���ول الدي���ن ــ ق�سم الدعوةو الثقافة الإ�سلامية"،و كذلك ف�ضيلة ال�شيخ: ح�سن بن محمد القر�شي "ع�ضو هيئ���ة التدري�س بكلية الدعوة�و أ�صول الدين ــ ق�سم 

العقيدة.
وافتت���ح اللق���اء بمقدم���ة ترحيبية من �إعداد اللجنة المنظمة للبرنامج تلا ذلك عر� ضمرئي تعريفي بالنادي�و أهم برامجه�و أهدافه ، تلاه عر�ل ضأبرز البرامج التي يعتزم النادي 
تنفيذها لهذا الف�صل الدرا�سي ثم تف�ضل ال�شيخ عبدالرحمن عقيل بكلمة توجيهية للطلاب الم�شاركين عن �أثر الأن�شطة اللا�صفية على الطلابو دورها في بناء الطالب الجامعي 

. ثم بد�أ البرنامج الثقافيو الريا�ضي .و خُتم اللقاء بتناول الجميع طعام الع�شاء .

• نادي الدعوة بعمادة ��شؤون الطلاب ينظم لقاءه الأ�سبوعي	
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• جامعة �أم القرى تحقق المركز الأول في م�سابقة رحال 2	

 

حقق فريق جامعة �أم القرى المركز الأول في م�سابقة "رحال " في ن�سختها الثانيةو  التي �أقامتها محافظة الطائف بالتعاون مع هيئة ال�سياحةو الآثارو المنظمة العربية لل�سياحة 
والت���ي ت�أت���ي �ضم���ن فعالي���ات الطائف عا�صمة الم�صايف العربية، حيث انطلق���ت الم�سابقة بم�شاركة 100 طالب يمثلون ثمانية جامعات .وكان���ت الم�سابقة تعتمد على دمج التقنية 
بال�سياح���ة م���ن خ�ل�ال تحميل تطبيق رح���ال على هواتف الطلابو من ثم ا�ستقبال التحدي���اتو تطبيقها على �أر� ضالواقع �إ�ضافة �إلى تحديد الأماك���ن ال�سياحيةو الأثرية التي 
ت�شتهر بها المنطقةو قد تخلل م�سابقة رحال عدداً من التحدياتو الريا�ضات المختلفة. حيث ح�صل الطالب محمد الأ�سمري من كلية العلوم الاجتماعية على المركز الأول، فيما 
هن����أ عمي���د �ش����ؤون الط�ل�اب الدكتور عم���ر وبن طه ال�سقاف الطالب عبدالمجيد ع�سيري لتحقيق���ه هذه الإنجاز الذي تكلل بح�صوله على المرك���ز الأول غير الم�ستغرب على طلاب 
جامع���ة �أم الق���رى الذي���ن لا يزال���ون يثبت���ون جدارتهم في مختلف المجالات الحياتية، م�ؤكداً ب����أن لدينا جيل متعدد المواهبو يحمل طاقات �إيجابي���ة م�سخرة لما هو نافعو مفيد. 
داعي���اً �سعادت���ه جمي���ع �أبنائ���ه الطلاب للانخراط في البرامج التي تقدمها العمادة طوال العام الدرا�سي من ملتقي���ات علميةو ثقافيةو ريا�ضيةو قد �أعرب الطلاب الم�شاركين في 
الم�سابقة عن بالغ �شكرهمو تقديرهم لمعالي مدير الجامعة الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�سو ل�سعادةو كيل الجامعة لل��شؤون التعليمية الأ�ستاذ الدكتور عبدالعزيز بن ر�شاد 

�سروجي لما يلقونه من دعمو رعاية كان لها الأثر في تحقيق �أف�ضل الم�ستوياتو تمثيل الجامعة �أف�ضل تمثيل.
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• نادي المنح الدرا�سية بعمادة ��شؤون الطلاب في زيارة ثقافية لمعر� ضالكتاب الدولي	

                                                   

نظم���ت عم���ادة �ش����ؤون الطلاب ممثلة بوكالة الأن�شطةو التدريب الطلابي رحلة ثقافية لطلاب نادي المنح الدرا�سية لمدينة الريا� ضرافقهم خلالها م�شرف النادي الأ�ستاذ محمد 

القر�ش���ي والأ�ست���اذ زه�ي�� رإدري����س ، حي���ث قام �أع�ضاء الن���ادي بزيارة لمعر� ضالكت���اب الدولي �أطلعوا من خ�ل�ال هذه الزيارة على �آخ���ر الإ�صدارات الحديثة م���ن دور الن�شر 
المختلف���ة ، كم���ا ق���ام الوف���د بزيارة �إلى منطقة الدرعي���ة الثقافية �أطلعوا  فيها على �أهم المعالم التاريخية للمنطقة من خلال برنامج مي���داني معد م�سبقاً ،و قد تخلل الرحلة العديد 
من البرامج الريا�ضيةو الثقافيةو الترفيه بالإ�ضافة �إلى زيارة العديد من المنتزهات التي ت�شتهر بها المنطقة،و في ختام الرحلة قدم طلاب نادي المنح الدرا�سية الم�شاركين في 
الرحلة �شكرهم الجزيل لعميد ��شؤون الطلاب الدكتور عمر وبن طه ال�سقافو لوكيل العمادة للأن�شطةو التدريب الطلابي الدكتور في�صل باروي�س على ماو جدوه من رعاية 

واهتمام �أ�سهم ب�شكل كبير في نجاح الرحلة .
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• نادي المنح الدرا�سية بعمادة ��شؤون الطلاب ينظم م�سابقة" �أجمل تلاوة"	

                                                                               

• نادي المنح الدرا�سية ب��شؤون الطلاب في زيارة ترفيهية لمدينة جدة 	
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نظ���م ن���ادي المن���ح الدرا�سية بعمادة ��شؤون الطلاب م���نو كالة الأن�شطةو التدريب الطلابي رحل���ة ترفيهية لمدينة جدة خلال الف�ت�رة 1-1436/06/3ه ـرافقهم خلالها م�شرف 
الن���ادي الأ�ست���اذ محم���د القر�ش���يو مدي���ر �إدارة المنح الدرا�سي���ة الأ�ستاذ عدنان قنيوي، حيث ق���ام �أع�ضاء النادي بزي���ارة لمتحف بيت ن�صيف، اطلعوا من خ�ل�ال هذه الزيارة 
عل���ى �أه���م م���ا يحتوي���ه المتحف م���ن مقتنيات �أثرية قيمة، كما قام الوف���د بزيارة �إلى منتزه مر�سى الأحلام الترفيه���ي،و قد تخلل الرحلة العديد من البرام���ج الريا�ضيةو الثقافية 
والترفيهي���ة.و في خت���ام الرحل���ة ق���دم طلاب نادي المنح الدرا�سية الم�شاركين في الرحلة �شكرهم الجزيل لعميد ��شؤون الط�ل�اب الدكتور عمر وبن طه ال�سقافو لوكيل العمادة 

للأن�شطةو التدريب الطلابي الدكتور في�صل باروي�س على ماو جدوه من رعايةو اهتمام �أ�سهم ب�شكل كبير في نجاح الرحلة.
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وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للخدمات الطلابية:
• ن�شاط )�أ�سرار طبية(.	

• زيارة مكتبة الحرم.	

• ن�شاط )كلام ن�سوان(.	

• معر�� ضأنا مكية.	

• برنامج )معال أجلهم(.	

• بالحب نلتقي.	

• الميكرفون المفتوح.	

• برنامج التحدي.	

�أن�شطة �شطر الطالبات

وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للأن�شطة و التدريب الطلابي:
• تجربتي �أمنيتي.	

• زيارة معر� ضال�سلام عليك �أيها النبي.	

• نغمات لونية.	

• ق�صا�صات الورق.	

• دورة �إك�س�سوارات قما�شية.	

• ت�صميم �أزياء.	

• المدخل �إلى كتاب �سيبويه.	

• دورة م�سرح الظل الاحتفالي.	

• �آليات كتابة الق�صة الق�صيرة.	

وكالة عمادة �ش�ؤون الطلاب للدعم الطلابي:

• �أنماط ال�شخ�صية.	

• كيف تخطط لم�ستقبلك.	

• مهارات التفكير.	

• تفعيل اليوم الخليجي ل�صعوبات التعلم.	

• ور�شة عمل في الإملاءو التدريبات اللغوية.	

• دورة التخطيط الذاتي.	

• دورة مهارات رفع الم�ستوى التح�صيلي.	

• دورة �صحتي في تغذيتي.	

• ا�ستراتيجيات النجاح.	

• برنامج رحلة التغيير )الآن ياعمر(.	

• برنامج �إثرائي لطالبات مركز الإر�شاد الطلابي.	
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الإ�سكان الطلابي :

جدول رقم ) 2 ــ 1 ( عدد الوحدات ال�سكنيةو الطلاب الم�ستفيدين منها خلال العام الدرا�سي 1436/1435 هــ

قيمة الإيجارالعددنوع ال�سكن
الطلاب الم�ستفيدين

الإجمالي مجموعغير �سعودي�سعودي
طالبةطالبطالبةطالبطالبةطالب

4م�ست�أجر

600000003270300357

687 6000000015001500
5000000010001000
16800008000080

218038606040604-7مملوك
117268000218407636308544371291الإجمالي

التغذية الطلابية :

جدول رقم ) 2 ــ 2 ( عدد الوجبات الغذائية بالجامعة خلال العام الدرا�سي 1436/1435 هــ
المجموعع�شاءغداء�إفطارنوع الوجبة

16810عدد الوجبات
)6 ريال(

80558
)14 ريال(

27223
)9 ريال(

175882
)29 ريال(
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التوجيه والت�أديب الطلابي :

ن�سبتها المئوية من �إجمالي الق�ضاياعددها الق�ضية
14 ,57 %4ق�ضايا غ�ش

28,14 %1�شكوى �ضد ر�صد درجة اختبار
28,14 %1  ق�ضية التطاول بالألفاظ

28,14 %1  ق�ضية م�ضاربة بين طلاب �سكن

جدول رقم ) 2 ــ 1 ( عدد الوحدات ال�سكنيةو الطلاب الم�ستفيدين منها خلال العام الدرا�سي 1436/1435 هــ                           
                         

                                                                

الإعانات والقرو�ض الطلابية:

المبالغ الم�صروفةعدد الم�ستفيديننوع الخدمة
355142000الإعانات ال�شهرية
57500الإعانات المقطوعة

00ال�سلف
200010000�أخرى )تغذية(
2360159500الإجمالي

جدول رقم ) 2 ــ 1 ( عدد الوحدات ال�سكنيةو الطلاب الم�ستفيدين منها خلال العام الدرا�سي 1436/1435 هــ                          
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الأن�شطة والتدريب الطلابي:

عدد الم�شاركينعدد الأن�شطةنوع الن�شاط
454200 ن�شاطالأن�شطة الثقافية
152250 دورة�أن�شطة التدريب
192875 ن�شاطالأن�شطة الريا�ضية
30600 ن�شاطالأن�شطة الاجتماعية
280الأن�شطة الم�سرحية

6100 م�شاركات�أخرى
9810105الاجمالي

جدول رقم ) 2 ــ 5 ( �أعداد الطلابو الطالبات الم�شاركين 
في الأن�شطة الطلابية خلال العام الدرا�سي 1436/1435 هـ

                         

تذاكر ال�سفر :

مجموعطالبةطالب-
101الرحلات العلمية
72098818طلاب المنح
000�أخرى
72198819المجموع

جدول رقم ) 2 ــ 6 ( �أعداد تذاكر ال�سفرو العودة الم�صروفة 
لطلبةو طالبات الجامعة خلال العام الدرا�سي 1436/1435هــ

                         

وحدة العلاقات العامة والإعلام :

العددالن�شاطو الفاعليةم
372الأخبار المن�شورة على موقع العمادة1
113الأخبار المن�شورة على موقع الجامعة2
97الأخبار المن�شورة في ال�صحف الورقيةو الإلكترونية3
1423ال�صور التي تم توثيقها4
16عدد الوفود الزائرة5
4الن�شراتو الكتيبات6

جدول رقم ) 2 ــ 7 (  �إنجازاتو حدة العلاقات العامةو الإعلام خلال العام الدرا�سي 1436/1435 هــ                          
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جدول رقم ) 3 ــ 1 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سيةو المرتبة العلمية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

المرتبة العلمية
المجموعغير �سعودي�سعودي

المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

�أع�ضاء هيئة التدري�س
131241551972322032847375�أ�ستاذ

2449834223959298483157640�أ�ستاذ م�شارك
4243237475102157259345381472�أ�ستاذ م�ساعد

المحا�ضرونو المعيدون
229393622200107307429500929محا�ضر
7718161587170177888161604معيد

91322462268553590مدر�س لغة
18081667347512094261635301720935110الإجمالي

* تم دمج �أع�ضاء هيئة التدري�س بدون رتبة �إلى �أ�ستاذ م�ساعد
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جدول رقم ) 3 ــ 2 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سيةو الم�ؤهل العلمي خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

الم�ؤهل العلمي
المجموعغير �سعودي�سعودي

المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر
7223741096925290121516476642311الدكتوراه
3435328752461313775896631252الماج�ستير
224404628دبلوم عالي
7417561497335387747611535البكالوريو�س

033101134دبلوم
18081667347512094261635301720935110الإجمالي

* تم دمج �أخرى مع الدكتوراه
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جدول رقم ) 3 ــ 3 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

المجموعغير �سعودي�سعوديالكلية
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

6864132802710714891239العمادات الم�ساندة
432306738279713507113771088الكليات العلمية
95810141972582197779154012112751الكليات الإن�سانية
82230361551443781كلية خدمة المجتمع
342261603232116348574377951الكليات ال�صحية

18081667347512094261635301720935110الإجمالي
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جدول رقم ) 3 ــ 4 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سية بالكليات العلمية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

الكليات العلمية
المجموعغير �سعودي�سعودي

المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر
1530153830832360236الهند�سةو العمارة الإ�سلامية

201211501535136الهند�سة بالقنفذة
150151301328028الهند�سة بالليث

78591373754211564179الحا�سب الآليو نظم المعلومات
18123012618301848الحا�سب الآلي بالقنفذة
97168412171128الحا�سب الآلي بالليث
131209340642892195237432العلوم التطبيقية
818264728755546101ال�سنة التح�ضيرية

432306738279713507113771088الإجمالي
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جدول رقم ) 3 ــ 5 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سية بالكليات الإن�سانية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

المجموعغير �سعودي�سعوديالكليات الإن�سانية
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

141852264254718390273ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية
1452103556537102210247457التربية

14518232761162206183389الدعوة�و أ�صول الدين
451461511660262الدرا�سات الق�ضائيةو الأنظمة

11916027910158159220218438العلوم الاجتماعية
286341121339847العلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية

18102813316311344�إدارة الأعمال
2606213436366الت�صاميم

6412767077713419153الكلية الجامعية بالجموم
948818210131132195119314الكلية الجامعية بالقنفذة
23648733417456105161الكلية الجامعية بالليث
7912019942244121122243اللغة العربية�و آدابها

2602650531031المعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكر
29164522628512273معهد اللغة العربية لغير الناطقين بها

95810141972582197779154012112751الإجمالي
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جدول رقم ) 3 ــ 6 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سية بكليات المجتمع الإن�سانية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

المجموعغير �سعودي�سعوديكليات المجتمع الإن�سانية
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

07711920111627خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر
8152325631332154المجتمع بمكة المكرمة

82230361551443781الإجمالي
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جدول رقم ) 3 ــ 7 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم بالجامعة 
موزعين ح�سب الجن�سو الجن�سية بالكليات ال�صحية خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

الكليات ال�صحية
المجموعغير �سعودي�سعودي

المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر
1536221563309321692308الطب

4432763820588252134طب الأ�سنان
135361272826264التمري�ض

29103931031601070ال�صحة العامةو المعلوماتية ال�صحية
606303909الطب بالقنفذة
3745823020506765132ال�صيدلة

101808909العلوم ال�صحية بالقنفذة
1572213316281038العلوم ال�صحية بالليث
567012645166110186187العلوم الطبية التطبيقية

342261603232116348574377951الإجمالي
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 نسبة أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم
 إلى أعداد طلاب الجامعة المقيدين
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ن�سبة �أع�ضاء هيئة الإجماليمجموعمدر�س لغةمعيدمحا�ضر�أ�ستاذ م�ساعد�أ�ستاذ م�شارك�أ�ستاذالجن�سيةالكلية
التدري�س ال�سعوديين

55.23%761036712132239�سعوديالعماداتو الإدارات الم�ساندة 78533900107غير �سعوديالعماداتو الإدارات الم�ساندة
63.64%01132302844�سعودي�إدارة الأعمال 33820016غير �سعودي�إدارة الأعمال

77.68%286511162890355457�سعوديالتربية 153447600102غير �سعوديالتربية
93.94%2620142006266�سعوديالت�صاميم 1210004غير �سعوديالت�صاميم
56.25%00013503664�سعوديالتمري�ض 391310228غير �سعوديالتمري�ض

76.54%191920880137179�سعوديالحا�سب الآليو نظم المعلومات 5118180042غير �سعوديالحا�سب الآليو نظم المعلومات
74.19%471451604662�سعوديالدرا�سات الق�ضائيةو الأنظمة 141100016غير �سعوديالدرا�سات الق�ضائيةو الأنظمة

84.06%194091641130327389�سعوديالدعوة�و أ�صول الدين 25231400062غير �سعوديالدعوة�و أ�صول الدين
25.74%001240126101�سعوديال�سنة التح�ضيرية 1526430075غير �سعوديال�سنة التح�ضيرية

82.78%30557525410226273�سعوديال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية 5221910047غير �سعوديال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية
55.71%10172913970�سعوديال�صحة العامةو المعلوماتية ال�صحية 411690131غير �سعوديال�صحة العامةو المعلوماتية ال�صحية

62.12%003277082132�سعوديال�صيدلة 4122590050غير �سعوديال�صيدلة
69.81%5248061000215308�سعوديالطب 231337200093غير �سعوديالطب

63.70%722586411612279438�سعوديالعلوم الاجتماعية 13264223055159غير �سعوديالعلوم الاجتماعية
72.34%42571603447�سعوديالعلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية 22900013غير �سعوديالعلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية

78.70%243073841290340432�سعوديالعلوم التطبيقية 18225110092غير �سعوديالعلوم التطبيقية
67.38%026141022126187�سعوديالعلوم الطبية التطبيقية 51525150161غير �سعوديالعلوم الطبية التطبيقية
81.89%15256443520199243�سعودياللغة العربية�و آدابها 18101600044غير �سعودياللغة العربية�و آدابها

جدول رقم ) 3 ــ 8 ( ن�سبة ال�سعوديين من �أع�ضاء هيئة التدري�سو المحا�ضرينو المعيدين 
ومدر�سي اللغة في كليات الجامعة خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ
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ن�سبة �أع�ضاء هيئة الإجماليمجموعمدر�س لغةمعيدمحا�ضر�أ�ستاذ م�ساعد�أ�ستاذ م�شارك�أ�ستاذالجن�سيةالكلية
التدري�س ال�سعوديين

42.59%02216302354�سعوديالمجتمع بمكة المكرمة 0314140031غير �سعوديالمجتمع بمكة المكرمة
83.87%0477802631�سعوديالمعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكر 1040005غير �سعوديالمعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكر

64.83%3212712900153236�سعوديالهند�سةو العمارة الإ�سلامية 251528131183غير �سعوديالهند�سةو العمارة الإ�سلامية
25.93%000700727�سعوديخدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر 005140120غير �سعوديخدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر

56.72%007366076134�سعوديطب الأ�سنان 1562980058غير �سعوديطب الأ�سنان
61.64%1111441234573�سعوديمعهد اللغة العربية لغير الناطقين بها 181510328غير �سعوديمعهد اللغة العربية لغير الناطقين بها

49.67%35152033076153�سعوديالكلية الجامعية بالجموم 91237134277غير �سعوديالكلية الجامعية بالجموم
57.96%0427371140182314�سعوديالكلية الجامعية بالقنفذة 10237512120132غير �سعوديالكلية الجامعية بالقنفذة
58.33%00261302136�سعوديالهند�سة بالقنفذة 04740015غير �سعوديالهند�سة بالقنفذة

62.50%00092103048�سعوديالحا�سب الآلي بالقنفذة 015120018غير �سعوديالحا�سب الآلي بالقنفذة
66.67%00006069�سعوديالطب بالقنفذة 1020003غير �سعوديالطب بالقنفذة

11.11%00100019�سعوديالعلوم ال�صحية بالقنفذة 2051008غير �سعوديالعلوم ال�صحية بالقنفذة
54.04%11101559187161�سعوديالكلية الجامعية بالليث 21146130274غير �سعوديالكلية الجامعية بالليث
53.57%00211201528�سعوديالهند�سة بالليث 03730013غير �سعوديالهند�سة بالليث

57.14%00001601628�سعوديالحا�سب الآلي بالليث 00660012غير �سعوديالحا�سب الآلي بالليث
57.89%00141702238�سعوديالعلوم ال�صحية بالليث 10960016غير �سعوديالعلوم ال�صحية بالليث
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الباب الرابع
الابتعاث والتدريب والتطوير



الابتعاث 1/4
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داخليخارجيمنحالعام الدرا�سي 
14270254
14280252
142903911
143007013
143109110
1432011926
1433019819
1434018420
143501078
1436017741

جدول رقم ) 4 ــ 1 ( يو�ضح �أعداد المبتعثين خلال ع�شر �سنوات )1436/1427ه ـ(
ح�سب نوع الابتعاث
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جدول رقم ) 4 ــ 2 (  يو�ضح �أعداد المبتعثين خلال ع�شر �سنوات )1436/1427هـ(
بح�سب الجن�سو نوع البعثة )منح ــ داخلي ــ خارجي(

العام الدرا�سي
العدد الإجماليمنحخارجيداخلي

كلي�إجمالي �إناث�إجمالي ذكور�أنثىذكر�أنثىذكر�أنثىذكر
14271316900171229
1428112230023427
142947221700262450
1430112373300384583
143128543700564591
1432818576200000
1433712118790012591216
14347131147000000
1435356048006353116
1436152683940098120218

42105583517006256221247المجموع
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جدول رقم ) 4 ــ 3 ( يو�ضح �أعداد المبتعثين خلال ع�شر �سنوات )1436/1427ه ـ(
ح�سب الجن�س

داخليخارجيمنحالعام الدرا�سي 
1427171340
142823427
1429292554
1430384583
14315645101
14326580145
143312591217
143412183204
14356353116
143698120218
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جدول رقم ) 4 ــ 4 ( �أعداد المبتعثين خلال ع�شر �سنوات )1427-1436ه ـ(
ح�سب الو�ضع الوظيفي

مدر�س لغةموظفطالبمحا�ضر معيد العام الدرا�سي

14273160-0
1428234030
1429241020
14304010040
1431728030
1432934040
14331349011
143414156070
14357829080
143614156080
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جدول رقم ) 4 ــ 5 ( �أعداد المبتعثين خارجياً خلال ع�شر �سنوات )1427-1436ه ـ(
ح�سب دولة الابتعاث 

العام 
�سوي�سراايرلندةال�صينالمغرباليابانفرن�سانيوزيلندةال�سويدم�صرماليزياالمانيا�أ�ستراليابريطانيا كندا �أمريكا الدرا�سي 

14271515900000000000
14281116510100000000
14293416200000000000
14303721501600000000
143144431403101100000
14322310411110200000000
143310118642840020000000
1434669821742001111000
1435425401030010000000
1436578762004121200131
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جدول رقم ) 4 ــ 6 ( �أعداد خريجي الابتعاث خلال ع�شر �سنوات )1427-1436هـ(
ح�سب نوع البعثة

مجموعخارجيداخليالعام الدرا�سي 
142702929
142812728
142923032
143043539
143131720
143211011
143342125
14347200
1435134154
1436124961
46279325مجموع
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جدول رقم ) 4 ــ 7 ( �أعداد خريجي الابتعاث خلال ع�شر �سنوات )1427-1436ه ـ(
ح�سب الجن�س

مجموع�أنثىذكرالعام الدرا�سي 
142727229
142824428
142928432
1430291039
143115520
143211011
143317825
1434171027
1435371754
1436372461
24283325مجموع
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جدول رقم ) 4 ــ 8 ( عدد خريجي الابتعاث خلال ع�شر �سنوات )1427-1436ه ـ(
ح�سبو �ضعهم الوظيفي

مجموع�أنثىذكرالعام الدرا�سي 
142727229
142824428
142928432
1430291039
143115520
143211011
143317825
1434171027
1435371754
1436372461
24283325مجموع
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جدول رقم ) 4 ــ 9 ( �أعداد خريجي الابتعاث خلال ع�شر �سنوات )1427-1436ه ـ(
ح�سب دول الابتعاث

العام 
كوريا نيوزيلندةماليزيا�سوي�سراالأردنم�صر�أ�سترالياالمانيابريطانياكندا�أمريكاال�سعوديةالدرا�سي 

�أيرلندةالجنوبية

142705617100000000
142827813010000000
1429451015000000000
1430121216232000000
14313069100010000
14321143001100000
14334268140000000
1434513017080002210
14351322112040001001
14361213325070000100
5556561355273113311مجموع
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جدول رقم ) 4 ــ 10 ( مقارنة بين �أعداد المبتعثينو الخريجين من الابتعاث 
خلال ع�شر �سنوات )1427-1436هـ(

الخريجينالمبتعثينالعام الدرا�سي
انثىذكر انثىذكر

1427289272
14281712264
1429235284
143028243110
14313846155
14325645110
1433138821718
143429103319
143561483717
1436981183724
516341262103المجموع
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�أولًا: التدريب من خلال وحدة التطوير الإداري

تف�صيل ما تم خلال الف�صل الأولو الثاني من عام 1436/1435هو ـهي على ق�سمين : 
• الحلقات التطبيقيةو الدورات التدريبية المقدمة من قِبل معهد الإدارة العامة بجميع فروعه .	

• الدورات التدريبية الخارجية .	

1. الحلقات التطبيقية :
وه���ي حلق���ات تطبيقي���ة تُعطىل أع�ضاء هيئة التدري�س المكلفين ب�أعمال �إدارية،و كذل���ك الموظفين ذوي المراتب العليا من المرتبة الحادية ع�شرةو حتى المرتبة الثالثة ع�شر من قِبل 
معهد الإدارة العامة دون �أي مقابل مادي، حيث تقومو حدة التطوير الإداري بت�سجيل التر�شيحاتو اعتمادهاو من ثم �إر�سالها لمعهد الإدارة العامة عن طريق موقع المعهد، 

وذلك ح�سب خطة المعهد المذكورة �سابقاً.و يو�ضح الجدول التالي ذلك.

جدول رقم ) 4 ــ 11 (   �أعداد المر�شحينو المقبولينو المعتذرين للحلقات التطبيقية 
بمعهد الإدارة العامة بجميع فروعه للف�صل الأول من عام 1436/1435هـ

الخريجينالمبتعثينم
136المر�شحين1
50المقبولين2
10المعتذرين3
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جدول رقم ) 4 ــ 12 ( �أعداد المر�شحينو المقبولينو المعتذرين للحلقات 
التطبيقية بمعهد الإدارة العامة بجميع فروعه للف�صل الثاني من عام 1436/1435هـ

الخريجينالمبتعثينم
168المر�شحين1
51المقبولين2
11المعتذرين3

                                                                            

2. الدورات التدريبية :
وه���ي ال���دورات التدريبي���ة المقدم���ة من معه���د الإدارة العامة للموظفين من المرتبة الأولىو حتى المرتب���ة العا�شرة من قِبل معهد الإدارة العام���ة دون �أي مقابل مادي، حيث تقوم 
وح���دة التطوي���ر الإداري بت�سجي���ل التر�شيح���اتو اعتمادهاو من ثم �إر�سالها لمعهد الإدارة العامة عن طريق موقع المعهد،و ذلك ح�س���ب خطة المعهد المذكورة �سابقاً.و فيما يلي 

جدول يو�ضح ذلك.
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جدول رقم ) 4 ــ 13 ( �أعداد المر�شحينو المقبولينو المعتذرين للدورات التدريبية بمعهد الإدارة العامة 
بجميع فروعه للف�صل الأول من عام 1436/1435هـ

الخريجينالمبتعثينم
2623المر�شحين1
317المقبولين2
39المعتذرين3

  

                                                                              

  

جدول رقم ) 4 ــ 14 ( �أعداد المر�شحينو المقبولينو المعتذرين للدورات التدريبية 
بمعهد الإدارة العامة بجميع فروعه للف�صل الثاني من عام 1436/1435هـ

الخريجينالمبتعثينم
2904المر�شحين1
363المقبولين2
41المعتذرين3
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عمادة التطوير الجامعي والجودة النوعية

تُ�شكل ر�ؤيةو ر�سالة عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية �إطاراً يحدد الم�ستقبل المن�شود للعمادةو كذلك الأهداف التي ت�سعى العمادة لتحقيقها من خلال الأن�شطة التي 
تخططهاو تنفذهاو فيما يلي كلًا من )ر�ؤيةو ر�سالة العمادة(.

الر�ؤية :

الريادة في تطوير �ضمان جودة التعليم العالي على الم�ستوى الوطني.

الر�سالة :

التطوير الم�ستمر بما ي�ضمن جودة مخرجات الجامعةو فق معايير عالمية.

الأهداف :
الهدف الا�ستراتيجي الرئي�س للعمادة:

تر�سيخ منهجية الجودة ال�شاملةو عمليات �ضمانهاو تطويرهاو تح�سينها في النُظم الأكاديميةو الإداريةو البحثيةو تنميتها في �أداء الموارد الب�شريةو م�صادر التعلم بالجامعة 
بم���ا ي����ؤدي ذل���ك �إلى تح�س�ي� نمخرجاتهاو خدماتها في التعليمو البحث العلميو خدمة المجتمع من �أجل تحقيق �أف�ضل �أداء ممكن، مدعوماً بالح�صول على الاعتماد الأكاديمي 

الوطنيو العالمي مع الت�أكيد على ريادة الجامعةو عراقتهاو هويتها الإ�سلاميةو الارتقاء بها في الت�صنيفات العالمية.
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الأهداف العامة للعمادة:

• و�ضع خطط ق�صيرةو بعيدة المدى للتطوير الجامعيو رفع الجودة النوعية في الجامعة.	

• الوفاء بمتطلبات الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي في المملكةو الم�ؤ�س�سات العالمية الأخرى المانحة ل�شهادات الاعتمادو الجودة.	

• تطويرو �سائل القيا�سو التقويمو م�ستويات الأداء الأكاديميو الإداري اللازمة،و الا�ستفادة الفعلية المثلى منها في الجامعة.	

• الم�ساهمة بفاعلية في التطوير الإداري لجميعو حدات�و إدارات الجامعة.	

• تطوير الموارد الب�شرية المختلفة بم�ستوياتهاوو ظائفها المتعددة في الجامعة،و فق خططو ا�ستراتيجياتو ا�ضحة المعالم مبنية على درا�سات متعمقة.	

• توف�ي� رالبيئ���ة الملائم���ة لتنمية التعاون الدولي بين الجامع���ةو غيرها من الم�ؤ�س�سات الدولية الأخرى.و حث جميعو حدات الجامعات عل���ى الا�ستفادة من برامج التعاون الدولي 	
القائمةو الاتفاقيات الموقعة بين المملكةو الدول الأخرى.

الأهداف والإجراءات العامة للخطة الا�ستراتيجية :

• ا�ستكمال ت�أ�سي�س �إداراتوو حدات عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية.	

• متابعة ت�أ�سي�سو تنظيم نظم الجودةو الاعتماد بكافة الكلياتو العمادات الم�ساندة بالجامعة.	

•  توفيرو تحديد المعاييرو م�ؤ�شرات الأداءو المراجعو الأدلة الإر�شاديةو الوثائقو المواد الم�ساندة لعمليات �ضمان الجودةو الاعتماد الأكاديمي.	

•  ن�شر ثقافة الجودة ال�شاملةو الاعتماد الأكاديمي بين من�سوبي الجامعة بكل الكلياتو العماداتو الوحدات الإدارية.	

•  تنمية الموارد الب�شرية بالجامعة في مجالات التدري�سو التقويمو عمليات تطبيق الجودة ال�شاملةو الاعتماد الأكاديميو الم�ؤ�س�سي.	

•  العمل على تر�سيخ �آليات �ضمان الجودة ال�شاملةو الإ�شراف على تنفيذ عمليات التح�سينو التطوير للجودة بجميع الكلياتو العمادات الم�ساندةو الوحدات الإدارية بالجامعة.	

• تقديم الدعمو الا�ست�شارة بعمليات المراجعة الخارجية،و التطويرية لكافة البرامج الأكاديمية بالجامعة للح�صول على الاعتماد الوطنيو العالمي.	

• الإعدادو التهيئةو الم�شاركة في عمليات الح�صول على الاعتماد الم�ؤ�س�سي ) الوطنيو العالمي ( للجامعة.	
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القيم :
• الاحترافية.	
• العمل بروح الفريق الواحد.	
• الاتقانو التميز.	
• الم��سؤوليةو الالتزام الأخلاقي.	
• ال�شفافيةو النزاهة.	

علاقة العمادة بالأطراف ذات ال�صلة :
• تتع���اون عم���ادة التطوي���ر الجامع���يو الجودة النوعية مع جهات عدي���دة لتحقق �أهدافهاو ت�ؤدي ر�سالتها من خلال ذلك التفاعلو التعاون م���ع تلك الجهات �سواءً داخل الجامعة 	

�أ وخارجها:
• وكالة الجامعة للتطوير الأكاديميو خدمة المجتمع.	
• الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي.	
• الكلياتو المعاهد.	
• العمادات الم�ساندةو الوحدات الإدارية.	
• بيوت الخبرة.	
• هيئات عالمية مانحة للاعتماد.	

وكالات العمادة ووحداتها :
• وكالة العمادة للتدريب.	
• وحدة الجودةو الاعتماد الأكاديمي.	
• وحدة القيا�سو التقويم.	
• وكالة العمادة ب�شطر الطالبات.	
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وكالة العمادة للتدريب

تهت���مو كال���ة عم���ادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية للتدريب، بتنميةو تطوي���ر قدراتو مهارات من�سوبي الجامعة من قيادات �أكاديمي���ة�و إدارية،�و أع�ضاء هيئة التدري�س، 
زو الإبداع في �أعمالهم،و ذلك من خلال �إيجاد مناخ منا�سب يُتيح لهم تطوير مهاراتهمو تعزيز قدراتهم في كافة المجالات ليكون  والإداريينو الفنيين للو�صول بهم �إلى التميُّ

لهم دور فعال في تطوير الجامعة،و ليُ�سهموا في تحقيق ر�ؤية الجامعةو ر�سالتهاو تحقيق �أهدافها.

الر�ؤية :

�أن تكونو كالة التدريب بعمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية �إحدى المرجعيات المتميزةو المعتمدة دولياً في مجال التدريب.

الر�سالة :

التح�س�ي� نالم�ستم���رل أداء �أع�ض���اء هيئ���ة التدري����سو العاملين بمختلف درجاته���م العلميةو الوظيفية من خ�ل�ال تنميةو تطوير معارفه���مو مهاراتهم المهني���ةو ال�شخ�صية بتطبيق 
المنهجياتو التقنيات التدريبية الحديثة.

المهام:
• ر�س���م الخط���طو الا�ستراتيجي���ات لتطوير مه���ارات من�سوبي الجامعةو فق درا�س���ات الاحتياجوو فق المعايير المحلي���ةو العالمية للتدريبو تطوير المه���ارات بهدف تح�سين الأداء      	

وفق معايير الجودة ال�شاملة.
• تطوير قدرات �أع�ضاء هيئة التدري�س في مهارات�و أ�ساليب التدري�س الحديثة.	
• تطوير مهارات �أع�ضاء هيئة التدري�س في ا�ستخدام التقنيات الحديثة في التعليمو البحث العلمي.	
• تطوير قدرات �أع�ضاء هيئة التدري�س في مهارات�و أ�ساليب قيا�سو تقويم تح�صيل الطلبة.	
• تنميةو تطوير مهاراتو قدرات �أع�ضاء هيئة التدري�س في ت�صميم البرامجو المقررات الدرا�سية.	
• العمل على ت�أهيل�و إعداد �أع�ضاء هيئة التدري�س الجددو من في حكمهم للتدري�س.	
• تنمية قدرات�و إمكانيات القيادات الإدارية في الوحدات الإداريةو الأكاديمية لرفع كفاءتهمو فعاليتهم الإنتاجية.	
• تنمية قدرات �أع�ضاء هيئة التدري�س على الحوارو التوا�صل الفعال مع الطلابو المجتمع داخل الجامعةو خارجها.	
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�إنجازات وكالة التدريب للعام 1436/1435 هـ :
 تعددت الإنجازات التي قامت بهاو كالة التدريب بالعمادة حيث:

1. تجهيز قاعتي تدريب ب�شطر الطلاب بالإ�ضافة �إلى القاعة الموجودة �سابقاً لي�صبح العدد )3( قاعات ب�شطر الرجالو قاعة ب�شطر الن�ساء.
2. تعددت الدوراتو الأن�شطة التدريبية التي قدمتهاو كالة التدريب لهذا العام حيث قامت:

•  تن�سيق�و إعداد�و إقامة برنامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد الدورة الثالثة للبرنامج.	
•  تقديم برنامج متكامل من الدورات ا�شتمل على 95 دورة تدريبية بالتعاون مع مركز النافع للتدريبو الا�ست�شارات.	
•  دورات تم �إقامتها من خلال مركز القيادة.	
• 	.NCAAA دورات تم �إقامتها من خلال الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي

وفيما يلي تفا�صيل تلك البرامجو الدورات: 

• �إح�صائيات برنامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد:	

جدول رقم ) 4 ــ 15 ( يو�ضح دورات برنامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد
عدد الم�شاركين العن�صرالدورة

311رجال ــ ن�ساءتهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد
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جدول رقم ) 4 ــ 16 ( مقارنةل أعداد �أع�ضاء هيئة التدري�س ببرنامج التهيئة بين عامي 1434/1433ه ـ
وعام 1434 /1435هو ـعام 1436/1435ه ـ

1436/1435هـ1434 /1435هـ1434/1433هـالعام

350119311�إجمالي الم�شاركين

                                                                                     

تم تنفيذ برنامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد على مدار خم�سة �أيامو قد احتوى البرنامج على يومين للتعريف بالجامعة�و إداراتهاو الخدمات 
التي تقدمهال أع�ضاء هيئة التدري�س بالإ�ضافة �إلى عدة دورات مركزة يو�ضح مو�ضوعاتها الجدول التالي:

جدول رقم ) 4 ــ 17 ( برامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد
التاريخعدد الأيامالمحتوى / ا�سم الدورةمالن�شاط

البرنامج التعريفي بخدمات الجامعةو الواجبات 
الأحدو الأثنين 18-19 /1435/12 الموافق 12-2تم تقديمه من الإداراتوو كالات الجامعةو العمادات الم�ساندة1والحقوقل أع�ضاء هيئة التدري�س

2014/10/13

الدورات المكثفة

الثلاثاء 20-12-1435ه ـالموافق 14-10-2014 م1ا�ستراتيجيات التدري�س الجامعي   )رجالو ن�ساء(2

الأربعاء 21-12-1435ه ـالموافق 15-10-2014 م1التعلم الن�شط   )رجالو ن�ساء(3

الخمي�س 22-12-1435ه ـالموافق 16-10-2014 م1�أ�ساليب التقويم   )رجالو ن�ساء(4

الثلاثاء 20-12-1435ه ـالموافق 14-10-2014 م1ا�ستراتيجيات التدري�س الجامعي   )رجال(5

الأربعاء 21-12-1435ه ـالموافق 15-10-2014 م1التعلم الن�شط   )رجال(6

الخمي�س 22-12-1435ه ـالموافق 16-10-2014 م1�أ�ساليب التقويم   )رجال(7
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• الدورات التي تم تقديمها بالتعاون مع مركز النافع للتدريبو الا�ست�شارات:	
تم تقديم 95 دورة مختلفة تناولت عدة مجالات هي التدري�سو البحث العلميو الجودةو المهارات العامةو المهارات القيادية،و قد ا�ستفاد من الدورات 
التدريبية 2400 من �أع�ضاء هيئة التدري�سو القيادات الجامعية من الجن�سين الرجالو الن�ساء،و قد قدم الدورات فئات مختلفة من المدربين تنوعت بين 
مدربين من داخل جامعة �أم القرىو مدربين محليين من المملكة من جامعات �أخرىو مدربين دوليين من خارج المملكة متنوعي الجن�سياتو قد تم تنفيذ 

الدورات على مدار الف�صلين الدرا�سيينو فقاً لما تو�ضحه الجداول التالية:
جدول رقم ) 4 ــ 18 ( الدورات التدريبية للف�صل الدرا�سي الأول 1436/1435هـ

الفئةتاريخ التنفيذالأياما�سم البرنامجمالأ�سبوع

الأ�سبوع الأول

رجال26 - 27 /11 /1435هـ2التفكير التحليلي1

رجال14 /11 /1435هـ1التخطيط الا�ستراتيجي2

رجال21 /11 /1435هـ1م�ؤ�شرات الأداءو المقارنة المرجعية3

ن�ساء26 - 27 /11 /1435هـ2مهارات البحث الإجرائي4

ن�ساء29/ 11/ 1435 هـ1�آدابو �سلوكيات المهنة في العمل الجامعي5

ن�ساء1/ 12/ 1435 هـ1تحويل الر�سالة العلمية �إلى كتاب6

الأ�سبوع الثاني

رجال19 - 20/ 12 / 1435هـ2ا�ستراتيجيات تطوير الذات7

رجال21-22/ 12/ 1435هـ2تكوين�و إدارة فرق العمل8

ن�ساء19 / 12 / 1435هـ1كيفية كتابة ال�سيرة الذاتية9

ن�ساء20-21/ 12 / 1435هـ2بناء�و إدارة فرق العمل10

ن�ساء22/ 12/ 1435هـ1كيف تحمي نف�سكو طلابك من مخاطر الإنترنت11

الأ�سبوع الثالث

رجال25-29/ 12 / 1435ه ـالموافق 19-23 /10 / 2014م5برنامج �إدارة الم�شاريع12

ن�ساء25-26/ 12 / 1435هـ2الابتكارو الإبداعو التعامل مع التغيير نحو �إدارةو قيادة فعالة13

ن�ساء28-29/ 12/ 1435هـ2مهارات التعامل في بيئة العمل14

الأ�سبوع الرابع

رجال2-3 / 1 / 1436هـ2نظم الامتحاناتو تقويم الطلاب15

رجال4-5 / 1 / 1436هـ2بناء الاختبارات التح�صيلية16

رجال6 / 1 / 1436هـ1تحليل نتائج الاختبارات17

ن�ساء2-3 / 1 / 1436هـ2�إدارة التمكين�و أ�س�س التفوي�ض18

ن�ساء4-6 / 1 / 1436هـ3كيفية �إعداد بنوك الأ�سئلةو الاختبارات المتكافئة19
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الفئةتاريخ التنفيذالأياما�سم البرنامجمالأ�سبوع

الأ�سبوع الخام�س

رجال9-10 / 1 / 1436هـ2معايير الجودة في العملية التعليمية20

رجال11-12 / 1 / 1436هـ2ت�صميمو بناء المقرر الدرا�سي21

رجال13 / 1 / 1436هـ1تطوير ملف التدري�س22

ن�ساء9-10 / 1 / 1436ه ـ2التعلم الن�شط23

ن�ساء11-12 / 1 / 1436هـ2التعلم البنائي24

ن�ساء13 / 1 / 1436هـ1التدري�س الم�صغر25

الأ�سبوع ال�ساد�س

رجال16-17 / 1 / 1436ه ـ2ا�ستخدام التكنولوجيا في التدري�س26

رجال18-20 / 1 / 1436ه ـ3�إدارة الاجتماعات الفعالة27

ن�ساء16 / 1 / 1436ه ـ1التعليم التعاوني28

ن�ساء17-18 / 1 / 1436هـ2نظريات التعلم29

ن�ساء19 / 1 / 1436ه ـ1كفايات التدري�س الاحترافي30

ن�ساء20 / 1 / 1436هـ1بيئة التعلم الفاعلةو الآمنة31

الأ�سبوع ال�سابع

رجال23 / 1 / 1436ه ـ1�أ�ساليب تعليم الكبار32

رجال24 / 1 / 1436ه ـ1التدري�س القائم على التخ�ص�و صالبحوث التربوية33

رجال25 / 1 / 1436هـ1تدري�س المجموعات الكبيرة34

رجال26-27/ 1 / 1435هـ2بناء الهياكل التنظيمية35

ن�ساء23-24 / 1 / 1436هـ2�إدارة الفريق البحثي36

ن�ساء25 / 1 / 1436هـ1�إعداد الم�شروعات التناف�سية لتمويل البحوث37

ن�ساء26 / 1 / 1436هـ1�أخلاقيات البحث العلمي38
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الفئةتاريخ التنفيذالأياما�سم البرنامجمالأ�سبوع

الأ�سبوع الثامن

رجال1 / 2 / 1436ه ـ1بناء ا�ستبياناتو تحليل نتائجها39

40spss رجال2-3 / 2 / 1436ه ـ2ا�ستخدام برنامج التحليل الاح�صائي

رجال4 / 2 / 1436ه ـ1�إجراءات البحث الكمي41

رجال5 / 2 / 1436ه ـ1كيفية كتابة ال�سيرة الذاتية42

ن�ساء1 / 2 / 1436هـ1�صياغة تقارير تحكيم البحوث43

ن�ساء2 / 2 / 1436ه ـ1�إجراء البحث النوعي44

ن�ساء3 / 2 / 1436ه ـ1كيفية الن�شر العلمي في الدورياتو المجلات العلمية45

الأ�سبوع التا�سع

رجال8 / 2 / 1436ه ـ1�صياغةو تحرير المقاله العلمية46

رجال9 / 2 / 1436هـ1�أ�ساليب التوثيق العلمي للمراجع47

رجال10 / 2 / 1436ه ـ1ت�سجيل براءات الاختراع48

رجال11 / 2 / 1436ه ـ1كيفية �إعداد ملف التقدم للجنة الترقيات49

رجال12 / 2 / 1436ه ـ1تنظيم الم�ؤتمرات العلمية50

الأ�سبوع العا�شر

رجال15-16 / 2 / 1436ه ـ2اختيار�و إعداد �أدوات البحث العلمي51

رجال17 / 2 / 1436ه ـ1�أ�صول�و آداب المناق�شات العلمية ) ماج�ستير - دكتوراه (52

رجال18 / 2 / 1436ه ـ1مراحل�و إجراءات الابتعاث الداخليو الخارجي53

رجال19 / 2 / 1436ه ـ1برمجيات تبويب المراجع54

رجال18-19 / 2 / 1436ه ـ2التخطيط الا�ستراتيجي55

56SPSS ن�ساء15-16 / 2 / 1436ه ـ2التحليل الإح�صائي با�ستخدام

ن�ساء17 / 2 / 1436ه ـ1�أ�س�سو معايير تحكيم البحوث العلمية57
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الفئةتاريخ التنفيذالأياما�سم البرنامجمالأ�سبوع

الأ�سبوع الحادي ع�شر

رجال24-25 / 2 / 1436ه ـ2مهارات العر� ضالفعال58

رجال26 / 2 / 1436ه ـ1دعم تعليم الطلاب59

ن�ساء22-23 / 2 / 1436ه ـ2مهارات الإقناعو الت�أثير60

ن�ساء24-25 / 2 / 1436ه ـ2المحاجة61

الأ�سبوع الثاني ع�شر

رجال29-30 / 2 / 1436ه ـ2مهارات الات�صال في �أنماط التعليم المختلفة62

رجال1-2 / 3 / 1436ه ـ2مهارات العر� ضالفعال63

رجال3/3/ 1436ه ـ1اختيارو ا�ستخدام الو�سائل التعليمية64

ن�ساء29-30 / 2 / 1436هـ2�إر�شاد الطلاب65

ن�ساء1 / 3 / 1436ه ـ1قيادات الف�صل ال�صعب66

ن�ساء2-3 / 3 / 1436هـ2�إدارة الوقت67

الأ�سبوع الثالث ع�شر

رجال6-7 / 3 / 1436هـ2مهارات التعامل مع �أنماط المتعلمين المختلفة68

رجال8-9 / 3 / 1436هـ2مهارات الات�صال الفعال69

رجال10/ 3/ 1436ه ـ1التغذية الراجعةو دورها في تح�سين التدري�س70

ن�ساء6-8 / 3 / 1436هـ3�أ�سا�سيات نظام �إدارة المقررات الإلكترونية71
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جدول رقم ) 4 ــ 19 (  الدورات التدريبية للف�صل الدرا�سي الثاني 1436/1435ه ـ
الفئةتاريخ التنفيذالأياما�سم البرنامجمالأ�سبوع

رجال8-9 / 4 / 1436هـ2الاعتماد الأكاديمي1الأ�سبوع الأول

ن�ساء12-13 / 4 / 1436ه ـ2التطبيقات الحديثة في تقنيات التعليم2الأ�سبوع لثاني

الأ�سبوع الثالث
ن�ساء20-21 / 4 / 1436ه ـ2التقويم البنائي3

رجال22-23 / 4 / 1436ه ـ2دفعو تح�سين الجودة با�ستخدام م�ؤ�شرات الأداء4

الأ�سبوع الرابع
ن�ساء26-27 / 4 / 1436ه ـ2�أ�ساليب�و إجراءات المراجعة داخل الكليات5

ن�ساء28-29 / 4 / 1436ه ـ2مهارات التفكير العلمي6

الأ�سبوع الخام�س

ن�ساء3-4 / 5 / 1436ه ـ2المر�أة القيادية الفعالة في التعليم العالي 71

ن�ساء5 / 5 / 1436ه ـ1المر�أة القيادية الفعالة في التعليم العالي 82

ن�ساء6-7 / 5 / 1436ه ـ2تحديدو قيا�س مخرجات التعلم9

ن�ساء12-13 / 5 / 1436هـ2معايير الجودة في العملية التعليمية10الأ�سبوع ال�ساد�س

الأ�سبوع ال�سابع
رجال17-19 / 5 / 1436ه ـ3ا�ستخدام البرنامج الإح�صائي Spss الم�ستوى )1(11

رجال20-21 / 5 / 1436ه ـ2�إدارة الم�شاريع الأكاديمية12

الأ�سبوع الثاني ع�شر
رجال23-24 / 6 / 1436ه ـ2القيادة الا�ستراتيجية13

رجال25-27 / 6 / 1436ه ـ3التخطيط الا�ستراتيجي )1(14

رجال17-18 / 7 / 1436هـ2�أ�ساليب التقويم الحديثة15

رجال14-16 /7 /1436ه ـ3التخطيط الا�ستراتيجي )2(16

رجال21- 23 /7 /1436ه ـ3التخطيط الا�ستراتيجي )3(17

ن�ساء16 -18 / 7 / 1436ه ـ3التخطيط الا�ستراتيجي )4(18

ن�ساء21- 23 /7 /1436ه ـ3التخطيط الا�ستراتيجي )5(19

20constructive evaluation2رجال21- 22 /7 /1436ه ـ

21 Assessment of learning in higher
education3رجال23 -25 /7 /1436ه ـ

رجال28/ 7 - 1/ 8/ 1436ه ـ3التخطيط الا�ستراتيجي22

ن�ساء28/ 7 - 1/ 8/ 1436هـ3التخطيط الا�ستراتيجي23

رجال2- 3/ 8/ 1436ه ـ2�إدارةو حدات الجودة24
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• البرامج التدريبية لمركز القيادة الأكاديمية للعام 2014م:	

تم م�شاركة 79 من �أع�ضاء هيئة التدري�س في الدورات التي يقدمها مركز القيادة الأكاديمية من خلال ح�ضورهم دورتين على النحو التالي:

جدول رقم ) 4 ــ 20 (  البرامج التدريبية لمركز القيادة الأكاديمية للعام 1436/1435ه ـ

عدد الم�شاركين رجالتاريخ التنفيذعنوان البرنامج التدريبيم

1Key Skills for Effective Academic Leadership2014 Nov 20-1939

2 The Interpersonal and Strategic Bases for
Effective Leadership2014 Nov 20-1940

79المجموع

ويبين الجدول التالي مقارنة بين عامي 1435/1434هو ـعام 1436/1435ه ـلمدى الا�ستفادة من دورات مركز القيادة الأكاديمية:

جدول رقم ) 4 ــ 21 (  البرامج التدريبية لمركز القيادة الأكاديمية 
بين عامي 1435/1434هو ـعام 1436/1435ه ـ

عدد الدوراتالعام
عدد الم�شاركين

�إجمالي الم�شاركين
ن�ساءرجال

1435/14344211233هـ

79-1436/1435279هـ
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• البرامج التدريبية للهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي:	

تم م�شاركة 5 من �أع�ضاء هيئة التدري�س رجالو ن�ساء في دورة ت�أهيل المراجعية الخارجيين كما يت�ضح من الجدول التالي:

جدول رقم ) 4 ــ 22 (  البرامج التدريبية للهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي للعام 1436/1435ه ـ

تاريخ التنفيذعنوان البرنامج التدريبيم
عدد الم�شاركين

ن�ساءرجال

2632-28 جمادى الأول 1436ت�أهيل المراجعين الخارجيين1

5مجموع

• �إجمالي اح�صائية عدد الدوراتو الم�شاركين في �أن�شطة التدريب للعام 1436/1435هـ:	

جدول رقم ) 4 ــ 23 (  عدد الدوراتو الم�شاركين في �أن�شطة التدريب للعام 1436/1435ه ـ

ملاحظاتعدد المتدربينعدد الدوراتعنوان البرنامج التدريبيم

6 دورات مكثفة بالإ�ضافة للبرنامج التعريفي7311برنامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد1

رجالو ن�ساء952400دورات بالتعاون مع مركز النافع2

رجال فقط279دورات مقدمة من مركز القيادة3

4NCAAA رجالو ن�ساء15دورات من هيئة

مجموع الرجالو الن�ساء1052795الإجمالي
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• مقارنة بين عامي 1435/1434هو ـعام 1436/1435ه ـفي �أعداد الدورات�و أعداد الم�شاركين بالتدريب:	

جدول رقم ) 4 ــ 24 (  مقارنة بين �أعداد الدورات�و أعداد الم�شاركين بالتدريب 
بين عامي 1435/1434هو ـعام 1436/1435ه  ـ

عدد المتدربين عدد الدوراتالعامم

1435/143436967هـ1

1436/14351052795ه  ـ2

                                                      

نقاط القوة والفر�ص لوكالة التدريب :

• تمتلك الجامعة خبراتو كوادر مميزة يمكن الا�ستفادة منها في التدريب.	

• توجه الم�ؤ�س�سة الإيجابي نحو ثقافة التنمية المهنية ك�أحد ممار�ساتو دعائم الجودةو الاعتماد.	

• تتوافر مكتبة متنوعة للحقائب التدريبية لدىو كالة التدريب في مجالات مختلفةو متنوعة.	

• من�سوبيو كالة التدريب من الكوادر الإدارية يتمتعون بخبرة جيدةو متميزة.	

• القيادات داعمة للتطوير المهنيو متحم�سة للتغيير.	

•  القاعات التدريبية لدى العمادة مجهزةو يمكن �إقامة عدة دورات على التوازي.  	
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نقاط ال�ضعف وال�صعوبات التي تواجه وكالة التدريب :
• الآليات الروتينية البطيئة في العمليات الإداريةو خا�صة في الإجراءات المتعلقة بالنواحي المالية.	

• عدمو جود �أدلة للتدريب.	

• لا يوجد عمال خدمات كافين خا�صين بالقاعات التدريبية �أ ولتقديم خدمات ال�ضيافة.	

• لا توجد �آليات لتفرغ �أع�ضاء هيئة التدري�س �أثناء ح�ضور الدورات التدريبية	

• عدمو جود قواعد بيانات للتدريب.	

• لا توجدو �سائل انتقال متوفرة لمن�سوبي فروع الجامعة البعيدة لح�ضور الدورات.	

• عدمو جود نظام �إداريو تو�صيفو ظيفيو ا�ضحو مف�صلو موثق لوكالة التدريب بعمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية.	

• �ضعف الإمكاناتو الو�سائل التقنية بالعمادة.	

• عدم كفاية الكادر الإداري من �سكرتاريةو من�سقي برامجو محللين �إح�صائيينو م�صممي عرو� ضتقديميةو مخرجي حقائب تعليميةو فنيي تقنية.	

• لا توجد �سيارة مخ�ص�صة للعمادة لتي�سير الخدمات اللوج�ستية. 	
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وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي

مهام وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي :
تقومو حدة الجودةو الاعتماد الأكاديمي بمتابعة الح�صول على الاعتماد الأكاديمي الوطنيو الدولي للبرامج الأكاديمية بالجامعة.

وتتلخ� صمهام هذه الوحدة في التالي:
• و�ضع نظام لتحقيقو توكيدو �ضمان الجودة بالجامعة.	
• متابعة التقويم الذاتيو التقارير الخا�صة به بكافة الكلياتو العماداتو الوحدات.	
• المراجعة الدورية لعمليات تطبيق الجودة ال�شاملة بالوحدات الإداريةو الأق�سام الأكاديمية.	
• الإ�شرافو المتابعة لعمليات التهيئة للاعتماد البرامجي )الأكاديمي( بالكلياتو الأق�سام العلمية.	
•  متابعة خطط تح�سينو تطوير الجودةو دعمها بالكلياتو العمادات الم�ساندة.	
• تزويد الكلياتو العماداتو الإدارات بالوثائقو المعايير المحليةو العالميةو بم�ؤ�شرات الأداء الخا�صة بتطوير الجودةو الو�صول للاعتماد الأكاديمي.	
• �إعداد الم�شاريعو المبادرات النوعية لتطبيق الجودة ال�شاملةو التهيئة للاعتماد الأكاديمي.	
• تقديم الدعمو الم�شورةل أع�ضاء هيئة التدري�س في كل ما يتعلق ب�أعمال تح�سينو تطوير الجودة. تقديم الدعمو الم�ساندة لكافة الوحدات.	
• الأكاديمية في الجامعةو العمل كحلقةو �صل بينهاو بين الجهات المانحة للاعتماد الأكاديمي.	
• التن�سيق مع كافة الكلياتو المعاهدو الأق�سام لعمل خطة زمنية للزيارات الم�ستقبلية للجهات المانحة للاعتماد الأكاديمي.	
• التوا�صل مع الجهات الا�ست�شاريةو المانحة للاعتماد الأكاديمي لمتابعة الزياراتو نتائجها.	
• تقديم الا�ست�شاراتو الدعم للإداراتو الكليات في جميع الم�سائل المتعلقة بالاعتماد الأكاديمي.	
• ت�شجيعو تحفيز روح المبادرة للح�صول على الاعتماد الأكاديمي الدولي من هيئات الاعتمادو المنظمات المرموقة.	
• �أر�شفةو حفظ ال�سجلاتو الوثائقو الم�ستندات الخا�صة بالاعتماد الأكاديمي لجميع الكلياتو المعاهد.	
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�إنجاز ال�صعوبات لوحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي للعام الجامعي :

تتناول الإنجازاتو ال�صعوبات كلا من :

• الاعتماد الوطني الم�ؤ�س�سي.	

• الاعتماد الوطني البرامجي.	

• الاعتماد الدولي.	

1.  الاعتماد الوطني الم�ؤ�س�سي:
• �شهدت المرحلة التطويرية لم�شروع الاعتماد الأكاديمي الم�ؤ�س�سي بين جامعة �أم القرى مع الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي NCAAA التي بد�أت منذ حوالي      	

ثلاثة �أعوام، تطوراًو طفرة في تحقيق الممار�سات الجيدة على الم�ستوى الم�ؤ�س�سي.و كانت هناك بع� ضالنقاط الرئي�سية التي تمت خلال هذا العام تتمثل فيما يلي:

• المرحل���ة التطويري���ة لم�ش���روع الاعتماد الم�ؤ�س�سي لجامعة �أم القرى انتهت بزيارة فريق مراجعي الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي. ا�ستلمت عمادة التطوير الجامعي 	
والجودة النوعية الن�سخة النهائية من تقرير فريق مراجعي الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي. التقرير يتكون من )8( �إ�شاداتو )98( تو�صيةو مقترح.

• ا�ستجاب���ة لمتطلب���ات الهيئ���ة الوطني���ة للتق���ويمو الاعتم���اد الأكاديم���ي، جامعة �أم القرى �أ�صب���ح مطلوبا منها �إع���داد خطط تنفيذية لكل تل���ك المتطلبات على �أن يق���وم معالي المدير 	
باعتمادها ب�إم�ضائه ثم تر�سل الخطط المعتمدة �إلى الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي. 

• عق���دتو كال���ة التطوي���ر الأكاديم���يو خدمة المجتمعو عمادة التطوي���ر الجامعيو الجودة النوعية �سل�سلة م���ن الاجتماعات مع كل اللجان للإحدى ع�ش���ر معيارو تم مناق�شة كل 	
التو�صياتو تو�ضيحها بالتف�صيل. 

• تم ا�ستخ���دام نم���وذج الهيئ���ة الوطنية للتق���ويمو الاعتماد الأكاديميل إعداد تفا�صيل الخطط التنفيذية. ذلك النموذج يحتوي على الخط���ة التنفيذيةو الق�سمو ا�سم ال�شخ�� صأ و	
الأ�شخا� صالم��سؤولين عن تنفيذ الخطة بالإ�ضافة �إلى تاريخ بدء تنفيذ الخطةو تاريخ الانتهاء.

• بع���د انته���اء اللج���ان م���ن �إعداد الخطط التنفيذي���ة للتو�صيات الخا�صة بالمعي���ار المرتبط بكل لجنة. قام معالي مدي���ر الجامعة بتوقيعو اعتماد تلك الخط���ط في احتفالية بح�ضور 	
�أ�صح���اب ال�سع���ادةو كلاء الجامع���ةو عم���داء الكلياتو العمادات الم�ساندةو كل ر�ؤ�ساء لج���ان المعايير الإحدى ع�شر.و قام �صاحب ال�سعادةو كي���ل الجامعة للتطوير الأكاديمي 

وخدمة المجتمع بتقديم عر� ضللخطة الزمنية لعملية الاعتماد الم�ؤ�س�سي بالجامعة.

• ق���ام �أ�صح���اب ال�سع���ادةو كيل الجامعة للتطوير الأكاديميو خدمة المجتمعو عميد عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية بت�سليم الخطط التنفيذية للثمانو ت�سعون تو�صية 	
معتمدةو موقعة من معالي مدير الجامعة �إلى الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي ر�سمياً بالريا�ض.
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2.  الاعتماد الأكاديمي البرامجي الوطني:
تدعم عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية �إدارة البرامج الأكاديميةل أق�سام كلياتو معاهد الجامعة لتحقيق الجودة من خلال ا�ستيفاء متطلبات الاعتماد.و تت�شابك كثير 
م���ن الأن�شط���ة الخا�ص���ة بالاعتماد الم�ؤ�س�سي الوطني مع الاعتماد البرامجي حيث يتطلب �أن يتم ا�ستيفاء كثير من المتطلبات على الم�ستوى البرامجي �أن تتحقق بع� ضالجوانب 
عل���ى الم�ست���وى الم�ؤ�س�س���ي.و خلال العام الدرا�سي 1435/1434ه��� ـتم ا�ستيفاء عدة متطلبات على الرغم منو جود تحديات للاعتم���اد البرامجي مثل: ال�صعوباتو المعوقات 

التنظيميةو الإداريةو المعلوماتيةو نتناول فيما يلي بع� ضالإنجازاتو ال�صعوبات:

• الإنجازات:	

في �ضوء الخطةو الجدول الزمني لح�صول برامج الجامعة على الاعتماد البرامجي الوطنيو فق الجدول التالي :

جدول رقم ) 4 ــ 25 ( عدد البرامج المخطط لها في جامعة �أم القرى خلال الخم�س �سنوات 2019/2015م

عدد البرامجالعام

20157م

201622م

201726م

201818م

20193م

76الإجمالي

• 	.NCAAA  تم الانتهاء من الدرا�سة الذاتية ل�سبعة برامج ت�ضمنها م�شروع التقويم التطويري بين الجامعةو الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي

• تم ت�سلي���م تقاري���ر الدرا�س���ة الذاتي���ة لل�سبع���ة برامج م���ع مرفقاتها منو ثائق�و أدل���ةو براهين للهيئ���ة الوطنية للتقويمو الاعتم���اد الأكاديم���ي NCAAA لمراجعتهاو اتخاذ 	
الإجراءات اللازمة نحو �إجراء زيارة المراجعة الخارجية لتلك البرامج.

• تم �إجراء تقويم المقرراتو البرامجو الخبرة التعليمية من خلال ا�ستبيانات الهيئةو تحليلها اح�صائيا من خلالو حدة القيا�سو التقويم بالعمادة.	

• تم تقديمو ر� شعمل لكيفية �إعداد المتطلبات الخا�صة بالاعتماد البرامجي منها تو�صيف البرامجو المقرراتو تقاريرها،�و إجراء الدرا�سة الذاتية للبرنامج،و كتابة تقرير الدرا�سة 	
.NCAAA الذاتية للبرنامج،و ذلك متاحاً لجميع برامج الجامعة مع �إقامةو ر� شعمل خا�صة للبرامج ال�سبعة المرتبطة بم�شروع التقويم التطويري مع الهيئة الوطنية
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• تم تجهيز غرف للوثائقو الأدلةو ملفات المعايير بكل كليةو في بع� ضالكليات على م�ستوى كل برنامج.	

• تم تجديد ت�شكيل لجان تطوير البرامجو المقررات على م�ستوى البرامجو الكليات.	

• تم �إج���راء ع���دة زي���ارات تفقدية من �سعادةو كيل الجامعة للتطوير الأكاديميو خدمة المجتمعو �سعادة عميد التطوير الجامعيو الجودة النوعيةو �سعادةو كيلة عمادة التطوير 	
والجودة لعدد من كليات الجامعة للاطلاع على م�ستوى الجودةو مدى تحقق المتطلباتو تحديد ال�صعوبات لحل الم�شكلات التي تواجه الكلياتو البرامج المختلفة بالجامعة.

• تم تقديم ا�ست�شارات نوعية للبرامج التي طلبت ذلك من خلال عمادة التطويرو الجودة.	

• قامت الهيئة الوطنية NCAAA ب�إعداد تقارير لمراجعة الدرا�سات الذاتية المقدمة من البرامج ال�سبعة لبرامج ال�شريعةو الدعوة،و النحوو ال�صرف باللغة العربية.و برامج 	
الفيزياء،و العلوم ال�صيدلية،و الطبو الجراحة،و العلاج الطبيعي باللغة الإنجليزية. 

خلال الفترة ال�سابقة لزيارة فريق المراجعين الخارجيين للهيئة �أجرت عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية زيارات دعم فنى للبرامج ال�سبعة خلال 
الفترة 30 ربيع الثاني 1436هو ـجمادى الأول 1436هو ـفقاً للجدول التالي:

جدول رقم ) 4 ــ 26 ( زيارات الدعم الفني من عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية �إلى البرامج ال�سبعة

نوع البرنامج�أ�سم البرنامج�أ�سم الكليةالتاريخ

برنامج الفيزياءكلية العلوم التطبيقية30 ربيع الثاني 1436هـ
Physics Programبرنامج �أحادي لق�سم الفيزياء

كلية ال�صيدلة7 جمادى الأولى 1436ه ـ
برنامج العلوم ال�صيدلية 

 Pharmaceutical Sciences
Program

برنامج م�شترك بين جميع �أق�سام الكلية

كلية الطب14 جمادى الأولى 1436ه ـ
برنامج الطبو الجراحة

 Medicine and Surgery 
Program

برنامج م�شترك بين جميع الأق�سام 
الأكاديمية للكلية.

كلية العلوم الطبية التطبيقية18 جمادى الأولى 1436ه ـ
برنامج العلاج الطبيعي

 Physical Therapy
Program

برنامج �أحادي لق�سم العلاج الطبيعي

برنامج �أحادي لق�سم النحوو ال�صرفبرنامج النحوو ال�صرفكلية اللغة العربية24 جمادى الأولى 1436هـ

برنامج م�شترك بين جميع الأق�سام برنامج ال�شريعةكلية ال�شريعة10جمادى الثانية 1436هـ
الأكاديمية للكلية.

برنامج �أحادي لق�سم الكتابو ال�سنة.برنامج الكتابو ال�سنةكلية الدعوة�و أ�صول الدين13 جمادى الثانية 1436هـ
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وتب���ع ذل���ك زي���ارات دع���م فني من م�ست�شاري العمادة لكل كلية لتقديم الدعم الفني لها لكي تكون م�ستعدة لزيارة فريق مراجعي الهيئة الوطنية. كما تم �إجراء زيارات تحقق من 
توفر متطلبات الزيارات من الهيئة الوطنية بوا�سطة فريق العمل بالعمادة.و جاري تقديم الدعم الفني الم�ستمر لتلك البرامجو فق احتياجاتو متطلبات الهيئة الوطنية للاعتماد 

البرامجي لها. 

الم�صدر: جمعت من: عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية، تقارير زيارة الدعم الفني، خلال الفترة 1436/4/30ه ـ1436/6/13هـ. 

• وته���دف زي���ارات الدع���م الفني التي نفذتها عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعي���ة �إلى الكليات الوقوف على م�ستوى ا�ستيفاء معايير الاعتماد فيها ا�ستعدادا لزيارة فريق 	
المراجع�ي� نالخارجي�ي� نللهيئ���ة المرتقبةو التحقق من درجة ا�ستعداد الكلية لزيارة مراجعي الهيئة الوطنية،و تقديم الدعم الفني،و تذليل ال�صعوبات التي تواجه الكلية،و لمتابعة 

ما تم �إنجازه من تو�صيات تقرير المراجعة التطويرية ال�صادر من الهيئة.

• قام���ت الهيئ���ة الوطني���ة للتقويمو الاعتماد الأكاديمي من خلال م�شروع التقويم التطويري للجانب الم�ؤ�س�سي بجامع���ة �أم القرى بزيارة �سبعة برامج في التخ�ص�صات ال�صحية 	
وال�شرعيةو اللغة العربية خلال الفترة 7-11 رجب 1436ه ـالموافق 26-30 �إبريل 2015 للعام الدرا�سي 1436/1435هـ. 

• �أر�سلت الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي تقارير المراجعين لكل برامج من البرامج ال�سبعة. 	

• قام القائمون على البرامج بكليات الجامعة بدرا�سة التقارير الواردة في تقارير المراجعين درا�سة مت�أنية،�و إعداد الرد عليهاو فقاً لنموذج معد لهذا الغر� ضمن الهيئة الوطنية 	
.Action Plan للتقويمو الاعتماد الأكاديمي يت�ضمن خطة عمل

• قدمت عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية دعماً فنياً للبرامج ال�سبعةل إعداد الردود مت�ضمنة خطط العمل اللازمةل إنجاز التو�صيات.	

• جاري تجميع الردود من البرامج ال�سبعة تمهيداًل إر�سالها �إلى الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي لا�ستكمال خطوات م�شروع التقويم التطويري للجانب الم�ؤ�س�سي 	
بجامعة �أم القرى. 

• ولق���د ب���د�أت العم���ادة في زي���ارات دعم فني لبع���� ضالكليات التي تُعد برامجها للتقدم �إلى الاعتم���ادو كانت باكورة تلك الكليات كلية الدرا�س���ات الق�ضائيةو الأنظمة التي زارها 	
فري���ق العم���ادة ي���وم الإثنين الموافق 1436/8/14ه ـالمواف���ق 2015/6/1م. بناء على طلب �سعادة الأ�ستاذ الدكتور عميد الكلية.و لق���د تم �إعداد تقرير �شامل لتب�صير الكلية 

بالجوانب التي يجب عليها ا�ستيفائها للت�أهل للتقدم �إلى الاعتماد. 

• كم���ا قام���ت العم���ادة بزيارة كلي���ة التربية يوم الأحد 1437/1/5ه ـالموافق 2015/10/18م�و إعداد تقرير عنها لدعم جهود الكلية للت�أهل للاعتماد من الهيئة الوطنية للتقويم 	
والاعتماد الأكاديمي.

• وتعت���زم العم���ادة موا�صل���ة زيارات الدعم الفني لم�ساعدة الكليات للامتثالو تلبي���ة متطلبات التقدم للاعتماد البرامجي من الهيئة الوطنيةو منها كلية العلوم الاقت�صاديةو المالية 	
الإ�سلامية،و غيرها.
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منهجية المراجعة الداخلية بجامعة �أم القرى :

وتعتمد العمادة منهجية الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي في المراجعة للوحدات الأكاديمية بجامعة �أم القرى ل�ضمان تحقيق هدفين: �أولًا ــ التحقق من ا�ستيفاء معايير 
وممار�سات الهيئة بالإ�ضافة �إلى تدريب الوحدات الأكاديمية على �أ�ساليب الهيئة الوطنية في التقويمو الاعتماد الأكاديمي.

وتتلخ� صهذه المنهجية فيما يلي:

• �أولًا: مراعاة الا�ستعانة بوثيقة الهيئة الوطنية التالية: الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي، مقايي�س التقويم الذاتي لبرامج م�ؤ�س�سات التعليم العالي، 2013م.و يمكن 	
ا�ستخدام الأدوات المنا�سبة للتحقق من الممار�سات التي تت�ضمنهاو المعايير الفرعيةو المعايير التي ت�ستوفيها من فح�و صثائق �أ� وإجراء مقابلات �أ وملاحظات.  

• ثانياً: �ضرورة اتباع �إر�شادات الهيئة الوطنية التالية عند كتابة التعليقاتو الملاحظات العامة،و الإ�شادات،و التو�صياتو الاقتراحات.	

تعليقات وملاحظات عامة :

ته���دف ه���ذه الفق���رة م���ن تقرير فريق المراجعة �إلى توفير �أي تعليقات عامة �أ ومناق�شات قد يرغ���ب الفريق �أن يقدمها على كل م�ستوى، فعلى �سبيل المثال، �إذا حدد القائمون على 
البرنامج جانب �ضعف �أ وم�شكلة فيهو اتخذوا الإجراءات المنا�سبة لمعالجة ذلك، فقد يرغب فريق المراجعة الإ�شارة �إلى ذلك،�و إذا لم تتخذ �إدارة البرنامج مثل هذا الإجراء، فقد 
رت في تقويمه، مثل مرحلة تطوير البرنامج �أ� وأي  يرغب فريق المراجعة الإ�شارة �إلى الجوانب المقلقة،و قد يرغب فريق المراجعة �أي�ضاً التعليق على �أي م�سائل يمكن �أن تكون �أثَّ
�صعوباتو اجهها الفريق في الح�صول على المعلومات اللازمة.و بالن�سبة لفقرات التقرير الخا�صة بالإ�شاداتو التو�صياتو الاقتراحات، كما هو مو�ضح �أدناه، فينبغي �أن تكون 
ق�صيرة جد اًو مبا�شرةو محددة،و تتناول ق�ضيةو احدة في جملةو احدة،�و أي تف�سير �أ ومناق�شة �ضرورية ل�شرح الإ�شاداتو التو�صياتو الاقتراحات �أ وبيان �أهميتها فينبغي 

�أن يدرج ذلك في فقرة التعليقات العامةو الملاحظات.

الإ�شادات :

�إذا تم تحدي���د ممار�س���ات جي���دة �أ وممار�س���ات جدي���رة بالإ�شارة، فينبغي �أن تدرج في قائم���ة الإ�شادات،و تهدف الهيئة الوطنية من ذلك �إلى الاع�ت�راف علناً بالممار�سات الجيدة 
وتحدي���د الأف���كار الت���ي يمك���ن �إدراجها في قاعدة بيانات الهيئة الوطنية الخا�صة ب���ـ" الممار�سات الجيدة"،و ينبغي �أن تبد�أ الإ�شادة بذكر ا�س���م الق�سم �أ والكلية المعنية، يليه بيان 
مخت�ص���ر م���ن جمل���ةو اح���دة حول الممار�سة محل الإ�شادة،و مثال ذلك: "ي�ستحق برنامج ........ في جامعة ......... الإ�شادة على" ........ �أو" �إن برنامج "جامعة ......... في 
كلية ...... ي�ستحق الإ�شادة على ......... "،و ينبغي �ألا تكون الإ�شادة بالأ�شخا�� صإطلاقاً،�و إنما بالممار�سات المثالية �أ والإنجازات الا�ستثنائية،و كقاعدة عامة، يجب �أن تكون 

الإ�شادة متعلقة بالعمليات �أ والنتائج الجديرة بالملاحظة بما فيه الكفاية لتوجيه انتباه الم�ؤ�س�سات الأخرى لها على �أنها مفيدة في تح�سين جودة البرامج.
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التو�صيات :

ينبغ���ي �أن تك���ون �صياغ���ة عب���ارة التو�صية محددة ج���د اًو تت�ضمن �إجراء اً يرى فريق المراجعة �أهميت���ه الكبرى للأخذ به من قبل القائمين على البرنام���ج من حيث �إعادة النظر 
في الو�ض���ع القائ���م في البرنام���ج �أ وتعديل���ه بخ�صو� صماو رد في التو�صية حت���ى لا ي�ؤثر ذلك �سلبا على جودة التعليم، لذا ينبغي التعبير ع���ن التو�صية بعبارات ب�سيطة جد اً 
ومبا�شرة،و غير معقدة لا ت�ستخدم لغة �إ�صطلاحية متخ�ص�صةو تعبر بو�ضوح عن المطلوب،و ينبغي، �إن �أمكن، �أن تق�سم التو�صية التي تت�ضمن العديد من الأفكار المترابطة 
�إلى تو�صيات م�ستقلة،و كتعقيب على تقرير المراجعة، �سيطلب من البرنامج الرد على كل تو�صيةو بيان الإجراءات المقترحة لمعالجة كل تو�صية،و من الأف�ضل كتابة التو�صيات 
ب�أ�سل���وب الإج���راءات المح���ددة القابلة للقيا�س،و التي يمكن تحقيقهاو توجيهها نحو تحقيق نتائج محددةوو �ضع �إطار زمني لها،و يجب �أن تكون التو�صية ذات �صلة مبا�شرة 
بالمعاييرو لها �أهمية كبيرة من حيث الت�أثير على جودة البرنامج.وعلى البرنامج �أن ي�ضع خطة للعمل بتو�صيات فريق المراجعة،و له الحق في عدم قبول بع� ضالتو�صيات �أ و

تعديلها �إذا قدم ما يبرر ذلك.و ينبغي على البرنامج في حالة الاعتماد الم�شروط �أن يحقق �شروط الاعتماد في الفترة المحددة �أ و�سيتم رف� ضالاعتماد.

وينبغ���ي �أن تب���د�أ التو�صي���ة با�س���م الم�ؤ�س�سة �أ والبرنامج تليه���ا كلمة "ينبغي"،و مثال ذل���ك: "ينبغي على ق�س���م............. مراجعة �إجراءاته فيمما يتعلق ب��� ـ.............. من 
خ�ل�ال ح���ذف �أ� وإ�ضاف���ة �أ وتغي�ي� ر............. �إلى " .............، �أ� وإذا كان���ت الممار�سة محل النظر من م��سؤوليات الجامعة فيمك���ن ا�ستخدام ال�صيغة التالية: " ينبغي على 
جامع���ة .......... �أن ............."،و يج���ب �ألا تت�ضم���ن التو�صي���ات جداول زمنية محددة،و لكن �إذا كانت الم��سألة عاجلة، يمك���ن �أن يت�ضمن التقرير عبارة " ينبغي على ق�سم 
.............�سرعة القيام ب ـ".............، �أو" ينبغي على ق�سم ............. اتخاذ �إجراءات فورية لـ............."،�و إذا لم تتم معالجة الم�سائل العاجلة في �إطار زمني معقول، 

ف�إن الهيئة الوطنية �ستنظر في تلك الم�سائل عند متابعة البرنامج م�ستقبلًا،و يمكن �أن يحرم البرنامج من الاعتماد �أ وي�سحب منه.

ويج���ب �ألا ت�ش�ي� رالتو�صي���ة �إلى �أي �شخ����� صأ ومن�صب �أكاديمي �أ� وإداري �إلا في ظروف ا�ستثنائية،و كما ذكر �أع�ل�اه، ينبغي �إدراج �أي تعليقات �أ وملاحظات عامة �ضرورية 
لتبرير �أ وتف�سير التو�صية الواردة في الق�سم ال�سابق في فقرة "التعليقاتو الملاحظات العامة "

الاقتراحات :

الاق�ت�راح عب���ارة ع���ن م�ش���ورة تقدم للبرنامج مما قد يرغب في تنفيذه، كما ق���د يرغب البرنامج في تقديم رد للهيئة الوطنية حوله،و البرنام���ج غير مطالب بقبول الاقتراحات، 
وينبغ���ي �أن يب���د�أ الاق�ت�راح با�سم الم�ؤ�س�سة التعليمية �أ والكلي���ة �أ والق�سم �أ والبرنامج تليها عبارة "... قد ترغب/يرغب ............. في النظر في .............."،و مثال ذلك: 
"قد يرغب برنامج............. في كلية............. في النظر في مراجعة �إجراءاتها فيما يتعلق ب............."،و كما هو الحال في الإ�شاداتو التو�صيات، ف�إنه ينبغي �أن 
تك���ون �صياغ���ة الاق�ت�راح مبا�شرةو ب�سيطة عادة جملةو احدة،�و أن ت�شير بو�ض���وح �إلى الم�ؤ�س�سة �أ والبرنامج �أ والق�سم من الم�ؤ�س�سة التي تم تقديم الاقتراح له،و ينبغي كذلك 

�أن تدرج التعليقات حول الخلفية العامة التي بني عليها الاقتراح في فقرة "التعليقاتو الملاحظات العامة".
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ال�صعوبات :
• عدمو جود نظام �أر�شفة �إليكترونية مما ي�صعب على القائمين ب�أن�شطة الجودة توفير الوثائق الخا�صة بالأدلةو ال�شواهد الم�ؤيدة لممار�سات ت�ستوفي معايير الاعتماد.	

• لا يوجد دليل ار�شاديو ا�ضحو محدد ي�ساعد القائمين على برامج الجامعة ب�إنجاز الخطواتو الممار�سات التي ت�ستوفى معايير الاعتماد.	

• لا توج���د �آلي���اتو ا�ضح���ة للبرام���جو الكليات �سواء في الإجراءات الإدارية �أ والمالي���ة لكيفية الا�ستعانة بم�ست�شارين في الجودة �أ ومراجع�ي� نم�ستقلين لا�ستكمال بنود التقويم 	
الذاتي كما هو مطلوب في نماذج الهيئة الوطنية للجودةو الاعتماد.

• بع� ضالبياناتو الإح�صاءات المركزية التي تحتاجها البرامج في عمليات التقويم تحتاج �إلى مراجعةو تنقيح.	

• �ضعف في التن�سيق بين كلا ال�شطرين الرجاليو الن�سائي بالجامعة.و لهذا اثر مهم منو جهة نظر الهيئة الوطنية فيما يتعلق بالاعتماد. 	

• لا توجد �آليات توا�صلو تن�سيق بين البرامج المتماثلة في الفروعو المقر الرئي�سي للجامعة بما �سوف ي�ؤثر على اعتماد البرامج في الجامعة. 	

• لا يوجد �أي نظام تحفيزي للأع�ضاء العاملين بالجودةو لجانها مما �سبب �إعرا� ضالبع� ضعنها حيث يعتبرونها عبئا فوق �أعبائهم الإداريةو التدري�سيةو البحثية.	

• عدم توافر المعلومات عن الميزانيات المخ�ص�صة للبرامجو الكليات مما ي�شكل عائقاً في تقييمهاو خا�صة بالمعيار الثامن.	

• 	.NCAAA لا توجد ر�ؤيةو ا�ضحة للاعتماد المحلي البرامجي �سوى لل�سبعة برامج المرتبطة بم�شروع التقويم التطويري مع هيئة

• لا يوجد بيانات مركزية متاحة للبرامج ت�ساعدهم على المقارنة المرجعية الداخلية مع برامج الجامعة على الأقل.	

• مركزية المعالجات الإح�صائية للا�ستبيانات مما ي�ؤخرها عن الوقت المحدد لا�ستخدامها حيث تتم من خلالو حدة القيا�سو التقويم بعمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية.	

• لا يوجد تغذية راجعة عن التقارير ال�سنوية �أ وتقرير التقويم الذاتي للبرامج من جهة محددة بالجامعة.	

• الكادر الفنيو الإداري بعمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية غير كاف لتغطية جميع برامج الجامعةو متطلباتها حيال الاعتماد البرامجي المحلي.	

• �صعوبة توا�صل الفروع مع المقر الرئي�سي بالجامعة مما ي�ؤخر المعاملاتو الأن�شطةو يفقدها كفاءتهاو فاعليتها.	

• عدم كفاية الدورات التدريبية المخ�ص�صة للفروع فيما يخ�� صأن�شطة الاعتماد البرامجي.	
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3.  الاعتماد الدولي:

الأن�شطة والأعمال التي تمت )الإنجازات( :

• تم �إعداد خطة عمل �شاملة لم�شروع الاعتماد البرامجي الأكاديمي الدولي.	

• تم عمل بيان بالكلياتو البرامج في كل كلية التي �ستكون �ضمن هذا الم�شروع.	

• و�ضعت الية للتوا�صل مع الهيئات الدولية للاعتماد الأكاديمي ح�سب البرامج المدرجة في نطاق الم�شروع.	

• ح�صل���ت �سبع���ة برام���ج طبي���ة )طب المختبرات – التغذية الإكلينيكي���ة – علاج طبيعي – الادارة ال�صحية – التخدير – الخدمات الطبي���ة الطارئة – التمري�ض( على الاعتماد 	
  .)AHPGS( الدولي من الهيئة الالمانية الدولية

• ح�صلت كلية العلوم الاجتماعية ببرامجها ال�ستة )�إعلام� ــ إنجليزي ــ جغرافيا ــ علم المعلومات ــ خدمة المجتمع ــ مركز اللغة الإنجليزية( على الاعتماد الدولي من الهيئة الأمريكية 	
.)American Academy for Liberal Arts (AALE..  الدولية

• 	.ASIIN اكملت كلية العلوم التطبيقية الدرا�سة الذاتية�و أر�سلت �إلى هيئة الاعتماد الالمانية

• ب���د�أت كلي���ة �إدارة الأعم���ال �إع���داد التقارير الخا�صة بهيئة الاعتماد الدولي EFMD  الاوروبيةو ذلك لبرنامج �إدارة الأعمال،و متوقع الانتهاء من هذه الإجراءات في �شهر 	
مايو 2016 للبدء في تقرير الدرا�سة الذاتية.  

• الجموم:  �أكمل برنامج الحا�سب الآلي SSR للح�صول على ABET�و أر�سلو جاء رد ببع� ضالتو�صيات.	

• كلية الحا�سب الآلي بالقنفذة: اكمل برنامج الحا�سب الآلي SSR للح�صول على ABET�و أر�سلو جاء رد ببع� ضالتو�صيات.	

• 	.SSR الليث: �أكمل برنامج الحا�سب الآلي �أكثر من 30٪ من
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نقاط القوة :
• ح�صلت كلية المجتمع على الاعتماد الدولي فيو قت قيا�سي بالجهود الذاتية للكلية مما �أعطى الثقة لباقي الكليات.	

• دعم الإدارة العليا للجامعة لم�شروع الاعتماد الأكاديمي الوطنيو الدولي.	

• الدورات التدريبية الم�ستمرة التي تنظمها عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية لن�شر ثقافة الاعتماد.	

• التعاون المثمرو البناء بين عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعيةو الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي.	

• اهتمام من الأ�ساتذة في الاق�سام المر�شحة للاعتماد الدولي لخو� ضهده التجربة رغم ما بها من تحديات.	

• التوا�صل الم�ستمر بين ا�ساتذة الجامعةو المحافل الأكاديمية الدولية يتيح لهم التعرفو التوا�صل مع الجامعات المعتمدة دوليا.	

• التناف�س الدائم بين جامعات المملكة للح�صول على الاعتماد الدولي لما لهذا �أثر �إيجابيو ا�ضح على الخريجين.	

• �أن��شأت عمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعيةو حدة الاعتماد الدولي لتتولي مهام التنظيمو التن�سيق لهذا الم�شروع.	

نقاط ال�ضعف :
• عدمو جود ميزانية مالية مخ�ص�صة للاعتماد الدولي لل�صرف منها على متطلبات الاعتمادو دمجها �ضمن التعاون الدولي.	

• بع� ضالأ�ساتذة لا يجيدوا كتابة متطلبات الاعتماد الدولي باللغة الإنجليزية مما ي�ؤدي �إلى الترجمةو التي لها الكثير من ال�سلبيات.	

• لم تتبنى الجامعة بعد منهجية�و آليةو ا�ضحة كي ت�سلكهال إر�شادو دعم الاعتماد الدولي.	

• يحتاج البحث عن هيئة دولية للاعتماد مجهودوو قت مما يثني الكثيرين عن موا�صلة البحثو اكمال الم�شوار.	

• عدم تكوين فرق عمل داخل كل كلية لتتولى مهمة الاعتماد الدولي.	

• الازدواجية في التح�ضير للاعتماد الوطنيو الدولي.  من المفتر�� ضأن الاعتماد الدولي يجزئ عن الاعتماد الوطني.	

• عدمو جود نظام حوافز للعمل في الاعتماد الدولي داخل الكليات فما يزال هذا المجهود تطوعي من البع� ضفقط.	

• �ضعف البنية التحتية في الفروع )على �سبيل المثال الإنترنت(.	
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مقترحات التح�سين :

• دعمو حدة الاعتماد الدولي للقيام بمهامها لتحقيق الأهداف المرجوة من الم�شروع.	

• تخ�صي� صميزانية مالية لدعم م�شروع الاعتماد الدولي.	

• و�ضع نظام للحوافزو المكاف�آت للعاملين في م�شروع الاعتماد الدولي داخل الكليات.	

• التن�سيق مع الهيئة الوطنيةل إعفاء البرامج الحا�صلة على الاعتماد الدولي من التقدم للاعتماد الوطني.	

• التعاقد مع خبراءو جامعاتو هيئات محليةو دولية للإر�شادو الاعداد للاعتماد الدولي.	

• �إلحاق فريق م�شروع الاعتماد الدولي داخل الكليات بدورات مكثفة للغة الإنجليزية مخ�ص�صة للاعتماد.	

• الا�ستفادة من قاعدة البياناتو خبرات الهيئة الوطنية في اختيار جهات الاعتماد الدولي.	

• ت�شكيل لجنة م�شتركة لتقييم البرامج في الفروع المختلفة للجامعة.	

الخطة الم�ستقبلية للعام الدرا�سي القادم :
• طلب تخ�صي� صميزانية مالية لدعم م�شروع الاعتماد الدولي.	

• و�ضع خطة عمل تف�صيلية لبدء م�شروع الاعتماد الدولي.	

• و�ضع جدول زمني لكل برنامج م�شارك في م�شروع الاعتماد الدولي.	
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وكالة وحدة القيا�س والتقويم
�إنجازات وحدة القيا�س والتقويم خلال العام 1436/1435هـ :

• تقويم �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة من قبل الطلاب �إلكترونياً من خلال موقع الجامعة على �شبكة المعلومات العالمية، بالتن�سيق مع عمادة تقنية المعلومات بهذا ال��شأنو يتم 	
التقويم في نهاية كل ف�صل درا�سي.و من ثم �إر�سال نتائج التقويم مبا�شرةل أع�ضاء هيئة التدري�س على مواقعهم الألكترونية.

• توف�ي� رخدم���ة الت�صحيح الآليل أع�ض���اء هيئة التدري�س لت�صحيح اختبارات موادهم �آلياً،و تزويدهم بالتقارير الإح�صائي���ة لنتائجو تحليل الأ�سئلة على م�ستوى الدرجة الكلية 	
وم�ستوى فقرات الاختبار،و تقديم الا�ست�شارة اللازمة لتو�ضيح نتائج التحليل.

• توف�ي� رخدم���ة الت�صحي���ح الآلي لاختب���ارات القبول في الجامعة على م�ست���وى الدرا�سات العليا،و الوظائف الإداري���ة من قبل عمادة ��شؤون �أع�ضاء هيئ���ة التدري�سو الموظفين، 	
وتزويد الكلياتو العمادات الم�ساندة بالتقارير الإح�صائية لنتائج التحليل على م�ستوى الفقرات،و تقديم الا�ست�شارة اللازمة لتو�ضيح نتائج التحليل.

• تحليل ا�ستبانات التقويم )مقرر درا�سي ــ خبرة الطلبة ــ برنامج �أكاديمي( حيث تر�سل من الكليات نهاية كل ف�صل درا�سيو يتم تحليل الا�ستبانات�و إر�سال تقرير �إح�صائي 	
مت�ضمناً م�ؤ�شر الأداء للكليات.



169 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ





الباب الخامس
البحث العلمي والمكتبات والمجلات العلمية



المعاهد البحثية 1/5
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�أولًا: معهد البحوث العلمية و�إحياء التراث الإ�سلامي

ر�سالة المعهد :
• تدعيم ر�سالة الجامعة. 	

• ت�شجيع البحث العلمي في مختلف ميادينه مع التركيز على الأوليات البحثية لمواجهة الم�شكلات المجتمعيةو التنموية.	

• العناية بالتراث الإ�سلامي جمعاًو فهر�سةو تحقيقاًو , ربط الجامعة بالمجتمع في �إطار القيم الإ�سلامية .	

�أهداف المعهد :
• و�ضـع �سيا�ـسة للبحـث العـلـمـي.	

• جـمع التراث الإ�سلاميو , العناية بهو , فهر�ستهو , تحقيقه . 	

• الالتزام بالمعايير الإ�سلامية )الأخلاقية(. 	

• تقديم الا�ست�شارات العلمية التخ�ص�صيةو , التدريب في المجالات المتاحة بالمعهـد. 	

• ت�شجيع �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة على �إجراء البحوث في مختلف التخ�ص�صات. 	

• التعاون مع الهيئاتو الم�ؤ�س�سات المختلفةل إجراءو تمويل البحوث. 	

• ن�ــشر نتائـج البحـث العـلمـي. 	

• متابعة البحـوثو الكتب العربيةو الأجنبيةو , ترجمة ما ي�صلح منهاو ن�ـشره . 	
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عدد الم�شاريع البحثية المقدمة من معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي عام 1431هو ـحتى 1436هـ

                                                  

 

التمويل المطلوب للم�شاريع البحثية المقدمة لمعهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي من عام 1431هو ـحتى 1436هـ

                                                     



175 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 5 ــ 1 (  يو�ضح م�شاريع المراكز البحثية التي تم �إجازتهاو تمويلها 
من معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي للعام الدرا�سي 1436/1435هـ

عدد الأبحاثالمركز البحثي

3مركز بحوث �إحياء التراث الإ�سلامي

3مركز بحوث التعليم الإ�سلامي

2مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية

12مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية

49مركز بحوث العلوم التطبيقية

13مركز بحوث العلوم الاجتماعية

0مركز بحوث اللغة العربية�و آدابها

21مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية

77مركز بحوث الطبو العلوم الطبية

10مركز بحوث علوم ال�صيدلة

190المجمــــــوع

�إجمالي المن�صرف على الم�شاريع البحثية خلال الأعوام الما�ضية
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جدول رقم ) 5 ــ 2 ( البحوث المقدمة �إلى معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي 
للتمويل للعام الدرا�سي 1436/1435ه  ـ

الميزانيةعدد الأبحاثالمركز

  8,852,842 64مركز بحوث العلوم التطبيقية

4210,139,444مركز بحوث الطبو العلوم الطبية

304,268,781مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية

151,568,200مركز بحوث العلوم الاجتماعية

41,046,788مركز بحوث علوم ال�صيدلة

304,227,485مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية

121,070,550مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية

274,700مركز بحوث اللغة العربية�و آدابها

2138,500مركز بحوث التعليم الإ�سلامي

88844,000مركز بحوث �إحياء التراث الإ�سلامي

28932,231,290المجموع

جدول رقم ) 5 ــ 3 ( �إجمالي عدد الم�شروعات البحثية المقدمة �إلى معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي
 للعام الدرا�سي 1436/1435ه ـموزعة ح�سب حجم الم�شاركة بين الباحثين الذكورو الاناث 

الإجماليذكور�و أناث�أناثذكورالمركز

6325088مركز بحوث �إحياء التراث الإ�سلامي

120012مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية

2002مركز بحوث التعليم الإ�سلامي

282030مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية

3582164مركز بحوث العلوم التطبيقية

101415مركز بحوث العلوم الاجتماعية

2002مركز بحوث اللغة العربية�و آدابها

290130مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية

2841042مركز بحوث الطبو العلوم الطبية

1034مركز بحوث العلوم ال�صيدلانية

2104039289�إجمالي الم�شروعات المقدمة
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تقرير الن�شر الدولي:

�إجمالي عدد الأبحاث الدوليةو الوثائق و الاقتبا�سات المن�شورة با�سم جامعة �أم القرى خلال قواعد البيانات العالمية

                                                   

                                                                                                       مقارنة لعدد الأبحاث الدولية المن�شورة لجامعة �أم القرى في قاعدة البيانات خلال �أعوام 2014/2011م
ISI Web of Knowledge (http://wokinfo.com) 
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                                                                                                      مقارنة لعدد الأبحاث الدولية المن�شورة لجامعة �أم القرى في قاعدة البيانات خلال �أعوام 2014/2011م
Scopus (http://www.scopus.com) 

                                                                   

Scopus بيانات قاعدة  من خلال  2014م  عام  القرى خلال  جامعة �أم  با�سم  المن�شورة  الدولية  الأبحاث  تخ�ص�صات     ت�صنيف 
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Scopus بيانات قاعدة  من خلال   2014 عام  القرى خلال  جامعة �أم  با�سم  المن�شورة  الدولية  الأبحاث  نوع  ت�صنيف 

 Scopus  م�شاركة الجامعات ال�سعوديةو العربية في الأبحاث الدولية المن�شورة با�سم جامعة �أم القرى  خلال عام 2014م من خلال قاعدة بيانات
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ور�ش العمل و الدورات التدريبية :

ور� شالعملو الدورات التدريبية التي عقدت تحت �إ�شراف معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي في مقر المعهد �أ وفيو كالاتو كلياتو معاهد الجامعة المختلفة.

جدول رقم ) 5 ــ 4 (و ر� شعملو حدة الن�شر العلمي الدولي
الح�ضورمقدمو ر�شة العملمقر الانعقادتاريخ الانعقادعنوانو ر�شة العمل/ندوةرقم

معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث 18 ــ 1434/11/19هـالن�شر العلمي الدولي1
الإ�سلامي-العابدية

د. محمد فوزي رم�ضان ح�سنين
�أ�ستاذ م�شارك بمعهد البحوث 
العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي 
والم�شرف الأكاديمي عنو حدة 

الن�شر الدولي بالمعهد

40

معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث 1435/1/17هـالن�شر العلمي الدوليل أبحاث اللغة العربية2
37الإ�سلامي-ق�سم الطالبات

معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث 1435/4/27هـن�شر الأوراق البحثية في الدوريات العالمية3
55الإ�سلامي- العابدية

75بقاعة الملك عبدالعزيز التاريخية -العابدية1435/5/4هـتمويل الم�شاريع البحثيةو الن�شر العلمي4

معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث 1435/5/17هـالبحث العلمي في قواعد البيانات5
49الإ�سلامي- العابدية

معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث 7ــ1435/6/8هـالكتابةو الن�شر الإلكتروني في المجلات العالمية6
28الإ�سلامي-ق�سم الطالبات

كلية الطب -بقاعة الملك عبدالعزيز التاريخية 1436/2/25قواعد البيانات الأكاديمية7
136-العابدية

417�إجمالي الح�ضور
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جدول رقم ) 5 ــ 5 (و  ر� شعملو حدة التن�سيقو المتابعة لم�شروعات مدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية 
الح�ضورمقدمو ر�شة العملمقر الانعقادتاريخ الانعقادعنوانو ر�شة العمل/ندوةرقم

معهد البحوث العلمية1435/4/9هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية1

د ه�شام عرابي
�أ�ستاذ م�ساعد بمعهد البحوث 
العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي 
والم�ست�شار البحثي لوحدة 
التن�سيقو المتابعة لم�شروعات 
مدينة الملك عبد العزيز للعلوم 

والتقنية

20

11معهد البحوث العلمية )طالبات(1435/4/11هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية2

6عمادة التعليم الإلكترونيو التعليم عن بعد1435/4/17هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية3

20كلية طب الأ�سنان1435/6/9هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية4

20كلية الهند�سة1435/6/28هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية5

83كلية الطب1435/7/14هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية6

18كلية العلوم التطبيقية )ق�سم الكيمياء(1435/7/21هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية7

18كلية العلوم التطبيقية )ق�سم الكيمياء(1435/7/22هـكيفية �إدارة الفريق البحثي8

50كلية طب الأ�سنان1435/11/22هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية9

6معهد البحوث العلمية )طالبات(1435/12/21هـ�إعدادو �صياغة المقترحات البحثية10

136كلية طب1436/2/25هـال�سرقات الأدبيةو كيفية تجنبها11

388�إجمالي الح�ضور

جدول رقم ) 5 ــ 4 (و ر� شعملو حدة الن�شر العلمي الدولي

الح�ضورمقدمو ر�شة العملمقر الانعقادتاريخ الانعقادعنوانو ر�شة العمل/ندوةرقم

ال�سرقات 1 )كيفية تجنب  العلمي  البحث  "�أخلاقيات 
في قاعة الجفالي )1( مبنى ) ب ( الدور الأول1435/6/22هـالعلمية في الأبحاث"

الدكتور/ علي ح�سن محمد �أمين
الم�شرف الأكاديمي علىو حدة 

�أخلاقيات البحث العلمي

لمن�سوبي 
ومن�سوبات 
جامعة �أم 
القرى من 
ع�ضوات 
هيئة 

التدري�س 
وطالبات 
الدرا�سات 
العليا

العلمي"2 البحث  قيم   و  في قاعة الجفالي )1( مبنى ) ب ( الدور الأول1434/11/24هـ"�أخلاقيات

الخلايا الجذعية:و اقعهاو الدور الم�أمول منها في 3
بمقر عمادة البحث العلميو معهد البحوث 1435/4/13هـعلاج بع� ضالأمرا�ض

العلمية�و إحياء التراث بالعابدية

العلمي"4 البحث  بق�سم الكيمياء بكلية العلوم التطبيقية20ــ 1435/07/21هـ"�أخلاقيات 
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ور�ش���ة عم���ل ع���ن البحث في قواعد البيانات العلميةو تجنب ال�سرقات الأدبية بكلي���ة الطببح�ضور �سعادة الدكتور �أنمار محمد �أنعم نا�صر عميد كلية الطبو العديد من �أع�ضاء 
هيئ���ة التدري����سو ط�ل�ابو طالبات الدرا�سات العليا من جميع التخ�ص�ص���ات العلميةو الطبية بجامعة �أم القرى نظم معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلاميو ر�شة عمل 
عن البحث في قواعد البيانات العلميةو تجنب ال�سرقات الأدبية بالتعاون مع لجنة البحث العلمي بوكالة كلية الطب للدرا�سات العلياو البحث العلمي يوم الاربعاء 25 من �صفر 

1435ه ـبقاعة الملك عبد العزيز التاريخية في كلية الطب.

�ش���ارك في تق���ديم الور�ش���ة �سع���ادة الدكتور ه�شام عراب���ي الأ�ستاذ الم�ساعدو م�ست�شارو ح���دة متابعة م�شاريع مدينة المل���ك عبد العزيز بمعهد البح���وث العلمية�و إحياء التراث 
الإ�سلاميو الذي �ألقى ال�ضوء على انواع ال�سرقات الأدبيةو طرق تجنب الوقوع بها. 

كم���ا ق���ام �سع���ادة الدكتور محمد فوزى رم�ضان ح�سان�ي� نالأ�ستاذ الم�شارك بمعهد البحوث العلمي���ة�و إحياء التراث الإ�سلاميو الم�شرف الأكاديم���ي علىو حدة الن�شر الدولي 
بالمعهد بعر� ضقواعد البيانات الأكاديمية العالميةو طرق البحث فيهاو كذلك طرق ا�ستخدام دور الن�شر العالمية كقواعد للبيانات.
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براءات الاختراع :

جدول رقم ) 5 ــ 7 (  براءات الاختراع التي �سجلت من الأبحاث الممولة 
من معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي 

م�سمى براءة الاختراعالقيمة التمويليةالباحث الرئي�سذكوررقم البحث

34209018
درا�سة فعالية م�ستخل� صنبات الحدق في ازالة ال�شعر

 Solanum incanum berries affect as
natural hair removal

د. �سعيد بن �سعيد 
م�ستح�ضر مو�ضعي 160000الغامدي

لإزالة ال�شعر

43309008

درا�سة فاعلية م�ستخل� صنبات العرعر كم�ضاد �شامل ل�سموم الأفاعي 
والح�شرات

 Study of Juniperus Phoenicea
 effectiveness as a universal antidote

for poisonous reptiles and insects

د. �سعيد بن �سعيد 
طريقة لمعالجة لدغات 291200الغامدي

الأفاعي

43109008

درا�سة خوا� صعقار الثيموكينون، �أحد مكونات زيت حبة البركة، 
في تنظيمه لن�شاط الجهاز المناعيوو قايته للخلاياو معالجته لنماذج 
تجريبية من الأمرا� ضالمناعية المن��شأو المحدثة معمليا في الفئران 

والمعروفة بتفاقمها ال�سريعو خطورتها البالغة في الان�سان
 Studing of the immunomodulatory,

 cytoprotective and therapeutic
 properties of thymoquinone; the

 main bioactive constituent of Nigella
 Sativa oil, on different rat modalities
 of rapidly progressive and potentially

fatal human autoimmune diseases

د. عادل جلال �أحمد 
104000ال�شيمي

1.ت�أثير ا�ستراتيجيات 
علاجية توافقية جديدة 
�ضد �سرطان القولون 
2.ا�ستراتيجية علاجية 
متلازمةِ لمعالجة مر� ض

تكي�س المبي�ضين
3. خا�صية العلاج 
الجيني المزدوج 

كا�ستراتيجية علاجّية 
وَاعِدة �ضد ال�سرطانِ 
الخلوي الكبديِ

43309009

قيمة قيا�س الإكتيفينو الإنهيبينو الفولي�ستاتينو البلازما بروتين –�أ 
المرتبطة بالحملو البروج�ستيرون في التفرقة ال�سريعة بين الحمل 

خارج الرحم ، الحمل الطبيعيو الإ�سلاب
 The value of inhibins, activins,
 follistatin, pregnancy-associated

 plasma protein A., and progesterone
 for early differentiation of ectopic
 pregnancies, normal trauterine
 pregnancies, and spontaneous

miscarriages

د. با�سم عمر� وأحمد 
299000رفعت

1. دلالات جديدة 
للك�شف المبكر عن مدى 
ا�ستجابة مر�ضى التهاب 
الكبد الوبائي ج المزمن 
للعلاج: دور الإكتيفين 

والفولي�ستاتين
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جدول رقم ) 5 ــ 8 (  �أعــداد الكتب الم�ستلمة من مطبعة الجامعةو الكتب التي تم �إعادة طباعتها 
    في بيروت خـــلال الفــترة من عـــام 1426هو ـحـتى عــام 1436ه ـ

�إجماليعـدد الكـتب الم�ستلمةالـعــــام الـهـجـــــريم
الن�سخ المطبـوعة

8300 7 1426هـ1
97080 1427هـ2
17250 15 1428هـ3
2995 4 1429هـ4
27540 45 1430هـ5
14055 24 1431هـ6
8980 21 1432هـ7
7510 22 1433هـ8
14430 24 1434هـ9
32506 29 1435هـ10
9000 11 1436ه ـ)حتى نهاية �شهر 3(11

211149646  المـجـمــوع الإجمالي

جدول رقم ) 5 ــ 8 (  �أعــداد الكتب الم�ستلمة من مطبعة الجامعةو الكتب التي تم �إعادة طباعتها 
    في بيروت خـــلال الفــترة من عـــام 1426هو ـحـتى عــام 1436ه ـ

الحالة الترجمة ا�سم الكتاب م 

مطبوع Muhammad as a Human and a Prophetكتاب "محمد النبي الإن�سان" 1 

Islam and Protecting the Environment الإ�سلامو حماية البيئة من التلوث 2 
against Pollution تحت الطبع

دور المر�أة الم�سلمة بناء �شخ�صية 3 
الطفل 

 The Role of a Muslim Woman in Forming a
Child's Character تحت الطبع

يجري العمل فيه Guidance in the Glorious Qur'anالهداية في القر�آن الكريم 4 

 5 Safety is" مراجعة ترجمة كتاب
 ""Elementary

كتاب مترجم من الإنجليزية �أر�سل �إلىو حدة الترجمة بالمعهد للمراجعة 
تحت الطبع والتحكيم. 

The Morals of War in the Biography of the �أخلاقيات الحرب في ال�سيرة النبوية 6 
Prophet يجري العمل فيه
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التقارير :

تقرير م�ؤ�شرات الأداء البحثي للجامعات بالمملكة العربية ال�سعودية ال�صادر من م�ؤ�س�سة توم�سون رويترز: 

• تناول تقرير م�ؤ�شرات الأداء البحثي للجامعات بالمملكة العربية ال�سعودية ال�صادر من م�ؤ�س�سة توم�سون رويترز Thomson Reuters م�ؤخراً التطورات ال�سريعة 	
التي ت�شهدها الأو�ساط العلمية بالمملكة العربية ال�سعودية �إ�ضافة �إلى التقدم الكبير الذيو �صلت �آلية في �سعيها للوفاء بمتطلبات الاعترافو القبول الدوليين.

• تناول التقرير ن�شاط ن�شر الأوراق العلميةو الأطروحات للجامعاتو للم�ؤ�س�سات البحثية بالمملكة حيث �أو�ضح التقرير �أن المملكة �شهدت في عامي 2011م و 2012م ارتفاعا 	
ايجابي���ا في حج���م الإنت���اج الفكريو زادت المخرجات البحثي���ة ب�شكل كبير كما لوحظ ارتفاع معامل الت�أثير لمعظم الجامعات و الم�ؤ�س�س���ات البحثية بالمملكة نتيجة لزيادة عدد 

الإ�ست�شهادات المرجعيةل أوراقها البحثية المن�شورة. 

• كم���ا �أو�ض���ح التقري���ر �أن مع���دل النمو في مخرجات الإنتاج الفك���ري في المملكة �أعلى بكثير من دول مجل�س التعاون الخليجي الأخ���رى كما تجاوزت مخرجات المملكة في عام 	
2012م مخرجات م�صر للمرة الأولى. 

• �أعتم���د التقري���ر عل���ى بيانات م�ستقاة من قاعدة بيانات توم�سون رويترز للمعرفة Thomson Reuters Web of Knowledge خلال فترتين زمنيتين من 	
ع���ام 2003 �إلى 2007و م���ن ع���ام 2008 �إلى 2012 حي���ث ركز التقرير على حج���م الأوراق العلمية التي ت�صدرها الجامعاتو الم�ؤ�س�سات البحثي���ة بالمملكةو على هيكل جودة 

البحثو الأداء المتبع في جميع �أجزاء الهيكل المعرفي الذي ي�ستخدم ت�أثير الا�ست�شهادات المرجعية كم�ؤ�شر لجودة البحث. 

• ق�س���م التقري���ر الإنت���اج العلم���ي �إلى �أوراق عملي���ة من�شورة في دوريات عالمية�و إنتاج فكرى ي�شم���ل جميع �أنواع الم�ستندات التي تدخل في نطاق المج�ل�ات العلمية مثل الأوراق 	
العلمي���ة و المق���الات الافتتاحية Editorialو الخطابات الموجهة للمح���رر Letter to Editor. �أي�ضا تم قيا�س ت�أثير الن�شر العلمي با�ستخدام الاقتبا�سات المرجعية 
ومتو�س���ط الت�أث�ي� رالمعاي���ر للاقتبا�سات المرجعية حيث تجرى معايرة عدد الاقتبا�س���ات المرجعية ا�ستناداً �إلى التخ�ص�و صال�سنةو ذل���ك بمقارنتها بالمتو�سط العالمي ذي ال�صلة 

وتبلغ قيمة المتو�سط العالمي لت�أثير الاقتبا�سات المرجعية 1.

• �أو�ضح التقرير �أن جامعة �أم القرى تحتل المرتبة التا�سعة في ترتيب الجامعاتو الم�ؤ�س�سات البحثية الثلاثون التي �شملهم التقرير حيث تعد جامعة �أم القرى الم�ؤ�س�سة البحثية 	
التا�سعة من حيث مخرجات الإنتاج العلمي�و أو�ضح التقرير زيادة مخرجات الإنتاج العلمي بين عامي 2008م و 2012م مقارنة بالفترة الواقعة بين عامي 2003م و  2007م 

حيث زاد عدد الأوراق العلمية المن�شورة من 114و رقة بين عامي 2003م و 2007م �إلى)392(و رقة بين عامي 2008م و 2012م.
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• كما زاد الإنتاج الفكري المن�شور من 116 بين عامي 2003م و 2007م �إلى 423 بين عامي 2008م و 2012م.	

• كم���ا �سجل���ت جامع���ة �أم الق���رى متو�سط �أثر ا�ست�شه���ادات مرجعية �أقل بقليل من المتو�سط العالمي في ف�ت�رة الخم�س �سنوات م���ن 2008م �إلى 2012م حيث زاد متو�سط الأثر        	
من )0.43( بين عامي 2003م و 2007م �إلى )0.49( بين عامي 2008م و 2012م.
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• لَ الجانب الأكبر من �إنت���اج جامعة �أم القرى المن�شور في �صورة �أوراق بحثي���ة حيث زاد الإنتاج المن�شور في 	 �أو�ض���ح التقري���ر �أن تخ�ص���� صالعل���وم الفيزيائيةو الريا�ضيات مَثَّ
تخ�ص���� صالعل���وم الفيزيائي���ةو الريا�ضي���ات من 70 بين عامي 2003م و 2007م �إلى 205 بين عامي 2008م و 2012م تلى ذلك تخ�ص� صالهند�سةو التقنية حيث زاد الإنتاج 
المن�شور من 28 بين عامي 2003م و 2007م �إلى 108 بين عامي 2008 و 2012. �أي�ضا ارتفع عدد الأوراق البحثية المن�شورة في تخ�ص� صالعلوم الحيوية من 15 بين عامي 
2003مو 2007م �إلى 94 ب�ي� نعام���ي 2008م و 2012مو ارتف���ع ع���دد الأوراق البحثية المن�شورة في تخ�ص� صالعل���وم ال�صحيةو الطبية ال�سريرية من 31 بين عامي 2003 و 

2007 �إلى 76 بين عامي 2008م و 2012م.

• ي�ؤك���د التقري���ر ال�ص���ادر من م�ؤ�س�سة توم�سون روي�ت�رز Thomson Reuters �أن جامعة �أم القرى �ضاعفت من �إنتاجها العلمي خ�ل�ال ال�سنوات القليلة الأخيرة كما 	
�صاحب ارتفاع عدد الأوراق العلمية المن�شورة با�سم جامعة �أم القرى تو�سع في اعتراف المجتمع العلمي بجودة الأوراق البحثيةو ي�ؤكد التقرير �أي�ضا تفوق جامعة �أم القرى 

على العديد من الم�ؤ�س�سات البحثية ال�سعوديةو يعد هذا م�ستوى �أداء ا�ستثنائياً يح�سب للجامعةو يدل ذلك على قوةو تميز الأداء البحثيو قدرته على المناف�سة عالمياً.
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الم�ؤتمرات :

معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي يمثل جامعة �أم القرى في الم�ؤتمر الدولي الثاني للن�شر العلمي 2015م

�ش���ارك الدكت���ور جمع���ان بن عبدالقادر الزهراني من معهد البح���وث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي في الم�ؤتمر ال�سعودي الدولي الث���اني للن�شر العلمي 2015م الذي رعاه 
�صاح���ب ال�سم���و الملك���ي الأم�ي� رفي�صل بن بندر بن عبدالعزيز �أمير منطقة الريا� ضفي رحاب جامعة الملك �سع���ود بالريا� ضخلال الفترة 28-1436/12/30هـ،و ذلك ببحث 

بعنوان: )الن�شر الإلكتروني في جامعة �أم القرى: العقباتو الحلول(. 

وت�أتي هذه الم�شاركة انطلاقا من حر� ص�سعادة عميد معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي الأ�ستاذ الدكتور عادل بن محمد ع�سيري الدائم على النهو� ضب�أن�شطة 
ومجالات البحث العلمي بالجامعة. 

ويع���د ه���ذا الم�ؤتم���ر �أك�ب� رتظاهرة علمي���ة تخ� صق�ضايا الن�شر العلمي في الع���الم العربي. حيث كانت م�شاركة �سع���ادة الدكتور جمعان الزهراني في ه���ذا الم�ؤتمر تمثل �إ�ضافة 
حقيقية لتعزيز دور الن�شر النوعي في الوطن العربي.

وتناول الم�ؤتمر �أربعة محاور رئي�سة هي :

المح���ور الأول: الن�ش���ر العلم���ي بالوط���ن العربي بين الواق���عو الم�أمول من خلال تقييمو اقع الن�شر العلم���ي التقليدي/الإلكتروني محلياًو دولياً، تقيي���مو اقع تحرير الدوريات 
العلمية العربية،�و آليات التوثيقو الاقتبا�س في نتائج الن�شر العلمي،و الدوريات العلمية العربية ال�صادرة باللغة الإنجليزية،و كذلك الدوريات العلمية ال�صادرة باللغة العربية، 

وفر� صالا�ستثمار في الن�شر العلمي العربي.

المح���ور الث���اني: �إدارةو حوكم���ة الدوري���ات العلمية، حيث يتن���اول �آليات تحرير الدوريات العلمية،و م�ؤ�ش���رات الأداء العالمية في الن�شر العلمي،و كذل���ك �أدوارو مهام رئي�س 
�وأع�ضاء هيئة التحرير بالدوريات العلميةو �سبل تطويرها،و تحديات التو�سع في الدوريات العلمية التخ�ص�صية.
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المحور الثالث: جودة الن�شر العملي، معامل الت�أثيرو ت�صنيف الدوريات العلمية،و النفاذ الحر للن�شر العلمي، �إ�ضافة �إلى �أهمية الن�شر العلمي بالدوريات ذات معامل الت�أثير 
المرتفع،�و آليات تطوير الدوريات العلمية ال�صادرة باللغة العربية.

المحور الرابع: �أخلاقيات الن�شر العلمي، من خلال ثلاث نقاطو هي: ق�ضايا فنية�و أخلاقية مرتبطة بالن�شر العلمي�و أ�ساليب التوثيق العلمي،و حقوق الملكية الفكرية،و حقوق 
الن�شرو التوزيعو الطبع.

وت�ضم���ن الم�ؤتم���ر حلق���ات علمية دعى �إليها مخت�صون دوليون ناق�شوا موا�ضيع مهمة في مجال الن�شر العلمي بالإ�ضافة �إلى جل�سات مخ�ص�صة لور� شالعملو جل�سات �أخرى 
لعر� ضالمل�صقاتو مناق�شاتها. كما ناق� شالم�ؤتمر ق�ضايا الن�شر العلميو تحدياته في الوطن العربيو خا�صة ت�صنيف الدورياتو ال�صعوبات التي يواجهها الباحثون العرب 
في الن�ش���ر بالدوري���ات الم�صنف���ة عالميا. حيث �أ�صبح لزاماً على جميع الجامعاتو م�ؤ�س�س���ات البحث العلمي بالوطن العربي العمل بجدية من �أجل الارتقاءو النهو� ضبم�ستوى 

و �ضع الحلول المنا�سبة. الن�شر العلمي محلياًو دولياً،و العمل على تحديد �سبل التغلب على المعوقاتو من ثمَّ

كما ناق� شالم�ؤتمر تقييمو �ضع الن�شر العلمي بالمملكة العربية ال�سعودية،و درا�سة م�ؤ�شرات الأداء العالمية في هذا ال�صدد، للا�ستفادة منها في تطوير الدوريات العلميةو تعزيز 
جودة الن�شر العلمي بها،و من ثمَّ العمل على ت�أهيلها للإدراج في قواعد البيانات الدولية.

وقد اختتمت فعاليات الم�ؤتمر بزيارة ا�ستطلاعية للمتحف الوطنيو ق�صر المربعو دارة الملك عبدالعزيز. 
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وكالة معهد البحوث العلمية و�إحياء التراث الإ�سلامي للثقافة والن�شر 

�أعمالو كالة معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي للثقافةو الن�شر للعام الدرا�سي 1436/1435هـ

بذل���تو لات���زالو كال���ة معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي للثقافةو الن�شر جهود حثيثة  في �سبيل الرقي ب�أعمالهاو تطويرها ب�صورة م�ستمرةو دائمة،و ي�أتي ذلك 
�ضمن �إطار الأهداف المر�سومة،و التي �أن�شئتو كالة المعهد من �أجلها،و هي تدعيم ر�سالة الجامعة التعليمية،و ت�شجيع مجال البحث العلمي في مختلف العلوم، بالإ�ضافة �إلى 

الاهتمامو العناية ال�شديدة بالتراث الإ�سلامي.

وفيما يلي �شرح مف�صلل أهم الأعمال التي قامت بها خلال العام الدرا�سي 1435/ 1436هـ: -

�أولًا: �إعادة تجهيز المعر� ضالدائم للكتاب بالمعهدو تجهيز قاعة مخ�ص�صة لتجهيز المطبوعات:

تم م�ؤخراً تركيب المزيد من الرفوف الحديثة بالمعر�ض، للت�أكيد على الأهمية البالغة للمظهر العام للمعر�ض،�و أهمية عر� ضالكتب عليها،و ذلك لما يمثله هذا العن�صر من �أهمية 
بالغة في جذب انتباه الزوار�و إتاحة الفر�صة لهم للاطلاع على محتويات كل رفو �سهولة التناول منه، حيث تم توفير رفوف حديثةو �سميكة تتلاءمو طبيعة الكتب المعرو�ضة 

من حيث الحجمو الوزن،و تتلاءم مع الرفوف الموجودة �سابقاً في ال�شكلو تفوقها في �سعة الا�ستيعاب،و قوة التحميل.

ثانياً: تخزين كتب المعهد:

رغبة منو كالة المعهد للثقافةو الن�شر في المزيد من العنايةو المحافظة على الكتب من ال�ضياع �أ والتلف من جراء تعر�ضها للح�شرات عندو جودها في الم�ستودع العام للكتب �أ و
عند نقلها�و إر�سالها في حال م�شاركة المعهد في المعار� ضالداخليةو الدولية، فقد تم ت�أمين عدد )5000( خم�سة الاف كرتون من النوع المقوىو بمقا�سات محددة،و مطبوع 

عليه من الجهتين �شعار الجامعة.

ثالثاً: الاهتمام بزوار المعر� ضالدائم للكتاب:

م���ن �ضم���ن اهتم���امو كالة المعهد للثقافةو الن�شر لخدم���ة زوار المعر� ضالدائم من �أع�ضاء هيئة التدري�سو طلاب الجامعةو الزائرين من خارج الجامعة للمعر� ضالدائم للكتاب، 
فقد تم ت�أمين �أكيا�س هدايا بلا�ستيكية بمتانة عالية،و بمختلف المقا�ساتو الألوان عليه ا�سم المعهدو عنوانه، بالإ�ضافة �إلى ذلك طبع عليها من الجهتين �شعار الجامعة،و ت�أتي 

هذه كخطوة تعريفية بالمعهدو مطبوعاته.
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رابعاً : �إر�سال مطبوعات المعهد للم�شاركة بها في المحافل العلمية الداخليةو الدولية:

تحر����و صكال���ة الثقاف���ةو الن�ش���ر بمعهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلام���ي على الم�شاركة في جميع المعار� ضالمحليةو كذلك الخارجية �س���واء كانت العربية �أ والدولية، 
حيث تقوم ب�إر�سالو متابعةو �صول كتب المعهد با�ستمرار �إلى �أماكن المنا�سبات الداخلية�و إلى الملحقيات الثقافية في الخارجو ذلك في �أكثر من  ) 24 (  دولة، حيث يتم الت�أكد 
منو �صولها �إلى العنوان المطلوب با�ستلام بولي�صات ال�شحن المخ�ص�صة لذلك، بالإ�ضافة �إلى القيام ب�إر�سال الكتبو الأبحاث ال�صادرة عن المعهد �إلى معار� ضالكتاب الدولي 
المحلي���ة في كاف���ة انح���اء المملك���ة، ثم بمتابعتها با�ستمرار حتى يتم الت�أكد منو �ص���ول كامل الكمية المر�سلة �إلى المعر� ضالذى �ست�شارك في���ه الجامعة، ثم تقوم بتوزيعو ترتيب 

كتب�و إ�صدارات المعهد في المكان المخ�ص�ص.

خام�ساً: �أهداف الم�شاركة في المعار� ضالداخليةو الدولية:

�إن الهدف الأ�سا�س من م�شاركة المعهد في المعار� ضالداخليةو العربيةو الدولية هو للتعريف بماو �صل �إليه البحث العلمي في جامعة �أم القرى من نموو ازدهار،و ذلك نتيجة 
للدعم الماديو المعنوي الذي يلقاهما المعهد من �إدارة الجامعة الموقرة.

ومن تلك المعار� ضعلى �سبيل المثال لا الح�صر ما يلي:
• معر� ضالكتاب الدولي بالجزائر.	

• معر� ضالكتاب الدولي بال�شارقة.	

• معر� ضالكتاب الدولي بالكويت.	

• معر� ضالكتاب الدولي بجيزان.	

• معر� ضالكتاب الدولي بالقاهرة.	

• معر� ضالكتاب الدولي بالريا�ض.	

• معر� ضالكتاب الدولي بالمغرب.	

• معر� ضالكتاب الدولي بالمدينة المنورة.	

• معر� ضالكتاب الدولي بالبحرين.	

• معر� ضالكتاب الدولي �أبو ظبي.	



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ192

�ساد�ساً: ترتيبو تنظيم م�ستودعات الكـتب بالمعهد:

قام���تو كال���ة الثقاف���ةو الن�شر حديثاً بتوفير رفوف حديدية حديثةو متطورة تم تركيبها في م�ستودعات الكت���ب الثلاثة لت�ستوعب جميع الكتب القديمةو الحديثة، ليتم ترتيبها 
وفق نظام الترقيمو الأر�شفة.

�سابعاً: طباعة الكتب:

قام���تو كال���ة الثقاف���ةو الن�ش���ر م�ؤخراً ب�إر�سال جميع قائم���ة الكتب العلميةو المحالة لوكالة الثقاف���ةو الن�شر من المجل�س العلمي بالجامعة،و تم تجهيزه���ا للطباعة بعد �سل�سلة من 
الإجراء ت اللازمة لذلك،و منها الح�صول على �أرقام �إيداع لها من مكتبة الملك فهد الوطنية،و قد ت�ضمنت القائمة المر�سلة �إلى مطبعة الجامعة عدد )99( عنواناً، فيما تم الانتهاء 

من طباعةو ا�ستلام ما يزيد عن )60( عنواناً.

ثامناً: مو�سوعة الجامعل أبن يون�س:

تم م�ؤخراً الانتهاء من �إ�صدار الطبعة الأولى من مو�سوعة الجامع لابن يون�سو التي �صدرت في 24 مجلداً فاخراً، حيث تعتبر مرجعاً هاماً  لطلاب الجامعةو الباحثين.

تا�سعاً: �إعادة طباعة الكتب القديمة الهامة:

اهتمتو كالة الثقافةو الن�ـشر بهذا الجانب،و لقد تم الانتهاء من �إعادة طباعة بع� ضالكتب القديمة،و التي تمت طباعتها من قبل في المعهد،و ذلكل أهميتهاو كثرة الطلب عليها، 
وقد تم م�ؤخــراً تجهيز قائمة بذلك، حيث تم ن�سخها جميعاً على الن�سخة الإلكترونية )CD(،�و أر�سلـت �إلى مطبعة الجامعة،و فق المتبع من �إجــراءات في هــذا ال��ـــشأن.
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ق�سم المخطوطات :

�إنَّ ن�شاطات الق�سم كثيرةو متعددة،و مجملها ي�صب في خدمة الطلبةو الباحثين،و ت�سهيل مهامهم العلميةو البحثية،و هي تدخل �ضمن منظومة الحركة 
العلمية في الجامعة،و يمكن ح�صرهاو تق�سيمها �إلى ثلاثة �أق�سام: -

• الق�سم الأول: ن�شاطات خا�صة بالق�سمو ,هي:	

11  فهر�س���ةو ,ترقي���مو ,ت�صني���ف المخطوط���ات ) الميكروفيلمية, �أ وال�سي دي ( الواردة للق�سم عن طريق التب���ادلو الإهداء في كل عامو ,فق ال�ضوابط العلمية المعروفةوو ,�ضعها .
�ضمن الفهار�س العامة؛ حتى يمكن الا�ستفادة منها. 

22  ت�صنيف علب المخطوطات التي يتداولها الطلابو الباحثون في خلال زياراتهم للق�سم�و ,إعادتها �إلى �أماكنها المخ�ص�صة لذلك..

33 البحث في مواقـــع المخطـــوطات الموجـــودة على �ـــشبكة المعلومات الدوليــة )الإنترنت(و ,ت�صوير المخطوطات الجيدة منها..

44  تنظيمو ,ترتيب الفهار�سو ,بطاقات الفهر�سة..

55  تحديد المطلوب ت�صويره خا�صة للطلابو الباحثين الذين يحتاجون جزءًا من المخطوط, �أ وبع� ضالأبوابو ,الف�صولو ,خا�صة بالن�سبة للطالبات. .

66  تزويد الق�ــسم بالمخطوطــات القيمة من خلال البحثو ,النظر في فهار�س المكتبات؛ لانتقاء بع� ضالمخطوطات, ثم محاولة الح�صول عليها عن طريق التبادلو ,الإهداء..

77 �أق���ام الق�س���م علاق���ات جيدةو ,مميزة مع العديد من الباحثينو ,المهتمين في مجال المخطوطات بغي���ة الم�ساعدة للح�صول على المزيد منهاو ,كان من ثمارها ح�صول الق�سم على .
�أكثر من �أربعة �آلاف مخطوط في عام 1436هو ,ـهذا يعد مك�سباً كبيراً. 

88 الإ�شراف على الأعمال التــي يكلف بها الطـــلاب العـاملين في الق�سم فيما  ي�سمى بالت�شغيل الطلابي. .

• الق�سم الثاني: الخدمات التي تقدم لزوار الق�سم من الطلبةو ,الباحثين من داخل الجامعةو ,خارجها:	

11  م�ساع���دة الط�ل�ابو ,الباحث�ي� نفي كيفي���ة اختي���ار المخطوط���ات الجي���دةو ,التي ت�صل���ح �أن تكون مو�ضوع���اً لر�سائلهم العلمي���ة ) ماج�ست�ي�� ,رأ والدكتوراه, �أ وبح���وث ترقية ( .
�وإعطا�ؤهم فكرة موجزة عنها قبل ت�سجيلها, �أ والعمل عليها مع م�ساعدتهم في كيفية ا�ستخدام �أجهزة القراءةو ,قراءة ما يُ�شكل عليهم منها. 

22  الرد على جمــــيع ا�ـستف�سارات�و ,أ�ــــسئلة الطـلابو ,البــاحثين فيـما يتعلق بالمخطوطات المطلوب ت�صويرها. .

33  اقتراح بع� ضالمخطوطــات للعمل عليها كم�شاريــع بحثية لطـلبة الماج�ــستيرو ,الدكتوراه, �أ وبحوث ترقية بالن�سبة للأ�ساتذة. .
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44  م���ا يحتوي���ه الق�س���م م���ن مخطوطات قيم���ة جعلت منه منارةو ,مق�ص���داً مُهماً للطلابو الباحث�ي�و ,نخدماته لي�ست مق�صورة عل���ى طلبة جامعة �أم القرى فق���ط, بل لجميع طلاب .
العل���مو ,المعرف���ة م���ن داخل الجامعةو ,خارجه���او ,يق�صد الق�سم ع�شرات الطلاب من خارج الجامعة �سواء من داخل المملكة, �أ وخارجها, لغر� ضتزويدهم ببع� ضالمخطوطات 
التي يحتاجون �إليها في بحوثهمو ر�سائلهمو ,ترد للق�سم ع�شرات الخطاباتو ,الر�سائل من داخل المملكةو ,خارجها من البلدان الإ�سلامية المختلفة يطلبون فيها مخطوطات 

موجودة في مكتبة الق�سمو ,ق�سم من هذه الخطاباتو ,الر�سائل محولة من �إدارة الجامعة. 

55 ونظ���راًل إتاح���ة الخدم���ات العديدة التي يقدمه���ا الق�سمو ,لحاجة الطلابو الباحثين �إلى المخطوط���ات جعلت منه مق�صداً للباحثين؛ حيث تجاوز ع���دد المراجعين الألف في العام .
الما�ضي 1436ه� ـأغلبهم من طلبة الدرا�سات العليا, اطلعوا على �أكثر من )2800( مخطوط في مختلف فنون العلمو ,المعرفة.  

• الق�سم الثالث: تطلعات الق�سمو ,مجال تطويره: 	

11 تزوي���د الق�س���م بالجدي���د من المخطوطاتو ,ذلك بفتح ب���اب الانتدابو ,ال�سفر �إلى بع� ضالدول التي تحتوي مكتباتها على مخطوط���ات نادرةو ,ذلك لغر� ضت�صوير ما نحتاجه .
منها�و ,إقامة علاقات ثقافية متبادلة في هذا الجانب. 

22 طباعة الفهار�س الخا�ـصة بالق�ــسم, حتى يت�سنى للباحثين الاطــلاع عليها في كل مكان. .

33 حاجة الق�سم لت�شغيل �أكبر عدد من الطلاب ممن لهم معرفةو ,دراية في مجال المخطوطات ) فهر�سة�و ,إدخال بيانات(..

44 تحديد ميزانية مالية خا�صة لمتطلبات الق�سم الكثيرةو ,المتعددة..
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ثانياً: معهد خادم الحرمين ال�شريفين لأبحاث الحج والعمرة

نبـذة عـن المعـهـد:

ت�سعى حكومة المملكة العربية ال�سعودية لتوفير الأ�سباب التي تحقق للحجاجو المعتمرينو الزوار نيل بغيتهمو ت�أدية �شعيرتهم بي�سرو �سهولة،و ذلك عن طريق البحث العلمي 
والأ�سالي���ب العلمي���ة الحديث���ة، لتحقي���ق عمل من �أف�ضل الأعمال�و أ�شرف القربات.و قد كان �إن�شاء معهد خادم الحرم�ي� نال�شريفينل أبحاث الحج في جامعة �أم القرى �أحد تلك 

الأعمال التي خ�ص�صت لتطوير الخدمات الم�ؤدية لتي�سير المنا�سكو العناية بال�شعائر الدينية عموماُ.

�إن معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة مع ما يتحقق فيه من الت�شابه مع غيره من معاهد البحث العلمي في التزام المناهج العلمية من ا�ستقراء �أ وتجريب �أ و
قيا����س.و في تتب���ع �أ�سالي���ب �أداء العم���ل من تلقي م�شاريع البحوث ثم تحكيمهاو درا�ستها درا�سة تف�صيلية �إ�ضافة �إلى طرق التقارير المرحليةو غير ذلك� ـ إلا �أن تميزهو تفرده 
عل���ى الم�ست���وى العالم���ي في �أن���ه يخدم مكاناً ذا حدثٍ فريدٍو تجمعاً لا مثيل له. لذلك اختلفت �أهداف البحث عن نظائره في العالم من ناحية اخت�صا�صه بالحجو الم�شاعر المقد�سة 

والمدينتين المقد�ستينو ما يرتبط بهما من �أمور تخطيطية �أ وبيئية �أ� وإن�سانية.

كم���ا تتمي���ز �أبح���اث الح���ج �صعوبة �أبحاث الحج في �أنها تتركز على �أي���ام معدودة محددة من العام لجمع المعلوم���ات�و إجراء القيا�ساتو درا�سة �شرائ���ح متباينة من الأجنا�س 
واللغاتو الم�ستويات.و يبرز عامل الوقت في مثل هذه الأبحاثو الدرا�سات فالفر�صة لا تتكرر �إلا مرةو احدة في العام.

لذا �صدر القرار ال�سامي رقم )476( ل�سنة )1418هـ( باعتماد المعهد كـمرجع رئي�س للدرا�ساتو الأبحاث المتعلقة بالحجو الم�شاعر المقد�سة.

الر�ؤية :

المرجع العلمي الا�ست�شاري الرائد في �أبحاث الحجو العمرةو الزيارةو تطبيقاتها.

الر�سالة :

تقديم درا�ساتو برامج بحثيةو ا�ست�شاريةو تدريبيةو خدمات للمجتمع، لتطوير منظومة متكاملةو م�ستدامة للحجو العمرةو الزيارة تحقيقاً للمقا�صد 
ال�شرعية.
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الأهداف :

• ت�أ�سي�س بنك للمعلومات عن الحج.	

• بناء �سجل تاريخي للحجو مكة المكرمةو المدينة المنورة.	

• تطوير الخدماتو المرافق المقدمة في الحجو العمرةو الزيارةو رفع كفاءتها الت�شغيلية.	

محاور الخطة الا�ستراتيجية 1440/1436هـ :

بف�ض���ل الل���ه اعتم���د معالي مدير جامعة �أم القرى الخطة الا�ستراتيجية للمعهد 1440/1436هـ.و تتكون الخط���ة الا�ستراتيجية للمعهد من خم�سة محاور ت�ضم اثنا ع�شر هدفاً 
ا�ستراتيجياً، تنجز من خلال �أكثر من ثمانيةو ثلاثون مهمة بد�أ مجل�س المعهد بتنفيذها منذ مطلع عام 1436هـ.

المحور الا�ستراتيجي الأول: )التحفيزو تطوير بيئة العمل(

"توف�ي� ربيئ���ة �إيجابي���ة محف���زةل إنتاج �أرقى الأبحاثو الدرا�سات�و أحدثه���ا في مجال الحجو العمرةو الزيارة،و تطوير منظومة �إدارية حديثة،�و إجراءات عملو ا�ضحة، 
وتوف�ي� رالحواف���ز المادي���ةو المعنوية التي ت�ساعد على ا�ستقطاب �أف�ضل الموارد الب�شرية في المجالاتو التخ�ص�صات الأكاديمية،و الإدارية كافة، بالإ�ضافة �إلى تطوير بنية تقنية 

�أ�سا�سية متكاملة" و�سن�سعى لتحقيق ذلك بعون الله من خلال:

• الهدف الا�ستراتيجي الأول : الارتقاء النوعيو الكمي بالباحثينو الفنيينو الإداريين.	

• الهدف الا�ستراتيجي الثاني : تطويرو تح�سين �إجراءات العمل.	

• الهدف الا�ستراتيجي الثالث : تطوير البنية التقنيةو المعامل.	

المحور الا�ستراتيجي الثاني: )البحوثو الا�ست�شارات(

"�سنكون معهداً رائداً بين الم�ؤ�س�سات البحثية المهتمة بمجالات الحجو العمرةو الزيارة، حيث ننتج البحوثو الدرا�ساتو فقاً لم�ستويات الجودة العالمية، بما يعود بالنفع 
الكبير على تطوير منظومة الحجو العمرة،و ي�ؤهلنا م�ستقبلًا �إلى تحقيق جوائز عالمية في مجال الأبحاثو الابتكارات العلمية" و�سن�سعى لتحقيق ذلك بعون الله من خلال:

• الهدف الا�ستراتيجي الرابع : الارتقاء بجودة الأبحاث.	

• الهدف الا�ستراتيجي الخام�س : ن�شر ثقافة البحث العلمي.	

• الهدف الا�ستراتيجي ال�ساد�س : الارتقاء بجودة الخدمات الا�ست�شاريةو تنميتها. 	
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المحور الا�ستراتيجي الثالث: )التدريبو نقل المعرفة(

من خلال: الله  بعون  ذلك  لتحقيق  و  �سن�سعى  ." الحجو العمرةو الزيارة  للمهتمينو العاملين في مجال  مق�صداً  المعهد  يقدمها  التي  التدريبية  البرامج  " �ست�صبح 

• الهدف الا�ستراتيجي ال�سابع : تنمية مهارات العاملين في الحجو العمرةو الزيارة.	

المحور الا�ستراتيجي الرابع: )معهد �شامل لمعلومات الحجو العمرةو الزيارة(

من خلال: الله  بعون  ذلك  لتحقيق  "و�سن�سعى  الحجو العمرةو الزيارة  المهتمين بمجالات  المعلوماتو البيانات لجميع  توفير  على  المعهد  " �سيعمل 

• الهدف الا�ستراتيجي الثامن : تطوير منظومة معلوماتية متخ�ص�صةو مترابطة.	

• الهدف الا�ستراتيجي التا�سع : �إن�شاء مقايي�س معتمدةل أداء الحجو العمرةو الزيارة.	

• الهدف الا�ستراتيجي العا�شر: زيادة عدد الم�ستفيدين من معلومات المعهد.	

المحور الا�ستراتيجي الخام�س: )الا�ستثمارو التنمية الم�ستدامة(

من خلال: الله  بعون  ذلك  لتحقيق  الطويل".و �سن�سعى  المدى  على  بالمعهد  الخا�صة  الأن�شطةو البرامج  لدعم  متعددة  م�صادر تمويل  "توفير 

• الهدف الا�ستراتيجي الحادي ع�شر : توفير م�صادر تمويلية ثابتةو متغيرة ت�ساهم في �سد احتياجات المعهد.	

• الهدف الا�ستراتيجي الثاني ع�شر : ت�صميم برنامج فعال لت�سويق النتاج العلميو الخدمات التي يقدمها المعهد.	

منهجية عمل المعهد :

يعتبُر المعهدُ جهةً بحثيةً ا�ست�شارية تُقدم نتائجَ �أبحاثها للجهات المعنية؛ للوقوف عليهاو الأخذ بها - �إن ر�أت ذلك -و يعتني المعهدُ بكل ما يخدم الحاجو المعتمرو الزائر،و ت�ستمر 
�أبحاثُ���هو درا�ساتُ���ه طُ���وال الع���ام،و ت�صلُ هذه الدرا�سات �إلى ذُروتها خلال مو�سمي رم�ضانو الحج، حيثُ يتوا�صل العملُ على مَدار ال�ساعة ،وي�سعى المعهدُ خلال هذه الموا�سم 
�إلى ا�ستقطاب عددٍ كبيٍر من الباحثينو طلاب الجامعات؛ للم�شاركة في �أعمال الأبحاثو الدرا�سات المطلوبة. كما يُعد المعهدُ الرافدَ الر�سميَ للمعلومات الخا�صة بالحجو العمرة 
والمدينتين المقد�ستين،و الم�شاعر المقد�سة للجهات ذات الاخت�صا�ص.و يلتزمُ المعهدُ في البحث العلمي بالمناهج العلمية�و أدواتها من ا�ستقراءٍ، �أ وتجريب �أ وقيا�سٍ،و تتم �آليةُ تنفيذ 
الأبحاث من خلال تَلقي مقترحات الم�شاريع البحثية،و من ثَم تحكيمها من قبل اللجان العلمية المخت�صةل إقرارهاو دعمها،و بعد ذلك يتمُ تقديُم التقارير النهائية لهذه الأبحاث. 
ويُعتبر معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة هو المعهد المعتمد على م�ستوى العالم الذي يهتمُ بالدرا�ساتو الم�شاريع المتعلقة بتطوير الخدماتو المرافق المقدمة 
في منظوم���ةِ الح���جو العم���رة،و المدينتين المقد�ستين،و الم�شاعر المقد�سة،و ما يرتبط بهما من مجالاتٍ تخطيطي���ةٍ،و هند�سيةٍ،و تقنيةٍ،و بيئيةٍو طبيعيةٍ،�و إدارية�و إن�سانيةٍ�و إعلاميةٍ 

وتوعويةٍو معلوماتيةٍ.
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وتتمي���زُ �أبح���اثُ الح���ج ب�صعوباتها؛ نظراًل أنها تعتمد على �أيام مع���دودة محددة من العام لجمع المعلومات،�و إجراءِ القيا�سات،و درا�س���ة �شرائحَ متباينة من الأجنا�سو اللغات 
والم�ستوي���ات، �س���واءً كان ذل���ك في مو�س���م الح���ج، �أ ومو�سم العمرة خا�صةً في �شهر رم�ضان،و من ثمَ تبرزُ �أهميةُ عامل الوقت في مث���ل هذه الأبحاثو الدرا�سات، مما يتطلبُ 

عدداً من الكفاءات العلمية الم�ؤهلة.

�أق�سام المعهد :

ي�شتملُ المعهدُ على خم�سة �أق�سامٍ بحثية علمية، �إ�ضافةً �إلى ق�سمِي خدماتو هما ق�سم ال��شؤون الإداريةو المالية،و ق�سمِ العلاقات العامة.

ق�س���م البح���وث الإداريـــ���ةو الإن�سانيـة ــ ق�سم البحـوث البيئيــةو ال�صحيــة ــ ق�سم البحوث العمرانيــ���ةو الهند�سية ــ ق�سم البحوثو ال��شؤون الإعلامية ــ ق�سم المعلوماتو الخدمات 
العلمية.

�إنجازات المعهد خلال عام 1436/1435هـ :

 الأبحاث المنجزة

 الدرا�ساتو البرامج الم�ستمرة

 الأبحاث المن�شورة بالمجلات                                                                                              

و ر� شالعمل

 براءات الإختراع

 الم�شاركة في الم�ؤتمراتو الندواتو المعار�ض

 اللجان الفنية
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جدول رقم ) 5 ــ 10 (  الأبحاث المنجزة
الم�ساعدونالباحثون الم�شاركونالباحث الرئي�سالمحورعنوان البحثم

درا�سة خدمات م�ؤ�س�سات الطوافة درا�سة ميدانية عام 1
1435هـ

�إدارية�و  إن�سانية

جميع الباحثين في ق�سم البحوث الإدارية �أ.د/ عبد الله عبد الرحمن
جميع المحا�ضرينو المعيدين بالق�سموالإن�سانية

درا�سة خدمات �شركات2
جميع الباحثين في ق�سم البحوث الإدارية �أ.د/ عبد الله عبد الرحمن و م�ؤ�س�سات العمرة

جميع المحا�ضرينو المعيدين بالق�سموالإن�سانية

حجم الإنفاق الكلي للحجاج القادمين من الخارج لعام 3
1435هـ

�أ.د/ �صالح الغزالي
�أ. علاء زاهد مدنيد. جمال الح�سين بوخاتم

درا�سة تغذية الأعداد الكبيرة: التطبيقاتو التحديات4

بيئيةو �صحية

د. ب�سام ح�سين م�شاط
�أ. د. �أ�سامة علي عطا الله د. �سامي يا�سين برهمين

د. عمر ب�شير �أحمد
د. عبد الله في�صل محمود ال�سباعي

�أ. محمد جاوي
�أ. محمد حامد مو�سى
�أ. محمد ملا �أخون

�إعداد �أدلة �إر�شادية للمن��شآت الغذائية بمكة المكرمة 5
د. ب�سام ح�سين م�شاطوالمدينة المنورةو الم�شاعر المقد�سة

د. عمر ب�شير �أحمد
�أ. د. �أ�سامة على عطا الله

د. ع�صام عبد الحليم مر�سي
د. �سامي يا�سين برهمين
د.و ليد ال�سيد �أبو ال�سعود

�أ. عبد الرزاق حويان
�أ. �أحمد بن عباد الحربي

�سقايةو رفادة المحتاجين من الحجاجو المعتمرين 6
�أ. د. �أ�سامة علي عطا الله)م�شروع تجريبي(

د. ع�صام عبد الحليم مر�سي
د. ب�سام ح�سين م�شاط
د. عمر ب�شير �أحمد

�أ. د. �إبراهيم ح�سين عبد الرحيم

�أ. �أحمد عبد الله ال�سهلي
�أ. م�ؤيد محمد الزايدي

معدل النفايات ال�صلبةو ت�صنيفها ب�إ�سكان الزوار 7
د. عبد الله في�صل محمود ال�سباعيد. ع�صام عبد الحليم مر�سيبالمدينة المنورة

�أ. جبريل محمد برناويد.و ليد ال�سيد �أبو ال�سعود

ر�صد غازات الاحتبا�س الحراري8
د. ع�صام عبد الحليم مر�سيبمكة المكرمة

د. تركي حبيب الله
د. �سيد منير

د. ب�سام ح�سين م�شاط
د.و ليد ال�سيد �أبو ال�سعود

�أ. �إبراهيم محمد فلاته

الأثر ال�صحي للمتغيرات المناخية بين الحجاج 9
د. عمر ب�شير �أحمدوالمعتمرين

د. عاطف محمد فتحي
د. �سيد منير

د. ع�صام عبد الحليم مر�سي
د. تركي حبيب الله

�أ. �أحمد بن عباد الحربي
�أ. �إبراهيم محمد فلاته

تقييم الو�ضع ال�صحي لدورات المياه بالم�شاعر المقد�سة 10
د. عمر ب�شير �أحمدخلال مو�سم حج 1436 هـ

�أ. د. �إبراهيم ح�سين عبد الرحيم
د. طارق عبد الله ظفر

�أد. عاطف بن ح�سين �أ�صغر
د. �أن�س �سراج دبلول

�أ. محمد جاوي
�أ. عبد الرزاق حويان



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ200

الم�ساعدونالباحثون الم�شاركونالباحث الرئي�سالمحورعنوان البحثم

�أهمية التن�سيق في �إدارة الح�شود11

عمرانيةو هند�سية

�إداري الق�سم�أع�ضاء الق�سمد. �سامي بن يا�سين برهمين

�إداري الق�سم�أع�ضاء الق�سمالها�شمي مبروكدرا�سة التحكم في حركة المركبات12

تقييم ت�شغيل قطار الم�شاعر المقد�سة الخط الجنوبي في 13
�إداري الق�سم�أع�ضاء الق�سم�أ.د/ �أحمد البدوي طه عبد المجيدحج عام 1435هـ"

14

تقييم التعديلات التي يتم تنفيذها في حج عام 1435ه ـ
الخا�صة بحماية منطقة النقل الترددي من الم�شاة 

والمركبات الغير م�شمولة بنظام
 النقل الترددي

�إداري الق�سم�أ.د/ �أحمد البدوي طه عبد المجيدد. خالد عبد الرحمن �أ�سره

الدرا�سة المرورية الخا�صة بم�شروع مطعم البيك بمنطقة 15
د./ محمد عبدالله �إدري�س�أ.د/ علاء الدين الألفيال�شرائع بمكة المكرمة

�إداري الق�سمد./ �سامي يا�سين برهمين

�إداري الق�سمد./ محمد عبدالله �إدري�س�أ.د/ علاء الدين الألفيالإ�سكان في الحج -درا�سة عمرانية اقت�صادية16

درا�سة �إمكانية �إن�شاء ح�ضانة بمحيط الم�سجد النبوي 17
�إداري الق�سمد./ محمد عبدالله �إدري�س�أ.د/ علاء الدين الألفيال�شريف

18
دور حملات التوعية ال�صحية المقدمة منو زارة ال�صحة 
ال�صعوبة في �إمداد حجاج بيت الله  الحرام في المعلومات 

ال�صحية

�إعلامية

--د. عثمان بكر قزاز

19
�سياقو ملامح الات�صال في مرافقو �سكن الحجاج 
والمعتمرينو علاقتها ب�سلوكيات التوا�صل )حجاج 

م�صر(
-د. عثمان بكر قزازد. ف�ضل رحيم خان

دورو �سائل الإعلام الجديد في مواجهة بع� ضم�شكلات 20
--د. عثمان بكر قزاززوار الم�سجد النبوي ال�شريف

البوابات الإلكترونيةو دورها في توعية�و إر�شاد 21
--د. عثمان بكر قزازالمعتمرينو زوار بيت الله الحرام – درا�سة مقارنة

درا�ــــسة تحليليةل أزمنة المراحـــل الإجرائيـــــة التي يمر 22
�أ.د/ �سمير م�صطفى �شعراويمعلوماتبها الحـــــاج في المنافذ الجوية 1435هـ

�أ. عبد الله هو�ساوي
�أ. رامي المورعي
م. عمار الاربعين

-
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جدول رقم ) 5 ــ 11(  الدرا�ساتو البرامج الم�ستمرة
الم�ساعدونالباحثون الم�شاركونالباحث الرئي�سالمحورعنوان البرنامجم

ر�صد الظواهر الاجتماعيةو ال�سلبية بالحرمين 1
ال�شريفين

�إدارية�و إن�سانية

د. محمد ال�شريف

د. طارق العقلا
�أ.د/ عبد الله عبد الرحمن
د. رزق عبدالحميد فتوح

د. �أحمد قا�ضي

�أ. �أحمد كردي
�أ. بندر م�سعود
�أ. ريان الط�س

2
برنامج الحجو العمرة في محتوى �أدوات التوا�صل 
الاجتماعية خلال مو�سم الحجو �شهر رم�ضان لعام 

1435هـ
-د. �إبراهيم جلال محمد�أ.د/ رمزي الزهراني

ال�سجل العلميو التاريخي لماء زمزم3

بيئيةو �صحية

د. ب�سام ح�سين م�شاط

�أ. د. �إبراهيم ح�سين عبد الرحيم
د. �أن�س �سراج دبلول
د. عاطف محمد فتحى
د. عمر ب�شير �أحمد

�أ. محمد جاوي
�أ. �أحمد عبد الله ال�سهلي

د. �صفوت �صلاح جبرد. تركي محمد حبيب اللهر�صد عنا�صر المناخ4
�أ. محمد حامد مو�سىد.و ليد ال�سيد �أبو ال�سعود

د. تركي محمد حبيب اللهمتابعة جودة الهواء5
د. ع�صام عبد الحليم مر�سي
د. عاطف محمد فتحي

د. �سيد منير

. �إبراهيم محمد فلاته
�أ. عبد الرزاق حويان

د. �صفوت �صلاح الدين جبرمتابعة ال�سيول6

د. تركي حبيب الله
�أ.د/ فتحي فوزي �شعبان
د.و ليد ال�سيد �أبو ال�سعود
�أ. �أيمن علي البيحانى

�أ. م�ؤيد محمد الزايدي

�أ.د/ عبد العزيز بن ر�شاد علي �سروجىر�صد الا�شعة ال�شم�سية ال�ساقطة على مكة المكرمة7
د. تركي حبيب الله

د. ع�صام عبد الحليم مر�سي
د. طارق عبد الله ظفر

�أ. جبريل محمد برناوي

و�ضع م�ؤ�شرات �أداء م�شروع المملكة العربية ال�سعودية 8
�أ.د/ �إبراهيم ح�سين عبد الرحيمللإفادة من الهديو الأ�ضاحي

�أ. د. عاطف ح�سين �أ�صغر
د. �شوكت محمد عبد اللطيف
د. ب�سام ح�سين م�شاط
د. عمر ب�شير �أحمد

�أ. محمد جاوي

د. ع�صام عبد الحليم مر�سير�صد المخلفات ال�صلبة9
�أ. �أحمد عياد الحربيد.و ليد ال�سيد �أبو ال�سعود

متابعة نقل الحجاج بالرحلات الترددية10

عمرانيةو هند�سية

د.و هيب دخيل الله الحربيد.محمد با�ضبعان
م.و ائل ح�سن مرزا
م. محمد ثامر الحربي
�أ. فايق جميل �أوان

برنامج حركة المركباتو الم�شاة �أثناء الإفا�ضة من 11
�أ. بدر بن مح�سن الحكمم.و ائل خالد �سلامة الله�أ.د/ �أحمد البدوي طه عبدالمجيدعرفات �إلى مزدلفة

�أ. ح�سن بن علي كليم

-م. محمود بن خالد قطاند. خالد بن عبدالرحمن �أ�سرهالخرائط الإر�شادية12
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الم�ساعدونالباحثون الم�شاركونالباحث الرئي�سالمحورعنوان البرنامجم

برنامج الت�صوير الجوي13

�إعلامية

ل�ؤي محمد دبو�س-طلال محمد حبيب الله

عمر علي العليان-من�صور محمد خانبرنامج الت�صوير )فوتو غرافي( 14
نايف ح�سن الأ�سمري

�ساري عبد العزيز يماني-�أ�سامة ح�سن �صباغبرنامج الت�صوير الفيديو15

�ساري عبد العزيز يماني-ل�ؤي محمد دبو�سبرنامج التوثيق ال�صحفي16

الخ�صائ� صالديموغرافية للمعتمرين مو�سم رم�ضان 17
-�أ.د/محمود �أحمد الجمل�أ.د/ �سمير م�صطفى �شعراوي1435هـ

درا�سة الإح�صاءات الديموغرافية للحجاج مو�سم الحج 18
-�أ.د/محمود �أحمد الجمل�أ.د/ �سمير م�صطفى �شعراويمعلومـــــات1435هـ

جدول رقم ) 5 ــ 12( الأبحاث المن�شورة بالمجلاتو الم�ؤتمرات الدوليةو الإقليمية 

No Title Author Names Branch Journal Name Volume- Issue- 
Pages Int. Ranking

1

Characterising NO2, Its 
Temporal Variability and 

Association with Meteorology: 
A Case Study in Makkah, Saudi 

Arabia

Turki Mohammed 
Habeebullah,

En
vi

ro
nm

en
ta

l

Environment Asia 8(2): 37-44,
2015 ISI/Scopus

2
Levels of Selected Metals in 
Ambient Air PM10 in Urban 

Sites of Madinah ( KSA)

Mohammed, 
A.M.F., Morsy, E.A., 
Habeebullah, T.M., 

Munir, S.,

International 
Journal of Scientific 

Research in Chemical 
Engineering

, 2(1): 001-013,
2015

IPRJ ( Int. Peer 
Reviewed 
Journal)

3

Effect of organic and inorganic 
nutrients sources on wheat 
(triticum aestivum l) growth 

and development

Ali, K., Arif, M., 
Munsif, F., Jan, 

M.T., Hussain, Z., 
Munir, S.,   Shah, S.,

Pakistan Journal of 
Botany 47(4), 2015 ISI ( IF: 1.207)

4

Microbial, Physical And 
Chemical Quality Of Water 
Used In Dental Chair Units 
(Dcus) In Makkah Primary 
Health Care Center, Saudi 

Arabia”

Anas S Dablool,
Advanced Research 
Journal Of Medicine 
And Medical Science

2015 /10 IPRJ ( Int. Peer 
Reviewed 
Journal)
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5

Occurrence of ESBL, MRSA 
and VRE pathogens in 

contaminated banknotes in 
Makkah, Saudi Arabia.

Omar B Ahmed 
and Bassam H. 

Mashat

Glo. Adv. Res. J. 
Microbiol, 2015:4(3):27-30. ISI, SCOPUS

IF = 0.963

6
Serodiagnosis Of Listeria 
Monocytogenes Infection 

In Sheep,.

Ibrahim HA Abd 
El-Rahim, Atif H 

Asghar, Shawkat M 
Fat'hi and Omar B 

Ahmed

International Journal 
of Bioassays

, 2015, 4 (05), 
3847-3850)

IPRJ ( Int. Peer 
Reviewed 
Journal)

7

PCR Versus Microscopic 
Examinations 

for Detection of 
Mycobacterial 

tuberculosis in formalin 
fixed Histologic 

Specimens.

Omar B Ahmed 
and Atif H Asghar

Global Advanced 
Research Journal of 

Medicine and Medical 
Sciences

2015:4(7):331-
336

ISI, SCOPUS
IF = 1.185

8

Prevalence of exfoliative 
and toxic shock 

syndrome toxin genes 
in Methicillin- resistant 
Staphylococcus aureus 
strains Isolated from 
Clinical Specimens in  

Makkah, Saudi Arabia.

Omar B Ahmed BJMMR

(accepted 2015))
British Journal 

of Medicine and 
medical research  

)

PubMED

9

Detection of Entero 
Toxigenicity of 
Staphylococcus 

Aureus Isolated From 
Community and Hospital 

Food Handlers in 
Makkah, Saudi Arabia

Omar B Ahmed 
and Anas S Dablool

International Journal 
of Bioassays 4 (03), 2015

IPRJ ( Int. Peer 
Reviewed 
Journal)

10
Risk assessment of 

exposure to BTEX in the 
Holy City of Makkah

Turki Mohammed 
Habeebullah Arabian Journal of 

Geosciences 8,(2): 1155-1162 SCOPUS,
IF = 1.224

11

A Comparison of Air 
Quality in Arid and 
Temperate Climatic 

Conditions – a Case Study 
of Leeds and Makkah

Habeebullah, T. , 
Munir, S. , Ropkins, 

K. , Morsy, E. , 
Mohammed, A. , 

Seroji, A

International Journal 
of Environmental, 

Chemical, Ecological, 
Geological and 

Geophysical 
Engineering

9 (6): 728 – 736
IPRJ ( Int. Peer 

Reviewed 
Journal)
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12

The Effect of Street Dust 
on Urban Environment. 

International Journal 
of Environmental and 
Ecological Engineering

Habeebullah, T. , 
Awad, A. , Munir, 

S. , Mohammed, A. 
, Morsy, E. , Seroji, 

A.,

International Journal 
of Environmental and 
Ecological Engineering

2(2), 1277
IPRJ ( Int. Peer 

Reviewed 
Journal)

13

Modelling ozone-
temperature slope under 
atypical high temperature 

in an arid region of 
Makkah, Saudi Arabia

Munir, S., 
Habeebullah, 

T.M., Seroji, A.R., 
Ropkins, K.,

Aerosols and Air 
Quality Research 15(4): 1281–1290 ISI, Scopus,

IF 2.09

14

Assessing the Levels 
and Health Risk 
of Atmospheric 

Formaldehyde in 
Makkah, Saudi Arabia

Mohammed, 
M.F.A., Morsy, E.A., 
Habeebullah, T.M., 

Munir, S

EnvironmentAsia 8(2): 26-36 ISI, SCOPUS

15
Airborne fungal pollution 

at waste application 
facilities

A. A. Abdel 
Hameed,   T. 

Habeebuallah,   B. 
Mashat, S. Elgendy, 

T. H. Elmorsy, S. 
Elserougy

Aerobiologia 31:283–293,
2015 IF= 1.375

16

Assessment of 
hydrological changes 
in the Nile River due 
to the construction of 
Renaissance Dam in 

Ethiopia

Mohammed 
El Bastawesy , 

Safwat Gabr , Ihab 
Mohamed

The Egyptian Journal 
of Remote Sensing and 

Space Sciences
18(1): 65–75 Scopus

17

Prospecting for new gold-
bearing alteration zones 
at El-Hoteib area, South 
Eastern Desert, Egypt, 

using remote sensing data 
analysis.

Safwat S. Gabr, 
Safaa M. Hassan, 
Mohamed F. Sade

Ore Geology Reviews 71: 1–13 Scopus
IF=3.558

18

Estimating the flash flood 
quantitative parameters 
affecting the oil-fields 
infrastructures in Ras 

Sudr, Sinai, Egypt, during 
the January 2010 event

Safwat Gabra 
and Mohamed El 

Bastawesy

The Egyptian Journal 
of Remote Sensing and 

Space Sciences
Accepted Scopus
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19

The interaction 
between air quality and 

meteorological factors in 
an arid environment of 
Makkah, Saudi Arabia

Turki M. 
Habeebullah, Said 

Munir, Abdel 
Hameed AA 

Awad,   Essam A. 
Morsy, Abdulaziz 
R. Seroji, Atif M.F. 

Mohammed.

International Journal 
of Environmental 

Science and 
Development ( IJESD)

6(8): 576-580
IPRJ ( Int. Peer 

Reviewed 
Journal)

20
Risk Assessment of 

Particulate Matter ( PM10) 
in Makkah, Saudi Arabia.

Turki M. 
Habeebullah, Atef 
M. F. Mohammed, 
Essam A. Morsy.

International Journal 
of Environmental, 

Chemical, Ecological, 
Geological and 

Geophysical 
Engineering

9(8): 848-855
IPRJ ( Int. Peer 

Reviewed 
Journal)

21

Microbial, Physical and 
Chemical Quality of 

Water Used in Dental 
Chair Units ( DCUs) in 

Makkah Primary health 
care Center, Saudi Arabia

Anas Siraj Dablool

Global Advanced 
Research Journal of 

Medicine and Medical 
Science

.4(10): 422-425
ISI'

Impact Factor  
1.185

22

 مكافحة الملوثات بين دورات المياهو �ساحات
الحرم المكي ال�شريف

Contamination control in 
areas between toilets and 

Holy Mosque ( Haram)

د. عمر ب�شير �أحمد
�أ.د/ عاطف ح�سين �أ�صغر

�أ.د/ �إبراهيم ح�سين عبد الرحيم
د. �أن�س �سراج دبلول

- الملتقى العلمي  الخام�س ع�شر �شعبان 1435
2015 -

23
Serodiagnosis Of Listeria 
Monocytogenes Infection 

In Sheep

د/ �إبراهيم ح�سين عبد الرحيم.
�أ.د/ عاطف ح�سين �أ�صغر
د. عمر ب�شير �أحمد

- الملتقى العلمي  الخام�س ع�شر �شعبان 1435
2015 -

24

The social behavior and 
spreading of infectious 
diseases in developing 

countries such as 
Brucellosis

Ibrahim H.A. Abd 
El-Rahim -

The international 
environmetrics 

society conference 
-United Arab Emirates 
University 22 - 25 Nov, 

2015

22 -25Nov,2015 -

25

A Comparison of Air 
Quality in Arid and 
Temperate Climatic 

Conditions – a Case Study 
of Leeds and Makkah

Habeebullah, T. , 
Munir, S. , Ropkins, 

K. , Morsy, E. , 
Mohammed, A. , 

Seroji, A

-

ICEBESE - 17th 
International 

Conference on 
Environment, 

Biological, Ecological 
Sciences, and 

Engineering, New York.

4 - 5 June 2015 -
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26

Using Air Q2.2.3 Model 
to Predict the Cases 

of Respiratory System 
Diseases Resulting from 

Exposure to Dust Inhaled 
in Mecca

Habeebullah, T. 
M., Mohammad, A. 
F., Morsy, E., and 

Munir, S.

-

The Fifteenth Scientific 
Forum for Hajj, Umrah 

and Ziarah Research. 
Tibah University, 

Madinah, Saudi Arabia

27-28 May 2015 -

27

Spatial Distribution of 
Electromagnetic Waves of 
the Telecommunications 
Company’s Towers in the 
Central Area of the Holy 

Mosque and the Holy 
Sites

Abu Al-Saud, W., 
Habeebullah, T. 
M., Morsy, E., 

Mohammad, F. A., 
and Munir, S.

-

The Fifteenth Scientific 
Forum for Hajj, Umrah 

and Ziarah Research. 
Tibah University, 

Madinah, Saudi Arabia

27-28 May 2015 -

28
Risk Assessment of 

Particulate Matter ( PM10) 
in Makkah, Saudi Arabia

Turki M. 
Habeebullah, Atef 
M. F. Mohammed, 

Essam A. Morsy

-

17th International 
Conference on 
Environmental, 

Biological, Ecological 
Sciences and 

Engineering ( ICEBESE 
2015), Venice, Italy

13-14 Aug 2015 -

29

Solid Waste at the 
Housing of Pilgrims on 

Makkah during Hajj 1435 
H, Preliminary Study

Morsy E, 
A.,Mashat, B., El-

Soud, W.
-

The Fifteenth Scientific 
Forum for Hajj, Umrah 

and Ziarah Research. 
Tibah University, 

Madinah, Saudi Arabia

27-28 May 2015 -

30

Communicative 
Ecology of Sojourners 
from Pakistan and its 

Implications for Public 
Service Campaigns

Dr.Osman B. Gazaz
Dr.Fazal Rahim 

Kahn
Dr.Zafar Iqbal

Media
Conference

Social and Behavioral 
Sciences

i-COME' 14 -
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جدول رقم ) 5 ــ 13( الأبحاث المن�شورة بالمجلاتو الم�ؤتمرات الدوليةو الإقليمية 
الت�صنيف العالميالمجلد - العدد - ال�صفحاتا�سم المجلة / الم�ؤتمرالمحورا�سماء الباحثينا�سم البحثم

مكة المكرمةو المدينة المنورة مدينتان ذكيتان 1
د. �سامي يا�سين برهمين- درا�سة تخطيطية .

عمرانية 
وهند�سية

ال�سجل العلمي للملتقى العلمي 
15 – معهد خادم الحرمين 

ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة 
�شعبان 1436هـ

--

--الأزهرد. خالد عبدالرحمن �أ�سرهنقطة فرز ال�شمي�سي2

درا�سة عمرانية لت�سهيل زيارة مقبرة البقيع 3
د.. محمد عبد الله �إدري�سبالمدينة المنورة

الملتقى العلمي الخام�س ع�شر 
لأيحاث الحجو العمرةو الزيارة 

المدينة المنورة 1436هـ
--

4
�سياقو ملامح الات�صال في مرافقو �سكن 
الحجاجو المعتمرينو علاقتها ب�سلوكيات 
التوا�صل – درا�سة على حجاج م�صر

د.ف�ضل رحيم خان
د.عثمان بن بكر قزاز

�إعلامية

مجلة
بحوث العلاقات العامة

العدد الخام�س
�صفحات
77-44

-

درا�سة �شاملة لتطوير الر�سائل الموجهة 5
مجلةد.عثمان بن بكر قزازلتوعية الحجاج في م�شعر جبل عرفات.

بحوث العلاقات العامة

العدد ال�ساد�س
�صفحات
48-7

-

6

درا�سة فاعلية ال�شا�شاتو اللافتات 
الإلكترونية في �إي�صال الر�سائل التوعوية 
لزوار الم�سجد النبوي ال�شريف بالمدينة 

المنورة.

مجلةد. عثمان بن بكر قزاز
بحوث العلاقات العامة

العدد ال�سابع
�صفحات
39-7

-

7
دور حملات التوعية ال�صحية المقدمة من 
وزارة ال�صحة ال�سعودية في �إمداد حجاج 

بيت الله الحرام.
مجلةد. عثمان بن بكر قزاز

-العدد )72(كلية الآداب – جامعة الزقازيق

8
نظام مرن للتعمية الإلكترونية في �صور 
الحا�سب ال�شخ�صي بناءا على اختيار 

الم�ستخدم
�أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطب

المعلومات

الم�ؤتمر العالميل أمن معلومات 
الإنترنت ب�أمريكا 15-18�صفر 

1436هـ
7-10 دي�سمبر 2014م

--

تح�سين اداة التعمية في �أمن المعلومات 9
---�أ.د/عدنان بن عبدالعزيز قطببالا�ستفادة من حركات الكتابة العربية
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جدول رقم ) 5 ــ 14(و ر� شعمل نظمها �أ و�شارك بها من�سوبي المعهد 
نوع الم�شاركةتاريخو مكان الانعقادالجهة المنظمةالمحورعنوانو ر�شة العملم

)تقديمو رقة/ح�ضور(
ور� شعمل قام بتنظيمها المعهد:

ت�سويق �أبحاث منظومة الحجو العمرة.1
هند�سيةو عمرانية

�إعداد المادة العلمية – العر�ضمحرم 1436هـالمعهد

مخرجات �أبحاثو درا�سات الحجو العمرة لعام 2
رئا�سة اللجنةقاعة المعهد )ربيع الأول 1436هـ(المعهد1435هـ

3
�إقامة برنامج حلقات نقا� شمخرجات الأبحاثو دورها 
في تطوير الخدمات المقام بالمعهدو ا�ست�ضافة 30 جهة 

تنفيذية للا�ستفادة من �أبحاث المعهد
المعلومات

معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث 
تقديمو رقة عمل2 ربيع الأول 1436هـالحجو العمرة

حلقة نقا� شحول �أبحاثو درا�سات الق�سم للمو�سم 4
6 جمادى الأولى 1436 ق�سم المعلوماتو الخدمات العلميةالبحثي لعام 1436ه ـمع الجهات الخدمية

تنفيذ الحلقةمقر المعهد بمكة المكرمة

حلقة نقا� شحول �أبحاثو درا�سات الق�سم للمو�سم 5
البحثي لعام 1436ه ـمع الجهات الخدمية

20 جمادى الثانية 1436ه ـ
تنفيذ الحلقةفرع المعهد بالمدينة المنورة

ور� شعمل �شارك فيها من�سوبو المعهد:

التعامل مع �صغار ال�سن بالم�سجد النبوي – �أكاديمية 1
الم�سجد النبوي

عمرانيةو هند�سية

وكالة الرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد 
ح�ضورالمدينة المنورة )�شعبان 1436هـ(النبوي

ح�ضور)جمادى الآخرة 1436 هـ(�شركة محطات المملكة القاب�ضةالتقنيات المتطورة للنقل2

م�شروع ت�شغيلو تحديث نموذج المخطط ال�شامل للنقل 3
مقر �شركة زهير فايزو م�شاركوه- مكة المكرمة �أمانة العا�صمة المقد�سةوالمرور بمكة المكرمة

ح�ضور)ربيع الآخر 1436 هـ(.

مقر �شركة زهير فايزو م�شاركوه- مكة المكرمة �أمانة العا�صمة المقد�سةور�شة عمل ح�ضانة الأطفال بالم�سجد النبوي ال�شريف4
ح�ضور)ربيع الآخر 1436 هـ(.

رئا�سة اللجنةقاعة الملك عبد العزيز – جامعة �أم القرى - جدةوزارة الحجور�شة التفويج5

رئا�سة اللجنةقاعة الملك عبد العزيز التاريخيةمركز التمييزم�ستقبل النقل الذكي6

7

ور�شة عمل حول الأبحاث المتقدمة في �أمن 
 Workshop on المعلومات �أنظمة الت�شفير

Advances in Information
- Security:Cryptosystems

المعلومات

11 جمادى الاخرةكلية الحا�سبو نظم المعلومات
ح�ضوربجامعة �أم القرى

8
ور�شة عمل )المر�شد الجغرافي( �إعداد برنامج ي�سر: 
برنامج التعاملات الإلكترونية الحكومية بالتن�سيق 

وا�ست�ضافة �أمانة العا�صمة المقد�سة
مكتب م�ساعد �أمين العا�صمة لتقنية المعلومات�أمانة العا�صمة المقد�سة

ح�ضور4 �صفر 1436هـ

لقاء تعاونو عر� ضبنك المعلومات مع ق�سم علوم 9
ح�ضور-جامعة طيبةالحا�سب بجامعة طيبة
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�شارك معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة في العديد من الأن�شطة البحثيةو الم�ؤتمرات العلميةوو ر� شالعملو المرتبطة بمنظومة الحج 
والعمرةو التي �أقيمت داخلو خارج المملكة العربية

حلقة نقا� شمخرجات �أبحاث الحجو العمرةو دورها فى تطوير الخدمات المقدمة للحجاجو المعتمرين
و زوار بيت الله الحرام برعاية معالي الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�س )مدير الجامعة(

2 ربيـع الأول 1436 هـ
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22 ربيــع الثانـي 1436 هـ

جانب من حلقات نقا� شالباحثين بالمعهد لمخرجات �أبحاث الحجو العمرة
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تفعيل م�شاركة الجهات في تطوير الم�ؤ�شرات للمر�صد الح�ضري لمكة المكرمة

24 رم�ضــان/1436 هـ
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2 ربيـع الأول 1436 هـ

تنظيم لقاء بمقر المعهد لمناق�شة تو�سعة م�صلى الن�ساء من الناحية ال�شمالية ال�شرقية 
بالم�سجد النبوي ال�شريف

لقــاء عر� ضمخرجات �أبحاث المعهدو كيفية �إفادة الجهات التنفيذية منها
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8 ربيـع الثاني 1436 هـ

اجتماع لجنــــة مقترحـــات المواطنيـــن

27 رجــب 1436 هـ

الاجتماع التن�سيقي  مع �إدارة الح�شود بالأمن العام
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16 رم�ضان 1436 هـ

لقاء الباحثين الأول لمن�سوبي معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة
 لمناق�شة الأبحاثو الدرا�سات المقرر تنفيذها خلال مو�سم رم�ضان 1436 هـ

برعاية معالي الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�س -  مدير الجامعة 
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جدول رقم ) 5 ــ 15( بــــــراءات الاختراع 

Docket No.Patent Nameالمحورا�سم طلب براءة الاختراعم

م�سد�س ر�شا� شمياه/هواء لغ�سيل جهاز ا�ست�شعار الأ�شعة ال�شم�سية1

بيئيةو �صحية

32331.61Water/Air Spray Gun for Cleaning a Solar 
Sensor ( Filling)

 32440.18particulate sensor with automated waterجهاز ا�ست�شعار للغبار مزود بر�شا� شمياه �أتوماتيكي2
sprayers ( Filling)

) 446649WO8Passive Air Quality Sampling Kit�شنطة قيا�س جودة الهواء3 Filling)

) 446660WO8Oral Hygiene Device Holderحافظة جهاز تنظيف الفم )حافظة ال�سواك(4 Filling)

445791WOا�ستخدام توليفة جديدة لتح�سين حفظ جودة الروبيان5
Application of New Formula for 

Improving Keeping Quality of Shrimp 
(Filling)

) 447874USA Microbiological Sampling Tool�أداة جمع العينات الميكروبيولوجية6 Filling)

) 2015010600001Insects Killer with sensors�صاعق بعو� ضمزود بجهاز ا�ست�شعار7 Filling)*

 32599.66Cooling receptacle with shoulder Strapحافظة تبريد مزودة بحزام كتف8
(Filling)

) 2015041900002Portable deep freezerفريزر متنقل9 Filling)*

 451212USAn Umbrella Including A cooling Ice Bagمظلة �شم�سية مزودة بحقيبة ثلجية10
(Filling)

 446854WOIntelligent Surface Geoelectric Resistivityقطب ذكي كهربي للم�ساعدة في ا�ستك�شاف المياه الجوفية11
Probe ( Filling)

•	 (Filling) is mean sign contract; write description, specification and drawing.
•	 (Initial search) is mean acceptance from lawyer office as a patent idea.
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جدول رقم ) 5 ــ 16( الم�شاركة في الم�ؤتمراتو الندواتو المعار� ضالمتخ�ص�صة

التاريخ ا�سم الم�ؤتمرالمحور�أ�سماء الباحثينا�سم البحث / نوع الم�شاركةم

الملتقى العلمي الخام�س ع�شر لمعهد خادم �أ.د/ عبدالله عبدالرحمنتقديم م�شاركة بحث1
9-1436/8/10هـالحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة

د. طارق بن محمد العقلاح�ضور2
ذ والقعدة 1436هـتطوير م�ؤ�س�سات العمرة�أ.د/ عبدالله عبدالرحمن

ذ والقعدة 1436هـالتقديم للم�شروعات البحثية�أ.د/ عبدالله عبدالرحمنح�ضور3

�أ.د/ رمزي بن �أحمد الزهرانيح�ضور4
1436/11/24هـندوة الأمرا� ضالمعدية في الحجد. �إبراهيم الخالدي

معر� ضالمرور الخليجيد. خالد بن عبدا لرحمن �أ�سرهح�ضور5
IRF 17 صفر 1436هـم�ؤتمر�

درا�سة عمرانية لت�سهيل زيارة مقبرة البقيع بالمدينة المنورة 6
ح�ضور

.د/ علاء الدين الألفي
د. محمد عبدالله �إدري�س

الملتقى العلمي الخام�س ع�شرل أيحاث 
�شعبان 1436هـالحجو العمرةو الزيارة المدينة المنورة

ملتقى الابتكار في النقل�و إدارة د. خالد بن عبدالرحمن �أ�سرهح�ضور7
جمادى الأولى1436هـالح�شود 2015

17 جمادى الأول 1436 هـمعر� ضالمرور الخليجيد. عثمان بن بكر قزازح�ضور8

الملتقى العلمي 15ل أبحاث الحجو العمرة �أ.د/ �سمير م�صطفى �شعراويورقة عمل9
من 9- 10 �شعبان 1436هـبالمدينة المنورة

الملتقى العلمي 15ل أبحاث الحجو العمرة جميع من�سوبي الق�سمح�ضور10
من 9- 10 �شعبان 1436هـبالمدينة المنورة

�أ.د/ عدنان بن عبدالعزيز قطبح�ضور11
ملتقى الابتكار في نظم المعلومات 

الجغرافية - تنظيم مركز الابتكار التقني 
لأنظمة المعلومات الجغرافية

30 ربيع الثاني 1436هـ

�أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبح�ضور12
اللقاء العلمي لبحث م�شكلة الحلاقة في 
الحج ل�صالح �أمانة العا�صمة المقد�سة 

تنظيم مثابة
28-29 محرم 1436هـ

الم�ؤتمر الدولي في تطور التقنيات �أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبم�شارك بورقة علمية13
3-4 ربيع الأول 1436هـالهند�سية المتقدمة

ملتقى تقدم الخدمات الحكومية بتفعيل �أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبح�ضور14
التقنية المعلوماتية في دول الخليج العربي

20-21جمادى 
الأولى1436هـ

الم�ؤتمر العالمي الخام�س عن تطور التعليم �أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبح�ضور15
18-19�شعبان1436هـالعالي )الجيل الثالث للجامعات(

عن الا�ستطلاعو التحليل بالا�ستفادة من التمثيل المرئي للبيانات 16
ملتقى الريا� ضال�سنوي الثالث ل�شبكات �أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبفي الأنظمة /تقديم عر�ض

17-18 رجب 1436هـالتخطيط الحا�سوبية للمدن الذكية
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No ا�سم البحث
(Title)

ا�سماء الباحثين
(Author Names)

المحور
(Branch)

ا�سم الم�ؤتمر
(Conference Name)

التاريخ
(Date)

1 ح�ضور م�ؤتمر �أ.د/ رمزي بن �أحمد الزهراني �إدارية�و إن�سانية  الم�ؤتمر الإقليمي للاتحاد الجغرافي
الدولي في مو�سكو 2-6/11/1436

2 Participated Turki M. Habeebullah,
Environmental

The 5th International 
Envirocities Conference 

2015, under the title 
"From Waste to Energy"

Taibah University, 
Medina, Kingdom of 

Saudi Arabia

5 - 7 May 2015

3 Participated Turki M. Habeebullah, GIS Innovation Forum 23-26 March 
2015

4 Re- vndestanding Makkahs Urban 
Morpholgy Saeed      Alburgawi

Engineering

18th Interntonal seminar 
on urban form(ISUF2011) 26-29 Aug 2011

5 Re-discovering Makkahs - Heritoge 2011 confrence March 2011

6 Urban Drsing Principles - Research Expo 8 Oct 2009

7
Ecology of Sojourners from Pakistan 

and its Implications for Public Service 
Campaigns

Gazzaz, Osman B Media

Social and Behavioral 
Sciences, 00 (2014) 

000-000. I-COME’14, 
Langkawi, Malaysia. 

[SCOPUS, ISI]

17-18 October 
2014
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جدول رقم ) 5 ــ 17( اللجان الفنيـة

نوع الم�شاركةرئا�سة اللجنةالمحورا�سم اللجنة الفنيةم

عميد معهد خادم الحرمين ال�شريفين �إدارية�و إن�سانيةلجنة الجودة ال�شاملة للمعهد1
ع�ضولأبحاث الحجو العمرة

2

�سم 
 مو
لال

 .خ
ائي

لغذ
مم ا

ت�س
ث ال

واد
ن ح

د م
الح

نو 
موي

و الت
�شة

لإعا
ت ا

دما
ر خ

طوي
نة ت

لج
�سة
لمقد

عر ا
�شا
 بالم

لحج
ا

الا�ستفادة المثلى من الوجبات الغذائية المقدمة من المحلات الخيرية.

بيئيةو �صحية

ح�ضور�أمانة العا�صمة المقد�سة

ا�ستكمالًا لدرا�سة تطوير خدمات الإعا�شةو التموين بالم�شاعر المقد�سة 
�إعداد درا�سة من قبل ا�ست�شاري عالمي متخ�ص� صعن منظومة الإعا�شة 
والتغذية في الحج خطط ا�ستراتيجية�و إجراءات تنفيذية�و أ�ساليب 

رقابية.
الت�أكيد على ا�ستمرار الهيئة العامة للغذاءو الدواء في �إجراء الدرا�سات 
الميدانية ذات العلاقة ب�سلامة الأغذيةو تقديم التو�صيات الدورية عن 

ذلك.
�ضرورة متابعة التطوراتو الم�ستجدات الدولية لتكنولوجيا �صناعة 
الغذاءو الدواءو التي تعقد في الم�ؤتمراتو المحافل الدوليةو تكليف 

الجهة المخت�صة للاطلاع على كل جديد بهذا ال��شأن.
و�ضع برامج تدريبية متخ�ص�صة للمراقبين ال�صحيين في مجال الر�صد 

ال�صحي الغذائي للمطابخ بالم�شاعر المقد�سة.
�ضرورة ربط ال�شهادة ال�صحية للعاملين في �إعداد �إنتاج الوجبات 

الغذائية بح�ضور دورات تدريبية ت�أهيليةو تثقيفية �صحية تحت �إ�شراف 
الجهات الر�سمية ذات العلاقة.

ح�ضور�إمارة منطقة مكة المكرمةلجنة �إعداد خارطة "�سجل" المخاطر-مركز �إدارة الأزماتو الكوارث.3

ح�ضور�إمارة منطقة مكة المكرمةممثل لمعهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحج في لجنة ال�سقايةو الرفادة )رم�ضان 436ه(4

ح�ضور�أمانة العا�صمة المقد�سةلجنة درا�سة تقدير ال��شؤون ال�صحية بمنطقة المدينة المنورة عن الو�ضع الراهن للمطابخ المركزية5

ح�ضور�أمانة المدينة المنورةلجنة لبحث الباعة الجائلين بالمدينة المنورة6

الرئا�سة العامة ل�شئون الم�سجد الحرام لجنة درا�سة معالجة ظاهرة عثرة الأطفال �صغار ال�سن في م�صليات الم�سجد النبوي7
ح�ضوروالم�سجد النبوي

ح�ضورالبنك الإ�سلامياللجنة الم�صغرة المنبثقة من لجنة الإفادة من الهديو الأ�ضاحي8
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نوع الم�شاركةرئا�سة اللجنةالمحورا�سم اللجنة الفنيةم

لجنة متابعة النقل العام بمكة المكرمة9

عمرانيةو هند�سية

-�أمانة الهيئة العليا لمراقبة نقل الحجاج

-وزارة الحج�إجتماعات المجل�س التن�سيقي للنقل الترددي10

-المعهدلجنة الخرائط المب�سطة11

م�شاركةالمعهدلجنة تطويرو تجميل �أنفاق الم�شاة12

ع�ضو في اللجنة ممثلًا عن الهيئة العليا لمراقبة نقل الحجاجتداخل حركة المركباتو الم�شاة في نظام النقل الترددى13
المعهد

-الهيئة العليا لمراقبة نقل الحجاجف�صل حركة الم�شاة عن حركة المركبات في الم�شاعر المقد�سة14

ع�ضو�أمانة العا�صمة المقد�سةلجنة التن�سيق لتكامل الخدمات على طرقو ا�ستراحات الم�شاة15

ح�ضور-الإعلاميةاللجنة التن�سيقية لتنظيم�و إنتاجو توزيع المطبوعاتو الو�سائل التوعوية في الحج16

ع�ضو المجل�س العلمي بجامعة �أم القرى من �شهر ربيع الأخر 1435ه� ـإلى الأن.17

المعلومات

ح�ضور�أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطب

-�أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبع�ضو مجل�س كلية الحا�سب الآليو نظم المعلومات لفترتين متتاليتين من عام 1432ه� ـإلى 1436هـ18

م�شاركة د. محمد نجوم د. فا�ضل عثمانلجنة الجودة ال�شاملة بمعهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة19
ع�ضواً في اللجنة
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جدول رقم ) 5 ــ 18( الم�شاركة المجتمعية
نوع الم�شاركةالم�شاركونالعنوانم

م�شرفو مناق�ش�أ.د/ عبد الله عبد الرحمنمناق�شة ر�سالة الماج�ستير جامعة الأ�سكندرية عن القنوات التلفزيونية رم�ضان 1436هـ1

م�شرفو مناق�ش�أ.د/ عبد الله عبد الرحمنمناق�شة ر�سالة الماج�ستير جامعة الأ�سكندرية عن العلاقات العامة بميناء الأ�سكندرية �شوال 1436هـ2

ع�ضوجمعية مراكز الأحياءجمعية مراكز الأحياء )مركز حي الهجرةو بطحاء قري�ش، رئي�س اللجنة الإعلاميةو الم�ساهمة فيو �ضع خطة �إعلامية(3

ع�ضوجمعيةو اعيلجنة ال��شؤون الاجتماعية، ع�ضو مجل�س �إدارة )جمعيةو اعي(4

مقترح بحثي�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبمقترح بحثي بعنوان "تطوير التعمية الإلكترونية�و أمن المعلومات" مع جامعة بورد والأمريكية للفترة 4-30 �شوال 1436هـ5

التحكيم لر�سالة ماج�ستير بعنون »ت�صميم لنظام ت�شفير تيار البيانات يعتمد على طريقة جديدة للا�ستفادة من تمثيل مكونات البرمجة الجينية«  6
الإ�شراف العلمي + المناق�شة�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبممتحن خارجي للماج�ستير - مجال الت�شفير�و أمن المعلومات - كلية تقنية المعلومات - جامعة البحرين

�صفر 1436هـ
تدري�سد. ع�صام خانتدري�س مادة التحكم في العلميات لطلاب ق�سم هند�سة الحا�سب الآلي7

الإ�شراف العلمي + المناق�شةد. ع�صام خانالإ�شراف على ر�سالة ماج�ستير بكلية الحا�سب الآليو نظم المعلومات8

تقديم الدورة- الأربعاء �أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبتقديم دورة " هند�سة الم�شكلات "9
12محرم1436هـ

تقديم الدورة- الأربعاء �أ.د/  عدنان بن عبدالعزيز قطبتقديم دورة " التحفيز الفعال "10
29ربيع الثاني1436هـ

تقديم الدورة �أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبكيفية �إفادة الجهاتو اهميتها11
)5محرم1436هـ(

تقديم الدورة �أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبالتخطيط العمليل إفادة الجهات12
)26محرم1436هـ(

تقديم الدورة �أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبت�سويق الأبحاثو تقييم ا�ستفادة الجهات من الأبحاث13
)11�صفر1436هـ(

م�شارك�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبكع�ضو للمجل�س الا�ست�شاري الخارجي لق�سم هند�سة الحا�سب بجامعة �أم القرى14

15)KAUST( - م�شارك�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبزيارة علمية لجامعة الملك عبدالله للعلومو التقنية - كاو�ست

زيارة علمية ل�شركة العلم بالريا� ض)الجهة البحثية لوزارة الداخلية( لبحث �سبل التعاون البحثي في ت�أثير القيادات التنفيذية الناجحة في 16
م�شارك�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبخدمات الحجو العمرةو ت�أثرها بالتربيةو الن��شأة

تقديم الدورة �أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبتقديم دورة " فهم النف�سيات بتطبيق نموذج هيرمان "17
12-15 ربيع الأول 1436ه

مناق�ش�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبمناق� شر�سالة ماج�ستير )ممتحن خارجي( في مجال الت�شفير�و أمن المعلومات - جامعة البحرين18

م��سؤول عن تقييمو اداء�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبم��سؤول عن تقييم�و إدارة اللقاء لم�سار �أبحاث تقنية المعلومات في الم�ؤتمر الدولي في تطور التقنيات الهند�سية المتقدمة في دبي19

م�شارك كمحكم دولي في الت�صفيات النهائية للجائزة الكبرى )Grand Awards judge( في م�سابقة �إنتل العالمية للعلومو الهند�سة 20
م�شارك كمحكم�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبلعام 2015-مدينة بت�سبرج )Pittsburgh( بولاية بن�سلفينيا بالولايات المتحدة الأمريكية

ح�ضور�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبات�صال علمي بالولايات المتحدة الأمريكيةل أربعة �أ�سابيع للتعرف على تطورات الت�شفيرو التعمية21

ممثل للمعهد�أ.د/  عدنان بن عبد العزيز قطبفي اجتماعو زارة الحج لمناق�شة ال�صعوبات في عملية نقل الحجاج من عرفة �إلى مزدلفة -والتركيز على تحديات نظام النقل العادي22
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لقــاء عر� ض
مخرجات �أبحاث المعهدو كيفية �إفادة الجهات التنفيذية منها

20 ربيع الأخر 1435 هـ

�أن�شطةو فعاليات المعهد برعاية خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل �سعود -حفظه الله
ونيابة عن الأمير محمد بن نايف بن عبد العزيزو لي العهد افتتح �سمو الأمير في�صل بن �سلمان بن عبد العزيز

 �أمير منطقة المدينة المنورة فعاليات الملتقى العلمي الخام�س ع�شرل أبحاث الحجو العمرةو الزيارة                                 
في الفتــرة من 9-10 �شعبان 1436 ه ـ- الموافق27-28 مايو 2015 م بمقر جامعة طيبة بالمدينة المنورة.

23 ربيع الأول 1436 هـ

زيارةو فد من معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة ل�صاحب ال�سمو الملكي الأميـر 
م�شعل بن عبد الله بن عبد العزيز ) �أمير منطقة مكة المكرمة (
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15جمادى الآخرة 1436 هـ

عقد �أول اجتماع لمجل�س معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة
بمقر فرع المعهد بالمدينة المنورة

زيارة �سعادة كبير م�ست�شاري �صاحب ال�سمو الملكيو زير الداخلية الدكتور عثمان �صديقي 
معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة

23 جمادى الأخرة 1436 هـ
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زيارة عميد معهد البحوث العلمية د. في�صل علاف
 �شرح �سبل التعاون الم�شترك بين الطرفين

7 �صفــر 1436 هـ

29 محـــرم 1436 هـ

زيارةو فد المعهدل أمانة المدينة المنورة
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ق�سم البحوث الإعلامية يناق� شا�ستراتيجية الانت�شارو الت�سويق للمعهد

7 �صفــر 1435 هـ

ق�سم البحوث البيئيةو ال�صحية يقيـم محا�ضرات للتوعوية البيئية 
لموظفي فروع �أمانة العا�صمة المقد�سة بقاعة عبد الله خياط بفرع المعابدة 

10 جمادى الأول 1436 هـ
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زيارة فريق من ق�سم البحوث البيئيةو ال�صحية 
للجنة �إعا�شة الحجاج - بعثة الحج 

7 ربيع الثاني 1436 هـ

ق�سم البحوث البيئيةو ال�صحية يزورمطبخ م�ست�شفى الملك عبد العزيز
 بغر� ضبحث متطلبات تطبيق الا�شتراطات ال�صحية )الحا�سب(

22 ربيع الثاني 1436 هـ
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م�شاركة المعهد لفعاليات يوم ال�صحة العالمي بم�ست�شفى الملك في�صل 

20 جمادى الثاني 1436 هـ

مديرو من�سوبو معهد �إدارة الح�شود بالأمن العام للمعهد

20 ربيع الثاني 1436 هـ
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م�شاركة المعهد في فعاليات الأ�سبوع الخليجي للمرور

20 ربيع الثاني 1436 هـ

20 ربيع الثاني 1436 هـ

توقيع اتفاقية تعاون بين المعهدوو كالة الإبداعو ريادة الأعمال
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10جمادى الأولى 1436 هـ

وكيل معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث المدينة المنورة 
يبحث التعاون مع جامعة طيبة

اجتماع مناق�شة تعاون الجهات الحكومية مع المر�صد الح�ضري

25 �شعبـان 1436 هـ
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البرنامج الاجتماعي ال�سنوي الأول لمن�سوبي المعهد

13 ذ والقعدة 1436 هـ

9 �شعبـان 1436 هـ

اللقاء الاجتماعي ال�سنوي الثاني لمن�سوبي المعهد بـمنتجع روحاء
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15 رجـــب 1436 هـ

حفل المعايدة ال�سنوي لمن�سوبي المعهد بعيد الفطر المبارك
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ثالثاً: عمادة البحث العلمي

الن�ش�أة :
ت�أ�س�ست عمادة البحث العلمي بجامعة �أم القرى في 1435/3/18ه ـلتكون جزءاً من منظومة العمادات الممثلة في مجل�س الجامعةو ترتبط هيكليا بوكالة الجامعة للدرا�سات 

العلياو البحث العلمي.

الر�ؤية :
كاً،و �شريكاً �أ�سا�ساً في �إدارةو ريادة اقت�صادو مجتمع المعرفةو ركيزة �أ�سا�سية في دعم اتخاذ القرار العلمي في  �أن تكون جامعة �أم القرى مرجعاً بحثياً موثقاً في العلوم،و محرِّ

المملكة.

القيم :
المبادئ الإ�سلامية،و الأ�صالة،و الاحترام،و الابتكار،و النزاهة،و ال�شفافية،و الجودةو التميز،و الم��سؤولية الم�شتركة. 

الر�سالة :
اًو كيفاًو يعزز التكامل بين التخ�ص�صاتو يقوي ال�شراكة مع المجتمعو ال�صناعة. توفير بيئة تكاملية تحفز �إنتاج البحوث الر�صينة بما يزيد الن�شر العلميو الإنتاج المعرفي كمَّ

الأهداف : 
• اله���دف الأول: �إن�ش���اء البني���ة التحتية للبحث العلم���ي بالجامعة،و تطويرها، بما يفي بمتطلبات البحث العلمي،و ي�ساهم في التطوي���رو التح�سين الم�ستمر لجهود البحث العلمي. 	

ويتحقق هذا الهدف من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:
11 �إن�شاء المعاملو المختبرات العلمية..
22 �إن�شاء قواعد بيانات للإنتاج العلمي للجامعة..
33 توفير التقنيات الحديثة لتطوير الابتكارو الإبداع في مجال البحث العلميو دعمهما..
44 توفير الموارد الب�شرية اللازمةل إدارة البنية التحتية،و �صيانتها،و المحافظة عليها..
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• الهدف الثاني : تنمية مهارات البحثو ملكة الإبداعو الابتكارو تطويرها لدى �أع�ضاء هيئة التدري�س،و تحفيزهم على �إجراء البحوث المتميزة في �ضوء المو�ضوعات المحددة 	
وفقاً لاحتياجات المجتمع.و يتحقق هذا الهدف من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:

11 رفع قدرات البحث العلميو مهاراته لدى �أع�ضاء هيئة التدري�س ..
22 دعم البحوث العلميةو الدرا�سات التطويريةو التطبيقية ..
33 ن�شر البحوث العلمية محلياً�و إقليمياًو عالمياً ..
44 تطوير المعارفو العلوم بالجامعة، من خلال تدعيم الت�أليف العلمي ترجمة الكتب العالمية ..
55 تحفيز البحث العلمي،و ت�شجيعه، من خلال ر�صد جوائز مادية للأبحاث المتميزة بالجامعة..

• الثال���ث : تحدي���د مو�ضوع���اتو مج���الات البح���ث العلم���ي، في �ض���وء الاحتياج���ات الحالي���ةو الم�ستقبلي���ة للمجتم���ع،و بم���ا ي�ساه���م في ح���ل م�شاكل���هو تطوي���ره.                                                     	 اله���دف 
ويتحقق هذا الهدف من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:

11 تحديد توجهات الجامعة الحاليةو الم�ستقبلية،و طموحاتها،و ح�صر الم�شاكل الحاليةو تنمية ال�شراكة الفعالة مع مختلف قطاعات المجتمع،و دعمها..
22 العمل على تحقيق التكامل البحثي مع برامج الجامعات ال�سعودية ..

المهام :
• توفير البيئة البحثية المنا�سبة للكفاءات المتميزة من �أع�ضاء هيئة التدري�سو الطلاب ل�ضمان تنفيذ الم�شروعات البحثية. 	
• اًو كيفاً،و تح�سين جودته.	  ت�شجيع �إنتاج البحوث الر�صينة، بما ي�ساهم في زيادة الن�شر العلمي كمَّ
• تحقيق التكامل بين جميع الجهات المعنية بالبحث العلمي في الجامعة، بما يعزز ال�شراكة البحثية بين الجامعةو الجامعات الوطنيةو العالميةو القطاعات ال�صناعيةو الخا�صة 	

من خلال عملها �ضابط ات�صال لمتابعة تحقيق الأهداف. 
• تطوير البرامجو النظمو القواعدو الآليات الإداريةو المالية المنظمة للحراك البحثيو المعرفي.	
• �إنتاج تقارير المتابعة الدورية للبرامجو الباحثينو الكلياتو المعاهدو الم�شاريع العلميةو التقنيةو البحثية الداعمة ل�صنع القرار.	
• ا�ستقطاب الكفاءات الب�شرية القادرة على �إنجاز المهام. 	
• ن�شر ثقافة البحث العلمي،و ن�شر الإنتاج المعرفي للجامعة �إقليمياًو دولياً.	
• تفعيل مفهوم النزاهة العلمية،�و إجراءاتها، �إيماناً ب�أن العلمو المعرفةو التقنية لابد �أن يتلازموا مع الإرثو العرف الأخلاقيو التراثو القيم الإ�سلاميةو المعايير العالمية. 	
•  متابعة طلبات الدعم المرفوعة لوزارة المالية بخ�صو� صالم�شاريع البحثية،و الت�أكد من �إيداعها في مخ�ص�صات البحث العلمي في ح�ساب الجامعة.	
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• و�ضع الخططو الا�ستراتيجياتو البرامجو الم�شروعات العلمية،و ترتيب �أولويات البرامجو الم�سارات العلميةو التقنية لجامعة �أم القرى. 	
• جمع البياناتو المعلومات،�و إعداد الإح�صائيات،�و إجراء الم�سوحات،و متابعة الم�ستجدات العلميةو التقنية،و تحديث الم�ؤ�شرات العلميةو التقنية ذات العلاقة.	
• تن�سيقو برامج التعاون العلميو التقني،و متابعتها،و التعرف على الفر� صالمتاحة في الاتفاقيات الدولية،و ا�ستثمارهاو تطويرها �إلى برامجو م�شاريع محددة المعالمو الأهداف. 	
• الا�ستفادة الكاملة من الم�ساعدات العلميةو الفنيةو المنح البحثيةو التدريبيةو غيرها، مما تقدمه الاتحاداتو الهيئاتو المنظمات العلمية الدولية.	

الأهداف الا�ستراتيجية بعمادة البحث العلمي:
• توفير بيئة بحثية للكفاءات المتميزة.	
• تحقيق الح�ضور عبر ن�شر المعلومات البحثية. 	
• تحفيز �إنتاج البحوث الر�صينة.	
• اًو كيفاًو تح�سين جودته.	 زيادة الن�شر العلمي كمَّ
• تطوير الموارد الب�شرية بالجامعة )�أع�ضاءو طلاب(و تعزيزها للرقي بمخرجات البحث العلمي.	
• تطويرو تمويل برامج البحث في الجامعة.	
• رفع م�ستوى جودة �أبحاث الكليات،و تعزيز الأداء البحثي في الجامعة.	
• ت�شجيع الأبحاث في المجالات الملبية للاحتياجات الوطنية.	
• تطوير تنظيم �إداريو قواعد تنفيذية داعمة للبحث العلمي بما يحقق الكفاءةو الفاعلية.	
• تفعيل مفهوم النزاهة البحثية.	
• تحقيق قدر منا�سب من الا�ستقرار في الموارد المالية للبحث العلمي.	
• تحقيق التكامل بين جميع الجهات المعنية بالبحث العلمي في الجامعة.	
• تعزيز ال�شراكة بين الجامعةو المجتمعو قطاعات ال�صناعة.	
• تعزيز ال�شراكة العالميةو التعاون الدولي في البحث العلمي.	
• و�ضع م�ؤ�شرات لقيا�سو تقويم الن�شاط البحثي القائمو الم�ساهمة بالتخطيط الم�ستقبلي.	
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وكالات عمادة البحث العلمي:
• وكالة ال��شؤون الماليةو الإدارية.	
• وكالة المنحو الم�شاريع البحثية.	
• وكالة ��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.	
• وكالة الكرا�سي العلمية.	
• وكالة المعلوماتو الن�شر.	
• وكالة فرع الطالبات.	
• وكالة الجودةو التطويرو الاعتماد الأكاديمي.	
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ح�ضور عمادة البحث العلمي في الملتقيات والندوات والم�ؤتمرات:
جدول رقم ) 5 ــ 19 ( الجدول الزمني لم�شاركات عمادة البحث العلمي للعام الدرا�سي 1436/1435هـ

التاريخاليومالمكانالفعاليةم

الريا�ض-المقر الرئي�س لمدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية الم�ؤتمر ال�سعودي الأول لدعم البحث العلمي )التمويلو التحدياتو الحلول( 1
قاعة الم�ؤتمرات، مبنى36

الأحد
الإثنين
الثلاثاء

9-1/11/ 1436ه ـ

الريا�ض-المقر الرئي�س لمدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية ور�شة عمل الخطوات الأولى للن�شر العلمي في المملكة2
1436/6/18هـالثلاثاءقاعة الم�ؤتمرات، مبنى36

الريا� ــ ضجامعة الإمام محمد بن �سعود منتدى ال�شراكة المجتمعية في مجال البحث العلمي النزاهة العلمية3
قاعة الملك �سلمان للم�ؤتمرات

الثلاثاء
الأربعاء
الخمي�س

16-1436/7/18هـ

مكة المكرمة -جامعة �أم القرى ملتقى البحث العلمي الأول لكلية التمري�ض4
1436/8/9هـالأربعاءقاعة )1( مبنى الكليات ال�صحية مقر الطالبات

برنامج يوم التخطيط الا�ستراتيجي في الم�ؤ�س�سات الجامعيةو علاقتها بالخطة 5
الم�ستقبلية للتعليم الجامعي )�آفاق(

الرجال - قاعة الملك عبدالعزيز التاريخية
1436/8/13هـالأحدالن�ساء قاعة الجوهرة بالزاهر

الريا�ض-المقر الرئي�سي لمدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنيةور�شة عمل الخطة الوطنية الثانية للعلومو التقنيةو الابتكار )معرفة 2(6
1436/11/22هـالخمي�سقاعة الم�ؤتمرات، مبنى36

28 - 12/30/ 1436هـالأحد-الثلاثاءالريا�ض-جامعة الملك �سعودالم�ؤتمر ال�سعودي الدولي الثاني للن�شر العلمي7

الأحد-الخمي�سمكة المكرمة -جامعة �أم القرى-قاعة الجوهرةالبرنامج التعريفي الثالث لتهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد8
28 - 12/30/ 1436هـ

و
1 - 1437/1/2هـ

زيارات عمادة البحث العلمي للكليات:

جدول رقم ) 5 ــ 20 ( زيارات عمادة البحث العلمي للمعاهد و الكليات

المكانالوقتتاريخ الاجتماعالزيارةم

معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث 10�ص1436/4/12هـمعهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة1
الحجو العمرة

كلية التربية-جامعة �أم القرى10 �ص1436/8/7هـكلية التربية2
مكة المكرمة

كلية العلوم التطبيقية-جامعة �أم القرى10 �صالثلاثاء 1436/12/2هـكلية العلوم التطبيقية3
مكة الكرمة
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ا�صدار واحة البحث العلمي:
• ن�شرة ن�صف �سنوية ت�صدرها عمادة البحث العلمي �أ�صدرت في 1437/1/1ه ـ؛ ال�سنة )1( العدد )1(.	

م���ن �أج���ل تحقي���ق الر�ؤي���ة الخم�سية لعم���ادة البحث العلميو لم�ساندة �إدارة التح���ول كان لزاماً على العمادة تهيئ���ة بيئة تكامليةو تفاعلية ت�ضمنو �ص���ول �أخبار الحراك البحثي 
والمع���رفي لجمي���ع �أع�ض���اء هيئة التدري�س،و بهذا الق�ص���د بادرت العمادة بت�أ�سي�س هذه الن�شرة الدورية ن�صف ال�سنوية )واحة البح���ث العلمي( ليتظلل فيها ذوي الهمم العالية 
من الباحثين من داخل الجامعةو خارجها.  ت�أتي هذه المبادرة لتواكب �إعادة تخطيط الهياكلو المواردو تطوير الآلياتو القواعد المنظمة لتنفيذ الأعمال بما يزيد ال�شفافية مع 

الباحثينو الممولينو جميع الجهات ذات العلاقة.

الأحداث والفعاليات:
الجدول الزمني لفعاليات عمادة البحث العلمي لعام 1436هـ

• عقدت اللجنة الإ�شرافية للكرا�سي العلمية اجتماعها الأول لهذا العام يوم الخمي�س الموافق )1436/1/6ه ـ(.	
• ح�ض���ور عمي���د عم���ادة البح���ث العلم���يو الوفد المرافق له الم�ؤتم���ر ال�سعودي الأول لدع���م البحث العلمي للتموي���لو التحدياتو الحلول م���ن يوم الأحد �إلى ي���وم الثلاثاء الموافق                   	

)9-1436/1/11هـ(.
• م�شارك���ة كر�س���ي المل���ك عب���د الل���ه ب���ن عب���د العزي���ز للق���ر�آن الك���ريم بجامع���ة �أم الق���رى في الملتق���ى التن�سيق���ي لكرا�س���ي المل���ك عب���د الل���ه للق���ر�آن بجامع���ة الإم���ام ي���وم ال�سب���ت                                                          	

الموافق )1436/1/22هـ(.
• عقد المجل�س التن�سيقي للبحث العلمي بجامعة �أم القرى اجتماعه الأول يوم الإثنين الموافق )1436/3/1هـ(.	
• كرمو كيل الجامعة للدرا�سات العلياو البحث العلمي الطلاب الم�شاركين في الم�شاريع البحثية لكر�سي الأمير خالد الفي�صل للع�شوائيات يوم الأربعاء الموافق )1436/3/9هـ(.	
• قدمت عمادة البحث العلمي بجامعة �أم القرى عر�ضاً عن خططها التنفيذية للمرحلة القادمة يوم الإثنين الموافق )1436/3/14هـ(.	
• م�شاركة جامعة �أم القرى في معر� ضالقاهرة الدولي للكتاب في دورته ال�ساد�سةو الأربعين في يوم الخمي�س الموافق)1436/4/9هـ(.	
• مناق�شة عمادة البحث العلمي الخطة التنفيذيةو ال�شراكة الم�أمولة مع معهد خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة يوم الأحد الموافق)1436/4/12هـ(.	
• تعقد اجتماعها الأول اللجنة الا�ست�شارية لكر�سي المعلم محمد بن لادن للإبداعو ريادة الأعمال يوم الأحد الموافق )1436/4/12هـ(.	
• التعريف بعمادة البحث العلمي يوم الإثنين الموافق )1436/4/20هـ(.	
• م�شاركة جامعة �أم القرى في معر� ضالدار البي�ضاء للكتاب يوم الأحد الموافق )26 /1436/4هـ(.	
• كر�س���ي الأم�ي� رخال���د الفي�ص���ل لتطوير المناط���ق الع�شوائية بجامعة �أم الق���رى ينظم الم�ؤتمر ال���دولي الأول لتطوير المناط���ق الع�شوائية بمكة المكرمة للعام الق���ادم في يوم الأحد              	

الموافق )1436/4/26هـ(.
• عقدت لجنة النماذج عدد من الاجتماعاتل إعداد النماذج الخا�صة بالمنح البحثية الداخلية من يوم الأحد حتى يوم الخمي�س )26-30 /1436/4هـ(.	
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• �شاركت عمادة البحث العلمي في معر� ضماليزيا الدولي للكتاب يوم الإثنين الموافق )1436/7/8هـ(.	
• �شاركت جامعة �أم القرى بورقتي عمل �أثرت منتدى ال�شراكة المجتمعية الرابع في مجال البحث العلمي ) النزاهة العلمية ( في يومي الثلاثاء و الأربعاء )16-1436/7/17هـ(.	
• �شاركت جامعة �أم القرى بفاعلية في معر� ضجنيف الدولي للكتاب في يوم الخمي�س الموافق )1436/7/18هـ(.	
• د�شن معالي مدير جامعة �أم القرى المجموعة الأولى من �إ�صدارات كر�سي الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة في يوم الإثنين الموافق )1436/7/22هـ(.	
• نظم���ت جامع���ة �أم الق���رى الملتق���ى القر�آني الثالث ) هذا هدى ( بال�شراكة بين كلية الدعوة�و أ�صول الدي���نو كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم في يومي الأربعاء    	

والخمي�س )24-1436/7/25هـ(.
• �أتمت عمادة البحث العلمي عقد الخدمات العلمية مع مجموعة نيت�شر ماكميلان في يوم الأحد الموافق )1436/7/28هـ(.	
• عقدت عمادة البحث العلميو ر�شة عمل للتعريف ببرنامج المنح الداخلية�و آليات التقديم عليها  في فرع الجامعة بالقنفذة يوم الأربعاء الموافق )1436/8/2هـ(.	
• اطلع معالي مدير الجامعة على �إنجازات كر�سي الزايديل أمرا� ضالمفا�صل و الروماتيزم يوم الجمعة الموافق )1436/8/4هـ(.	
• ا�ستلم الأمير خالد الفي�صل المجموعة الأولى من �إ�صدارات كر�سي الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة يوم الأحد الموافق )1436/8/6هـ(.	
• عقدت عمادة البحث العلمي لقاءً تعريفياً ببرامج في كلية التربية يوم الإثنين الموافق )7 /1436/8هـ(.	
• زار عمي���د عم���ادة البح���ث العلم���يو الوف���د المراف���ق له الهيئ���ة ال�سعودي���ة للموا�صفاتو المقايي����سو الجودةو مرك���ز الملك في�ص���ل للبحوثو الدرا�س���ات الإ�سلامية ي���وم الإثنين                               	

الموافق )1436/8/14هـ(.
• قدم على المنح البحثية بجامعة �أم القرى من يوم الأربعاء الموافق )1436/5/20هـ( حتى يوم 	 عقدت عمادة البحث العلمي �سل�سلة من اللقاءاتوو ر� شالعمل المتكاملة لدعم التَّ

الثلاثاء الموافق )1436/8/8هـ(.
• وفرت عمادة البحث العلمي الدعم الفنيو التقني للتقديم على نظام �إدارة المنح البحثية يوم الإثنين الموافق ) 1436/7/8هـ(  حتى يوم الثلاثاء الموافق ) 1436/8/8ه ـ(.	
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ملخ�� صإح�صائيات برامج المنح الداخلية بعمادة البحث العلمي للعام الدرا�سي 1436/1435هـ
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�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث في عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥هـ. 
اعتم���د تموي���ل )ثلاث�ي�ن( م�شروع في مختلف البحوث؛ حي���ث بلغ التمويل الإجمالي )١٢٫١٤١٫٤٠٧( ري���ال �سعودي،و تو�ضح البيانات ان البح���وث الكبيرةو التي بلغ عدد 
الم�شاريع الممولة بها )٩وت�شمل ٨ للباحثين و ١ للباحثات( هي الأكبر دعماً بتكلفة )٩٫٩٨٦٫٦٤٧( ريال �سعوديو بن�سبة مئوية من الإجمالي )٨٢٪( على الرغم من �أنها �أقل 
عدداً مقارنة بالبحوث المحدودةو التي بلغ عدد الم�شاريع الممولة بها )١٣وت�شمل ١٠ للباحثينو ٣ للباحثات( دعماً بتكلفة )١٫٧٨٦٫٢٦٠( ريال �سعوديو بن�سبة مئوية )١٥٪( 

يليها بحوث طلاب الدرا�سات العلياو التي بلغ عدد م�شاريعها )٨و ت�شمل ١ للباحثين و ٧ للباحثات (و بن�سبة مئوية )٣٪(.

الطب
طب الأسنان
العلوم التطبيقية
العوم التطبيقية
الهندسة
معهد خادم الحرمين
التربية
الفنون والتصاميم
الحاسب الآلي
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�إح�صائيات التمويل المالي الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث ح�سب الكليات الأكاديمية الم�شاركة لعامي ١٤٣٤و ١٤٣٥هـ. 
اعتم���د تموي���ل )ثلاث�ي�ن( م�شروع���اً بحثياً في مختلف البحوث، حيث بل���غ التمويل الإجمالي ) ١٢٫١٤١٫٤٠٧ (  ريال �سعودي،و تو�ض���ح البيانات ت�صدر كلية الطب حيث بلغ 
عدد الم�شاريع الممولة ) ثلاثة (  م�شاريع  بتكلفة ) 3٫356٫670 ( ريال �سعودي ، تمثل 27٪ من �إجمالي قيمة التمويل يليها كلية العلوم التطبيقيةو الذي بلغ عدد م�شاريعها                        

)ثلاثة ع�شر( م�شروعاً بتكلفة ) 2٫649٫847 ( ريال �سعودي تمثل ٢٢٪ من �إجمالي قيمة التمويل.
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وكالة عمادة البحث العلمي لل�ش�ؤون المالية والإدارية

الن�ش�أة :
ئ���تو كال���ة عم���ادة البح���ث العلم���ي لل��شؤون المالي���ةو الإداريةو التكلي���ف عليها بقرار معالي مدي���ر الجامعة رق���م 4360061560و تاريخ 1436/05/05ه���ـ.و هي �إحدى  �أُنْ�شِ

الوكالات التابعة لعمادة البحث العلميو المدرجة �ضمن هيكلتها الإدارية. 

المهام :
• الإ�ش���راف عل���ى تنفي���ذ الأعم���ال المتعلق���ة بال��شؤون المالي���ة،و ر�صد الميزاني���ةو احتياجات الموظف�ي�ن: �إعداد م�ستن���دات ال�صرف، قيد الم�ستن���دات المالية في ال�سج�ل�اتو الدفاتر 	

المحا�سبية، طلب �صرف العهد،و متابعة ت�سديدها ح�سب الأنظمةو اللوائح المالية، �إعداد ميزانية العمادة  بالتن�سيق مع الوحدات الإدارية في الجامعة و متابعة تنفيذها، �إعداد 
المناق�صات لم�شاريع العمادةو و متابعتها. 

• الإ�ش���راف عل���ى الأعم���ال المتعلق���ة بال�ش����ؤون الإدارية،و العق���ود،و المناق�ص���ات،و الإت�صالات الإداري���ة: القيام بالإج���راءات الإدارية لموظف���ي العمادةو المتعاون�ي� نمعها، �إعداد 	
برام���ج تدريبي���ة للموظف�ي�ن، ح�ص���ر احتياجات العمادة  من الق���وى الب�شريةو العمل على توفيره���ا نظاميا، تنفيذ الإج���راءات الخا�صة بالباحثين، ا�ستقب���ال المعاملات الواردة                        

وال�صادرةو  البريدو ا�ستكمال �إجراءات القيدو الت�سليم.
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وكالة عمادة البحث العلمي للمنح والم�شاريع البحثية

الن�ش�أة :
ئ���تو كال���ة عم���ادة البح���ث العلم���ي للمن���حو الم�شاري���ع البحثي���ةو تم التكلي���ف عليه���ا بق���رار مع���الي مدي���ر الجامع���ة رق���م 4360014026و تاري���خ 1436/01/27ه���ـ.                                                  �أُنْ�شِ

وهي �إحدى الوكالات التابعة لعمادة البحث العلميو المدرجة �ضمن هيكلتها الإدارية. 

�أهدف الوكالة :
ا�ستحداث فر� صبحثية،�و إتاحتها، بما ي�ضمن تحقيق متطلبات الحراك البحثي الوطني،و التوجهات الا�ستراتيجية في جامعة �أم القرى.

المهام :
• ا�ست�شراف المجالات البحثية، بما يتوافق مع الحراك الاقت�صادي في الدولة.	
• توفير قنوات الدعم للم�شاريع البحثية داخلياو خارجيا.	
• ا�ستقطاب الوافدين الجدد للاندماج في بيئة الم�شاريع البحثية.	
• �إتاحة فر� صالتقدم بمقترحات بحثيةل أع�ضاء هيئة التدري�س.	
• �إتاحة فر� صالتقدم بمقترحات بحثية لع�ضوات هيئة التدري�س.	
• ا�ستحداث فر� صبحثية لطلاب الدرا�سات العليا.	
• ا�ستحداث فر� صلت�أليف الكتبو المراجع العلمية.	
• ا�ستقبال مقترحات الم�شاريع البحثية،و تحكيمها.	
• الإ�شراف على �سير الم�شاريع البحثية،و متابعتها فنياو ماليا،و تقييم مخرجاتها.	
• ن�شر ثقافة البحث العلمي في الو�سط الجامعي،و التعريف ب�أ�س�س جودة الأن�شطة البحثية،و معاييرها.	
• التعريف ب�آليات التقديم على برامج المنح البحثية الداخليةو الخارجية.	
• توفير الدعمو الم�ساندة المبا�شرة لمن�سوبي الجامعة خلال مدة تقديم المقترحات البحثية.	
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المنح الداخلية

مقدمة: 
في ع�ص���ر يو�ص���ف ب�أن���ه زم���ن تت�سارع فيه الإنجازات العلمية،و تت�سابق فيه الأمم لبناء اقت�صاديات المعرفة،و تطوير قدراته���ا الب�شرية القائمة عليها، ف�إن البيئة الجامعية تعد 
بمثاب���ة ن���واة المعرف���ة الرئي�سي���ة في �أي مجتم���ع،و التي من خلالها تبن���ى ركائز الاقت�صاد المع���رفي،و التطور،و الرقي ب�ي� نالأمم،و من هذا المنطلق؛ ف�إن عم���ادة البحث العلمي 
بجامعة �أم القرى قدو �ضعت خطتها الا�ستراتيجية،و التنفيذية لبناء بيئة بحثية متكاملة تدعم في مح�صلتها النهائية الاقت�صاد المعرفي الوطني،و التوجه القومي،و قد نتج عن 
ه���ذه الخط���ة الطموح���ة عدة مخرجات، كانت باكورتها : برامج المنح الداخلية ، التي تهدف �إلى توفير الدعم اللازمل أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة؛ لت�شجيعهم على ممار�سة 

الن�شاط البحثي باحترافية عالية،و فق نظم قيا�سية مقننة.

م�سارات المنح : 
يبد�أ دورو كالة المنحو الم�شاريع البحثية مع بداية التقديم على المقترحات البحثية، حيث تتابع عمليات �إدخال الملفات المطلوبة�و إتمام الت�سليم، حتىو �صول المقترح البحثي �إلى 
وح���دة الإ�ش���راف عل���ى المن���ح الداخلية �إذ يقوم المخت�صون في هذه الوحدة بعمل الفح� صالمبدئي للت�أكد من اكتمال محتويات المقترح البحثي الم�ستلمو خلوه من ن�سب ا�ستلال 
عاليه تتجاوز 30% من كامل محتوى المقترح البحثي بعد ذلك تُر�سل المقترحات التي اجتازت الفح� صالمبدئي بنجاح �إلى التحكيم الخارجي، الذي يُقيم جودة المادة المقدمة 
في المق�ت�رح.و في ح���ال ح�ص���ول المق�ت�رح البحثي على درجة عالي���ة في نتيجة التحكيم الخارجي يُبلغ الباحث بقبول مقترحه البحثي،و يت���م توقيع العقد �إيذانا ببد�أ الم�شروع. 

والمخططات �أدناه تو�ضح �سل�سلة الإجراءات قبل الح�صول على الدعم المالي،و بعده.

برامج المنح :
ا�ستحدث���ت عم���ادة البح���ث العلمي في الم���دة الحالية ثلاثة برامج رئي�سية للمنح الداخلية، ا�ستهدف كل منها فئة معينة من �أع�ض���اء هيئة التدري�س. �سُميت هذه البرامج:و اعدة 
ـ���و ـباح���ثـ ���و ـرائ���د.و قد عُرِفَت ال�ضوابط الحاكمة لهذه البرامج في القواعد الحاكمة للمنحو البحوث الداخلية كما ه���و مو�ضح في مرفق �أ.و فيما يلي �شرح مف�صل للتعريف 

بهذه البرامج.

برامج المنح الداخلية :
برنامجو اعدة :

برنامجو اعدة هو برنامج مماثل لبرنامج باحث في �آلياته �إلا �أنه ي�ستهدف ع�ضوات هيئة التدري�س في الجامعة بما ي�ضمن تحفيزهن للاندماج الفعال في المجال البحثي، حيث 
�أن ه���ذا البرنام���ج يوف���ر لهن الفر� صالم�ستقلةو البيئة المنا�سب���ة،و الم�شجعة لبث روح المناف�سة،و التميزو الم�ساهمة بتن�شيط �أدوارهن البحثية�و إبرازها ب�صورة �أكثر فعالية مما 

يعزز دور المر�أة في دفع حراك الاقت�صاد المعرفيو التوجه الوطني.
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�أهداف البرنامج :
• ت�شجيع ع�ضوات هيئة التدري�س على الاندماج في المجالات البحثية التي تخدم الم�صالح الوطنية.	
• توفير بيئة بحثية جاذبة لع�ضوات هيئة التدري�س،و توطين البحث العلمي في الجامعة. 	
• توجيه البحوث نحو التميز،و الجودة من خلال بث روح المناف�سة بين الباحثات. 	
• �إتاحة الفر�صة لفئة من �أع�ضاء هيئة التدري�س بتوفير احتياجاتهنَّ البحثية.	
• تعريف الباحثات ب�أوعية البحث المرموقة،و الحوافز المتاحة.	

برنامج باحث :
يهدف هذا البرنامج �إلى تقديم الدعم المادي،و توفير البيئة المنا�سبة،و الم�شجعة لبث روح المناف�سة،و التميز بين �أع�ضاء هيئة التدري�س،و الم�ساهمة في رفع كفاءة البحث العلمي 
في جامعة �أم القرى،و الذي ي�صب في مح�صلته النهائية في دعم الاقت�صاد المعرفي،و تلبية المتطلبات الاجتماعية،و ال�صناعية بالمملكة العربية ال�سعودية،و تهدف العمادة من 
وراء هذا البرنامج بالدرجة الأولى �إلى فتح المجال للباحثين الأكْفَاء،و م�ساندتهم في م�سيرتهم البحثية بما يعود على الحراك الثقافي،و ال�صناعي بالنفع،و التمكين. الجدول 

�أدناه يلخ� صالمعلومات التنظيمية المتعلقة بالبرنامج.

�أهداف البرنامج :
• ت�شجيع �أع�ضاء هيئة التدري�س على الاندماج في المجالات البحثية التي تخدم الم�صالح الوطنية.	
• توفير بيئة بحثية جاذبةل أع�ضاء هيئة التدري�س،و توطين البحث العلمي في الجامعة. 	
• توجيه البحوث نحو التميز،و الجودة من خلال بث روح المناف�سة بين الباحثين. 	
• �إتاحة الفر�صة لفئة من �أع�ضاء هيئة التدري�س بتوفير احتياجاتهم البحثية.	
• تعريف الباحثين ب�أوعية البحث المرموقة،و الحوافز المتاحة.	
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برنامج رائد :
يهدف هذا البرنامج �إلى جذب �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد في الجامعة لبيئة البحث العلمي المتميز،و ذلك من خلال تقديم الدعم المادي،و توفير البيئة المنا�سبة،و الم�شجعة؛ 
لب���ث روح المناف�س���ة ب�ي� نالباحثين،و تعد نوعي���ة المقترح البحثي،و جودته، ف�ضلًا عن �أهمية مخرجاته التطبيقية، الركي���زة الأ�سا�سية في الحكم على تميز البحث،و قدرته على 
المناف�س���ة،و ته���دف العم���ادة منو راء هذا الم�شروع بالدرجة الأولى �إلى دعم الباحثين الجدد،و م�ساندتهم في بداية م�شوارهم البحثي،و اكت�شاف الباحثين المتميزين فيو قت 
مبك���ر؛ حت���ى يكون���وا ركي���زة �أ�سا�سية في العمل البحثي في الجامعة،و يق�صد بع�ض���و هيئة التدري�س الجديد الذي لم يم� ضعلى تاريخ ترقيته م���ن رتبة معيد �إلى رتبة �أ�ستاذ 

م�ساعد من ال�سعوديين �أكثُر من عامين.

�أهداف البرنامج :
• ت�شجيع �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد للبدء مبكرًا في العملية البحثية.	
• توفير بيئة بحثية جاذبةل أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد،و توطين البحث العلمي في الجامعة. 	
• توجيه البحوث نحو التميز،و الجودة من خلال بث روح المناف�سة بين الباحثين.     	
• �إتاحة الفر�صة لفئة من �أع�ضاء هيئة التدري�س بتوفير احتياجاتهم البحثية.    	
• تعريف الباحثين ب�أوعية البحث المرموقة،و الحوافز المتاحة.	

�إح�صائيات المنح الداخلية للدورة الأولى :
�إح�صائية المقترحات المقدمة في مختلف التخ�ص�صات :

ي�ستعر���� ضالتقري���ر النتائ���ج الأولي���ة لف�ت�رة التقديم الأولى للمنح البحثي���ة لمقترحات الم�شاريع البحثي���ة المتقدم به���ا في �أول دورة تطلقها عمادة البحث العلم���ي في المدة ما بين 
1436/7/8ه���ـ ـ��� ـ1436/8/8ه���و ـالت���ي تم فيها �إتاحة ثلاثة برامج )رائد ــ باحثو ــ اع���دة( لجميع الباحثينو الباحثات من من�سوبي الجامع���ة، �إذ بلغ �إجمالي الدعم المطلوب 
ا   ًالتخ�ص�صيًّ  ًالر�صدت لع���دد مائتين�و أربعةو ثمانين بحثًا في �أح���د ع�شر مجا له���ذه الم�شاري���ع ت�سع���ةو �سبع�ي� نمليونً���او خم�سمائةو ثلاثة ع�شر �ألفً���ا�و أربعمائةو اثني ع�شر ريا
�شمل���ت التخ�ص�ص���ات ال�شرعي���ة،و الق�ضائي���ةو الأنظمة،و التخ�ص�ص���ات اللغوية،و التخ�ص�ص���ات الإن�سانيةو الاجتماعي���ة،و التخ�ص�صات التربوي���ة،و التخ�ص�صات الإدارية، 
وتخ�ص�ص���ات العل���وم التطبيقية،و التخ�ص�صات الطبية،و التخ�ص�صات الهند�سية،و تخ�ص�صات الحا�سب،و تخ�ص� صالنقل�و إدارة الح�شود.و قد ر�صدت ن�سب متفاوتة في 

�أعداد المقترحات المقدمة في هذه المجالات كما هو مو�ضح في الر�سم البياني �أدناه.
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�إح�صائية المقترحات المقدمةو مبالغ تمويلها ح�سب الكليات :
ق���د ب���رزت في المقدم���ة كلي���ة العلوم التطبيقي���ة بت�سجيل �أعلى ن�سبة في تق���ديم المقترحات البحثية؛ حيث بلغ عدد المقترح���ات المقدمة ثمانيةو �ستين مقترحً���ا بحثيًا �أي ما يعادل 
 ًالبما يعادل )23.6%( من �إجمالي  )23.9%( من المقترحات المقدمة، بتكلفة �إجمالية مقدارها ثمانية ع�شر مليونًاو �سبعمائةو �ستةو �ستون �ألفًاو ثمانمائةو �سبعةو ت�سعون ريا
ا �أي ما يعادل )11.6%( بتكلف���ة �إجمالية مقدارها اثنا ع�شر  ���ت كلية الطب في المركز الثاني بثلاثةو ثلاثين مقترحً���ا بحثيًّ التموي���ل المطل���وب لكاف���ة المقترح���ات البحثية. فيما حلَّ
دَتْ نِ�سَبٌ متفاوتة للمقترحات المقدمة من  ، بما يعادل )16.2%( من الإجمالي الكلي للتمويل، بينم���ا رُ�صِ مليونً���او ت�سعمائ���ة�و أربع���ة ع�شر �ألفً���او ثمانمائةو اثنانو ت�سعون رياًال

بقية الكليات المتخ�ص�صة كما هو مو�ضح في الر�سمين البيانيين �أدناه.
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�إح�صائيةو ر� شالعمل التي قدمتهاو كالة عمادة البحث العلمي للمنحو الم�شاريع البحثية :
�أطلق���ت عم���ادة البح���ث العلمي ع���دداً منو ر� شالعمل التي قامت بالتعريف ب�أن�شط���ةو برامج عمادة البحث العلمي �إ�ضافة �إلىو ر� شعمل منه���ا ما كان مخ�ص�صاً لتدريب عدد 
م���ن المن�سوب�ي�و نالمن�سوب���ات على النظ���ام الإلكتروني للتقديم على المنح البحثية ،و  منها ما كان للتعريف بلوائح�و أنظمة البرام���ج المقدمة�و آليات التقديمو خطواته عبر البوابة 
الإلكتروني���ة للمن�سوب�ي� نكاف���ةو في الجدول �أدن���اه بيان حول برامجو ر� شالعمل المقدمة من عمادة البحث العلمي للتهيئةو التجهي���ز قبل �إطلاق التقديم على البرامج البحثية، 

بالإ�ضافة �إلى الدعم خلال الدورة الأولى التي �أطلقت في المدة ما بين 1436/7/8ه ـ-1436/8/8هـ. 

جدول رقم )5 ــ 21 (و ر� شالعمل التي قدمتها العمادة للتعريف ب�أن�شطتهاو برامج المنحو التدريب على النظام الإلكتروني.  
الفئة الم�ستهدفةتقديمتاريخ انعقادهامكان انعقادهاعنوان الور�شة

الإثنين 1436/4/20هـالعابدية + الزاهرالتعريف بعمادة البحث العلمي
د. في�صل العلاف
د. عبد الله باز
د. با�سم الكاظمي

د. عبد الرحمن الأهدل
متزامن �أع�ضاءو ع�ضوات هيئة التدري�س

ور�شة التهيئةو التجريب المبدئي
المدرباتد. عبد الله بازالأربعاء 1436/5/20هـالزاهر لنظام المنح البحثية

اللقاء التعريفي للم�سار الا�ستراتيجي لعمادة 
الأحد 1436/6/30هـالزاهرالبحث العلميو برامجها

. في�صل العلاف
د. عبد الله باز

د. با�سم الكاظمي 
د.نعيمة ياركندي
د.هنادي كتوعة
د. نورة فاروقي

عميدة الدرا�سات الجامعية،
وكيلات الدرا�سات العليا +و كيلات الكليات + 
وكيلات الأق�سام+ مفتوحة للجميع من ع�ضوات 

هيئة التدري�س 
 طالبات الدرا�سات العليا

التعريف بالمنح الداخليةو التدريب 
الأربعاء 1436/7/3هـعمادة البحث العلميعلى �آليات التقديم عليها

د. با�سم الكاظمي
د. علي �أمين

د. هنادي كتوعة
د. نوره فاروقي

مدربو مدربة من كل كلية 
من كليات الجامعة

الم�سار الا�ستراتيجي لعمادة البحث العلمي 
د.هنادي كتوعةالأربعاء 1436/7/10هـمقر العزيزيةوبرامجها+كيفية التقديم للمنح الداخلية

ع�ضوات هيئة التدري�سد. نورة فاروقي

الم�سار الا�ستراتيجي لعمادة البحث العلمي 
الخمي�س 1436/7/11هـالزاهروبرامجها+كيفية التقديم للمنح الداخلية

د. نوره فاروقي
د. .هنادي كتوعة
د. با�سم الكاظمي
د. علي �أمين

مفتوح لجميع ع�ضوات هيئة التدري�س

التعريف بالمنح الداخلية
من�سوبو الكليةو من�سوباتهاد. علي �أمينالأحد 1436/7/14هـق�سم الكيمياء بكلية العلوم التطبيقية�و آليات التقديم عليها

التعريف بالمنح الداخلية 
د. با�سم الكاظميالإثنين 1436/7/15هـم�سرح معهد البحوثو الدرا�سات الا�ست�شارية�وآليات التقديم عليها

�أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعةد. علي �أمين
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الفئة الم�ستهدفةتقديمتاريخ انعقادهامكان انعقادهاعنوان الور�شة

التعريف بالمنح الداخلية 
من�سوبو الكليةو من�سوباتهاد. علي �أمينالأربعاء24 /1436/7هـقاعة مجل�س الكلية بكلية العلوم التطبيقية�وآليات التقديم عليها

التعريف بالمنح الداخلية 
�وآليات التقديم عليها

الأولي11 �صباحاً: محا�ضرة عامّة 
على م�سرح الكلّيّة الجامعيّة

الثانية 2 ظهراً:و ر�شة عملٍ دعم فنّيّ بمعمل 
الحا�سب بكلّيّة الحا�سب الآلّي

من�سوبو الكليةو من�سوباتهاد. علي �أمينالأربعاء 2 /1436/8هـ

التعريف بالمنح الداخلية 
د. محمد مختارالخمي�س 1436/8/3هـكلية الطب�وآليات التقديم عليها

من�سوبو الكليةو من�سوباتهاد. علي �أمين

الم�ساندة المبا�شرة في تقديم 
مقترح بحثي

لأع�ضاء هيئة التدري�س:
مبنى معهد البحوثو الدرا�سات الا�ست�شارية 

الأر�ضي – الدور 
من يوم الأحدمعمل الحا�سب الآلي

 8/6/ 1436ه� ـإلى يوم الثلاثاء
 8/8/ 1436هـ

من ال�ساعة 9�صباحا – 4 م�ساءً.

د. با�سم الكاظمي
د. علي �أمين

د. ه�شام عرابي
د. ال�سيد ر�ضوان
م. �أحمد �شرف

م. عبدالغفار محمد
م. �سعيد الطلحي

من�سوبو الجامعة

ع�ضوات هيئة التدري�س:
- يوم الأحدو الإثنين في مبنى هاء معمل2
-  يوم الثلاثاء في قاعة الاجتماعات لعمادة 
القبولو الت�سجيل في مبنى د الدور الثالث

د. هنادي كتوعة
من�سوبات الجامعةد. نوره فاروقي

�إح�صائية التقديم على البرامج بوكالة عمادة البحث العلمي للمنحو الم�شاريع البحثية :
و�ضحت الإح�صائيات �أن مائتين�و أربعةو ثمانين مقترحاً قد قدمت 131 )46%( منها في اليوم الأخيــــــر، 
 و54 )19%( منها في اليوم قبل الأخير،و باقي الم�شاريعو عددها 99 )3 قدمت على مدى �أربعة �أ�سابيع 

بمتو�سط من 3 �إلى 4 م�شاريع يومياً. كما هو مو�ضح في الر�سم البياني �أدناه.
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�إح�صائية عن �إجمالي عدد الباحثين ح�سب الكليات :

المنح الخارجية
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برامج المنح الخارجية :
• وحدة التن�سيقو المتابعة للأبحاث المدعمة من مدينة الملك عبدالعزيز للعلومو التقنية بجامعة �أم القرى.	
• وحدة المتابعةل أبحاث �سابك.	
• المجل�س الثقافي البريطاني.	

برامج المنح الخارجية

�أبحاث �سابك 
الأبحاث المدعومة من مدينة

منح المجل�س الثقافي البريطاني الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية

عمادة البحث العلمي

الأبحاث ال�صغيرة منح بحثية �صيفيةوحدة دعم البحوث

برامج المنح الخارجية :

وحدة التن�سيقو المتابعة للأبحاث المدعمة من مدينة الملك عبدالعزيز للعلومو التقنية بجامعة �أم القرى.

الإدارة العامة لمنح البحوث المدعمة من مدينة الملك عبدالعزيز للعلومو التقنية :

تمث���ل الإدارة الركي���زة الأ�سا����س في الدع���مو التوجي���هو الإ�ش���راف عل���ى البحوث العلمي���ة �ضمن برامج المن���ح المختلفة،و من المه���ام المناطة ب���الإدارة تحديد �أولوي���ات البحوث 
بالتع���اون م���ع الم�ؤ�س�ساتو الجهات المخت�صة لاختيار مقترحات البحوث،و دعمه���ا،و متابعة تنفيذها،و ن�شر النتائج النهائية للبحوث المدعمة،و الإ�شراف على اللجان الوطنية 
الا�ست�شاري���ة،و مجامي���ع العم���ل التخ�ص�صية ذات العلاقة بعمل الإدارة،و اقتراح �آليات العم���ل الخا� صبدعم البحوث،و تطويرها،و يتم تحقيق هذه المهام من خلال الإدارات 

الفرعية التالية:

برامج منح الإدارة العامة لمنح البحوث المدعمة من مدينة الملك عبدالعزيز للعلومو التقنية :
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برامج المنح :

تندرج البحوث التي تدعمها المدينة تحت �أربعة برامج منح بحثية على النحو التالي:

برنامج المنح الأ�سا�سية :

ين���درج تح���ت البرنام���ج الأبح���اث الت���ي تدر����سو تبحث في ظواه���ر العل���وم الطبيعية البحت���ة التي تعنى بزي���ادة قاع���دة المعرفة العلمي���ة الإن�ساني���ةو غالباً ما يكون ه���ذا النوع                                                       
من الأبحاث نظرياً بحتاً.

برنامج المنح التطبيقية :

يندرج تحت البرنامج البحوث التي تُعنى بالدرا�سة العلمية التي يق�صد فيها حل م�شكلة علمية،و ي�ستخدم البحث التطبيقيل إيجاد حلول للم�شاكل الحياتية، معالجة �أمرا� ض
�أ وتطوير تقنيات ابتكارية، كما تبحث في نتائج البحوث الأ�سا�سية لتحديد �إمكانية ا�ستخدام هذه النتائج لحل م�شكلة معينة �أ والإجابة على ��سؤال محدد.

برنامج المنح التطويرية :

يندرج تحت البرنامج البحوث التي تُعنى بالا�ستخدام المنظم لنتائج الأبحاث التطبيقيةو المعرفة التجريبيةو الأعمال الابتكارية الموجهة نحو الإنتاج،و ا�ستخدام مواد جديدة، 
�أنظمةو طرق في مجالات الزراعة، الهند�سة، الطب،...الخ بما فيها تطوير نماذج �أولية.

برنامج المنح الاجتماعية والإن�سانية :

يندرج تحت البرنامج البحوث التي تبحثو تدر�س موا�ضيع في مجالات الاجتماع، الاقت�صاد، التعليم، الإدارة، القوى الب�شرية، الت�أهيلو التدريب، الآثار، الأنثروبولوجيا، 
اللغاتو غيرها ذات الطابع التطبيقي.
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البحوث :

تُ�صنف البحوث داخل البرامج الثلاثة الأولى على النحو التالي: 

11 �أبحاث كبيرة..

22 �أبحاث محدودة. .

33 �أبحاث طلبة الدرا�سات العليا. .

44 �أبحاثو طنية. .

55 الأبحاث الم�شتركة..
�أم���ا بالن�سب���ة للأبح���اث التي تندرج تحت برنامج المن���ح الاجتماعيةو الإن�سانية فت�صنف على �أنها بحوث كبيرة �أ وبح���وثو طنية.و فيما يلي تعريفل أنواع 

البحوث:
الأبح���اث الكب�ي�رة : ه���ي الأبح���اث التي يتطلب تنفيذها م�شارك���ة عدد من الباحثين في تخ�ص�صات مختلف���ة لدرا�سة مو�ضوع يحتاج �إلى مدة لا تق���ل عن �سنتين،و قد تكون 

�أ�سا�سية، تطبيقية، تطويرية، اجتماعية�و إن�سانية.
الأبحاث المحدودة : هي تلك البحوث الهادفة �إلى تحقيق هدف محددو خلال فترة ق�صيرة في مجالات العلوم البحتةو قد تكون �أ�سا�سية، تطبيقية، �أ وتطويرية �أ� وأن تهدف 

�إلى تنفيذ ابتكارات �أ�صلية غير م�سبوقة يمكن �أن ترقى �إلى م�ستوى الاختراعات �أ� وأفكار �إبداعية ذاتو جهات تطبيقية جديدة.
�أبح���اث طلب���ة الدرا�س���ات العلي���ا : هي تل���ك البحوث التي يت���م �إجرا�ؤها في الم�ؤ�س�س���ات التعليمية بالمملكة به���دف ا�ستكمال متطلب���ات الح�صول على �شه���ادة الماج�ستير �أ و

الدكتوراه في مجالات العلوم البحتة ) هند�سة، طب، زراعة، علوم (و قد تكون �أ�سا�سية، تطبيقية �أ وتطويرية.
الأبح���اث الوطني���ة : ه���ي الأبح���اث الت���ي تعال���ج م�شكل���ةو طني���ة ملحة على م�ست���وى المملك���ةو يكون اعتماده���ا بناءً عل���ى تكليف م���ن المدينة لفريق بحث���ي، �أ والأبح���اث التي                                                    

تندرج تحت اللجان الوطنية.
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وحدة التن�سيق والمتابعة للأبحاث المدعمة من مدينة الملك عبدالعزيز 
للعلوم والتقنية بجامعة �أم القرى

مقدمة :
وحدة التن�سيقو المتابعة للأبحاث المدعمة من مدينة الملك عبدالعزيز للعلومو التقنية التابعة لعمادة البحث العلمي بجامعة �أم القرى هي حلقة الو�صل بين مدينة الملك عبدالعزيز 
للعل���ومو التقني���ة )جه���ة داعم���ة للأبحاث العلمية(،و الباحثين من �أع�ضاء هيئة التدري����س،و طلاب الدرا�سات العليا بالجامعة في متابعة الأبح���اث التي تدعمها المدينة بالجامعة، 
وتذلي���ل كاف���ة ال�صع���اب الت���ي تواج���ه الباحثين حتى نهاي���ة البحث. كما ت�سهم الوح���دة في تدريب �أع�ضاء هيئة التدري�س عل���ى كيفية التقديم للمنح البحثي���ة؛ عن طريق دورات 
تدريبية عن كيفية �إعدادو �صياغة المقترحات البحثيةو كيفية �إدارة الفريق البحثي،و التعرف على �أنواع الانتحال العلميو كيفية تجنبه.و ترتبط الوحدة مع الإدارة العامة لمنح 
البح���وث بمدين���ة المل���ك عبد العزيز للعلومو التقنية،و تعم���ل تحت مظلةو كالة الجامعة للدرا�سات العلياو البحث العلمي ممثلة في �سعادةو كيل الجامعة للبحث العلمي،و �سعادة 

عميدوو كيل البحث العلمي.
 

الر�ؤية :
الم�ساهمة في الارتقاء بالبحث العلمي،و الابتكارات المتقدمة �إلى �أعلى الم�ستويات لتحقيق ريادة علمية متميزة تتوافق مع الخطة البحثية الا�ستراتيجية طويلة المدى لجامعة �أم 

القرى.
الر�سالة :

�ضم���ان �أعل���ى م�ستوي���ات الج���ودة في خدمة الباحثين لخل���ق البيئة البحثية،و التطويرية الملائمة في مج���ال الأبحاث المتقدمة،و المبتكرة للو�صول بالبح���ث العلمي بالجامعة �إلى 
�أعلى الم�ستويات العالمية.

الأهداف :
• ت�شجيع الباحثين للم�ساهمة في م�شروعات بحثية متميزة.	
• �إر�ساء ثقافة البحوث المميزة،و المبادرة،و تو�سيع دائرة النتاج البحثي.	
• تعزيز ترتيب الجامعة في الت�صنيف العالمي من خلال �أبحاث متطورة.	
• الإ�شراف الإداري على الم�شروعات المدعمة من مدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية.	
• احترام الملكية الفكرية،و التوعية ب�أ�ساليب حمايتها.	
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المهام :

وتتلخ� صمهام�و آليات الوحدة فيما يلي:
11 عمل حلقة ات�صال مبا�شرة مع مدينة الملك عبد العزيز،و العمل على �إيجاد حلول للمعوقات التي تواجه الباحثين..

22 التعريف بالم�شروعات المدعمة من مدينة الملك عبد العزيز داخل الجامعة و خارجها..

33 تنظيمو ر� شعمل للتعريف بر�سالة، الوحدة�و أن�شطتها ،و كيفية تحقيق �أهدافها..

44 تنظيمو ر� شعمل عن كيفية �صياغة المقترحات العلمية تمهيدًا لتقديمها للمدينة..

55 تنفيذ ن�شرات،و مطبوعات عن الوحدة،�و أن�شطتها،و ن�شرها بجميع كليات الجامعة..

66 الإعلان عن المواعيد،و الجداول الزمنية المحددة لتقديم المقترحات البحثية من قبل المدينة..

77 الات�صال المبا�شر بالباحثين في مختلف المجالات لحثهم على التقدم بالمقترحات البحثية للم�شروعات المدُْعمة من قبل المدينة..

88 التوا�صل الم�ستمر مع طلاب الدرا�سات العليا بالجامعة لحثهم على التقديم لمنح الدرا�سات العليا المدُْعمة من قبل المدينة..

99 تقديم الدعم،و الم�شورة الفنية ال�ضرورية للباحثين قبل التقدم بالمقترحات البحثية..

متابعة تنفيذ الم�شروعات المقبولة،و تذليل �أية عقبات تواجه تحقيق �أهدافهاو فقًا للجدول الزمني المحدد.1010

�إج���راء بع���� ضالزي���ارات الميداني���ة للم�شروع���ات الممول���ة،و الم�ساهم���ة في التعري���ف بخط���وات تقدمه���ا ع���ن طري���ق �إقام���ة ن���دوة �سنوي���ة متع���ددة التخ�ص�ص���ات؛ لعر����� ضأه���م                                                1111
نتائج الم�شروعات البحثية.

العمل على �صرف الم�ستحقات المالية كافة ب�أ�سرع الطرق�و أ�سهلها للتعجيل ببدء الم�شروعات.1212

متابع���ة ن�ش���ر النتائ���ج النهائي���ة للبحوث،�و إ�صدار ن�شرة علمية دوري���ة ت�ضم ملخ�صاتل أوراق علمية ن�شرت �ضم���ن الأبحاث المدعومة من المدينة،و ذل���ك بالتن�سيق معو حدتي 1313
الن�شر الدولي،�و أخلاقيات البحث العلمي.

تقديم بع� ضالمقترحات عن الخطط،و الا�ستراتيجيات،و البرامج،و الم�شروعات العلمية، للأخذ بها عندو �ضع الأولويات البحثية من قبل المدينة.1414

متابعة �أحدث الم�ستجدات العلمية،و الندوات،و الم�ؤتمرات العالمية في جميع المجالات،و الإعلان عن مواعيدها م�سبقًا على ال�صفحة الر�سمية للوحدة.1515

متابعة �أحدث الم�ستجدات في مجال المنح البحثية،و التدريبية مما تقدمه الهيئاتو المنظمات الدولية.1616

العمل على الت�أكد من الحفاظ على حقوق الملكية الفكرية للباحثين بالجامعة بالتن�سيق مع الجهات الم�سئولة عن ذلك.1717

�إعداد التقارير ال�سنوية عن تقدم �سير العمل،و الإنجازات المحققة من قبل الوحدة.1818
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توفير المعلومات،و البيانات اللازمة للتخطيط الا�ستراتيجي بالجامعة في مجال البحث العلمي.1919

عمل قاعدة بيانات �شاملة عن كل الم�شروعات المقدمة،و الممولة من جانب المدينة.2020

حفظ، التقارير النهائية للم�شروعات المدُْعمة،و توثيقها،و كذلك الأوراق العلمية الناتجة عنها.2121

القيم :
• الالتزام بالأمانة الماليةو العلميةو ال�شفافيةو العدالة الإدارية.	
• الالتزام بم�ساعدة الباحثينو طلبة الدرا�سات العليا في تحقيق �أهدافهم.	
• تحمل م�سئولية الأعمالو تعزيز التفوق.	
• �إنجاز العقود طبقا لمعايير الدقة العلميةو الاحترافيةو الجدارة؛ ل�ضمان الجودة.	

ت�سخير طاقاتنا لخدمة مجتمعناو م�سيرةو طننا ببناء القدرات البحثيةل أع�ضاء هيئة التدري�سو طلاب الدرا�سات العليا.
�إن من اهم الجوانب التي اهتمت بها عمادة البحث العلمي هي بناء القدرات الب�شرية، الأنظمة�و أدوات الت�شغيل الم�ساندة للوحدةو في هذا الجانب قامت عمادة البحث العلمي 
ع���ن طري���قو حدة التن�سي���قو المتابعة بالتدريب الداخلي لمن�سوبيو من�سوبات الجامعةو الباحثينو طلبة الدرا�سات العليا، كم���ا اهتمت ب�إكمال النظم الإلكترونية اللازمة لذلك. 

وفيما يلي عر�ل ضأهم برامج بناء القدرات التي تم تنفيذها.

برامج التدريب الداخلية بوحدة التن�سيق والمتابعة :
حر�صت �إدارة الوحدة على تنظيم عدد من البرامج التدريبية، بما يحقق تطلعات العمادة فعقدت بع� ضالبرامج التدريبيةو هي :

1.   التدريب على كيفية �إعدادو �صياغة المقترحات البحثيةو كيفية تقديمها لمدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية.

تعقد هذه الدورة بهدف تقديم خطوات�و أمثلة عملية حول كيفية �إعداد المقترحات البحثية،و �صياغتهاو  تعليمات تف�صيلية ب�شان اتمام نماذج مقترحات الأبحاث التابعة للإدارة 
العام���ة لمن���ح البح���وث، بالإ�ضاف���ة �إلى ممار�سة عمليةو تدريباًو اقعياً؛ لتحمي���ل المقترحات البحثية على موقع المدينة على ال�شبكة الإلكترونيةو ق���د �أقيمت عدة دورات،و ذلك على 

النحو التالي:



257 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم )5 ــ 22 ( الدورات التدريبية عن �إعدادو �صياغة المقترحات البحثية عام ١٤٣٥هـ
من�سوباتمن�سوبينالح�ضورالتاريخالكليةم

-١٤٣٥/٤/٩٢٠٢٠هـعمادة البحث العلمي١

١١-١٤٣٥/٤/١١١١هـعمادة البحث العلمي )طالبات(٢

عمادة التعليم الإلكتروني٣
-١٤٣٥/٤/١٧٦٦هـو التعليم عن بعد

١٤٣٥/٦/٩٢٠١٠١٠هـكلية طب الأ�سنان٤

-١٤٣٥/٦/٢٨٢٠٢٠هـكلية الهند�سة٥

١٤٣٥/٧/١٧٨٣٤٨٣٥هـكلية الطب٦

١٤٣٥/٧/٢١١٨١٣٥هـكلية العلوم التطبيقية٧

١٧٨١١٧٦١الإجمالي

2.   ن�شر ثقافة البحث العلمي.
 ت�سع���ي عم���ادة البح���ث العلم���ي �إلى ن�ش���ر ثقافة البحث العلميو بناء مجتم���ع بحثي �صحيح يت�شارك فيه الجميعو ل���ذا فقد بد�أت الوحدة تعريف �أع�ض���اء هيئة التدري�س بماهية 

الانتحال العلمي،�و أنواعه،و تدريبهم على كيفية تجنبه با�ستخدام �أحدث برامج ك�شف الانتحال العالمية،و قد �أُقيمَ لذلك دوره تدريبية.

جدول رقم )5 ــ 23 ( الدورات التدريبية عن الانتحال العلميو كيفية تجنبه.
من�سوباتمن�سوبينالح�ضورالتاريخالكليةم

١٤٣٦/٢/٢٥١٣٦٨٦٥٠هـكلية الطب١
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3.   التدريب على كيفية �إدارة الفريق البحثي.
تعق���د ه���ذه ال���دورة به���دف تق���ديم خط���وات�و أمثل���ة عملي���ة ح���ول كيفي���ة �إدارة الفريق البحث���ي،و ذلك بع���د قبول مقترح���ات الأبح���اث،و البدء في �إج���راء البح���ث.و قد �أقيم���ت الدورة                                                  

على النحو التالي:

جدول رقم )5 ــ 24 ( الدورات التدريبية عن �إدارة الفريق البحثي عام 1435هـ.
من�سوباتمن�سوبينالح�ضورالتاريخالكليةم

١٤٣٥/٧/٢٢١٨١٣٥هـكلية العلوم التطبيقية ١

وق���د ح�ض���ر ه���ذه ال���دورات م���ا يق���ارب ثلاثمائ���ةو ثلاث���ون ع�ضو هيئ���ة  تدري�س م���ن �أق�سامو كلي���ات �أكاديمي���ة مختلف���ة،�و أثمرت ه���ذه الدورات ع���ن ازدياد ع���دد المقترحات                                                     
البحثية المقدمة �إلى المدينة كما �سي�أتي لاحقاً.

 
4.   ت�أ�سي�س البوابة الإلكترونية لوحدة التن�سيقو المتابعة.

www.http://isr.uqu.edu.sa/( نظراً للحاجة الما�سة لوجود موقع �إلكتروني متميز لوحدة التن�سيقو المتابعة فقد تم �إن�شاء الموقع الإلكتروني للوحدة عام ٢٠١٥م
kacst(  ج���زءاً م���ن �صفح���ة م�ستقل���ة تح���ت الراب���ط الإلكتروني لموقع عم���ادة البحث العلميو جامعة �أم الق���رى،و يحتوي الموقع على المعلومات الأ�سا�سي���ة عن برامج الوحدة 
وبرام���ج الإدارة العام���ة لمن���ح البح���وث بالمدين���ة،و توجيهات ع���ن كتابة المقترح البحث���ي،و قد بدىو ا�ضحاو ج���وب تطوير الموق���ع، �أ� وإن�شاء موقع �إ�ضافي �أك�ث� رتطوراً�و أكثر 
احترافياً،و هو ما تعمل عليه الوحدة الآن ليحتوي الموقع الجديد على معلومات �إ�ضافية ب��شأن الم�شاريع القائمةو التنظيماتو القوانين  ذات ال�صلة،و يتيح الموقع تحميل ال�سير 
الذاتي���ة للباحث�ي�ن،و الاط�ل�اع على �أهم الأحداثو الم�ستجدات، كما يتيح الاطلاع على ملخ�صات المقترحات البحثي���ة القائمة،و المعالم الرئي�سية للم�شاريع،و المراجعات العلمية 

للمقالات البحثية،و يوفر خدمة تحديث الأخبار اليومية، بالإ�ضافة �إلى احتوائه على العديد من الم�ستندات الهامة التي يمكن تحميلها لخدمة الباحثين.

�إح�صائيات وحدة التن�سيق والمتابعة :
�إح�صائيات الم�شاريع المقدمةو الممولةو المرفو�ضة ح�سب الأعوامو معدلات النجاح في عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥ ه ـتم تقديم )٧٩( م�شروعاً للإدارة العامة لمنح البحوث من جامعة 
�أم القرى.و قد بد�أت الوحدة عام ١٤٣٥ ه بمراجعة ما يرد �إليها من مقترحات بحثية فنياًو مالياً للت�أكد من مطابقتها للائحة دعم البحوثو قد قامت الإدارة العامة لمنح البحوث 
ب�إر�س���ال الم�شروع���ات لتحكيمه���ا علمياً.و قد �أو�صت المدينة برف� ض)٤٩( م�شروع���ا منها،و تمت الموافقة على تمويل بقية الم�شاريع البالغ عددها )٣٠( م�شروعا،و بالتالي بلغت 
ن�سبة نجاح التمويل الحالي ٣٢٫٢٦ ٪  في عام  ١٤٣٤هو ـزادت �إلى ٤١٫٦٦ ٪ في عام ١٤٣٥هو ـللإطلاع على بيان بتفا�صيل المقترحات البحثية المقبولة في م�شاريع الإدارة 

العامة لمنح البحوث بمدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية للباحثينو الباحثاتو طلاب الدرا�سات العليا عامي ١٤٣٤هو ـ1435هـ. 
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وفيما يلي العر� ضالبياني لجدول �إجمالي بيانات الم�شاريع:

جدول رقم )5 ــ 25 ( �إح�صائيات التقديمو القبولو الرف� ضلم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث من عام ١٤٣١ه� ـإلى عام ١٤٣٥هـ.
الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج

�إح�صائيات التقديمو القبولو الرف� ضلم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث التقرير

١٤٣٤و ١٤٣٥هـالمدة الزمنية

عدد الم�شاريعو�ضع الم�شروع

١٤٣٥ هـ١٤٣٤هـ

٣١٤٨�إجمالي عدد الم�شاريع التي تم تقديمها 

٢١٢٨عدد الم�شاريع رف�ضت 

١٠٢٠عدد الم�شاريع مولت 

٤١٫٦٦ ٪٣٢٫٢٦٪ن�سبة الم�شاريع المقبولة

الم�شاريع المقدمةو المقبولةو الممولة من الإدارة العامة لمنح البحوث بمدينة الملك عبد العزيز للعلومو التقنية. حيث يت�ضح من الر�سم البياني الإح�صائي �إجمالي التقديمو القبول 
والرف� ضلم�شاريع الإدارة عامي ١٤٣٤ه و ـ١٤٣٥هـ؛ حيث تمت الموافقة على تمويل )٣٠( م�شروعاً، فيما تم رف� ض)٤٩( م�شروعاً.
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جدول رقم )5 ــ 26 (  �إجمالي الميزانيات لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث الممولةو المرفو�ضة عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥هـ.
الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج

�إح�صاءات التمويلالتقرير

الت�صور الإجمالي للمبلغو الميزانيةالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥ هـالمدة الزمنية

و�ضع الم�شروع
�إجمالي الميزانية )ريال �سعودي(

عدد الم�شاريع
المعتمدالمطلوب

١٥٫٩٨٨٫٥٧٠١٢٫١٤١٫٤٠٧٣٠ما تم تمويله

٤٩٫٧٠٩٫١٩٧٠49ما تم رف�ضه 

٦٥٫٦٩٧٫٧٦٧١٢٫٢٣٨٫١٠٧79الإجمالي  

�إجم���الي الميزاني���ات لم�شاري���ع الإدارة العام���ة لمنح البح���وث الممولةو المرفو�ضة عام���ي ١٤٣٤و ١٤٣٥ ه ـحيث يت�ضح م���ن الر�سم البياني �إجمالي الميزاني���ات للم�شاريع التي لم 
تو�صي الإدارة بدعمها مقابل ما �أقر دعمها،و لقد تمت الموافقة على تمويل م�شاريع بلغ المبلغ الإجمالي المطلوب لدعمها )١٥٫٩٨٨٫٥٧٠( ريال �سعودي ؛ بن�سبة نجاح )٢٥٪(       

وكان �إجمالي ما تم رف�ضه )٤٩٫٧٠٩٫١٩٧( ريال �سعودي بن�سبة )٧٥٪(.
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جدول رقم )5 ــ 27 ( �إح�صائيات التمويل ال�سنوي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥هـ.
الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج

�إح�صائيات التمويل ال�سنويالتقرير

ترتيب �سنويالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥ هـالمدة الزمنية

الن�سبةالتمويل ال�سنوي المعتمد ) ريال �سعودي (عدد الم�شاريع الممولةال�سنة

٥٣٪١٤٣٥١٠٦٫٤٤٨٫٤٤٧ هـ

٤٧٪٢٠٥٫٦٩٢٫٩٦٠الإجمالي  

-٣٠١٢٫١٤١٫٤٠٧الإجمالي  

�إح�صائي���ات التموي���ل ال�سن���وي المعتم���د لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث حيث يت�ضح من الر�سم البياني اعتماد تموي���ل )٣٠( م�شروع  حيث بلغ التمويل الإجمالي لها في 
عام���ي ١٤٣٤هو ١٤٣٥ه��� ـمبل���غ )١٢٫١٤١٫٤٠٧( ري���ال �سع���ودي. حيث كان التمويل المعتم���د مبلغ )٦٫٤٤٨٫٤٤٧( ري���ال �سعودي في عام ١٤٣٤ه���ـ، بمتو�سط ن�سبة نجاح                 

)٥٣ ٪( بينما كان التمويل المعتمد مبلغ )٥٫٦٩٢٫٩٦٠( ريال �سعودي في عام ١٤٣٥هـ، بمتو�سط ن�سبة نجاح )٤٧ ٪(.
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�إح�صائيات التمويل لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث ح�سب نوع البحث عامي ١٤٣٤ و ١٤٣٥ه ـ.
تمكنتو حدات التن�سيقو المتابعة بجامعة �أم القرى من الح�صول على اعتمادات مالية في ثلاث �أنواع من البحوثو التي يو�ضحها الجدول التالي:

جدول رقم )5 ــ 28 ( �إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث 
ح�سب نوع البحث عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥هـ

الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج
�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمدالتقرير
حجم التمويل ح�سب نوع البحثالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥ هـالمدة الزمنية
الن�سبةالتمويل المعتمد) ريال �سعودي (عدد الم�شاريع الممولةنوع البحث
٨٢٪٩٩٫٩٨٦٫٦٤٧بحوث كبيرة 
١٥٪١٣١٫٧٨٦٫٢٦٠بحوث محدودة

٣٪٨٣٦٨٫٥٠٠بحوث طلاب درا�سات عليا
١٠٠٪٣٠١٢٫١٤١٫٤٠٧الإجمالي  

جدول رقم )5 ــ 29 ( �إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث للباحثين 
ح�سب نوع البحث عامي ١٤٣٤و  ١٤٣٥هـ

الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج
�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد للباحثينالتقرير
حجم التمويل ح�سب نوع البحثالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥ هـالمدة الزمنية
الن�سبة من الإجماليالتمويل المعتمد) ريال �سعودي (عدد الم�شاريع الممولةنوع البحث
٧٢٪٨٨٫٧٨٣٫٣٤٧بحوث كبيرة
١٢٫٥٪١٠١٫٤٩٣٫٥٦٠بحوث محدودة

٠٫٥٪١٤٧٫٠٠٠بحوث طلاب درا�سات عليا
٨٥٪١٩١٠٫٣٢٣٫٩٠٧الإجمالي  
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جدول رقم )5 ــ 30 ( �إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث للباحثات 
ح�سب نوع البحث في عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥هـ

الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج
�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد للباحثينالتقرير
حجم التمويل ح�سب نوع البحثالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥هـالمدة الزمنية
الن�سبة من الإجماليالتمويل المعتمد) ريال �سعودي (عدد الم�شاريع الممولةنوع البحث
١٠٪١١٫٢٠٣٫٣٠٠بحوث كبيرة
٢٫٥٪٣٢٩٢٫٧٠٠بحوث محدودة

٢٫٥٪٧٣٢١٫٥٠٠بحوث طلاب درا�سات عليا
١٥٪١١١٫٨١٧٫٥٠٠الإجمالي
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�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث عامي ١٤٣٤هـ/١٤٣٥هـ.
تم اعتماد تمويـل )٣٠( م�ـشروعاً فـي مختلف البحوث؛ حيـث بلـغ التمويـل الإجمالــي )١٢٫١٤١٫٤٠٧( ريـال �ـسعودي،و تو�ضـح البيانـات �أن البحوث الكبيرةو التي بلغ عدد 
الم�شاريع الممولة بها )9(و ت�شمل )8( للباحثينو )1( للباحثات هي الأكبر دعماً بتكلفة )٩٫٩٨٦٫٦٤٧( ريال �سعوديو بن�سبة مئوية من الإجمالي )٨٢٪( على الرغم من �أنها 
�أق���ل ع���دداً مقارن���ة بالبحوث المحدودةو التي بلغ عدد الم�شاريع الممولة بها )١٣وت�شمل ١٠ للباحثينو ٣ للباحث���ات( دعماً بتكلفة )١٫٧٨٦٫٢٦٠( ريال �سعوديو بن�سبة مئوية 

)١٥٪( يليها بحوث طلاب الدرا�سات العلياو بلغ عدد م�شاريعها ثمانية م�شروعاتو ت�شمل : ١ للباحثين و ٧ للباحثاتو بن�سبة مئوية )٣٪(.

�إح�صائيات التمويل ال�سنوي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث عامي ١٤٣٤هو ١٤٣٥هـ. 
تم اعتم���اد تموي���ل )٣٠( م�ش���روع بحثي في مختلف البحوث؛ حيث بلغ التمويل الإجمالي )١٢٫١٤١٫٤٠٧( ريال �سعودي،و تو�ضح البيانات �أن البحوث الكبيرة هي الأكبر 
دعم���اً بتكلف���ة )٩٫٩٨٦٫٦٤٧( ري���ال �سع���ودي، يليه���ا البحوث المحدودة بتكلف���ة ) ١٫٧٨٦٫٢٦٠( ريال �سعودي ثم بحوث ط�ل�اب الدرا�سات العليا بتكلف���ة )٣٦٨٫٥٠٠( ريال 

�سعودي.
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�إح�صائيات التمويل لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث ح�سب المجال البحثي عامي ١٤٣٤و ١٤٣٥ ه ـ
تمكن العديد من الباحثينو الباحثات بجامعة �أم القرى من الح�صول على اعتمادات مالية في عدة مجالات بحثيةو الجدول التالي يو�ضح تلك المجالات :

جدول رقم )5 ــ 31 ( �إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث 
ح�سب المجال البحثي عامي ١٤٣٤هو ـ١٤٣٥هـ

الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج

�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد ح�سب المجالات البحثيةالتقرير

حجم التمويل ح�سب المجالات البحثيةالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥ه ـالمدة الزمنية

الن�سبةالتمويل المعتمد ) ريال �سعودي (عدد الم�شاريعالمجال

٦٤٪٨٧٫٧٣٠٫٧١٧مجال الطبو ال�صحة

٥٪٢٥٩٩٫٠٠٠مجال الإلكترونياتو الات�صالات

٤٪٥٥١٣٫٧٠٠مجال الفيزياءو الريا�ضيات

١٧٪٣٢٫٠٣٩٫٣٠٠مجال الطاقة 

١٪٢٨٧٫٠٠٠مجال الفنو الآداب 

٣٪٤٤٠٥٫١٠٠مجال الكيمياء   

١٪١١٧٠٫٠٠٠مجال البيئة 

١٪١١٥١٫٠٠٠مجال الزراعة

١٪٢١١٠٫٠٠٠مجال تقنيات النانو  

٣٪٢٣٣٥٫٥٩٠مجال البناءو الت�شييد 

١٠٠٪٣٠١٢٫١٤١٫٤٠٧الإجمالي 
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�إح�صائيات التمويل المالي الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث ح�سب المجالات البحثية لعامي ١٤٣٤هو ١٤٣٥هـ..
 تم اعتم���اد تموي���ل )٣٠( م�شروع���اً بحثياً في مختلف المجالات البحثية حيث بلغ التمويل الإجم���الي )١٢٫١٤١٫٤٠٧(  ريال �سعودي،و تو�ضح البياناتو تو�ضح البيانات �أن 
مجال الطبو ال�صحة يعد الأكبر دعماًو الأكثر نجاحاً حيث بلغ عدد الم�شاريع الممولة )٨( م�شاريعٍ، بتكلفة )٧٫٧٣٠٫٧١٧( ريال �سعوديو بن�سبة نجاح قدرها )٦٤٪( ، يليه 

مجال الطاقةو الذي بلغ عدد م�شاريعه )٣( م�شاريع ، بتكلفة )٢٫٠٣٩٫٣٠٠( ريال �سعوديو بن�سبة نجاح قدرها )١٧٪(.

إحصائيات التمويل الإجمالي
المعتمد لمشاريع الادارة العامة

لمنح البحوث )%(

مجال
الصحة والطب

مجال
البناء والتشييد

مجال
تقنيات النانو

مجال
الفن والآداب

مجال
الكيمياء

مجال
البيئة

مجال
الزراعة

مجال الطاقة

مجال
الفيزياء والرياضيات

مجال
الإلكترونيات والاتصالات
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�إح�صائيات التمويل لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث ح�سب الكليات الأكاديمية في عامي ١٤٣٤و١٤٣٥ ه ـ.
�شاركت مجموعة كبيرة من كليات الجامعة في التقديم للح�صول على تمويل من الإدارة العامة لمنح البحوث ب�إجمالي تمويل قدره ١٢٫١٤١٫٤٠٧ ريال �سعودي.

جدول رقم )5 ــ 32 ( �إح�صائيات التمويل الإجمالي لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث 
ح�سب الكليات الأكاديمية في عامي ١٤٣٤هو ١٤٣٥ هـ.

الإدارة العامة لمنح البحوثالبرامج

�إح�صائيات التمويل الإجمالي المعتمد ح�سب  الكليات الأكاديميةالتقرير

حجم التمويل ح�سب الكليات الأكاديميةالترتيب

١٤٣٤و ١٤٣٥ هـالمدة الزمنية

الن�سبةالتمويل المعتمد ) ريال �سعودي (عدد الم�شاريعالكليات

27%33.356.670الطب

١٪١110.000طب الأ�سنان

22%22.643.000العلوم الطبية التطبيقية

22%١32.649.847العلوم التطبيقية

12%41.415.590الهند�سة

2٪٢321.000معهد خادم الحرمينل أبحاث الحجو العمرة

١٪١47.000التربية

١٪١40.000الفنونو الت�صاميم

12٪31.558.300الحا�سب الآلي

١٠٠٪٣٠١٢٫١٤١٫٤٠٧الإجمالي
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�إح�صائيات التمويل المالي الإجمالي المعتمد لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث 
ح�سب الكليات الأكاديمية الم�شاركة لعامي ١٤٣٤و١٤٣٥هـ. 

اعتم���د تموي���ل )ثلاث�ي�ن( م�شروع���اً بحثياً في مختلف البحوث، حيث بلغ التمويل الإجمالي )١٢٫١٤١٫٤٠٧(  ريال �سعودي،و تو�ض���ح البيانات ت�صدر كلية الطب حيث بلغ 
ع���دد الم�شاري���ع الممول���ة )ثلاثة( م�شاريع بتكلفة )3٫356٫670 (ريال �سعودي ، تمثل 27٪ من �إجم���الي قيمة التمويل، يليها كلية العلوم التطبيقيةو الذي بلغ عدد م�شاريعها 

)ثلاث���ة ع�ش���ر(  م�شروع���اً بتكلف���ة  )2٫649٫847 (  ري���ال �سع���ودي تمث���ل ٢٢٪ م���ن �إجم���الي قيم���ة التموي���ل.

جدول رقم )5 ــ 33 ( الترتيب التنازلي للكليات الأكاديمية الحا�صلة على تمويل 
م�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث في عامي ١٤٣٤هو ـ١٤٣٥هـ

الن�سبةالتمويل المعتمد ) ريال �سعودي (عدد الم�شاريعالكليات
٪33٫356٫67027الطب

٪132٫649٫84722العلوم التطبيقية
٢٢٪22٫643٫000العلوم الطبية التطبيقية
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�إح�صائيات التمويل لم�شاريع الإدارة العامة لمنح البحوث ح�سب عدد الباحثين عامي ١٤٣٤و١٤٣٥ ه ـ.
�شاركت مجموعة كبيرة من الباحثين في التقدم للح�صول على تمويل من الإدارة العامة لمنح البحوث ب�إجمالي تمويل قدره ١٢٫١٤١٫٤٠٧ ريال �سعودي.

الن�شر العلمي في برامج الإدارة العامة لمنح البحوث :
يعتبر ن�شر الأبحاثو الم�شاركة في الم�ؤتمرات من �أهم مخرجات الن�شاط البحثي في الجامعة، فمن خلالها يمكن للم�ؤ�س�سات البحثية �أن تن�شرو تتبادل المكت�شفات العلمية مع 

نظرائهم في جميع �أنحاء العالم،و الجدول التالي يو�ضح البحث المن�شور من الم�شروع المنتهي عام ١٤٣4ه.

جدول رقم )5 ــ 34 ( البحث المن�شور في برامج الإدارة العامة لمنح البحوث في عام 1434هـ
د. حمدي يو�سفالباحث

Fractional order generalized thermoelasticity withالبحث المن�شور
variable thermal conductivity

Journal of Vibroengineeringمجلات/مطبوعات الم�ؤتمر/عر� ضتقديمي

دي�سمبر ٢٠١٤التاريخهند�سة ميكانيكيةالتخ�ص�ص

النظرة الم�ستقبلية :
الزيادة المطردة في عدد الم�شاريع المقدمةو الممولة خلال ال�سنوات الم�شمولة في هذا التقرير ت�ؤكد �أن المجالات المذكورة  �أعلاه تمثل نقاط قوة في جامعة �أم القرى،�و أن م�ستقبل 
ه���ذه المج���الات �س���وف يك���ونو اعداً في ال�سنوات القادم���ة،و ي�ستوجب �أولوية دعمها في الكليات المختلف���ة؛ ا�ست�شراقاً بدورها في تعزيز مفه���ومو دور الجامعة في الاقت�صاد 
المع���رفي،و �ضمان���اً لع���دم تراجع الم�ستوى المرموق الذيو �صلت �إليه. ففر�صة تكوين مجموعات �أ ومراك���ز بحثية متخ�ص�صة �أ وحا�ضنات �أعمال في المجالات التقنية المذكورة 

�أعلاه �ستكون �أعلى من غيرها في جميع المجالات.
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منح �سابك

نبذة عن البرنامج :
ت�شجع عمادة البحث العلمي العلمو التكنولوجيا من خلال تمويل البحوث العلميةو التطورات التكنولوجية بطريقة تدعم الابتكار. حيث يهدف هذا البرنامج �إلى تقديم الدعم 
الم���ادي،و توف�ي� رالبيئ���ة المنا�سب���ة،و الم�شجعة لبث روح المناف�سة،و التميز بين �أع�ضاء هيئ���ة التدري�س،و الم�ساهمة في تح�سين بيئة البحثو التطوي���ر في جامعة �أم القرىو تنفذ 

العمادة �أهدافها في �إطار ا�ستراتيجية التنمية التي لا غنى عنها للتنمية الم�ستقبلية للمملكة العربية ال�سعودية .

ويق���وم برنام���ج من���ح �ساب���ك بتقديم عدد من المن���ح لتمويل مقترحات بحثية بميزانية �إجمالية لا تتج���اوز مائتي �ألف ريال �سعودي بحدٍ �أق�صى  لدع���م الم�شروع البحثي الواحد 
لم���دة �سن���ة )12 �شه���راً( للباحثين الذين تقب���ل مقترحاتهم البحثية المقدمة هذاو يركز البرنامج الحالي على تعظيم المنافعو الا�ستف���ادة من القدرات البحثية في التطبيقاتو حل 
الم�شكلات فعليا بما يلبي احتياجات المجتمع ب�شكل �أف�ضل،و الذي ي�صب �أي�ضا في مح�صلته النهائية في دعم الاقت�صاد المعرفي،و تلبية المتطلبات الاجتماعية،و الاقت�صادية، 

وال�صناعية بالمملكة العربية ال�سعودية. 

�أنواع الم�شروعات المدعومة في برنامج منح �سابك :
م�شروعات نابعة عن الحاجة :

وتهدف �إلى معالجة احتياجات القطاعين العامو الخا� صفي مجالات مختلفة مع مراعاة الهدف النهائي المتمثل في تعزيز دعم الاقت�صاد المعرفيو معالجة الق�ضايا الاجتماعية 
والاقت�صاديةو ال�صناعية الوطنية.

يتوجب على الباحث تقديم �شرح م�ستفي� ضعن نوعية الم�شكلة المراد درا�ستها،و كيفية تحديدها،و الفئة المت�أثرة بها في المقترح البحثي،�و أن يو�ضح بخطوات علمية مدرو�سة 
مقنعة كيف يمكن الا�ستفادة من نتائج الم�شروع للم�ساهمة في تقديم الحلول الفعالة لهذه الم�شكلة حيث �سيخ�ضع المقترح المقدم من الباحثين �إلى تحكيم دولي دقيق يقرر من 

خلاله مدى الجدوى الم�ستفادة من الدرا�سة المقدمة،و مدى ا�ستحقاقها للدعم المالي من عدمه.

الأولويات البحثية :
لابد �أن تعالج المقترحات البحثية م�شكلة �إجتماعية �أ واقت�صادية �أ و�صناعية ملحة كما لابد �أن يكون المقترح البحثي المقدم �ضمن المجالات البحثية التي اقترحت من قبل عمادة 

البحث العلميو التي اختيرت من قبل الباحثين عند التقديم على الموقع الإلكتروني لمنح �سابك.
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الأبحاث الإبتكارية :
يق�صد بالابتكار هنا الابتكار التكنولوجي لمنتج يخدم فئة من الم�ستفيدين بما يدعم التطور ال�صناعي بالمملكة. 

وته���دف المن���ح الابتكاري���ة �إلى تموي���ل الم�شاريع التي يكون نتاجها عبارة عن ابتكار علمي ملمو�س )مثلا: نموذج لجه���از �إلكترونيPrototype( قابل للتحويل �إلى منتج 
�صناعي على �أر� ضالواقع بما ي�ساهم في ت�أ�سي�س �شراكات مع القطاع الخا� و صينعك�س �إيجاباً على ال�صناعات المحلية في المملكة. 

يتوجب على الباحث تقديم م�سح �شامل من خلال المقترح البحثي يو�ضح فيه �أ�صالة فكرة الابتكار مع تحديد الفئات الم�ستفيدة منهاو تحديد الجدوى الاقت�صادية المتوقعة من 
ت�صنيع النموذج المقترح �إ�ضافة �إلى ذلك، يتحتم على الباحث تقديم ت�صور مبدئي عن ال�شراكات الممكن عقدها مع القطاع الخا� صبما يخدم ت�صنيعو ت�سويق المنتج المنبثق 
م���ن الم�ش���روع البحث���ي. حيث �سيخ�ضع المق�ت�رح المقدم من الباحثين �إلى تحكيم دولي دقيق يقرر من خلاله �أ�صالة الابتكارو م���دى �أهمية المنتج المقترح ت�صميمه في الم�شروع 

والجدوى الم�ستفادة منه اقت�صادياو تقييم الأ�س�س العلمية الم�ستخدمة في الت�صميمو مدى ا�ستحقاقها للدعم من عدمه.

الأولويات البحثية :
لاب���د �أن يك���ون المق�ت�رح البحث���ي المق���دم �ضم���ن المج���الات البحثية التي اقترحت م���ن قبل عمادة البح���ث العلميو التي يت���م اختيارها من قب���ل الباحثين عند التق���ديم على الموقع 

الإلكتروني لمنح �سابك على �أن يكون في التخ�ص�صات الطبيةو الهند�سيةو العلوم فقط.

�أبحاث توطين التقنياتو التطوير :
تم���ول ه���ذه المن���ح المقترحات البحثية التي ت�سهم في توطين التقنيات الحديثة الم�ستخدمة عالميا في �شتى المج���الات المعرفيةو بخا�صة الطبيةو الهند�سيةو الزراعيةو الاجتماعية 
والتعليمي���ة بالإ�ضاف���ة �إلى تطوي���ر النماذج المحاكية، للتقنيات الم�ستخدم���ة عالميا بما يتوائم مع البيئةو ثقافة المجتمع ال�سعودي. يتوجب على الباحث تقديم م�سح �شاملو كامل 
عن التقنيات المراد توطينها �أ ودعم تطويرها،و الأ�س�س العلمية التي من خلالها �سيتم تبني هذه التقنيات داخل المملكة العربية ال�سعودية مع عر�� ضأنواع المحاور التي �سيتم 
درا�سته���ا للت�أك���د م���ن موائمة هذه التقنيات للتطبيق في ظل المعطيات المحلي���ة. �إ�ضافة �إلى ذلك يتوجب على الباحث �إي�ضاح الجدوى الاقت�صادية من توطين �أ وتطوير التقنيات 

المراد ا�ستيرادها في الم�شروع البحثيو تحديد الفئة الم�ستفيدة منها.

الأولويات البحثية :
لاب���د �أن يك���ون المق�ت�رح البحث���ي المق���دم �ضم���ن المج���الات البحثي���ة الت���ي تم اقتراحه���ا م���ن قب���ل عم���ادة البح���ث العلم���يو الت���ى يت���م اختيارها م���ن قب���ل الباحثين عن���د التقديم                                                              

علىالموقع الإلكتروني لمنح �سابك.
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�شروط تقديم مقترح بحثي لبرنامج منح �سابك :
• يجب �ألا يكون البحث قد تم �إنجازه م�سبقًا كليًا �أ وتم تقديمه لجهة تمويل �أخرى.	

• 	.www.dsr.uqu.edu.sa يُقدم المقترح البحثي مف�صلًا على نظام التقديم الإلكتروني الخا� صبعمادة البحث العلميو الموجود على موقع عمادة البحث العلمي

• يجب �ألا يتجاوز �سقف الميزانية المطلوبة مائتي �ألف ريال �سعودي.	

• يجب �ألا تتجاوز مدة الم�شروع  اثنتى ع�شرة  �شهرًا.	

• يج���ب �أن يك���ون الح���د الأق�صى للبحوث التي يمكن للباحث الم�شاركة فيها �ضمن الفري���ق البحثي )باحث رئي�س، باحث م�شارك، باحث م�ساعد �أ وم�ست�شار( �ضمن منح �سابك 	
بحثو احد فقط مع مراعاة ال�ضوابط المالية المعمول بها.

• يج���ب �أن يك���ون الباح���ث الرئي�س من من�سوبي جامع���ة �أم القرى بينما يمكن �أن يكون الباحث الم�شارك �أحد من�سوبي الجامعات ال�سعودية كما ي�شترطو جودهم داخل المملكة، 	
ويجب �أن يتم ا�ستخدام �إيميلاتهم الر�سمية الجامعية فقط.

• بالإمكان الا�ستعانة )�إن لزم الأمر( بفنيينو م�ساعدي باحثينو بقية القوى العاملة من خارج الجامعة على �أن يكونوا داخل المملكة.	

• يجب �أن يكون الباحث الرئي�سو الم�شاركين من حملة الدكتوراه،�و أن يكونوا مثبتين على رتبة �أ�ستاذ م�ساعد، �أ�ستاذ م�شارك، �أ� وأ�ستاذ.	

• �أع�ضاء الفريق البحثي )باحث رئي�س، م�شارك، م�ست�شار( بالإمكان �أن يكونوا من الأع�ضاء ال�سعوديينو المتعاقدين مع مراعاة القواعد المالية المعمول بها.	

• في حال الا�ستعانة بم�ست�شار يجب �أن يكون على رتبة �أ�ستاذ فقط،و يمكن ان يكون من داخل �أ وخارج المملكة.	

• �إذا تمت الموافقة، فلابد من التوقيع على نماذج التعهد المحددة من قبل العمادة.	

• لا تحت�سب الأبحاث المن�شورة قبل تاريخ بداية الم�شروع �ضمن �إنجازات الم�شروع.	

• يج���ب �ألا يك���ون عل���ى المتق���دم ملاحظ���ات في م�شاري���ع �سابق���ة متع�ث�رة �أ وتتعل���ق بالأمان���ة العلمي���ة �س���واء في الم�شاري���ع الممول���ة م���ن عم���ادة البح���ث العلم���ي �أ ومدين���ة المل���ك                                                                                    	
عبد العزيز للعلومو التقنية.

• تعد الميزانية المعتمدة من قبل العمادة هي الميزانية التي تحدد المبالغ المخ�ص�صة لل�صرف على البحثو يتم العمل بموجبها،و لي�س بال�ضرورة �أن تكون هي نف�س الميزانية التي 	
طلبت حال تقديم المقترح البحثي.
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تحكيم المقترحات البحثية لبرنامج منح �سابك :
�سيتم اتخاذ الخطوات التالية على المقترح البحثي قبل ار�ساله للتحكيم الخارجي: 

11 فح� صالمقترح البحثي فنيا للت�أكد من اكتمال جميع عنا�صره..

22 فح� صالمقترح البحثي للت�أكد من �شموله داخل الأولويات المحددة..

33 فح� صالميزانية للت�أكد من توافقها مع �شروط الميزانية المو�ضوعة من قبل عمادة البحث العلمي. .

44 فح���� صالا�ست�ل�ال الأدب���ي با�ستخدام برنامج iThenticate مع الو�ضع في الاعتبار عدمو ج���ود �أي ن�سبة ا�ستلال �أعلى من 25%و في حال تج�أوز هذه الن�سبة فلعمادة .
البحث العلمي تطبيق العقوبة التي تراها منا�سبه بحق الفريق البحثيو التي قد ت�صل �إلى الحرمان من التقديم على �أي مقترحات بحثيه لمدة عامين.

الميزانية و�آليات ال�صرف لبرنامج منح �سابك :
يجب �ألا تزيد الميزانية المعتمدة للم�شروع عن مائتي �ألف ريال �سعودي مع الالتزام بالبنود المقترحة في القواعد الحاكمة،و ما تقره عمادة البحث العلمي.

ت�صرف المبالغ المخ�ص�صة للم�شروع على النحو الآتي:
يج���وز ال�ص���رف عل���ى جميع بنود الميزانية )ما عدا الفريق البحثي( بح�سب توفر م�ستن���دات الا�ستحقاقو الفواتير المعتمدةو المطبوعةو التي لابد �أن تحتوي على ا�سمو عنوان 
وال�سجل التجاري لل�شركة مع توقيعها من الموظف الم�سئولو ختمها بختم ال�شركة. لن تقبل فواتير بتواريخ �سابقة لتاريخ بداية الم�شروع. كذلك يمكن ال�شراء بموجب مح�ضر 
الت�سعيرةو خطاب التعميد بتوقيع عميد البحث العلمي �أ ومن ينيبه،و ذلك �سواء بال�شراء من داخل المملكة �أ وخارجها،و على الباحث الرئي�س �أن يقدم فواتير �أ�صلية معتمدة 

من جهة البيع.

باق���ي الم�ستحق���ات الت���ي ت�شم���ل مكاف����آت الباحث الرئي����س، الباحث الم�شارك )�إنو ج���د(، الم�ست�شار)�إنو ج���د( ت�صرف بعد قبول كلٍ م���ن التقريرين الفني،و الم���الي النهائيين،                                      
والذين يجب �أن يتزامنا مع انتهاء مدة الم�شروع.
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منح المجل�س الثقافي البريطاني

نبذة عن برنامج المنح : 
يخ���ول برنام���ج المجل����س الثق���افي البريطاني ال�صيف���يل أبحاث ما بعد الدكت���وراه للمخت�صين في الجامعات ال�سعودي���ةو الم�ؤ�س�سات البحثية الأخرى العم���ل جنباً �إلى جنب مع 

نظرائهم في المملكة المتحدة.و يتيح هذا البرنامج لهم فر�صة التعرف على طرقوو �سائل البحث في المملكة المتحدة، بالإ�ضافة �إلى جودة التعليم العالي البريطاني.

ويتلق���ى ه���ذا البرنام���ج الفري���د من نوعه بالن�سب���ة للمملكة العربية ال�سعودية الدعم الم���الي �سنوياً من �شركة "بي �إي���ه �إي �سي�ستمز" المملكة العربي���ة ال�سعودية،و يديره المجل�س 
الثقافي البريطاني ب�إ�شرافو زارة التعليم العالي ال�سعودية.

كيف يجري البرنامج من طرف المجل�س الثقافي البريطاني :
يت���م تر�شي���ح باح���ث للبرنامج ال�صيفيل أبحاث ما بعد الدكتوراه، ثم يقوم الباح���ث بالتوا�صل مع مركز بحثي منا�سب لتخ�ص�صه في المملكة المتحدة.و يمكن للمجل�س الثقافي 
البريط���اني �أن يوف���ر الدع���مو الن�ص���ح فيما يتعل���ق باختيار الم�ؤ�س�سة فيما يتنا�س���بو الاهتمامات البحثية لل�شخ���� صالمر�شح.و يتبع ذلك ترتيبات الزي���ارةو العمل مع الم�ؤ�س�سة 

البحثية في المملكة المتحدةو التي يقوم بها الباحث بنف�سه، حيث ت�ستغرق الزيارة من 8-12 �أ�سبوعاً خلال المدة من يونيو �إلى �سبتمبر.

ويح�ص���ل كل باح���ث عل���ى منح���ة قدره���ا 5250 جنيه���اً �إ�سترليني���اً )يُدفع له مبلغ 4250 جنيه���اً ا�سترلينياً قب���ل ال�سفر �إلى المملكة المتح���دةو الألف المتبقية عت���د تقديم التقرير 
النهائي(،و ذلك لتغطية تكاليف ال�سفر�و أية نفقات �أخرى متعلقة بالإلتحاق بالبرنامج.

نتائج البرنامج ال�صيفي لأبحاث ما بعد الدكتوراه :
تن�ش���ر النتائ���ج في معظ���م ح���الات التعاون البحث���ي في المجلات المتخ�ص�ص���ة.و ينتج عن البرنامج العدي���د من مجموعات العم���ل الم�شتركةو الحلقات الدرا�سي���ة،و كذلك تبادل 

الموظفين بين الجامعات في المملكة المتحدةو المملكة العربية ال�سعودية.
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وكالة عمادة البحث العلمي ل�ش�ؤون المجموعات والمراكز البحثية

نبذة عن الوكالة :
�أن�شئتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية بعد قرار معالي مدير الجامعة بتاريخ 1436/3/12ه ـالمت�ضمن نقل المراكز البحثية من معهد البحوث 

�وإحياء التراث الإ�سلامي �إلى عمادة البحث العلمي. 

مهام الوكالة :
تهت���م الوكال���ة ب����إدارة ��شؤون المراكز البحثية  )ت�سعة مراكز بحثية( عن طريق المجل����س التن�سيقي بين المراكزو ذلك لمراجعة خططها الا�ستراتيجيةو  تحديد 

الأولويات البحثية التي تتلخ� صفي ثلاثة اتجاهات:
11 الأبحاث التي تلبي الا�ستراتيجية الوطنيةو ا�ستراتيجية الجامعة..

22 الأبحاث التي تخدم �أهداف الكليات التي تمثلها المراكز. .

33 الأبحاث التي ت�ستجيب للاحتياجات الوطنيةو الاجتماعية الملحةو الطارئة..

كم���ا تهت���م الوكال���ة بتعزيز بناء الخبراتو القدرات العلمي���ة المتخ�ص�صةو المتكاملة لتكون هذه المراكز ب�ؤر �إ�شعاع علميو مراجع بحثية في تخ�ص�صاتها على الم�ستوى الوطني 
والعالمي للح�صول على التمويل البحثي من الجامعة �أ وخارجها عن طريق برامج التمويل المتاحة.

وبجانب اهتمام الوكالة بالمراكز البحثية ت�شرف الوكالة على منح ت�سجيل برنامج المجموعات البحثيةو هو برنامج بحثي متميز تموله العمادة لت�شجيع المتميزين من �أع�ضاء هيئة 
التدري�س ممن لهم �سجل �إنجازي في البحوثو الن�شر لبناء مجموعات بحثية تت�ألف من الباحثين المتخ�ص�صين ذوي الخبرة تركز في �أعمالها على مجال معين من المعرفة، مما 
يمكنهم من جذب طلاب الدرا�سات العلياو باحثي ما بعد الدكتوراه للم�شاركة في الأبحاثو بناء �شراكات بينية مع المجموعات الوطنية الأخرىو المجموعات البحثية العالمية. هذا 
وتتكون المجموعة البحثية من فريق بحثي ي�ضم �أربعة على الأقل من �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة ذوي الخبرة في تخ�ص� صمحدد �أ وعدة تخ�ص�صات تتكامل لتخدم توجه 

ونطاق عمل المجموعة البحثية، كما يمكن �أن ت�ضم م�ساعدي باحثين �إن لزم الأمر،و ذلكو فق ال�شروط الداخلية لعمادة البحث العلمي في جامعة �أم القرى.
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المراكز البحثية بالوكالة :

جدول رقم )5 ــ 35 ( المراكز البحثية بوكالة عمادة البحث العلمي 
ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية

ا�سم المركزم

مركز بحوث العلوم التطبيقية.1

مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية.2

مركز بحوث الطبو العلوم الطبية.3

مركز بحوث العلوم ال�صيدلية.4

مركز بحوث اللغة العربية�و آدابها.5

مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية.6

مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية.7

مركز بحوث العلوم الاجتماعية.8

مركز بحوث التعليم الإ�سلامي.9
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وكالة عمادة البحث العلمي للكرا�سي العلمية

مهام وكالة الكرا�سي العلمية :
تتولىو كالة الكرا�سي العلمية في عمادة البحث العلمي بجامعة �أم القرى الإ�شراف على متابعةو تنفيذ �أعمال الكرا�سي العلميةو مراجعة التقارير الدورية 
الماليةو م�ستندات ال�صرف المقدمة من قبل م�شرفي الكرا�سي العلميةو متابعة طلبات الدعم المرفوعة للممولين. بالإ�ضافة �إلى متابعة �إعداد التقرير ال�سنوي 
ع���ن الإنج���ازات المتحقق���ةو تقدم �سير العملو تحديث الم�ؤ�شرات العلميةو التقنية ذات العلاقة بهدف تعزيزو تنميةو تطوير نظم�و آليات العمل البحثيو رفع 

كفاءات الأداءو روح الإنتاجية بما يحقق تطلعات الجامعةو ر�ضى الممولين.و تتولى القيام بالعديد من المهام من بينها:
11 �إعداد عقود �إن�شاء الكرا�سي العلمية..

22 تنفيذ القواعدو الإجراءات النظامية المنظمة ل�سير �أعمال الكرا�سي العلمية..

33 متابعة �إ�صدار التقارير ال�سنوية الخا�صة ب�أداء البرنامج..

44 متابعة�و إنجاز ما يرد من الم�شرفين على الكرا�سي العلمية في كل ما يتعلق ب�إدارات الجامعة المختلفة..

55 مراجعة ميزانيات الكرا�سي،و كذلك تقاريرها الماليةو رفعها للجنة العليا..

66 الت�سويق لبع� ضبرامج الكرا�سي العلميةو التوا�صل مع الجهات الممولة..

77 متابعة تحديث بيانات برامج الكرا�سي العلمية على الموقع الإلكتروني الخا� صبها..

88 �إعدادو تطبيق معايير تقويم �أداء الكرا�سي العلمية..
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الكرا�سي العلمية في جامعة �أم القرى :

ا�سم الكر�سي العلميم

كر�سيّ الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ مكّة المكرّمة.1

كر�سيّ الملك عبدالله للقر�آن الكريم.2

كر�سيّ الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائيّة بمنطقة مكّة المكرّمة.3

4. كر�سيّ معالي د. محمّد عبده يمانّيل إ�صلاح ذات البْني

كر�سيّ محمّد عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال.5

كر�سيّ ال�شّيخ جميل خوقيرل أمرا�و ض�سرطان القولونو الم�ستقيم.6

كر�سيّ يحيىو م�شعل �أبناء ال�شّيخ �سرور الزّايديّل أمرا� ضالمفا�صلو الرّوماتيزم.7

كر�سيّ البّر للخدمات الإن�سانيّة.8
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التعريف بالكر�سي :
ج���اء ت�أ�سي����س كر�س���ي المل���ك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سع���ود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة في جامعة �أم الق���رى اهتماماً من �سموه بعلم التاريخ،و دعم���اً للدرا�سات التاريخية 
وبخا�ص���ة تاري���خ مدين���ة مك���ة المكرم���ة، الكعب���ةو الح���رمو الم�شاع���رو ال�شعائ���رو الآيات، المح���جو المعتم���ر، دار البعثةو مهب���ط الوحي، مه���وى الأفئ���دةو قبلة الم�سلم�ي�ن،و ت�أتي 
ه���ذه المب���ادرة الكريم���ة م���ن �سم���وه ا�ستم���راراً لجهوده في خدمة التاري���خ الوطنيو الإ�سلام���ي، لما عرف عن �سموه م���ن حب للتاريخو عناي���ة بالم�ؤرخين،و اهتمام���اً بهذا العلم                                                                                                         

قراءةًو نقداًو متابعةًو روايةًو ت�صنيفاًو دعماً.

وم���ن مظاه���ر هذا الاهتم���ام رئا�سة �سموه لمجل�س �إدارة دارة الملك عبدالعزيزو رئا�سته الفخرية للجمعية التاريخية ال�سعودية،و رعايته لعدد من الندواتو اللقاءات العلمية عن 
تاري���خ المملك���ة العربي���ة ال�سعودي���ةو تاريخ الجزيرة العربية،و لا �شك �أن جائزة �سموه لدرا�سات تاريخ الجزيرة العربية �شاه���دٌ على مدى اهتمام �سموه التاريخي، الأمر الذي 

حق لنا معه �أن ن�صف �سموه ب ــ"�أمير الم�ؤرخين".

و�سيك���ون ه���ذا الكر�س���ي مكم�ل�اً لدور مركز تاريخ مكة المكرمةو دارة الملك عبدالعزي���ز في خدمة التاريخ الوطنيو الإ�سلامي كما �أن �شراك���ة دارة الملك عبدالعزيز مع جامعة 
�أم القرى في كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة �ستكون �إثراءاً لحركة الفكر التاريخيو ملهمةً لا�ستجلاء القيم العظيمة في تاريخو طننا العزيز 

المملكة العربية ال�سعودية خا�صة،و تاريخ الجزيرة العربيةو التاريخ الإ�سلامي عامة،و منارة الهدىو النور مكة المكرمة.

ولا�ش���ك �أن �شراك���ة جامع���ة �أم الق���رى م���ع ال���دارة تمث���ل م���نو ج���هٍ �آخ���ر رغبته���ا في تعزي���ز ال�شراك���ة المجتمعي���ة م���ن خ�ل�ال كرا�س���ي البح���ث في تحقي���ق ر�سالته���ا العلمي���ة                                                                        
وتحقيق التميزو الإبداع البحثي.

وتتمث���ل �أهمي���ة ه���ذا الكر�س���ي في جمعه ب�ي� نرمزين �سلمانو مكة،و ا�شتراك جامعة �أم الق���رىو الدارة في القيام على �أمره، مما يجعل ال���كل ي�ست�شرف لهذا الكر�سي النجاح                              
في تحقيق �أهدافه،�و إنجاز برامجه،و تميز درا�ساته.

تاريخ الإن�شاء :
ن�ش����أ كر�س���ي المل���ك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سع���ود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة ا�ستناداً للمادة )20/18( من نظام مجل����س التعليم العاليو الجامعات بناء على موافقة مجل�س 
جامع���ة �أم الق���رى بالق���رار في جل�ست���ه الخام�س���ة بتاري���خ 1431/6/26ه المواف���ق 2010/6/9م على )برنام���ج كرا�سي البحث(و قواع���ده المقترحة .و بناء علي���ه فقد تم بتاريخ 
1432/3/24ه الموافق 2011/2/28م توقيع اتفاقية عقد �إن�شاء كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة بين جامعة �أم القرىو يمثلها معالي 
مدير الجامعة الدكتور بكري بن معتوق بكري ع�سا�سو دارة الملك عبدالعزيز،و يمثلها معالي الأمين العام الدكتور فهد بن عبدالله ال�سماريو بد�أ العمل في الكر�سي في حينه.
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ممول الكر�سي :
وزارة التعليم العالي.

الم�شرف على الكر�سي:
د. عبدالله بن ح�سين ال�شريف.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
خم�سة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
خم�س مائة �ألف ريال �سعودي.

�أهمية الكر�سي :
تنبع �أهميته من كونه دعماً للدرا�سات التاريخيةو بخا�صة تاريخ مدينة مكة المكرمة، الكعبةو الحرمو الم�شاعرو ال�شعائرو الآيات، مهوى الأفئدةو قبلة الم�سلمين.

الر�ؤية:
الريادة في خدمة تاريخ مكة المكرمة درا�سةًو تحقيقاًو ن�شراً،و الإ�سهام في تعميق المعرفة بتاريخها عبر الع�صور.

الر�سالة:
درا�سة تاريخ مكة المكرمةو فق منهج تاريخي �صحيح،�و آليات بحثية �أ�صيلةو حديثة.
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�أهداف  الكر�سي :
• الهدف العام:	

خدمة تاريخ مكة المكرمة. 
• الأهداف الفرعية:	

11 خدمة تاريخ مكة المكرمة�و إبرازه،و دعم البحث العلمي،و تعميق الفكر التاريخي..
22 درا�سة تاريخ مكة المكرمةو تمويل الم�شاريع البحثية فيه..
33 تحقيق م�صادر التاريخ المكي..
44 ترجمة الم�ؤلفات في التاريخ المكي..
55 ن�شر الم�صنفات في التاريخ المكي..
66 �أن يك���ون الكر�س���ي حلق���ةو �ص���ل ب�ي� نالأكاديمي�ي�و نالباحث�ي� نفي ق�س���م التاري���خ بجامع���ة �أم الق���رىو مرك���ز تاري���خ مك���ة المكرم���ةو المدين���ة المن���ورةو مكم�ل�اً ل���دور المرك���ز،                                                    .

ورافداً لدارة الملك عبدالعزيز في خدمة التاريخ الوطني.
77 عقد �شراكة بحثيةو ا�ست�شارية مع المراكز العلميةو القطاعات الحكوميةو الأهلية في مجالات اخت�صا� صالكر�سي..
88 عقد اللقاءاتو المنا�شط العلمية في حقل التاريخ المكي..
99 دعم طلاب الدرا�سات العليا بق�سم التاريخ،و الباحثين في تاريخ مكة المكرمةو الإ�سهام في �أعمال مو�سوعة الحجو الحرمين ال�شريفين..
�إثراء دور الجامعة العلمي في خدمة المجتمع،و تفعيل الدور المجتمعي في دعم البحث الهادف.1010
توجيه البحث في خدمة المجتمع بدرا�سة الق�ضايا التاريخيةو الإ�سهام في حل الم�شكلات.1111
توجيه البحث التاريخي �إلى ا�ستقراء الما�ضي خدمةً للحا�ضرو ا�ست�شرافاً للم�ستقبل.1212
�أن تكون جامعة �أم القرى مرجعاً لتاريخ مكة المكرمة.1313
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منجزات الكر�سي :

جدول رقم )5 ــ 36 ( دورات كر�سي الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الدورةعنوان الدورة

تخريج المرويات التاريخية 
�أ.د/ �سعدي بن محمد الها�شميوالحكم عليها

قاعة ال�شيخ عمر ال�سبيل
 للطلاب " قاعة الجفالي " )1( 
مقر عمادة الدرا�سات الجامعية 
وعبر ال�شبكة التلفزيونية المغلقة

2تنظيمالكر�سي

طلابو طالبات الدرا�سات 
العليا ب�شكل عامو التاريخ 
ب�شكل خا�ص،�و أع�ضاء 
وع�ضوات هيئة التدري�س

1433/6/14هـ

تخريج المرويات التاريخية 
د. عبد الرزاق بن مو�سى الوالب�صلوالحكم عليها

قاعة ال�شيخ عمر ال�سبيل 
للطلاب " قاعة الجفالي " )1( 
مقر عمادة الدرا�سات الجامعية
و عبر ال�شبكة التلفزيونية المغلقة

2تنظيمالكر�سي

طلابو طالبات الدرا�سات 
العليا ب�شكل عامو التاريخ 
ب�شكل خا� ص،�و أع�ضاء 
وع�ضوات هيئة التدري�س

1433/6/15هـ

تخريج المرويات التاريخية 
د. محمد بن �صامل ال�سلميوالحكم عليها

قاعة ال�شيخ عمر ال�سبيل
 للطلاب " قاعة الجفالي " 

مقر عمادة الدرا�سات الجامعية 
وعبر ال�شبكة التلفزيونية المغلقة

2تنظيمالكر�سي

طلابو طالبات الدرا�سات 
العليا ب�شكل عامو التاريخ 
ب�شكل خا� ص،�و أع�ضاء 
وع�ضوات هيئة التدري�س

1433/6/16هـ

جدول رقم )5 ــ 37 ( ندوات كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهاعنوان الندوة

22-2/23/ 1435هـعامة16تنظيمالكر�سيجامعة �أم القرىالطوافةو المطوفين

جدول رقم )5 ــ 38 ( م�ؤتمرات كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ عقدهانوع الم�شاركةمكان عقدهاعنوان الم�ؤتمر

12-1435/7/13هـح�ضورجامعة الملك �سعودالملتقى الثالث للكرا�سي العلمية بالمملكة

جدول رقم )5 ــ 39 ( محا�ضرات كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم المحا�ضرةعنوان المحا�ضرة

مجموعة �أوراق 
�سنوك هور خورنيه 

عن مكة المكرمة المحفوظة 
بجامعة لايدن بهولندا

الدكتور �أرنود فروليك الباحث 
والم�ؤرخ في الدرا�سات ال�شرقية 
رئي�س ق�سم المجموعات الخا�صة 
بمكتبة جامعة لايدن بهولندا

قاعة الملك عبدالعزيز التاريخية
3تنظيمالكر�سي)رجالو ن�ساء(

دعوة عامة،�و أع�ضاء 
وع�ضوات هيئة التدري�س 

وطلابو طالبات 
الدرا�سات العليا بق�سم 

التاريخ خا�صة

1433/11/16هـ
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جدول رقم ) 5 ــ 40 ( الظهور الإعلامي لكر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ الظهورالعنواننوع الظهور

1432/7/19 هـلقاء مبا�شر في التلفاز ال�سعودي مع م�شرف الكر�سي حول تد�شين الكر�سيتلفزيوني
1434/12/1هـحلقة للم�شرف على الكر�سي بالقناة الثقافية عن الحج في ع�صر النبوةتلفزيوني
1434/12/3هـحلقة للم�شرف على الكر�سي بالقناة الثقافية عن الحج في ع�صر الرا�شدينو الأمويينتلفزيوني
-لقاء تلفوني مبا�شر مع القناة الثقافية عن الكر�سيو محا�ضرة �أرنود فروليك عن تاريخ مكةتلفزيوني
-لقاء للم�شرف مع �إذاعة نداء الإ�سلام ندوة الطوافةو المطوفين�إذاعي
-لقاء للم�شرف على الكر�سي مع الإذاعة البرنامج العام عن ندوة الطوافةو المطوفين�إذاعي

�إذاعي
حول دورو جهود خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز يحفظه الله

من خلال الحديث عن كر�سي الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة بجامعة �أم القرى 
مع د. عبدالله ال�شنبري ال�شريف مدارات ثقافيةو حديث

1436/4/10هـ

/1434/4ه ـ- 1434/12/20هـخبرو ت�صريح عن الكر�سيو راعيه الملك �سلمانو ندوة الطوافةو المطوفين في عدد من ال�صحف منها عكاظ�صحفي

الن�شر العلمي :

جدول رقم ) 5 ــ 41 ( الكتب التي ن�شرتو التي تحت الن�شر لكر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ الن�شرجهة الن�شرا�سم الم�ؤلفعنوان الف�صل في الكتاب

امن الحجاز في عهد الملك عبدالعزيز بن عبدالرحمن �آل �سعود 1343-
1435هـالكر�سي�أريح مح�سن العوفي1373ه ـ/ 1942-1953م

الحياة الاجتماعية في مكة المكرمة في عهد الملك عبدالعزيز 1343 
تحت الن�شر-�إيمان �إبراهيم كيفي-1373هـ

مكة المكرمة في �أواخر العهد العثماني 1277-1334ه ـ/ 1861-
تحت الن�شر-�أريج م�سحل القثامي1916م

نيابة الأمير في�صل العامة في الحجاز في عهد الملك عبدالعزيز
تحت الن�شر-د. �شيخة بنت �صالح �شعيب1344- 1373ه ـ/ 1926- 1953م درا�سة تاريخيه ح�ضارية

الموانئ البحرية الحجازية من البعثة النبوية �إلى نهاية الع�صر المملوكي
تحت الن�شر-محمد بن ح�سين الحارثي ) البعثة ( 611م-923ه ـ/1517م
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جدول رقم ) 5 ــ 42 ( الأبحاث التي ن�شرتو التي تحت الن�شر لكر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

تاريخ القبول ا والن�شرمقدم البحثعنوان البحث

تحت الن�شرد. ح�سين عبدالعزيز �شافعيوثيقة ح�صر �أوقاف ال�سلطان محمد قايتابي المملوكي901 – 904ه ـ/ 1495 – 1498م بمكة المكرمة – درا�سةو ن�شر

تحت الن�شرد. �آمال رم�ضان عبدالحميدالعمل الخيري في مكة المكرمة في عهد الملك فهد بن عبدالعزيز �آل �سعود

تحت الن�شرد. محمد هزاع ال�شهريمنهج الم�ؤرخ المكي تقي الدين الفا�سي في الا�ستدلال بالوثائقو النقو� شالتاريخية

تحت الن�شرد. فهد بن عتيق المالكيغ�سيل الكعبة الم�شرفة في العهد ال�سعودي

تحت الن�شرد. �سامح �إبراهيم عبدالفتاحالظواهر الطبيعيةو الأثار العمرانية في مكة المكرمة من خلال كتابات الرحالة المغاربة في القرن الثاني ع�شر الهجري / الثامن الميلادي

تحت الن�شرد. خالد بن عبدالله �آل زيدجهود الملك عبدالعزيز في خدمة علم الحديث ال�شريفو تدري�سه بمكة المكرمة - درا�سة تاريخية

تحت الن�شرد. جيهان �شار عليالحرف التقليدية في مكة المكرمة في العهد ال�سعودي الثالث 1343- 1426هـ

تحت الن�شر�أ.د/ �أميرة علي مداحالم�شاعر المقد�سة على مر الع�صور عرفات - مزدلفة - منى

تحت الن�شرد محمد �سعد الرحاحلهقراءة في تاريخ �أنظمة الحجو العمرة في �صحيفة �أم القرى من عام 1343ه� ـإلى عام 1433هـ

تحت الن�شرد. �أحلام �أبو قايدجهود المملكة العربية ال�سعودية لخدمة العمرةو المعتمرين

تحت الن�شرد. �أحلام �أبو قايد�أحمد ال�سباعي م�ؤرخاً 1323 – 1404 / 1905 – 1984م

تحت الن�شرد. �إبراهيم عطية الله ال�سلميالمعالمو الأثار المكية من خلال مدونات الرحالة المغاربةو الأندل�سيين "درا�سةو �صفية تاريخية

تحت الن�شرد. �إبراهيم عطية الله ال�سلميالمرا�سيمو الأوامر الملكية في رعاية مكة المكرمةو الم�شاعر المقد�سة درا�سةو ثائقية

تحت الن�شرد. محمد بن هزاع ال�شهريالموارد الماليةل أمراء مكة المكرمة في الع�صر المملوكي

تحت الن�شرد. �أحمد محمد يو�سفالنقود بمكة المكرمة في الع�صر العثمانيو قيمها النقدية حتى نهاية القرن الثاني ع�شر الهجري / الثامن الع�شر ميلادي

د. �أحمد محمود �صابونال�سدانة )الحجابة( للكعبة المعظمة قبل ــ درا�سة تحليلية ح�ضارية
تحت الن�شر�أ.د/ ر�شاد محمود بغدادي

تحت الن�شرد. خالد بن عبدالله �آل زيد�سوق مجنّة درا�سة لمواقعهو ن�شاطه

جدول رقم ) 5 ــ 43 ( الإ�شراف في كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

نوع العملا�سم الم�شرف�أ�سماء الطلاب

ماج�ستيرالدكتور عبدالله بن ح�سين ال�شريفح�سن علي ال�شهري

دكتوراهالدكتور عبدالله بن ح�سين ال�شريفماجدة ال�صيعري

دكتوراهالدكتور عبدالله بن ح�سين ال�شريفمحمد الحارثي
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�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 44 ( �أعداد القوى الب�شرية في كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمة

العددت�صنيف القوة الب�شريةم

1الم�شرف على الكر�سي1

2م�ست�شارون2

15باحث رئي�سي3

6باحث م�شارك4

1م�ساعد باحث متخ�ص� صمتفرغ5

2طلاب ماج�ستير6

1طلاب دكتوراه7

1�سكرتارية8

1محا�سب9

1موظفون �آخرون10

الخطة الا�ستراتيجية للكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 45 ( �أعمال في خطة كر�سي الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود لدرا�سات تاريخ مكة المكرمةو لم تنفذ

المبلغ المطلوب�سبب عدم التنفيذالفئة الم�ستهدفةالجهة المنفذةا�سم الن�شاط

300000ت�أخرو �صول الموافقةندوة علمية عامةالكر�سيندوة ال�سدانة

محا�ضرة بعنوان :
50000ت�أخرو �صول الموافقةمحا�ضرة علمية عامةالكر�سيمكة المكرمةو الم�شاعر المقد�سة في كتابات الغربيين  خلال الع�صور الو�سطى قراءة نقدية
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ال�صعوبات والعوائق التي واجهت الم�شرف:
• ت�أخر الموافقة على بع� ضالم�شاريع.	
• عزوف الباحثين عن البحث العلمي.	
• بطء الإجراءات الإدارية.	
• ت�أخر ن�شر النتاج العلمي نتيجة الحاجة للتن�سيق مع دارة الملك عبدالعزيز�و أخذ الموافقة منها على ا�صدارات الكر�سي.	

التو�صيات والمقترحات:
• التركيز على البحث العلمي، فهو الأ�صل في الكرا�سي العلمية.	
• التخفيف من الن�شاطات الثقافيةو التوعوية الكبرى،ل أنها ت�شغل الكر�سي عن البحث العلميو ترهق ميزانيتهو هناك جهات �آخريو كبرى �أولى بذلك.	
• ت�سهيل الإجراءات الماليةو الإدارية.	
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التعريف بالكر�سي :
ا�سِوَ هُدًىوَ رَحْمَةٌ  ائِرُ لِلنَّ جع���ل الل���ه تع���الى الق���ر�آن الك���ريم محور هداية للنا�س �أجمعين، فقال الله تعالى: ) �إن هذا القر�آن يهدي للتي هي �أقوم ( – وقال جلو ع�ل�ا: ) هَذَا بَ�صَ
لِقَ���وْمٍ يُوقِنُ���ونَ (. ف����إن الأث���ر العظي���م للق���ر�آن الكريم يكمن في تحقيق م�صالح العب���اد العليا في �شتى النواحي الحياتي���ة،و مما لا �شك فيه �أن الخلل الواق���ع في �أمور الب�شر ما 
ه���و �إلا نتيج���ة ل�ضع���ف الرج���وع لم�صدر ال�سعادة الحقيقي،و ه���و القر�آن الكريم،و هنا تظهر الحاجة الما�س���ة لهذا الكر�سي بعر� ضالهدي الق���ر�آني في قالب ح�ضاري يتواكب 
م���ع متطلب���ات الع�ص���رو م�ستجداته،و ي�ؤكد �صلاحية القر�آن الكريم لكل زمانو مكان،و تحقيق ذلك يكون بوج���ود بيئة منا�سبة لتطبيق مخرجات الكر�سيو ممار�ستها عملياً                          

على �أر� ضالواقع.

تاريخ الان�شاء :
�أن�شئ الكر�سي في تاريخ 1434/1/1 هـ.

ممول الكر�سي :
الملك عبد الله بن عبد العزيز رحمه الله.

الم�شرف على الكر�سي:
�أ.د/ يحيى بن محمد ح�سن زمزمي.

�أ�ستاذ الكر�سي : 
�أ.د/ عبدالرحمن بن عبدالعزيز ال�سدي�س.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
خم�سة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
مليونو خم�س مائة �ألف ريال �إلى تاريخ 1436/10/10هـ.
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�أهمية الكر�سي :
ومم���ا لا �ش���ك في���ه �أن الخل���ل الواق���ع في �أمور الب�شر ما ه���و الإ نتيجة ل�ضعف الرجوع لم�صدر ال�سع���ادة الحقيقيو هو القر�آن الكريمو هنا تظهر الحاج���ة الما�سة لهذا الكر�سي 
بعر� ضالهدي القر�آني في قالب ح�ضاري يتواكب مع متطلبات الع�صرو م�ستجداتهو ي�ؤكد �صلاحية القر�آن الكريم لكل زمانو مكان،و تحقيق ذلك يكون بوجود بيئة منا�سبة 

لتطبيق مخرجات الكر�سيو ممار�ستها عملياً على �أر� ضالواقع.

ر�ؤية الكر�سي :
�إ�سعاد الإن�سان بهدي القر�آن.

ر�سالة الكر�سي :
تبيين المنهج القر�آني للنا�س حتى يكون هدياً يمتثلونهوو اقعاً يعي�شونه.

�أهداف  الكر�سي :
• �إعداد درا�سة علمية �شاملة تعنى بالهدي القر�آني.	
• �إبراز النماذج الح�ضارية للهدي القر�آني في تاريخ الأمة.	
• تعزيز عناية �أفراد المجتمعو م�ؤ�س�ساتهو اهتمامهم ب�أهمية المنهج القر�آني.	
• تقديم نموذج عملي متكامل لتطبيقات الهدي القر�آني في �صورته الح�ضارية.	
• تفعيل دور الأكاديميينو الباحثين في دعم م�سيرة الدولة في العناية بالقر�آن الكريم،و ذلك من خلال البحوثو الدرا�سات المتخ�ص�صة.	
• تعزيز دور الجامعة في خدمة القر�آن الكريمو ن�شر هداياته للعالمين من خلال �إعداد الأبحاثو الدرا�ساتو ن�شرها.	
• عقد �شراكات بحثيةو ا�ست�شاريةو اجتماعية مع القطاعات الحكوميةو الأهليةو التطوعية ذات العلاقة بمو�ضوع الكر�سي.	
• الإ�ش���راف العلم���ي عل���ى تطبي���ق مخرج���ات الكر�سي،و عل���ى تنفيذ نماذج���ه التطبيقي���ة في المجتمعو تقويمها خ�ل�ال المدة الزمني���ة للكر�سي �إيج���اد مرجعية علمي���ة متخ�ص�صة                                	

في الأبحاثو الدرا�سات المتعلقة بهدايات القر�آن الكريم.
• �إعداد متخ�ص�صين في ن�شر ثقافة العمل بالمنهج القر�آني،و ت�أهيلهمو فق الأ�س�س العلمية التي ير�سمها الكر�سي.	
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منجزات كر�سي :
جدول رقم ) 5 ــ 46 ( دورات كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم

التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الدورةعنوان الدورة
المهارات المتقدمة
10 �ألاف1436/7/25هـالطلاب الوافدون3 �ساعاتتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرى�أ.د/ محمد ال�سريع في البحث العلمي

الطلاب الوافدون3 �ساعاتتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرى�أ. د. م�ساعد الطيار�صناعة المف�سر
10 �ألاف1436/7/25هـطلاب الدرا�سات العليا

المهارات المتقدمة
طالبات 3 �ساعاتتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرىد. �إيمان مغربي في البحث العلمي

10 �ألاف1436/7/24هـالدرا�سات العليا

جدول رقم ) 5 ــ 47 ( ندوات كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الدورةعنوان الندوة

جهود الكرا�سي 
العلمية في خدمة 
الدرا�سات القر�آنية

�أ.د/ �سالم الزهراني
�أ.د/ �أحمد ال�سدي�س
�أ.د/ ال�سالم الجكني

�أ.د/ عبدالرحمن ال�شهري
د. عبدالله �آل بن علي

10 �ألاف1436/7/24هـجميع الح�ضور1 �ساعاتتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرى

ت�أ�صيل الهدايات 
القر�آنية

د. طه عابدين
د. يا�سين قاري

د. فخر الدين الزبير
10 �ألاف1436/7/24هـجميع الح�ضور1 �ساعاتتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرى

م�شروع ت�أ�صيل 
الهدايات القر�آنية

�أ.د/ طه عابدين
د. .فخر الدين زبير
د. يا�سين قاري

10 �ألاف1436/7/25هـنخبة من المحكمين3 �ساعاتتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرى

جدول رقم ) 5 ــ 48 ( م�ؤتمرات كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهاعنوان الم�ؤتمر

الم�ؤتمر القر�آني الدولي 
�أع�ضاء هيئة التدري�س المهتمين بالبحث 30�إعداد )6( �أوراق عملجامعة ملاياماليزياال�سنوي مقد�س )5(

14-6/15العلمي في الدرا�سات القر�آنية

توظيف تقنية المعلومات في 
المتخ�ص�صون في مجال 30رئا�سة جل�سةجامعة طيبةالمدينةخدمة القر�آن الكريمو علومه

19-1435/2/22هـالقر�آن الكريم

8-1434/12/9هـ�أع�ضاء الم�ؤتمر30ورقة عملجامعة تب�سةالجزائر�أخلاقيات العمل الوظيفي

رجب 1434هـ�أع�ضاء الم�ؤتمر30ورقة عملجامعة القر�آنال�سودانتوطين رواية الامام الدوري

للم�ؤتمر القر�آني الرابع بعنوان 
25-1435/6/26هـ�أع�ضاء الم�ؤتمرو الح�ضور30ورقة عملجمعية المحافظة على القر�آن الكريممملكة الأردن)ال�شبابو م�ستقبل الامة(

التعليم الديني�و أثره في 
جامعةو يبرامريكاالمجتمع المعا�صر

16-18 /1435/10هـ�أع�ضاء الم�ؤتمرو الح�ضور30ورقة عملوكليةو �ستمن�ستر
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جدول رقم ) 5 ــ 49 ( حلقات عمل كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان الور�شة

جمعية مراكز �أ.د/ يحيى زمزميالخطة ال�سنوية
الأحياء

كر�سي الملك عبدالله 
10 �ألاف1436/1/13هـالفريق الإداري5 �ساعاتتنظيمو تقديمبن عبدالعزيز

منحة كر�سي الملك 
عبدالله في مجال 
الهديات القر�آنية

قاعة كلية الدعوة �أ.د/ يحيى زمزمي
�أع�ضاء هيئة التدري�س 3تنظيمو تقديمالكر�سي�وأ�صول الدين

30 �ألفا1435/7/22ًهـوالمخت�صين

جدول رقم ) 5 ــ 50 ( محا�ضرات كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم المحا�ضرةعنوان المحا�ضرة
درا�سة في فهم 
10 �ألاف1436/7/24هـجميع الح�ضور2 �ساعةتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرىد. �صالح المغام�سيهدايات القر�آن

�سبل تحبيب القر�آن 
للنا�س

�أ.د/ عبدالرحمن بن 
10 �ألاف1436/7/25هـجميع الح�ضور2 �ساعةتنظيمو تقديمكر�سي الملك عبداللهجامعة �أم القرىمعا�ضه ال�شهري

جدول رقم ) 5 ــ 51 ( حملات كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم�و أن�شطته
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامدة الحملةعنوان الحملة

كر�سي الملك عبدالله جامعة �أم القرى2 يومالملتقى القر�آني 3
ح�ضورو تنظيمو تقديمللقر�آن الكريم

الجهات العاملة في خدمة 
القر�آن الكريم

�أع�ضاء هيئة التدري�س 
بالجامعات ال�سعودية

60 �ألفا24ً-1436/7/25هـ
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جدول رقم ) 5 ــ 52 ( طلاب الدرا�سات العليا كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم

نوع ا�سم الطالب
الم�شرفينالتخ�ص�صالكليةالق�سمالجامعةعنوان الر�سالةالر�سالة

�أ.د/ يحيى بن محمد القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىمطاعن المف�سرين في القراءاتدكتوراهغدير بنت محمد ال�شريف
زمزمي

)�سوق العرو�س (ل أبي مع�شر الطبري درا�سةو تحقيقاً دكتوراهمعاذ �صفوت محمود
د. �سالم بن غرم الله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىمن اول الكتاب �إلى باب الأ�ستعاذة

الزهراني

)�سوق العرو�س (ل أبي مع�شر الطبري درا�سةو تحقيقاً دكتوراهمحمد بن عبدالعزيز القبي�سي
د. �سالم بن غرم الله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىمن باب ترجمةو ذكر �أ�سمائهم �إلى �آخر �سورة الن�ساء

الزهراني

)�سوق العرو�س (ل أبي مع�شر الطبري درا�سةو تحقيقاًدكتوراهحامدي بن �أحمد الأن�صاري
د/ �سالم بن غرم الله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرى من �أول �سورة المائدة �إلى �أخر الكتاب

الزهراني

د/ �سالم بن غرم الله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىكتاب ) حل ال�شاطبية ( لزين الدين العيني درا�سةو تحقيقاًدكتوراهمحمد �أحمد الأن�صاري
الزهراني

د/ �سالم بن غرم الله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىكتاب ) تزيين الغرة بمحا�سن الدرة ( درا�سةو تحقيقاُدكتوراه�أحمد بن طاهر الخ�ضري
الزهراني

د/ �أحمد بن عبدالله الفريحالقراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىتحقيق ا�ستدراكات�أم القرىع�صام الحربي

د/ �أحمد بن عبدالله الفريحالقراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىحا�شية ملا على القاري في تخريج قراءات تف�سير البي�ضاوي�أم القرىعبدالله الكثيري

د/ يو�سف بن عبدالله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىتو�ضيحات الحافظ بن حجر�أم القرىبدرية ال�شريف
الباحوث
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نوع ا�سم الطالب
الم�شرفينالتخ�ص�صالكليةالق�سمالجامعةعنوان الر�سالةالر�سالة

د/ يو�سف بن عبدالله القراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىتو�ضيحات الحافظ بن حجر�أم القرىنادية الع�سلي
الباحوث

د/ في�صل بن جميل غزاويالقراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىتوجيه القراءات المتواترة عند ال�سمين الحلبي في كتاب الدر الم�صون�أم القرى�أحمد بن محمد الغامدي

د/ في�صل بن جميل غزاويالقراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرىالإر�شادل أبي قا�سم من�صور ال�سندي درا�سةو تحقيق�أم القرىر�أفت علي عزت

ال�شفاء في علل القراءاتل أبي الف�ضل �أم القرىحبيب الله �صالح ال�سلمي
د/ في�صل بن جميل غزاويالقراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرى) من �سورة الرعد -�آخر الزخرف ( درا�سةو تحقيق

ال�شفاء في علل القراءاتل أبي الف�ضل �أم القرى�صالح بن �أحمد العماري
د/ في�صل بن جميل غزاويالقراءاتالدعوة�و أ�صول الدينالقراءات�أم القرى) من البداية -�إلى �سورة يو�سف ( درا�سةو تحقيق

جدول رقم ) 5 ــ 53 ( الظهور الإعلامي لكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
م�ست�ضيف الظهورتاريخ الظهورالعنواننوع الظهور

ملتقى »هذا هدى« بجامعة �أم القرى يناق� شمجالات القر�آن الكتروني
�صحيفة توا�صل1436/7/24هـوعلومه

الملتقى القر�آني الثالث بجامعة �أم القرى يعقد خم�سو ر� شفي الكتروني
�صحيفة مكة1436/7/24هـمجالات القر�آن الكريمو علوم

الملتقى القر�آني الثالث بجامعة �أم القرى يعقد خم�سو ر� شفي الكتروني
وا�س1436/7/24هـمجالات القر�آن الكريمو علومه

الكتروني
ال�شيخ المغام�سي : يحث الطلابو الطالبات المقبلين على 
الاختبارات الحفاظ على الملازم المدر�سية بعد الانتهاء منها 

ودعاهم بالأ يلتفتوا لمن يحبطونهم
موقع الجامعة1436/7/24هـ

1436/6/17You tubeهـالفيلم التعريفي بكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريمتلفزيوني
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الن�شر العلمي :

جدول رقم ) 5 ــ 54 ( كتب كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
التكاليفرقم الطبعةمكان الن�شرتاريخ الن�شرجهة الن�شرا�سم الم�ؤلفم�شترك/ منفردعنوان الف�صل في الكتاب

30 �ألفا1ًدور الن�شر1435هـمكتبة المتنبي�أ.د . طه عابدين طه حمدمنفردالتحرير في �أ�صول التف�سير
30 �ألفا1ًدور الن�شر1435هـمكتبة المتنبي�أ.د . طه عابدين طه حمدمنفردهدايات �آية الكر�سي
30 �ألفا1ًدور الن�شر1435هـمكتبة المتنبي�أ.د . طه عابدين طه حمدمنفردهدايات �سورة الفاتحة

30 �ألفا1ًالمعار�ض1435هـالكر�سي�أ.د . يحيى بن محمد زمزميمنفردحقوق الإن�سان في �ضوء القر�آن

م�شتركم�شاركات دولية ) بروناي (

�أ.د/ غالب بن محمد الحام�ضي
د. �سالم بن غرم الله الزهراني
د. �أمين بن �إدري�س فلاته

د. نواف بن معي� ضالحارثي

30 �ألفا1ًم�ؤتمر1435هـمملكة بروناي

م�شتركم�شاركات دولية ) ماليزيا (

�أ.د/ يحيى بن محمد زمزمي
�أ.د/ غالب بن محمد الحام�ضي
د. �أحمد بن علي الحري�صي

د. �إ�سماعيل بن عبدال�ستار الميمني
د. يا�سين بن حافظ قاري

30 �ألفاً----

جدول رقم ) 5 ــ 55 ( �أبحاث كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم
التكاليفالجهة الم��سؤولة عن �صدور المجلةا�سم المجلة العلمية �أ والدوريةتاريخ القبول �أ والن�شرمقدم البحثعنوان البحث

التنا�سق المو�ضوعي في القر�آن الكريم
11500 ريالمركز بحوث القر�آن بجامعة ملايامجلة الم�ؤتمر الدولي ال�سنوي مقد�س 1434/4/153هـد. �إ�سماعيل ميمني) المعوذتان �أنموذجاً (

11500 ريالمركز بحوث القر�آن بجامعة ملايامجلة الم�ؤتمر الدولي ال�سنوي مقد�س 1434/1/283هـد. �أحمد الحري�صيجهود العلماء في علم عد الآي

جهود جامعات العالم الإ�سلامي
في ن�شر علم القراءات

)) درا�سة تطبيقية مقارنة ((
-مركز بحوث القر�آن بجامعة ملايامجلة الم�ؤتمر الدولي ال�سنوي مقد�س 1434/3/273هـ�أ.د/ يحيى زمزمي

11500 ريالمركز بحوث القر�آن بجامعة ملايامجلة الم�ؤتمر الدولي ال�سنوي مقد�س 1434/3/273هـ�أ.د/ غالب الحام�ضيمنهج ابن كثير في تف�سيره

�شروط الامام ابن الجزري
�شر في القراءات الع�شر 11500 ريالجامعة ال�سلطان ال�شريف علي الإ�سلامية ببرونايمجلة الم�ؤتمر العالمي للقر�آن الكريم بع�صر العولمة1434/11/24هـد. �أمين �إدري�سفي رجال كتاب النَّ

الامام يحيى بن المبارك اليزيدي المقرئ
11500 ريالجامعة ال�سلطان ال�شريف علي الإ�سلامية ببرونايمجلة الم�ؤتمر العالمي للقر�آن الكريم بع�صر العولمة1434/4/18هـد. نواف الحارثي جهود�و آثار

11500 ريالجامعة ال�سلطان ال�شريف علي الإ�سلامية ببرونايمجلة الم�ؤتمر العالمي للقر�آن الكريم بع�صر العولمة1434/4/18هـ�أ.د/ غالب الحام�ضينحو منهج �أمثل لترجمة معاني القر�آن الكريم

11500 ريالجامعة ال�سلطان ال�شريف علي الإ�سلامية ببرونايمجلة الم�ؤتمر العالمي للقر�آن الكريم بع�صر العولمة1434/4/18هـد. �سالم الزهرانيعلم توجيه القراءات تاريخهو م�صادره
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ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 56 ( ميزانية كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم منذ الإن�شاء

تم توفير المبلغ المطلوبالمبلغ المطلوبالعام

14341.000.000500.000هـ

14351.000.000500.000هـ

14361.000.000500.000هـ

--1437هـ

�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 57 ( القوى الب�شرية بكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

�أ.د/ عبدالرحمن بن عبدالعزيز ال�سدي�س .�أ�ستاذ الكر�سي1

�أ.د/ يحيى بن محمد ح�سن زمزمي .الم�شرف على الكر�سي2

د. في�صل بن جميل غزاوي ، د. �أحمد بن عبدالله الفريح ، د. �سالم بن غرم الله الزهراني ، د. يو�سف بن عبدالله الباحوثم�ست�شارون3

�أ.د/ طه عابدين طه محمدباحث رئي�سي4

ال�شيخ الدكتور يا�سين قاري ، ال�شيخ الدكتور فخر الدين الزبيرباحث م�شارك5

�أ. رامي بن محمد الحاج�سكرتارية6

�أ.و ليد بن محمد جبرمحا�سب7

�أ. ح�سني بكر مر�سيموظفون �آخرون8
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الم�شاريع الإ�ضافية التي يقدمها الكر�سي :
• ت�أ�صيل الهدايات القر�آنية.	
• المو�سوعة العالمية في الهدايات القر�آنية.	
• المو�سوعة المو�ضوعية في الهدايات القر�آنية.	
• ي�شارك الكر�سي بم�شروع تطوير المناهج التعليمية بق�سم القراءات بكلية الدعوة�و أ�صول الدين.	
• توقيع عقد الاتفاق بين كلية الدعوة�و أ�صول الدينو عمادة البحث العلمي ب��شأن م�شروع طلاب الدرا�سات العليا.	

لجنة �إعداد وكتابة تقرير الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 58 ( لجنة �إعداد تقرير كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم.و كتابته

الا�سمالمن�صب

�أ. د. يحيى بن محمد ح�سن زمزميالم�شرف على الكر�سيو رئي�س لجنة �إعداد التقرير

ع�ضو م�شرف على الن�شاطات )مقترح(

الفريق الإداري على الكر�سي :
د. �أحمد بن عبد الله الفريح ) الم�شرف على ال�شراكات العلمية (
د. �سالم بن غرم الله الزهراني ) الم�شرف على الم�شاريع البحثية (

د. في�صل بن جميل غزاوي ) الم�شرف على الأ�صداراتو المخرجات العلمية (
د. يو�سف بن عبدالله الباحوث ) الم�شرف على الأن�شطةو الفعاليات (

�أ. ح�سني بكر مر�سي ) الم�شرف على اللجنة العلمية 

�أ. رامي بن محمد الحاج ) �سكرتير الكر�سي (ع�ضو م�شرف على ال��شؤون المالية )مقترح(
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التعريف بالكر�سي :
لق���د بذل���ت حكوم���ة المملك���ة العربية ال�سعودي���ة بتوجيه من خادم الحرمين ال�شريفين جه���وداً هائلة لتطوير مدينة مك���ة المكرمة لتكون مي�سرة لخدمة عب���اد الرحمن من الحجاج 

والمعتمرينو المواطنينو المقيمين على �أر�ضها الطاهرة.

ه���ذاو ق���دو اك���ب تطوي���ر مدينة مكة المكرم���ة بجبالهاو �شعابهاوو ديانه���ا جهود جبارة�و إنفاق �ضخ���م لتطوير �شبكات الطرق،و �ش���ق الانفاق، للتغلب عل���ى طبيعتها الجغرافية 
ال�صعبة، للارتقاء بها �إلى مراتب المدن الحديثة المتقدمة.

هذاو لا يزال �صاحب ال�سمو الملكي الأمير خالد الفي�صل �أمير منطقة مكة المكرمة يحمل على عاتقه هذه الم�سئولية ال�ضخمة منذ تولى �سموه الكريم �إمارة هذه البقعة الطاهرة 
م���ن �أر���� ضالوط���ن العزي���ز بتوجيه من خ���ادم الحرمين ال�شريفين، عندما �أعلن �سموه الكريم �أن���ه �سوف يبذل كل جهده ليرقى بمكة المكرمة لم�ص���اف المدن العالمية في تطويرها 

وتح�سين مرفقاتها.

وله���ذا كان كر�س���ي �صاح���ب ال�سمو الملكي الأم�ي� رخالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة هو الا�ستجاب���ة الفورية لهذا الأمل الذي �شيده �صاحب ال�سمو 
الملكي لر�ؤية مكة المكرمة في م�صاف مدن العالم المتقدمةو هذا حقها.

حيث ت�أتي ر�ؤية الكر�سي لتحقيق الريادة العلمية في مجال تطوير المناطق الع�شوائية، �أما ر�سالته فهي دعم الارتقاء بمكة المكرمة لم�صاف مدن العالم الأول، من خلال توظيف 
�أن�شطة علميةو بحثية ت�ساهم في تنمية �شاملةو م�ستدامة تتما�شى مع التوجه العالمي في تطوير المناطق الع�شوائية

وله���ذا كان الكر�س���ي ال���ذي يحم���ل ا�سم �سموه الكريم،و الذي يمثل الريادة العلمية في مجال تطوي���ر الع�شوائيات يلقى كل الدعمو الرعاية من �سموه الكريم،�و إلى جانب هذه 
الرعاي���ة الكريم���ة كان الدع���م الم���الي من �شركة بن لادن ال�سعودية �إلى جانب الدعم الفني ممثلًا في �أمانة العا�صمة المقد�سة�و إمارة منطقة مكة المكرمةو الهيئة العليا لتطوير مكة 

المكرمةو الم�شاعر المقد�سة �إ�ضافة �إلى الجهود الكبيرة لجامعة �أم القرى ممثلة في معالي مدير الجامعة الذي بذل جهداً رائعاًل إنجاح كل �أن�شطة الكر�سي المختلفة.

وم���ن �أه���م �أن�شط���ة الكر�س���ي �إلى جانب الور� شالتي عقدتو التي تهدف لعقد لقاءات بين الْاطراف المعنية بالع�شوائيات للتع���رف على الجهود ال�سابقةو الحالية لتطوير المناطق 
الع�شوائي���ةو تحدي���د الم�ش���كلات المختلفة التي تواجهها المناطق الع�شوائية،و مناق�شتها،و بالتالي تحديد المتطلب���ات�و أولويات التنمية حتى تتكامل الجهود،و تتحققو الأهداف 

ب�إذن الله،و كذلك الم�سابقة التخطيطية العمرانية لتطوير بع� ضالمناطق الع�شوائية في منطقة مكة المكرمة لتكون نموذجاً يحتذى به في �أماكن مختلفة من �أنحاء المملكة.



297 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

�وأي�ضاً الأبحاث العلميةو التي تحددت في مجالين �أحدهما الأبحاث الأكاديمية حيث تم اختيار بحثين في مرحلة الماج�ستير عن درا�سة الع�شوائيات في مكة المكرمة، ي�شارك 
فيهم���ا كل م���نو كي���ل �أم���ارة مكة المكرمة،�و أمين عام الهيئة العليا لتطوير مكة المكرمةو الم�شاعر المقد�س���ة،و الأخر للأبحاث التطبيقيةو التي تم الإعلان عنها،و تحديد مجموعة 

من المحاور لها في �إطار الع�شوائيات.

وي�أتي على ر�أ�س هذه الأن�شطة : الملتقى العلمي الأول )جهود محليةو تجارب عالمية(و الذي عقد بمكة المكرمة بجامعة �أم القرى في المدة من 27ــ1434/4/28هو ـبرعاية كريمة 
من �صاحب ال�سمو الملكي الأمير خالد الفي�صل، حيث ا�ستقطب مجموعة من العلماءو المخت�صين العالميينو المحليين في مجال الع�شوائيات من هولنداو الهندو م�صرو تركيا، 
وذل���ك لتحلي���ل التج���ارب العالمي���ة الناجحة في التعامل مع الع�شوائيات،و مقارنتها، �إلى جانب مناق�شة الجهود المحلية،و عر�ضه���ا،و �صياغة �آلياتو حلول لتطوير الع�شوائيات 
بمك���ة المكرم���ة، كم���ا ناق� شالملتق���ى في يومه الثانيو من خلالو ر�شة عمل متخ�ص�صة ال���ر�ؤىو التوجهات نحو تطوير المناطق الع�شوائية، �ش���ارك فيها العلماءو المتخ�ص�صون 
العالمي���ونو المحلي���ون الذي���ن قدم���وا تو�صياته���م بهذا الخ�صو�ص، �إلى جانبو �ض���ع خارطة طريق لتطوير المناط���ق الع�شوائية بمكة المكرمةو تكام���ل منظومة التطوير في خطة 

ا�ستراتيجية ت�ساهم في الهدف الأ�سمى للكر�سي �ألاو هو " الارتقاء بالإن�سان قبل المكان " .

هذاو �سوف تتابع �أن�شطة الكر�سي �أعمال الم�سابقة التخطيطيةو العمرانية،و كذلك الأبحاث العلميةو ا�ستكمالو ر� شالعمل المتبقية، �إلى جانب توثيق كل الأعمال للو�صول �إلى 
�أعلى درجة من المعرفة في تطوير الع�شوائيات،و تطبيقها في مجال الواقع، لتكون مكة المكرمة من �أف�ضل مدن العالم ح�ضارياًو اجتماعياًو بيئياً بف�ضل الله �سبحانهو تعالى 
ث���م بف�ض���لو لاة �أم���ر ه���ذه البلادو جهودهم اللامح���دودة في خدمة مكة المكرمة �أحب �أر� ضالله �إلى الل���هو ر�سوله ــ �صلى الله عليهو �سلمو ــ قبل���ة الم�سلمين في م�شارق الأر� ض

ومغاربهاو ملاذ قلوب الم�ؤمنين.

تاريخ الإن�شاء :
�أن�شئ الكر�سي في تاريخ 1433/3/26هـ.

ممول الكر�سي :
مجموعة بن لادن ال�سعودية.

الم�شرف على الكر�سي:
د. �أمجد بن عبد الرحمن محمود مغربي.

�أ�ستاذ الكر�سي :
�أ.د/ �صالح بن علي الهذلول.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
خم�سة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
ثمانمائةو خم�سون �ألف ريال �سعودي.
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�أهمية الكر�سي :
ت�أت���ي �أهمي���ة الكر�س���ي م���ن كونه ي�سهم علمياًو بحثي���اً في التطوير العمراني لمك���ة المكرمة لتكون في م�صاف مدن الع���الم المتقدمة،و ذلك بو�ضع خارط���ة طريق لتطوير المناطق 

الع�شوائية بمكة المكرمة،و تكامل منظومة التطوير في خطة ا�ستراتيجية ت�ساهم في الهدف الأ�سمى للكر�سي، �ألاو هو: " الارتقاء بالإن�سان قبل المكان ".

الر�ؤية:
تحقيق الريادة العلمية في مجال تطوير المناطق الع�شوائية.

الر�سالة:
دعم الارتقاء بمكة المكرمة لم�صاف مدن العالم الأول، من خلال توظيف �أن�شطة علميةو بحثية ت�ساهم في تنمية �شاملةو م�ستدامة تتما�شى مع التوجه العالمي في تطوير المناطق 

الع�شوائية.

�أهداف  الكر�سي :
• الت�أ�صيل العلميو البحثي لممار�سات تطوير المناطق الع�شوائية.	

• نقل المعرفة من الجامعة بخبراتها العلميةو البحثية �إلى المجتمعو الجهات ذات العلاقة.	

• الارتقاء بالوعي العام لدى المجتمع المحلي بطبيعة الم�شكلة�و آليات الحل.	

• الارتقاء بالوعي الإداريو المهني للكوادر بالجهات التنفيذية ذات العلاقة.	

• تحليل التجارب المحليةو الإقليميةو العالمية الناجحة من خلال البحث العلمي،و مقارنتها.	

• ا�ستقطاب العلماءو المخت�صين العالميين في هذا المجال.	



299 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

منجزات الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 59 ( حلقات عمل كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان الور�شة

م�شاكلو ر�ؤى 
�سكان الع�شوائيات 
والجمعيات الأهلية 
وامانة العا�صمة 

المقد�سة

معالي �أمين العا�صمة المقد�سة
 د. �أ�سامة بن ف�ضل البار

و �سعادة د. عبدالله �سراج الدين المدير 
التنفيذي ل�شركة البلد الأمين، 
�سعادة م. عارف قا�ضي  
وكيل �أمين العا�صمة 

و�سعادة د. �أمجد بن عبدالرحمن مغربي 
الم�شرف على الكر�سي

�أمانة العا�صمة 
المقد�سة

�أمانة العا�صمة 
5 �ساعاتح�ضورالمقد�سة

�سكان الع�شوائيات 
والجمعيات الأهلية 
وامانة العا�صمة 

المقد�سة

1434/2/30هـ
وليومو احد

لا يوجد
وذلك لتكفل �أمانة 
العا�صمة المقد�سة 
بجميع تكاليف 

الور�شة

دورو ر�ؤى الأجهزة 
الحكومية في تطوير 
المناطق الع�شوائية 

بمكة المكرمة

د �سامي بن يا�سين برهمين
 �أمين عام هيئة تطوير منطقة مكة المكرمة 
والم�شاعر المقد�سة الذي �سيلقي كلمة الهيئة، 
ود. �أمجد بن عبدالرحمن مغربي الم�شرف 

على الكر�سي

هيئة تطوير 
منطقة مكة 
المكرمة 
والم�شاعر 
المقد�سة

هيئة تطوير منطقة 
مكة المكرمة 

والم�شاعر المقد�سة
ح�ضور

6 �ساعاتوتنظيمو تقديم
الأجهزة الحكومية 
في تطوير المناطق 
الع�شوائية بمكة 

المكرمة

1434/3/22هـ
وليومو احد
بمكة المكرمة

لا يوجد
وذلك لتكفل هيئة 
تطوير مكة المكرمة 
والم�شاعر المقد�سة 
بجميع تكاليف 

الور�شة

ر�ؤىو دور �شركات 
التطوير العمراني 
في تطوير المناطق 
الع�شوائية بمكة 

المكرمة

�ألقى كلمة الافتتاح 
د. ثامر بن حمدان الحربي بنيابة معالي 

مدير الجامعة و د. مجدي بن محمد حريري 
و�سعادة م. ع�صام بن �أحمد كلثوم الدين 

المدير التنفيذي ل�شركة بوابة مكة 
و�سعادة م. محمد برهان �سيف الدين 
الرئي�س التنفيذي ل�شركة عمرانيون 
و�سعادة د. �أمجد بن عبدالرحمن مغربي

 الم�شرف على كر�سي

جامعة �أم القرى
قاعة الملك 
في�صل

جامعة �أم القرى  
الكر�سي

ح�ضور
7�ساعاتوتنظيمو تقديم

�شركات التطوير 
العمراني

الأجهزة الحكومية
�أمانة العا�صمة 

المقد�سة

1435/2/16هـ
يومو احد

ما يقارب
10.000 �آلاف ريال

دورو ر�ؤى رجال 
الأعمال في تطوير 
المناطق الع�شوائية

�ألقى كلمة الافتتاح 
د.  ثامر بن حمدان الحربي بنيابة معالي 
مدير الجامعة و د. زاهر عثمان بنيابة عن 
داعم الكر�سي ل�شركة بن لادنو �سعادة 

ال�شيخ �صالح التركي المدير التنفيذي ل�شركة 
ن�سماو �سعادة م. محمد برهان �سيف الدين 

الرئي�س التنفيذي ل�شركة عمرانيون
و �سعادة د. �أمجد بن عبدالرحمن مغربي 

الم�شرف على كر�سي

جامعة �أم القرى
قاعة الملك 
في�صل

جامعة �أم القرى  
الكر�سي

ح�ضور
7�ساعاتوتنظيمو تقديم

رجال الأعمال
�شركات التطوير 

العمراني
الأجهزة الحكومية
�أمانة العا�صمة 

المقد�سة

1435/4/6هـ
يومو احد

ما يقارب
10.000 �آلاف ريال

عر� ضالأبحاث العلمية المدعومةو عر� ضلقاء الباحثين الأول
ر�سائل الماج�ستير

جامعه �أم 
القرى قاعة 
كلية الهند�سة 
والعمارة 
الإ�سلامية

جامعة �أم القرى  
الكر�سي

ح�ضورو تنظيم 
الطلابو المخت�صين 7 �ساعاتوتقديم

بالأبحاث
1436/8/10هـ
يومو احد

ما يقارب
5.000 �ألف ريال



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ300

جدول رقم ) 5 ــ 60 ( محا�ضرات كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم المحا�ضرةعنوان المحا�ضرة

المدن الذكيةو نظم دعم 
القاعة الكبرى كلية �أ.د طارق را�شدالقرار المكانية

الهند�سة
كر�سي الأمير خالد 

الأمانةو الطلاب 5تنظيمالفي�صل
والمهند�سين

11 مار�س 2013م
4/29/ 1434هـ

لا يوجدو ذلك لتكفل 
كلية الهند�سةو العمارة 
الإ�سلامية بقيمة 

التغذية

جدول رقم ) 5 ــ 61 ( طلاب الدرا�سات العليا بكر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة

نوع الر�سالة : دكتوراه ا�سم الطالب
الم�شرفينالتخ�ص�صالكليةالق�سمالجامعةعنوان الر�سالةماج�ستير/بكالوريو�س

ماج�ستيرخالد بن �صالح �أحمد الزهراني
المناطق الع�شوائية بين 

الواقعو الم�أمول "نحو بيئة 
امنةو م�ستدامة

العمارة جامعة �أم القرى
الإ�سلامية

الهند�سةو العمارة 
الإ�سلامية

تخ�ص� صبكالوريو�س عمارة �إ�سلامية
تخ�ص� صماج�ستير عمارة �إ�سلامية

�أ.د/ عبد الحميد �أحمد الب�س.
د. �سامي بن يا�سين برهمين.

ماج�ستيرحميد عيد ال�صبحي

نحو ا�ستراتيجية متكاملة 
للحلول الم�ستقبلية لم�شاكل 
المناطق الع�شوائية في 
منطقة مكة المكرمة

العمارة جامعة �أم القرى
الإ�سلامية

الهند�سةو العمارة 
الإ�سلامية

تخ�ص� صبكالوريو�س عمارة �إ�سلامية
تخ�ص� صماج�ستير عمارة �إ�سلامية

د. خالد محمد البراق.
د. عبدالعزيز بن عبدالله الخ�ضيرى.

جدول رقم ) 5 ــ 62 ( الظهور الإعلامي لكر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة

تاريخ عقدهاالعددم�ست�ضيف الظهورتاريخ الظهورالعنواننوع الظهور

1434/2/26هـ2التلفزيون ال�سعوديربيع �آخر 1434هـتعريف بالملتقى الأول لتنمية المناطق الع�شوائيةتلفزيوني

الإذاعة
تعريف �أن�شطة الكر�سي

تعريف بالملتقى العلمي الأول
تعريف بالملتقى العلمي الأول

ربيع �أول 1434ه ـربيع �آخر 1434ه ـ
ربيع �آخر 1434هـ

�إذاعة مكة
�إذاعة مكة

�إذاعة الريا�ض
1

1434/4/1هـ
1434/2/26هـ
1434/2/26هـ

جريدة

�أمير مكة يرعى �أول ملتقى لتطوير المناطق الع�شوائية.
انطلاقو ر�شة عمل »دورو ر�ؤى الأجهزة الحكوميةو المطورين 

في م�شروع معالجةو تطوير المناطق الع�شوائية.
�أمين العا�صمة المقد�سة يد�شن عمل كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير 
الع�شوائيات )م�شاكلو ر�ؤى �سكان الع�شوائياتو الجمعيات الأهلية(.
ملتقى تطوير الع�شوائيات يطالب بالتركيز على التنمية الاجتماعية قبل 
العمرانية بعنوان )ر�ؤىو توجهات نحو تطوير المناطق الع�شوائية(.

ربيع �آخر 1434هـ
�صفر1434هـ
�صفر1434هـ

ربيع �آخر 1434هـ

�صحيفة عكاظ
�صحيفة الريا�ض
�صحيفة الجزيرة
�صحيفة ال�شرق

1
1
1
1

1434/2/26هـ
�صفر1434هـ
�صفر1434هـ

ربيع اخر 1434هـ
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ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 63 ( ميزانية كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة منذ الإن�شاء

دعم �آخر تم توفره العجزلم ي�صرف المبلغتم توفير المبلغ المطلوبالمبلغ المطلوبالعام
مقدار الدعمجهة الدعمنعم/ لا

مجموعة بن لادن لا80.0000تم توفيره1433850.000هـ
ال�سعودية

مليون ريال �سنوياً لمدة 
خم�س �سنوات

مجموعة بن لادن لا00تم توفيره1434350.000هـ
ثلاثمائةو خم�سون �ألفاًال�سعودية

--لا00لم يتوفر1435500.000هـ

جدول رقم ) 5 ــ 64 ( ميزانية كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة لعام 1436/1435هـ

ميزانية العام 1436/1435هـ

المبرراتالاحتياجاتالمبلغ المطلوب

1000000 ريال
)مليون ريال(

مكاف�أت القوى الب�شرية
�أجهزة

�إقامةو ر� شعمل
�إقامة الملتقى العلمي الثاني
دعم �أربعة �أبحاث علمية
دعم ر�سائل درا�سات عليا

ن�شر كتاب في مجال تطوير الع�شوائيات
مطبوعاتو ن�شرات علمية

تنفيذ الخطة الخا�صة بمهام�و أن�شطة الكر�سي لل�سنة الثالثة.
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�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ65 ( القوى الب�شرية لكر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

�أ.د/ �صالح بن علي الهذلول�أ�ستاذ الكر�سي1

د.  �أمجد بن عبد الرحمن مغربيالم�شرف على الكر�سي2

م�ست�شارون3

الهيئة الا�ست�شارية:
د. �أ�سامة بن ف�ضل البار )رئي�س الهيئة الا�ست�شارية(

د. عبد العزيز بن عبد الله الخ�ضيري
د. �سامي بن يا�سين برهمين

د. �أمجد بن عبد الرحمن مغربي
م�ست�شار خارجي للكر�سي

�أ.د/ �أحمد �شحاته
م�ست�شار داخلي للكر�سي
د. عبد الغني بن ح�سن منور

باحث رئي�سي4
اللجنة العلمية:

�أ.د/ عبد الحميد �أحمد الب�س  )رئي�س اللجنة(
�أ.د/ عبد الحليم الب�شير الفاروق

باحث م�شارك5
�أع�ضاء اللجنة العلمية:

د. عبد الغني بن ح�سن منور
د. عمر ومحمد الظواهري

د. عابد بن عابد راجح العبدلي

�أ. عمار بن مهدي الريمي�سكرتارية6

�أ.د/ اح�سان المعتازمحا�سب7

موظفون �آخرون8

اللجنة التنفيذية:
د.و ديع برقاوي )رئي�س اللجنة(

د. جميل ال�سلفي
�أ.د/ مجدي الب�سطوي�سي

د. محمد محمد �شوقي �أبوليله
د. �أحمد ح�سن بكار
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الخطة الا�ستراتيجية للكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 66 ( الخطة الا�ستراتيجية لكر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمة

�أعمال في الخطة ال�سنويةو لم تنفذ

التو�صياتالمبلغ المطلوب�سبب عدم التنفيذالفئة الم�ستهدفةالجهة المنفذةا�سم الن�شاط

كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير تمويل بحوث علمية
المناطق الع�شوائية

الباحثون�و أع�ضاء هيئات التدري�س 
بالجامعاتو المهتمون بمجال تطوير 

الع�شوائيات

طول مدة �إجراءات الإعلان عن 
البحوث الممولةو قبول المقترحات 
البحثية المقدمة�و إر�سالها للتحكيم.

200000 ريال
)مائتان �ألف ريال(

تم الإنتهاء من الإجراءات الخا�صة 
بتمويل الأبحاثو �سيتم بم�شيئة الله 

التمويل �ضمن �أن�شطة 
العام الثاني )الحالي(

ال�صعوبات والعوائق التي واجهت الم�شرف على الكر�سي :
• الحاجة للمزيد من الدعم المالي نظراًل أهمية تحويل الكر�سي لمال بحثي بالع�شوائياتو لكثرتها بمكة المكرمة.	
• الحاجة �إلى �آلة �إعلامية من داخل الجامعة لتغطية كافة الأن�شطة الخا�صة بالكر�سي.	
• ثقة رجال الأعمال في �أن الكر�سي يمكن �أن يقدم لهم حلول عمليةو ذات عائد ا�ستثماري لتطوير المناطق الع�شوائية.	
• ك�سب الثقةو التعاون البناء مع مختلف الجهات العاملة في مجال الع�شوائيات بمكة المكرمة.	

لجنة �إعداد وكتابة تقرير الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 67 ( لجنة �إعداد تقرير كر�سي الأمير خالد الفي�صل لتطوير المناطق الع�شوائية بمنطقة مكة المكرمةو كتابته

الا�سمالمن�صب

د. �أمجد بن عبد الرحمن مغربيالم�شرف على الكر�سيو رئي�س لجنة �إعداد التقرير
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التعريف بالكر�سي :

يع���د ا�ستق���رار المجتم���عو ح�س���ن علاقات �أف���راده بع�ضهم ببع� ضمن �أه���م الركائز التي تقوم عليه���ا المجتمعات الب�شرية،و قد عُن���ي الإ�سلام بذلك �أيما عناي���ة؛ فمنذو طئت قدم 
الم�صطف���ى علي���ه�و آل���ه ال�ص�ل�اةو ال�سلام �أر� ضالمدينة المنورةـ ��� ـالتي �شهدت بناء �أول مجتمع م�سلم-�أك���د عليه�و آله ال�صلاةو ال�سلام على اهتمام���هو عنايته با�ستقرار المجتمع، 
�وإقامة علاقات �أفراده على �أح�سن ما يرام؛ فقال: )�أيها النا�س �أف�شوا ال�سلام�و أطعموا الطعامو �صلوا الأرحامو �صلوا بالليلو النا�س نيام تدخلوا الجنة ب�سلام ( �أربع خِلالٍ 
ث�ل�اث منه���ا تتعل���ق بم���ا يربط النا����س بالنا�س،وو احدة بما يربط النا�س بالله، على �إنها كلها �إذا فعلت بنية ح�سنة تربط النا����س بالله عزو جل .وعندما ت�سوء العلاقة بين النا�س 
وح�ص���ول ذل���ك �أم���ر لي����س بم�ستغرب نظراً لما ت�شتمل عليه النفو�س من تباين في الأخلاقو ال�صفات الأمر الذي يحدث معه الت�ضاد؛ الذي ي�صل �إلى الت�صادم؛ كما �أن ما فطر 
الل���ه النا����س علي���هو ق���دره جلو علا في هذا الكونو الحياة منو قوع الاختلاف في الأ�شكالو الألوانو القدرات،و من ثم في الآراءو التوجهات يجعلنا نلج�أ ــ بال�ضرورة� ــ إلى 
البح���ث ع���ن ا�ستراتيجي���ات �أولية ت�ضمن لنا �إعادة المياه �إلى مجاريها،وو �ضع الأم���ور في ن�صابها،و تقريبو جهات النظر، ليبقى الوئامو المحبةو ال�سلام �سائداً في المجتمع؛ 
مهم���ا كان���ت �أوج���ه الخ�ل�اف بين �أفراده، فالاختلاف فيو جهات النظر لا ينبغي �أن يف�سد للود ق�ضية؛ل أج���ل ذلك �أولى الإ�سلام عناية فائقة ب�إ�صلاح ذات البين التي من ��شأنها 
�أن تل���م ال�شع���ت،و تق���رب الآراء،و بالت���الي تق���رب �أفراد المجتمع بع�ضهم من بع�ض، فقد جاء القر�آن الكريمو ال�سنة المطهرة ببي���ان �أهمية هذا الأمر، بل لقد عد الله جلو علا �أن 

من �أعظم�و أهم�و أف�ضل ما يتناجى به العباد �إ�صلاح ذات البين. 

�وأهمي���ة مو�ض���وع �إ�ص�ل�اح ذات الب�ي� نظاه���رة بينة، �إذ �أنها ترتبط ا�شد الارتباط بحياة الف���ردو المجتمعو لها �أثرها العظيم في تما�سك المجتم���عو قوته، حيث تحقق به م�صالح 
عظيم���ه للف���ردو المجتم���ع،و تدر�أ بها مفا�سد خطيرة من �أهمها: �أنه���ا �سبب في قطع النزاعات،�و إزالة الخ�صومات،و رد الحقوق،و ت�ألي���ف القلوب،و ن�صرة المظلوم،و اجتماع 
الكلمة،و حقن الدماء،و محاربة الاختلافو التباغ�و ضالتقاطع بين الم�ؤمنين؛ التي هي من معالم الجاهلية،و �صفات المف�سدين، كما �أنهاو �سيلة لتوفير الطاقات لما ينفع المجتمع 
ويرتق���ي ب���ه،و غ�ي� رذل���ك مما يطول بيانه، .ولذا ف�إنه من الأهمي���ة بمكان �أن نعمل جاهدين على ن�شر ثقافة ال�صلحو الوئام بين النا����سو تكثير �سواد الم�صلحين المتقنين لدورهم 
القائمين به على الوجه الأكمل،ل أنه من خ�صال المروءةو هدي الأنبياءو �شيم ال�صالحينو ذلك لا يكون �إلا بالعناية به،و قيام القادرين بما يجب عليهم نحوه، من �إيجاد القدرات 
المتميزة في هذا المجال كما �أن من �أهم الو�سائل في ذلك �إيجاد الم�ؤ�س�ساتو المراكز العلمية التي تتعمق في درا�سته؛ ثم تدر�س فقههو تن�شره،و تحقق مقومات نجاحهو ت�سعى 
في توفرها،و ت�سهم في بيان قواعد ممار�سته،و اقتراح الآليات البناءةو ال�صيغ المنا�سبة لتر�سيخ م�ضامينه في كل مراحل العمر )الطفولة .ال�شباب الكهولة( للرجالو الن�ساء 
�إن العناية بهذا الجانب من الأهمية بمكان،ل أن ذلك يحقق �سلامة المجتمع من الانهيارو يحفظ قلوب العباد من ال�شحناء، �إذ �أن دور الم�صلح في ف� ضالنزاعات لا يقل عن دور 
الق�ضاء بل يزيد عليه �أهميه �أحياناً، فالق�ضاء يعتني برد الحقوق،و ال�صلح يعتني برد القلوب بع�ضها �إلى بع�ض،و في الأثر عن الخليفة المحدث الملهم عمر ب�س الخطاب ر�ضي 

الله عنه: )ردوا الخ�صوم حتى ي�صطلحوا ف�إن ف�صل الق�ضاء يورث بينهم البغ�ضاء(. 
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تاريخ الإن�شاء :
�أن�شئ الكر�سي في تاريخ20 /1432/6هـ.

ممول الكر�سي :
ال�شيخ �صالح عبد الله كامل.

الم�شرف على الكر�سي:
�أ.د/ �صالح بن عبدالله بن عبدالمح�سن الفريح.

مدة التمويل:
ثلاث �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
ثلاثة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
ثلاث مائةو خم�سون �ألف ريال �سعودي.

�أهمية الكر�سي :
نظ���راً لما ت�شتمل علي���ه النفو�س من تباين في الأخلاقو ال�صفات ثم في الأراءو التوجهات الأمر 
ال���ذي يح���دث مع���ه الت�ض���اد؛ الذي ق���د ي�صل �إلى الت�ص���ادم ف�إنه م���ن الأهمية بم���كان البحث عن 
ا�ستراتيجي���ات �أولي���ة ت�ضمن �إع���ادة الأمور �إلى ن�صابها،و تقريبو جه���ات النظر، ليبقى الوئام 
وال�س�ل�ام �سائ���داً في المجتمع؛ مهما كانت �أوجه الخلاف بين �أفراده لتتحقق �سلامة المجتمع من 
الانهيارو يحفظ قلوب العباد من ال�شحناء، �إذ �إن دور الم�صلح في ف� ضالنزاعات لا يقل عن دور 
الق�ض���اء ب���ل يزيد عليه �أهمية �أحياناً، فالق�ضاء يعتني ب���رد الحقوق،و ال�صلح يعتني برد القلوب 

بع�ضها �إلى بع�ض.

الر�ؤية :
�أن يك���ون الكر�سي محركًا �أ�سا�سيًاو داعمًا متج���ددًا لجهود الإبداعو التميز البحثيو التطوير 
العلميو المعرفي في مجال �إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنةو قناة رئي�سة لتحقيق ال�شراكة 

الا�ستراتيجية مع المجتمع.

الر�سالة:
الري���ادة في الت�أ�صي���لو الإب���داع العلم���ي في �إ�ص�ل�اح ذات الب�ي�و نال�شفاعة الح�سن���ة بما يخدم 
العاملينو المهتمين في هذا المجالو يحقق ممار�سة �صحيحة مفيدة للمجتمع،و ال�سعي في �إعداد 
جي���ل من الباحثين المتميزي���ن الذين ي�سهمون في دعم التنمية الوطنيةو خدمة غاياتها من خلال 

الكر�سي.
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�أهداف  الكر�سي :
• الهدف العام :	

النهو� ضالعلمي ب�إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنةو ن�شر ثقافتهما في المجتمع.

• الأهداف الفرعية:	
11 �إجراء البحوث العلمية في مجال �إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنة التي تخدم الممار�سة العلمية لها في الواقع المعا�ش..

22 �إقامة الندواتوو ر� شالعملو حلقات النقا� شحول ق�ضايا �إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنة لدرا�سة �أولوياتهاوو اقعهاو احتياجاتها�و إ�شكالاتهاو الحلول المقترحةو ما .
يتبع ذلك.

33 تعزيز دور لجان �إ�صلاح ذات البين،و تقديم الدعم العلمي لهاو الإ�سهام في رفع كفاءة العاملين فيها من خلال النتاج العلمي للكر�سيو التدريبو ر�سم الخطط العلمية لتحقيق .
�أهدافها.

44 ن�شر ثقافة �إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنة بين �أفراد المجتمع بو�سائل �إبداعية،و لمختلف الأعمارو الفئات بما يحقق ا�ستقرار المجتمعو ن�شر الوئام بين �أفراده..

55 ت�شجيع البحث العلمي في �إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنة،و دعمه..

66 دعم الم�ؤ�س�سات ذات العلاقة للإ�سهام في بناء ثقافة �إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنة،و ن�شرهما..
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منجزات الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 68 ( دورات كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين
تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد �ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الدورةعنوان الدورة

فن التعامل الإن�ساني 
4 �ساعاتتقديمكلية خدمة المجتمعجامعة �أم القرىالم�شرف على الكر�سيالناجح

من�سوبو الرئا�سة العامة 
ل��شؤون الم�سجد الحرام 

والم�سجد النبوي
1434/2/26هـ

�إدارة ال�صراعات 
المتخ�ص�صون في �إ�صلاح 32 �ساعةح�ضورمركز �سنغافورة للو�ساطةالبحرينمركز �سنغافورة للو�ساطةوالنزاعات بفعالية

1434/6/16هـذات البين

جمع المادة العلميةو �سائل 
كلية ال�شريعةو الدرا�سات جامعة الق�صيمالم�شرف على الكر�سيومنهجيات

الطالبات )ماج�ستير/ �ساعتانتقديمالإ�سلامية
1434/4/1هـدكتوراه(

جدول رقم ) 5 ــ 69 ( حلقات نقا� شكر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين
تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد �ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان الور�شة

جامعة الملك في�صل الم�شرف على الكر�سيالتعريف بالكر�سي
)الهفوف(

كر�سي معالي �أ.د/ محمد 
عبده يمانيل إ�صلاح ذات 

البين
3تقديم

�أ�ساتذةو طلاب الدرا�سات 
العليا ق�سم الاجتماع 
والخدمة الاجتماعية

1434/5/17ه

جامعة الق�صيمالم�شرف على الكر�سيالتعريف بالكر�سي
كر�سي معالي �أ.د/ محمد 
عبده يمانيل إ�صلاح ذات 

البين
3تقديم

�أ�ساتذةو طلاب الدرا�سات 
العليا ق�سم الاجتماع 
والخدمة الاجتماعية

1434/6/28ه

الم�شرف على الكر�سيالتعريف بالكر�سي
المعهد العالي للأمر 
بالمعروفو النهي عن 

المنكر

كر�سي معالي �أ.د/ محمد 
عبده يمانيل إ�صلاح ذات 

البين
1434/1/4هطلاب الدرا�سات العليا3تقديم

جدول رقم ) 5 ــ 70 ( محا�ضرات كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين
تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد �ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم المحا�ضرةعنوان المحا�ضرة

الم��سؤولية �أهميتها 
و طرق غر�سها في 

النفو�س
ندوة العالمية لل�شباب مكةالم�شرف على الكر�سي

1434/4/3هالفتيات3تقديمالإ�سلامي

الجمعية الخيرية لتي�سير الق�صيمالم�شرف على الكر�سيالقيمو العمل الخيري
3تقديمالزواجو الرعاية الأ�سرية

العاملين في مجال �إ�صلاح 
ذات البينو العمل الخيري 

في المنطقة .
1434/6/19ه
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جدول رقم ) 5 ــ 71 ( الأن�شطة الميدانية لكر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامدة الحملةعنوان الحملة

مجل�س الق�ضاء الأعلى ــ يومزيارة المجل�س الق�ضاء الأعلى
1434/7/8ه�شركاء المجالزيارة-الريا�ض

زيارة غرفة البحرين لت�سوية 
غرفة البحرين لت�سوية البحرينيومينالمنازعات

1434/12/22ه�أ�صحاب الخبرةح�ضورالمنازعات

زيارة جمعية الزواج بعنيزة 
1434/8/29هالعاملونزيارة-بعنيزة -الق�صيميومالق�صيم

زيارة جمعية �أ�سرة ببريدة 
1434/8/29هالعاملونح�ضورجمعية �أ�سرة ببريدةالق�صيميومو احدالق�صيم

�إهداء ن�سخ من الكتب للعديد 
من الجهات العلمية داخل 
المملكةو خارجهاو جهات 

�إ�صلاح ذات البين

-
الكر�سي بالتعاون مع المكتبة 
المركزية بالجامعة مكتبة الملك 

عبدالله الجامعية
1434/12/24هالمثقفون--

زيارة الجمعية الخيرية للزواج 
ورعاية الأ�سرة بمنطقة المدينة 

المنورة )�أ�سرتي(
1434/5/3هالعاملونزيارةالمدينة المنورةالمدينة المنورة-

1434/8/16ه---الريا�ضيومزيارةو زارة العدل

ا�ستقبال د.  محمد بن �إبراهيم 
الحمد الباحثو الممار�س في 
مجال �إ�صلاح ذات البين

1433/8/21ه�شركاء المجالزيارةالكر�سيمقر الكر�سييوم

ا�ستقبال �أمين الجمعية العلمية 
1434/7/20ه�شركاء المجالزيارةالكر�سيمقر الكر�سييومالق�ضائية ال�سعودية

ا�ستقبال ال�شيخ/عبدالعزيز 
1434/9/15ه�شركاء المجالزيارةالكر�سيمقر الكر�سييومالدعيج

ا�ستقبال �أ. �سلطان العمري  
م��سؤول تنظيم برامج 
وحملات دعائية

1433/8/20ه�شركاء المجالزيارةالكر�سيمقر الكر�سييوم
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جدول رقم ) 5 ــ 72 ( طلاب الدرا�سات العليا لكر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين

نوع الر�سالة دكتوراه / ا�سم الطالب
الم�شرفالتخ�ص�صالكليةالق�سمالجامعةعنوان الر�سالةماج�ستير/بكالوريو�س

ماج�ستيرعبدالله جبريل �أحمد عاتي

دور مكاتب ال�صلح 
في المحاكم ال�شرعية 
في �إ�صلاح ذات البين 
)درا�سة ميدانية منطقة 

جازان نموذج(

�أ.د/ عبدالرحمن جميل الثقافة الإ�سلاميةالدعوة�و أ�صول الدينالدعوةو الثقافة الإ�سلاميةجامعة �أم القرى
ق�صا�ص

جدول رقم ) 5 ــ 73 ( الظهور الإعلامي لكر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين

الرابطم�ست�ضيف الظهورالعنواننوع الظهور

بالهاتفد. في�صل بن �سعود الحليبي�إ�صلاح ذات البينلقاء تلفزيوني على قناة البداية

--�إ�صلاح ذات البينلقاء �إذاعي مع �إذاعة �أف �أف ام

عر� ضالفلم التوجيهي الذي �أنتجه الكر�سي في العديد 
--�إ�صلاح ذات البينمن القنوات الف�ضائية منها )اقر�أو ـــ بداية(و غيرها

الن�شر العلمي :
جدول رقم ) 5 ــ 74 ( الكتب المن�شورة في كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين

رقم الطبعةمكان الن�شرتاريخ الن�شرجهة الن�شرا�سم الم�ؤلفم�شترك/ منفردعنوان الكتاب

1434/7/8ه�شركاء المجالزيارة-مجل�س الق�ضاء الأعلى الريا�ضيومالإ�صلاح بين النا�س

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور ال�شيخ عبدالعزيز بن حمد الدعيجمنفرد)درا�سة ت�أ�صيلية(
الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور د. �إبراهيم بن عبدالعزيز الجهنيمنفردالأحكام الفقهية المتعلقة بال�شفاعة
الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

�إ�صلاح ذات البينو دوره في تما�سك 
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور �أ.عو� ضبن محمد بن علي العمريمنفردالمجتمع الم�سلم

الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

ف�ساد ذات البين �أ�سبابهو التدابير 
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور ال�شيخ عبدالعزيز بن حمد الدعيجمنفردالواقية منه

الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

ال�شفاعة الح�سنة في ال�سنة النبوية 
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور د. عمر بن عبدالله المقبلمنفردوتطبيقاته المعا�صرة

الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

العمل على �إنجاز كتابي خطب في 
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور �أع�ضاء المجل�س العلمي للكر�سيم�شترك�إ�صلاح ذات البينو ال�شفاعة الح�سنة

-يعد للن�شر1435هـمحمد عبده يماني
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جدول رقم ) 5 ــ 75 ( المطويات المن�شورة في كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين
رقم الطبعةمكان الن�شرتاريخ الن�شرجهة الن�شرا�سم الم�ؤلفم�شترك/ منفردعنوان المطوية

)الإ�صلاح بين النا�س من كتاب �شرح 
ف�ضيلة ال�شيخ العلامة محمد بن منفردريا� ضال�صالحين(

�صالح العثيمين رحمه الله
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور 

الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

)منزلة �إ�صلاح ذات البين في الكتاب 
ال�شيخ عبدالعزيز بن عبدالرحمن منفردوال�سنة(

القعيد
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور 

الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

ال�شيخ عبدالعزيز بن عبدالرحمن منفرد)�إ�صلاح ذات البين معناهو ف�ضائله(
القعيد

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور 
الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور د. عمر بن عبدالله المقبلمنفرد)وال�صلح خير(
الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

ال�شيخ عبدالعزيز بن عبدالرحمن منفرد)�أهدافو ثمار �إ�صلاح ذات البين(
القعيد

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور 
الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

ال�شيخ الدكتور محمد بن �إبراهيم منفرد)معالم في �إ�صلاح ذات البين (
الحمد

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور 
الأولىمكة المكرمة1434هـمحمد عبده يماني

كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور ال�شيخ  عبدالله بن �صالح الق�صيرمنفرد)ف�ضل ال�شفاعة الح�سنة(
-يعد للن�شر1435هـمحمد عبده يماني

)ال�شفاعة الح�سنة من مظاهر الرحمة 
كر�سي معالي الأ�ستاذ الدكتور موقع �إ�سلامو يبمنفردوالتعاون(

-يعد للن�شر1435هـمحمد عبده يماني

جدول رقم ) 5 ــ 76 ( اتفاقيات كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين
مدة الاتفاقيةنوع الاتفاقيةمكانهاالجهة التي تم توقيع الاتفاقية معه

مدة �سريان الكر�سيمذكرة تفاهمجامعة �أم القرىالمعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكر
مدة �سريان الكر�سيمذكرة تفاهمالمدينة المنورةجمعية �أ�سرتي لم�ساعدة ال�شباب على الزواج بالمدينة المنورة

مدة �سريان الكر�سيمذكرة تفاهممكة المكرمةجمعية مراكز الأحياء بمكة المكرمة
مدة �سريان الكر�سيمذكرة تفاهمالريا�ضالجمعية العلمية الق�ضائية ال�سعودية )ق�ضاء(
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ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 77 ( ميزانية كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين منذ الإن�شاء لعام 1433و1434 هـ

دعم �آخر تم توفره العجزلم ي�صرف المبلغتم توفير المبلغ المطلوبالمبلغ المطلوبالعام
مقدار الدعمجهة الدعمنعم/ لا

-----نعم1433500،000هـ
-----نعم1434350،000هـ

جدول رقم ) 5 ــ 78 ( ميزانية كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين لعام 1435هـ

تاريخ تقديم الطلبالمبرراتالاحتياجاتالمبلغ المطلوب

--�إنجاز �أعمال الكر�سيو م�شاريعه500،000

�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 79 ( القوى الب�شرية في كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

-�أ�ستاذ الكر�سي1

�أ.د/ �صالح بن عبدالله بن عبدالمح�سن الفريحالم�شرف على الكر�سي2

م�ست�شارون3

د. عبدالب�صير علي الحقرة
د. محمد هلال ال�صادق هلال

د. عمر الرا�شدي
د. عبدالله محمد عبدالله �إ�سماعيل

د. ح�سن علي القر�شي
د.و جدي حلمي
د. �إبراهيم علي

محمد بن عبيد اللحياني�سكرتارية4

عبدالله عبدالقادر البريكيموظفون �آخرون5
عمر بن عبدالقادر البريكي
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ال�صعوبات والعوائق التي واجهت الم�شرف على الكر�سي :
11 لم يكن للكر�سي مكان،و لا مقرو هذا من �أ�صعب ماو اجهه الكر�سي في المرحلة ال�سابقة..

22 �صعوبة �آليات ال�صرفو �ضبطها ب�شكل يخدم العمل بطريقة �أف�ضل..

لجنة �إعداد وكتابة تقرير الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 79 ( القوى الب�شرية في كر�سي معالي �أ.د/ محمد عبده يمانيل إ�صلاح ذات البين

الا�سمالمن�صب

�أ.د/ �صالح بن عبدالله بن عبدالمح�سن الفريحالم�شرف على الكر�سيو رئي�س لجنة �إعداد التقرير
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التعريف بالكر�سي :
كر�سي علميل إجراء البحوثو الدرا�سات المتعلقة بتطوير المنتجات

ل أفكار الطلبة الإبداعية في �سبيل تحويلها ل�شركات نا�شئة.

تاريخ الإن�شاء :
�أن�شئ الكر�سي بتاريخ 1435/2/9هـ.

ممول الكر�سي :
مجموعة بن لادن ال�سعودية.

الم�شرف على الكر�سي:
د. فواز بن �أحمد �سعد.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
خم�سة ملايين ريال �سعودي.

�أهمية الكر�سي :
تنبع �أهميته من الأن�شطة المحفزةو الداعمةل إبداع الطلبة بتوفير بيئة محفزة 
للإب���داع الفكريو ت�أ�سي�س مجتمعو اقعيو افترا�ضي لريادة الأعمال المبنية 

على براءات الاختراعاتو الأفكار الإبداعية.

الر�ؤية:
بناء جيل من المبدعين الرياديين من �أجل دعم اقت�صاديات المعرفة.

الر�سالة:
م�سان���دة رواد الأعم���ال م���ن طلب���ة جامع���ة �أم الق���رى في ت�أ�سي����س �شركاتهم 

النا�شئة لبناء مجتمع المعرفة.
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�أهداف  الكر�سي :
• م�ساعدة الطلبة في ت�أ�سي�س �شركاتهم النا�شئة Startups المبنية على براءات اختراعاتهم�و أفكارهم الإبداعية عبر:	

11 توفير الخدمات اللوج�ستية )مكاتب، تجهيزات(..

22 تقديم الا�ست�شاراتو الحلول للم�شاكل التي يواجهونها : �إبداعية، تقنية ، مهارية ، �إدارية، قانونية..

33 ..Prototyping ت�صميم النماذج الأولية لمنتجاتهم المبنية على اختراعاتهم�و أفكارهم الإبداعية

44 الت�سويق لمنتجاتهم المبنية على اختراعاتهم�و أفكارهم الإبداعية..

55 البحث عن الفر� صالا�ستثمارية لمنتجاتهم المبنية على اختراعاتهم�و أفكارهم الإبداعية..

66 .Mentoring & Coaching .التوجيهو الإر�شاد قبل�و أثناءو بعد ت�أ�سي�س �شركاتهم

• توفير قاعدة بيانات لخبراءو �شركات متخ�ص�صة في المجالات التي تحتاجها �شركات الطلبةو خا�صة لنقل اختراعاتهم �إلى منتجات تجارية.	
• ت�أ�سي�س مجتمعو اقعيو افترا�ضي لريادة الأعمال المبنية على براءات الاختراعاتو الأفكار الإبداعية يتم من خلاله:	

11 توفير بيئة محفزة للإبداع الفكري..

22 �إقامة دوراتوو ر� شعمل عن كيفية ت�أ�سي�س �أعمال ناجحة مبنية على الإبداع المعرفيو براءات اختراع..

33 ا�ست�ضافة رواد الأعمال الناجحينو المعروفين في ت�أ�سي�س �شركات مبنية على الإبداع المعرفيو براءات اختراع محلياًو دولياً..
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منجزات الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 81 ( ال�شركات الطلابية التي تم �إن�شائها في كر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

عنوان ملف ال�صورنوع الدعممجال ال�شركةا�سم الكيان التجاريا�سم ال�شركةم

�شعار تن�صي�صماليتقنية المعلومات�شركة الخطوة الإلكترونية المحدودةتن�صي�ص1

�شعار ها�ستيكماليمنتجات كهربائية مبتكرة�شركة �إبداعات المحدودةها�ستيك2

�شعار حروفماليتقنية المعلومات�شركة حروف النموذجية للإعلام الرقميحروف3

�شعار نواياماليالت�سويق الإلكترونيوكالة نوايا الفنون للدعايةو الإعلاننوايا4

�شعار ترم باقماليالاهتمام بالبيئة�شركة ترم باق المحدودةترم باق5

�شعار بلاي قرينماليالاهتمام بالبيئة�شركة النمط الأخ�ضر المحدودةبلاي قرين6

�شعار كوك�شنريماليالتطبيقات الذكية�شركة معيار التحكم المحدودةكوك�شنري7

�شعار برايل لايفماليالتدريبو التعليم�شركة برايل لايف للتجارةبرايل لايف8

جدول رقم ) 5 ــ 82 (و ر� شعمل كر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

التكاليفهدفهاالفئة الم�ستهدفةعدد �ساعات الور�شةنوع الم�شاركةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان الور�شة

10.985تحديد التحدياتو العوائقريادي الأعمال6تقديمجدةاللجنة الا�ست�شارية للكر�سيريادة الأعمال في ال�سعودية

جدول رقم ) 5 ــ 83 ( م�ؤتمرات كر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

التو�صياتالتكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد �ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الم�ؤتمرعنوان الم�ؤتمر

�أهم التحديات التي تواجه 
ثلاثةو ثلاثون 817.562-1436/4/9هـرياديي الأعمال4تقديمEMCفندق بارك حياةاللجنة الا�ست�شارية للكر�سيرياديي الأعمال في ال�سعودية

تو�صية
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جدول رقم ) 5 ــ 84 ( الظهور الإعلامي لكر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

م�ست�ضيف الظهورتاريخ الظهورالعنوان

جامعة �أم القرىو مجموعة بن لادن ال�سعودية يوقعون اتفاقية �إن�شاء كر�سي بحثي في مجال الإبداع 
جامعة القرى1435/2/8هـوريادة الأعمالو تحتفل بتخريج الدفعة الأولى من برنامج م�سرع الأعمال

�صحيفة الريا�ض1435/2/12 هـجامعة �أم القرىو مجموعة بن لادن ت�ؤ�س�سان كر�سياً للإبداع
جامعة �أم القرى1436/4/11هـاللجنة الا�ست�شارية لكر�سي المعلم محمد بن لادن للإبداعو ريادة الأعمال تعقد اجتماعها الأول

جامعة �أم القرى1436/5/2هـ33 تو�صية باجتماع م�ست�شاري كر�سي بن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

الن�شر العلمي :

جدول رقم ) 5 ــ 85 ( براءات الاختراع لكر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال
تاريخ الح�صول عليهاا�سم الحا�صل عليهاالجهة الم�سجلة للبراءةبراءة الاختراع
32440.24

Low Cost Roofing Techniques1435/5/4هـراكان بن جابر الحارثيمكتب الملكية الفكرية بجامعة �أم القرى
32331.44

 Color Education System for the Visually
Impaired

1434/2/24هـمرفت ال�شربينيمكتب الملكية الفكرية بجامعة �أم القرى

ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 86 ( ميزانية كر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال منذ الإن�شاء

تم توفير المبلغ المبلغ المطلوبالعام
دعم اخر تم توفره العجزلم ي�صرف المبلغالمطلوب

مقدار الدعمجهة الدعمنعم/ لا

//لا/لانعم14351000.000هـ

جدول رقم ) 5 ــ 87 ( م�صروفاتو عوائد كر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

المبلغ المرحل لل�سنة العوائد الفعليةالعوائد الفعليةتاريخ ال�صرفجهة ال�صرفالمبلغ الم�صروف
جهة الدعمالتالية

برامج�و أن�شطة الكر�سي650.000
1435/7/19هـــمن

//350.000
1436/7/7 هـــ�إلى
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�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :
جدول رقم ) 5 ــ 88( �أعداد القوى الب�شرية لكر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

-------------�أ�ستاذ الكر�سي1
د. فواز بن �أحمد �سعدالم�شرف على الكر�سي2

م�ست�شارون )�أع�ضاء اللجنة الا�ست�شارية 3
للكر�سي(

د.نبيل كو�شك.
د.فواز �سعد.

�أ.د/محمد �إبراهيم.
د.�أ�سامة العمري.
د. زاهر عثمان.
د.طارق حمدي.

د.عبدالرحمن حريري.
د. �شادي خوندنه.
د.يا�سر ن�صيف .
�أ.ق�سورة الخطيب .
�أ.ل�ؤي ن�سيم.

م.مازن الزايدي.
�أ.�أ�سامة نتو .
�أ.ها�شم نابل�سي.
�أ.مازن ال�ضراب.
�أ.راكان العيدي.
�أ.ف�ؤاد الفرحان.
�أ.بدر الجعفري.
م.ع�صام الزامل.
د.طوبى تركلي.

د.منى �أبو �سليمان.

فار�س بن حاتم�سكرتارية4
عزام بن محمود جداويمحا�سب5
محمد بن زهير بنجابيمدير البرامجو الأن�شطة6

الخطة الا�ستراتيجية للكر�سي :
جدول رقم ) 5 ــ 89 ( �أعمال لم تكن في خطة لكر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمالو تم تنفيذها

التكلفةتاريخ الن�شاطعدد الم�ستفيدينالفئة الم�ستهدفةالجهة المنفذةمكان الإنعقادتاريخ الإنعقادا�سم الن�شاط

17.562/رياديي الأعمالEMCجدة2015/1/29م�ؤتمر اللجنة الا�ست�شارية
8/300.000طلاب جامعة �أم القرى///دعم ال�شركات الطلابية

لجنة �إعداد وكتابة تقرير الكر�سي :
جدول رقم ) 5 ــ 90 ( لجنة �إعدادو كتابة تقرير كر�سي المعلم محمد بن عو� ضبن لادن للإبداعو ريادة الأعمال

الا�سمالمن�صب

د.فواز بن �أحمد �سعدالم�شرف على الكر�سيو رئي�س لجنة �إعداد التقرير
محمد بن زهير بنجابيع�ضو م�شرف على الن�شاطات

عزام بن محمود جداويع�ضو م�شرف على ال��شؤون المالية
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التعريف بالكر�سي :
يعت�ب� ر�سرط���ان القول���ونو الم�ستقيم ثال���ث �أنواع ال�سرطانات انت�ش���اراً في العالم،و الثانيل أ�سباب الوف���اة في الولايات المتحدةو الدول الغربية.و ق���د ازدادت حالات الإ�صابة 
ب�سرط���ان القول���ونو الم�ستقي���م في المملك���ة العربية ال�سعودية في الآون���ة الأخيرة . حيث �أنه يعد هو الأول في كل الأعمار بالن�سبة للرج���ال،و الثالث بالن�سبة للن�ساء لكل الفئات 
العمري���ة .و تظه���ر الإح�صائي���ات الأخ�ي�رة لمركز ال�سجل ال�سعودي لر�صد الإ�صابة بال�سرطان �أن الإ�صابة ب�سرطان القول���ونو الم�ستقيم ظهرت في فئات عمرية �صغيرة ال�سن. 
وك���ون �أغل���ب ح���الات �سرط���ان القولونو الم�ستقيم ت�شخ���� صفي مراحل مت�أخرة مما ينعك�س على مع���دلات ال�شفاءو مما يزيد العبء على موارد الدول���ة. لذلك �أ�صبح �ضرورياً 
�إج���راء البح���وث لمعرف���ة �أف�ض���ل الط���رق لمواجهة هذا المر�و ضالتنب�ؤ ب���هو الحماية منه.لو أن ميزانية البح���ث العلمي تحتاج �إلى موارد خا�صة قام���ت الجامعة بعقد �شراكات مع 
القط���اع الخا���� صلتموي���ل البح���ث العلمي ال���ذي يعتبر ع�صب التقدمو الرقي في جمي���ع مجالات الحياة،�و إحدى طرق دع���م البحث العلميو دفعه هو �إن�ش���اء الكرا�سي البحثية 
بالجامعات،و التي تدعم من القطاع الخا�ص. فبد�أت جامعة �أم القرى بالتعاون مع عائلة ال�شيخ جميل بن عبدالرحمن خوقير على �إن�شاء الكر�سيل أمرا� ضالقولونو �سرطان 

القولونو الم�ستقيمو الذي �سوف يكون لنتائجه الأثر الإيجابي على المجتمع ال�سعودي ب�شكل عامو المكي ب�شكل خا�ص.

تاريخ الإن�شاء :
�أن�شئ الكر�سي بتاريخ 1432/2/27هـ.

ممول الكر�سي :
ال�شيخ جميل عبد الرحمن خوقير.
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الم�شرف على الكر�سي:
الدكتور �سليمان عبد العزيز ج�ستنيه.

�أ�ستاذ الكر�سي :
�أ.د/ دونلدو يفر.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
خم�سة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
ثمانمائةو خم�سون �ألف ريال �سعودي.

�أهمية الكر�سي :
ازدي���اد ح���الات الإ�صاب���ة ب�سرطان القول���ونو الم�ستقيم في المملكة العربية ال�سعودي���ة في الآونة الأخيرة،و كون �أغلبها ت�شخ� صفي مراح���ل مت�أخرة مما ينعك�س على معدلات 
ال�شفاءو مما يزيد العبء على موارد الدولة. لذلك �أ�صبح �ضروريًا �إجراء البحوث لمعرفة �أف�ضل الطرق لمواجهة هذا المر�و ضالتنب�ؤ بهو الحماية منهو تلبية لهذه الحاجة �أن�شئ 

هذا الكر�سي. 
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الر�ؤية:
�إج���راء �أبح���اث �سريري���ةو معملي���ةو ميدانية تثري التق���دم العلمي،و ت�ؤدي لاكت�شاف �آف���اق جديدة في فهم الأمرا� ضالت���ي ت�صيب القولونو معرفة م�سبب���ات �سرطان القولون 

والم�ستقيم، مما تعود بالنفع على الب�شرية في الحمايةو الت�شخي�و صالعلاج الفعال لهذه الأمرا� ضب�إذن الله.

الر�سالة:
الا�ستف���ادة م���ن الامكاني���ات العلمي���ة المتوفرة، من كف���اءات ب�شريةو امكانات معملي���ة في تطوير الخدمات الت�شخي�صي���ةو العلاجيةو طرق الحماية في مج���ال �أمرا� ضالقولون 

و�سرطان القولونو الم�ستقيم على �أ�س�س المعلومات الرا�سخة المبنية على �أبحاث.

�أهداف الكر�سي :
• الهدف العام :	

معرفة �أف�ضل الطرق لمواجهة �سرطان القولونو الم�ستقيم،و التنب�ؤ به،و الحماية منه،و معرفة مدى انت�شار �أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم.

• الأهداف الفرعية:	

11 معرفة العلاقة بين �أنواع الأنماط الغذائيةو العادات ال�صحية�و أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم..

22 معرفة الم�ؤ�شرات الحيوية الجزيئية الوراثية للتنب�ؤ بالإ�صابة ب�سرطان القولونو الم�ستقيم عند الأ�شخا� صالم�صابين ب�أمرا� ضالقولون.

33 معرفة الم�ؤ�شرات الحيوية الجزيئية الوراثية للتنب�ؤ،و تقييم الا�ستجابة للعلاج الكيميائي للم�صابين ب�سرطان القولونو الم�ستقيم..

44 معرفة طرق اكت�شاف �أمرا� ضالقولونو �سرطان القولون مبكراً..

55 معرفة طرق الحماية من �أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم..

66 ن�شر الوعي ال�صحي بين �أفراد المجتمع عن �أهمية الك�شف المبكرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيمو طرق الوقاية المتوفرةو تعريفهم بالمراكز المتوفرة لهذا الغر�ض..

77 معرفة طرق علاج �أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيمو متابعة التطور التكنولوجي العالمي فيها..

88 ن�شر الأبحاث الخا�صة بطرق الحماية ،و الاكت�شاف المبكر،و علاج �أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم..
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منجزات الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 91 ( م�ؤتمرات كر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الم�ؤتمرعنوان الم�ؤتمر

جامعة الملك �سعود م�ؤتمر الكرا�سي العلمية
الريا�ض

جامعة الملك �سعود 
الريا�ض

جامعة الملك �سعود 
الريا�ض

عر� ضعن الكر�سي 
3240 ريال11-1435/7/13هالمهتمون بالكرا�سي العلميةثلاثة �أيامومنجزاته

م�ؤتمر الجمعية ال�سعودية 
التا�سع

جامعة الملك عبد العزيز 
جدة

قاعة الملك في�صل 
بجامعة الملك عبدالعزيز 

بجدة

الجمعية ال�سعودية 
للجراحة

�إلقاء محا�ضرة من �أ�ستاذ 
-13-1435/6/15ه�أطباء الجراحةيومانالكر�سيو رئا�سة جل�سة

جدول رقم ) 5 ــ 92 ( حلقات عمل كر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان الور�شة

مدينة الملك عبد الله د. �سليمان ج�ستنيهالعقد الجراحية
طلابو طالبات ال�سنة 6 �ساعاتتنظيمو تقديمالكر�سيالطبية بمكة

4000 ريال1435/8/2هال�ساد�سة

جدول رقم ) 5 ــ 93 ( الأن�شطة الميدانية لكر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم

الفئة نوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامدة الحملةعنوان الحملة
التكاليفالتكاليفتاريخ عقدهاالم�ستهدفة

الحملة التوعويةل أمرا� ضالقولون 
م�ست�شفى النور يومو احدو�سرطان القولونو الم�ستقيم

4000 ريال5000 ريال1435/4/27هعامة النا�ستنظيمو تقديمالكر�سيالتخ�ص�صي بمكة

جدول رقم ) 5 ــ 94 ( الظهور الإعلامي لكر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم
تاريخ عقدهاالعددم�ست�ضيف الظهورتاريخ الظهورالعنواننوع الظهور

1435/4/27هالثاني ع�شرمجلة �صدى1435/4/27مجلة �صدىلقاء
محرم 1436هالثاني ع�شرمجلة �صدى الخدماتمحرم 1436�سرطان القولونمقالة علمية
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ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 95 ( ميزانية كر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم منذ الإن�شاء

تم توفير المبلغ المطلوبالمبلغ المطلوبالعام

نعم1432850.000هـ
نعم1433850.000هـ
نعم1434850.000هـ

�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 96 ( �أعداد القوى الب�شرية في كر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيم

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

الأ�ستاذ الدكتور دونالدو يفر�أ�ستاذ الكر�سي1
الدكتور �سليمان بن عبد العزيز ج�ستنيهالم�شرف على الكر�سي2
الأ�ستاذ ماجد عبد الله من�صور�سكرتارية3
الأ�ستاذ عبد الله مو�سى هارون من�صورمحا�سب4

الخطة الا�ستراتيجية للكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 97 ( �أعمال في الخطة ال�سنوية لكر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيمو لم تنفذ

التو�صياتالمبلغ المطلوب�سبب عدم التنفيذالفئة الم�ستهدفةالجهة المنفذةا�سم الن�شاط

محاولة عملها م�ستقبلا5000عدم موافقة الإمارة ب�سبب فيرو�س كوروناعامة النا�سالكر�سيحملة توعوية في مكة مول
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ال�صعوبات والعوائق التي واجهت الم�شرف على الكر�سي :
• لم يتم �صرف العهدة لوجود �أنظمة جديدة لم نبلغ بها �إلا عند ت�سليم العهدة )�أكثر من 7 �شهور(.	

• عدم م�ساندة عميد الكليةل أن�شطة الكر�سي.	

• المقارنة الوا�ضحةو الدعم غير المحدود لكر�سي الزايدي من �إدارة الكلية.	

• �إعطاء عهدة لا تغطي م�صروفات ال�سنةو نطالب بتقرير �سنوي.	

التو�صيات والمقترحات للكر�سي :
• م�ساعدة م�شرف الكر�سي الجديد لحل ال�صعوبات.	

• عدم المقارنة بين �أن�شطة الكرا�سي المختلفة بالطريقة المتبعة.	

• �أن يكون هناك جهة �إعلامية للكرا�سيو لا تتبع للكليات.	

لجنة �إعداد وكتابة تقرير الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 98 ( لجنة �إعداد تقرير كر�سي ال�شيخ جميل خوقيرل أمرا� ضالقولونو �سرطان القولونو الم�ستقيمو كتابته

الا�سمالمن�صب

الدكتور �سليمان بن عبد العزيز ج�ستنيهالم�شرف على الكر�سيو رئي�س لجنة �إعداد التقرير

الأ�ستاذ عبد الله مو�سى هارون من�صورع�ضو م�شرف على ال��شؤون المالية )مقترح(
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التعريف بالكر�سي :
كر�سي علمي ب�إ�شراف جامعة �أم القرى يعنى بعقد �أبحاث

 علمية ت�سهم في ت�شخي�و صعلاج �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم.

تاريخ الإن�شاء :
�أن�شئ الكر�سي بتاريخ 1431/11/14هـ.

ممول الكر�سي :
يحيىو م�شعل �سرور الزايدي.

الم�شرف على الكر�سي:
د. هاني محمد عثمان المعلم.

�أ�ستاذ الكر�سي : 
�أ.د/ ناجية ح�سونه.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
خم�سة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
مئتانو خم�سون �ألف ريال �سعودي.

�أهمية الكر�سي :
الأمرا���� ضالروماتيزمي���ة م���ن الأمرا� ضالمناعي���ة ال�شائعة في المملكة الت���ي يحتاج الم�صابون 
به���ا �إلى رعاي���ة طبية م�ستمرةو تت�س���ارع التطورات العلمية العلاجية فيه���ا،و يعنى الكر�سي 
ب�إجراء الأبحاث المتقدمة حولها،و متابعتها، لتقديم الدعم العلميو التقني للباحثينو تح�سين 

م�ستوى الرعاية للمر�ضى بها.

الر�ؤية:
جعل جامعة �أم القرى �صرح الريادة في القيامو الإ�شرافو الم�شاركة في �إجراء الأبحاث في 

مجال الأمرا� ضالروماتيزمية في المملكة العربية ال�سعودية.

الر�سالة:
توف�ي� رالج���و العلمي المنا�س���ب للقيام بالأبح���اث العلمية في مج���ال الأمرا���� ضالروماتيزمية 
وتق���ديم الدع���م الفن���يو التقن���ي للباحث�ي�و نالعلم���اءو الم�شارك���ة في �أبحاث علمي���ة عالمية في 

الأمرا� ضالروماتيزمية.
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الأهداف  :
• القيام ب�أبحاث تعنى بالأمرا� ضالروماتيزمية،و الإ�شراف عليها،و الم�شاركة فيها.	
• تح�سين م�ستوى الرعاية بمر�ضى الأمرا� ضالروماتيزمية فيو طننا الغالي.	
• البدء في �إن�شاء قاعدة بيانات لمر�ضى الأمرا� ضالروماتيزمية،و الم�ساعدة فيها.	
• ت�صميم برامج تعليمية تدريبية للأطباء الم�شرفين على مر�ضى الأمرا� ضالروماتيزمية،و تطبيقها،و الم�شاركة فيها.	

منجزات كر�سي يحيى وم�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايدي لأبحاث �أمرا�ض المفا�صل والروماتيزم :

جدول رقم ) 5 ــ 99 ( دورات كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الدورةعنوان الدورة

دورة المدخل لل�سنوات 
)ABC( كلية الطبنخبة من الطلابو الطالباتال�سريرية

تنظيم - تقديمكر�سي الزايدي

الطلابو الطالبات المنتقلين 
1-1435/7/15 هلل�سنة الرابعة

طرق الك�شف عن �أمرا� ض
د. حنان الع�صيميالمفا�صل العلوية

م�ست�شفى فقيه

24-1435/9/25هطبيبات الامتياز

طرق الك�شف عن �أمرا� ض
29-1435/9/30ه�أطباء الامتيازد. هاني المعلمالمفا�صل العلوية

طرق الك�شف عن �أمرا� ض
طبيبات الامتيازد. حنان الع�صيميالمفا�صل ال�سفلية

20-1435/10/21ه طرق الك�شف عن �أمرا� ض
�أطباء الامتيازد. هاني المعلمالمفا�صل ال�سفلية

طرق الك�شف عن �أمرا� ض
طبيبات الامتيازد. ناهد جانوديالظهر

29-1435/11/30ه طرق الك�شف عن �أمرا� ض
�أطباء الامتيازد. هاني المعلمالظهر

جدول رقم ) 5 ــ 100 ( م�ؤتمرات كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهاعنوان الم�ؤتمر

الم�ؤتمر العربي العام للأمرا� ض
ح�ضور ــ تقديم-دبيالروماتيزمية

طلاب� ــ أطباء� ــ أخ�صائيين ــ 
ا�ست�شاريين

�صفر 1435ه

الملتقى العلمي لطب الأمرا� ض
RPS 1435/6/25هتنظيم ــ تقديمكر�سي الزايديجدةالروماتيزمية

27-1435/12/28هح�ضور ــ تقديمجامعة الفي�صلالريا�ضم�ؤتمر كلية الطب الأمريكية
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جدول رقم ) 5 ــ 101 ( حلقات عمل كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم
تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان الور�شة

ور�شة عمل مف�صلة عن طرق �أخذ التاريخ المر�ضي 
وطرق الفح� صمفا�صل الجزء العلوي من الج�سم 

ومفا�صل الجزء ال�سفليو الظهر

د. هاني المعلم
د. حنان الع�صيمي
د. ناهد جانودي

�وآخرون
تقديم-دبي

طلاب -�أطباء 
�أخ�صائيون -  ا�ست�شاريون

1435/2/28هـ

 General introduction and
principles of MSK examجدةد. هاني المعلم

تنظيم وتقديمكر�سي الزايدي

1435/4/1هـ
 Management of rheumatoid

arthritis1435/4/14هـجدةد. هاني المعلم
 Management of pregnant

patients with SLE1435/5/4هـجدةد. هاني المعلم
Management of osteoporosis1435/5/21هـجدةد. �ألطاف عبد الخالق

Management of gout1435/5/21هـجدةد. �سامي بحل�س
د. هاني المعلممقدمة في طب الروماتيزمو يوم الروماتيزم التعليمي

كلية الطب

1435/6/2هـطلبة الطب
1435/6/3هـطالبات الطبد. هاني المعلممقدمة في طب الروماتيزمو يوم الروماتيزم التعليمي

16-1435/8/17هـطبيبات الامتيازد. حنان الع�صيميمهارات فح� صالمفا�صل
18-1435/8/19هـ�أطباء الامتيازد. هاني المعلممهارات فح� صالمفا�صل
5-1436/1/6هـطالبات الطبد. ناهد جانوديمهارات فح� صالمفا�صل طالبات الطبد. هاني المعلممهارات فح� صالمفا�صل

جدول رقم ) 5 ــ 102 ( محا�ضرات كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم
تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الور�شةعنوان المحا�ضرة

د. هاني المعلممحا�ضرة عن التهاب المفا�صل الآحاد

تنظيم - تقديمكر�سي الزايديجدة

1435/1/29هـطلاب� ــ أطباء� ــ أخ�صائيون
1435/4/19هـالطلابو الطالباتد. هاني المعلمالمراجعة العلمية المركزة لطب الروماتيزم
1435/4/20هـ�أطباء الزمالةد. هاني المعلمالمراجعة العلمية المركزة لطب الروماتيزم

 Approach to history taking in
rheumatologyد. ليلى الحربي

طلاب� ــ أطباء� ــ أخ�صائيون

1435/5/1هـ
Approach to back pain1435/5/2هـد. يارا الحربي

 Laboratory interpretations in
rheumatic diseases1435/6/4هـد. منال العتيبي

 Pharmacotherapy in rheumatic
diseases1435/6/5هـد. هاني المعلم

ا�ستخدام العلاجات الحيوية عند مر�ضى �أمرا� ض
المفا�صل الم�صابين بفيرو�سات

د. هاني المعلم
د. حنان الع�صيمي
د. ناهد جانودي

1435/8/6هـ

رحلة مري� ضالروماتيزم في العيادات في ال�سعودية
د. هاني المعلم

د. حنان الع�صيمي
د. ناهد جانودي

1435/9/14هـ----
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جدول رقم ) 5 ــ 103 ( الأن�شطة الميدانية لكر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم
1435/3/5هـالفئة الم�ستهدفةنوع الم�شاركةالجهة المنظمةتبوكمدة الحملةعنوان الحملة

يومو احدالعيادة المتنقلة

جدة

مختلف �شرائح المجتمعتنظيم - تقديمكر�سي الزايدي

1435/4/11هـ
1435/4/14هـينبع
1435/4/28هـجدة
1435/6/19هـمكة
1435/7/20هـتبوك
1435/8/25هـجدة
1435/11/4هـينبع
1435/1/11هـجدة

جدةخم�سة �أيامحملة توعوية للك�شف المبكر عن �أمرا� ضالروماتيزم
/1435/12هـ

�إلى
1436/1/3هـ

جدول رقم ) 5 ــ 104 ( الظهور الإعلامي لكر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم
العددم�ست�ضيف الظهورتاريخ الظهورالعنواننوع الظهور

خبر

1435/3/24هـكر�سي الزايدي ي�شارك في م�ؤتمر دبي الحادي ع�شرل أمرا� ضالروماتيزم بثلاثو ر� شعمل

موقع جامعة �أم القرى

-
-1435/3/25هـكر�سي الزايدي يت�ألق في الم�ؤتمر العربي الحادي ع�شرل أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

-1435/4/2هـمعالي مدير الجامعة يبحث مع م�شعل الزايدي المراحل القادمة لكر�سي الزايديل أمرا� ضالروماتيزمو التهاب المفا�صل
-1435/6/8هـبرعاية كريمة من معالي مدير الجامعة يقيم كر�سي يحيىو م�شعل الزايدي بكلية الطب الملتقى العلمي عن طب الأمرا� ضالروماتيزمية

-1435/6/21هـكر�سي الزايديل أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم يقيم الملتقى العلمي لطب الأمرا� ضالروماتيزمية
4693جريدة عكاظ1435/6/22هـبحث م�ستجدات الأمرا� ضالروماتيزمية

يت�ضمنو ر� شعمل عن مهارات الفح� صال�سريريو طرق العلاج
-جريدة �سبق1435/6/24هـكر�سي "الزايدي" ينظم الملتقى العلمي لطب الأمرا� ضالروماتيزمية

خبر

-جريدة مكة الآن1435/6/24هـكر�سي الزايديل أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم: يقيم الملتقى العلمي لطب الأمرا� ضالروماتيزمية
-موقع جامعة �أم القرى1435/6/25هـمعالي مدير الجامعة يفتتح الملتقى العلمي الذي نظمه كر�سي الزايدي لطب الأمرا� ضالروماتيزمية بجدة

-جريدة الحياة1435/6/25هـانطلاق ملتقى »الروماتيزم« في جامعة �أم القرى.. اليوم
-جريدة مكة1435/6/25هـملتقى علمي للروماتيزم ب�أم القرى

-جريدة المدينة1435/6/26هـع�سا�س يفتتح ملتقى طب الأمرا� ضالروماتيزمية ب ـ"�أم القرى"
4698جريدة عكاظ1435/6/27هـملتقى لتعزيز علاج المفا�صل الروماتيزمية
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الن�شر العلمي :

جدول رقم ) 5 ــ 105( كتب كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم
تاريخ الن�شرا�سم الم�ؤلفم�شترك/ منفردعنوان الف�صل في الكتاب

Rheumatoid arthritis in Saudi Arabiaصفر 1436هـعدد من الباحثينم�شترك�
A Simple Approach of Low Back Pain.1436هـعدد من الباحثينم�شترك

 Work ability and work disability evaluation in Saudi patients with rheumatoid arthritis.
Special emphasis on work ability among housewives1434هـعدد من الباحثينم�شترك

Perioperative Management of Patients with Rheumatic Diseases،Open Rheumatol Jرم�ضان1434هـعدد من الباحثينم�شترك
 Case of Erosive Polyarthritis in a Patient Diagnosed With a Suspicion of Atypical

Mycobacteria، Open Rheumatol J.رم�ضان1434هـعدد من الباحثينم�شترك

جدول رقم ) 5 ــ 106 ( �أبحاث كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم
ا�سم المجلة العلمية �أ والدوريةتاريخ القبول �أ والن�شرمقدم البحثعنوان البحث

مدى كفاءة الأطباء المقيمين�و أطباء الأ�سرة في مهارات فح�و صت�شخي� صالتهابات 
ن�شر لملخ� صفي الم�ؤتمر الأوربيل أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم قيد الن�شرد. هاني المعلمالمفا�صل

EULAR
-تحت التنفيذد. هاني المعلمتحديد دقة الفح� صالطبي مقارنة بالأ�شعة التلفزيونية في ت�شخي� صالتهابات المفا�صل
�صلاحية �أدوات الفح� صفي الك�شف عن التهاب المفا�صل في المر�ضى الذين يعانون من 
ال�صدفية با�ستخدام الموجات فوق ال�صوتية للع�ضلاتو العظام باعتباره المعيار الذهبي 

لت�شخي� صالمر�ض
-تحت الت�صميمد. هاني المعلم

تحديد معايير الإحالة المبكرة للمر�ضى الذين يعانون التهاب المفا�صل عر�ضها على �أطباء 
-تحت التنفيذد. هاني المعلمالرعاية ال�صحية الأوليةو درا�سة فعاليتها

-تحت التنفيذد. هاني المعلممنهج �شاملل آلام �أ�سفل الظهر
EPUBذ والحجة 1433هـد. هاني المعلمالعوامل الم�ضادة لنخر الورم لم�ستحثة الذئبة الحمامية الجهازية

المجلة المفتوحةل أمرا� ضالروماتيزم1434/10/12هـد. هاني المعلمالإدارة المحيطة الجراحة للمر�ضى الذين يعانون من �أمرا� ضالروماتيزمية
فر�صة �ضائعة: التدري�س في العيادات الخارجية

 Teaching in outpatient clinics: why is it a
missed apportunity?

مجلة ميديكلتيت�شرقيد الن�شرد. هاني المعلم

مجلة جامعة �أم القرى الطبيةقيد الن�شرد. هاني المعلمحالة من مر� ضكيكوت�شي ــ فوجيموتو مع التهاب الكلية الذئبة
د. امل خوتانيم�شاكل الجهاز الدموي التي ت�صيب مر�ضى الذئبة الحمراء

المجلة المفتوحةل أمرا� ضالروماتيزمرم�ضان 1434هد. فوزية با�شال
RA referral criteria Research:

 On processing finish the patients recruitment
& start for writing the manuscript

-قيد الن�شر-

AWARD Research:
 Finished & submitted to the journal to

published
-قيد الن�شر-

RASD research:
RA data registry still recruit patients-قيد الن�شر-

AFFORD Research:
Still in the phase of recruiting patient-قيد الن�شر-
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ا�سم المجلة العلمية �أ والدوريةتاريخ القبول �أ والن�شرمقدم البحثعنوان البحث

ARROWS Research:
Still in the phase of recruiting the sample size-قيد الن�شر-

RA practice in Saudi Arabia research:
Published at Saudi medical journal-المجلة الطبية ال�سعودية�صفر1436ه

 The effect of TNF-inhibitor therapy on TH17
pathway in Rheumatoid Arthritis

البحث ف �أثر علاجات مثبطات TNFعلى م�سار TH17 في علاج المر�ضى 
الم�صابين بالتهاب المفا�صل الروماتيزمية

-تحت الت�صميم-

بحثو �ضع �آلية علمية منهجية للاكت�شاف المبكرو التحويل ال�سريع للمر�ضى 
الم�صابين ب�إلتهابات المفا�صل من قبل �أطباء الأ�سرة �إلى ا�ست�شاريي الروماتيزم: تم 

الانتهاء من تجميع الحالاتو الآن ب�صدد التحليل النهائي للنتائج
Early Arthritis

-قيد التنفيذ-

 Assessment of the Effects of Rheumatoid
 Arthritis on the Health Status of Patients and

their Caregivers
)تقييم �أثر مر� ضالتهاب المفا�صل الروماتيزمي على الحالة ال�صحية للمر�ضىو لمن 
يعتني بهم من �أهاليهم(: انتهى تجميع العيناتو الآن في مرحلة الكتابة النهائية 

ومن ثم تقديم البحث

-قيد التنفيذ-

 ٣Effect of Adalimumab on Workability Assed
 In Rheumatoid Arthritis Disease patients in

Saudi Arabia ( AWARDS)
�أثر علاج الأداليموباب على قدرة العمل عند مر�ضى التهاب المفا�صل الروماتيزمية 

في المملكة العربية ال�سعودية.

--قيد التنفيذ

 From Symptoms to Diagnosis: An
 observational study on the journey of
 Rheumatoid arthritis patients in Saudi

Arabia
من الأعرا�� ضإلى الت�شخي�ص: درا�سة ا�ستطلاعية عن رحلة مري� ضالتهاب 

المفا�صل الروماتيزمي في المملكة العربية ال�سعودية

--قيد التنفيذ

 Rheumatoid arthritis patients in Saudi
Arabia

من الأعرا�� ضإلى الت�شخي�ص: درا�سة ا�ستطلاعية عن رحلة مري� ضالتهاب 
المفا�صل الروماتيزمي في المملكة العربية ال�سعودية

--قيد التنفيذ

 Achieving comprehensive Remission or
 low disease activity in Rheumatoid patients
 and its impact on Work ability - Saudi RA

Registry ( ARROWS)
--قيد التنفيذ

 Chemotherapy/cancer-induced/related
 arthritis: A multicentral Retrospectie Case

Series and a review of the literature.
--قيد التنفيذ

 Use of biologics in arthritis patients with
 viral hepatitis، a multicentral retrospective

case series
ت�أثير العلاج البيولوجي على المر�ضى الم�صابين ب�أمرا� ضروماتيزميةو كبدو بائي

--قيد التنفيذ

SAPHO syndrome is it challenging?قيد التنفيذ--
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جدول رقم ) 5 ــ 107 ( الأبحاث التي �أنجزت في كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

تاريخ القبول مقدم البحثعنوان البحث
�أ والن�شر

ا�سم المجلة العلمية
تاريخ القبول مقدم البحثعنوان البحث �أ والدورية

�أ والن�شر

RA in Saudi Arabia
درا�سةو �ضع مر� ضالتهاب المفا�صل الروماتيزمي في المملكة العربية 
ال�سعودية: درا�سة ا�ستق�صائية لكل ما ن�شر عن المر� ضفي المملكة مع 

ا�ست�شراف �آلية تطوير �أ�ساليب رعاية هذا المر� ضفي المملكة
-----

التدري�س في العيادات الخارجية: فر�صة �ضائعة؟
 Teaching in outpatient clinics: why is it

a missed apportunity?
------

 Perception of musculoskeletal
 examination competencies among
 internal medicine residents in Saudi

Arabia
------

 From Symptoms to Diagnosis: An
 observational study on the journey of
 Rheumatoid arthritis patients in Saudi

Arabia
من الأعرا�� ضإلى الت�شخي�ص: درا�سة ا�ستطلاعية عن رحلة مري� ض

التهاب المفا�صل الروماتيزمي في المملكة العربية ال�سعودية

------

 Effect of Adalimumab on Workability
 Assed In Rheumatoid Arthritis Disease

patients in Saudi Arabia ( AWARDS)
�أثر علاج الأداليموباب على قدرة العمل عند مر�ضى التهاب المفا�صل 

الروماتيزمية في المملكة العربية ال�سعودية.

------

جدول رقم ) 5 ــ 108( الإ�شراف في كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

التكاليفالغر� ضمن العملمدة الإ�شرافنوع العملا�سم الم�شرفا�سماء الطلاب

فهد المالكي

. هاني المعلم
د. ناهد جنودي
د. حنان الع�صيمي

م�شاركة
1436/1/10ه ـ

�إلى
الم�شاركة في �أن�شطة الكر�سي1436/2/9هـ

2000
2000منال العتيبي
2000رحاب �سم�سم
2000عمار حبيب الله
2000ليلى الحربي

4000�إيهاب جوهرجي
�أو�س الحازمي

1436/1/17هـ �إلى1436/2/7هـ
4000

12000جدة�إيمان الفقيه
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جدول رقم ) 5 ــ 109( جوائز كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

تاريخ الح�صول عليهاا�سم الحا�صل عليهاا�سم الجائزة ا والجهة المانحةالعمل الحا�صل على الجائزة

حالات التهابات مفا�صل لمر�ضى م�صابين بمر� ضنق� ص
1434/8/22هـد. هاني المعلمGlobal Medical Discoveryالمناعة المكت�سب الإيدز

ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 110 ( ميزانية كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

دعم اخر تم توفره نعم/ لالم ي�صرف المبلغتم توفير المبلغ المطلوبالمبلغ المطلوبالعام

--نعم1431500000هـ
--نعم1432500000هـ
لالم ي�صرفلا1433500000هـ
--نعم1434500000هـ
--نعم1435500000هـ
--لا1436500000هـ

جدول رقم ) 5 ــ 111( ميزانية كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم لعام 1436هـ

تاريخ تقديم الطلبالمبرراتالاحتياجاتالمبلغ المطلوب

--ا�ستكمال �أن�شطة الكر�سي المختلفة1.000.000
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�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 112 ( القوى الب�شرية في كر�سي يحيىو م�شعل �أبناء ال�شيخ �سرور الزايديل أبحاث �أمرا� ضالمفا�صلو الروماتيزم

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

الأ�ستاذة الدكتورة ناجية ح�سونه�أ�ستاذ الكر�سي1
الدكتور هاني محمد المعلمالم�شرف على الكر�سي2
د. �أ�شرف كامل د. عمر وح�سنم�ست�شارون3
د. حنان الع�صيمي د. ناهد جانوديباحث رئي�سي4
د. محمد قاروت – د. �ألطاف عبدالخالق – د. �سوزان عطار – �أميره بادخن – �سامي بحل�سباحث م�شارك5
�إيهاب جوهرجي – �أو�س الحازمي – �إيمان الفقيهطلاب بكالوريو�س6
فهد المالكي -  رحاب �سم�سم- عمار حبيب الله – ليلى الحربي – منال العتيبيطلاب ماج�ستير7
د. �شرين الجوهري – �أ. �سميرة نزلاوي – �أ. لمياء – �أ فاطمة بومنذر�سكرتارية8
فاطمة بومنذرمحا�سب9

خدمة المجتمع:
• �إن�ش���اء قاع���دة بيان���ات لمر�ضى التهاب المفا�صل الروماتزميو جاري الآن عملية تدريب لمدخلي معلوماتو �سيتم التطبيق العملي التجريبي في �إحدى الم�ست�شفياتو ذلك لتقييم 	

التجرب���ةو ت�صحي���ح الأخط���اء علم���ا ب�أن عدداً كب�ي�راً من القطاعات �أبدى ترحيب���ه التام بالم�ساهمة في هذه الخط���وة المهمةو تبني م�شروع الكر�سي هذا لم���ا له من دور كبير في 
تح�سين الرعاية بمر�ضى الأمرا� ضالروماتيزميةو لخلق �أر�ضيةو ا�سعة ل�سل�سلة لا تنتهي من الأبحاث.

• الإ�شراف على تدريب �أربعة �أطباء امتياز من كلية الطب،و ت�أهيلهم للم�شاركة في تقديمو ر�شة عمل براغ.	

الأعمال الم�ستقبلية:
• الم�شاركة في الم�ؤتمر العربي لطب الأمرا� ضالروماتيزمية في يناير 2014م.	

• م�شروع كتاب مهارات في طب الأمرا� ضالروماتيزمية.	
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التعريف بالكر�سي :
تقدم���ت جمعي���ة ال�ب� رالخيري���ة بمكة المكرم���ة بم�ش���روعل إن�ش���اء كر�س���ي للخدمات 
الإن�ساني���ة بتموي���ل ك���ريم من ال�شيخ ه�ش���ام بن عبد ال�سلام عطار لتق���وم جامعة �أم 
الق���رى ب�إدارتهو تنفيذه �ضمن برامجه���ا للكرا�سي العلمية.و قد جاءت فكرة �إن�شاء 
ه���ذا الكر�س���ي مت�سقة مع ما تحمله الجمعية من التزام نحو تحقيق هدفها الأ�سا�س 
المتمث���ل في تق���ديم خدمات رعاية ت�ساهم في توفير الحياة الكريمة لذوي الحاجات 
ب����أم الق���رىو الم�ساهمة في ح���ل ق�ضايا المجتم���ع المعا�صر المعق���دةو المت�شعبةو التي 
ينبغي التعامل معها ب�أق�صى ما يمكن من علميةو مهنية.و ت�أتي �أهمية هذا الكر�سي 
لم���ا يتوق���ع �أن يقدم���ه في مج���ال العمل الخ�ي�ريو الإن�ساني من تطوي���ر لهدا المجال 
ليحق���ق �أهداف���ه عل���ى �أ�س�س علمية ترتق���ي بممار�سته عل���ى �أر� ضالواق���عو تتلم�س 
حقيقت���ه عل���ى �ض���وء معطي���ات حقيقيةو بحث علم���ي،و ما يمكن �أن يوف���ره للجامعة 
م���ن فر���� صطيبة للقي���ام بدورها في خدم���ة المجتمع من خلال البرام���جو الخدمات 

والأن�شطة المتنوعة التي يت�ضمنها برنامج الكر�سي.

تاريخ الإن�شاء :
�أن�شئ الكر�سي في تاريخ محرم 1432هـ.

الممول :
ال�شيخ ه�شام بن عبد ال�سلام عطار.

الم�شرف على الكر�سي:
د. خالد بن يو�سف برقاوي.

�أ�ستاذ الكر�سي :
�أ. د. ح�سن بن ح�سين �سليمان.

مدة التمويل:
خم�س �سنوات هجرية.

قيمة التمويل:
ثلاثة ملايين ريال �سعودي.

قيمة الم�صروفات:
خم�س مائة �ألف ريال �سعودي لعام 1434/1433هـ.
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�أهمية كر�سي :
تطوي���ر مج���ال العم���ل الخيريو الإن�ساني على �أ�س����س علمية في �ضوء البحث العلمي لترتقي بممار�سته على �أر� ضالواقعو ليق���وم بدوره في خدمة المجتمع من خلال البرامج 

والخدماتو الأن�شطة المتنوعة التي يت�ضمنها برنامج الكر�سي.

الر�ؤية :
تطوي���ر �أداء الجمعي���اتو المنظم���ات الخيري���ة من خلال القيام بالبحوث العلميةو الأن�شط���ة البحثية،و بث الوعي المجتمعي ب�أهمية العمل الخ�ي�ريو الإن�ساني،و ابتكار الو�سائل 

العلميةو العملية الفعالة للنهو� ضبالمجتمع المكيو خا�صة الفئات المحتاجة منه.

الر�سالة :
النهو� ضبالخدمات الإن�سانية �إلى �آفاق التميزو المهنيةو الأداء العلميو محاربة الفقرو ن�شر ثقافة العمل الخيري في المجتمع لخدمة ذوي الحاجات ب�أم القرى.

�أهداف الكر�سي :
• الهدف العام :	

النهو� ضبالعمل الإن�سانيو الخيريو خدمة ذوي الحاجات بمكة المكرمة.

• الأهداف الفرعية :	
11 �إجراء البحوث العلمية في المجال الخيريو الإن�ساني لتمكين جمعياتو م�ؤ�س�سات العمل الخيري من تحقيق �أق�صى ما يمكن من فاعليةو تقديم �أف�ضل الخدمات للفئات الم�ستهدفة..

22 �إقامة الندواتو الم�ؤتمرات حول ق�ضايا العمل الخيريو الإن�ساني في المجتمع المعا�صر للتعرف على طبيعة م�شكلاتهوو �سائل الت�صدي لها�و أولوياتهو احتياجاته المتغيرة..

33 تعزيز دور الجمعيات الخيريةو رفع كفاءتها في �أدائها لمهامها من خلال التدريبو البرامجو ر�سم الخطط العلمية لتحقيق �أهدافها..

44 تنمية قدرات ذوي الحاجات من الأفرادو الأ�سروو �ضع البرامج الإنتاجية المنا�سبةو المبتكرة لهمو الكفيلة بتحويلهم �إلى قوى منتجة معتمدة على نف�سها..

55 تحفيز القطاع الخا� صللم�ساهمة في مجال العمل الخيريو الإن�سانيو دعم روح الم��سؤولية الاجتماعية من خلال الأبحاثو البرامج المنا�سبة..

66 ن�شر ثقافة العمل الخيريو الإن�ساني في المجتمع..

77 ت�شجيع البحث العلميو دعمه في مختلف مجالات العمل الخيري..

88 ا�ستقطاب الباحثين المحليينو الدوليين من ذوي التميز العلمي في مجال اهتمام الكر�سي لتحقيق �أهدافه. .
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منجزات الكر�سي :
جدول رقم ) 5 ــ 113 ( دورات كر�سي البر للخدمات الإن�سانية.

التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الدورةعنوان الدورة
دورة تنمية المهارات البحثية 
جامعة الملك �سعود �أ.د/ ح�سين �سليمانللعاملين في المجال الخيري

الريا�ض
جامعة الملك �سعود 

الريا�ض
عر� ضعن الكر�سي 

3240 ريال11-1435/7/13هالمهتمون بالكرا�سي العلميةثلاثة �أيامومنجزاته

العاملون في )6( �ساعاتتقديمالكر�سيجامعة �أم القرىد. خالد �أحمد حجر
-135.000 ريال10-1432/10/12هـالمجال الخيري

البرنامج التدريبي 
للأخ�صائيينو الأخ�صائيات في 

الخدمة الاجتماعية الطبية
م�ست�شفى الملك فهد د. خالد حجر

بجدة
م�ست�شفى الملك فهد 

العاملون في مجال الخدمة )6( �ساعاتتقديمبجدة
1432هـالطبية

تكفل بها 
م�ست�شفى 
الملك فهد

دورة الأخلاقيات المهنية 
لممار�سة الخدمة الاجتماعية في 

المجال الكلينيكي
م�ست�شفى الملك فهد د. خالد حجر

بجدة
م�ست�شفى الملك فهد 

العاملون في مجال الخدمة )6( �ساعاتتقديمبجدة
1432هـالطبية

تكفل بها 
م�ست�شفى 
الملك فهد

دورة تنمية مهارات 
الأخ�صائيين الاجتماعيين في 

المجال الطبي
�إدارة ال��شؤون ال�صحية د. خالد حجر

بالمدينة المنورة.

�إدارة ال��شؤون 
ال�صحية بالمدينة 

المنورة.
الأخ�صائيون في مجال )6( �ساعاتتقديم

1432/6هـالخدمة الطبية بالمدينة المنورة

تكفلت 
بها �إدارة 
ال��شؤون 
ال�صحية 
بالمدينة 
المنورة

جدول رقم ) 5 ــ 114 ( ندوات كر�سي البر للخدمات الإن�سانية
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الندوةعنوان الندوة

ندوة التقنية في الدعوة �إلى 
كلية الدعوة�و أ�صول �أ.د/ �صالح الفريحالله: تجاربو نجاحات.

الدين جامعة �أم القرى
كلية الدعوة 
�وأ�صول الدين 
جامعة �أم القرى

تكفلت بها 1433/5/11هـعامة-ح�ضور
الجامعة

ندوة كرا�سي البحث في المملكة 
العربية ال�سعودية: التجربة 
المحلية في �ضوء الخبرات 

الدولية

الريا�ض�أ.د/ �صالح الفريح
جامعة الإمام 
محمد بن �سعود 

الإ�سلامية
المهتمون بمجال الكرا�سي -ح�ضور

24-1433/5/26هـالعلمية

تكفلت 
بها جامعة 
الإمام محمد 
بن �سعود 
الإ�سلامية

ندوة العمل التطوعي�و آفاق 
الم�ستقبل �شوال 1433هـ.

�أ.د/ �صالح الفريح 
المهتمون بمجال العمل تقديمو رئا�سة لجانجامعة �أم القرىجامعة �أم القرىد/ خالد حجر

�شوال 1433هـالتطوعي
تكفلت بها 
جامعة �أم 
القرى
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جدول رقم ) 5 ــ 115 ( م�ؤتمرات كر�سي البر للخدمات الإن�سانية
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد الأيامنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الم�ؤتمرعنوان الم�ؤتمر

م�ؤتمر التطبيقات المعا�صرة 
للح�سبة في المملكة العربية 

ال�سعودية
جامعة الملك �سعود �أ.د/ �صالح الفريح

بالريا�ض

كر�سي الملك عبدالله 
بن عبد العزيز 

للح�سبةو تطبيقاتها 
المعا�صرة

الأكاديميونو الباحثون في يومانح�ضور
3–1433/4/4هـمجال الح�سبة

كر�سي الملك 
عبدالله بن 
عبد العزيز 
للح�سبة

جامعة الدمام�أ.د/ �صالح الفريحم�ؤتمر "الإ�سلامو ال�سلام"
كلية الآداب،  
ق�سم الدرا�سات 
الإ�سلامية

جامعة الدمام24–1433/5/25هـعاميومانح�ضور

م�ؤتمر الامامةو الجماعة 
بجامعة الإمام محمد بن �سعود 

الإ�سلامية
الريا�ض�أ.د/ �صالح الفريح

جامعة الامام 
محمد بن �سعود 

الإ�سلامية
ذ والقعدة 1433هـعام-ح�ضور

جامعة 
الإمام محمد 
بن �سعود 
الإ�سلامية

جدول رقم ) 5 ــ 116 ( حلقات عمل كر�سي البر للخدمات الإن�سانية
التكاليفتاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد الأيامنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم الم�ؤتمرعنوان الم�ؤتمر

ور�شة عملو �ضع الخطة 
الا�ستراتيجية للكر�سي

مكتب الريادة للتطوير 
بجامعة الملك عبد 

العزيز
120.000 7- 1432/1/8هـالكر�سيو الجمعيات الخيريةيومانح�ضور / تنظيمالكر�سيجامعة �أم القرى

ريال

دور الخدمة الاجتماعية في 
المحاكم ال�شرعية،

د. خالد بن يو�سف 
الريا�ضبرقاوي

وزارة ال��شؤون 
الاجتماعية 
بالتعاون مع 

الجمعية ال�سعودية 
للدرا�سات 
الاجتماعية

-رجب 1432هـ.من�سوبو ال��شؤون الاجتماعيةم�شاركة

ال�شراكة في الم��سؤولية 
الاجتماعية بين القطاعين العام 

والخا�ص

د. خالد برقاوي
الغرفة التجارية مكة المكرمةد. خالد حجر

المهتمون بمجال ال�شراكة م�شاركةبجدة
الغرفة التجارية �شوال 1433هـالاجتماعية

بجدة

دور الر�سالة الإعلامية في 
ن�شر ثقافة العمل الخيري في 

المجتمع
الإعلاميونو العاملون في )6( �ساعاتتنظيم/ تقديمالكر�سيجامعة �أم القرىالكر�سي

المجال الخيري
–18

141.044ريال1433/4/19هـ

التن�سيق بين الجمعيات الخيرية 
فندق الدار البي�ضاء �أ.د/و جدي بركاتكمطلب في المجتمع المعا�صر

55.000 ريال1434/6/8هـقيادات العمل الخيري بمكة)6( �ساعاتتقديمالكر�سيبمكة

ماذا يريد المهتمون بالعمل 
الخيري من كر�سي البر 
للخدمات الإن�سانية

تكفلت بها 1433/4/18هـالمهتمون بالعمل الخيري-تنظيم/ تقديمالكر�سيجامعة �أم القرىلجنة الكر�سي
جامعة �أم القرى
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جدول رقم ) 5 ــ 117 ( محا�ضرات كر�سي البر للخدمات الإن�سانية

تاريخ عقدهاالفئة الم�ستهدفةعدد ال�ساعاتنوع الم�شاركةالجهة المنظمةمكان عقدهامقدم المحا�ضرةعنوان المحا�ضرة

محا�ضرة بعنوان الن�شر في 
الدوريات الأجنبية.

�أ.د/ ح�سين ح�سن 
-�أع�ضاء هيئة التدري�س3 �ساعاتتقديمالكر�سيجامعة �أم القرى�سليمان

محا�ضرة بعنوان الخدمة 
الاجتماعيةو م�ستجدات الع�صر.

�أ.د/ ح�سين ح�سن 
ق�سم الخدمة جامعة �أم القرى�سليمان

-�أع�ضاء هيئة التدري�سو الطلاب�ساعتانتقديمالاجتماعية

الجوانب الأ�سا�سية في �إعداد 
تو�صيفات المقررات الدرا�سية 
كعن�صر من عنا�صر الجودة.

�أ.د/ ح�سين ح�سن 
�سليمان

جامعة الإمام محمد بن 
�سعود الإ�سلامية

جامعة الإمام محمد 
�أع�ضاء هيئة التدري�س بجامعة 3 �ساعاتتقديمبن �سعود الإ�سلامية

جمادى �أول 1432هـالإمام

محا�ضرة عن �أعداد البحوث 
ون�شرها في الدوريات الأجنبية.

�أ.د/ ح�سين ح�سن 
1432هـ�أع�ضاء هيئة التدري�س3 �ساعاتتقديمجامعة الملك �سعودجامعة الملك �سعود�سليمان

التدري�س التفاعليو ارتباطه 
بالاعتماد الأكاديمي

�أ.د/ ح�سين ح�سن 
ربيع �أول 1433هـالمهتمون بالاعتماد الأكاديمي3 �ساعاتتقديمالكر�سيجامعة الملك �سعود�سليمان

�أهمية تدريبو تطوير مهارات 
مدينة الملك عبد الله مدينة الملك عبد الله الطبيةد. خالد برقاويالأخ�صائيين الاجتماعيين

الأخ�صائيون الاجتماعيون 3 �ساعاتتقديمالطبية بمكة المكرمة
1433هـبالمدينة

ا�ستراتيجية تطوير ق�سم الخدمة 
ق�سم الخدمة بجامعة �أم القرىد. خالد حجرالاجتماعية بجامعة �أم القرى

ربيع �آخر 1433هـالطلاب�و أع�ضاء هيئة التدري�س3 �ساعاتتقديمالاجتماعية

جدول رقم ) 5 ــ 118 ( طلاب الدرا�سات العليا في كر�سي البر للخدمات الإن�سانية

نوع الر�سالة دكتوراه ا�سم الطالب
الم�شرفونالتخ�ص�صالكليةالق�سمالجامعةعنوان الر�سالةماج�ستير/بكالوريو�س

م�شروع تخرج مجموعة
العلوم الخدمة الاجتماعية�أم القرىمعوقات العمل التطوعيبكالوريو�س

د. خالد برقاويالخدمة الاجتماعيةالاجتماعية

حمدان بن محمد بن جويبر 
واقع العمل التطوعي في ماج�ستيرالمعبدي

الدعوة �إلى الله
جامعة 

الدعوة�و أ�صول الدعوةو الثقافة الإ�سلاميةالملك عبد العزيز
�أ.د/ �صالح الفريحالدعوة الإ�سلاميةالدين

دكتوراهمحمد بن ح�سين ال�شيعاني
مدار�س الجاليات الخيرية 
في مدينة مكة المكرمة 
�وأثرها في الدعوة �إلى الله

جامعة
الدعوة�و أ�صول الدعوةو الثقافة الإ�سلامية الملك عبد العزيز

�أ.د/ �صالح الفريحالدعوة الإ�سلاميةالدين

م�شروع تخرج مجموعة
بكالوريو�س

دور المر�أة ال�سعودية في 
العمل التطوعي في مدينة 

مكة المكرمة
العلوم الخدمة الاجتماعية�أم القرى

د. خالد حجرالخدمة الاجتماعيةالاجتماعية
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جدول رقم ) 5 ــ 119 ( الظهور الإعلامي كر�سي البر للخدمات الإن�سانية

م�ست�ضيف الظهورتاريخ الظهورالعنواننوع الظهور

تقرير �إخباري عنو ر�شة عمل الر�سالة الإعلامية التي تقرير �صحفي
عكاظ ال�سعوديةو جريدة الجزيرة ال�سعوديةو جريدة 1433/4/19هـقدمها الكر�سي

الأهرام الم�صرية

جريدة المدينة ال�سعوديةلقاء مع �سعادة الم�شرف على الكر�سيتقرير �صحفي

�إذاعة نداء الإ�سلام بمكة المكرمةلقاء مع �سعادة الم�شرف على الكر�سي.لفاء �إذاعي

الن�شر العلمي :

جدول رقم ) 5 ــ 120 ( �أبحاث كر�سي البر للخدمات الإن�سانية

تاريخ القبولمقدم البحثعنوان البحث
الجهة الم��سؤولة عن ا�سم المجلة العلمية ا والدورية ا والن�شر

التكاليفرقم العدد�صدور المجلة

مجلة المركز الدولي للبحوث 1432هـد. خالد �أحمد حجرتقرير علمي عن كر�سي البر للخدمات الإن�سانية
والدرا�سات ــ جدة

المركز الدولي للبحوث 
والدرا�سات بجدة.

العدد الثاني المجلد )1( 
-1432هـ

قيا�س ا�ستخدامات البحث الاجتماعي للم�شاركين 
والم�شاركات في دورة تطوير المهارات البحثية 

للعاملين في المجال الخيري
----مقدم للن�شرفريق الكر�سي

درا�سة عن دور الجهات المانحة في تطوير البحث 
قدم في الملتقىد. خالد حجرالعلمي في المجال الاجتماعيو الإن�ساني

1434/4/3هـ

ملتقى دور الجهات المانحة في تطوير 
البحث العلمي في المملكة العربية 
ال�سعودية، المدينة المنورة 2012

---

بالجمعيات  الخيري  العمل  "تقييمو اقع 
----1432هـد. خالد بن يو�سف برقاويوالم�ؤ�س�سات الاجتماعية بمكة المكرمة"

الجماعة�و أثرها في تحقيق الا�ستقرارو خدمة 
العلم: درا�سة تطبيقية على الدولة

 ال�سعودية الأولى
ذ والقعدة �أ.د/ �صالح الفريح

1433هـ
م�ؤتمر الامامةو الجماعة بجامعة الامام 

---محمد بن �سعود الإ�سلامية

واقع الاعتماد على التمكين ك�أحد الاتجاهات 
الحديثة في الم�ؤ�س�سات الخيريةو برنامج

 مقترح لتفعيله
70.000 ريال--قيد الطباعة1434هـد. محمد �سعيد الزهراني�و آخرون

م�شروع ت�أ�سي�س الجدوى لبرنامج تعليمي 
في قطاع البر بكلية الاقت�صادو العلوم المالية 

الإ�سلامية بجامعة �أم القرى

د. محمد ح�سن الزهراني
58.000 ريال--قيد الطباعة1434هـو �سعد بن حمدان اللحياني

نحو ا�ستراتيجية لتن�سيقو تكامل البرامج 
والم�شروعات الخيرية في المجتمع ال�سعودي: 

درا�سة مطبقة على الجمعيات الخيرية
 بمكة المكرمة

د. عبد الغني بن عبد الله محمد الحربي 
70.000 ريال--قيد الطباعة1434هـ�وآخرون
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ميزانية الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 121 ( ميزانية كر�سي البر للخدمات الإن�سانية منذ الإن�شاء

تم توفير المبلغ المطلوبالمبلغ المطلوبالعام

تم توفير المبلغ1432500.000هـ
تم توفير المبلغ1433500.000هـ
تم توفير المبلغ1434500.000هـ
لم ي�صرف بعد1435500.000هـ

جدول رقم ) 5 ــ 122 ( م�صروفاتو عوائد كر�سي البر للخدمات الإن�سانية

المبلغ المرحل لل�سنة التاليةالعوائد الفعليةالعوائد الفعليةتاريخ ال�صرفجهة ال�صرفالمبلغ الم�صروف

لا يوجد--1434/1433هـكر�سي البر500.000

جدول رقم ) 5 ــ 123 ( ميزانية كر�سي البر للخدمات الإن�سانية لعام 1435هـ

تاريخ تقديم الطلبالمبرراتالاحتياجاتالمبلغ المطلوب

-�إقامةو ر� شعملو تمويل بحوث500.000500.000

�أعداد القوى الب�شرية العاملة في الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 124 ( القوى الب�شرية في كر�سي البر للخدمات الإن�سانية

الا�سمت�صنيف القوة الب�شريةم

�أ.د/ ح�سين ح�سن �سليمان�أ�ستاذ الكر�سي1
د. خالد بن يو�سف برقاويالم�شرف على الكر�سي2
د. خالد �أحمد م�صطفى حجرباحث رئي�سي3
�أ.د/ �صالح بن عبد الله الفريحباحث م�شارك4
�أ. مراد جمال مرادمحا�سب5
�أ. بدر العاموديموظفون �آخرون6
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ال�صعوبات والعوائق التي واجهت الم�شرف على الكر�سي :
• المعوق الأ�سا�سل أعمال الكر�سي هو توا�ضع الميزانية المر�صودةل أعمال العامو عدم تنا�سبها مع حجم العمل الذي كان من الممكن �إنجازه �إذا توفرت الإمكانيات المنا�سبةو قد 	

تمت معالجة هذا الأمر من خلال تنفيذ الم�شاريع التي يتنا�سب حجمها مع حجم الميزانية المتاحة، بالإ�ضافة �إلى التر�شيد في ال�صرفو الإدارة الر�شيدة للميزانية.
• �ضغط العمل بالن�سبةل أع�ضاء الكر�سيو ارتفاع الأعباء الإداريةو الأكاديمية لكل منهم يمثل �صعوبة �أخرىو لكن تم التغلب عليها بالتن�سيق بين الأعباءو بذل المزيد من الجهد.	

التو�صيات والمقترحات للكر�سي :
• زيادة الميزانية المر�صودة للكر�سي في دورته القادمة.	
• تخفي� ضالن�صاب التدري�سيل أع�ضاء الكر�سي لم�شاركة �أكثر فعالية في �أعمال الكر�سي�و أبحاثه.	
• تي�سير الإجراءات الإدارية لتمكين الح�صول على ما يتعلق باحتياجات الكر�سي.	

لجنة �إعداد وكتابة تقرير الكر�سي :

جدول رقم ) 5 ــ 125 ( لجنة �إعداد تقرير كر�سي البر للخدمات الإن�سانيةو كتابته

الا�سمالمن�صب

د. خالد بن يو�سف برقاويالم�شرف على الكر�سيو رئي�س لجنة �إعداد التقرير

�أ.د/ �صالح  بن عبد الله الفريحع�ضو م�شرف على الن�شاطات )مقترح(
د. خالد �أحمد م�صطفى حجر

�أ. مراد جمال مرادع�ضو م�شرف على ال��شؤون المالية )مقترح(
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وكالة عمادة البحث العلمي للمعلومات والن�شر 

نبذة عن العمادة :
تم �إن�شاءو كالة عمادة البحث العلمي للمعلوماتو الن�شرو التكليف عليها بالقرار ال�صادر من معالي مدير الجامعة رقم 4360014026و تاريخ 1436/01/27هـ.و هي �إحدى 
الوكالات التابعة لعمادة البحث العلميو المدرجة �ضمن الهيكل التنظيمي لها. يعر� ضهذا التقرير �إنجازات الوكالة خلال المدة من 1436/01/27ه� ـإلى 1436/12/30هـ.

المهام :
تقوم هذه الوكالة بتنظيم�و إدارة جميع الأعمال الخا�صة بتقنية المعلوماتو الن�شر العلمي داخل العمادةو التوا�صل في ذات ال��شأن مع الجهات الأخرى داخلو خارج الجامعة.

الأهداف :
• توفير موارد الجامعة الب�شريةو المالية عن طريق توظيف تقنية المعلومات في تنفيذ المهام التي يحتاج �إنجازاها يدوياًو قتاًو موارداً �أكثر من تنفيذها �آلياً.	

• توفير المعلومة ال�صحيحة لدعم اتخاذ القرار.	

القائمون والقائمات ب�أعمال وكالة عمادة البحث العلمي للمعلومات والن�شر :
• وكيل العمادة للمعلوماتو الن�شر الدكتور عبدالله بن عمر باز �أ�ستاذ ت�صميم الأنظمة الحا�سوبية الم�ساعد بق�سم هند�سة الحا�سب الآلي.	

• الم�شرف على موقع عمادة البحث العلمي الدكتور �سعيد بن محمد القرني �أ�ستاذ اللغة العربية الم�ساعد بق�سم اللغةو النحوو ال�صرف.	

• الم�شرف���ة عل���ى موق���ع عم���ادة البح���ث العلم���يو مواق���ع التوا�ص���ل الاجتماع���ي الخا�ص���ة بالعم���ادةو الم��سؤول���ة ع���ن الدع���م الفن���يو الم�ساع���دةل أنظم���ة العم���ادة المعلوماتي���ة                                                            	
الدكتورة نوره بنت �صالح الفاروقي �أ�ستاذ علوم الحا�سب الآلي الم�ساعد بق�سم علم معلومات.

• الم�شرف على مطوري الأنظمة المعلوماتية الدكتور ال�سيد ف�ؤاد بن ح�سن ر�ضوان �أ�ستاذ الذكاء الا�صطناعي الم�ساعد بعمادة البحث العلمي.	

• الم��سؤول عن الدعم الفنيو الم�ساعدةل أنظمة العمادة المعلوماتية الأ�ستاذ �سعيد بن م�ساعد الطلحي محا�ضر علوم الحا�سباتو تقنية المعلومات بعمادة البحث العلمي.	

• مطور الأنظمة المعلوماتية الأ�ستاذ عبدالغفار بن محمد الهادي ال�سيد محا�ضر نظم المعلوماتو هند�سة البرمجيات بعمادة البحث العلمي.	

• مطور الأنظمة المعلوماتية الأ�ستاذ �أحمد بن �إبراهيم �شرف محا�ضر الذكاء الا�صطناعي بعمادة البحث العلمي.	

• �سكرتير الوكالة الأ�ستاذ �إبراهيم الح�سني.	 	
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�إنجازات وكالة عمادة البحث العلمي للمعلومات والن�شر :
و�ضع الخطة التنفيذيةو الا�ستراتيجية للوكالة �ضمن خطط عمادة البحث العلمي

ا�ستفتح���ت الوكال���ة �أعماله���ا بالم�شارك���ة فيو �ضع الخطة الا�ستراتيجيةو التنفيذية لعمادة البحث العلميو ذلك فيما يخ���� صتقنية المعلوماتو الن�شر العلمي.و قد �شملت الخطة 
تحليل نقاط ال�ضعفو القوةو الفر�و صالتحديدات الموجودة في الوكالة. كما قامت الوكالة بتحديد الأهداف الا�ستراتيجية لهاو الجدول الزمني لتحقيق كل هدفو المتطلبات 
الفنيةو الإدارية له. بالإ�ضافة �إلى ذلك فقد �أن�شئت الوكالة ال�شراكات الا�ستراتيجية بينهاو بين جهات الجامعة الأخرى ل�ضمان �سلا�سةو �سرعة تنفيذ الأهداف التي ر�سمتها.

�إعداد م�شروع ميزانية الوكالة والمناق�صات للعام المالي 1437هـ/1438هـ :
يعتبر �إعداد م�شروع ميزانيةو كالة عمادة البحث العلمي للمعلوماتو الن�شر من �أهم المهام التي تقوم بها فهي تحتوي متطلبات الوكالة المالية للعام القادم حتى ت�ستطيع �إنجاز 
ماهو موكل �إليها من �أعمال طبقاً لخطة عمادة البحث العلمي. بالإ�ضافة �إلى الميزانية تقوم الوكالة ب�إعداد كرا�سة ال�شروطو الموا�صفات الفنية لعدد من المناق�صات التي �سيتم 

طرحها للعام المالي 1437هـ/1438هـ.

�إن�شاء حقائب تدريبية لن�شر ثقافة البحث العلمي :
�إن من �أهم المهام الموكلة لوكالة العمادة للمعلوماتو الن�شر هي ن�شر ثقافة البحث العلمي بين �أع�ضاء هيئة التدري�سو الباحثين في الجامعةو من هذا المنطلق فقد قامت الوكالة 
 researchgate، google(بتطوي���ر مجموع���ة م���ن الحقائب التدريبية ت�شمل تطويرو �صيانة ال�صفحات الخا�صة بالباحثين على ال�شبكات العالمية للأبحاث العلمية ك ـ

عمل. و ورقة  بحثي �أ مقترح  كتابة  العالميةو كيفية  المعلومات  قواعد  البحث في  scholar(و احترافية 

الإ�شراف على معار�ض الكتاب الدولية :
تنفيذا للأوامر الملكية ال�سامية التي ن�صت على الم�شاركة في المعار� ضالدولية للكتاب تقوم جامعة �أم القرى بالم�شاركة في 22 معر�ضاً دولياً بالإ�ضافة �إلى عدة معار� ضداخلية 
كل ع���ام. يتطل���ب الم�شارك���ة في �أي من المعار� ضالداخلية �أ والخارجية التن�سيق مع جهات الجامع���ة المختلفةو من �أهمها عمادة ��شؤون المكتباتو معهد البحوث العلمية�و إحياء 
ال�ت�راث الإ�سلام���ي لتجهي���ز الإنت���اج العلمي للجامعة�و إر�ساله لمقر المعر�ض. بع���د ذلك تقوم عمادة البحث العلمي بالتن�سيق مع �أع�ضاء اللجن���ة الدائمة لمعار� ضالكتاب لتر�شيح 
مجموع���ة م���ن �أع�ض���اء هيئة التدري����سو من�سوبي الجامعة للإ�شراف على جن���اح الجامعة في المعر�ض.و قد قام���تو كالة العمادة للمعلوماتو الن�ش���ر بالإ�شراف على المعار� ض
التالي���ة: معر���� ضالقاه���رة ال���دولي للكتاب، معر���� ضالدار البي�ضاء الدولي للكت���اب، معر� ضنيودلهي الدولي للكت���اب، معر� ضم�سقط الدولي للكت���اب، معر� ضتون�س الدولي 

للكتاب، معر� ضجنيف الدولي للكتاب، معر� ضماليزيا الدولي للكتاب، معر�� ضأبو ظبي الدولي للكتاب، معر� ضالريا� ضالدولي للكتاب.
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تطوير موقع مو�سوعة ال�شعر العربي :
يق���وم مرك���ز بح���وث اللغ���ة العربية�و آدابها بعمادة البحث العلمي ب�إن�ش���اء مو�سوعة لل�شعر العربيو تتولىو كالة العمادة للمعلوماتو الن�ش���ر تطوير الموقع الإلكتروني الخا� ص
بالمو�سوع���ةو ذل���ك حت���ى تتيح للباحثين داخل الجامعةو خارجها من ت�صفح المو�سوعةو البحث بداخلها. هذاو ق���د طرحت الوكالة الن�سخة الأولى التجريبية من المو�سوعة على 

/http://dsr.uqu.edu.sa/poetry :موقع العمادة على ال�شبكة العالمية على العنوان التالي

�إن�شاء موقع عمادة البحث العلمي على ال�شبكة العالمية ومواقع و�شبكات التوا�صل الاجتماعي الخا�ص بالعمادة :
تقوم عمادة البحث العلمي بن�شر �أهم الأخبارو الفعاليات التي تهم من�سوبي الجامعةو المهتمين ب�أخبارها على موقع العمادة على ال�شبكة العالمية على العنوان التالي:

جدول رقم ) 5 ــ 125 ( لجنة �إعداد تقرير كر�سي البر للخدمات الإن�سانيةو كتابته

الا�سمالمن�صب

https://uqu.edu.sa/dsrموقع العمادة على ال�شبكة العالمية

Dsr Uquوموقع العمادة على الفي�س بوك

@DSR_UQUوموقع العمادة على توتير

https://www.youtube.com/channel/UCy_p_jusL5n1z7qNpSg1X1gوموقع العمادة على اليوتيوب

http://www.slideshare.net/DSR_UQUوموقع العمادة على �سلايد �شير

posts/100067256907255311193/https://plus.google.comوموقع العمادة على جوجل بل�س

DSR_UQUوموقع العمادة �أكاديمياً

الم�شاركة في �إعداد مجلة عمادة البحث العلمي :
قامتو كالة العمادة للمعلوماتو الن�شر بالتعاون معو كالات العمادة الأخرىل إنتاج مجلة دورية ن�صف �سنوية لعمادة البحث تحوي �أهم �أخبار�و إنجازات العمادة.
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وكالة عمادة البحث العلمي فرع الطالبات

نبذة عن الوكالة :
تم �إن�شاءو كالة عمادة البحث العلمي فرع الطالباتو التكليف عليها بقرار معالي مدير الجامعة رقم 4360061560و تاريخ 1436/05/05هـ.و هي �إحدى الوكالات التابعة 

لعمادة البحث العلميو المدرجة �ضمن هيكلتها الإدارية. 

المهام :
تهتمو كالة فرع الطالبات بدعمو تحفيز ع�ضوات هيئة التدري�س للتقديم على البرامج البحثية المانحة التي تقدمها عمادة البحث العلمي في الجامعة �أ وبرامج الدعم الخارجي 

لرفع م�ستوى الأداء البحثي كماًو نوعاً. 

كم���ا ترك���ز الوكال���ة �أن�شطته���ا ب�إدارة المراكز البحثية في �شط���ر الطالباتو تفعيل دورها الريادي في تلبي���ة احتياجات الجامعةو المجتمع في مختل���ف الميادين الدينيةو اللغوية 
والاجتماعيةو التربويةو الطبيةو العلمية.و  ذلك با�ستقطاب ع�ضوات هيئة التدري�س لخدمة توجهات الحراك العلميو الاقت�صاد المعرفي في جامعة �أم القرى. 

تحر�و صكالة فرع الطالبات على خدمة ع�ضوات هيئة التدري�سو طالبات الدرا�سات العلياو ذلك بن�شر ثقافة �أهمية الن�شر العلمي�و إختيار �أوعية الن�شر المرموقة من �أجل ذلك.

تحر� صالوكالة على تنفيذ البرامج التدريبيةو الور� شالتي تهدف �إلى تنمية مهارات ع�ضوات هيئة التدري�سو طالبات الدرا�سات العليا في البحث العلمي. 

تق���دم الوكال���ة خدم���ات لع�ضوات هيئة التدري�س كخدمة الدع���م الفنيو التقني في تقديم المقترحات البحثية- الخدمة ال�شخ�صية  في تنفي���ذ خطوات التقديم للمنح الداخلية �أ و
الخارجية- خدمة ك�شف الانتحال في الأبحاث العلمية. 

ت�ساه���م الوكال���ة في �إع���دادو تنفيذ الإعلانات الإخباريةو الن�شرات الدوري���ة )واحة البحث العلمي(�و إعداد التقارير ال�سنوية للعم���ادة بكافةو كالاتهاو مراكزهاو تحر� صعلى 
تحقيق متطلبات جودة الأداء على الم�ستوى المحليو العالمي. 
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ور�ش العمل التي قدمتها عمادة البحث العلمي لع�ضوات هيئة التدري�س في فرع الطالبات :

جدول رقم ) 5 ــ 126( الجدول الزمنى لور� شالعمل )فرع الطالبات( للعام الدرا�سي 1436/1435هـ

عدد الح�ضورالفئة الم�ستهدفة�إ�شرافتقديمالعنوانم

التعريف بعمادة البحث العلمي1
د. في�صل علاف
د. عبد الله باز
د.با�سم الكاظمي

د. عبد الرحمن الأهدل
27ع�ضوات هيئة التدري�سد.نعيمة ياركندي

29ع�ضوات هيئة التدري�سد.نعيمة ياركنديد. ه�شام عرابيكيفية �إعدادو �صياغة المقترحات البحثية 2

د. عبد الله بازور�شة التجريب المبدئي لنظام المنح البحثية3
د.با�سم الكاظمي

د.نعيمة ياركندي
د. هنادي كتوعة
د. نورة فاروقي

10المدربات

كيفية �إعدادو �صياغة المقترحات البحثية تمهيداً لتقديمها لمدينة 4
60الع�ضوات + طالبات الدرا�سات العلياد. نورة فاروقيد. ه�شام عرابيالملك عبدالعزيز للعلومو التقنية 

اللقاء التعريفي للم�سار الا�ستراتيجي لعمادة البحث العلمي 5
وبرامجها

د. في�صل علاف
د.نعيمة ياركندي
د. هنادي كتوعة
د. نورة فاروقي

د.نعيمة ياركندي
د. هنادي كتوعة
د. نورة فاروقي

عميدة الدرا�سات الجامعية )د. منى ال�سبيعي (
وكيلات الدرا�سات العليا +و كيلات الكليات +و كيلات الاق�سام 
مفتوحة للجميع من ع�ضوات هيئة تدري�سو طالبات الدرا�سات العليا

50

23المدربات  ) 25 ع�ضوه(د. هنادي كتوعةد. هنادي كتوعةكيفية التقديم للمنح الداخلية6
23المدربات  ) 25 ع�ضوه(د. نورة فاروقيد. نورة فاروقيكيفية كتابة مقترح بحثي7

الم�سار الا�ستراتيجي لعمادة البحث العلميو برامجها + كيفية 8
التقديم للمنح الداخلية

د. هنادي كتوعة
21مفتوح لجميع الع�ضواتد. هنادي كتوعةد. نورة فاروقي

الم�سار الا�ستراتيجي لعمادة البحث العلميو برامجها + كيفية 9
التقديم للمنح الداخلية

د. نورة فاروقي
د. هنادي كتوعة
د.با�سم الكاظمي
 د. علي �أمين

23مفتوح لجميع الع�ضواتد. هنادي كتوعة

د. هنادي كتوعةالدعم الفنيو التقني للتقديم على المنح الداخلية10
د. نورة فاروقي

د. هنادي كتوعة
د. نورة فاروقي
20ع�ضوات هيئة التدري�سمدربات الكليات
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وكالة عمادة البحث العلمي للجودة والتطوير والاعتماد الأكاديمي

نبذة عن الوكالة :
تم �إن�شاءو كالة عمادة البحث العلمي للجودةو التطويرو الاعتماد الأكاديمي بقرار معالي مدير الجامعة بتاريخ 1436/11/17هـ.و هي �إحدى الوكالات التابعة لعمادة البحث 

العلميو المدرجة �ضمن هيكلتها الإدارية.

المهام :
• ن�شر ثقافة الجودة في العمادة. 	

• متابعة تقارير العمادةو مراجعة جودة عر�ضهاو تنفيذها. 	

• تقويم م�ستوى الأداءل أعمال العمادة.	

• رفع كفاءة من�سوبي العمادة في مجال الجودةو الاعتماد الأكاديمي.	

• بناء المعاييرو الم�ؤ�شرات الخا�صة بعمادة البحث العلمي في جامعة �أم القرى. 	

• تحديد مواطن الق�صور�و أولويات التح�سين في خطة العمادة التنفيذية.	

• تقديم الت�سهيلات اللازمة لفرق العمل في العمادة لتحقيق ر�سالة الوكالة عن طريق اقتراح �أ� وإقامة الور�و شالبرامج التدريبية للكوادر الب�شرية في العمادة ل�ضمان الجودة.	

• عر� ضتحليل رباعي ن�صف �سنوي عن م�ستوى �أداء العمادة بكافةو كالاتها.	 	

• �إجراء الا�ستباناتو توزيعها على الم�ستفيدين لقيا�س م�ستوى الر�ضا عن كافة �أعمال العمادة.	

• مراجعة كافة الأعمال ال�سابقة في مجال البحث العلمي من خطط ا�ستراتيجية داخلية �أ وتقييمات دولية.	

• التعاون مع عمادة الجودة في كل ما يحقق رفع م�ستوى الأداءو تحديد الأدلةو البراهين اللازمة للاعتماد الم�ؤ�س�سي.	

• �إجراء الا�ستباناتو توزيعها على الم�ستفيدين لقيا�س م�ستوى الر�ضا عن كافة �أعمال العمادة .	
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�أعمال وكالة عمادة البحث العلمي للجودة والتطوير والاعتماد الأكاديمي من تاريخ 1436/11/18�إلى 1436/12/2هـ
• مراجعة التقرير ال�سنوي ل�شطر الطالبات المقدم لعمادة الدرا�سات الجامعية للطالباتو تعديل ما يلزم.	
• مراجعة مجلة العمادة الإلكترونية من حيث البناء الهيكليو المعلومات المدرجة.	
• مراجعة تقارير المراكز البحثية: مركز بحوث العلوم الهند�سية ــ مركز بحوث العلوم التطبيقية ــ من حيث جودة �صياغة الر�ؤيةو الر�سالةو الأهدافو جودة العر�و ضالإخراج 	

�وإجراء الملحوظاتو من ثم مراجعتها بعد �إجراء التعديلات المطلوبة.
• مراجعة لائحة المراكز البحثيةوو �ضع الملحوظات عليها. 	
• �إعداد م�سودة عمل لم�شاركة عمادة البحث العلمي في حلقة نقا� شبعنوان "الارتقاء بقدرات مراكز البحث الجامعية في العلومو التقنية بالمملكة العربية ال�سعودية" فيو زارة 	

التعليم في الريا� ضبتاريخ 1436/11/30 ه ـبم�ساعدةو كيلة مركز البحوث الهند�سية �سعادة الدكتورة نورة الفاروقي.
• مراجعة تو�صيات لجان البحث العلمي في الخطة الا�ستراتيجية للمعيار العا�شر.	
• التقدم بطلب الح�صول على تقرير QS منو كالة الجامعة للجودةو التطوير كذلك الح�صول على تقرير لجنة زيارة فريق الهيئة الوطنية فيما يخ� صالمعيار العا�شر.	
• �إعداد م�سودة لم�ؤ�شرات �آداءو كالات عمادة البحث العلمي�و إر�سالها ل�سعادة العميد.	
• ح�ضور اللقاء التعريفي لعمادة البحث العلمي في مقرو كالة كلية العلوم التطبيقية في الزاهر بتاريخ 1436/12/1 هـ.	

ملخ�ص الممار�سات الجيدة في البحث العلمي وفقاً لمعايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي :
تختلف التوقعات المتعلقة بالبحث العلمي،و ذلك ح�سب طبيعة الم�ؤ�س�سة التعليمية،و نوع البرنامج المقدمو المتوقع من الجامعات �أن ت�شارك م�شاركة �أ�سا�سية في البحث العلمي 
والمعرفة الجادة، حيث �إن قيمة الجامعة على الم�ستوى الدولي تعتمد على هذا الأمر �إلى حد كبيرو من المتوقع كذلك �أن ت�ساهم برامج الدرا�سات العليا ب�صفة خا�صة في البحث 
العلم���ي،و بال���ذات تل���ك البرامج التي يمثل البحث جزءًا �أ�سا�سيًا من مكوناتها، حيث تت�أثر جودة التعلي���مو التعلم بمدى �إ�سهام �أع�ضاء هيئة التدري�س القائم في البحث العلمي 
وم���ن ال�ض���روري، �أن يك���ون �أع�ض���اء هيئة التدري�س القائمين على تدري����س طلبة الدرا�سات العليا، �أ والم�شرف�ي� نعلى �أبحاثهم، هم �أنف�سهم م���ن الباحثين الن�شطين في مجالات 

تخ�ص�صهم.
في حال���ة الم�ؤ�س�س���ات التعليمي���ة الت���ي لا تتوفر بها برام���ج درا�سات عليا، تكون التوقعات �أقل فيم���ا يتعلق بالبحث العلميو لكن من ال�ضروري، عل���ى الرغم من ذلك، �أن يكون 
�أع�ضاء هيئة التدري�س على علم ب�أحدث التطورات في مجال تخ�ص�صهم،�و أن ي�شاركوا في الن�شاطات العلمية المنا�سبة. كذلك تعمل الم�ؤ�س�سات ذات الجودة على توفير البيئة 

التي ت�شجع مثل هذه الن�شاطات، كما تحر� صعلى متابعة مدى الم�شاركة فيها.
و عندم���ا تت�ضم���ن التوقع���ات عم���ل الأبحاث م���ن هيئة التدري�س �أ والطلاب بالبرنامج �إما ب�سب���ب طبيعة الم�ؤ�س�سة �أ والبرنامج المعني، فيجب �أن تك���ون هناك بنية تحتية منا�سبة 
للبحث العلمي ي�شمل ذلك �أ�شياء مثل المكتبات،�و أماكنو تجهيزات ال�شبكة العالمية،و المعامل،و الأجهزة،و مرافق البحوث الأخرى ذات ال�صلة �إلى البرنامج.و  يجب �أن تكون 

هذه الموارد متاحة لطلاب الدرا�سات العليا ذوي الأبحاث، ف�ضلًا عن احتياجات �أع�ضاء هيئة التدري�س كجزء �أ�سا�سي من �إنفاقها العادي.
كم���ا ينبغ���ي ت�شجي���ع �أع�ض���اء هيئة التدري�س على �إقامة رواب���ط مع الم�ؤ�س�سات الأخرى محلياًو دولياً،و م���ع ال�صناعةو هيئات المجتمع المحلي المنا�سب���ة، تبعاً لطبيعة البرنامج، 

لإجراء البحوث التعاونية،و التطوير. 
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ولاب���د كذل���ك م���ن ت�شجي���ع �أع�ضاء هيئة التدري�س في كل التخ�ص�صات على القيام بالبحث العلمي يلزم كذلك تقدي���ر الجهد الذي يقومون به في مجال البحث العلمي، حتى في 
تلك الحالات التي لا ت�ستطيع الم�ؤ�س�سة التعليمية تقديم العون المالي لهم كما يجب على الم�ؤ�س�سة التعليمية �إعداد تقارير دورية عن ن�شاطها البحثي،و تقديم هذه التقارير �إلى 

المجل�س الأعلى، ف�ضلًا عن العمل على ن�شرها في المجتمع الذي تعمل فيه الم�ؤ�س�سة التعليمية.

م�ؤ�شرات الأداء :
قائمة الم�صادر المرجعية لم�ؤ�شرات الأداء الم�ستخدمة:

11 .NCAAA الهيئة الوطنية للتقويمو الاعتماد الأكاديمي
22 معايير جودة اتحاد الجامعات العربية AARU  2009م.
33 معايير �شنغهاي لجودة الأداء البحثي ARWU 2015م .
44 .DSR-UQU م�ؤ�شرات خا�صة بعمادة البحث العلمي في جامعة �أم القرى

جدول رقم ) 5 ــ 127( م�ؤ�شرات الأداء في عمادة البحث العلمي

الوكالة الم��سؤولةم�صدر الم�ؤ�شرالم�ؤ�شرم

وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAA- AARUعلاقة المجالات التي يتم فيها البحث العلمي بالأولويات الم�شار �إليها في ر�سالة البرنامج، �أ وفي خطة البحث العلمي.1

وكالة العمادة للمجموعاتو المراكز البحثيةNCAAA- AARUعلاقة البحث العلمي التطبيقي الذي قام به �أع�ضاء هيئة التدري�س بالق�ضايا مو�ضوع ال�ساعة.2

وكالة العمادة لل��شؤون الماليةو الإداريةNCAAA- AARUالتقييم الم�ستقل لكفاية من��شآت�و أجهزة البحث العلمي.3

وكالة العمادة لل��شؤون الماليةو الإداريةNCAAA- AARUتقييم �أع�ضاء هيئة التدري�س لكفاية �أجهزةو من��شآت البحث العلمي.4

وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرNCAAA- AARUن�سبة �أع�ضاء هيئة التدري�س الذين قاموا ب�إنتاج �أبحاث علمية ذات موا�صفات محددة.5

وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرNCAAA- ARWUعدد الأبحاث العلمية المن�شورة في مجلات علمية محكمة مقارنة بعدد �أع�ضاء هيئة التدري�س ذوي الدوام الكامل.6

وكالة العمادة لل��شؤون الماليةو الإداريةNCAAA- AARUن�سبة الإنفاق على الأبحاث للإنفاق الكلي7

وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAA-AARUمعدل النجاح في الح�صول على منح بحثية.8



349 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

الوكالة الم��سؤولةم�صدر الم�ؤ�شرالم�ؤ�شرم

متو�سط عدد المرات التي ي�ست�شهد فيها بالأبحاث العلمية التي �أنتجها �أع�ضاء هيئة التدري�س مقارنة9
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرNCAAA-AARU ب�أع�ضاء هيئة التدري�س.

وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAA-AARUن�سبة �أع�ضاء هيئة التدري�س الذين نجحوا في الح�صول على منح بحثية مفتوحة للمناف�سة.10
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAA-AARUالأموال التي تم الح�صول عليها عن طريق منح البحث العلمي11
وكالة العمادة للمجموعاتو المراكز البحثيةNCAAA-AARUعدد م�شروعات البحث العلمي الم�شترك مع القطاع ال�صناعي12
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAA-AARUن�سبة الطلبة الم�سجلين في برامج الدرا�سات العليا البحثية.13
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAAعدد الطلبة الم�سجلين في برامج الدرا�سات العليا البحثية المتخرجين في ال�سنة الما�ضية.14
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAAمعدلات انتهاء الطلبة بنجاح في برامج الدرا�سات العليا البحثية.15
وكالة العمادة لل��شؤون الماليةو الإداريةNCAAAمعدل الدخل الذي تم الح�صول عليه من الأبحاث لكل ع�ضو هيئة تدري�س بدوام كامل16
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAAن�سبة �أع�ضاء هيئة التدري�س الموظفين في البحث )م�ؤ�س�سي(17
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAAن�سبة �أع�ضاء هيئة التدري�س الم�شرفين الطلاب الباحثين18
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةNCAAAعدد �أوراق العمل التي قدمت في م�ؤتمرات )�أ(على م�ستوى محلي )ب( على م�ستوى عالمي19
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرNCAAA-AARUنتائج الا�ستطلاعل آراء هيئة التدري�سو من هم خارج الم�ؤ�س�سة عن ن�سبة الت�سهيلات البحثية بالجامعة20
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرNCAAA-AARU-معدل النجاح في الح�صول على منح بحثية خارجية21

معدل الا�ست�شهادات )citations( البحثية الواردة لكل هيئة التدري�س من العاملين بدوام كامل )على م�ستوى 22
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرNCAAA- ARWUالتخ�ص�صات(

وكالة العمادة للجودةو التطويرو الاعتماد AARU- DSR-UQUعدد البرامج التدريبية الف�صلية التي تنمى مهارات �أع�ضاء هيئة التدري�س في مجال البحث العلمي23
�ألأكاديمي

وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثية – AARU- DSR-UQUن�سبة عدد الأبحاث ذات التخ�ص�صات المتعددة24
وكالة العمادة للمجموعاتو المراكز البحثية

وكالة العمادة لل��شؤون الماليةو الإداريةAARU-ARWU-DSR-UQU-ن�سبة عدد الجوائز العلمية التي ح�صل عليها �أع�ضاء هيئة التدري�س محلياً �أ� وإقليمياً �أ وعالميا25ً
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةAARU- DSR-UQUن�سبة الكتب الممولةل أع�ضاء هيئة التدري�س )ت�أليفا(26
وكالة العمادة لمنحو الم�شاريع البحثيةDSR-UQU-AARUن�سبة الكتب الممولةل أع�ضاء هيئة التدري�س )ترجمة(27
وكالة العمادة للمجموعاتو المراكز البحثيةDSR-UQUعدد المجموعات البحثية الم�سجلة28
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةDSR-UQUن�سبة المنح البحثية الناجحة في برنامجو اعدة مقارنة بعدد المتقدمات29
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةDSR-UQUن�سبة المنح البحثية الناجحة في برنامج باحث مقارنة بعدد المتقدمين30
وكالة العمادة للمنحو الم�شاريع البحثيةDSR-UQUن�سبة المنح البحثية الناجحة في برنامج رائد مقارنة بعدد المتقدمين31
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرDSR-UQUن�سبة نمو ال�صفحات الإلكترونية في موقع عمادة البحث العلمي32
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرDSR-UQUعدد الزائرين لموقع عمادة البحث العلمي )ف�صلياً(33
وكالة العمادة لل��شؤون الإداريةو الماليةDSR-UQUن�سبة كفاءةو ت�شغيل البنى التحتيةو التجهيزات المركزيةو توطين التقنيات34
وكالة العمادة للكرا�سي البحثيةDSR-UQUعدد الكرا�سي المدعومة المحققة لمعايير جودة الكرا�سي البحثية35
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرDSR-UQUعدد براءات الاختراع المقبولة للتقديم36
وكالة العمادة للمعلوماتو الن�شرDSR-UQUعدد براءات الاختراع الم�سجلة37
وكالة العمادة للمجموعاتو المراكز البحثيةNCAAA-AARUعدد م�شروعات البحث العلمي الم�شترك مع �أع�ضاء هيئة التدري�س في الم�ؤ�س�سات المحلية38
وكالة العمادة للمجموعاتو المراكز البحثيةNCAAA-AARUعدد م�شروعات البحث العلمي الم�شترك مع �أع�ضاء هيئة التدري�س في الم�ؤ�س�سات الدولية39

وكالة العمادة للجودةو التطويرDSR-UQUعدد البرامج التدريبية الف�صلية التي تنمي مهارات طلاب الدرا�سات العليا في مجال البحث العلمي40
و الاعتماد الأكاديمي
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رابعاً: وكالة عمادة البحث العلمي ل�ش�ؤون المجموعات والمراكز البحثية

 نبذة : 

�أن�شئتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية بعد قرار معالي مدير الجامعة بتاريخ 1436/3/12ه ـالمت�ضمن نقل المراكز البحثية من معهد البحوث 
�وإحياء التراث الإ�سلامي �إلى عمادة البحث العلمي بعد ت�أ�سي�سها. 

تتفقو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية مع عمادة البحث العلمي في ر�ؤيتهاو ر�سالتهاو قيمهاو نطاق عملها كما يلي:

الر�ؤية :

كاً،و �شري���كاً �أ�سا�سيّ���اً في �إدارةو ري���ادة اقت�ص���ادو مجتم���ع المعرف���ةو  ركي���زة �أ�سا�سي���ة في دع���م                                                                        �أن تك���ون جامع���ة �أم الق���رى مرجع���اً بحثي���اً موثوق���اً في العل���وم،و مح���رِّ
اتخاذ القرار العلمي في المملكة.

الر�سالة : 

توفير بيئة تكاملية تحفز �إنتاج البحوث الر�صينة بما يزيد الن�شر العلمي كماًو كيفاًو يعزز التكامل بين التخ�ص�صاتو يقوي ال�شراكة مع المجتمعو ال�صناعة.

القيم : 

المبادئ الإ�سلامية،و الأ�صالة،و الاحترام،و الابتكار،و النزاهة،و ال�شفافية،و الجودة التميز،و الم��سؤولية الم�شتركة.
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الأهداف الا�ستراتيجية : 
• توفير بيئة بحثية للكفاءات المتميزة.	

• تحقيق الح�ضور عبر ن�شر المعلومات البحثية. 	

• تحفيز �إنتاج البحوث الر�صينة.	

• زيادة الن�شر العلمي كماًو كيفاًو تح�سين جودته.	

• تطوير الموارد الب�شرية بالجامعة )�أع�ضاءو طلاب(و تعزيزها للرقي بمخرجات البحث العلمي.	

• تطويرو تمويل برامج البحث في الجامعة.	

• رفع م�ستوى جودة �أبحاث الكليات،و تعزيز الأداء البحثي في الجامعة.	

• ت�شجيع الأبحاث في المجالات الملبية للاحتياجات الوطنية.	

• تطوير تنظيم �إداريو قواعد تنفيذية داعمة للبحث العلمي بما يحقق الكفاءةو الفاعلية.	

• تفعيل مفهوم النزاهة البحثية.	

• تحقيق قدر منا�سب من الا�ستقرار في الموارد المالية للبحث العلمي.	

• تحقيق التكامل بين جميع الجهات المعنية بالبحث العلمي في الجامعة.	

• تعزيز ال�شراكة بين الجامعةو المجتمعو قطاعات ال�صناعة.	

• تعزيز ال�شراكة العالميةو التعاون الدولي في البحث العلمي.	

• و�ضع م�ؤ�شرات لقيا�سو تقويم الن�شاط البحثي القائمو الم�ساهمة بالتخطيط الم�ستقبلي. 	
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المهام :
تهت���م الوكال���ة ب����إدارة ��شؤون المراكز البحثية )ت�سعة مراكز بحثي���ة( عن طريق المجل�س التن�سيقي بين المراكزو ذلك لمراجع���ة خططها الا�ستراتيجيةو تحديد 

الأولويات البحثية التي تتلخ� صفي ثلاثة اتجاهات:
11 الأبحاث التي تلبي الا�ستراتيجية الوطنيةو ا�ستراتيجية الجامعة..

22 الأبحاث التي تخدم �أهداف الكليات التي تمثلها المراكز..

33 الأبحاث التي ت�ستجيب للاحتياجات الوطنيةو الاجتماعية الملحةو الطارئة..

كم���ا تهت���م الوكال���ة بتعزي���ز بناء الخ�ب�راتو القدرات العلمي���ة المتخ�ص�صةو المتكاملة لتكون ه���ذه المراكز منارات �إ�شعاع علم���يو مراجع بحثي���ة في تخ�ص�صاتها على الم�ستوى 
الوطنيو العالمي للح�صول على التمويل البحثي من الجامعة �أ وخارجها عن طريق برامج التمويل المتاحة.

وبجانب اهتمام الوكالة بالمراكز البحثية ت�شرف الوكالة على منح ت�سجيل برنامج المجموعات البحثية،و هو برنامج بحثي متميز تموله العمادة لت�شجيع المتميزين من �أع�ضاء 
هيئ���ة التدري����س مم���ن لهم �سجل �إنجازي في البحوثو الن�شر، لبناء مجموعات بحثية تت�ألف م���ن الباحثين المتخ�ص�صين ذوي الخبرة،و تركز في �أعمالها على مجال معين من 
المعرف���ة، مم���ا يمكنه���م من جذب طلاب الدرا�سات العلي���او باحثي ما بعد الدكتوراه للم�شاركة في الأبحاث،و بناء �شراكات بينية م���ع المجموعات الوطنية الأخرىو المجموعات 
البحثية العالمية. هذاو تتكون المجموعة البحثية من فريق بحثي ي�ضم �أربعة على الأقل من �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة ذوي الخبرة في تخ�ص� صمحدد �أ وعدة تخ�ص�صات 
تتكامل لتخدم توجه المجموعة البحثيةو نطاق عملها، كما يمكن �أن ت�ضم م�ساعدي باحثين �إن لزم،و ذلكو فق ال�شروط الداخلية لعمادة البحث العلمي في جامعة �أم القرى.

المراكز البحثية بوكالة عمادة البحث العلمي ل�ش�ؤون المجموعات والمراكز البحثية :
• مركز بحوث العلوم التطبيقية.	

• مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية.	

• مركز بحوث الطبو العلوم الطبية.	

• مركز بحوث العلوم ال�صيدلية.	

• مركز بحوث اللغة العربية�و آدابها.	

• مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية.	

• مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية.	

• مركز بحوث العلوم الاجتماعية.	

• مركز بحوث التعليم الإ�سلامي.	
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ملخ�ص تمويل المراكز البحثية :

جدول رقم ) 5 ــ 128( مجموع قيمة التمويل للأبحاث المدعومة 
في المراكز البحثية بالريال ال�سعودي من عام 1429حتى 1435هـ

المدةمجموع قيمة التمويل للأبحاث المدعومة في المراكز البحثية بالريال ال�سعوديا�سم المركزم

1430/29ه-1434/33هـ13260521مركز بحوث العلوم التطبيقية1
1431ه ـ- 1435هـ6504050مركز العلوم الهند�سيةو المعمارية2
1431ه ـ- 1435هـ28.992.325مركز بحوث الطبو العلوم الطبية3
1431ه ـ- 1435هـ4855017مركز بحوث العلوم ال�صيدلية4
1431ه ـ- 1435هـلا يوجد بياناتمركز بحوث اللغة العربية�و آدابها5
1433ه ـ- 1435هـ552000مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية6
1431ه ـ- 1435هـ3533360مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية7
1431ه ـ- 1435هـ4316950مركز بحوث العلوم الاجتماعية8
1431ه ـ- 1435هـ56800مركز بحوث التعليم الإ�سلامي9

1429ه ـ- 1435هـ62071023الإجمالي
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مركز بحوث العلوم التطبيقية

نبذة :

يعتبر مركز بحوث العلوم التطبيقية هيئة �إداريةو علمية متخ�ص�صة، �أن�شئت لدعم الأبحاث العلمية التطبيقية تحت مظلة عمادة البحث العلمي بجامعة �أم القرى،و يلعب المركز 
دوراً هام���اً في تحقي���ق ر�سال���ة الجامعة في خدمة المجتمع من خلال الم�ساهمة في حل الم�شاكل العلميةو الريا�ضية التطبيقية ال�سائدة من خلال �أبحاث متميزة ت�ساهم في �إثراء 

المعارف العلميةو الحيويةو ال�صناعيةو البيئيةو ال�صحية العالمية.

ي�شتمل المركز على بيئة علمية متميزةو منا�سبة للباحث، تُدار من قبل منظومة �إدارية�و أكاديمية عالية الت�أهيلو تتميز بالخبرة الوا�سعة في مجال الأبحاث العلمية التطبيقية.

وتتمحور جهود المركز في البحث عن �آفاقو تقنيات علمية جديدة،و ا�ستخدام طرق حديثة لل�صناعات البتروكيماويةو الطاقة المتجددة.و ذلك للا�ستفادة من الموارد الطبيعية 
في المملكة العربية ال�سعودية. بالإ�ضافة �إلى درا�سة نواقل الأمرا� ضالح�شريةو طرق علاجها �أ والحد من انت�شارهاو تطوير الو�سائل البيئة المنا�سبة لتلبيةو توفير بيئة �صحية 
اجتماعي���ة عام���ةو لل���زوار من حجاجو معتمرين خا�صةوو �ضع النماذج الريا�ضية لمحاكاة بيئة المجتم���ع.�و أي�ضاً الاهتمام ب�أبحاثو طرق اكت�شاف الأدويةو التقنيات العلاجية 
وم�سببات الأمرا�ض.و كذلك ف�إن المركز يدعم الأبحاث التي تعنى بالدرا�سات الوراثيةو الجينية للنباتاتو الكائنات الحية في المملكة لحماية الأ�صول الوراثيةو حفظ مواردها 

الطبيعية. كما �أن التعاون الوثيق بين المركزو المراكز البحثية الأخرى بالجامعةو القطاعات الم�ستفيدة الأخرى ي�شكل �أهم �أهدافو تطلعات المركزل إثراء �أن�شطته البحثية.

ن�ش�أة المركز :

�أن�ش���ئ ه���ذا المرك���ز عام 1404ه ـتحت م�سمى مركز بحوث العلوم التطبيقية بمعه���د البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي،و جاء �إن�شا�ؤه معززاً لدور الجامعة في ت�شجيع 
البحث العلميو دعمه.و قد تم �ضم المركز �إلى عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية :

�أن يكون المركز مرجعاً بحثياً موثوقاًو محركاًو �شريكاً �أ�سا�سياً في مجال الأبحاث العلمية التطبيقيةو ريادة الاقت�صاد المعرفي.
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الر�سالة : 

دع���مو ت�شجي���ع الك���وادر الب�شريةل إنجاز الم�شاريع البحثية التي تخت� صبالعلوم التطبيقيةو متابعة تنفيذهاو ربطها مع المراكزو الجهات الم�ستفيدة الأخرى،و �ضمان تنا�سقها 
مع توجهات الخطة الا�ستراتيجية للعمادة بما يحقق �أهدافها على �أر� ضالواقع.

الأهداف الا�ستراتيجية :

الهدف الأول: �إن�شاءو تطوير البنية التحتية للبحث العلمي للعلوم التطبيقية بما يفي بمتطلبات البحث العلميو ي�ساهم في التطويرو التح�سين الم�ستمر لجهود البحث العلمي 
وتوطين التقنية الحديثةو البيئة المنا�سبة.و يتحقق هذا الهدف من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:

11 �إن�شاء المعاملو المختبرات العلمية التي تخدم جميع �أق�سام العلوم التطبيقية..

22 توفير التقنيات الحديثةو الأجهزة المتطورة لدعم مجالات البحث العلمي التطبيقي..

33 ا�ستقطاب الكوادر الب�شرية المتميزة لم�ساعدة الباحثين على تبادل الخبرات العلمية..

44 توفير الكوادر الفنيةل إدارةو �صيانةو المحافظة على البنية التحتية للمراكز البحثية..

اله���دف الث���اني: ت�شجي���ع م�س�ي�رة البحث العلمي للعلوم التطبيقيةو تنمية ملكة الإب���داعو الابتكار لدى الكوادر الأكاديمية بها،و تحفيزهم عل���ى �إجراء البحوث المتميزةو فقاً 
لاحتياجات المجتمع.و يتحقق هذا الهدف من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:

11 رفع قدراتو مهارات البحث العلمي لدى �أع�ضاء هيئة التدري�س..

22 دعم البحوث العلميةو الدرا�سات التطويريةو التطبيقية..

33 ن�شر �أبحاث المركز العلمية محلياً�و إقليمياًو عالمياً..

44 ت�سجيل براءات الاختراع..

55 �إقامة الم�ؤتمراتوو ر� شالعمل لم�شاركة الباحثين �آخر ما تو�صلت �إليه الأبحاث العلمية..

66 دعمو تحفيز الت�أليف العلميو ترجمة الكتب العالمية..

77 تحفيزو ت�شجيع البحث العلمي من خلال ر�صد جوائز مادية للأبحاث المتميزة بالجامعة..

اله���دف الثال���ث: تحدي���د مو�ضوع���اتو ا�ستراتيجيات المركزو مج���الات البحث العلم���ي في �ضوء الاحتياجات الحالي���ةو التنموي���ة الم�ستقبلية للمجتمع،و ربطه���ا بالم�ؤ�س�سات 
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الم�ستفيدة بما يُ�سهم في تطويرهاو حل مُ�شكلاتها.و يتحقق هذا الهدف من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:

11 �إن�شاء المجموعات البحثيةو تحديد توجهاتها بما يلائم الأهدافو الا�ستراتيجيات المر�سومة. .

22 تنمية العمل البحثي الم�شترك في مجموعات ت�ضم جميع �أق�سام العلوم التطبيقية في مجالات محددة بما يخدم توجهات المجتمع الحاليةو م�ستقبلية..

33 تنميةو دعم ال�شراكة الفعالة مع مختلف قطاعات المجتمعو ربطها بالمركز..

44 العمل على تحقيق التكامل البحثي مع مراكز العلوم في الجامعات ال�سعوديةو الم�ؤ�س�سات الأخرى..

55 تقديم الا�ست�شارات البحثية في مجالات العلوم التطبيقية..

التخ�ص�صات البحثية لمركز بحوث العلوم التطبيقية :
• الاهتمام ب�أبحاث التقنية المتناهية في ال�صغر النانو مترية.	

• الاهتمام ب�أبحاث الطاقة الذريةو الطاقة المتجددة.	

• الاهتمام بالأبحاث العلاجيةو ا�ستك�شاف الأدوية.	

• الاهتمام ب�أبحاث علوم البيئةو التلوث البيئي.	

• الاهتمام ب�أبحاث الحفزو ال�صناعات البتروكيماوية.	

• الاهتمام ب�أبحاث بنك الجينات النباتيةو الكائنات الحية في المملكة.	

• الاهتمام ب�أبحاث الح�شرات الناقلة للأمرا�ض.	
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م�شاريع مركز بحوث العلوم التطبيقية خلال خم�س �سنوات:

جدول رقم ) 5 ــ 129( �إح�صائيات التقديمو القبولو الرف� ضلم�شاريع 
مركز بحوث العلوم التطبيقية  من عام 1430/1429ه� ـإلى 1434/1433هـ

الن�سبة )%(الإجمالي1434/33هـ1433/32هـ1432/31هـ1431/30هـ1430/29هـو�ضع الم�شاريع

155183289159100عدد المقدمة

15515295011472عدد الممولة

0033394528عدد غير الممولة

جدول رقم ) 5 ــ 130 ( ن�سبة�و إجمالي ميزانيات م�شاريع مركز بحوث العلوم التطبيقية
الممولةو غير الممولة من عام 1430/1429ه� ـإلى 1434/1433هـ

الن�سبة )%(�إجمالي الميزانيةو�ضع الم�شروع

19.840.47471.7الممولة

6.579.95328.3غير الممولة

26.420.427100الإجمالي
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جدول رقم ) 5 ــ 131 (  �إح�صائيات ميزانية الم�شاريع المقدمة لمركز بحوث العلوم التطبيقية 
من عام 1430/1429ه� ـإلى 1434/1433هـ

المبلغال�سنةم
الم�صروفالمرفو� ضغير الممولالمعتمد للتمويلالمطلوب للتمويل

1430/29938.580938.5800938.580هـ1
1431/30591.600591.6000567.550هـ2
1432/312.323.9001.649.900674.0001.243.250هـ3
1433/323.650.3113.280.211370.1002.466.983.25هـ4
1434/3312.336.0836.800.2305.535.8533.008.970هـ5
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جدول رقم ) 5 ــ 132 (  �إح�صائيات التمويل ال�سنوي المعتمد لم�شاريع مركز بحوث العلوم التطبيقية
من عام 1430/1429ه� ـإلى 1434/1433هـ

الن�سبة )%(التمويل ال�سنويالن�سبة )%(عدد الم�شاريع الممولةال�سنةم

1430/291513938.5807هـ1
1431/3054591.6004هـ2
1432/3115131.649.90012هـ3
1433/3229253.280.21125هـ4
1434/335046.800.23051هـ5

11410013.260.521100الإجمالي

عدد الم�شاريع المقدمةو قيمة التمويل في مركز بحوث العلوم التطبيقية  ح�سب الجهة الم�ستفيدة من عام 1430/1429ه� ـإلى 1435/1434هـ
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جدول رقم ) 5 ــ 133 ( �إح�صائيات التمويل الإجماليل أبحاث مركز بحوث العلوم التطبيقية المقدمة 
ح�سب الجهة الم�ستفيدة من عام 1430/1429ه� ـإلى 1434/1433هـ

الن�سبة )%(التمويلالن�سبة )%(عدد الم�شاريعالجهة الم�ستفيدةم

787614.404.39575كلية العلوم التطبيقية1
15132.322.36112الكلية الجامعية بالجموم2

معهد خادم الحرمينل أبحاث الحج 3
651.272.7007والعمرة

معهد البحوث العلمية�و إحياء 4
11237.4001التراث الإ�سلامي

11300.0002كلية المجتمع بمكة المكرمة5
11162.7501كلية الطب6
33418.4802الكلية الجامعية بالقنفذة7

11410019.118.086100الإجمالي

الخطط الم�ستقبلية:
• اختي���ار المجل����س الا�ست�شاري لي�ضم كوكبة من الأع�ضاء ذوي الخ�ب�رة الأكاديمية الخارجيةو الإقليمية بالإ�ضافة �إلى الخبرات من الم�ؤ�س�سات الخا�صةو الحكومية للا�ستفادة 	

في �أن�شطة المركز�و إمكانية ربطه بالم�ؤ�س�سات الخا�صةو الحكومية الخارجية.

• �إقامة الور� شالتعريفية ب�أهداف المركزو دوره، لجلب الباحثينو تحفيزهم. 	

• تد�شين برامج المجموعات البحثية بما يخدم توجهات�و أولويات المركزو التن�سيق مع مراكز العمادة الأخرى في الأولويات الم�شتركة. 	

• توفير التجهيزات المركزية التي تخدم �أولويات المركز�و أن�شطته،و التن�سيق مع مراكز العمادة الأخرى في التجهيزات الم�شتركة.	

• تفعيل �أوجه ال�شراكة مع الجهات الداعمة للمركز حكومية �أ وخا�صة )ك�أمانة العا�صمة المقد�سة �أ و�شركة �سابك.�إلخ(.	
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مركز بحوث العلوم الهند�سية والمعمارية

ن�ش�أة المركز :
�أن�ش���ئ ه���ذا المرك���ز عام 1417هـ،و يهتم بت�شجي���ع الإنتاج العلمي�و إجراء البحوثو الدرا�س���ات الهند�سيةو دعمهاو ت�سهيل �سبل ن�شرها،و يرع���ى المركز م�سيرة البحوث في 
تخ�ص�ص���ات العل���وم الهند�سي���ةو العمارة خا�صةً العم���ارة الإ�سلامية.و قد �ضم �إلى عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تح���تو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون 

المجموعاتو المراكز البحثية.و قد �صدر قرار معالي مدير الجامعة رقم 8258و تاريخ 1432/7/6ه ـبت�شكيل مجل�س المركز. 

الر�ؤية :
الريادة في مجال �أبحاث العلوم الهند�سيةو المعماريةو الحا�سب الآليو التميز في اقتراح الحلولو البرامج البحثية النوعية التي تلبي الاحتياجات المختلفة.

الر�سالة :
ت�شجي���ع العم���ل البحث���يو الأكاديم���ي المتميزو تطويره، من خلال توفيرو تهيئة البيئ���ة الجاذبةو المحفزة لدعم التميزو الإبداع العلم���ي للباحثين في مجالات المعرفة في العلوم 

الهند�سيةو المعماريةو الحا�سب الآليو ذلك لتحقيق الريادة المحليةو الإقليميةو العالميةو الم�ساهمة الفعالة في حل الم�شاكل الوطنية المرتبطة.

الأهداف:
• �إج���راء البح���وثو الم�شاري���ع الهند�سي���ةو المعماري���ةو الحا�سوبي���ة الت���ي ت�ص���ب في خدم���ة الجامع���ةو المجتم���ع محلي���اًو دولي���اًوو �ض���ع المقترح���ات الت���ي ت�سه���م في ارتق���اء                                                    	

م�ستوى بحوث علوم الهند�سةو الحا�سب.

• ت�شجيع الباحثينو المبدعينو المتميزين في مجالات البحث العلمي الهند�سيو علوم الحا�سب.	

• دعم الم�شاريع البحثية الهند�سيةو التقنية المتميزة علمياً المنتجة لبراءات اختراعاتو تطوير ابتكارات،و تبنيها.	

• ت�شجي���ع الم�شاري���ع البحثي���ة في علوم الهند�سةو الحا�س���ب التي تندمج مع التخ�ص�صات الأخرىو ت�ساند تطبيقاتها مثل التخ�ص�ص���ات الطبيةو التعليميةو الدينية فتكون بذلك 	
�أداة تطويرية لخدمة الإن�سانو البيئةو المجتمع.

• الا�ستثمار في الخبرات الوطنية من خلال التعاون الداخليو الدولي مع الجامعاتو المراكز البحثية لحل الم�شاكل المخت�صة في علوم الهند�سةو الحا�سب.	
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التخ�ص�صات البحثية للمركز:
• البحوث المعمارية.	

• بحوث الهند�سة الكهربائية.	

• بحوث الهند�سة المدنية.	

• بحوث الهند�سة الميكانيكية.	

• بحوث الحا�سب الآلي.	

المهام:
• اق�ت�راح خط���ة البح���وثو الم�شاري���ع ال�سنوية للمرك���ز الخا�صة بعل���وم الهند�سةو الحا�سبو تحدي���د الأولوياتو الم�شاري���ع البحثية بناء عل���ى المتطلب���ات الا�ستراتيجية الداخلية 	

والخارجيةو ما ت�ستدعي له الحاجة من بحوث علمية.

• درا�سة م�شروعات بحوث �أع�ضاء هيئة التدري�س التي تحت مظلة المركزو متابعة تنفيذها.	

• درا�سة م�شروعات البحوثو الدرا�سات التي تطلب من جهاتو هيئات خارج الجامعةو متابعة تنفيذها.	

• مد ج�سور التوا�صل مع الجهات البحثية المحليةو الإقليميةو الدولية ذات العلاقة من �أجل تطوير بحوث الهند�سةو الحا�سب.	

• ت�شجيع الباحثين على �أن يكونوا في موقع الريادة في تطوير البحوث الهند�سية من خلال الات�صال التفاعلي بالأق�سام العلميةو تحفيز �أع�ضاء هيئة التدري�س على الم�شاركة بالبحوث.	

• �إقامة الدورات التدريبيةوو ر� شالعمل في علوم الهند�سةو الحا�سبل أع�ضاء هيئة التدري�سو من في حكمهم لتطوير قدراتهم البحثيةو مواكبة التقدم في تخ�ص�صهم.	

م�شاريع المركز:
يظهر الجدول التاليو الر�سم البياني المرافق له �إجمالي الم�شاريع البحثية المقدمةو المقبولةو المرفو�ضةو ذلك من 1431ه� ـإلى 1435ه ـ)2011م �إلى 2015م( حيث قُدم خلال 
ه���ذه الم���دة 140 م�شروع���اً بحثي���اً قُبل منها للتموي���ل 53 م�شروعاً بحثياً بن�سب���ة 37.86% من �إجمالي العدد المق���دم،و رف� ض78 م�شروعاً بحثياً )لأ�سب���اب مختلفة منه �ضعف 

الم�ستوى العلمي �أ وعدم ا�ستيفاءه �شروط التقديم �أ وعدم رغبة الباحثين في البداء...و غيره( بن�سبة بلغت 62.14% من �إجمالي الم�شاريع المقدمة.

وكان الع���ام 1431ه��� ـه���و الأعل���ى ن�سبياً، حيث قدم خم�سةو ثلاثون م�شروعاً بحثياً فيه،و ربما يرجع ذلك �إلى عدمو ج���ود م�شاريع بحثية خلال العام 1430ه ـف�أدى ذلك �إلى 
زيادة عدد الم�شاريع المقدمة خلال ذلك العام،و نق� صالم�شاريع المقدمة في عام 1432ه ـحيث بلغ عددها �ستة ع�شر م�شروعاً بحثياً.
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جدول رقم ) 5 ــ 134 (  عدد الم�شاريع المقدمة و الممولةو المرفو�ضة في مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية 
من عام 1431ه� ـإلى 1435هـ

الحـــــــالـــــــــــة
الجهة الم�ستفيدة

الن�سبة المئويةالمجموع
1431هـ
2011م

1432هـ
2012م

1433هـ
2013م

1434هـ
2013م

1435هـ
2015م

37.86%1671112753الم�ــــشاريع البحثية الممولة
62.14%20911222587الم�شاريع البحثية المرفو�ضة
100%3616223432140الم�شاريع المقدمة للمركز

قيمة التمويل المطلوب للم�شاريع البحثية :

يو�ض���ح الج���دول الت���اليو الر�سم البياني المعبر عن���ه التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية الممول���ة )الجاريةو المنتهية(و كذلك المبالغ المقترح���ة للم�شاريع المرفو�ضة خلال خم�س 
�سنوات هي محل التقرير.�و أو�ضح التقرير �أن �أعلى ن�سبة تمويل كانت عام 1431هو ـهو العام نف�سه الذي تميز ب�أعلى ن�سبة �أبحاث مقبولة،�و أعلى ن�سبة �أبحاث مقدمة للمركز 

)�سواء مقبولة �أ ومرفو�ضة(و ب�شكل عام ف�إن تمويل الم�شاريع البحثية ــ التي تمت الموافقة على تمويلها ــ تنا�سب طردياً مع �أعداد الم�شاريع البحثية.
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جدول رقم ) 5 ــ 135 (  قيمة التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية المقدمة
�إلى مركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية من عام 1431 �إلى 1435هـ

الحـــــــالـــــــــــة

المبلغ المربوط بالريال ال�سعودي

المجموع 1431 هـ
2011 م

1432هـ
2012م

1433هـ
2013م

1434هـ
2013م

1435هـ
2015م

15132.322.36112الكلية الجامعية بالجموم
37.86%2.137.600603.4501.186.3001.760.800815.900الم�ـــــــشاريع البحثية الممولة

62.14%1.554.100438.8501.186.3001.760.800815.900الم�شاريع الجارية
100%1.765.8003.430.3003.365.081لا توجد بياناتلا توجد بياناتالم�شاريع البحثية المرفو�ضة

583.500164.6000.000.000.00الم�ـشاريع المنتهية

2.137.600603.4502.952.1005.191.1004.180.98121.569.281المجــموع
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التمويل للم�شاريع البحثية في المركز:

يظه���ر الج���دول الت���اليو الر�سم البياني المرفق له التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية الممولة بالفعل للتخ�ص�صات المختلفة التابعة للمركز،و هى الهند�سة الميكانيكية،و الهند�سة 
الكهربائي���ة،و الهند�س���ة المدني���ة،و الهند�سة المعمارية،و الحا�سب الآلي، حيث حظى تخ�ص� صالحا�سب الآلي بالن�صيب الأكبر لمجموع  خم�س �سنوات )1431ه� ـإلى 1435هـ( 
بن�سب���ة 43.15% م���ن �إجم���الي التخ�ص�ص���ات الممولة،و بالرجوع �إلى تقرير الإنجازات في الخطة الوطنية ال�شاملة للعلومو التقنيةو الابتكار بجامعة �أم القرى 2008 ــ 2012م 
نجد �أن تخ�ص� صالحا�سب الآلي ح�صل �أي�ضا على الن�صيب الأكبر في عمليات تمويل الم�شاريع البحثية،و كان تخ�ص� صالهند�سة المعمارية هو الأقل خلال مدة هذا التقرير، 
غير �أنه لم يتم تمويل �أي م�شروعات بحثية له خلال ال�سنوات الثلاث الأولى من مدة التقرير، بينما كانت الن�سبة متقاربة جداً بين تخ�ص�صات الهند�سة الميكانيكيةو الهند�سة 

الكهربائيةو الهند�سة المدنيةو الفروق بينها �أقل من %1.

جدول رقم ) 5 ــ 136 (  مبالغ التمويل بالريال ال�سعودي موزعة على التخ�ص�صات البحثية المختلفة
لمركز بحوث العلوم الهند�سيةو المعمارية من عام 1431ه� ـإلى 1435هـ

الن�سبة المئوية لكل المجموعالمبلغ المربوط بالريـال ال�سعودي من عام 1431ه� ـإلى 1435هـالتخ�ص�صات البحثية
تخ�ص�ص 1435هـ1434هـ1433هـ1432هـ1431هـ

16.51%4756000.00193.000405.0000.001.073.600الهند�سة الميكانيكية
15.84%291200120.0000.00334.400284.8001.030.400الهند�سة الكهربائية
15.72%548.600126.400118.400229.0000.001.022.400الهند�سة المدنية
8.78%0.000.000.00418.200153.000571.200الهند�سة المعمارية
43.15%822200357.050874.900374.200378.1002.806.450الحا�سب الآلي

100%2.137.600603.4501.186.3001.760.800815.9006.504.050المجموع
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الخطط الم�ستقبلية:

ر�ؤية المركز الم�ستقبلية على المدى المتو�سط هي توفير بيئة بحثية تطبيقية في حرم الجامعة، لتكون من�صة لتحفيز الإبداعو الابتكارو دعمهما، من خلال الدرا�ساتو الأبحاث 
العلمي���ة الرائ���دة للمتميزي���ن م���ن الباحث�ي� نفي المجالات الهند�سي���ةو الحا�سب الآليو تقني���ة المعلومات، مما ي�ساهم في تحقي���ق الجامعة لر�سالتها في بن���اء مجتمع المعرفةو نقل 
التقني���ات المتقدم���ة،و توطينه���ا، مم���ا يعزز المي���زة التناف�سي���ة للاقت�صاد الوطني،و ينعك����س �إيجاباً على مجتمعاتن���ا.و �سيعمل المرك���ز في بناء �شراكات تعاوني���ةو ا�ستراتيجية 
م���ع القطاع���ات الحكومي���ةو الخا�صة،و تعزيزه���ا، لتقديم الخدمات العلمية البحثيةو الا�ست�شاري���ة في مجالات اخت�صا� صالمركز،و التي ته���دف �إلى تحديد الم�شاكلو الق�ضايا 
الرئي�سي���ة المعق���دةو تقييمه���او اق�ت�راح التو�صيات �أ وتطوير الحلول المنا�سبة لها، م���ن خلال الا�ستفادة من الكوادر الم�ؤهلة علمياًو المعام���ل المجهزة ب�أحدث التقنياتو الأدوات 

الحديثةو ال�شراكات الناجحة على ال�صعيدين الوطنيو الدول. 

كما �سيقوم المركز بو�ضع �أولويات للأبحاث ذات العلاقة بمحاور رئي�سية تخدم �أ وتتناول م�شاكلو ق�ضايا رئي�سية معقدة في مدينة مكة المكرمة، �أ وعلى 
م�ستوى المنطقة �أ وعلى الم�ستوى الوطنيو هكذا. ت�شمل هذه المحاور ما يلي:

11 الأبحاث المتحورة حول التحول الذكي للمدنو ما يخ�صها من تطوير تقنيات متقدمةو تطبيقات للذكاء الا�صطناعي في جميع المجالات..

22 �أبحاث الطاقة المتجددةو المياهو البيئة..

33 �أبحاث هند�سة النقلو المرور�و أنظمة النقل الذكي..

44 �أبحاث الهند�سة ال�صناعيةو الميكانيكية؛و غيرها من محاور..
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مركز بحوث الطب والعلوم الطبية

نبذة :

مرك���ز بح���وث الط���بو العلوم الطبية يعتبر هيئة �إداريةو علمية متخ�ص�ص���ة، �أن�شئ لدعم البحوث ال�صحية في معهد البحوث العلمية�و إحي���اء التراث الإ�سلامي،و يلعب المركز 
دوراً هام���اً في تحقي���ق ر�سال���ة الجامع���ة في خدمة المجتمع من خلال الم�ساهمة في حل الم�شاكل ال�صحية ال�سائدة من خلال �أبح���اث �سريريةو تطبيقية متميزة ت�ساهم في �إثراء 

المعارف الطبيةو ال�صحية العالمية.

ي�شتمل المركز على بيئة علمية متميزةو منا�سبة للباحث تُدار من خلال منظومة �إدارية�و أكاديمية عالية الت�أهيلو تتميز بالخبرة الوا�سعة في مجال الأبحاث ال�صحية.

تتمحور جهود المركز في البحث عن �آفاق جديدة للوقاية من الأمرا�� ضأ وعلاجها �أ ومنع م�ضاعفاتها لذلك ف�إن المركز يدعم الأبحاث الطبية في كل التخ�ص�صات بما في ذلك 
البح���ث ع���ن م���واد فعالة في البيئة الطبيعية المحليةو درا�سة �سلامة الو�صفات ال�شعبيةو الموروثةو المواد الم�شيدة حديثا،و فاعليتها،و الك�شف عن المواد الم�سرطنة،و كذلك ف�إن 
المركز يدعم الأبحاث التي نعني بدرا�سة الت�أثير النف�سي �أ وت�أثير الأدويةو المواد على الأجنة �أثناء الحملو التي تلعب دوراً هاماً في حماية المجتمع من المواد الخطرة. كما �أن 

التعاون الوثيق بين المركزو المراكز البحثية الأخرى بالجامعة ي�شكل العمود الفقري للكثير من الأن�شطة البحثية.

ن�ش�أة المركز :

�أن�ش���ئ المرك���ز ع���ام 1422ه��� ـبا�سم: مركز بحوث الطبو العلوم الطبية،و جاء �إن�شا�ؤه معززاً لدور المعهد في ت�شجيع البحث العلميو دعمه.و قد �ضم �إلى عمادة البحث العلمي 
عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية :

تنطلق تطلعات المركز الم�ستقبلية من �إيمانه ب�أن التطور �سمة من �سمات النجاحو ,كلما كان التطورو النمو قائمين على �أ�س�س علميةو و فق خطط ا�ستراتيجية محكمة كان ذلك 
ادعى للتميز،و من �أهم مقومات تحقيق الأهدافو ,حيث �إن الإن�سان هو �أغلى ما يملكو طننا الغالي،و ال�صحة هي �أغلى ما يملك الإن�سان, ف�إنو قايته من الأمرا�و ضعلاجه 
بق���در م���ن الفاعلي���ة ه���و هدف ا�ستراتيجي ت�سع���ى كل المجتمعات لتحقيقه, لذا ف�إن مركز بحوث الط���بو العلوم الطبية بما يملكه من �إمكانيات بما علي���ه من م��سؤولية اجتماعية 

تفر� ضعليه حمل لواء دعم البحوث الطبيةو  تطويرها،و ن�شر نتائج هذه البحوث بما ينعك�س �إيجاباً على تطوير الخدمات الطبية المقدمة للمجتمع ال�سعودي.
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الر�سالة :

المرك���ز بم���ا يمتلك���ه م���ن ك���وادر ب�شرية على درج���ة عالية من الت�أهي���ل يلعب دوراً محوري���اً في رفع م�ستوى الرعاي���ة ال�صحية التي تق���دم للمواطنو المقيم في مملك���ة الإن�سانية                                      
المملكة العربية ال�سعودية.

�أهداف المركز :
• النهو� ضبالدرا�ساتو البحوث الطبيةو العلمية التطبيقية ذات العلاقة بالبيئة المحلية خ�صو�صاًو البيئة الإقليميةو العالمية عموماً 	

• و�ضع �سيا�سة البحث العلميو الخططو البرامج اللازمة لتنفيذها.	

• ن�شر نتائج البحوث العلميةو تنظيم الندواتو الم�ؤتمراتوو ر� شالعمل 	

• الإ�سهام في النهو� ضبالخدمات الطبية من خلال درا�سة فعالية م�ستح�ضرات طبية يمكن �إنتاجها.	

• تبادل التعاونو الخبرةو المعرفة مع الهيئاتو الم�ؤ�س�سات العلمية داخلو خارج المملكة العربية ال�سعودية 	

• �إجراء دورات علميةو برامج تدريبية متخ�ص�صة.	

• تقديم الخدمات الا�ست�شاريةو التحليليةو الت�شخي�صية في العلوم ال�صحيةو الم�شاكل ال�صحية على ال�صعيدين المحليو العالمي.	

• ت�شجيع العمل الجماعي من خلال دعم البحوث العلمية التي ي�شارك فيها غير باحث.	
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التخ�ص�صات البحثية للمركز:
• �صحة المجتمعو البيئة.	

• الأمرا� ضالمعدية.	

• طبو جراحة.	

• العلاج الطبيعي.	

• التمري�ض.	

• �أمرا� ضالدمو المناعة.	

• طب المختبرات.	

• الأدويةو ال�سموم.	

• الوراثة الطبية.	

• الت�شريح.	

• التغذية العلاجية.	

• طب الأ�سنان.	

• وظائف الأع�ضاء.	

• الكيمياء الحيوية الطبية. 	

م�شاريع المركز:

عدد الم�شاريع المقدمةو المقبولة )الممولة(و المرفو�ضة )غير ممولة( في مركز بحوث الطبو العلوم الطبية، يو�ضح الر�سم البياني الاح�صائي �إجمالي التقديمو القبولو الرف� ض
لأعداد م�شاريع المركز لخم�س �سنوات )من عام 1432/31ه ـحتى 1436/35هـ(، حيث تمت الموافقة على تمويل )150( م�شروعاً، فيما تم رف� ض)57( م�شروعاً.
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جدول رقم ) 5 ــ 137 ( �إح�صائيات عدد الم�شاريع المقدمةو الممولةو  غير الممولة
في مركز بحوث الطبو العلوم الطبية من عام 1432/31ه� ـإلى 1436/35هـ

الن�سية )%(الإجمالي1436/35هـ1435/34هـ1434/33هـ1433/32هـ1432/31هـو�ضع الم�شاريع
2820486744207100عدد المقدمة
221737462815073عدد الممولة

631121165727عدد غير الممولة

ن�سب���ة�و إجم���الي ميزاني���ات م�شاري���ع مركز بحوث الط���بو العلوم الطبي���ة الممولةو غير الممولة لخم����س �سنوات )من ع���ام 1432/31ه� ـإلى 1436/35ه���ـ(،و يو�ضح الجدول 
الت���الي �إجم���الي الميزانيــ���ات للم�ــشاريع التــ���ي لــم تــو�صِ الإدارة بدعمهــا مقابـل ما تم �إقرار دعمهـا، حيث تمـت الموافقـة علـى تمويـل م�ـشاريع بلغ �إجمالي المبلغ المطلوب لدعمها 

)28.992.325( ريال �سعودي، بن�ـسبة نجـاح )74٪(و كان �إجمالي مـا تـم رف�ضـه )10.071.114( ريـال �سعودي بن�ـسبة )٪26(.

جدول رقم ) 5 ــ 138 ( الميزانيات لم�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية المقبولةو المرفو�ضة
من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

الن�سية )%(�إجمالي الميزانيةو�ضع الم�شروع
74%28.992.325المقبولة )الممولة(

26%10.071.114المرفو�ضة )غير الممولة(
100%39.063.439الإجمالي
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�إح�صائيات التمويل ال�ــسنوي للمبالغ المقدمة لم�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية لخم�س �سنوات )من عام 1432/31ه� ـإلى 1436/35ه ـ(، يت�ضـح مـن الر�ـسم البيانـي 
�إجم���الي المبل���غ المطل���وب لتمويل )207( م�ـشروعاً في الأع���وام الخم�سة مبلغ )39063439( ريـال �ـسع���ودي. ففي عـام 1431ه ـكان التموي���ل المطلوب بمبلغ )3.535.900( 
ريـال �ـسعودي.  في عـام ١٤٣2ه ـكان التمويل المطلوب بمبلغ )2.794.195( ريـال �ـسعودي، في عـام 1433ه ـكان التمويل المطلوب بمبلغ )9.564.770( ريـال �ـسعودي،           

في عـام ١٤٣4ه ـالتمويل المطلوب بمبلغ )13.828.735( ريـال �ـسعودي، التمويل المطلوب في عـام 1435ه ـبمبلغ )9.339.839( ريـال �ـسعودي.

جدول رقم ) 5 ــ 139 ( ميزانية م�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية
من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

المبلغ بالريال ال�سعوديال�سنةم
الم�صروفالمرفو� ضغير ممولالمعتمد للتمويلالمطلوب للتمويل

1432/14313.535.9003.242.500146.7001.055.575هـ1
1433/14322.794.1952.440.595176.8001.658.024هـ2
1434/14339.564.7707.506.6702.058.1004.036.533هـ3
1435/143413.828.7359.296.4004.532.3353.178.038هـ4
1436/14359.339.8396.182.6603.157.1791.090.246هـ5

يت�ضـ���ح مـ���ن الج���دول التالي اعتماد تمويـ���ل )15٠( م�ـشروع حيـث بلـغ التمويـل الإجمالي لهـا في الأعوام الخم�سة مبل���غ )28.668.825( ريـال. ففي عـام 1432/31ه ـكان 
التموي���ل المعتم���د بمبل���غ )3.242.500( ريـال.و في عـام 1433/32ه��� ـكان التمويل المعتمد بمبلغ )2.440.595( ريـ���ال،و في عـام1434/43ه ـكان التمويل المعتمد بمبلغ 

)7.506.670( ريـال،و في عـام 1435/43ه ـالتمويل المعتمد بمبلغ )9.296.400( ريـال، التمويل المعتمد في عـام 1436/45ه ـبمبلغ )6.182.660( ريـال.

جدول رقم ) 5 ــ 140 ( �إح�صائيات التمويل ال�سنوي لم�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية 
من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

الن�سبة )%(التمويل ال�سنويالن�سبة )%(عدد الم�شاريع الممولةال�سنةم
1432/143122153.242.50012هـ1
1433/143217112.440.5959هـ2
1434/143337257.506.67026هـ3
1435/143446319.296.40032هـ4
1436/143528186.182.66021هـ5

15010028.668.825100الإجمالي
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المجالات البحثية في المركز والتي ح�صلت على تمويل :

تمك���ن العدي���د م���ن �أع�ض���اء هيئة التدري�س بجامعة �أم القرى م���ن الح�صول على اعتمادات مالية في ع���دة تخ�ص�صات طبية تابعة لمركز بحوث الطبو العل���وم الطبية باعتبارهم 
باحثين رئي�سين.و هنا يت�ضح المجالات البحثية للم�شاريع المقبولة للتمويل خلال خم�س �سنوات من عام 1432/1431ه� ـإلى عام 1436/1435هـ.

�إح�صائي���ات التموي���ل ال�سن���وي المعتمدة لمختلف مجالات م�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ، تم اعتماد تمويل )150 ( 
م�شروعاً بحثي حيث بلغ التمويل الإجمالي )28.992.325( ريال،و تو�ضح البيانات �أن مجال الكيمياء الحيوية الطبية يعد الأكبر دعماً حيث بلغ عدد الم�شاريع الممولة )23( 
م�ش���روع بحث���ي بتكلف���ة )4.616.705( ريال، يليه مجال الأمرا� ضالمعديةو ال���ذي بلغ عدد م�شاريعه )15( م�شروع بتكلف���ة )3.801.876( ريال من قيمة التمويل ال�سنوي 

المعتمد، بينما مجال �أمرا� ضالدمو المناعةو مجال التغذية العلاجية يُعدان الأقل عدداًو دعماً.

جدول رقم ) 5 ــ 141 ( التمويل الإجمالي لمجالات م�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية 
للفترة من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

الن�سبة )%(مبلغ التمويل بالريال ال�سعوديالن�سبة )%(عدد الم�شاريع المقبولة )الممولة(المجالات البحثيةم
1172.074.4377�صحة مجتمعو بيئة1
15103801.87613�أمرا� ضمعدية2
16112.926.61510طبو جراحة3
1281.732.8006علاج طبيعي4
851.207.4504تمري�ض5
43724.8873�أمرا� ضدمو مناعة6
1172.136.2057طب المختبرات7
1072.058.1007�أدويةو �سموم8
641.415.0005وراثة طبية9
1282.341.3008ت�شريح10
54918.0003تغذية علاجية11
1172.003.4207طب الأ�سنان12
641.035.5304وظائف الأع�ضاء13
23154.616.70516كيمياء حيوية طبية14

15010028.992.325100الإجمالي
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�إح�صائي���ات �أع���داد م�ـشاري���ع مرك���ز بحوث الطبو العل���وم الطبية للباحث�ي�و نالباحثاتو ن�سبتهم من ع���ام 1432/1431ه���� ـإلى 1436/1435هـ، تـم اعتم���اد تمويـل )150( 
م�ـشروعاً بحثياً فـي مختلف التخ�ص�صات حيـث بلـغ التمويـل الإجمالي )28.992.325( ريـال،و تو�ضـح البيانـات �أن عدد �إجمالي الم�ـشاريع الممولة للباحثين )118( م�ـشروعاً 
بحثي���اً بتكلفـ���ة )22963295( ريـ���ال، تمثـ���ل 79٪ مـن �إجمالي قيمـة التمويـل بينما ع���دد �إجمالي الم�ـشاريع الممولة للباحثات )32( م�ـشروع���اً بحثياً بتكلفـة )5705530( ريـال، 

تمثـل 21٪ مـن �إجمالي قيمـة التمويـل.

جدول رقم ) 5 ــ 142 ( التمويل الإجمالي لم�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية ح�سب الجهات الم�شاركة 
من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435ه ـ

الن�سبة )%(مبلغ التمويل بالريال ال�سعوديالن�سبة )%(عدد الم�شاريع المقبولة )الممولة(الجهاتم

855716.908.83758كلية الطب1
32216.068.41321كلية العلوم الطبية التطبيقية2
751.088.8504كلية التمري�ض3
1171.969.1707كلية طب الأ�سنان4
961.811.7126كلية ال�صحة العامة5
11187.4931كلية العلوم ال�صحية بالليث6
11128.8000.5كلية العلوم ال�صحية بالقنفذة7
0000كلية الطب بالقنفذة8
21374.4501معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي9
21454.6001.5معهد خادم الحرمينل أبحاث الحجو العمرة10

15010028.992.325100الإجمالي

جدول رقم ) 5 ــ 143 ( �إح�صائيات �أعدادو ميزانيات م�شاريع مركز بحوث الطبو العلوم الطبية 
ح�سب جن�س المتقدمين للدعم من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

عدد م�شاريع الباحثين ال�سنةم
المقبولة )الممولة(

الميزانية
)بالريال ال�سعودي(

عدد م�شاريع الباحثات 
المقبولة )الممولة(

الميزانية
)بالريال ال�سعودي(

عدد م�شاريع الباحثين 
المقبولة )الممولة(

الميزانية
)بالريال ال�سعودي(

1432/3122324250000223242500هـ1
1433/321015876007852995172440595هـ2
1434/3328577644591730225377.506.670هـ3
1435/34347061770122234630469.296.400هـ4
1436/352452949804887680286.182.660هـ5

1182296329532570553015028668825الإجمالي
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جدول رقم ) 5 ــ 144 ( الترتيب التنازلي للجهات الحا�صلة على تمويل في مركز بحوث الطبو العلوم الطبية 
من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

الن�سبة )%(عدد الم�شاريعالن�سبة )%(التمويل بالريالالجهاتم
16.908.837578558كلية الطب1
6.068.413213221كلية العلوم الطبية التطبيقية2
1.969.1707117كلية طب الأ�سنان3
1.811.712696كلية ال�صحة العامة4
1.088.850574كلية التمري�ض5
454.6121.5معهد خادم الحرمينل أبحاث الحجو العمرة6
374.45121معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي7
187.493111كلية العلوم ال�صحية بالليث8
128.8110.5كلية العلوم ال�صحية بالقنفذة9
0000كلية الطب بالقنفذة10

جدول رقم ) 5 ــ 145 ( الترتيب التنازلي للتخ�ص�صات الطالبة للتمويل من مركز بحوث الطبو العلوم الطبية 
للفترة من عام 1432/1431ه� ـإلى 1436/1435هـ

الن�سبة )%(التمويل بالريالالن�سبة )%(عددالم�شاريعالجهاتم
23154.616.70516كيمياء حيوية طبية1
15103801.87613�أمرا� ضمعدية2
16112.926.61510طبو جراحة3
1282.341.3008ت�شريح4
1172.136.2057طب المختبرات5
1172.074.4377�صحة مجتمعو بيئة6
1072.058.1007�أدويةو �سموم7
1172.003.4207طب الأ�سنان8
1281.732.8006علاج طبيعي9
641.415.0005وراثة طبية10

الخطط الم�ستقبلية:

• الإ�سهام في النهو� ضبالخدمات الطبية من خلال درا�سة فعالية م�ستح�ضرات طبية يمكن �إنتاجها.	

• تبادل التعاونو الخبرةو المعرفة مع الهيئاتو الم�ؤ�س�سات العلمية داخلو خارج المملكة العربية ال�سعودية.	

• تقديم الخدمات الا�ست�شاريةو التحليليةو الت�شخي�صية في العلوم ال�صحيةو الم�شاكل ال�صحية على ال�صعيدين المحليو العالمي.	
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مركز بحوث العلوم ال�صيدلية

نبذة : 

ي�سع���ى مرك���ز بح���وث العلوم ال�صيدلي���ة �إلى الرقي بالعملية البحثية من خ�ل�ال الم�ساهمة في الارتقاء بجودة البح���ث العلمي في المجالات الرئي�سية لعل���م ال�صيدلة الم�شتملة على 
ال�صيدلة ال�سريريةو حركية الدواء داخل الج�سمو الكيمياء الدوائيةو الكيمياء التحليليةو علم العقاقيرو علم الأدويةو ال�سمومو قوانينو ت�شريعات ال�صيدلة.

ومن �أجل دعم الأبحاث العلمية لل�صيدلية تبنت عمادة البحث العلمي بجامعة �أم القرى �إن�شاء مركز بحوث العلوم ال�صيدلية هيئة �إداريةو علمية متخ�ص�صة،و لتحقيق ر�سالة 
الجامع���ة في خدم���ة المجتم���ع ي�ساه���م المرك���ز بدور مه���م في حل الم�ش���اكل ال�صيدلية التطبيقي���ة ال�سائدة من خلال �أبح���اث متميزة ت�ساع���د في �إثراء المع���ارف العلميةو الحيوية 
وال�صحي���ة العالمي���ة.و ي�شتم���ل المرك���ز على بيئة علمي���ة متميزةو منا�سبة للباح���ث تُدار من خلال منظوم���ة �إدارية�و أكاديمية عالي���ة الت�أهيلو تتميز بالخ�ب�رة الوا�سعة في مجال 

الأبحاث العلمية ال�صيدلية.

وتتمح���ور جه���ود المرك���ز في تطوي���ر الأن�شطة البحثي���ة بكلية ال�صيدلة بجامعة �أم القرى من خلال ح���ث �أع�ضاء هيئة التدري�س على �إجراء البح���وثو تنظيمو ر� شالعمل�و إلقاء 
المحا�ض���رات ذات ال�صل���ة بالبح���ث العلم���ي. كم���ا يقوم المركز بمعاون���ة الجامعة في القيام بر�سالته���ا �سواء في مجال البحوث من خ�ل�ال �إجراء البحوث التطبيقي���ة الهادفة �إلى 
ح���ل الم�ش���اكل الواقعي���ة الت���ي يواجهها المجتمع في مجال ا�ستخدام العقاقيرو المركبات الكيماوية على �سبيل المثال. كما يعم���ل المركز على توثيق الروابط الثقافيةو العلمية مع 

الجامعات الأخرىو الهيئات العلمية على ال�صعيد العربيو العالميو عقد الندواتو الم�ؤتمرات الم�شتركة.

ن�ش�أة المركز :

�أن�شئ مركز بحوث العلوم ال�صيدلية عام 1430ه ـتحت �إدارة معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي.و في عام 1436ه ـ�ضم �إلى عمادة البحث العلمي بعد ت�أ�سي�سها 
تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية :

�أن يكون مركز العلوم ال�صيدلية مركزاً متميزاً في البحوث ال�صيدليةو تطوير المنتجات ال�صيدليةو العقاقير من �أجل تطوير الخدمة ال�صحية للمجتمع ال�سعودي.
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الر�سالة :

تفعي���ل �أولوي���ات بحثي���ة في مجالات ال�صيدلة بناء على المتطلبات ال�صحي���ة ال�سعوديةو متطلبات ال�صناعات الدوائية ال�سعوديةو متطلب���ات التعليم في مجالات ال�صيدلة. �أي�ضا 
تقديم حلول للم�شكلات ال�صحية في مو�سمي الحجو العمرةو فقاً للخطة الا�ستراتيجية للبحث العلمي بجامعة �أم القرى.

�أهداف المركز :
• تطبيق العلوم الحديثةو الم�صادر التكنولوجية في مجالات ال�صناعات الدوائية ال�سعودية من خلال التعاون بين الخبراءو ال�صناعة.	

• تطوير عقاقير فعالة للمجالات التجارية.	

• تقديم خدمات �إدارة الجودة في مجالات العقاقير للأغرا� ضال�صحية.	

• خلق مجالات للتدريبو التعلم في مجالات ال�صيدلة لطلاب الجامعة في مجالات ال�صناعة.	

• تقديم حلول للم�شكلات ال�صحية في مو�سمي الحجو العمرة.	

• تقديم معلومات �آمنة عن العقاقير لتحقيق الاكتفاء من �إنتاجهاو مراقبة جودتها.	

التخ�ص�صات البحثية للمركز:

• ال�صيدلة ال�سريريةو التكاف�ؤ الحيوي	

يق���وم المرك���ز بالتع���اون م���ع الفرق الطبي���ة الأخرى بتقديم الرعاي���ة ال�صحية المتميزة خ�صو�ص���ا في الحج، بالإ�ضاف���ة �إلى تنفيذ درا�س���ات�و أبحاث التكاف�ؤ 
الحيوي عبر:

11 �إجراء الاختبارات المتخ�ص�صة للتعرف على مدى �صلاحية الأدوية المتداولة للا�ستخدام الطبيو مدى مطابقتها للموا�صفات القيا�سية المن�صو� صعليها..

22 العمل على متابعة الآثار الجانبية للأدويةو الأخطاء الدوائيةو كتابة تقارير عنها،و اقتراح حل الم�شكلات لمحاولة الوقايةو الحد من تكرارها..

33 الم�شاركة في الأبحاثو الدرا�سات ال�صيدلانيةو العلاجية..
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• يقوم المركز بقيا�س التلوث البيئيو متابعتهو اكت�شاف علاج ملائم لل�سموم خ�صو�صاً �أوقات الذروة تلك التي قد تحدث في الحجو ذلك:	

11 بالتدخل ال�سريعو الفعال لتخفيف الآثار ال�ضارة المترتبة عليها لتلافي حدوثها م�ستقبلًا بالتعامل مع الهيئات ال�صحيةو الجمهور مبا�شرة..

22 �إجراء �أبحاث لحماية البيئة من التلوث، حيث �أن هناك اهتماماً متزايداً بالآثار ال�صحية ال�سلبية الناجمة عن تلوث الهواءو الغذاءو التربة،�و أثر ذلك على الإن�سانو غيره من الكائنات..

33 �إجراء �أبحاث لقيا�س مدى ال�سمية لبع� ضالمواد الكيميائية لتحديد كميات المواد الكيماوية الم�سموح بوجودها في �أماكن العملو غيرها..

44 �إجراء البحوثو الدرا�سات ل�صياغة بع� ضالم�ستح�ضرات ال�صيدلية المكونة من الأع�شاب لا�ستخدامها بطريقة فعالة�و آمنة..

55 تقديم الا�ست�شارات العلمية في مجال الخ�صائ�و صالمحتويات الفعالة النافعةو ال�ضارة للمواد النباتية الم�ستخدمة في العلاج..

• الأع�شاب الطبية	

يق���وم المرك���ز بقيا����س التل���وث البيئيو متابعته،و اكت�شاف علاج ملائم لل�سموم، خ�صو�صاً في �أوقات ال���ذروة، مثل تلك التي قد تحدث في �أيام الحجو ذلك 
عن طريق :

11 �إجراء البحوثو الدرا�سات ل�صياغة بع� ضالم�ستح�ضرات ال�صيدلية المكونة من الأع�شاب لا�ستخدامها بطريقة فعالة�و آمنة..

22 تقديم الا�ست�شارات العلمية في مجال الخ�صائ�و صالمحتويات الفعالة النافعةو ال�ضارة للمواد النباتية الم�ستخدمة في العلاج..
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م�شاريع المركز خلال خم�س �سنوات:

جدول رقم ) 5 ــ 146 ( �إح�صائيات عدد الم�شاريع المقدمةو المقبولةو المرفو�ضةو ال�سارية في 
مركز بحوث العلوم ال�صيدلية  من عام 1433/1432ه� ـإلى 1435/1434هـ

الن�سبة )%(�إجمالي )الم�شاريع(1435/34ه ـ)م�شروع(1434/33ه ـ)م�شروع(1433/32ه ـ)م�شروع(و�ضع الم�شاريع

1517436100عدد الم�شاريع المقدمة للمركز
13922467عدد الم�شاريع المقبولة
2821233عدد الم�شاريع المرفو�ضة
13912363عدد الم�شاريع ال�سارية

جدول رقم ) 5 ــ 147 ( �إجمالي الميزانيات لم�شاريع مركز بحوث العلوم ال�صيدلية الممولة 
من عام 1433/1432ه� ـإلى 1435/1434هـ

الإجمالي )ريال �سعودي(1435/34هـ1434/33هـ1433/32هـحالة الم�شاريع

264767519137422936004855017ميزانية الم�شاريع  الممولة  )ريال �سعودي(
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جدول رقم ) 5 ــ 148 ( �إح�صائيات ميزانية م�شاريع مركز بحوث العلوم ال�صيدلية 
من عام 1433/1432ه� ـإلى 1435/1434هـ

المبلغ الم�صروف )ريال �سعودي(المبلغ المعتمد للتمويل )ريال �سعودي(المبلغ المطلوب للتمويل )ريال �سعودي(العامم

1433/1432264767526476759188661هـ1
1434/1433191374219137424355478هـ2
1435/143429360029360040073هـ3

جدول رقم ) 5 ــ 149 ( �إح�صائيات التمويل ال�سنوي لم�شاريع مركز بحوث العلوم العلوم ال�صيدلية 
من عام 1433/1432ه� ـإلى 1435/1434هـ

المبلغ المعتمد للتمويل )ريال �سعودي(المبلغ الم�صروف )ريال �سعودي(العامم

1433/1432661918.82647675هـ1
1434/1433478435.51913742هـ2
1435/143473400293600هـ3

�أبحاث المركز ح�سب الجهة الم�ستفيدة :

جدول رقم ) 5 ــ 150 ( �إح�صائيات التمويل الإجماليل أبحاث مركز بحوث العلوم ال�صيدلية المقدمة 
ح�سب الجهة الم�ستفيدة من عام 1433/1432ه� ـإلى 1435/1434هـ

الن�سبة )%(التمويلالن�سبة )%(عدد الم�شاريعالجهة الم�ستفيدةم

241004855017100كلية ال�صيدلة1

241004855017100الإجمالي
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الخطط الم�ستقبلية:
• �إعداد معمل متكامل معد ب�أحدث �أجهزة التحاليل لخدمة المركز.	

• القيام ب�إعداد بع� ضالم�شروعات التي تخدم بيئة الإن�سانو �صحته.	

• الا�ستفادة الق�صوى من الم�صادر الطبيعيةو النباتات المتوفرة في المملكة العربية ال�سعودية.	

• ت�أهيل كوادر ب�شرية لت�شغيل الأجهزة داخل المركز.	

• �إقامة الور� شالتعريفية ب�أهداف المركزو دوره في جلب الباحثينو تحفيزهم.	

• تكوين المجموعات البحثية بما يخدم توجهات�و أولويات المركزو عمادة البحث العلمي.	

• تفعيل �أوجه ال�شراكة مع الجهات الداعمة للمركز �سواء كانت جهات حكومية �أ وخا�صة.	

• الم�ساع���دة في ت�صمي���م البح���وثو الا�ست�ش���ارات الإح�صائي���ة التي تهدف �إلى م�ساع���دة الباحثين من �أع�ضاء هيئة تدري����سل إنتاج �أبحاثهمو فق المنه���ج العلمي المنا�سبو تقديم 	
الا�ست�ش���ارات الإح�صائي���ة المنا�سب���ة لتحلي���ل البيان���ات من خ�ل�ال ا�ستخدام البرامجو الح���زم الإح�صائية المنا�سب���ة،�و أن يقدم المرك���ز خدماتهو م�ساع���دات ا�ست�شارية �إلى من 

يحتاجها من الباحثينو طلاب الدرا�سات العليا في الجامعة.
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مركز بحوث اللغة العربيّة و�آدابها

ن�ش�أة المركز:

�أن�ش���ئ مرك���ز بح���وث اللغة العربيّة�و آدابها بقرارٍ من المجل�س الأعلى للجامعة في جل�سته الأولى 19 ربيع الثاني 1407هو ـذلك في �سياق اخت�صا� صالمراكزو اتّ�ساعو ظائفها 
بع���د �أن كان���تْ مرك���زاًو احداً؛ هو مركز بحوث �إحي���اء التراث الإ�سلامي الذي �أن�شئ عام 1396هـ.و جاء �إن�شا�ؤه تلبيةً لحاجات اللغ���ة العربيّة البحثيّة،و رعايةًل أغرا�ضها على 
اتّ�ساعٍ في الإجراءو المعالجة، �آخذين في الاعتبار قد�سيّة هذه اللغة ال�شريفة.و قد �ضم �إلى عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي 

ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية:

الرّ�ؤية الثّابتة

�أن يكون مركز بحوث اللغة العربيّة�و آدابها في عمادة البحث العلميّ بجامعة �أمّ القرى نواةً بحثيّةً مرجعيّةً في علوم العربيّة�و أغرا� ضالل�سان العربيّ، منتجاً للأبحاث النّوعيّة 
الّتي تُقيم �سوق العاملو العمل معاً؛ لبناء اقت�صادٍ معرفيٍّ بمعايير �شاملةٍل أغرا� ضالدّينو الدّنيا معاً.

الرّ�ؤية المجَُدْوَلة )1440/1435هـ(

دق الدّاخليّو الخارجيّ اتّ�سام الأبحاث العلميّة الرّ�صينة به، رائداً متميّزاً في دعم الاقت�صاد المعرفّي،  يتّج���ه المرك���ز ع�ضويّ���اًوو ظيفيّاً �إلى �أن يكون مرجعاً بحثيّاً متّ�سماً بال�صّ
ر مكّة من �سائر القرىو المدائن. جهةً ا�ست�شاريّةً�و إ�شاريّةً في اتّخاذ القرار في المملكة، مت�صدّراً بين المراكز البحثيّة ت�صدُّ

الر�سالة: 

دع���م برام���ج البح���ث العلميّو م�شروعات���ه في علوم اللغة العربيّة�و آدابه���ا،و مقا�صد اللغة�و أغرا�ضها،و تطوي���ر �أدواتهو مناهجه على ما تفت�ضيه الخطّ���ة الا�ستراتيجيّة لعمادة 
. و ظيفيٍّ البحث العلميّو الجامعة معاً في تكاملٍ ع�ضويٍّ
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�أهداف المركز:

• الأهداف الرئي�سية :	

11 �إن�شاء البنية التّحتيّة للبحث العلميّ بالمركزو تطويرها؛ لتفي بمطالب البحث العلميّ؛ لتنميةٍ م�ستَدامةٍ..

22 تنمية مهارات البحثو ملكة الإبداعو الابتكار لدى �أع�ضاء هيئة التّدري�س،و تحفيزهم على �إجراء البحوث النّوعيّة تحقيقاً لحاجات الجامعةو المجتمع معاً..

33 ترتيب �أولويّات البحث العلميّ من�سوباً �إلى ظرفه الزّمانّيو المكانّيو الل�سانّي الإن�سانّي..

�أهداف المركز الفرعية :

ما يتفرع من الهدف الأول:

11 �إن�شاء المعامل ال�صوتية الحديثةو المختبرات العلمية لتحليل الأ�صوات اللغوية..

22 �إن�شاء قواعد بيانات للإنتاج العلمي للمركزو الجامعة في مجال البحث اللغوي بمفهومه ال�شامل..

33 توفير التقنيات الحديثة لتعزيز الابتكارو الإبداع في مجال البحث العلمي اللغوي..

44 توفير الموارد الب�شرية اللازمةل إدارة البنية التحتية..

ما يتفرع من الهدف الثاني: 

11 ترقية مهارات البحث العلمي لدى �أع�ضاء هيئة التدري�س..

22 دعم الأبحاث العلميةو الدرا�سات التطويرية التطبيقية..

33 ن�شر البحوث العلمية محليا�و إقليمياًو عالمياً..

44 تغذية الكتب التعليمية بمتغيرات البحث العلمي اللغويو م�ستجداته،و حفز الأ�ساتذة على الت�أليف..

55 تعزيز الجودة البحثية بجوائز ماديةو معنوية لت�أ�سي�س مجتمع بحثي تناف�سي..

ما يتفرع من الهدف الثالث:
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11 ت�شخي� صحال البحث اللغوي في الجامعة لتحريره من موانعه الكميةو النوعية..

22 تنمية ال�شراكة الإيجابية مع الم�ؤ�س�سات ذات ال�صلة داخلياًو خارجياً..

33 ال�سعي �إلى التكامل البحثي الع�ضوي الوظيفي مع برامج الجامعات ال�سعودية..

التخ�ص�صات البحثية في مركز بحوث اللغة العربية و�آدابها :

يعمل المركز على تحديد جملة من التخ�ص�صات البحثية التي ت�شكلها الا�ستراتيجية،و الحاجة،و الهدف،و منها:

تحري���ر مناه���ج البح���ث اللغوي���ةو الأدبيةو النقدي���ة، في �ضوء ا�ستثمار ذخائر المنهجي���ة الإ�سلامية في فروع العلم المتع���ددة،و تقديم الأبحاث العلمية المتعمق���ة التي تخدم اللغة 
العربية�و أدبهاو نقدها،و تعين على النهو� ضبالواقع اللغويو الأدبي لمجتمعنا،و تلبية احتياجاته المت�صلة بذلك.

ا�ستراتيجيات المركز:

• ترجمة ما يُحتاج �إليه من الجديد المفيد في العلوم ب�صفة عامة الإن�سانيةو التجريبية ت�أ�سي�سا للدرا�سات البينية. 	

• تعريب بع� ضالم�صادر العلمية في العلوم ب�إجمال �إن�سانيهاو تجريبيها.	

• �إ�صدار بع� ضالكتب التعليمية التي تعين الكليات على القيام بر�سالتها التعليمية على الوجه المعياري �أ و�شبه المعياري.	

• تحرير مناهج البحث اللغويةو الأدبيةو النقديةو تطويرها.	

• تحفيز الأ�ساتذة علىو �ضع الحقائب التدريبية في المجال البحثيو ما يت�صل منه ب�سبب.	

• و�صل المركز بالجهات الم�ستفيدة ا�ست�شارة�و إ�شارة.	

• 	
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�أن�شطة المركز:

• المجال�س:	

بتوفي���ق م���ن الل���هو ف�ض���ل كان مركز بحوث اللغة العربي���ة �أول مركز في الجامعة ي�ستكمل ت�شكي���ل هيئته الإدارية،و لذا ا�ستط���اع الانطلاق مع مطلع العام 
الدرا�سي الحاليل أداء عمله،و عقد مجال�سه،و اتخاذ القرارات التي من ��شأنها تفعيل دوره العلمي،و تحقيق �أهدافه المن�شودة ب�إذن الله،و ذلك على النحو 

التالي:

الجل�س���ة الأولى: عق���دت بتاري���خ 11 ذي القع���دة ع���ام 1436هجرية،و كان م���ن �أهم ما نوق� شفيه���ا: ا�ستعرا� ضالموقع ال�شبك���ي للمركز،و مناق�شة مه���ام المركزو �صلاحياته، 
والدع���وة �إلى ط���رح �آراء �أع�ض���اء مجل�س المركز عن ر�ؤية المرك���زو ر�سالتهو ا�ستراتيجياته، كما عُر� ضعلى المجل�س م�شروعان بحثي���انو تحكيم كتاب في تعليم اللغة العربية، 

وطلبو ظيفة م�ساعد باحث،و اقتراح �إن�شاء قاعدة بيانات للمحكمين.

الجل�س���ة الثاني���ة:و عق���دت يوم الأربع���اء 28 من ذي الحجة عام 1436 هجرية،و من مو�ضوعاته���ا: تف�سير التقرير ال�سنوي،و تعيين م�ست�ش���ار للمركز،و الدعوة �إلى التعريف 
بالمركز في القطاعين الحكوميو الخا�ص،و غيرها من المو�ضوعات.

�أعمال المركز: 

لقد �أنجز المركز منذ �إن�شائه �سنة 1407ه� ـأعمالًا بحثية متعددة، حيث �أ�صدر مجموعة قيمة من الأبحاث،و الدرا�سات،و الر�سائل الجامعية كما يلي:

• الأبحاثو الدرا�سات :	

11 تحقيقاتو تنبيهات في معجم ل�سان العرب، للأ�ستاذ عبد ال�سلام محمد هارون، 1399 ه ـ)539 �صفحة( 1399هجرية..

22 في القر�آنو العربية: من تراث لغوي مفقود،ل أبي زكريا الفراء، �صنعة: د. �أحمد علم الدين الجندي، )461 �صفحة( 1410ه..

33 الوظائف الخطابية لل�ضمائر العربية، مع درا�سة مقارنة لنظام ال�ضمائر في كل العربيةو الإنجليزية: د. محمد خ�ضر عريف، 1410ه ـ40 �صفحة..

44 �صور من ال�شعر الاجتماعي في الع�صر العبا�سي، د. �ضيف الله �سعد الحارثي، 1417ه ـ189 �صفحة..

55 مواقف ابن ه�شام الأن�صاري من الجوهري، د. مح�سن بن �سالم العميري، 1417ه ـ136 �صفحة..

66 منافرة عامر بن الطفيلو علقمة بن علاثة العامر يبن،�و أثر ها في ال�شعر الجاهلي.د. حمد عبد الله الزايدي، 1417ه ـ88 �صفحة..

77 القراءة الناقدة في �ضوء نظرية النظم. د. حامد �صالح الربيعي 1417ه ـ82 �صفحة..
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88 المكتبة ال�شعرية في الع�صر العبا�سي – ثبتو فهر�سةو �صفية تحليلية للدواوينو المجامع ال�شعرية. د. مجاهد م�صطفى بهجت، 1419ه ـ448 �صفحة..

99 لعلو تو�سعات العرب في ا�ستعمالاتها. د. فاطمة عبد الرحمن رم�ضان بن ح�سين، 1419ه ـ103 �صفحة..

مو�سوعة ال�شعر العربي. �إعداد مجموعة من الباحثين بالمركز، برئا�سة الدكتور خليل محمود ع�ساكر )يرحمه الله( 1419ه ـ)�صدر منها حتى الآن ثمانية �أجزاء(.1010

�أ�ضواء على ابن جني في اللغة – الآثار المخطوطةو المفقودة. غنيم بن غانم الينبعاوي، 1420ه ـ109 �صفحة.1111

قراءات للنبي �صلي الله عليهو �سلمو ظواهرها اللغوية، د. م�صطفى عبد الحفيظ �سالم، 1420ه ـ191 �صفحة.1212 	

�أ�سا�سيات تعليم اللغة العربية للناطقين بلغات �أخرى.  د. عبد العزيز بن �إبراهيم الع�صيلي 1422ه ـ479 �صفحة.1313

اللغة الكونية في جماليات الفكر ال�شعري في بائية ذي الردمة. د. �صالح �سعيد الزهراني، 1423ه ـ133 �صفحة.1414

الم�صباحو ال�صولجان – درا�سة في النقد الأكاديميين ال�سعوديين لل�شعر ال�سعودي )الحامدو الغرامي( د. �صالح بن �سعيد الزهراني، 1424ه ـ118 �صفحة.1515

�أ�صل ما زاد على ثلاثة عند ابن فار�س من خلال معجم مقايي�س اللغة -  د. �سليمان بن رجاء ال�سحيمي – 1426هـ.1616

م�سائل التركيبو الإعراب بين الزمخ�شريو ابن مالك. د. �سعد بن حمدان الغامدي.1717

اللغةو تقنيات البناء الق�ص�صي. د. كمال �سعد خليفة.1818

دليل الباحث �إلى الل�سانيات الحا�سوبية العربية د.و ليد العناتي، د. خالد الجبر.1919

المنقولو المرتجل عند النحاة العرب. د. حماد بن محمد بن محمد الثمالي.2020

اعترا�ضات �أبن عقيل على �ألفية ابن مالك. د. مجمد بن حماد القر�شي.2121

البحر في ال�شعر ال�سعودي المعا�صر. د. �أحمد بن علي نا�صر ال�شرفي.2222

الهجرة النبوية في ال�شعر الحجازي الحديث. الباحث / ح�سين بن حمد دغريري.2323

�أثر الجدب في �أدب الجاحظ. د. حبيب بن حن� شالزهراني.2424

الترادفو الا�شتراك مظهران من مظاهر ثراء العربية. د. عبد العزيز حمد الحميد.2525

�أثر لغة التغليب في قواعد �سيبويه. د. جمعان بن ناجي ال�سلمي.2626

ال�سمات النحوية للعربية. د. محمد عبد العزيز الدائم.2727

الوجيه ابن الذرويو ما تبقي من �شعرة. د. خالد محمد الجديع.2828
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• الر�سائل الجامعية :	

11 اللهجات في الكتاب ل�سيبويه – �أ�صاتاو بنية، للباحثة �صالحة را�شد غنيم �آل غنيم، 1405ه ـ1985م 706 �صفحة ماج�ستير..

22 مقايي�س البلاغة بين الأدباءو العلماء للدكتور حامد �صالح خلف الربيعي، 1416ه ـ)776 �صفحة( دكتوراه..

33 الاتجاه الإ�سلامي في �شعر محمد بن علي ال�سنو�سي – درا�سة تحليلية فنية للباحث مفرح �إدري�س �أحمد �سيد 1418ه ـ)424 �صفحة( ماج�ستير..

44 الدرا�سات اللغوية عند ابن مالك بين فقه اللغةو علم اللغة. للدكتور غنيم غانم عبد الكريم الينبعاوي ،1418ه ـ)432 �صفحة( ماج�ستير..

55 ظاهرة الت�آخي في العربية، للدكتورة فاطمة عبد الرحمن رم�ضان ح�سين، 1420ه ـ)399 �صفحة( ماج�ستير..

66 الوجوب في النحو العربي، للباحثة ح�صة بنت زيد بن مبارك الر�شود، 1421ه ـ)399 �صفحة( ماج�ستير..

77 مفهوم الخيالوو ظيفته في النقد القديمو البلاغة للدكتورة فاطمة �سعيد �أحمد حمدان، 1421ه ـ)415 �صفحة( دكتوراه..

88 دلالة ال�سياق، للدكتور ردة بن ردة الطلحي 1242ه ـ)672 �صفحة( دكتوراه..

99 مجلة البيان لعبد الرحمن البرقوقي – مكانتها�و أثرها في تطور الأدب الحديث. للباحثة فايزة بنت �أحمد م�صلح الحربي. ماج�ستير..

البيت المتفرد في النقد العربي القديم.د. علي بن محمد الحارثي.1010

نظام التقاليب في المعاجم العربية.د. عبد الله بن محمد م�سملي.1111
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• �أحدث الإ�صدارات :	

11 �أثر لغة تغلب في قواعد �سيبويه -د. جمعان بن ناجي ال�سلمي..

22 الوجيه ابن الذرويو ما تبقى من �شعره - �أ. د. خالد بن محمد الجديع..

33 م�سائل التركيبو الإعراب بين الزمخ�شريو ابن مالك- �أ. د. �سعد بن حمدان الغامدي..

44 اعترا�ضات ابن عقيل على �ألفية ابن مالك - د. محمد بن حماد القر�شي..

55 �أثر الجدل في �شعر الجاحظ- د. حبيب بن حن� شالزهراني..

66 اللغةو تقنيات البناء الق�ص�صي- د. كمال بن �سعد خليفة..

77 المنقولو المرتجل عند النحاة - د. حمد بن محمد الثمالي..

88 البحر في ال�شعر ال�سعودي المعا�صر- د. �أحمد بن علي ال�شرفي..

99 الترادفو الا�شتراك مظهران من مظاهر ثراء العربية- د. عبد العزيز بن حميد الحميد..

البيت المتفرد في النقد العربي القديم - د. علي بن محمد الحارثي 1010

ال�سمات النحوية للعربية - �أ.د/ محمد بن عبد العزيز الرف 	1111

)ما جاء على �صيغة " فعول " درا�سة لغوية( للباحث: �أ. د عبد الله بن نا�صر بن محمد القرني، ع�ضو هيئة التدري�س في ق�سم النحوو اللغةو ال�صرف،و عميد كلية اللغة العربية 1212
الحالي.

م�شاريع المركز في دورته الحالية :

• الم�شروع الأول :	

)jones clinical paediatric surger( ترجمة كتاب: جراحة الأطفال ال�سريرية لجونز من الإنجليزية �إلى العربية

فري���ق الترجم���ة: الباح���ث الرئي����س: د. ن�صر م�صطفى خب���از، طبيب ا�ست�شاري في جراحة الأطف���ال،�و أ�ستاذ الم�صطلح الطبي بجامعة الملك عبد العزي���ز. الباحث الم�شارك: د. 
�سعيد محمد القرني، المراجع اللغوي لمعجم علم الوراثة ال�صادر عن م�ؤتمر التعريب العا�شر بدم�شق، �سنة 2002 م.
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لِ: يلُ الكِتاب الأَ�صْ حالة الم�شروع: في طور التحكيمو الاعتماد من برنامج المنح الداخليةو مجل�س عمادة البحث العلمي. تَفا�صِ

ونْز(. ُ ةُِجل  ريرِيَّ عُنْوانُ الكِتاب: 7th Edition ,Jones' Clinical Paediatric Surgery )جِراحَةُ الأَطْفالِ ال�سَّ

ر(�و آخرون. رِّ َ المُ�ؤَلِّفُون: جون م. هت�سون )John M. Hutson( )ُحم

John M. Hutson (Editor), Michael O'Brien (Co-Editor), Spencer W. Beasley (Co-Editor), Wa -
)wick J. Teague (Co-Editor), Sebastian K. King (Co-Editor

.)John Wiley and Sons( ر: جونو ايلي�و أولاده ا�شِ النَّ
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قيمة الم�شروع:

ِ مَراكِزِ  كَْرب وَ احِدًا مِن �أَ الِيا الذي يُعَدُّ طْفالِ الملََكِيُّ )Royal Children’s Hospital( في �أُ�سُْرت ���فِ المُ�شارِكِ�ي� نفي تَ�أْليفِ هذا الكِتاب في مُ�سْتَ�شْفَى الأَ يَعْمَ���لُ حِ�صْ
تائِجِ في ه���ذا المُ�سْتَ�شْفَى،وَ وُجْهاتِ نَظَ���رٍ جَديدَةًوَ �أَفْكارًا  �شْ���ر )2015م( بَيانًا للمَواقِ���فِوَ الممَُارَ�ساتِوَ النَّ مُ���وا في هذا الكتاب الَحديثِ النَّ ،وَ ق���د قَدَّ ِ جِراحَ���ةِ الأطف���الِ في الع���اَمل
قِ �إلى  طَرُّ تِها مِنْ دُونِ التَّ َ ه���اوَ مُعاَجل هاوَ تَ�شْخي�صِ عِوَ الأطفالِوَ �أَعْرا�ضِ �ضَّ ةً )overview( عَن الأمرا�ضِ الِجراحِيَةِ عِنْ���دَ الرُّ حَْةً عامَّ مُ الكِتابَُمل  ا(. يُقَ���دِّ ���ةً )حَديثَ���ةً جِ���دًّ رِيَّ عَ�صْ
عْلوماتٍ كافيةٍ عن  َ دُهُِمب  ةِوَ مَدَى �سُرْعَةِ احْتِياجِهِ �إليها،وَ يُزَوِّ ةِ الجراحِيَّ نُ الكِتابُ القارئَ من مَعْرِفَةِ الوَقْتِ الذي فيه يَحْتاجُ المرَي�ضُ �إلى العَمَلِيَّ كِّ َ ةِ.ُمي  اتِ الِجراحِيَّ يلِ العَمَلِيَّ تَفا�صِ

ئَةِ عَنْهُ( )risks(وَ �إِدْراكِ نَتائِجِهِ.   ا�شِ �ضِ للأَخْطارِ النَّ عَرُّ طَبيعةِ الإجْراءِ الِجراحِيِّ لِفَهْمِ اخْتِطاراتِهِ )احْتِمالاتِ التَّ

• الم�شروع الثاني :	

كتاب تعليمي )المقرر الجامعي في اللغة العربية لطلاب الكليات ال�صحية(

الباح���ث الرئي����س: د. �سعي���د محم���د الق���رني، المراج���ع اللغ���وي لمعجم علم الوراث���ة ال�صادر عن م�ؤتم���ر التعريب العا�ش���ر بدم�شق، �سن���ة 2002 م. معالجة مباح���ث العربية لغة 
وا�صطلاحاً.

الباحث الم�شارك الأول: د. ن�صر م�صطفى خباز، طبيب ا�ست�شاري في جراحة الأطفال،�و أ�ستاذ الم�صطلح الطبي بجامعة الملك عبد العزيز.

الباحث الم�شارك الثاني: د. عبد المجيد الطيب عمر، �أ�ستاذ الدرا�سات التقابلية بق�سم اللغة الإنجليزية، معالجة مباحث الإنجليزية لغةو ا�صطلاحا.
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• الم�شروع الثالث :	

)المو�سوعة ال�شعريةل أزمنة الاحتجاج باللغة(

الباحث الرئي�س: د. عبد النا�صر بدري �أمين علي، الم�شرف على المو�سوعة

الباحث الم�شارك: د. مريم عبد الهادي القحطاني

م�ست�شار المو�سوعة: �أ. د عبد الله محمد الع�ضيبي

مدير مركز بحوث اللغة العربية�و آدابها �سابقاً،�و أ�ستاذ الأدب بق�سم الدرا�سات العليا بكلية اللغة العربية في جامعة �أم القرى.

حالة الم�شروع: في طور الا�ستكمال بعد مراجعة التقارير العلميةو التقنية.

عن مو�سوعة ال�شعر العربي:
تع���د مو�سوع���ة ال�شع���ر العرب���ي من الم�شاريع المهمة التي ت�ضطلع به���ا جامعة "�أم القرى" بمكة المكرمة، ممثلة في مركز بحوث اللغة العربي���ة�و آدابها، بعمادة البحث العلمي، �إذ 

تمثل هذه المو�سوعة في مرحلتها الأولى جمعاً م�ستفي�ضاً للتراث ال�شعري العربي، بداية من مهده الأول في الع�صر الجاهليو حتى نهاية القرن الرابع الهجري.
ولا �ش���ك �أن���ه �ستتل���و ه���ذه المرحلة مراحل �أخرى متعددة بم�شيئة الله توا�ص���ل م�سيرة العمل ; لتغطية فترات زمنية �أخرى متقدمة ل�شع���راء العربية، تحاول خلالها جمع تراثنا 

ال�شعريو توثيقه توثيقا علمياً دقيقاً، يحقق فوائد علميةو بحثية جادة، منها:
11 المحافظة على التراث ال�شعري العربي في �صورته النا�صعة..
22 ا من �أ�صح رواياته التي ا�ضطلع بتحقيقها علماء الأمةو نقادها.. توثيق ال�شعر العربي توثيقاً علمياً �صحيحاً، مُ�سْتَمَدًّ
33 �سرعة الو�صول �إلى التراث ال�شعريو التحقق منه، لا �سيما عندما يقدم هذا التراث من خلال �شبكة المعلومات العالمية، �أ وي�صنف على الأقرا� صالممغنطة ل�سهولة التداول..
44 �إمكانية الإفادة من هذه المو�سوعة في �إن�شاء المعاجمو القوامي�س اللغوية،و الك�شف عن طاقات اللغة،و متابعة تطورها على امتداد تاريخها الطويل..
55 �إمكاني���ة ط���رح قواع���د المعلوم���ات اللغوي���ة،�و إن�ش���اء دوائ���ر للمعاجم العلمي���ة المتخ�ص�صة في العل���وم المختلفة، ع�ب�� رأجه���زة الحا�س���ب الآلي، �أ و�شبكات الات�ص���الو المعلومات                                     .

في برامج متخ�ص�صة.
66 خدم���ة الباحث�ي� نفي مج���الات الفك���ر الاجتماعي،و ال�سيا�س���ي،و اللغوي،و خا�صة الباحث�ي� نمنهم في مجالات اللغات المتع���ددةو علومها المختلفة، من درا�س���ة التطور اللغوي، .

والأ�صوات،و علم الدلالة،و الأ�سلوبيات...و غيرها من الن�شاطات العلمية المتطورة في ع�صرنا الحا�ضر.
77 الإلمام بقواعد اللغة العربيةو ح�شدها عبر هذه التقنية لت�سهل درا�ستها، عبر ال�شواهد ال�شعرية التي تعنى المو�سوعة ب�ضبطها �ضبطا لغوياً دقيقاً، في رواياتها المختلفة، خا�صة .

�إذا تعددت تلك الروايات.
88 �ضبط الإيقاع ال�شعري، من خلال عر� ضكل ما تت�ضمنه هذه المو�سوعة من �أ�شعار على موازين ال�شعر الأ�صلية في تراثنا العربي،ل إثراء الملكات ال�شعرية الآخذة في التفتح .

على حدائق الإبداع ال�شعري... من ثم ت�أخذ المو�سوعة على عاتقها ن�سبة �أبياتها �إلى بحوارها ال�شعرية العربية.
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الخطط الم�ستقبلية: 
• �إج���راء المقارن���ات المرجعي���ة اللازم���ة المبنية عل���ى التحليل البين���ي )s.w.o.t( لاكت�شاف جوان���ب القوةو جوان���ب ال�ضعف،و الفر� صالمتاح���ةو التهديداتو المعوق���ات القائمة 	

والمتوقعة.
• مراجعة ر�ؤية المركز�و أهدافهو ر�سالتهو ا�ستراتيجياتهو فق �أ�س�س علمية مبنية على نتائج التحليل البيني )s.w.o.t( �سعيا لتحقيق مرتكزات علمية موثوقة لتلك ال�صياغة.	
• التحديد العلمي الدقيق للأبحاث التي تحددها الحاجة،و التي يحددها الهدف،و التي تحددها الا�ستراتيجية،و ر�سم خريطة البحث العلمي للمركز بناء على ذلك 	
• فح� صالبنية التحتية للمركز،و تحديد احتياجاته الب�شريةو المادية.	
• �إن�شاء هوية �إعلامية كاملةو �شعار للمركز.	
• العمل على ن�شر ثقافة البحث العلمي بين �أع�ضاء هيئة التدري�س عن طريقو ر� شالعملو الزيارات. 	
• العمل على رفع كفاءة �أع�ضاء هيئة التدري�س البحثية عن طريق الدوراتو برامج التدريب من قبل المركز. 	
• التوا�صل مع المراكز المناظرةو زيارتها للوقوف على نقاط القوةو ال�ضعف لديهم،و الإفادة من ذلك في عمل المركز. 	
• التوا�صل مع القطاعين العامو الخا� صبهدف التعريف بالمركز، بما يهيئ لعقد ال�شراكات م�ستقبلًا، دعماً لاقت�صاد المعرفة. 	
• التوا�صل مع طلابو طالبات الدرا�سات العليا لا�ستقطاب المتميزين منهم،و تدريبهم،و الإفادة منهم في عمل المركز،و �ضمهم للفرق البحثية في المركز. 	
• العمل على �إنتاج �أبحاث علمية ر�صينة تحقق ر�ؤية المركزو ر�سالته�و أهدافه. 	
• العمل على �إن�شاء قاعدة بيانات للمحكمين، مع بيان تخ�ص�صاتهم العلمية.	
• �إن�شاء قاعدة بيانات للمراكزو الجهات المناظرة. 	
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مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية

ن�ش�أة المركز:

�أن�ش���ئ مرك���ز البح���ث العلم���ي�و إحياء التراث الإ�سلام���ي عام 1396هـ.و كانت بح���وث الدرا�سات الإ�سلامية بمختل���ف فروعها تدخل �ضمن اخت�صا�ص���ات المركز، حتىو افق 
المجل����س الأعل���ى للجامع���ة في عام 1407ه ـعلى �إن�شاء مركز م�ستقل لبحوث الدرا�سات الإ�سلامية بفروعها المختلفة مثل الكتابو ال�سنة،و الفقهو الأ�صول،و العقيدة،و غيرها 

من التخ�ص�صات.و قد �ضم �إلى عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية:

ي�سع���ى المرك���ز جاه���داًل إنج���از م�شروعات بحثي���ة متميزةو رائدة في مج���ال البحوث الاجتماعي���ةو الاقت�صادية الحديثة للنهو���� ضبالعملية الاجتماعي���ةو الاقت�صادية للمجتمع 
ال�سعودي في ظل الم�ستجدات المحليةو الدولية.

الر�سالة: 

الم�ساهمة الجادة في تلبية احتياجات الجامعاتو الم�ؤ�س�سات التعليمية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال �إنجاز الم�شروعات البحثيةو البحوث العلمية المن�شورة التي ت�سهم 
في تنميةو تحقيق �أهداف المجتمع ال�سعودي المعا�صر.
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الأهداف:
�إلى جانب الأهداف الجامعية التي ت�سعى جامعة �أم القرى �إلى تحقيقها ينفرد مركز بحوث العلوم الاجتماعية في تحقيق الأهداف التالية:

11 توجيه من�سوبي الجامعة من �أع�ضاء هيئة التدري�س الم�شاركين في الم�شروعات البحثية �إلى التم�سك بالجوانب الأخلاقية في البحث العلمي لتكوين القيم الروحية الم�ستمدة من .
ديننا الإ�سلامي الحنيف،و من هدى ر�سولنا الكريم محمد �صلى الله عليهو �سلم.

22 �إنجاز الم�شروعات البحثية المتميزة التي ت�سهم في حل الم�شكلات التربويةو النف�سيةو المجتمعية..

33 الم�ساهمة في رفع الم�ستويات التعليمية في الجامعةو في الم�ؤ�س�سات التعليمية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال الا�ستفادة من نتائج الم�شروعات البحثية..

44 تقديم الم�شورة التعليمية للهيئات التعليمية المختلفة كالجامعاتو الم�ؤ�س�سات التعليمية لغر� ضتطوير التعليم العامو الجامعي..

55  �إقامة الور�و شالدورات التدريبيةو الندوات العلمية لن�شر ثقافة البحث العلمي..

66 النهو����و ضالارتق���اء بم�ست���وى البح���ث العلم���ي في مج���ال الدرا�س���ات الاجتماعي���ةو الاقت�صادية لتلبي���ة احتياج���ات الجامع���ةو من�سوبيها ب�ش���كل خا�و صالمجتم���ع ال�سعودي                          .
والدولي ب�شكل عام.

77 الا�شتراكو ال�شراكة مع الم�ؤ�س�سات المجتمعية المختلفة في �إجراء البحوث في الميادين الاجتماعيةو الأمنيةو الاقت�صادية..

التخ�ص�صات البحثية لمركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية :
• الكتابو ال�سنة.	

• الفقهو الأ�صول 	

• العقيدة.	

• القراءات.	

• الق�ضاء.	

• الأنظمة الق�ضائية.	

• الدعوة.	

• الاقت�صاد الإ�سلامي.	
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المهام:

• اقتراح ال�سيا�ساتو الخطط الا�ستراتيجيةو الت�شغيلية في مجال العلوم الاجتماعية لتحقيق �أهداف المركز.	

• اقتراح الا�ست�شارات العلميةو البحوث الموجهة لدعم الاقت�صاد المعرفي في �ضوء الاتجاهات المعا�صرة.	

• ال�سعي لتهيئة البيئة الجاذبة للباحثينو المهتمين بالدرا�سات الاجتماعيةو الاقت�صادية لتطوير البحث العلمي للإنتاج المعرفي.	

• ال�سعي لتحقيق التعاون بين م�ؤ�س�سات المجتمع الحكوميو الخا� صفي مجال البحوث العلمية لتطوير الأداء.	

• الإثراءو الإجراء للبحوث العلمية مع الم�ؤ�س�سات المجتمعية ذات العلاقة بالتخ�ص�صات الاجتماعيةو الاقت�صادية.	

م�شاريع المركز: 

يظهر الجدول التاليو الر�سم البياني المرافق له �إجمالي الم�شاريع البحثية المقدمةو المقبولةو المرفو�ضةو التي تم تقديمها �إلى مركز بحوث العلوم الاجتماعيةو ذلك من 1433ه ـ
�إلى 1435ه ـ)2013م �إلى 2015م( حيث تم خلال هذه الفترة تقديم 31 م�شروعاً بحثياً قبل منها للتمويل ثمانية م�شاريع بحثيةً بن�سبة 25.81 % من �إجمالي العدد المقدم، 
ورف���� ضثلاث���ةو ع�ش���رون م�شروعاً بحثياً )لأ�سباب مختلفة منه �ضعف الم�ستوى العلمي �أ وع���دم توفر �شروط التقديم �أ وتكرار المو�ضوع.و غيرها( بن�سبة بلغت 74.19% من 

�إجمالي الم�شاريع المقدمة.

كان العام 1433ه ـهو الأعلى ن�سبياً حيث قدم ثمانية ع�شر م�شروعاً بحثياً يلي ذلك العام 1434ه ـحيث قدمت ثماني م�شروعات بحثيةو كان �أقل عام هو العام 1435ه ـحيث 
بلغ عدد الم�شاريع المقدمة خم�سة م�شاريع فقط.
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جدول رقم ) 5 ــ 151 ( عدد الم�شاريع المقدمةو الممولةو المرفو�ضة في 
مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية من عام 1433ه� ـإلى 1435هـ

حالة الم�شاريع
ال�ــــــــــــــــــــــسنوات

الن�سبة المئويةالمجموع
1435هـ1434هـ1433هـ

25.81%2338الم�ــــشاريع البحثية الممولة
74.19%351523الم�شاريع البحثية المرفو�ضة
100%581831الم�شاريع المقدمة للمركز

التمويل المطلوب للم�شاريع البحثية:

يو�ض���ح الج���دول الت���اليو الر�سم البياني المعبر عنه التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية الممولة )الجاريةو المنتهي���ة(و كذلك المبالغ التي اقترحت للم�شاريع المرفو�ضةو مجموع 
ال�سنوات الثلاث مو�ضع هذا التقرير. �أو�ضح التقرير �أن �أعلى ن�سبة تمويل كانت عام 1435ه ـحيث بلغت 241100و هو العام نف�سه الذي تميز ب�أعلى ن�سبة �أبحاث مقدمة �إلى 
المرك���ز )�س���واء مقبول���ة �أ ومرفو�ض���ة( بينما كان العام 1433ه ـهو الأقل تمويلًاو هذا طبيعي نتيجة انخفا� ضعدد الم�شاري���ع �سواء المقدمة �أ والممولةو نظراً لعدمو جود بيانات 

عن عامي 1432و عام 1431ه ـف�أنه ي�صعب �إعطاء �صورة دقيقة عن المركزو ن�شاطه خلال تلك المدة.
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جدول رقم ) 5 ــ 152 ( قيمة التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية )الجاريةو المرفو�ضةو المنتهية( 
المقدمة �إلى مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية من 1433ه� ـإلى 1435هـ

ال�ــــــــــــــــــــــسنوات
المبلغ المربوط

المجموع 1431هـ
2011م

1432هـ
2012م

1433هـ
2013م

1434هـ
2014م

1435هـ
2015م

114400196500241100552000لا توجد بياناتلا توجد بياناتالم�ــشاريع البحثية الممولة
114400196500241100552000لا توجد بياناتلا توجد بياناتالم�ـــــشاريع الجارية

19890043420013179501951050لا توجد بياناتلا توجد بياناتالم�شاريع البحثية المرفو�ضة
0.00.00.00.0لا توجد بياناتلا توجد بياناتالم�ــــشاريع المنتهية

31330011956001.5590503055050لا توجد بياناتلا توجد بياناتالمجــــــــموع

التمويل للم�شاريع البحثية على �أ�سا�س التخ�ص�ص:

يظهر الجدول التاليو ال�شكل المرفق له �أن �إجمالي تمويل الم�شاريع التخ�ص�صات المختلفة التي تعمل تحت مظلة المركزو قدو �صلت �إلى مبلغ 552000 ريال من عام1433ه ـ
�إلى عام 1435هـ. كان الن�صيب الأكبر لفرع الفقه�و أ�صوله حيث ح�صل خلال هذه المدة على تمويل للم�شاريع البحثية قدره 293700 ريال بن�سبة 53.21 %، تلي ذلك فرع 
الكت���ابو ال�سن���ة ال���ذي ح�ص���ل على تمويل قدره 258300 ريال بن�سبة قدره���ا 46.79% من �إجمالي تمويل مدة التقرير، بينما لم يح�صل ف���رع العقيدة على �أي تمويل،و هذا 

و�ضع طبيعي نظراً لعدم م�شاركة هذا الفرع ب�أي �أبحاث خلال فترة هذا التقرير )من1433�إلى1435ه(.

كان الع���ام 1435ه��� ـه���و الأعل���ى تموي�ل�اً خلال �سن���وات الدرا�سة الث�ل�اث، حيث بلغ مق���دار التمويل 241100 ري���ال بينما كان ع���ام 1433ه هو الأقل حيث بلغ���ت التمويلات                                            
في هذا العام 114400 ريال.
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جدول رقم ) 5 ــ 153 ( مبالغ التمويل بالريال موزعة على التخ�ص�صات البحثية المختلفة 
لمركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية من عام 1433ه� ـإلى 1435هـ

التخ�ص�ص
ال�سنوات

الن�سبة المئوية لكل تخ�ص�صالمجموع
1435هـ1434هـ1433هـ

46.79 %6080050000147500258300الكتابو ال�سنة
53.21 %5360014650093600293700الفقهو الأ�صول

0.0 %0.00.00.00.0العقيدة
100 %114400196500241100552000المجموع

31330011956003055050لا توجد بياناتلا توجد بياناتالمجــــــــموع

الخطط الم�ستقبلية: 

• عقد الدوراتو الندواتو الحلقات العلمية التي ت�سهم في ن�شر الثقافة البحثية الحديثةل أع�ضاء هيئة التدري�س.	

• توفير الا�ست�شارات البحثية المتقدمة للباحثين في مجالات �أولويات المركز البحثية.	

• تحديد الجهات ال�شريكةو الم�ستفيدة داخلياًو خارجياًو تفعيل �آليات للتوا�صل معهاوو جوه الا�ستفادة من ال�شراكات البحثية معها.	

• عقد �شراكات بحثية مع مراكز البحوث المناظرة في الجامعات الأخرى،وو حدات البحوثو الدرا�سات بوزارات الأوقاف – والعدلو ــ الدعوةو الإر�شاد.	

• �إنتاج خم�سين بحثاً �سنوياً على الأقل،و دعمها 	
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مركز بحوث العلوم التربوية والنف�سية

ن�ش�أة المركز:

�أن�ش����أت كلي���ة التربي���ة مرك���زاً للعلوم التربويةو النف�سية عام 1397هو ـهي تابعة لجامعة الملك عبد العزيز فرع مك���ة المكرمة �آنذاك بهدف تبني البحوث العلمية في �أق�سام الكلية 
المتع���ددةو دعمه���ا،و التي �شملت الأق�س���ام العلمية كالريا�ضياتو الفيزياءو الأحياءو الكيمياءو كذلك �أق�سام العلوم الاجتماعية كالجغرافياو الإنجليزيو التربوية كعلم النف�س 
......�إل���خو الت���ي تخ�ض���ع للبرنام���ج التكاملي �أي للتخ�ص� صمع الإع���داد التربوي،و يخ�ضع المركز في رئا�سته لعمي���د كلية التربيةو مدير المركز نائباً ل���ه.و كان المركز ي�ؤدي 
دوره من���ذ �إن�شائ���ه م���ن خ�ل�ال �إنجاز الأعمالو الن�شرات التربوية ، حيث �أ�س����س المركز الن�شرة التربوية ربع ال�سنويةو قد ،�صدر الع���دد الأول منها من محرم �إلى ربيع الأول 
ع���ام 1399ه���و ـتوال���ت �إ�صدارات���ه حتى �صدرت الموافقة ال�سامي���ة ب�إن�شاء جامعة �أم القرى عام 1401ه ـثم �أ�صبحت بع�� ضأق�سام كلي���ة التربية هي النواة لت�أ�سي�س كلية العلوم 
التطبيقي���ةو كلي���ة العل���وم الاجتماعي���ة كما بد�أ ت�أ�سي�س المعاهد الم�ستقل���ةو من �ضمنها معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي بجامع���ة �أم القرى ، الذي �ضم تحت لوائه 
مرك���ز بح���وث العل���وم التربوي���ةو النف�سية عام 1406هو ـمنذ ذلك الحينو هو يقوم بدوره في تبني الأبحاث العلمي���ةو ن�شرها ،و كذلك طبع الر�سائل العلمية المو�صى بطباعتها 
�إ�ضاف���ة �إلى دع���م الم�شاري���ع البحثية التربوية من خ�ل�ال �آليات تنظيميةو فقاً للوائحو الأنظمة الجامعيةو اللائحة الموحدة للبح���ث العلمي في الجامعات ال�سعودية.و قد �ضم �إلى 

عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية: 

الريادةو التميز في مجال البحوث التربويةو النف�سية للنهو� ضبالعملية التعليمية بم�ؤ�س�سات التعليم ال�سعودي.

الر�سالة: 

القيام بالأعمال البحثيةو فق معايير الجودة بجامعة �أم القرىو الم�ؤ�س�سات التعليمية ال�سعودية من خلال �إنجاز الم�شاريع البحثية التربوية المتميزة. 
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�أهداف المركز:
�إلى جانب الأهداف الجامعية التي ت�سعى جامعة �أم القرى �إلى تحقيقها ينفرد مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية في تحقيق الأهداف التالية:

11 �إنجاز الم�شروعات البحثية المتميزة التي ت�سهم في حل الم�شكلات التربويةو النف�سيةو المجتمعية..

22 الم�ساهمة في رفع الم�ستويات التعليمية في الجامعةو في الم�ؤ�س�سات التعليمية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال الا�ستفادة من نتائج الم�شروعات البحثية..

33 تقديم الم�شورة التعليمية للهيئات التعليمية المختلفة كالجامعاتو الم�ؤ�س�سات التعليمية لغر� ضتطوير التعليم العامو الجامعي..

44 �إقامة الور�و شالدورات التدريبيةو الندوات العلمية في مجال البحوث التربوية الكميةو النوعية..

55 النهو� ضبم�ستوى البحث العلميو الارتقاء في مجال الدرا�سات التربويةو النف�سية لتلبية احتياجات الجامعةو من�سوبيهاو المجتمع ال�سعودي..

66 ال�شراكة مع الم�ؤ�س�سات المجتمعية المختلفة في �إجراء البحوث الميدانية في المجالات الاجتماعيةو الأمنيةو التربويةو النف�سية.

المهام:
• اقتراح ال�سيا�ساتو الخطط الا�ستراتيجيةو الت�شغيلية في مجال العلوم التربويةو النف�سية لتحقيق �أهداف المركز.	

• اقتراح الا�ست�شارات العلميةو البحوث الموجهة لدعم الاقت�صاد المعرفي في �ضوء الاتجاهات المعا�صرة.	

• ال�سعي لتهيئة البيئة الجاذبة للباحثينو المهتمين بالدرا�سات التربويةو النف�سية لتطوير البحث العلمي للإنتاج المعرفي.	

• ال�سعي لتحقيق التعاون بين م�ؤ�س�سات المجتمع الحكوميو الخا� صفي مجال البحوث العلمية لتطوير الأداء.	

 

م�شاريع المركز:
يظهر الجدول التاليو الر�سم البياني المرافق له �إجمالي الم�شاريع البحثية المقدمةو المقبولةو المرفو�ضةو التي قدمت �إلى مركز البحوث التربويةو النف�سيةو ذلك من 1431 �إلى 
1435ه��� ـ)2011 �إلى 2015م( حي���ث تم خ�ل�ال ه���ذه المدة تق���ديم 85 م�شروعاً بحثياً قُبل منها للتمويل 36 م�شروعاً بحثياً بن�سب���ة 42.35% من �إجمالي العدد المقدم،و رف� ض
49 م�شروعاً بحثياً )لأ�سباب مختلفة منه �ضعف الم�ستوى العلمي �أ وعدم ا�ستيفاءه �شروط التقديمو غيرها من الأ�سباب( بن�سبة بلغت 57.65% من �إجمالي الم�شاريع المقدمة.

كان الع���ام 1435ه��� ـه���و الأعل���ى ن�سبي���اً في عدد الم�شاريع المقدمة حيث تم تق���ديم 31 م�شروعاً بحثياً قُبل منه���ا ع�شرة م�شاريع بحثية يلي ذلك الع���ام 1434 ه ـحيث كان عدد 
الم�شاريع المقدمة 22 م�شروعاً بحثياً قُبل منها للتمويل خم�سة م�شاريع بحثيةو كان �أقل عام هو العام 1432ه ـحيث بلغ عدد الم�شاريع المقدمة ع�شرة م�شاريع بحثية قُبل منها 

للتمويل ثمانية م�شاريع بحثية.
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جدول رقم ) 5 ــ 154 ( الم�شاريع البحثية في مركز بحوث العلوم التربويةو النف�سية 
المقدمةو الممولةو المرفو�ضة من عام 1431ه� ـإلى 1435هـ

الن�سبة المئويةالمجموعال�ــــــــــــــــــــــسنواتالحـــــــالـــــــــــة
1435هـ1434هـ1433هـ1432هـ1431هـ

42.35%98451036الم�ــــشاريع البحثية الممولة
57.65%227172149الم�شاريع البحثية المرفو�ضة
100%111011223185الم�شاريع المقدمة للمركز

المبالغ المقترحة للم�شاريع البحثية:

يو�ض���ح الج���دول الت���اليو الر�سم البياني المع�ب� رعنه التمويل بالريـال للم�شاري���ع البحثية الممولة )الجاريةو المنتهي���ة(و نظراً لعدمو جود بيانات عن المبال���غ المقترحة للم�شاريع 
المرفو�ض���ةو المبال���غ الت���ي كان���ت مطلوبة لها ف�إن �إعطاء نظرةو ا�ضحة عن حركة الم�شروع البحثية تعتبر قا�صرة. �أظه���ر التقرير �أن �أعلى ن�سبة تمويل للم�شروعات البحثية التي 
تم���ت الموافق���ة عليه���ا كان���ت عام 1435ه ـحيث بلغ���ت 1092355 ريال �سعوديو كذلك ف�إن عدد الم�شروع���ات المقبولة في العام نف�سه هو الأعلى خلال الم���دة التي �أعد عنها هذا 
التقري���ر حي���ث بل���غ عدد الم�شروعات المقبولة 10 م�شروعات بحثية تلى ذل���ك العام 1432 ه ـحيث بلغ �إجمالي التمويل للم�شروعات البحثية 827500 ريالو بلغ عدد الم�شاريع 
الت���ي تم تمويله���ا 8 م�شاري���ع بحثي���ةو كان عام 1433ه ـهو الأقل في التمويل حيث بلغت الم�شاري���ع البحثية الممولة 374605 ريال �سعوديو بلغ عدد الم�شاريع الممولة في هذا 

العام 4 م�شروعات بحثية فقط.
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جدول رقم ) 5 ــ 155 ( قيمة التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية )الجاريةو المرفو�ضةو المنتهية( المقدمة 
�إلى مركز البحوث التربويةو النف�سية من عام 1431ه� ـإلى 1435هـ

المجموعالمبلغ المربوطال�سنوات
1435هـ1434هـ1433هـ1432هـ1431هـ

80230082750037460543660010923553533360الم�شاريع البحثية الممولة
72932572450029620543660010923553278985الم�شاريع الجارية

لا توجد بيانات متوفرةالم�شاريع البحثية المرفو�ضة
72975103000784000.00.0254375الم�شاريع المنتهية

80230082750037460543660010923553533360المجموع

التمويل للم�شاريع البحثية على �أ�سا�س التخ�ص�ص:

يظهر الجدول التاليو الر�سم البياني المعبر عنه �أن �إجمالي تمويل الم�شاريع الممولة بمعرفة المركز كانت 3383360 ريـال من 1431 �إلى 1435ه ـ)2011 �إلى 2015م(.و كان 
الن�صي���ب الأك�ب� رلف���رع المناه���جو تكنولوجيا التعليم حيث ح�صل خلال هذه المدة على تموي���ل للم�شاريع البحثية قدره 2025905 ريـال بن�سب���ة 57.34% ، يلي ذلك فرع علم 
النف�س الذى ح�صل على تمويل قدره 521600 ريـال بن�سبة قدرها 14.76% من �إجمالي تمويل مدة التقرير بينما كان �أقل تمويل خلال هذه المدة هو فرع التربية الإ�سلامية 
حي���ث ح�ص���ل عل���ى �إجمالي تمويل قدره 61600 ري���ال و بن�سبة قدرها 1.74%و هذاو �ضع طبيعي نظراً لعدم م�شاركة هذا الف���رع �سوى في العام 1431هو ـتعتبر م�شاركته 
في ه���ذا الع���ام ه���ي الأولىو الأخ�ي�رة له خلال التي هي حقل هذا التقرير ،و ربما يع���ود ذلك �إلىو جود مراكز �أخرى تهتم بالتعليمو بالدرا�سات الإ�سلامية ، مثل مركز بحوث 

التعليم الإ�سلاميو مركز بحوث الدرا�سات الإ�سلامية.
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جدول رقم ) 5 ــ 156 ( مبالغ التمويل بالريال موزعة على التخ�ص�صات البحثية المختلفة 
لمركز البحوث التربويةو النف�سية من عام 1431ه �إلى 1435هـ

الن�سبة المئوية لكل المجموعالمبلغ المربوط بالريـال خلال الفترة من 1431 �إلى 1435هـالتخ�ص�صات البحثية
تخ�ص�ص 1435هـ1434هـ1433هـ1432هـ1431هـ

57.34%3032007025003746053116003340002025905مناهجو تكنولوجيا التعليم
14.76%1000001250000.0125000171600521600علم النف�س

1.74%616000.00.00.00.061600تربية �إ�سلامية
4.72%0.00.00.00.0166655166655تربية ريا�ضية
7.77%2745000.00.00.00.0274500تربية فنية
10.49%630000.00.00.0307700370700�إدارة تربوية
3.18%0.00.00.00.0112400112400التربية الخا�صة

100%80230082750037460543660010923553533360المجموع

الخطط الم�ستقبلية: 
تطوير �إعداد المعلم في م�ؤ�س�سات التعليم العاليو العام. 	.1

تطبيقات التعليم الإلكتروني في م�ؤ�س�سات التعليم. 	.2

الم�ساهمة في تعزيز الوحدة الوطنية. 	.3

ت�شجيع البحوث الموجهة لدعم الاقت�صاد المعرفي. 	.4

ت�شجيع الباحثات من ع�ضوات هيئة التدري�س على الم�شاركة الفاعلة في الم�شاريع البحثية. 	.5
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مركز بحوث العلوم الاجتماعية

ن�ش�أة المركز:
كانت الن��شأة الأ�سا�سية لهذا المركز في كلية العلوم الاجتماعية بهدف تبنى البحوث في �أق�سام كلية العلوم الاجتماعية المتعددةو دعمها، ثم جاء قرار �ضم هذا المركز �إلى معهد 

البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي عند �إن�شائه عام 1406هـ. 

ومركز بحوث العلوم الاجتماعية يعنى بالدرا�ساتو البحوث في مجال العلوم الاجتماعيةو الاقت�صادية مثل: الجغرافياو الإعلامو الخدمة الاجتماعيةو اللغة الإنجليزيةو علم 
المكتب���اتو المعلوم���ات�و إدارة الأعم���الو المحا�سبةو الاقت�صاد الإ�سلاميو غيرها من التخ�ص�صات الاجتماعيةو الاقت�صادية.و ق���د �ضم �إلى عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـ

بعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية.

الر�ؤية:
ي�سع���ى المرك���ز �إلى التمي���زو الريادة في مج���ال البحوث الاجتماعيةو الاقت�صادية الحديثة للنهو���� ضبالعملية الاجتماعيةو الاقت�صادية للمجتم���ع ال�سعودي في ظل الم�ستجدات 

المحليةو الدولية.

الر�سالة: 
الم�ساهمة الجادة في تلبية احتياجات الجامعاتو الم�ؤ�س�سات التعليمية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال �إنجاز الم�شروعات البحثيةو البحوث العلمية المن�شورة التي ت�سهم 

في تنمية �أهداف المجتمع ال�سعودي المعا�صرو تحقيقها.
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الأهداف: 
�إلى جانب الأهداف الجامعية التي ت�سعى جامعة �أم القرى �إلى تحقيقها ينفرد مركز بحوث العلوم الاجتماعية بتحقيق الأهداف التالية:

11 توجي���ه من�سوب���ي الجامع���ة م���ن �أع�ضاء هيئ���ة التدري�س المتخ�ص�صين في مج���ال العلوم الاجتماعي���ةو الاقت�صادي���ة الم�شاركين في الم�شروع���ات البحثي���ة �إلى التم�سك بالجوانب .
الأخلاقية في البحث العلمي لتكوين قيم العقيدة ال�سمحة،و القيم الروحية الم�ستمدة من ديننا الإ�سلامي الحنيفو من هدي ر�سولنا الكريم محمد �صلى الله عليهو �سلمو بما 

يعود بالنفعو الخير على الجامعةو الوطن.

22 �إنج���از الم�شروع���ات البحثي���ة المتمي���زة الت���ي ت�سهم في حل الم�ش���كلات الاقت�صاديةو الاجتماعي���ةو ا�ستخدامات نظم المعلوم���ات الجغرافية في اتخاذ الق���رارو دعمه، �سواء على .
م�ستوى الجامعة �أ والم�ستوى العام.

33 الم�ساهمة في رفع الم�ستويات التعليمية في الجامعةو في الم�ؤ�س�سات التعليمية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال ا الا�ستفادة من نتائج الم�شروعات البحثية التي تجرى في .
المجال الاقت�صاديو الاجتماعيو تطبيق الناجح منها كلًا في مجال تخ�ص�صه.

44 عر� ضنتائج الم�شروعات الناجحةو تقديم الم�شورة العلمية للهيئات التعليمية المختلفة كالجامعاتو الم�ؤ�س�سات التعليمية لغر� ضتطوير التعليم العامو الجامعي..

55 �إقامة الور�و شالدورات التدريبيةو الندوات العلمية لن�شر ثقافة البحث العلمي في مجال العلوم الاجتماعيةو الاقت�صاديةو تعليم اللغة الإنجليزيةو الجغرافيا..

66 النهو� ضبم�ستوى البحث العلمي في مجال الدرا�سات الاجتماعيةو الاقت�صادية لتلبية احتياجات الجامعةو من�سوبيها ب�شكل خا�و صالمجتمع ال�سعودي ب�شكل عام..

77  الا�شتراكو ال�شراكة مع الم�ؤ�س�سات المجتمعية المختلفة في �إجراء البحوث في الميادين الاجتماعيةو الأمنيةو الاقت�صادية..

التخ�ص�صات البحثية بمركز بحوث العلوم الاجتماعية:
• الجغرافيا.	

• اللغة الإنجليزية.	

• الاقت�صادو المحا�سبة.	

• علم المعلوماتو المكتبات.	

• الخدمة الاجتماعية.	

• الإعلام.	
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المهام:

• اقتراح ال�سيا�ساتو الخطط الا�ستراتيجيةو الت�شغيلية في مجال العلوم الاجتماعية لتحقيق �أهداف المركز.	

• اقتراح الا�ست�شارات العلميةو البحوث الموجهة لدعم الاقت�صاد المعرفي في �ضوء الاتجاهات المعا�صرة.	

• ال�سعي لتهيئة البيئة الجاذبة للباحثينو المهتمين بالدرا�سات الاجتماعية الاقت�صادية لتطوير البحث العلمي للإنتاج المعرفي.	

• ال�سعي لتحقيق التعاون بين م�ؤ�س�سات المجتمع الحكوميو الخا� صفي مجال البحوث العلمية لتطوير الأداء.	

• الإثراءو الإجراء للبحوث العلمية مع الم�ؤ�س�سات المجتمعية ذات العلاقة بالتخ�ص�صات الاجتماعيةو الاقت�صادية.	

الم�شاريع البحثية:

يظه���ر ج���دول الت���اليو الر�سم البياني المرافق له �إجم���الي الم�شاريع البحثية المقدمةو المقبولةو المرفو�ضةو التي تم تقديمها �إلى مركز بحوث العلوم الاجتماعيةو ذلك من 1431 
م خ�ل�ال تل���ك المدة �أربعو خم�سون م�شروعاً بحثياً، قُبِلَ منها للتموي���ل �ستة�و أربعون م�شروعاً بحثياً بن�سبة 85.19 % من �إجمالي  �إلى 1435ه )2011 �إلى 2015م( حي���ث قُ���دَّ
الع���دد المق���دم،و رف�ض���ت ثماني���ة م�شاري���ع بحثي���ة )لأ�سباب مختلفة من���ه �ضعف الم�ستوى العلم���ي، �أ وعدم توفر �ش���روط التقديم �أ وتك���رار المو�ضوع...و غيره���ا( بن�سبة بلغت 

14.81% من �إجمالي الم�شاريع المقدمة.

كان الع���ام 1435ه��� ـه���و الأعل���ى ن�سبياً حيث تم تقدم 18 م�شروعاً بحثياً يلي ذلك الع���ام 1434ه ـحيث قدم 16 م�شروعاً بحثياًو كان �أقل عام هو العام 1432ه ـحيث بلغ عدد 
الم�شاريع المقدمة خم�سة م�شاريع فقط.
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جدول رقم ) 5 ــ 157 ( الم�شاريع المقدمةو الممولةو المرفو�ضة في مركز بحوث العلوم الاجتماعية 
من عام 1431ه� ـإلى 1435هـ

الن�سبة المئويةالمجموعال�ـسنواتحالة الم�شاريع
1435هـ1434هـ1433هـ1432هـ1431هـ

85.19%659131346الم�شاريع البحثية الممولة
14.81%0358-0الم�شاريع البحثية المرفو�ضة
100%659161854الم�شاريع المقدمة للمركز

التمويل المطلوب للم�شاريع البحثية:

يو�ض���ح الج���دول الت���اليو الر�سم البياني المعبر عن���ه التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية الممول���ة )الجاريةو المنتهية(و كذلك المبالغ المقترح���ة للم�شاريع المرفو�ضة خلال خم�س 
�سنوات هي الحقل الزمني للتقرير.�و أو�ضح التقرير �أن �أعلى ن�سبة تمويل كانت عام 1435هو ـهو العام نف�سه الذي تميز ب�أعلى ن�سبة �أبحاث مقدمة �إلى المركز )�سواء مقبولة 

�أ ومرفو�ضة(و ب�شكل عام ف�إن تمويل الم�شاريع البحثية ــ التي تم الموافقة على تمويلها ــ تنا�سب طردياً مع �أعداد الم�شاريع البحثية في معظم �سنوات الدرا�سة.
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جدول رقم ) 5 ــ 158 ( قيمة التمويل بالريـال للم�شاريع البحثية )الجاريةو المرفو�ضةو المنتهية( 
المقدمة �إلى  مركز بحوث العلوم الاجتماعية من 1431ه� ـإلى 1435هـ.

المجموعالمبلغ المربوطال�سنوات
1435 هـ1434 هـ1433 هـ1432هـ1431 هـ

535700472200832350119560012810004316950الم�شاريع البحثية الممولة
0.085000592.750119560012803003153650الم�شاريع الجارية

لا توجد بياناتلا توجد بياناتلا توجد بيانات0.00.00.0الم�شاريع البحثية المرفو�ضة
5357003872002396000.00.01162500الم�شاريع المنتهية

535700472200832350119560012810004316850المجموع

التمويل بالريال للم�شاريع البحثية على �أ�سا�س التخ�ص�ص:

يظه���ر الج���دول الت���اليو ال�ش���كل المرافق له �أن �إجمالي تمويل الم�شاري���ع الممولة بمعرفة المركز كانت 4316850 ريـال امن عام1431ه���� ـإلى عام 1435هـ. كان الن�صيب الأكبر 
لف���رع الاقت�ص���ادو المحا�سب���ة حي���ث ح�صل خلال هذه المدة على تمويل للم�شاريع البحثية قدره 1519950 ريـ���ال بن�سبة 35.21%، يلي ذلك فرع اللغة الإنجليزية الذي ح�صل 
عل���ى تموي���ل ق���دره 1300100 ريـ���ال بن�سبة قدرها 30.12% من �إجمالي تموي���ل مدة التقرير بينما لم يتقدم فرع الإعلام �أ ويح�صل عل���ى �أي تمويلو هذاو �ضع طبيعي نظرا 

لعدم م�شاركة هذا الفرع ب�أي �أبحاث خلال مدة هذا التقرير )من1431�إلى1435هـ(.

�ش���كل الع���ام 1435ه���� ـأعل���ى تموي���ل للم�شاري���ع البحثية بمعرفة المرك���ز للمركز حيث بلغ���ت 1281000ريـال بينم���ا كان �أقل عام 1432ه��� ـحيث كان �إجم���الي التمويل للمركز 
472200ريـالو ذلك لانخفا� ضعدد الم�شاريع المقدمة حيث كان عددها خم�سة م�شاريع فقط. 
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جدول رقم ) 5 ــ 159 ( مبالغ التمويل بالريال موزعة على التخ�ص�صات البحثية 
المختلفة لمركز بحوث العلوم الاجتماعية من عام 1431ه� ـإلى 1435هـ

التخ�ص�ص
ال�سنوات

الن�سبة المئوية لكل المجموع
تخ�ص�ص 1435هـ1434هـ1433هـ1432هـ1431هـ

14.10%1707001750000.02631000.0608800جغرافيا
30.12%2754000.03948003968002331001300100لغة �إنجليزية
35.21%896001460003104503208006531001519950اقت�صادو مالية

15.50%0.064200127100214900262800669000نظم معلوماتو مكتبات
5.07%0.0870000.00.0132000219000خدمة اجتماعية

0.0%0.00.00.00.00.00.0�إعلام

100%535700472200832350119560012810004316850المجموع
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مركز بحوث التعليم الإ�سلامي

ن�ش�أة المركز:

�أن�ش���ئ ه���ذا المرك���ز في ع���ام 1397ه��� ـبناء على تو�صية الم�ؤتم���ر العالمي للتعليم الإ�سلامي ال���ذي عقد في مكة المكرم���ة،و كان المركز في البداية تابعاً لمنظم���ة الم�ؤتمر الإ�سلامي، 
ث���م �ص���در الأم���ر ال�سام���ي الك���ريم رق���م 223: 8 في 9 / 2 / 1402ه ـب�ضمه �إلى جامعة �أم القرى مرك���زاً م�ستقلًا، �إلى �أن تم �ضمه �إلى معهد البح���وث العلمية�و إحياء التراث 

الإ�سلامي عند �إن�شائه في عام 1406هـ. تعاقب على رئا�سة المركز عدد من �أع�ضاء هيئة التدري�س ذ ووالكفاءة العالية في الأداء العلمي.

وقد �ضم �إلى عمادة البحث العلمي عام 1436ه ـبعد ت�أ�سي�سها تحتو كالة عمادة البحث العلمي ل��شؤون المجموعاتو المراكز البحثية

الر�ؤية:

تحقيق الريادةو التميز في مجال ت�أ�صيل بحوث التعليم الإ�سلامي محلياًو عالمياً.

الر�سالة:

تعزي���ز البح���ث العلم���ي الأكاديم���يو تن�سيقهو تن�شيطهو دعمه، في مجال ت�أ�صي���ل بحوث التعليم الإ�سلامي بجامعة �أم القرى بمختل���ف الو�سائل،و ذلك من خلال دعم البحوث 
والدرا�ساتو الت�أليفو الترجمة،و ن�شر المعرفةو الخبرة في المجتمع عامة من خلال الن�شر العلميوو ر� شالعملو الندواتو الم�ؤتمراتو اللقاءات العلمية ذات العلاقة.
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الأهداف:

• دعم البحوث العلمية في مجال ت�أ�صيل بحوث التعليم الإ�سلامي محلياًو عالميا.ً 	

• ت�شجي���ع الباحث�ي� نعل���ى العمل من خلال مجموعات بحثية عن طريق �إعطائها الأولوية في الدعم بهدف رفع م�ستوى البحث العلمي في مجال ت�أ�صيل بحوث التعليم الإ�سلامي 	
وتعميم الفائدةو تبادل الخبرات البحثية المتخ�ص�صة.

• ن�شر الإنتاج الفكري للباحثين من داخل الجامعةو من خارجها في مجال ت�أ�صيل بحوث التعليم الإ�سلامي �ضمن �إ�صدارات معهد البحوث العلمية�و إحياء التراث الإ�سلامي، 	
المتخ�ص�صة، المحكمة،و المفهر�سة،و الم�صنفة عالمياً.

• دعم ن�شر الكتب العلميةو الترجماتل أع�ضاء هيئة التدري�س في الجامعة في مجال ت�أ�صيل بحوث التعليم الإ�سلامي، متى ما ت�ضمنت �إ�ضافة مهمة �إلى المعرفة.	

التخ�ص�صات البحثية في مركز بحوث التعليم الإ�سلامي :
• التربية الإ�سلاميةو تحديات الع�صر.	

• ت�أ�صيل التعليم في العالم الإ�سلامي.	

• �إ�سهامات علماء الم�سلمين في التربية.	

• التعليم في المملكة العربية ال�سعودية.	

• التربية الوطنية.	

• الأ�سرةو رعاية الطفولة.	

• تاريخ الفكر التربوي.	

• علم الاجتماع التربوي.	

• التربية المقارنة.	

• التوجيه الإ�سلامي للعلوم التربوية.	
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الم�شاريع البحثية الممولة في مركز بحوث التعليم الإ�سلامي:

يظهر الجدول التاليو الر�سم البياني المرافق له �إجمالي الم�شاريع البحثية المقدمةو المقبولةو المرفو�ضةو التي تم تقديمها �إلى مركز بحوث التعليم الإ�سلاميو ذلك من 1433 �إلى 
1435ه )2013 �إلى 2015م( حيث تم خلال هذه المدة تقديم 14 م�شروعاً بحثياً قُبِلَ منها للتمويل م�شروعاً بحثياًو احداً بن�سبة 7.14% من �إجمالي العدد المقدم،و رف� ض13 
م�شروعاً بحثياً )لأ�سباب مختلفة منها �ضعف الم�ستوى العلمي �أ وعدم ا�ستيفاءه �شروط التقديم �أ وتكرار المو�ضوع.و غيرها( ذلك بن�سبة بلغت 92.86% من �إجمالي الم�شاريع 

المقدمة.

مَت )10( م�شاريعٍ بحثية تَلى ذلك العام 1435 ه ـحيث قدم )4( م�شروعات بحثية فيما كان العام 1433 هو �أقل الأعوام حيث لم يتم  وقد كان العام 1434 هو الأعلى حيث قُدِّ
تقديم �أي طلب لتمويل م�شاريع بحثية من خلال المركز.

جدول رقم ) 5 ــ 160 ( الم�شاريع المقدمةو المرفو�ضةو التي تحت الإنجاز في 
مركز بحوث التعليم الإ�سلامي من عام 1433ه� ـإلى 1435هـ

المجموع1435هـ1434هـ1433هـالحالة

010414بحوث مقدمة

09413بحوث مرفو�ضة

0101بحوث تحت الإنجاز

010414المجموع
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مبالغ التمويل المطلوبة للم�شاريع البحثية:

يو�ض���ح الج���دول الت���اليو الر�س���م البياني المراف���ق له حجم التمويل بالريـ���ال ال�سعودي للم�شاري���ع البحثية الممولة )الجاري���ةو المنتهية(و كذلك المبالغ الت���ي اقترحت للم�شاريع 
المرفو�ضةو مجموع ال�سنوات الثلاث مو�ضع هذا التقرير. 

ويبين التقرير �أن �أعلى ن�سبة تمويل كانت عام 1435ه ـحيث بلغت 241100 ريالو هو العام نف�سه الذي تميز ب�أعلى ن�سبة �أبحاث مقدمة �إلى المركز )�سواء مقبولة �أ ومرفو�ضة( 
بينما كان العام 1433ه ـهو الأقل تمويلًاو هذا طبيعي نتيجة عدمو جود م�شاريع مقدمة �إلى المركز. 

جدول رقم ) 5 ــ 161 ( قيمة التمويل للم�شاريع البحثية الممولةو الجاريةو المرفو�ضةو المنتهية 
في مركز البحوث التعليم الإ�سلامي من عام 1433ه� ـإلى 1435هـ

ال�ـسنوات
المبلغ المربوط

المجموع
1435 هـ1434 هـ1433 هـ

0.0568000.056800الم�شاريع البحثية الممولة
0.0568000.056800الم�شاريع الجارية

0.08033503027501106100الم�شاريع البحثية المرفو�ضة
0.00.00.00.0الم�شاريع المنتهية

0.08601503027501162900المجـموع
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الأبحاث المن�شورة في الم�ؤتمرات العلمية:

• د. جمع���ان عب���د الق���ادر الزه���راني. الن�شر الإلك�ت�ورني في جامعة �أم القرى: العقباتو الحل���ول. الم�ؤتمر ال�سعودي ال���دولي الثاني للن�شر العلم���ي 2015. جامعة الملك �سعود، 	
الريا� ضمن 28 �إلى 1436/12/30هـ.

• د. جمعان عبد القادر الزهراني. الن�شر العلميو قواعد البيانات " جامعة �أم القرى �أنموذجاً". الندوة ال�سابعة الم�صاحبة للاجتماع الع�شرين للجنة ر�ؤ�ساءو مديري الجامعات 	
بدول مجل�س التعاون الخليجي. جامعة الكويت – الكويت 2014/10/15م.

�أن�شطة �أخرى لمركز بحوث التعليم الإ�سلامي :

من �ضمن اهتمامات المركز تحكيم ر�سائل الماج�ستيرو الدكتوراه التي تو�صي لجان المناق�شة بطباعتها تمهيدها لن�شرها على نفقة الجامعة،و قد تم خلال 
هذه الفترة ن�شر عدد ثمانية ر�سائل علمية بلغت مكاف�آت الباحثين مقدار )92000( اثنانو ت�سعون �ألف ريـال كانت على النحو التالي: 

جدول رقم ) 5 ــ 162 ( ر�سائل الماج�ستيرو الدكتوراه التي تم تحكيمها في مركز بحوث التعليم الإ�سلامي
المكاف�أةالباحثعنوان ر�سائل الماج�ستيرو الدكتوراهم
8.000محمد بن رزيق قبل الرحيليبع� ضالمبادئ التربوية الم�ستنبطة من ق�صة يو�سف عليه ال�صلاةو ال�سلام1
8.000�أحمد بن علي عمر الزيلعيالم�ضامـين التـربوية الم�ستنبطة من �سورة الفاتحـةو تطبيـقاتها التربوية2
8.000�أميرة �أحمد باهميمدور التـربـيـة الإ�ــسلامـيـة في مواجهة تحديات العنف الأ�سري3
8.000ح�سن عـو� ضال�ــشهري�أثـر الأحــلاف على الدعـوةو الـدولة الإ�سلامية في عهد الر�سول �صلى الله عليهو �سلم4
15.000طـلال عقـيل الخــــيـريتفعـيل الـتربية الإعـلامية في المرحلة الجامعـية مـنو جـهة نظــر �أعـ�ضــاء هـيـئة الـتــدري�س في الجامعـات ال�سعـودية5
15.000هدى �صالح  ال�شميمريا�ستراتيجيات التدخل للحد من �أنماط �إ�ساءة معاملة الأبناء لدى عينة من طالبات المرحلة المتو�سطة بمدينة مكة المكرمة6
15.000رحاب عبد ال�سلام مكيالخطاب التربوي للمر�أة في القر�آن الكريم مع ت�صور مقترح للتطبيق في التعليم الجامعي7
15.000رو�ضة محمد من�شيدور المر�أة الم�سلمة في التنمية في �ضوء الاتجاهات المعا�صرة8

92.000المجموع

الخطط الم�ستقبلية:
• �إقامة الندواتو المحا�ضراتوو ر� شالعمل. 	

• طباعة المطويات المتعلقة بالمركز�و أعمالهو توزيعها.	

• الإعلان عن المركزو تفعيل الإجراءات عبر الموقع الإلكتروني للجامعة.	

• تحديد الأولويات البحثية المتعلقة بالتعليم الإ�سلاميو ت�أ�صيله.	
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خام�ساً : معهد البحوث والدرا�سات الا�ست�شارية

الر�ؤية:

�أن يك���ون معه���د البح���وثو الدرا�س���ات الا�ست�شارية مركز خبراتو طني���ة ذ و�سمعة عالمية في مجال نقل المعرف���ةو تقديم الدرا�ساتو الخدم���ات الا�ست�شاريةو التدريب المهني 
للقطاع العامو الخا�و صالمجتمع.

الر�سالة:

تق���ديم الدرا�س���اتو الخدم���ات الا�ست�شاريةو التدريب المهني المعتمد؛ بهدف نقل المعرف���ة للم�ستفيدين بمفهوم القطاع الخا�و صبجودة عالية من خلال توظيف �إمكانات جامعة 
�أم القرى الب�شريةو الماديةو المعرفيةو بناء ال�شراكات الا�ستراتيجية محلياًو دولياً.

الأهداف:

• رفع م�ستوى �إ�سهام الجامعة في �إنجاز خطط التنميةو بناء مجتمع المعرفة.	

• توثيق �صلات الجامعة بم�ؤ�س�سات القطاع الخا�و صالعامو المجتمع.	

• توفيرو تو�سيع �شراكات الجامعة�و أن�شطتهاو خدماتها البحثيةو الا�ست�شاريةو المعرفية،و التدريب المهني للم�ستفيدين محلياًو دولياً؛ بما يحقق ر�ؤية المعهد. 	

• تنميةو تنويع موارد الجامعة من الأعمال التعاقدية في نقل المعرفةو ما يت�صل بها.	

• �أن ي�صبح المعهد جهة اعتماد مهني للعديد من الدورات التخ�ص�صية.	

• توفير بيئة عمل احترافية مع الم�ستفيدين، تتمركز حول مقدرتنا كفريقو احد على بلورة المبادرات،و تجاوز التحديات،و تحويلها �إلى �إنجازات.	
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القيم :

• العمل الجماعي بروح الفريق الواحد.	

• ال�شفافيةو العدالة الإداريةو الأمانة الماليةو العلمية.	

• الالتزام بم�ساعدة عملائنا في تحقيق �أهدافهم.	

• تحمل م�سئولية �أعمالناو تعزيز التفوق.	

• قبول الحلولو المنهجيات المتعددةو رعاية الأفكار الإبداعية للح�صول على �أف�ضل النتائج.	

• �إنجاز العقود طبقاً لمعايير الدقة العلميةو الاحترافيةو الجدارة ل�ضمان الجودة.	

• ت�سخير طاقاتنا لخدمة مجتمعناو عملائنا.	

منهجية العمل:

نعمل ب�شكلو ثيق مع �شركائنا في القطاع العامو الخا�و صالمجتمعو ن�شاركهم البناءو التطويرو العمل �سويا؛ل إيجاد الحلول المنا�سبة من خلال منهجية 
وا�ضحة مبنية على التالي:

11 التحليل المبني على الحقائقو البراهين..

22 الأ�ساليب التنفيذية المنا�سبة..

33 ت�سهيل عقد ال�شراكات الداخليةو الخارجية للم�ستفيدين بما يحقق تطلعاتهم..

44 �إيجاد حلول قابلة للتنفيذ..

55 توفير التدريبو الاحتياجات اللازمة لدعم الاعتماد المهني..
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الخدمات التي يقدمها معهد البحوث والدرا�سات الا�ست�شارية:

يقدم معهد البحوثو الدرا�سات الا�ست�شارية الخدمات التالية:

11 الخدمات الا�ست�شارية..

22 خدمات دعم الاعتماد المهني..

فريق العمل بمعهد البحوث والدرا�سات الا�ست�شارية )الوكالات(

ينبثـ���ق نجـ���اح معهـ���د البحـوثو الدرا�ـسات الا�ست�شارية مـن المـوارد الب�ـشرية التـي ت�ضـم �أع�ضـاء مـن هيئـ���ة التدريـ�سو موظفيــن محترفيــن �أكفــاء علــى �أعلــى درجات التدريب 
مــ���ن ذوي المه���ارات المتنوع���ة فمجالات تقنيــة المعلومــ���ات�و إدارة الأعمال�و إدارة الم�ـشاريعو الا�ست�ش���اراتو المحا�ـسبةو الماليـةو العاقـات العامـةو الإع�ل�ام. �إن التن�ـسيق الجيـد 
وال�ـسرعة فـي �أداء الأعمال همـا �ـسمة فريـق العمـل بمعهـد البحـوثو الدرا�ـسات الا�ست�شارية فـي جامعــة �أم القــرى؛و ذلــك للم�ــساعدة فــي تحقيــق النمــوو النجــاح علــى المــدى 

البعيــد. 

وي�ـشرف علـى معهـد البحـوثو الدرا�ـسات الا�ست�شارية معالـي مديـر الجامعـةو �ـسعادةو كيـل الجامعـة للأعمالو الإبداع المعرفـي،و يديـر المعهـد بوكالاته الرئي�ـسة عميـد معهـد 
البحـوثو الدرا�ـسات الا�ست�شارية.

وكالات المعهد:

• وكالة المعهد للدرا�سات الا�ست�شارية.	

• وكالة المعهد للتطويرو تنفيذ الأعمال.	

• وكالة المعهد لدعم الاعتماد المهني.	

• وكالة المعهد لل��شؤون الإداريةو المالية.	

• وكالة المعهد )ل�شطر الطالبات(.	
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الخدمات والدرا�سات الا�ست�شارية :

يتيح معهد البحوثو الدرا�سات الا�ست�شارية بجامعة �أم القرى لجميع القطاعات الا�ستفادة من �إمكانيات الجامعة،و خا�صةً المواردو الخبرات الب�شرية المتمثلة في �أع�ضاء هيئة 
التدري����س، الذي���ن يف���وق عدده���م خم�سة �آلاف �أ�ستاذاً جامعياً في تخ�ص�صات علميةو مهنية متنوعة.و تقدم الخدماتو ف���ق �أ�س�س تعاقدية ت�ضمن نقل المعرفة.و تعدو كالة المعهد 
للدرا�سات الا�ست�شارية الجهة التنفيذية التي تتولى �إبرام العقود،�و إدارة الم�شاريعو الدرا�سات الا�ست�شارية،�و إدارة مكاتب الخبرة،�و إدارة خدمات الم�ست�شارين المتفرغينو غير 

المتفرغين. 

وت�سعى �إلى تفعيل المهام المناطة ببرامجها،و تذليل جميع العقبات التي تواجه م�سيرة نقل المعرفة،و الخدمات المقدمة على النحو التالي: 

11 الا�ست�شارة المتفرغة..

22 الا�ست�شارة غير المتفرغة..

33 الدرا�سات الا�ست�شارية..

44 مكاتب الخبرة..

55 البحوث الا�ست�شارية المدعومة )برنامج �سابك(..

66 الماليةو الإدارية..

الا�ست�شارة المتفرغة:

هي ا�ست�شارة يقدمها من�سوبو الجامعة للجهات الم�ستفيدة،و التي تطلب الا�ستفادة من خبراتهم في �أحد المجالات التي تتميز بها جامعة �أم القرى،و تحقق �أهداف الا�ست�شارة 
عن طريق م�ست�شار متفرغ لدى الجهة الم�ستفيدة.

وحي���ث �إن الكث�ي� رم���ن الجه���ات الخارجية تحت���اج �إلى الا�ست�شارات لتطوير العم���ل فيها؛ نظراً لما تتطلبه مراح���ل التطوير من خططو برامج، تحت���اج �إلى خبرات خارجية في 
تخ�ص�صات قد لا تتوفر في الجهة نف�سها، �أ والرغبة في القيام بالعمل من قبل �أطراف خارجية يتقيد بتطبيق المعايير؛ دون الت�أثر بظروف البيئة الداخلية.
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الجهات الم�ستفيدة من خدمات الم�ست�شارين المتفرغين :

• وزارة التعليم العالي.	
• الملحقية الثقافية في م�صر.	
• الملحقية الثقافية في �سنغافورة.	
• الملحقية الثقافية في كندا.	
• الملحقية الثقافية في �أ�ستراليا.	

• الملحقية الثقافية في ماليزيا.	
• الملحقية الثقافية في فرن�سا.	
• الملحقية الثقافية في �أمريكا.	
• الملحقية الثقافية في بريطانيا.	
• الملحقية الثقافية في نيوزلندا.	

• وزارة الحج.	
• �أمانة العا�صمة المقد�سة.	
• �أمانة جدة.	
• كلية البترجي الطبية. 	
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عدد الم�ست�شارين المتفرغين والجهات الم�ستفيدة من خدماتهم: 

هن���اك ع���دد م���ن الجه���ات الحكوميةو الخا�صة التي تعاون معها معه���د البحوثو الـدرا�ـسات الا�ـست�ـشارية،و قــ���دم لهـا خـدمــات المـ�ستـ�ـشارين المـتفـرغ�ي�و نالذي يقـدر   ب ـ)25( 
م�ست�شاراً خلال العام 1428هو ـحتى عام 1435هـ.

جدول رقم ) 5 ــ 163 ( عدد الم�ست�شارين المتفرغين  خلال العام 1428هو ـحتى عام 1435هـ

عدد الم�ست�شارينالجهةم

20وزارة التعليم العالي1
3كلية البترجي الطبية2
1�أمانة العا�صمة المقد�سة3
1�أمانة محافظة جدة4

25المجموع

خدمات الا�ست�شارة غير المتفرغة:

ا�ست�ش���ارة يقدمه���ا من�سوب���و الجامع���ة للجه���ات الحكوميةو الخا�صة،و التي تطل���ب الا�ستفادة من خبراتهم في �أحد المج���الات التي تتميز بها جامع���ة �أم القرى،و تحقق �أهداف 
الا�ست�شارة؛ عن طريق م�ست�شار غير متفرغ لدى الجهة الم�ستفيدة،و ذلك بما لا يخل بالتزامات ع�ضو هيئة التدري�س الأكاديمية.
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عدد الم�ست�شارين غير المتفرغين ح�سب ال�سنوات:

تم �إح�ص���اء ع���دد الم�ست�شاري���ن غ�ي� رالمتفرغين من �أع�ضاء هيئة التدري�س بجامعة �أم القرى؛ الذين ا�ستفادت م���ن خبراتهم الجهات الحكوميةو الخا�صة،و قد بلغ �أعلى عدد لهم 
في عام 1435هو ـيقدر ب ـ)108( م�ست�شاراً.

جدول رقم ) 5 ــ 164 ( عدد الم�ست�شارين غير المتفرغين من عام ١٤٣٣هو ـحتى عام 1435هـ
عدد العقودال�سنةم
14333هـ1
143483هـ2
1435108هـ3
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الجهات الم�ستفيدة من خدمات الم�ست�شارين المتفرغين:
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الم�شاريع الا�ست�شارية التي نفذها المعهد: )�سابقة الأعمال( :

جدول رقم ) 5 ــ 165 ( الم�شاريع الا�ست�شارية التي نفذها المعهد لعدد من القطاعات الحكوميةو الخا�صةو العامةو الخارجية 
بم�شاركة �أع�ضاء هيئة التدري�س من جامعة �أم القرى باختلاف التخ�ص�صات

الجهة الم�ستفيدةا�سم الم�شروعم

هيئة تطوير المدينةتقديم خدمات ا�ست�شارية في مجال تقنية المعلومات1
مدينة الملك عبدالله للطاقة الذريةو المتجدةت�صميم المخطط الرئي�سي لمدينة الملك عبدالله للطاقة الذريةو المتجددة2
جامعة الملك فهد للبترولو المعادن�إجراء البحوث الم�شتركة في �أبحاث الطاقة المتجددة3
�أمانة العا�صمة المقد�سةتقديم الخدمات الا�ست�شارية في مجال �إدارة تخطيط موارد الأعمال4
�أمانة العا�صمة المقد�سةخدمات ا�ست�شارية لنظم المعلومات الجغرافية5
مكتبة الملك عبدالعزيز العامةكتيبات مكتبة الملك عبد العزيز العامة6
�أمانة العا�صمة المقد�سةعقد خدمات ا�ست�شارية في مجال تطوير كفاءةو قدرات الموارد الب�شرية7
هيئة الات�صالاتو تقنية المعلومات�إجراء قيا�سات ميدانية لم�ستويات الإ�شعاع بالمنطقة الغربية ــ المرحلة ال�سابعة8
جامعة الباحةخدمات ا�ست�شارية لتطوير مقررين درا�سيين بال�سنة التح�ضيرية بجامعة الباحة9
�إدارة الم�شاريع بجامعة �أم القرىخدمات هند�سية ا�ست�شارية لت�صميم الإ�سكان الجامعي )�أع�ضاء هيئة التدري�س ــ تمري� ــ ضطلاب ــ طالبات(10
م�ؤ�س�سة ال�شيخ �سليمان بن عبد العزيز الراجحي الخيريةاحتياجات الجمعيات الخيرية الخا� صبمكتب بيت خبرة البر للدرا�ساتو الا�ست�شارات الإن�سانيةو خطة ا�ستراتيجية مقترحة لمواجهتها11
وزارة ال��شؤون الاجتماعيةال�شراكات الاجتماعية بين ال�ضمان الاجتماعيو الم�ؤ�س�سات الحكوميةو الأهليةو مدى ا�ستفادة م�ستفيدي ال�ضمان الاجتماعي من خدماتها12
�شركة بناء القيم المحدودةعقد تقديم خدمات ا�ست�شارية ل�شركة بناء القيم المحدودة13
�أمانة العا�صمة المقد�سةعقد ا�ست�شاري للجنة العلمية لمتابعة الا�ستك�شاف الح�شريو المكافحة بمكة المكرمةو القرى التابعة لها14
هيئة الات�صالاتو تقنية المعلوماتعقد �إجراء قيا�سات ميدانية لجودة خدمات الات�صالات المتنقلة في منطقة مكة المكرمةو المناطق الأخرى بالمملكة15
�أمانة الطائف - مكتب دحلان للا�ست�شاراتم�شروع ا�ست�شاري في �أنظمة المعلومات الجغرافية16

م�شروع �إجراء قيا�سات ميدانية لم�ستويات الإ�شعاع بالمنطقة الغربية :

تم الم�شروع بال�شراكة مع هيئة الات�صالاتو تقنية المعلومات في المملكة العربية ال�سعودية للقيام بقيا�سات �شدة الإ�شعاعات الكهرومغناطي�سية ال�صادرة من �أبراج الات�صالات 
والت�أك���د م���ن مطابقته���ا للوائحو النظم المو�ضوعة من الهيئ���ة. تلزم الهيئة كل مقدمي الخدمات الهاتفية بم�ستوي �أعلى من الإ�شعاع���ات الكهرومغناطي�سيةو التي ت�صدرها هذه 
الأب���راجو تر�س���ل الهيئ���ة ب�ص���ورة دورة فرق ميدانية للت�أكد من ذل���ك. تمو �ضح النظمو اللوائح لم�ستويات الا�شعاعات من قبل هيئة الات�ص���الاتو تقنية المعلومات بعد درا�سات 
مت�أني���ةو روع���ي فيه���ا كل الأبح���اثو الانظمة المتبعة عالمياً ل�ضم���ان �سلامة الأفراد من الأخطار الناجمة ع���ن الإفراط في التعر� ضللأ�شعة ال�ضارة. نط���اق عمل فريق جامعة �أم 
الق���رى يت�ضم���ن قيا����س �شدة الإ�شعاع لمواقع مختاره من قبل الهيئة عن طريق ت�سجيل قي���م الإ�شعاعات حول الموقع با�ستخدام �أجهزة خا�صةو تحديد النقطة ذات �أعلى معدل 
�إ�شع���اع. �أي�ض���ا يق���وم الفري���ق بالت�أك���د من �أن الموقع محمي من دخول الأفراد الغير م�ص���رح لهمو يقوم برفع تقرير خا� صبكل موقع. بالإ�ضاف���ة �إلى ذلك فان فريق جامعة �أم 
الق���رى مكل���ف بالا�ستجاب���ة ل�شكاوى الأفراد �أ وطلباتهم للت�أكد من عدمو جود �أ�ضرار م���ن �أبراج الات�صالات المجاورة حيث يتم عمل القيا�سات الميدانية المنا�سبةو رفع تقارير 

عن الحالة لهيئة الات�صالات.
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م�شروع تنفيذ عقد و�ضع برنامج درا�سي تفاعلي �إلكتروني :

لمادتي )ريادة الأعمال ــ مهارات الات�صال( ا�ستفاد من هذا الم�شروع طلابو طالبات كلية �إدارة الأعمالو ال�سنة التح�ضيرية بجامعة الباحة.

م�شروع بحث مجموعة حلول للإجابة على الأ�سئلة الطارئة بالحرم المكي :

حر�ص���اً عل���ى تق���ديم ر�ؤي���ة متكاملة لما ينبغي �أن يكون عليه نظ���ام الا�ستعلامو الإر�شاد للحرم المكي ال�شري���ف،و العمل على تي�سير التعامل مع حج���م الأ�سئلةو الا�ستف�سارات 
ل���دى ال���زوار ح�ي�و ن�صولهم �إلى الم�سجد الحرام، عمدت الدرا�سة �إلى م�سح �شامل لخدمات الا�ستعلام المختلف���ةو المتداولة عالمياً لندرة المعايير الملائمة للحرم، مع تبيان �أهمية 
الطرق الا�ستباقية )Proactive Measures( لتقديمو تقييم الطرقو الو�سائل التي يمكن �أن تخدم ت�سا�ؤلات الزوار داخل الم�سجد الحرام حينو �صولهم �إليه لت�أدية 

�شعائرهم. لو�ضع نظام ا�ستعلامات للإجابة عن �أ�سئلة الزوار.

م�شروع »التطوير الا�ستراتيجي والم�ؤ�س�سي لمعهد الحرم المكي« :

جاء دور المعهد من خلال مكاتب الخبرة في �إعداد الخطة الا�ستراتيجية للمعهدو التي �شملت:

11 بن���اء المنظوم���ة الا�ستراتيجية )الر�ؤية، الر�سالة، الأبعاد الا�ستراتيجية، الغايات الا�ستراتيجية، الأهداف الا�ستراتيجية، تف�صيل الأهداف الا�ستراتيجيةوو �ضع معايير قيا�س .
الأداء المناظرة لها، تف�صيل المبادرات اللازمة لتحقيق الأهداف الا�ستراتيجية، ر�سم الخريطة الا�ستراتيجية المتكاملة لمعهد الحرم(.

22 بن���اء المنظوم���ة الم�ؤ�س�سي���ة )الهيكل التنظيمي، بطاقات الو�صف الوظيفي لجميع الوظائف التي ي�شمله���ا الهيكل التنظيمي الجديد، دليل الإجراءات ال�شامل، دليل ال�صلاحيات .
ال�شامل، دليل الجودة ال�شامل(.

م�شروع �أ�سعار حج الداخل: الم�شكلة والعلاج :

وفقاً للتعميد ال�صادر منو زارة الحج، عملت الدرا�سة للوقوف على حقيقةو �ضع �أ�سعار حج الداخل،و ا�ستجلاء الو�ضع الراهن للخدمات التي تقدمها �شركاتو م�ؤ�س�سات 
حج���اج الداخ���ل،�و إيج���اد ال�سب���ل المنا�سب���ة للو�صول �إلى �آلية توائم بين رغبة المواطنينو المقيمين المملكة على �أداء حج ب�ش���كل �صحيح �آمن مي�سر ؛  ب�سعر منخف�و ضقلة كلفة ، 

وبين رغبة �شركاتو م�ؤ�س�سات حجاج الداخل في تقديم خدمات متميزة ،و الح�صول على ربح معقول نتيجة القيام بهذا الن�شاط.
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م�شروع �إن�شاء »مركز تنظيم وتنمية العمل الخيري في الحج والعمرة والزيارة« :

تم ا�ستب���اق الم�ش���روع بتنفي���ذو ر�شة عمل �ضمت العديد من الم�ؤ�س�ساتو الهيئاتو الأف���راد العاملين في مجال العمل الخيري، لتو�ضيح مدى �أهمية جمع الأن�شطة الخيرية في 
الحجو العمرةو الزيارة في بوتقةو احدة متناغمة، تعمل في �إطار خطة ا�ستراتيجية �شاملة تراعي �أولويات المجتمع الم�ستهدف من العمل الخيري،و تراعي اعتبارات الزمان 

والمكان،�و أن يكون لهذه المظلة ر�ؤيةو ر�سالة�و أهداف ا�ستراتيجية معلومة.

م�شروع بحث »الم�سببات وبدائل العلاج لم�شكلة الحلاقة في الحج« :

في �سبي���ل مواجه���ة م�شكل���ة الحلاق���ة في الحجو الع�شوائي���ة فيهاو الأثار ال�سلبية تم التواف���ق بين �أمانة العا�صمة المقد�س���ةو معهد البحوث الا�ست�شارية ممث�ل�اً في مكتب مثابة 
للا�ست�شارات الإداريةو بال�شراكة مع كل من: م�ؤ�س�سة عبد الرحمن بن �صالح الراجحيو عائلته الخيريةو م�ؤ�س�سة �سالم �أحمر بالحمر الخيرية، للقيام ببحث يتعلق بم�سببات 

وبدائل العلاج للم�شاكل المرتبطة بالحلاقة في الحج،وو �ضع حلول لمواجهة تلك الم�سببات.

م�شروع دورات علمية متخ�ص�صة في �أمن المعلومات :

تم تنفيذ الم�شروع لم�ؤ�س�سة هند�سة الإلكترونيات بالتعاون مع مكتب الاتجاهات المتقدمة في �أمنو تقنية المعلومات لتقديم:

11 دورة علمية في الجبرو نظرية الأرقام في �أمن المعلومات..

22 دورة علمية في �أمن المعلوماتو الت�شفير..

33 �إعطاء دورة علمية في تنفيذ بروتوكولات �أمن المعلومات..

م�شروع خدمات ا�ست�شارية للبنية التحتية لتقنية المعلومات ومركز البيانات :

تم تنفي���ذ الم�ش���روع للغرف���ة التجارية ال�صناعية بمكة المكرمة بالتعاون مع مكتب الاتجاهات المتقدم���ة في �أمنو تقنية المعلومات لتقديم درا�سة ت�ساند الغرفة التجارية ال�صناعية 
بمكة المكرمة في اختيار المنتجات العالمية الأف�ضل للبنية التحتية لتقنية المعلومات )ال�شبكات(،و الت�أكد من التخطيط العام للبنية التحتية، تجهيز كرا�سة ال�شروطو الموا�صفات 
لمركز البيانات )Data Center( بالغرفة التجارية ال�صناعية بمكة المكرمة بالمقر الجديد، تقييم العرو� ضالمقدمة لمركز البيانات بالغرفة التجارية ال�صناعية بمكة المكرمة 

بالمقر الجديد.
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م�شروع الخدمات الا�ست�شارية ل�شبكة الحا�سب الآلي :

تم تنفي���ذ الم�ش���روع للغرف���ة التجارية ال�صناعية بمكة المكرمة بالتعاون مع مكتب الاتجاهات المتقدم���ة في �أمنو تقنية المعلومات لتقديم درا�سة ت�ساند الغرفة التجارية ال�صناعية 
بمك���ة المكرم���ة في فح���� ص�شبك���ة الحا�س���ب الآلي بمبنى الغرف���ةو ا�ستك�ش���اف الأخطاءو اقتراح الحل���ول المنا�سبةو تنفيذه���او تدريب فريق تقني���ة المعلومات بالغرف���ة التجارية 

ال�صناعية بمكة المكرمة على �إدارة �شبكة الحا�سب الآلي ثم مراقبة �أداء ال�شبكةو �صيانتها لكامل فترة العقد.

م�شروع الخدمات الا�ست�شارية لإعداد الموا�صفات الخا�صة بخوادم و�شبكة المعلومات لمبنى الأمانة الجديد بالكعكية :

تم تنفيذ الم�شروعل أمانة العا�صمة المقد�سة بالتعاون مع مكتب الاتجاهات المتقدمةل إعداد ما يلي: 

11 كرا�سة الموا�صفات لقاعة خوادم المعلومات..

22 كرا�سة الموا�صفات ل�شبكة المعلومات..

33 كرا�سة الموا�صفات للتدقيق الأمني لمركز تقنية المعلومات الحالي..

م�شروع البوابة الإلكترونية للعمل الخيري بمنطقة المدينة المنورة :

تم تنفي���ذ الم�ش���روع لمجل����س التن�سي���ق ب�ي� نالجمعي���ات الخيرية بمنطق���ة المدينة المن���ورة »تن�سي���ق« بالتعاون مع مكت���ب الاتجاه���ات المتقدمةو كان���ت المخرجات                                      
على النحو التالي:

11 �إعدادو كتابة كرا�سة الموا�صفات الخا�صة بالبوابة الإلكترونية للعمل الخيري بمنطقة المدينة المنورة..

22 مرا�سلة ال�شركات التي �سير�شحها الطرف الأول بالإ�ضافة �إلى �شركات �أخرى متخ�ص�صة يقترحها الطرف الثاني من خلال خبراته،و ذلك لتلقي عرو� ضتنفيذ البوابة الإلكترونية..

33 تلقي العرو� ضمن ال�شركات التي �ستتم مرا�سلتها..

44 مقارنة العرو� ضالمقدمةو اختيار العر� ضالأف�ضلو فق معايير محددة م�سبقاً..

55 متابعة التنفيذو اختبارو ا�ستلام الم�شروعو الت�أكد من مطابقته للموا�صفات..
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م�شروع �ضبط جودة الأداء »�صناديق النفايات ال�ضاغطة ومخازن النفايات الأر�ضية« خلال مو�سم الحج :

تم تنفي���ذ الم�ش���روعل  أمان���ة العا�صم���ة المقد�سة بالتعاون م���ع مكتب البيئيون للدرا�س���اتو الا�ست�شارات البيئيةو ال�صحي���ة و يعتبر نظام التخزين الم�ؤق���ت للنفايات في المخازن 
الأر�ضيةو ال�صناديق ال�ضاغطة �إحدى الا�ستراتيجيات الهامة التيو �ضعتها �أمانة العا�صمة المقد�سة في خطة �أعمال نظافة م�شعر منىو ذلك نظراً ل�صعوبة نقل النفايات المتولدة 
خارج م�شعر منى �أثناء فترة الذروة في مو�سم الحج حيث يوجد بم�شعر منى ما يقارب 1634 �صندوق �ضاغطو هي عبارة عن �صناديق �سطحية ب�سعة 20 متر مكعب تعمل 
بالكهرباءو ت�ستخدم للتجميعو التخزين الم�ؤقت للنفاياتو هي موزعة داخلو خارج مخيمات الحجاجو من ثم يتم نقلها �إلى المرمى العام بعد مو�سم الحج لتفريغ محتوياتها.

م�شروع �إعداد �أطل�س رقمي لمدينة مكة المكرمة والم�شاعر المقد�سة :

تم تنفي���ذ الم�ش���روعل أمان���ة العا�صمة المقد�سةو كانت المخرجات �إعداد خرائط تف�صيلي���ة لمدينة مكة المكرمةو �سي�ساهم الم�شروع ب�شكل كبير في بناء قاعدة بيانات ي�ستفاد منها 
في تنفي���ذ مختل���ف الم�شاري���ع،�و أي�ض���اً للا�ستفادة منها في النواحي البحثي���ةو التخطيطيةو الدرا�سات التطويري���ة،و من الممكن �أن يتم ا�ستخدامه م���ن قبل المهتمين�و أ�صحاب 

العلاقة                        مثل الجامعاتو مراكز الأبحاث.

الم�شروع الا�ست�شاري لتقييم خارطة الأ�سا�س و�أنظمة المعلومات الجغرافية :

تم تنفي���ذ الم�ش���روع م���ع �شرك���ة دح�ل�ان للا�ست�ش���ارات الإداري���ة�و أمان���ة الطائ���ف بالتع���اون م���ع مكت���ب النظ���م الجغرافي���ة المبتك���رة لتقيي���م الطبق���ات                                                 
الجغرافية الخا�صة بـ:

11 حدود الأحياء..

22 حدود البلديات..

33 حدود المراكز..

44 الطرقو ال�شوارع..

55 المعالم الرئي�سيةو غيرها..

66 المكت�شف الجغرافي..

77 الربط الآليل أنظمة الحفرياتو رخ� صالبناء..
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م�شروع »بحث« حلول ق�صيرة الأجل لزيادة الطاقة الا�ستيعابية في الم�شاعر المقد�سة :

بعي���داً ع���ن الحل���ول الفني���ةو الإن�شائية طويلة الأجل ت�أتي �أهمية البحث في تحديد فئ���ة الحلول المثلى التي يمكن �أن ت�سهم في رفع الطاق���ة الا�ستيعابية للم�شاعر لا �سيما م�شعر 
من���ى، م���ن خ�ل�ال الوقوف على الو�ض���ع الراهنوو �ضع �صورةو ا�ضحة لتو�صيف الم�شكل���ة، للو�صول �إلى بدائل ق�صيرة الأجل يمكن تنفيذه���ا �سريعاً،و الم�ساعدة على تحقيق 

هدف البحث، لرفع الطاقة الا�ستيعابية للم�شاعر المقد�سة.

الجهات الم�ستفيدة من خدمات الدرا�سات الا�ست�شارية :

هيئة تطوير المدينة المنورة
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مكاتب الخبرة :

 مكات���ب الخ�ب�رة ه���و تعزي���ز مبد�أ ال�شراك���ة الا�ستراتيجية بين الجامعةو كاف���ة �شرائح المجتمع،و تطوي���ر الكفاءات المهني���ة المتخ�ص�صة لمن�سوبي الجامع���ة،و توظيف �إمكانيات 
الجامعة المختلفة من �أجل تحويل المعرفةو الخبرة المتوفرة لدى الجامعةو من�سوبيها �إلى م�شاريع اقت�صادية ذات عوائد مالية؛ مما ي�ساهم في تنمية الإيرادات الذاتية للجامعة 
ومن�سوبيه���ا،و الا�ستف���ادة م���ن خ�ب�رات �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة خارج ح���دود الجامعة؛و لكن تحت مظلة ر�سمية،و الدخول بهم �إلى مج���ال الأعمالو الاقت�صاد؛ بتقديم 
خدم���ات علمي���ة متخ�ص�ص���ة تقوم على �أ�س�س ربحيةل إج���راء درا�سات ا�ست�شارية، �أ وت�صميمو تنفيذ برامج تدريبية موجهة لكافة فئ���ات المجتمع, مع الحفاظ على معايير المهنة, 

و�سرية البياناتو المعلومات.

�أهداف مكاتب الخبرة :

ته���دف مكات���ب الخ�ب�رة �إلى �إث���راء الخ�ب�رة،و تق���ديم خدم���ات ا�ست�شاري���ةو بحثي���ة في مج���الات اخت�صا�صاته���ا؛ بم���ا يخ���دم كاف���ة �شرائ���ح المجتم���عو ذلك                                        
على النحو التالي:    

11 تقديم الخدمات العلميةو الدرا�سات الا�ست�شاريةو البحثيةو العلمية المتميزة للمجتمع في كافة التخ�ص�صاتو المجالات،و تعزيز تطوير مبد�أ ال�شراكة بين الجامعةو المجتمع..

22 �إتاحة الفر�صةل أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة لتقديم خدمات علميةو ا�ست�شارية،و الم�ساهمة في بناء الاقت�صاد المعرفي..

33 توثيق ارتباط �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة؛ من خلال �إتاحة الفر�صة،و توفير الحوافز المالية للمتميزين منهم؛ للإفادةو الا�ستفادة من �أن�شطة المركز..

44 �إيجاد فر� صمتميزة تدعم الممار�سة العملية لدى طلاب الجامعة؛ مما ي�ساهم في تنمية قدراتهم من خلال م�شاريع الخدمات العلميةو الا�ست�شارية التي تقدمها مكاتب الخبرة..

55 توظيف تجهيزات�و إمكانيات الجامعة الإداريةو الماليةو المعمليةو المكتبية لم�ساندة البرامج التنموية في القطاعين العامو الخا�ص،و توفير الدعم الفني المتخ�ص� صمن المعامل .
والمختبراتو الور� شالجامعية لها، مع تعوي� ضالجامعة عن تكلفة ا�ستخدامها من عائدات الخدمة العلميةو الا�ست�شارية لها.

66 تطوير قدرات الكفاءات العلميةو المهنية المتخ�ص�صة في مجالات المعرفة المختلفة..

77 الم�شاركة في بناء قطاع الخبرةو الخدمات الا�ست�شارية الوطنية،و تطوير العمل الا�ست�شاري الأكاديمي لخدمة الاقت�صاد المحلي..

88 ت�شجيع الكفاءات العلمية على م�سايرة التقدم ال�سريع للعلمو التقنية..

99 تحقيق قيم م�ضافة للجهات الم�ستفيدة ت�شمل: .

              -  الح�صول على خدمة ا�ست�شارية متخ�ص�صة ذات درجة عالية من الكفاءة،و بتكلفة معقولة.

              -  حماية الحقوق الماليةو الفكرية لمختلف الأطراف.
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عدد مكاتب الخبرة :

تم اعتم���اد ع���دد م���ن مكات���ب الخ�ب�رة من���ذ ع���ام 1432ه���� ـإلى ع���ام 1435ه���ـ؛ باخت�ل�اف التخ�ص�ص���ات الت���ي تخ���دم المجتم���ع،و ق���د ب���د�أت ب��� ـ)38( مكتب���اً؛ �إلى �أن بل���غ �أعل���ى                                                                         
عدد لها )93( مكتباً في عام 1435هـ.

جدول رقم ) 5 ــ 166( عدد مكاتب الخبرة منذ عام 1432ه� ـإلى عام 1435هـ

عدد مكاتب الخبرة ال�سنة م

38 1432هـ 1
74 1433هـ 2
93 1434هـ 3
93 1435هـ 4
109 1436هـ 5
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مكاتب الخبرة ح�سب المجالات :

تع���ددت مج���الات مكات���ب الخ�ب�رة باخت�ل�اف التخ�ص����ص،و ق���دو �صل���ت �أعلاه���ا مج���ال الهند�س���ة، �إذ بلغ���ت )18( مكتب���اً،و بل���غ �أق���ل ع���دد منه���ا في مج���ال تقني���ة المعلوم���ات                                                                    
و�صل �إلى )9( مكاتب،و الجدول التالي يو�ضح ذلك:

جدول رقم ) 5 ــ 167( مجالات مكاتب الخبرة باختلاف التخ�ص�صات

العدد المجال م

18 المجالات الهند�سية 1
9 مجالات تقنية المعلومات 2
16 المجالات ال�شرعيةو الأنظمة 3
10 المجالات الإداريةو المالية 4
13 المجالات التربوية 5
17 المجالات الاجتماعيةو الإعلاميةو الترجمة 6
10 المجالات ال�صحيةو البيئية 7
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عدد عقود مكاتب الخبرة :

ابرم���ت مكات���ب الخ�ب�رة في معه���د البح���وثو الدرا�س���ات الا�ست�شاري���ة ع���دداً م���ن العق���ود المهم���ة من���ذ ع���ام 1432ه���� ـإلى ع���ام 1435ه���ـ،و الج���اري تنفيذه���ا حت���ىو �صل���ت                                                                        
�إلى )2( عقداً في عام 1435هـ.

جدول رقم ) 5 ــ 168 ( عدد العقود الجاري تنفيذها

عدد العقود الجاري تنفيذها ال�سنة م

2 1432هـ 1

11 1433هـ 2

8 1434هـ 3

2 1435هـ 4
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عدد وقيمة العقود التي �أبرمتها مكاتب الخبرة :

بلغ عدد عقود كلية الحا�سب )5( عقود،و قد بلغت قيمة عقود معهد خادم الحرمين ال�شريفين �أعلى قيمة عقد من بين العقود،و الجدول التالي يو�ضح ذلك:

جدول رقم ) 5 ــ 169 (  بيان بعددو قيمة العقود التي �أبرمتها مكاتب الخبرة
عدد 
الكلية التابع لها المكتبا�سم بيت الخبرة الفعالةالعقود

كلية الحا�سب الآليالاتجاهات المتقدمة في �أمنو تقنية المعلومات5
كلية الهند�سةمكتب الإبداع2
معهد خادم الحرمين ال�شريفينالر�ؤية للا�ست�شارات في مجال تقنية المعلوماتو التقنيات المتقدمة3
كلية الهند�سةمكتب العالم الأول للعمارةو الهند�سة1
كلية الهند�سةمركز درا�سات الازدحامو الحركة1
كلية العلوم الاجتماعيةمكتب جيوماتيكا1
كلية العلوم الطبيةالإبداع المعرفي1
معهد خادم الحرمين ال�شريفينالبيئيون للدرا�ساتو الا�ست�شارات البيئيةو ال�صحية2
كلية ال�شريعةمكتب بيت الخبرة للا�ست�شارات ال�شرعية1
كلية التربيةمكتب بيت الخبرة للترجمة1
كلية التربيةتقنية الت�صنيع الغذائيو الجودة1
كلية الدرا�سات الق�ضائيةو الأنظمةمكتب مثابة للا�ست�شارات الإداريةو الاقت�صاديةو النظامية في الحجو العمرة3
كلية التربيةمكتب بيت الخبرة للا�ست�شارات الماليةو الإدارية1
معهد خادم الحرمين ال�شريفينمكتب العالمية ل�صحةو �سلامة الغذاء1
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الجهات الم�ستفيدة من خدمات مكاتب الخبرة :

                        

مؤسسة هندسةمؤسسة تنسيق
الالكترونيات
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الخدمات المالية والإدارية :

وتتمثل الخدمات الماليةو الإدارية في الآتي:

11 �إ�ص���دار القوائ���م المالي���ة ال�سنوي���ةو الرب���ع �سنوي���ةو التقاري���ر ال�شهري���ة؛ با�ستخ���دام �أح���دث النظ���مو البرام���ج الحا�سوبي���ة الت���ي تو�ض���ح م���دى تحقي���ق �أه���داف الخط���ة                                                     .
الا�ستراتيجية المحددة للمعهد. 

22 الأعمال المحا�سبية الخا�صة بال�صرفو التح�صيل�و إ�صدار ال�شيكاتو ت�سويتها�و إ�صدار ال�سلفو متابعة �سدادهاو تدقيقها. .

33 �إ�صدار الميزانية ال�سنوية للمعهد..

44 �إدارة التبرعاتو الهبات،و تح�صيلها،و التعامل مع عملاء المعهد من داخلو خارج الجامعة. .

55 �إدارة الموارد الب�شرية بما في ذلك الرواتب الخا�صة بموظفي المعهدو الجهاتو الإدارات التي ترتبط بم�صالح م�شتركة معه. .

66 الخدمات المالية الخا�صة بم�شاركة �أع�ضاء هيئة التدري�س في الم�ؤتمرات الخارجية..

77 الخدمات الإداريةو المالية للندواتو الم�ؤتمراتو المكاف�آت التي توجه الإدارة العليا ب�صرفها..

خدمات المعهد لدعم الاعتماد المهني :

يقدم معهد البحوثو الدرا�سات الا�ست�شارية الخدماتو المنتجات المطلوبة للح�صول على الاعتمادات المهنية؛ م�ستثمراً الإمكانياتو القدرات المعرفية المتوفرة في �أع�ضاء هيئة 
التدري�س بجامعة �أم القرى،و م�سخراً ال�شراكات المبرمة مع الجامعاتو الهيئات المحليةو الدولية؛ لخدمة القطاع المهنيو الأكاديميو قطاع الأعمال.و تعتبر المعهد نواة لكيان 

م�ستقل لاعتماد مهني احترافي للم�سارات المهنية الأ�سا�سية: الطبيةو الهند�سيةو الحا�سوبية. 

فاله���دف الا�ستراتيج���ي ه���و �إيجاد جه���ة م�ستقلة منبثقة من جامعة �أم القرى، تقوم بالاعتم���اد المهني للأفراد في الم�ؤ�س�سات الحكوميةو ال�ش���ركات الخا�صة للارتقاء بم�ستوى 
مهني���ة موظفيه���ا،و ذل���ك عل���ى غ���رار الم�ؤ�س�سة العامة للتدريب التقنيو المهن���ي. فقام المعهد في عام 1435ه ـفق���ط بت�أهيل �أكثر من 2000 ممار�س �صح���ي بوزارة ال�صحة؛ من 

ا�ست�شاريين�و أطباءو موظفين، من خلال �إبرام عقود تدريب بمنطقة المدينة المنورةو تبوك، تفوق قيمتها 1.5 مليون ريال. 

ويقوم معهد البحوثو الدرا�سات الا�ست�شارية بمناق�شة عقود تدريب بمنطقة مكة المكرمةو مدينة ينبع ال�صناعية. كما يقوم حاليا مناق�شة �إمكانية التعاون مع معهد كامبردج 
و�سي�سكو العالمي؛ لتقديم دورات مهنية متخ�ص�صة في مجالات الحا�سب الآليو تقنية المعلومات.
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خدمات المعهد لدعم الاعتماد المهني :

تتلخ� صخدمات المعهد لدعم الاعتماد المهني في الآتي: 

11 ت�صميم برامج الت�أهيل الداعم للاعتماد المهنيو الأكاديمي..

22 ت�صميم الحقائب التدريبية الداعمة للاعتماد المهني..

33 تقديم التدريب الاحترافي المعتمد من الهيئات الوطنيةو العالمية..

44 و�ضع �أ�س�س الأعمالو معالجة ق�ضايا الاعتمادو تطوير القوى الب�شرية مهنياًو فكرياً. .

55 تقديم الخدمات للم�ؤ�س�ساتو فق �أ�س�س تعاقدية..

66 تقديم الدورات التدريبية ب�صورة فردية ت�ضمن نقل المعرفة في عدد من الم�سارات..

م�سارات نقل المعرفة في خدمات المعهد لدعم الاعتماد المهني :

11 علوم الحا�سب الآلي..

22 العلوم الهند�سية..

33 العلوم الطبية..

44 العلوم الإداريةو المالية..

55 علوم البيئة..

66 نظم المعلومات الجغرافية..
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�أ�سا�سيات التعقيمو التطهير.1818

حزمة الوقاية من العدوىو المرتبطة ب�أجهزة التنف�س.1919

حزمة الوقاية من العدوىو المرتبطة بالق�سطرة البولية.2020

التهيئة الإداريةو النف�سية.2121

�سلامة المر�ضى.2222

مهارات التوا�صل الفعال.2323

برنامج التميز في الخدمة.2424

التحفيز.2525

�إعداد مثقف �صحي.2626

2727Preparatory for pharmacotherapy board

�إعداد �صيدلي الجودة.2828

2929Preparatory for oncology pharmacy board

�أ�سا�سيات مكافحة عدوى المن��شآت ال�صحية.3030

3131Preparatory for nutrition support pharmacy board

دورة تح�سين الجودةو �سلامة المر�ضى في الطب المنزلي.3232

الجودة في الأجهزة الطبية المنزلية.3333

تم ا�ستبدالها بدورتين لمدة يومين ح�ضر فيهما ع�شرون �شخ�صاً بالإ�ضافة �إلى مدربة من الريا�ض.3434

�إح�صائية بدورات المعهد :

• دورات �صحة المدينة المنورة :	

11 رعاية الأمومة..

22 ال�صحة الإنجابية..

33 الدرن في مر�ضى الأمرا� ضالمزمنة..

44 الأمرا� ضالمزمنة 2..

55 �إجراءات الجودة في عيادة الطفل ال�سليم..

66 رعاية الم�سنين..

77 بيئة المراكزو �سلامة المر�ضى..

88 التطعيمات ــ تطعيم الدرن في رعاية الطفولة..

99 �إعداد مدربين لر�ؤ�ساء �أق�سام التمري�ض..

�إعداد مدربين في رعاية الجروح.1010

�إعداد مدربين في نقل الدم للتمري�ض.1111

�إعداد مدربين في تخطيط القلب.1212

�إعداد مدربين في التمري� ضالتنف�سي.1313

�أ�سا�سيات العمل في المختبراتو بنوك الدم.1414

�إدارة الجودة ال�شاملة.1515

احتياطات العزلو ا�ستخدام الواقيات ال�شخ�صية.1616

التعامل مع النفايات الطبية.1717
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3535Preparatory for pharmacy psychiatric board

�إعداد المدربين في م�ضادات التجلط.3636

�إعداد المدربين في ال�سلامة الدوائية.3737

�إعداد المدربين في الم�ضادات الحيوية.3838

�إعداد المدربين في علاج الألم.3939

�إعداد المدربين للعلاج الوريديو ح�ساب الادوية.4040
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• اختتام دورة )60( مهند�ساً من مهند�سي م�شروع لجنة الحرم الفنية :	

اختتم���تو كال���ة معه���د البح���وثو الدرا�س���ات الا�ست�شاري���ة للاعتم���اد المهن���ي دورة ت�أهي���ل )60( مهند�س���اً م���ن العاملين في اللجن���ة الفنية لم�ش���روع خادم الحرم�ي� نال�شريفين                                             
لتو�سعة الم�سجد الحرام، بواقع )65( �ساعة لكل متدرب.

• اختتام دورة )60( مهند�ساً من مهند�سي م�شروع لجنة الحرم الفنية :	
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• دورات �صحة تيماء :	
11 �إدارة الم�شاكل الإكلينيكيةو حلولها..
22 �إدارة فريق العملو مهاراته..
33 ال�سلامة داخل المن��شآت ال�صحية..

44 ..)cod blue( دورة في
55 العناية بالجروح..
66 خدمات العناية لمر�ضى ال�سكري..

• دورات �صحة �ضباء :	
11 التوا�صل الفعال مع الآخرين..
22 توثيق �آليات الأخطاء الدوائية بالم�ست�شفى..
33 الجودة في المختبرات الطبية..

44 طب الطوارئو الكوارث..
55 علاج الأمرا� ضال�شائعة في الرعاية ال�صحية الأولية..
66 الجلطات القلبيةو الدماغية..
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44 طب الطوارئو الكوارث..
55 علاج الأمرا� ضال�شائعة في الرعاية ال�صحية الأولية..
66 الجلطات القلبيةو الدماغية..

• البرنامج التدريبيو التثقيفي :	

اختت���م معه���د البح���وثو الدرا�س���ات الا�ست�شارية بجامعة �أم القرى بالتعاون مع �إدارة التدري���بو الابتعاثو الدرا�سات الطبية العليا ب�صحة منطق���ة المدينة المنورة 41 برنامًجا 
تدريبًاو تثقيفيًا للعام 1435ه ـم�ستفيدًا منه نحو 1500 متدربو متدربة،و ذلك بالخيمة ال�صحية بالمدينة المنورة. 
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• دورة �إدارة الم�شاريع الاحترافية :	

�أقيم���ت دورة �إدارة الم�شاري���ع الاحترافي���ة لم���دة �س���ت �أي���ام خ�ل�ال الف�ت�رة )15–1436/6/20ه���ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب ثلاث�ي� ن�ساعة تح���ت �إ�ش���راف المدرب:                                                             
م/محمد فطين محمودو كانت الفئة الم�ستهدفة هي فئة المهند�سين.
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• دورة �إدارة الجودة ال�شاملة للمهند�سين :	

�أقيم���ت دورة �إدارة الج���ودة ال�شامل���ة لم���دة ث�ل�اث �أيام خلال الف�ت�رة ) 18 - 20 / 6 / 1436هـ( حيث كانت ع���دد �ساعات التدريب خم�سة ع�شر �ساع���ة تحت �إ�شراف المدرب :                                    
د/محمد ال�سيد الأ�شهبو كانت الفئة الم�ستهدفة هي فئة المهند�سين.

• دورة �إدارة الجودة ال�شاملة للمطوفين :	

�أقيم���ت دورة �إدارة الج���ودة ال�شامل���ة لم���دة يوم�ي� نخ�ل�ال الف�ت�رة ) 29 - 30 / 6 / 1436ه��� ـ( حي���ث كان���ت ع���دد �ساع���ات التدري���ب ع�ش���ر �ساع���ات تح���ت �إ�ش���راف المدرب :                                                                
د/محمد ال�سيد الأ�شهبو كانت الفئة الم�ستهدفة المطوفين.
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• برنامج تطوير مهارات مهند�سي العقودو مدراء الم�شاريع :	

11 فن �إدارة العقود الهند�سية..

22 التحكيم الهند�سي في �ضوء النظام الجديد..

33 �إدارة الم�شاريع التنفيذية..

44 العقود الهند�سيةو عقود الفيديك..

55 �إن�شاء مكتب �إدارة الم�شاريع..
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• فن �إدارة العقود الهند�سية :	

�أقيم���ت ال���دورة لم���دة يوم�ي� نخ�ل�ال الف�ت�رة ) ٢١ - ٢٢ / ١٠ / 1436ه���ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب المعتم���دة ١٠ �ساع���اتو ع���دد ٦ نق���اط تح���ت �إ�ش���راف الم���درب :                                                                  
م/ مذكر بن دغ� شالقحطاني.

• التحكيم الهند�سي في �ضوء النظام الجديد :	

�أقيم���ت ال���دورة لم���دة يوم�ي� نخ�ل�ال الف�ت�رة ) ٢٣ - ٢٤ / ١٠ / 1436ه���ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب المعتم���دة ١٠ �ساع���اتو ع���دد ٦ نق���اط تح���ت �إ�ش���راف الم���درب :                                                               
م/ مذكر بن دغ� شالقحطاني.
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• �إدارة الم�شاريع التنفيذية :	

�أقيم���ت ال���دورة لم���دة يوم�ي� نخ�ل�ال الف�ت�رة ) ٢٥ - ٢٦ / ١٠ / 1436ه���ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب المعتم���دة ١٦ �ساع���ةو ع���دد ١٠ نق���اط تح���ت �إ�ش���راف الم���درب :                                                                   
د. م/ ب�سام بن �أحمد غلمان.

• العقود الهند�سيةو عقود الفيديك :	

�أقيم���ت ال���دورة لم���دة يوم�ي� نخ�ل�ال الف�ت�رة  ) ٢٧ - ٢٨ / ١٠ / 1436ه���ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب المعتم���دة ١٦ �ساع���ةو ع���دد ١٠ نق���اط تح���ت �إ�ش���راف الم���درب :                                                                
د. م/ ب�سام بن �أحمد غلمان.
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• �إن�شاء مكتب �إدارة الم�شاريع :	

                                                                                                                   : الم���درب  تح���ت �إ�ش���راف  �ساع���ة    ٢٠ المعتم���دة  التدري���ب  �ساع���ات  ع���دد  كان  حي���ث  1436ه���ـ(   /  ١٠  /  ٣٠  -  ٢٩  ( الف�ت�رة  خ�ل�ال  يوم�ي� ن لم���دة  ال���دورة  �أقيم���ت 
.Jean Philippe Di Maggio

• دورة �إدارة العمل بروح الفريق :	

�أقيم���ت دورة �إدارة العم���ل ب���روح الفري���ق لم���دة يومان خلال الف�ت�رة  ) 6 - 7 / 6 / 1436ه ـ( حيث كان عدد �ساعات التدريب المعتم���دة ع�شرة �ساعات تحت �إ�شراف المدرب :                                
�أ.د/زكي �شاكر �صديقيو كانت الفئة الم�ستهدفة هي فئة المطوفين.
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• دورة �إدارة الجودة ال�شاملة للطالبات :	

�أقيم���ت دورة �إدارة الج���ودة ال�شامل���ة لم���دة يوم���ان خلال الف�ت�رة ) 12 - 13 / 6 / 1436ه ـ( حيث كان عدد �ساعات التدريب ع�ش���رة �ساعات تحت �إ�شراف المدرب : د/محمد 
ال�سيد الأ�شهبو كانت الفئة الم�ستهدفة الطالبات.

• 	: ) Indesign (  دورة

�أقيم���ت دورة ) Indesign (  لم���دة يوم���ان خ�ل�ال الف�ت�رة   ) 9 - 10 / 3 / 1436ه��� ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب اثنت���ى ع�ش���رة �ساع���ة تح���ت �إ�ش���راف المدرب���ة :                                                             
د/فريدة مرحمو كانت الفئة الم�ستهدفة الطالبات.

• 	: ) Photoshop (  دورة

�أقيم���ت دورة ) Photoshop ( لم���دة يوم���ان خ�ل�ال الف�ت�رة ) 6 - 7 / 4 / 1436ه��� ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب اثنت���ى ع�ش���رة �ساع���ة تح���ت �إ�ش���راف المدربة :                                                               
�أ/لجين خوجةو كانت الفئة الم�ستهدفة الطالبات.

• 	: ) Premiere (  دورة

�أقيم���ت دورة )Premiere ( لم���دة يوم���ان خ�ل�ال الف�ت�رة ) 8 - 9 / 4 / 1436ه��� ـ( حي���ث كان ع���دد �ساع���ات التدري���ب اثنت���ى ع�ش���رة �ساع���ة تح���ت �إ�ش���راف المدرب���ة :                                                                       
�أ/لجين خوجةو كانت الفئة الم�ستهدفة الطالبات.

خدمات دعم الاعتماد المهني :
• المجالات الهند�سية�و إدارة الم�شاريع.	

• المجالات الطبيةو الإدارة ال�صحية.	

• المجالات التربويةو تطوير الذات.	

• مجالات الحا�سوبو تقنية المعلومات.	

• المجالات الإداريةو الماليةو القانونية.	

• مجالات نظم المعلومات الجغرافيةو تحديد المواقع الجغرافية.	

• مجال علوم البيئة.	

• المجالات الإعلامية.	

• برامج م�سرعات الم�شاريع.	
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عملا�ؤنا :

الجهات الم�ستفيدة :
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الجهات الم�ستفيدة من خدمات معهد البحوث والدرا�سات الا�ست�شارية :
ا�ستف���ادت ع���دد م���ن القطاع���ات الحكومي���ةو الخا�صةو العام���ة من خدمات معه���د البحوثو الدرا�س���ات الا�ست�شاري���ة،�و أبرمت عدداً من العق���ود خلال عام 

143٥هـ،و حتى عام 143٦هـ.
11 وزارة التعليم العالي..
22 مكتب معاليو زير التعليم العالي..
33 وكالةو زارة التعليم العالي للتخطيط..
44 الملحقية الثقافية ال�سعودية في �سنغافورة..
55 الملحقية الثقافية ال�سعودية في فرن�سا..
66 الملحقية الثقافية ال�سعودية في نيوزلندا..
77 الملحقية الثقافية ال�سعودية في �أ�ستراليا..
88 الملحقية الثقافية ال�سعودية في �أمريكا..
99 الملحقية الثقافية ال�سعودية في كندا..
الملحقية الثقافية ال�سعودية في م�صر.1010
وزارة الداخلية.1111
وزارة الحج.1212
جامعة الملك فهد للبترولو المعادن.1313
جامعة تبوك.1414
جامعة الباحة.1515
مجل�س ال�شورى.1616
الرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد الحرامو الم�سجد النبوي.1717
رابطة العالم الإ�سلامي.1818
هيئة الات�صالاتو تقنية المعلومات.1919
�إدارة الم�شاريع بجامعة �أم القرى.2020
�أمانة العا�صمة المقد�سة.2121

�أمانة محافظة جدة.2222
�ضيافة البلد الأمين.2323
مدينة الملك فهد الطبية.2424
م�ست�شفى مركز مكة الطبي.2525
�شركة الم�شفى العالمي للخدمات الطبية.2626
�شركة المركز الطبي الدولي.2727
م�ست�شفى الدكتور �سليمان فقيه.2828
م�ؤ�س�سة المرجع الطبي.2929
مكتب �سمات للا�ست�شارات الهند�سية.3030
�شركة الدقة الطبية المحدودة.3131
�إدارة �أوقاف عين زبيدة�و آبار الطائف.3232
م�ست�شفى باقدو والدكتور عرفان.3333
مكتب الدكتور عا�صم عرب للا�ست�شارات.3434
م�ست�شفيات الدكتور بخ�ش.3535
مجمع ال�صفوة الطبي.3636
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المكتبة في �سطور ...

لمحة تاريخية :
تحظى مكتبة الملك عبدالله بن عبدالعزيز الجامعية بخا�صية فريدة تميزها عن غيرها من المكتبات الجامعية الأخرى فبالإ�ضافة لتميزها في توفيرو تطوير 
وتن���وع خدماته���ا الت���ي تقدمها للم�ستفيدين من من�سوبي الجامع���ةو للمجتمع ب�صفة عامة.و كونها بمنزلة جغرافية مرموق���ة مجاورة لبيت الله الحرام بمكة 
المكرم���ة ، ه���ذه المكان���ة الجغرافي���ة عززت من �سمعة المكتب���ة العالمية فحفزت �أرباب العل���مو المعرفة من الم�سلمينو كذلك من غيره���م في مختلف بقاع الأر� ض
لا�ستثم���ار تواجده���م في المنا�سب���اتو الموا�س���م الدينية لزي���ارة مقرهاو الاطلاع على مقتنياتها الثري���ةو الخدمات المتطورة التي تقدمه���ا لكافة الم�ستفيدين ،     

وهذه لمحة تاريخية موجزة لمراحل ت�أ�سي�سو تطور المكتبة الجامعية :
11 ت�أ�س�ست المكتبة الجامعية في �سنة 1388 هو ـذلك بتوحيد مكتبتي كليتي ال�شريعةو التربية في مكتبةو احدة..

22 في عام 1391 ه ـ�ضمت الكليتان ( كلية التربيةو ال�شريعة )و المكتبة الجامعية الملحقة بهما �إلى جامعة الملك عبدالعزيز..

33 في عام 1394 ه ـ�شيد للمكتبة الجامعية مبنى جديد مكون من ثلاثة طوابق بمقر الجامعة بالعزيزية ..

44 في عام 1396 ه� ـأن�شئت عمادة ��شؤون المكتبات..

55 في عام 1400 ه ـا�ستقلت جامعة �أم القرى عن جامعة الملك عبدالعزيز..

66 في عام 1424 ه ـتم بناء مقر المكتبة في المدينة الجامعية بالعابدية ..

77 في ع���ام 1425 ه��� ـتم افتت���اح المكتب���ة المركزي���ة بالعابدي���ة بح�ض���ور �صاح���ب ال�سمو الملك���ي الأمير عبد المجي���د بن عبد العزي���ز �آل �سعود �أم�ي� رمنطقة مكة المكرم���ة رحمه الله ،                                    .
واطلق عليها ا�سم مكتبة الملك عبد الله بن عبد العزيز الجامعية.

ي�سعى القائمون على مكتبة الملك عبدالله بن عبدالعزيز منذ ن��شأتها �إلى تطبيق �أحدث المعايير في معالجة المعلوماتو تقديمها لفئات المجتمع المختلفةو على 
�ضوء ذلك تمت �صياغة الر�سالةو الر�ؤيةو الأهداف كما جاء في الخطة الا�ستراتيجية للعمادة على النحو التالي :
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ر�سالتنا :  
 تق���ديم خدم���ات متكاملة ت�ستجيب لاحتياج���ات الم�ستفيدين العلميةو البحثية عن طريق تهيئة الحيز المكانيو الرقميو توظيف م�ص���ادرو تقنيات المعلوماتو الات�صالات ب�إبداع 

وابتكار.

ر�ؤيتنا :  

الريادة في تقديم خدمات المعلوماتو دعم البحث العلميو خدمة المجتمع المحليو العالمي.

قيمنا:

• خدمة العلم�و أهله.	

• التعاون.	

• المبادرة.	

• الإيثار.	

• الدقة.	

• التميز	

• ال�صدق.	

• الأمانة.	
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المكتبات الفرعية:
بالإ�ضافة للمكتبة الجامعية الرئي�سة بمقر الجامعة في العابدية بمكة المكرمة ، ت�شرف مكتبة الملك عبدالله الجامعية على عدة فروع على النحو التالي:
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�إنج���ازات عمادة 
�ش����ؤون المكتبات  

28 �إنجاز :
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لمحات �إح�صائية :
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�إجمالي عدد العناوين العربية والأجنبية :
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جدول رقم ) 5 ــ 170( �إح�صائية عدد العناوين المطلوبة من الكليات داخلو خارج كليات الجامعة لعام 1436ه  ـ/ 2015م
عدد العناوينالكلية

499كلية العلوم التطبيقية
5كلية العلوم الاجتماعية

13كلية الحا�سب الآليو نظم المعلومات
103كلية طب الأ�سنان

50كلية ال�سنة التح�ضيرية بمكتبة ال�ش�شة
37كلية العلوم الطبية التطبيقية

215كلية الهند�سةو العمارة الإ�سلامية
9كلية الت�صاميم

133الكلية الجامعية بالليث
267كلية العلوم ال�صحية بالقنفذة

140كلية الهند�سة بالليث
377كلية العلوم ال�صحية بالليث
111كلية الحا�سب الآلي بالليث
309كلية الحا�سب الآلي بالقنفذة

188كلية التمري�ض
32كلية الطب
20كلية ال�صيدلة

151كلية ال�صحة العامةو المعلوماتية ال�صحية
172الكلية الجامعية بالقنفذة

2831الإجمالي
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			         �إح�صائية الكتب المعادة :   �إح�صائية الكتب المعارة :

    50730 					     35516  

�إح�صائية الكتب المعارة والمعادة لق�سم الإعارة :
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جدول رقم ) 5 ــ 171( عدد الم�ضافين للإعارة ح�سب الكلية
العددالمكتبات الفرعية

103المكتبة الجامعية
164كلية الدعوة
380كلية التربية

90كلية اللغة العربية
57كلية الحا�سب الآليو نظم المعلومات

5الكلية الجامعية الجموم
3129ق�سم الطالبات

70كلية الدرا�سات الق�ضائيةو الأنظمة
131عمادة ال�سنة التح�ضيرية

33كلية العلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية
1 كلية ال�صحة العامة

4معهد اللغة
3معهد البحوث العلمية

3المعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكر
2معهد �أبحاث الحجو العمرة

1مكتبات خا�صة
16كلية الهند�سة

25كلية العلوم التطبيقية
1كلية الآدابو العلوم الإدارية للبنات بمكة

1كلية العلوم التطبيقية - للبنات
68طالبات القنفذة

181كلية العلوم الاجتماعية
334كلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية

2عمادة التعليم الإلكتروني
176كلية الطب

4980المجموع
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جدول رقم ) 5 ــ 172 ( توزيع عمليات الإعارة ح�سب فئات الم�ستفيدين الم�ضافين خلال العام

العددفئات الم�ستعيرين

24�أ�ستاذ م�شارك
171 المتخرجين 

8ع�ضو هيئة التدري�س بجامعة الملك عبد العزيز
2�إدارة الجامعة

4طلبة المرحلة الجامعية الأولى جامعة الملك عبدالعزيز
11م�ستفيدون من خارج الجامعة م�ضاعف

90ع�ضو هيئة التدري�س
486طلبة الدرا�سات العليا

56من�سوبي المكتبة الجامعية
26مجموعة المتخرجين للإح�صائيات فقط

68من�سوبي الجامعة
9طلاب الدورات التدريبية

4025طلبة المرحلة الجامعية الأولى
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�إح�صائيات ق�سم التعقيم والترميم :

• تم تعقيم عدد 250 مخطوطاً عن طريق جهاز التعقيم بالأوزون.	

• تم تعقيم عدد 500 كتاب لق�سم تنمية المجموعات تعقيم بالأوزون.	

• تم تعقيم عدد 50 جريدة )�أم القرى – �صوت الحجاز ،و �صحف �أخرى(.	

• معالجةو ترميم يدوي ما يقارب عدد 750 �صفحة منو رق الجرائد.	

• تعقيمو معالجةو ترميم كتاب )عرفت ه�ؤلاء( عدد �صفحاته 167 لمعالي مدير الجامعة.	

• ترميمو معالجة عدد 7و ثائق خا�صة من عميد ��شؤون المكتبات.	

• ترميمو معالجة عدد 5و ثائق خا�صة للأ�ستاذ/ �أحمد الأهدل مدير المكتبة.	
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جدول رقم ) 5 ــ 173 ( اح�صائية عدد الأجهزة في �أق�سام المكتبة
عدد الطابعاتعدد �أجهزة الكمبيوترالق�سم

229الإجراءات الفنية
31التعقيمو الترميم

73الإعارة
57الخدمات الإلكترونية

33الجودةو التطوير الإداري
22التدريب
1618الإدارة

32الات�صالات الإدارية
11الم�ستودعو ال�صيانة
143الر�سائل العلمية
11الحا�سب الآلي
11ق�سم الدوريات

7851المجموع
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جدول رقم ) 5 ــ 174 ( �إح�صائيات ق�سم التدريبو التوعية المعلوماتية

�إجمالي الكلياتو الجهات الم�شاركةالتاريخمكان انعقادها�سم البرنامج
الم�سجلين

�إجمالي 
الح�ضور الفعلي

17 طالبق�سم علم المعلومات1436/1435 2015ممكتبة الملك عبد الله المركزيةتدريب عملي في �أق�سام المكتبة لطلابو طالبات ق�سم علم المعلومات
7078طالبة

قاعة الملك �سعود بالعابديةالم�شاركة في برنامج ملتقى الم�ستجدين بداية مختلفة
 طلاب

 1436/11/19-10
2015/08/25م

الطلابو الطالبات  الم�ستجدين
مفتوح- لعام 1437/1436

7575طالبات ق�سم الفيزياءو الفيزياء الطبية22/ 1437/11قاعة الجفالي )1(البرنامج الإر�شادي للطالبات الم�ستجدات

ا�ستقبال زيارة ميدانية منو فد جنوب �شرق �آ�سيا للتعرف 
على مكتبة الملك عبد الله

بمكتبة الملك عبد الله الجامعية  
1414وفد جنوب �شرق �أ�سيا30 / 12 / 1436فرع الطالبات

دورات عن خدمات مكتبة الملك عبد الله لطالبات الدرا�سات العليا بكلية الدعوة
بمعمل الإنترنت بالدور الثالث 
بمكتبة الملك عبد الله الجامعية  

فرع الطالبات

 1437-1-13
  1437-1-23

     1437-1-30

طالبات كلية الدعوة�و أ�صول الدين 
1212للدرا�سات العليا

الم�شاركة في البرنامج التعريفي الثالث لتهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد لعام 
يومينبهو قاعة الجوهرة1437-36

28-29 / 12 / 1436هـ
ع�ضوات هيئة التدري�س الجدد 

35 تقريبا-لعام 1437-36

الم�شاركة بركنو لقاء تعريفي لم�ستجدات ق�سم ال�شريعة بعنوان
182-طالبات ق�سم ال�شريعة الم�ستجدات1436-12-25قاعة الجفالي )2( ) خطوتي الأولى(

طالبات كلية الدعوةو ا�صول الدين 1436-12-30قاعة الجوهرة بالزاهرلقاء تعريفي لم�ستجدات كلية الدعوة�و أ�صول الدين 1437-36
80-الم�ستجدات

بمكتبة الملك عبد الله الجامعية  جولة تعريفية بنظام البحث لطالبات مقرر بلاغة د. �إيمان العوفي
فرع الطالبات

الإثنين
11-2 - 1437ه  ـ

) 1- 10 ( 
35 طالبة-د. �إيمان العوفي

دورة تدريبية بخدمات مكتبة الملك عبد اللهو الخدمات الإلكترونيةو قواعد المعلومات
معمل التدريب بمكتبة 
الملك عبد الله الجامعية 

 فرع الطالبات

الثلاثاء
1437 - 2 - 26

طالبات الدرا�سات العليا بكلية التربية 
8 طالبات- التربية الإ�سلاميةو مقارنة

دورة تدريبية بخدمات مكتبة الملك عبد اللهو الخدمات الإلكترونيةو قواعد المعلومات
معمل التدريب بمكتبة 
الملك عبد الله الجامعية 

 فرع الطالبات

الثلاثاء
1436 - 11 - 24

طالبات الدرا�سات العليا بكلية العلوم 
8 طالبات-الاجتماعية - �إعلام - علاقات عامة

دورة تدريبية بخدمات مكتبة الملك عبد اللهو الخدمات الإلكترونيةو قواعد المعلومات
معمل التدريب بمكتبة 
الملك عبد الله الجامعية 

 فرع الطالبات

الثلاثاء
1437 - 2 - 26

طالبات الدرا�سات العليا بكلية التربية 
10 طالبات- التربية الإ�سلاميةو مقارنة

35 باحثة تقريباً-جميع التخ�ص�صاتو الاتجاهات البحثيةطوال ال�سنةمكتبة الملك عبد اللها�ستقبال طالبات المدار�س المحليةو معاونتهن في الأبحاث العلميةو ت�سهيل مهامهن

مفتوح-ب�إ�شراف من ق�سم التدريب بالمكتبة-في بهو الجامعة�أركان ت�سويقية للمكتبةو خدماتها بالتعاون مع المتدربات في مكتبة الملك عبد الله

2020-14/10/23مكتبة الملك عبد الله المركزيةزيارة م�شرفي المناهج منو زارة التعليم
2525-14/10/29مكتبة الملك عبد الله طالباتزيارة م�شرفي المناهج منو زارة التعليم
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جدول رقم ) 5 ــ 175 ( �إح�صائية دورات قواعد المعلومات

�إجمالي الكلياتو الجهات الم�شاركةالتاريخمكان انعقادها�سم البرنامج
الم�سجلين

�إجمالي 
الح�ضور الفعلي

ProQuest قاعة الأمير في�صل بن فهد
259106جميع التخ�ص�صات14/10/29بالعزيزية

قاعة الأمير في�صل بن فهد قاعدة معرفة
19958جميع التخ�ص�صات14/11/03بالعزيزية

Clinical Key قاعة الأمير في�صل بن فهد
4424الكليات الطبية14/11/04بالعزيزية

1313كلية التربية14/11/16مكتبة الملك عبد الله المركزيةزيارة طلاب الدرا�سات العليا بكلية التربية

Safari Books Online5416جميع التخ�ص�صات14/11/19مكتبة الملك عبد الله المركزية

قاعة الأمير في�صل بن فهد قاعدة المنهل
6524جميع التخ�ص�صات14/12/01بالعزيزية

LexisNexis Academy27738الهند�سةو العلوم14/12/09قاعة الملك عبدالعزيز الم�ساندة

Reworks 608جميع التخ�ص�صات15/02/12مكتبة الملك عبد العزيز المركزيةبرنامج الا�ست�شهادات المرجعية

 Cambridge ( E-Books) & Safari Books online
Taylor & Francis

قاعة الأمير في�صل بن فهد 
3227جميع التخ�ص�صات15/02/15بالعزيزية

قاعة الأمير في�صل بن فهد قاعدة معرفة
4210جميع التخ�ص�صات15/02/16بالعزيزية

2037اللغة العربية15/02/16قاعة كلية اللغة العربيةالتعريف بخدمات المكتبة الخدمات الإلكترونية

Clinical Key قاعة المحا�ضرات الكبرى بكلية
3415الكليات الطبية15/03/10التربية

ProQuest Platform قاعة ال�شيخ الدكتور عمر
6927جميع التخ�ص�صات15/03/15ال�سبيل بكلية ال�شريعة

ProQuest Central1437/01/09 قاعة مكتبة الملك عبدالله المركزية
11862جميع التخ�ص�صات2015/10/22

1437/01/21 قاعة مكتبة الملك عبدالله المركزيةا�ستخدام قواعد معلومات دار المنظومة
15062جميع التخ�ص�صات2015/11/03

1437/01/27 قاعة مكتبة الملك عبدالله المركزيةا�ستخدام قواعد معلومات �شركة الر�شد
374228جميع التخ�ص�صات2015/11/09

1437/01/29 قاعة مكتبة الملك عبدالله المركزيةا�ستخدام قواعد معلومات �شركة ن�سيج
11423جميع التخ�ص�صات2015/11/11
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ر�سالة الكلية:
خدمة المجتمع بكفاءة عاليةو تقديم الم�ساندة العـلميةو التدريبية المتخ�ص�صة في هذا المجال بما ي�سهم في تنمية المجتمعو رفع كفاءة م�ؤ�س�ساته.

�أهداف الكلية:
ت�سعى كلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر لتحقيق �أهداف منها:

11 تقديم برامج تثقيفيةو تعليميةو تدريبية عالية الجودة تلبي احتياجات المجتمعو متطلبات �سوق العمل..

22 تحقيق �شراكة فاعلة مع م�ؤ�س�سات المجتمع..

33 تح�سين م�ستوى الخريجينو الموظفين من خلال برامج الت�أهيلو التدريب..

44 رفع م�ستوى ر�ضا الم�ستفيدين من الخدمات المقدمة لهم..

55 الارتقاء بالأداء الإداريو المهني للعاملين..

66 توفير بيئة عمل ت�شجع على الإنتاجية..

77 تطبيق التقنية الحديثة في تقديم البرامج التثقيفيةو التعليميةو التدريبية..

88 تنوعو تنمية م�صادر الدخل المالي..

الدرجات العلمية التي تمنحها الكلية:
• دبلوم.	

• بكالوريو�س.	

• ماج�ستير.	

• دكتوراه.	
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�أق�سام الكلية:
• ق�سم التدريب.	

• ق�سم البرامج.	

• ق�سم الدبلومات .	

ثقافة وبيئة البرامج التعليمية :
ر�سالة البرامج�و أهدافها :

الن�شاط ) اجتماع ــ ن�شرات �أ� وأدلة ــ ا�ستبيانات ( في �سبيل ن�شر الوعي بالر�سالةالمو�ضوع
اجتماعاتر�سالة الجامعة
اجتماعاتر�سالة الكلية

الأن�شطة التعليميةو التدريبيةالربط بين الر�سالةو الأهدافو الغايات

ال�سلطاتو الإدارة .

�إنجازات الكلية في التطويرو التح�سين الإداري.

جودة التعليمو التعلم .
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البرامج الأكاديمية المقدمة من �أق�سام الكلية:

جدول رقم ) 6 ــ 1 (  البرامج التعليمية المقدمة لخريجيو خريجات المرحلة الثانوية

الق�سم المخت�صالفئة الم�ستفيدةالكلية الم�شاركةالبرنامج

طلابو طالباتكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمردبلوم الإدارة المكتبية 
ق�سم الدبلومات

طلابو طالباتكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمردبلوم �إدارة الموارد الب�شرية 

برنامج ال�سنة الت�أهيلية الم�سائي

طلابو طالباتكلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية

ق�سم البرامج

طلابو طالباتكلية التربية
طالباتكلية العلوم التطبيقية

طالباتكلية العلوم التطبيقية للبنات
طلابو طالباتكلية اللغة العربية�و آدابها
طلابو طالباتكلية الدعوة�و أ�صول الدين
طلابو طالباتكلية العلوم الاجتماعية

طلابو طالباتكلية العلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية 
طلابالكلية الجامعية بالقنفذة للطلاب

برنامج ال�سنة التح�ضيرية الم�سائي
طلابكلية الهند�سة/كلية الحا�سبو نظم المعلومات

طلابكلية �إدارة الأعمال

برنامج الانت�ساب

طلابو طالباتكليات ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية

برنامج الانت�ساب
طلابو طالباتكلية اللغة العربية�و آدابها
طلابو طالباتكلية الدعوة�و أ�صول الدين
طلابو طالباتالكلية الجامعية بالقنفذة
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جدول رقم ) 6 ــ 2 (  البرامج التعليمية المقدمة لخريجيو خريجات المرحلة الجامعية

الق�سم المخت�صالفئة الم�ستفيدةالكلية الم�شاركةالبرنامج

طلابالمعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكردبلوم الح�سبة

ق�سم الدبلومات

طلابالمعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكردبلوم المدرب المعتمد

الدبلوم العام الم�سائي في التربية 
طلابو طالباتكلية التربية 

طالباتالكلية الجامعية بالليث

الدبلوم العام في التوجيهو الإر�شاد
طلابو طالباتكلية التربية

طلابالكلية الجامعية بالقنفذة
طالبات

الدبلوم العالي الم�سائي للدرا�سات الإ�سلامية بالتعاون 
طلابكلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلاميةمع كلية بريدة الأهلية

برنامج الدرا�سات العليا الم�سائي

طالباتكلية التربيةالدبلوم العام في التربية بالتعاون مع كلية بريدة الأهلية

الدبلوم العام في التربية بالتعاون مع كلية بريدة الأهلية
طلابو طالباتكلية التربية

طلابو طالباتكلية اللغة العربية �آدابها
طلابو طالباتكلية الدعوة�و أ�صول الدين

الدبلوم العام في التربية بالتعاون مع كلية بريدة الأهلية
طلابكلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية

طلابكلية التربية

برنامج الماج�ستير الم�سائي بمكة المكرمة

طلابو طالباتكلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية
طلابكلية الدعوة�و أ�صول الدين

طلابو طالباتكلية التربية
طلابو طالباتكلية اللغة العربية �آدابها

برنامج الماج�ستير الم�سائي بكليات بريدة الأهلية
طلابو طالباتكلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية

طلابكلية الدعوة�و أ�صول الدين
طلابكلية اللغة العربية �آدابها

طلابكلية الدعوة�و أ�صول الدينبرنامج الدكتوراه الم�سائي

تو�صيف البرامج والمقررات وتقاريرها :

تق���دم كلي���ة خدم���ة المجتم���عو التعليم الم�ستمر جميع البرامج التعليمية بالتن�سي���ق مع كليات الجامعة ، حيث تتولى هذه الكليات تدري����س ،و تو�صيف المقررات الدرا�سية ماعدا 
الدبلوم الت�أهيليل أعمال ال�سكرتارية ،و دبلوم الإدارة المكتبية اللذين يقدمهما ق�سم الدبلومات بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمرو �سوف يبد�أ تو�صيف هذين البرنامجين 

 وما ا�شتملا عليه من مقررات درا�سية حينما يتم م�صادقة مجل�س الكلية على الخطة الدرا�سية المقترحة الخ�صة لهذين البرنامجين .
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�أعداد الطلبة لمختلف البرامج على م�ستوى الكلية :

جدول رقم ) 6 ــ 3 (   متو�سط �أعداد الطلبة في ال�شعبة لمختلف البرامج على م�ستوى الكلية

البند
البرنامج

الدكتوراهالماج�ستيرالبكالوريو�سالدبلوم

�إناثذكور�إناثذكور�إناثذكور�إناثذكور
-101278131114374459536عدد الطلبة

لا يوجدمعظم ال�شعبلا يوجدلا يوجدعدد ال�شعب التي يوجد فيها ) 20 ( طالباً �أ� وأقل
لا يوجدلا يوجدمعظم ال�شعبمعظم ال�شعبعدد ال�شعب التي يوجد فيها ) 21 – 50  ( طالباً

379274855036المجموع

جدول رقم ) 6 ــ 4 (  �أعداد المقبولين للعام الدرا�سي 1436/1435 هـ

المرحلةعدد المقبولين الكلية الم�شاركة في تقديم البرامج الدرا�سي م
طالباتطلاب

الدكتوراه-30كلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية1
الدكتوراه-6كلية الدعوة�و أ�صول الدين2
الماج�ستير الم�سائي2515كلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية 3
الماج�ستير الم�سائي7060كلية التربية 4
الماج�ستير الم�سائي2020كلية اللغة العربية�و آدابها5
الماج�ستير الم�سائي-30كلية الدعوة�و أ�صول الدين 6
الماج�ستير الم�سائي-40المعهد العالي للأمر بالمعروفو النهي عن المنكر 7
الماج�ستير الم�سائي-10العلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية8
الماج�ستير الم�سائي25090كليات بريدة الأهلية9
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 185208كلية ال�شريعةو الدرا�سات الإ�سلامية 10
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 198211كلية التربية11
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 74108كلية اللغة العربية�و آدابها12
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 85186كلية الدعوة�و أ�صول الدين13
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 195242كلية العلوم الاجتماعية14
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية5270كلية العلوم الاقت�صاديةو المالية الإ�سلامية 15
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 255232الكلية الجامعية بالقنفذة 16
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 182134ال�سنة التح�ضيرية الم�سائي – م�سار الكليات العلمية 17
البكالوريو�س –  ال�سنة الت�أهيلية 8546ال�سنة التح�ضيرية الم�سائي – م�سار العلوم الإدارية 18
دبلوم الإدارة المكتبية 3695كلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر19
دبلوم الموارد الب�شرية 65183كلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر20



التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ474

جدول رقم ) 6 ــ 5 ( �أعداد المقيدينو الخريجين بق�سم الانت�ساب

التخ�ص�صالدرجة العلمية
�أعداد الخريجين�أعداد المقيدين

المجموعطالباتطلابالمجموعطالباتطلاب
15399082447239274513ال�شريعةبكالوريو�س
182013263146194171365الدعوةبكالوريو�س
11281108223658115173اللغة العربيةبكالوريو�س
6868ــــــــ7575ــــــــتربية طالباتبكالوريو�س
315ــــــــ189315ــــــــ189الجمومبكالوريو�س
9999ــــــــ357357ــــــــالليثبكالوريو�س
17369272663278170448القنفذةبكالوريو�س
67ــــــــ81967ــــــــ819العلوم الاقت�صاديةبكالوريو�س

723147011193211519072048الإجمالي

عدد الخريجين للعام الدرا�سي 1436/1435هـ :
تق���دم كلي���ة خدم���ة المجتم���عو التعلي���م الم�ستمر البرام���ج التعليمية بالم�شاركة م���ع الكليات ، لذا ي�ضاف ع���دد خريجي هذه البرام���ج �ضمن �أعداد الطلاب الخريج�ي� نمن الكليات                                     

الم�شاركة ما عدا الدبلومات التي تقدمها الكلية .

الن�شاطات التي تمت في �سبيل تطوير وتحديث قدرات �أع�ضاء هيئة التدري�س :
ي�شارك �أع�ضاء هيئة التدري�س في الدورات التدريبية �ضمن البرنامج التدريبي لعمادة التطوير الجامعيو الجودة النوعية .

جدول رقم ) 6 ــ 6 (  الن�شاطات التي تمت في �سبيل تطويرو تحديث �أ�ساليب التقنية الحديثة :

الملاحظاتالن�شاط المو�ضوع م

-بناءو ت�صميم موقع جديدالموقع الإلكتروني للكلية 1

-بناءو ت�صميم موقع جديدالموقع الإلكتروني للأق�سام2

-بناءو ت�صميم موقع جديدالموقع الإلكترونيل أع�ضاء هيئة التدري�س3

-تطبيق الأ�ساليب الحديثة في الإدارة الإلكترونية �أ�ساليب التقنية الحديثة 4
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العلاقات مع المجتمع  :
الأن�شطة التي تعك�س توا�صل الكلية مع خريجيها :

تقدم كلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر البرامج التعليمية م�شاركة مع كليات الجامعة المختلفة ، لذا يتم التوا�صل مع خريجي هذه البرامج �ضمن الطلاب الخريجين من الكليات 
الم�شاركة.

ت�شكيلو حدة لمتابعة الخريجين :
لا ينطبق نظراًل أن جميع برامج الكلية تقدم بالم�شاركة مع كليات الجامعة الأخرى .

جدول رقم ) 6 ــ 7 (  تقديم خدمات ا�ست�شاريةو بحثيةو تدريب لم�ؤ�س�سات المجتمع المحلي

ملاحظاتالن�شاطم

ا�ست�شارات بالمجال ال�شرعيو النف�سيو التربويو الاجتماعي�شعبة الا�صلاحية بمكة المكرمة 1
دورات تدريبية في مجالات متنوعة الرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد الحرامو الم�سجد النبوي2
دورات تدريبية في مجالات متنوعةحر�س الحدود3
دورات تدريبية في مجالات متنوعة للموظفينو الموظفات �أمانة منطقة مكة المكرمة4
دورات تدريبية في مجالات متنوعة القوات الخا�صةل أمن الحجو العمرة 5
دورات تدريبية في مجالات متنوعة الأمن العام 6
دورات تدريبية في مجالات متنوعة قوات �أمن المن�شئات 7
دورات تدريبية في مجالات متنوعة �شرطة العا�صمة المقد�سة 8
دورات تدريبية في مجالات متنوعة �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة 9
دورات تدريبية في مجالات متنوعة طلابو طالبات الجامعة 10

عقد ملتقى علمي تحت عنوان )  ال�شباب .. الهويةو الم��سؤولية (

والذي يهدف �إلى " ن�شرو تعزيز ثقافة الانتماء للدينو الوطن ، باعتبارها حاجة �إن�سانية �أ�سا�سية ،و مطلب �شرعي�و أحد �أهم  دعائم المجتمع ،و التي تحافظ على ا�ستقرارهو تموه .

وا�ستهدف البرنامج �شرائح المجتمع المختلفةو التي من �أبرزها : 
11 ال�شباب )و هم ال�شريحة الاجتماعية التي تقع في الفئة العمرية من الخام�سة ع�شر �إلى الثلاثين عاماً (..

22 الآباءو الأمهاتو المربونو هم من يتولون تربية النا�شئة�و إعدادهم للحياة ..

وق���د �ض���م ملتق���ى ) ال�شب���اب .. الهوي���ةو الم�سئولي���ة ( 6 مح���اور رئي�س���ةو 3 محا�ض���رات علمي���ةو 6 دورات تدريبي���ةو علمي���ة ،و كان ع���دد الح�ض���ور في الملتق���ى م���ا يق���ارب                                                                            
) 7000 ( من الذكورو الإناث .
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تقديم دورات تدريبية لم�ؤ�س�سات المجتمع المحلي :
جدول رقم ) 6 ــ 8 ( عدد الدورات�و إجمالي عدد ال�ساعات التدريبيةو عدد الم�ستفيدينو الم�ستفيدات منها

عدد المتدربينعدد الدوراتم
ن�ساءرجالن�ساءرجال 

2147 متدربة3483 متدربا49ً دورة69 دورة1

5630 متدربو متدربة118 دورةالإجمالي

جدول رقم ) 6 ــ 9 (   الدورات التدريبية المقدمة بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر 
)�شطر الطلاب( خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

تاريخ الانتهاءتاريخ الانعقادعدد المتدربين الفعليعدد ال�ساعاتالجهة الم�ستفيدةا�سم الدورةم

1435/11/6هـ1435/11/5هـ217  متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 11
1435/11/6هـ1435/11/5هـ134 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 22
1435/11/6هـ1435/11/5هـ211 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 33
1435/11/6هـ1435/11/5هـ85 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 44
1435/11/6هـ1435/11/5هـ117 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 55
1435/11/6هـ1435/11/5هـ82 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 66
1435/11/8هـ1435/11/7هـ116 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 77
1435/11/8هـ1435/11/7هـ96 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 88
1435/11/8هـ1435/11/7هـ124 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 99
1435/11/8هـ1435/11/7هـ143 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 1010
1435/11/8هـ1435/11/7هـ94 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 1111
1435/11/8هـ1435/11/7هـ90 متدربا10ً �ساعاتطلاب ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج 1212
1436/8/17هـ1435/11/5هـ22 متدرباًف�صلين درا�سيينحر�س الحدودالدعوة الأ�سا�سية العا�شرة13
1436/11هـ1436/2/8هـ23 متدربا4ً �أيامرابطة العالم الإ�سلاميفن المرا�سمو البروتوكول14
1436/2/2هـ1436/2/1هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع الجمهور )مج 1(15
1436/2/4هـ1436/2/3هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع ال�ضغوط )مج 1(16
1436/2/5هـ1436/2/5هـ100 متدربيومو احد فقطالدوريات الأمنيةالأمن الفكري ) مج 1 (17
1436/3/7هـ1436/3/6هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع الجمهور ) مج 2 (18
1436/3/91436/3/10هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع ال�ضغوط ) مج 2 (19
1436/3/8هـ1436/3/8هـ100 متدربيومو احد فقطالدوريات الأمنيةالأمن الفكري ) مج 2 (20
1436/4/15هـ1436/4/14هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع الجمهور ) مج 3 (21
1436/4/13هـ1436/4/12هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع ال�ضغوط ) مج 3 (22
1436/4/16هـ1436/4/16هـ100 متدربيومو احد فقطالدوريات الأمنيةالأمن الفكري  ) مج 3 (23
1436/6/10هـ1436/6/9هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع الجمهور ) مج 4 (24
1436/6/12هـ1436/6/11هـ100 متدربيومينالدوريات الأمنيةفن التعامل مع ال�ضغوط ) مج 4 (25
1436/6/13هـ1436/6/13هـ100 متدربيومو احد فقطالدوريات الأمنيةالأمن الفكري  ) مج 4 (26
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تاريخ الانتهاءتاريخ الانعقادعدد المتدربين الفعليعدد ال�ساعاتالجهة الم�ستفيدةا�سم الدورةم

1436/5/4هـ1436/4/5هـ27 متدربا120ً �ساعةالرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد الحرامالمهارات ال�سلوكية الفعالة للعاملين في الم�سجد الحرام27
1436/5/4هـ1436/4/5هـ26 متدربا120ً �ساعةالرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد الحراممهارات التوجيهو الإر�شاد للعاملين في الم�سجد الحرام28
1436/5/21هـ1436/4/19هـ35 متدربا120ً �ساعةوكالة الرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد النبويالمهارات ال�سلوكية الفعالة للعاملين في الم�سجد النبوي29
1436/5/21هـ1436/4/19هـ35 متدربا120ً �ساعةوكالة الرئا�سة العامة ل��شؤون الم�سجد النبويمهارات التوجيهو الإر�شاد للعاملين في الم�سجد النبوي30
1436/4/9هـ1436/4/5هـ15 متدربا20ً �ساعة�أمارة منطقة مكة المكرمة�إدارة الأزمات31
1436/4/16هـ1436/4/12هـ15 متدربا20ً �ساعة�أمارة منطقة مكة المكرمة�إدارة الوقت32
1436/4/20هـ1436/4/19هـ10 متدربين12 �ساعة�أمارة منطقة مكة المكرمة�أخلاقياتو قيم العمل33
1436/5/14هـ1436/5/3هـ11 متدربا40ً �ساعة�أمارة منطقة مكة المكرمة�إعدادو كتابة المرا�سلاتو التقارير34
1436/7/25هـ1436/7/14هـ30 متدربا40ً �ساعة�أمن الم�سجد الحرامبرنامج حرماً �آمناً ) مج 1 (35
1436/7/25هـ1436/7/14هـ29 متدربا40ً �ساعة�أمن الم�سجد الحرامبرنامج حرماً �آمناً ) مج 2 (36
1436/8/10هـ1436/7/28هـ22 متدربا40ً �ساعة�أمن الم�سجد الحرامبرنامج حرماً �آمناً ) مج 3 (37
1436/8/10هـ1436/7/28هـ25 متدربا40ً �ساعة�أمن الم�سجد الحرامبرنامج حرماً �آمناً ) مج 4 (38

• �أولا: دورات الحا�سب الآلي :	

جدول رقم ) 6 ــ 10 (  الدورات التدريبية المنفذة بق�سم التدريب بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر 
)�شطر الطلاب( خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

التوقيتتاريخ التنفيذال�ساعاتالمدةا�سم الدورةم

9 � ـ ص1 ظهراً�صباحا13ًـ 1436/8/17هـ20 �ساعة5 �أياممبادئ الحا�سب الآلي للأ�شبال )من 9-14 �سنة(1
2Microsoft Access 1 ظهرا ـ 5 م�ساءًظهرا13ًـ 1436/8/17هـ20 �ساعة5 �أيامبرنامج مايكرو�سوفت �أك�س�س
3Word  5 م�ساءً ـ 9 م�ساءًم�ساء13ًـ 1436/8/17هـ20 �ساعة5 �أياممعالجة الن�صو� صمع برنامج
4Ms. Excel 9 � ـ ص1 ظهرا�صباحا20ً ـ 1436/8/24هـ20 �ساعة5 �أيامالإك�سيل
1 ظهرا ـ 5 م�ساءًظهرا20ً ـ 1436/8/24هـ20 �ساعة5 �أيام�أ�سا�سيات الجرافيك5
5 م�ساءً ـ 9 م�ساءًم�ساء20ً ـ 1436/8/24هـ20 �ساعة5 �أيام�أدوبي – فوتو�شوب )الم�ستوى الأول(6
9 � ـ ص1 ظهرا�صباحا27ً 1436/8/29هـ15 �ساعة3 �أيامنظام الت�شغيلو يندوز7
8POWER POINT 1 ظهراً ـ 5 م�ساءًظهرا27ً 1436/8/29هـ15 �ساعة3 �أيامالعرو� ضالتقديمية
9Prezi 5 م�ساءً ـ 9 م�ساءًم�ساء27ً 1436/8/29هـ15 �ساعة3 �أيامالعرو� ضالتقديمية بريزي
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• ثانيا: دورات اللغات :	

التوقيتالتاريخال�ساعاتالمدةا�سم الدورةم

64 �ساعة 13 يوماللغة الإنجليزية للأ�شبال  )من 9-14 �سنة(1

13 ـ1436/8/29هـ

9 � ـ ص2 ظهراً�صباحاً
5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء64ً �ساعة 13 يوماللغة الإنجليزية للأ�شبال  )من 9-14 �سنة(2
9 � ـ ص2 ظهراً�صباحا64ً �ساعة 13 يوماللغة الإنجليزية لل�سفر3
5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء64ً �ساعة 13 يومالطلاقة في اللغة الإنجليزية4
9 � ـ ص2 ظهراً�صباحا64ً �ساعة 13 يوماللغة الفار�سية5
5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء64ً �ساعة 13 يوماللغة الفار�سية6
9 � ـ ص2 ظهراً�صباحا64ً �ساعة 13 يوماللغة الإنجليزية )الم�ستوى الأول( 7
5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء64ً �ساعة 13 يوماللغة الإنجليزية )الم�ستوى الأول( 8
5 م�ساءً . 10 م�ساءً م�ساءً 64 �ساعة 13 يوماللغة الفرن�سية 9
5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء64ً �ساعة 13 يوماللغة الإنجليزية )الم�ستوى الثاني(10
1 ظهراً ـ 5 م�ساءًظهرا20ً – 201436/8/24 �ساعة4 �أيامكتابة الحروف الإنجليزية11

• ثالثاً : الدورات العامة :	

تاريخ الانعقادالتوقيتتاريخ التنفيذال�ساعاتالمدةا�سم الدورةم

13 ـ1436/8/17هـ9 � ـ ص2 ظهراً�صباحا13ًـ1436/8/16هـ20 �ساعة4 �أيامالخط العربي 1 )الرقعةو الن�سخ(1

13 ـ1436/8/17هـ5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء13ًـ1436/8/16هـ20 �ساعة4 �أيامالخط العربي2 )الثلث(2

20ـ 1436/8/24هـ9 � ـ ص2 ظهراً�صباحا20ً ـ 1436/8/23هـ20 �ساعة4 �أيامالخط العربي3 )الفار�سي(3

20ـ 1436/8/24هـ5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء20ً ـ 1436/8/23هـ20 �ساعة4 �أيامفنون الخطابةو الإلقاء4

27 ـ 1436/8/29هـ9 � ـ ص2 ظهراً�صباحا27ً 1436/8/29هـ15 �ساعة3 �أيام�سكري بلا م�شاكل5

27 ـ 1436/8/29هـ5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء27ً 1436/8/29هـ15 �ساعة3 �أيامفن كتابة المقال6

27 ـ 1436/8/29هـ5 م�ساءً ـ 10 م�ساءًم�ساء27ً 1436/8/29هـ15 �ساعة3 �أيام�أ�سا�سياتو مبادئ الإ�سعافات الأولية7
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جدول رقم ) 6 ــ 11 (   الدورات التدريبية المقدمة بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر  
) �شطر الطالبات( للعام الجامعي 1436/1435هـ

تاريخ الانتهاءتاريخ الانعقادعدد المتدربين الفعليعدد ال�ساعاتالجهة الم�ستفيدةا�سم الدورةم

1435/11/6هـ1435/11/5هـ180متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج11

1435/11/6هـ1435/11/5هـ92 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج22

1435/11/6هـ1435/11/5هـ110 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج33

1435/11/6هـ1435/11/5هـ107 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج44

1435/11/6هـ1435/11/5هـ104 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج55

1435/11/6هـ1435/11/5هـ88 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج66

1435/11/8هـ1435/11/7هـ282 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج77

1435/11/8هـ1435/11/7هـ96 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج88

1435/11/8هـ1435/11/7هـ102 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج99

1435/11/8هـ1435/11/7هـ101 متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج1010

1435/11/8هـ1435/11/7هـ99متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج1111

1435/11/8هـ1435/11/7هـ150متدربة10�ساعاتطالبات ال�سنة التح�ضيرية 1436/1435هـخطواتو اثقة نحو الإبداعو التميز الدرا�سي 3 مج1212

جدول رقم ) 6 ــ 12 (   الدورات التدريبية المقدمة بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر  
ح�سب المجال خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

تاريخ ا�سم المدربةم�سمى الدورةمالمجال
الانعقاد

تاريخ 
ر�سوم الزمنمدتها�ساعاتهاالانتهاء

عدد القاعةالدورة
الم�ستفيدونالمتدربات

68الغزاويمجانية9-42 �أيام5 �ساعات15-82/16-2/9�أ.فاتنه �أرواديت�صحيح التلاوة - كيف تقرئي القر�آن الكريم13�شرعية

ن�ساء  رجال

الحا�سب الآلي

د.ر�شا �صناعة الأفلام14
13معمل94001-32�أيام15 �ساعة2/82/10الحبروني

12معمل 925001-31 �شهور192 �ساعة23 /2/164�أ.رحاب الكنويويندوزو حزمة مايكر و�سوفت15

19معمل95002-122 يوما60ً �ساعة2/122/26�أ. تهاني الوكيلال�سكرتارية في الحا�سب الآلي16

9200-32 �أيام15 �ساعة2/92/11�أ.ريم الغامدي�صعوبات التعلم17عامة
يوم الجفالي 3
يومان في 
الجفالي2

16

14التدريب92001-42 �أيام20 �ساعة2/152/18د.عزة جلالتخطيطو ت�صميم الحملات الإعلامية18�إعلامية
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جدول رقم ) 6 ــ 13 (  دورات الإمـــارة )بمقر ال�ش�شه (

عدد ال�ساعاتعدد الايامالقاعةتاريخ الانتهاءتاريخ الانعقادا�سم المدربةم�سمى الدورةم
الم�ستفيدونالمتدربات

موظفات 10404قاعة1436/5/142هـ1436/5/3هـد. فايزة �سالم�إعدادو كتابة المرا�سلاتو التقارير1
الإمارة 16649قاعة1436/6/302هـ1436/6/9هـد.ناهل ال�شريف - �أ.�إيمان هيوتيلغة الإ�شارة2

جدول رقم ) 6 ــ 14 (  الدورات التدريبية المقدمة من ق�سم الدورات التدريب بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر
 ) �شطر الطالبات( للعام الجامعي 1436/1435ه ـ)بمقر الــزاهــر(

عدد القاعةمدتها�ساعاتهاتاريخ الانتهاءتاريخا�سم المدربةم�سمى الدورةمالمجال
الم�ستفيدونالمتدربات

الانعقاد
دورات �إدارية 
وتربوية الآلي

20-5/21د.حياة الحربيالتقارير الإدارية1
4 �أيام20�ساعة5/28-27

200
من ال�ساعة 9 
�إلى ال�ساعة 2 

م�ساءً

قاعة التدريب 
22�أمام الجفالي 3

موظفات 
الجامعة

الاتجاهات الحديثة في الإر�شاد النف�سي2
4 �أيام20�ساعة3-5/12د.�أمل البدر )الإر�شاد المعرفي(

200
من ال�ساعة 11 
�إلى ال�ساعة 2 

م�ساءً

16الجفالي2

17قاعة 32 �أيام15�ساعة12-1436/4/14هـراجية محمود حجازيالإ�سعافات الأولية3�صحية

برنامج تنمية مهارات التوجيه والإر�شاد للمر�شدات العاملات في الحرمين ال�شريفين ) �شطر الطالبات ( :

جدول رقم ) 6 ــ 15 ( بـرنامج  تنمية مهارات التوجيهو الإر�شاد للمر�شدات العاملات  في الحرمين ال�شريفين »3«
المنفّذ بمكة المكرمة عدد المتدربات )30(

برنامج
مكة المكرمة

الأ�سبوع الخام�سالأ�سبوع الرابعالأ�سبوع الثالثالأ�سبوع الثانيالأ�سبوع الأولالأ�سابيع

من الأحد 5/10 - الخمي�س 5/14من الاثنين 5/4 - الخمي�س 5/7من الثلاثاء 4/28 - الأحد 5/3من الثلاثاء 4/21 - الاثنين 4/27من الثلاثاء 4/14 - الاثنين4/20التاريخ

التوجيهو الإر�شاد طرقو عمليات التوجيهو الإر�شادالدورات
التدريب على جمع المعلومات فقه الح�سبةفي الكتابو ال�سنة

الإر�شادية
التدريب الميداني داخل الم�سجد 

الحرامو كتابة التقارير

30�س/ 5�أيام20�س/ 4�أيام22�س/4�أيام24�س/5�أيام24�س/ 5 �أيامعدد ال�ساعات

د.�أحلام باحمداند.�سلمى ال�سبيعيد.بدرية الحرازيد. �إيمان مغربيد. منال مبروكالمدربة



481 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

جدول رقم ) 6 ــ 16 ( بــرنامج تنمية مهارات التوجيهو الإر�شاد للمر�شدات العاملات في الحرمين ال�شريفين »2«
المنفّذ بالمدينة المنورة  عدد المتدربات )35(

برنامج 
المدينة 
المنورة

الأ�سبوع الخام�سالأ�سبوع الرابعالأ�سبوع الثالثالأ�سبوع الثانيالأ�سبوع الأولالأ�سابيع

الأحد 5/17 - الأربعاء 5/21من الأحد 5/10 - الأربعاء 5/13من الأحد 5/3 - الخمي�س 5/7من الأحد 4/26 - الأربعاء 4/29من الأحد 4/19 - الخمي�س 4/23التاريخ

التدريب على جمع المعلومات طرقو عمليات التوجيهو الإر�شادالدورات
الإر�شادية

التوجيهو الإر�شاد
التدريب الميداني داخل الم�سجد فقه الح�سبةفي الكتابو ال�سنة

الحرامو كتابة التقارير
30�س/ 5�أيام22�س/ 4�أيام24�س/ 5 �أيام20�س/ 4�أيام24�س/ 5 �أيامعدد ال�ساعات

د.�أحلام  باحمداند. بدرية  الحرازيد. �إيمان مغربيد.�سلمى ال�سبيعيد. ابت�سام ا�ستنبوليالمدربة

جدول رقم ) 6 ــ 17 ( الجداول التنفيذية لق�سم التدريب بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر
 ) �شطر الطالبات( للعام الجامعي 1436/1435هـ

تاريخ تاريخ الانعقادا�سم المدربةم�سمى الدورةمالمجال
ر�سوم الزمنمدتها�ساعاتهاالانتهاء

عدد القاعةالدورة
الم�ستفيدونالمتدربات

حية
23الجفالي92003-32 �أيام15 �ساعة5/255/27د. �سماء �سعيدتغذية علاجية1�ص

ن�ساء

 �آلي
سب

حا�

الفن الرقمي )ت�صميم ال�شعارات 2
11معمل 92001-32 �أيام15 �ساعة5/45/6�أ.تهاني الوكيلوالكروت بالفوتو �شوب(

6قاعة التطوير2400-  35.30 �أيام15 �ساعة4/284/30د.رابعة �سجينيبرنامج بريزي3
5قاعة التطوير2400-  35.30 �أيام15 �ساعة5/55/7د.با�سم فلمبانبرنامج بريزي4
16قاعة 9200105-32 �أيام15 �ساعة5/35/5د. �أحلام باحمدان�إدارة الوقت5

غات
الل

الإعداد لاختبار التوفل )تح�ضيرية 6
7قاعة التدريب )1(9600-42 �أيام16 �ساعة28-214/29-4/22�أ.�أميرة ال�سريحيالتوفل(

7ilts اجتياز ايليز
4قاعة التدريب )1(9600-42 �أيام16 �ساعة19-125/20-5/13�أ.�أميرة ال�سريحي للغة الإنجليزية  )خا� صبالمبتعثين(

ا.زينب مللكدورة اللغة الإنجليزية م81
21قاعة التدريب )1(122500-34�شهور192�ساعة4/147/15ا.خلود بن �صديق

وية
ترب

13با�شراحيل9200-32 �أيام15 �ساعة4/274/29د.ايمان نجارالإلقاء المتميزو مواجهة  الجمهور9
48الغزاوي9200-42�أيام20 �ساعة4/274/30د.خديجة جانمهارات كتابة البحث العلمي10

التدري�س المتمايز با�ستخدام 11
17الجفالي9200-32 �أيام15 �ساعة4/194/21ا. عبد المح�سن ال�سلميالذكاءات المتعددة

11الجفالي92002-32 �أيام15 �ساعة4/284/30د.طلال مندورةالامنو ال�سلامة12
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جدول رقم ) 6 ــ 18 ( الجداول التنفيذية لق�سم التدريب بكلية خدمة المجتمعو التعليم الم�ستمر
 ) �شطر الطالبات( للعام الجامعي 1436/1435هـ

المقرالم�ستفيدونعدد المتدرباتالزمنمدتها�ساعاتهاالانتهاءالانعقادالمدربةم�سمى الدورةم

915-52�أيام25 �ساعة8/138/17�أ.هيام �ضعيفالكرو�شيةو التريكو1

ن�ساء

ميم 
ت�ص

و ال
ون
الفن

لية 
ر ك

مق
خل

الدا

915-51�أيام20 �ساعة8/138/17�أ.عفراء حبيب اللهالت�صوير الفوتوغرافي2
912-61 �أيام24 �ساعة8/158/22د.�شهيرة عبد الهاديكيفية ر�سم الأزياءو تلوينها3
912-31 �أيام15 �ساعة8/228/24�أ.وجدان مندورةالتعبير بالألوان4
915-2يومان10 �ساعات8/168/17�أ.وجدان مندورةتغليف الهدايا5
1013-81 �أيام24 �ساعة8/158/24د.مها العثيمينالر�سم بالألوان الفحمية6

اهر
بالز

معة 
لجا

قر ا
م

912-32 �أيام15 �ساعة8/228/24�أ.�أ�سماء ال�شاعرالزجاج المع�شق7
1010-61 �أيام18 �ساعة8/178/24�أ.فاطمةو ار�سالر�سم بالألوان الزيتية8
913-42 �أيام20 �ساعة8/218/24�أ.مها باجمالالر�سم بالألوان المائية9
924-42 �أيام20 �ساعة8/218/24�أ.بدرية المتعانيالفوتو�شوب10
920-42 �أيام20 �ساعة8/148/17�أ.جيهان الحامدبرنامج الفلا�ش11
998-32 �أيام15�ساعة8/228/24د. �إيمان نجار�أخلاقيات العمل12
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وكالة الأعمال والإبداع المعرفي

المقدمة:
�إن الا�ستثمار في العقول الب�شرية لم يعد في الوقت الراهن حكراً على مجتمعات دون غيرها بل �أ�صبح حقاً تت�سابق �إليه كافة المجتمعات الواعية المتطلعة للتقدمو الح�ضارة لما لديها 
م���ن الإمكان���ات المادي���ةو الب�شري���ة, فالدخول في ع�صر العولمةو ما �صحبه من تط���ور فيو �سائل الات�صالو التقنية لم يترك مجالًا للمجتمعاتل أن ته���د�أو تعي� شحياة الرتابةو النظم 
التقليدي���ة ب���ل فر���� ضالحراك الم�ستمرو الد�ؤوب نحو اكت�ساب المعرفةو الت�سليح بالمهارات اللازم���ة لتطويع التقنية لخدمة الب�شريةو الإبداع بمفهومه ال�شامل يُعتبر الج�سر الحقيقي 

الذي تعبر عليه الأفكار النظرية �إلى بر الأعمال العملية الخلاقةو هو محك فعالو عملي لقيا�س تفوق المجتمعات.

وجامع���ة �أم الق���رى ت�سع���ىل أن تك���ون في م�ص���اف الم�ؤ�س�سات التي تحقق ر�ؤية القي���ادة الر�شيدة بالو�صول �إلى ذلك المجتم���عو الاقت�صاد القائم على المعرفة م���ن خلال دعم الإبداع 
والابت���كارو ري���ادة الأعم���ال ب�ي� نمن�سوبي الجامعة،و من �أجل ذلك فقد �أ�س�ستو كالة للأعمالو الإبداع المع���رفي ك�أحدث الوكالات الم�ستحدثة بجامعة �أم القرىو  التي �أن�شئتو كان 
�أولو كي���لٍ له���ا ه���و مع���الي مدير الجامعة د. بكري بن معتوق ع�سا�س ثم �صدور قرار معاليو زي���ر التعليم العالي بتعين الدكتور نبيل كو�شكو كيلًا لها بعد ذلك،و ت�ضم الوكالة بين 
جنباته���ا  معه���د الإب���داعو ري���ادة الأعمالو مكتب �إدارة الملكية الفكريةو معهد للبح���وثو الدرا�سات الا�ست�شاريةو مراكز الابتكار التقنيو �شرك���ةو ادي مكة للتقنيةو كر�سي المعلم 
محم���د ب���ن لادن للإب���داعو ري���ادة الأعم���الو ت�سعى كل تل���ك الإدارات �إلى الم�ساهمة في تنمية المجتم���عو الاقت�صاد المعرفي للمملك���ة العربية ال�سعودية من خ�ل�ال �أهدافهاو برامجها 

وخططها الم�ستقبلية.

معهد الإبداع وريادة الأعمال

�ضمن منظومةو كالة الجامعة للأعمالو الإبداع المعرفي ف�إن معهد الإبداعو ريادة الأعمال يلعب دور هاماً في التحول �إلى جامعة ريادية لم�ساهمته في تمكين الجامعة من الا�ستثمار 
الأمثلل إمكاناتها العلميةو البحثية�و إيجاد بيئة محفزةو جاذبة للإبداعو تنمية التفكير الإبداعيو الريادي للطلاب�و أع�ضاء هيئة التدري�سو تبني التعليم التطبيقي المنتج لبراءات 
اختراعو م�شاريع ريادية تخدم مكة المكرمةو الوافدين �إليها من الحجاجو المعتمرين.و  ي�أتي هذا الدور للمعهد مع توجهات الخطط التنموية للدولة نحو بناء اقت�صاد المعرفة ك�أولوية 

ا�ستراتيجية للإ�سهام في تنمية الاقت�صاد الوطني�و أي�ضا مع توجهات جامعة �أم القرى للتحول لجامعة ريادية معرفية منتجة .

ولتحقيق هذا التوجه الريادي، ي�سعى المعهد من خلال �شعاره (بناء ثروة المعرفة) لتقديم العديد من البرامجو الأن�شطة في مجال الابتكارو الإبداعو ريادة الأعمال على مدار العام 
الدرا�س���ي�و أي�ض���ا بال�صي���ف م���ن خلالو �ضع خطة تنفيذية للمعهد  تتم على ثلاث مراحلو لكل مرحلة برامجها الت���ي تحقق �أهدافها، فكانت �أول مرحلة هي مرحلة "اعرف"  حيث 
�أنها ت�ستهدف �شريحة عظمى من مجتمع المعرفة (المجتمع خارج الجامعة - طلاب�و أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة)و  تهدف للتعريفو ن�شر ثقافة الإبداعو ريادة الأعمال ، تليها 
مرحل���ة "ج���رب" والت���ي تهدف لتقديم برامج�و أن�شط���ة ل�شريحة �أقل ممن �أ�صبح لديهم الخبرةو يمتلكون �أفكار جادةو م�شاريع ريادي���ة لتنفيذهاو دعمهم من خلال المعهد ،�و أخيراً 
مرحلة " كُن "  وتتم هذه المرحلة بالم�شاركة مع �شركةو ادي مكة للتقنيةو التي تعتبر الذراع الا�ستثماري للجامعةو فيها يتم الدعم للمبتكرينو ريادي الأعمال للو�صول �إلى ال�سوق 

من خلال منتج �أ و�شركة نا�شئة .
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ن�ش�أة وت�أ�سي�س:
تم �إن�ش���اء معه���د الإب���داعو ري���ادة الأعمال بقرار مجل�س الجامعة في جل�سته رقم ) 2 ( المنعق���دة بتاريخ 15/ 2 / 1433 هو ـالم�صادق عليه من مجل�س التعليم العالي في جل�سته رقم 
) 70 (و تاري���خ 1 / 7 / 1433 ه���و ـالمت���وج بموافق���ة خ���ادم الحرمين ال�شريفين رئي�س مجل�س الوزراءو رئي�س مجل�س التعليم العالي بالأمر ال�سامي رقم ) 36696 ( بتاريخ  5 / 8 

/ 1433 ه ـ.

حيث �أطلقت الجامعة معهد الإبداعو ريادة الأعمال ك�أحدث المبادرات لدعم خطط التنمية بمنطقة مكة المكرمة لتحويل اقت�صادها �إلى اقت�صاد ن�شط مبني على المعرفة، �إذ يعمل معهد 
الإبداعو ريادة الأعمال على ن�شر ثقافة ريادة الأعمالو احت�ضان الأعمال بدعم الأفكار الطلابية الرياديةو التي ت�ساهم في التنميةو تحويلها �إلى م�شروعات ذات منفعة اقت�صادية 

على الم�ستوى المجتمعي.

الر�ؤية :
�أن يكون المعهد المُ�ستقطبو المحفز الأول لرواد الأعمال المبدعين في مكة المكرمةو المملكة العربية ال�سعودية .

الر�سالة :
الم�ساهمة في تنمية الاقت�صاد المعرفي من خلال التعليمو البحثو تقديم الخدمات في مجالي الإبداعو ريادة الأعمال .
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الأهداف :
• ن�شر ثقافة الإبداعو ريادة الأعمال في مجتمع الجامعة الداخلي. 	

• التعليمو التدريب�و إجراء الأبحاث في مجالي الإبداعو ريادة الأعمال.	

• توفير البيئة العلميةو العملية المنا�سبة لاحت�ضان �أفكار الطلبة الإبداعيةو تحويلها �إلى �أعمال ناجحة.	

• دعم ت�أ�سي�س �شركات نا�شئة مبنية على الابتكارو ت�أهيلها للا�ستثمار من قبل �شركةو ادي مكة للتقنية.	

• توفير فر� صعمل من خلال ال�شركات النا�شئة.	

وقد �أقرّت جامعة �أم القرى �إدخال مادتي "الإبداع 101، ريادة الأعمال 101" �ضمن مقرراتها الدرا�سية كمادتين اختياريتين للطلبة اعتباراً من الف�صل الدرا�سي الثاني لهذا العام 
1436/1435ه  ـبعد �صدور موافقة معالي مدير الجامعة الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�سو متابعةو اهتمام اللجنة العليا للمناهج بالجامعة.

�أعل���ن ذل���كو كي���ل الجامعة لل��شؤون التعليمي���ة الدكتور عبدالعزيز بن ر�شاد �سروجي، مبيناً �أن �إدخال مقرر مادتي "الإب���داع 101و ريادة الأعمال 101" �ضمن المقرراتو المناهج 
الدرا�سيةو التعليمية كمادتين اختياريتين ي�أتي لن�شرو لتر�سيخ مفهوم الإبداعو الابتكارو ريادة الأعمال لدى الطلبةو ن�شر الثقافة المعرفية بينهم.

وي�أت���ي ذل���ك في �إط���ار الحر����و صالاهتمام بت�سريعو تيرة العمل لتنفي���ذ الا�ستراتيجية التيو �ضعتها الجامع���ة للإبداعو ريادة الأعمالو توجهها نح���و الاقت�صاد المعرفي من خلال 
البرام���ج الت���ي �أعلن���ت الجامع���ة عنها في احتفاليته���ا قبل �شهر بمنا�سبة ت�سجيلها 100 ب���راءة اختراع. حيث �أن العمل بتدري����س هاتين المادتين �سيبد�أ تدريجي���اً اعتباراً من الف�صل 
الدرا�سي الثاني من العام الدرا�سي الحالي 1436/1435هـ، مو�ضحاً في ذات ال�سياق �أن هاتين المادتين " الإبداع 101و ريادة الأعمال 101 " ات�سمت بالإبداعو بطريقة تدري�س 

مختلفةو غير تقليدية م�شيداً بالتحكيم الدولي لمحتوى الموادو الذي �شاركت فيه جامعات عالمية عريقة )امبريال كولدج، ام اي تي، لفبراو غيرهم(.

وفيما يلي ملخ� صلما حدث في غ�ضون الأ�شهر الما�ضية من العام 2014- 2015م .

ملتقى الإبداع وريادة الأعمال : 
نظمت فعاليات الملتقى الرابع للإبداعو ريادة الأعمال 2015م في التا�سعو الع�شرون من �إبريل 2015م على �شرف معالي مدير الجامعة الدكتور بكري ع�سا�س 
وذل���ك بح�ض���ورو كلاء الجامع���ةو عمداء الكلياتو بم�شاركة نخبة من الخبراءو المهتمين بالإبداعو ريادة الأعمالو عدد من رواد الأعمالو الم��سؤولين بالقطاعين 

العامو الخا�ص.و  انطلقت فعاليات جل�سات ملتقى الإبداعو ريادة الأعمال 2015م بعقد جل�ستين علمية �إلى جانب حلقة نقا� شعامة.
11 عقدت الجل�سة الأولىو التي  تر�أ�سها الرئي�س التنفيذي لمدينة الملك عبد الله الطبية الدكتور �سهيل �سالم باجمال بعنوان )ج�سور التوا�صل بين الجامعاتو ال�سوق( ..

22 تم عقد الجل�سة الثانية بح�ضور معالي مدير الجامعة الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�س تحت عنوان )وجهة نظر القطاع الخا� صفي العلاقة  بينهمو بين الجامعات(. .
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بعده���ا ب���د�أت حلق���ة النقا����و شالت���ي كان���ت بعن���وان العلاق���ة التكاملي���ة ب�ي� نرواد 
المع���رفي                                               للأعم���الو الإب���داع  الجامع���ة  الأعم���الو الجامع���ةو تر�أ�سه���او كي���ل 

الدكتور نبيل بن عبد القادر كو�شك.

ويرتك���ز عم���ل الوكالة على �إطار عمل تم ت�سجيله ك�ب�راءة اختراع خا�صة بجامعة 
�أم القرى في مكتب براءات الاختراع الأمريكيو الذي يتمازج فيه البحث العلمي 

مع الابتكار مع حاجة ال�سوقو علاقة ذلك بالمبتكرينو الدعم المالي:
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�أولًا: معهد الإبداع وريادة الأعمال :
خطة معهد الإبداعو ريادة الأعمالو التي تتميز بعدد من البرامج التي تلام�س الأدوار الرئي�سية للمعهد.

جائزة �أف�ضل مل�صق

ح�ص���ل المبتعث ل����ؤي العرابي من كلية الحا�سب الآليو نظم المعلومات بجامعة 
�أم القرى،و طالب الدكتوراه بجامعة ميني�سوتا الأمريكية، على جائزة �أف�ضل 
مل�ص���ق علم���ي في م�ؤتم���ر U-Spatial Symposium 20،و ال���ذي 
�أقي���م في التا�س���ع ع�شر من نوفمبر 2014م في جامع���ة ميني�سوتاو , ذلك عن 
م�ش���روع )طري���ق(و هو �أحد م�شاري���ع مركز الابتكار التقن���ي لنظم المعلومات 

الجغرافية بجامعة �أم القرى.

IE  Summer برنامج

في الث���انيو الع�ش���رون م���ن دي�سم�ب� ر2014 م تم �إطلاق البرنام���ج ال�صيفي 
الثال���ث م���ن قب���ل معهد الإب���داعو ريادة الأعم���ال بجامعة �أم الق���رىو  ذلك في 
وادي ال�سيلك���ون بالولاي���ات المتح���دة الأمريكي���ة ليتع���رف الطلب���ة المبدع�ي� ن
والمخترع�ي� نعل���ى التج���اربو الخ�ب�رات الأخ���رى في مج���ال الإب���داعو ريادة 

الأعمالو كيفية حماية �أفكارهم الإبداعيةو تحويلها لمنتجات.
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التعاون بين معهد الإبداع وريادة الأعمال :

برنامج م�سرع الأعمال

تم عم���ل لق���اءات تعريفي���ةو على مدار عدة �أي���امو  التعري���ف بمنظومة الإبداع 
وري���ادة الأعم���ال بالجامع���ة م���ن قب���ل معهد الإب���داعو ري���ادة الأعم���ال ب�شطر 
الطالب���اتو ذل���ك في ال�ساد����س ع�ش���ر م���ن دي�سم�ب� ر2014م بم�شاركة مكتب 
�إدارة الملكي���ة الفكري���ةو ممثلة لبرنامج م�سرع الأعم���ال, لنن�شر ثقافة الإبداع 

وريادة الأعمال في مجتمع الجامعة الداخليو الخارجي.

تكريمو تعزيز قدرات المبتكرات
كرم���تو كيل���ة معهد الإبداعو ري���ادة الأعمال الدكتورة بدري���ة علي الجحدلي 
الطالبات المبتكرات في ال�سابع من دي�سمبر 2014م فخراو اعتزاز بمواهبهم 

وت�شجيعا لهم لتقديم المزيد من الجهدو العديد من الابتكارات العلمية.
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�إعلان �أ�سماء �سفراء البرنامج ال�صيفي بوادي ال�سيليكون في الأول من فبراير 2015م.
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م�شاركة معهد الإبداعو ريادة الأعمالو  الملكية الفكرية في الثالثو الع�شرون من فبراير 2015م في الملتقى ال�سنوي لاختيار التخ�ص� صالجامعي  لطالبات ال�سنة التح�ضيرية.

اطل���ع مع���الي مدي���ر جامعة �أم الق���رى الدكتور بك���ري بن معت���وق ع�سا�س في  
الح���ادي ع�شر م���ن مار�س 2015م على خط���ة معهد الإبداعو ري���ادة الأعمال 
والت���ي �ستنف���ذ عل���ى م���دار ث�ل�اث �سن���واتو تت�ضم���ن محورين هم���ا المجتمع 
المع���رفيو يهت���م ببن���اء المبدع�ي�و نرواد الأعم���ال م���ن الطلب���ة�و أع�ض���اء هيئ���ة 
التدري����سو المجتم���ع ث���م الانتق���ال به���م م���ن خ�ل�ال �شرك���ةو ادي مك���ة للتقنية 
للم�ساهم���ة  في تنمي���ة الاقت�ص���اد المع���رفيو ال���ذي ي�سه���م في تحوي���ل �أف���كار                                       

المبدعينو المخترعين �إلى  منتجات.
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نُظم���ت جائ���زة مبتعث في الح���اديو الع�ش���رون من مار����س 2015م بالتعاون م���ع الملحقية 
الثقافي���ة ال�سعودي���ة ببريطاني���ا لق���اءً علمياً بعنوان الابت���كارو ريادة الأعم���ال في الجامعات 
)تجرب���ة جامع���ة �أم الق���رى( قدمه���او كي���ل جامع���ة �أم الق���رى للأعم���الو الإب���داع المع���رفي 
الدكت���ور نبي���ل ب���ن عب���د الق���ادر كو�ش���كو عميد معه���د الإب���داعو ري���ادة الأعم���ال الدكتور                                             

فواز بن �أحمد �سعد بمبنى اك�سل لندن بمدينة لندن.

�أُعْلِ���نَ في الثال���ثو الع�شرين من مار�س 2015م  الفائزين بجائ���زة مبتعث للابتكارو ريادة 
الأعمال في �أروقة قاعة �إك�سل بلندنو ,التي رعتها جامعة �أم القرى �ضمن فعاليات معر� ض

يوم المهنةو حفل الخريجين 2015 الذي نظمته الملحقية الثقافية في بريطانيا .
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الملكية الفكرية وحماية الحقوق :
تكفل���ت جامع���ة �أم الق���رى بت�سجي���لو حماي���ة حق���وق الملكي���ة الفكريةل أ�صح���اب الابت���كارات الع�شرين الم�شارك���ةو دعم التحول التج���اري لها عن طري���ق مكتب �إدارة الملكي���ة الفكرية                   

و�شركةو ادي مكة للتقنية.

ملتقى الإبداعو ريادة الأعمال
نظمت فعاليات الملتقى الرابع للإبداعو ريادة الأعمال 2015م في التا�سعو الع�شرون 
م���ن �إبري���ل 2015م عل���ى �شرف مع���الي مدير الجامع���ة الدكتور بك���ري ع�سا�سو ذلك 
بح�ض���ورو كلاء الجامع���ةو عم���داء الكلي���اتو بم�شارك���ة نخب���ة من الخ�ب�راءو المهتمين 
بالإب���داعو ري���ادة الأعم���الو ع���دد م���ن رواد الأعم���الو الم��سؤول�ي� نبالقطاع�ي� نالع���ام 

والخا�ص.

دعم ابتكارات المبدعين 
• تخ�صي���� ص50 ملي���ون ري���ال لدعم الط�ل�اب المبدعينو المخترع�ي� نلنمذجةو  دعم 	

ابتكاراتهمو م�شاريعهم.

• الأعم���ال                                                 	 �صن���اع  لخدم���ة  الأعم���ال  الابت���كارو ري���ادة  �شرك���ة  ت�أ�سي����س   
في المملكة ب�شكل عام.

• انط�ل�اق فعالي���ات جل�سات ملتقى الإبداعو ريادة الأعم���ال 2015م بعقد جل�ستين 	
علمية �إلى جانب حلقة نقا� شعامة.
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مجتمع الإبداع 
التا�س���ع  الأعم���ال في  الإب���داعو ري���ادة  لفعالي���ات مجتم���ع  الث���اني  اللق���اء  عق���د   تم 
ع�ش���ر م���ن �إبري���ل 2015م بعن���وان " الحاج���ة لل�شراك���ة في ع���الم الري���ادة" بح�ضور                                            

�أكثر من 70 رياديّاً.

• عق���دت الجل�س���ة الأولىو الت���ي  تر�أ�سه���ا الرئي����س التنفي���ذي لمدين���ة المل���ك عب���د 	
الل���ه الطبي���ة الدكت���ور �سهي���ل �س���الم باجم���ال بعن���وان )ج�س���ور التوا�ص���ل ب�ي�                                        ن

الجامعاتو ال�سوق(.

• الدكت���ور                                                	 الجامع���ة  مدي���ر  مع���الي  بح�ض���ور  الثاني���ة  الجل�س���ة  عق���د  تم 
بك���ري ب���ن معتوق ع�سا�س تح���ت عنوان )وجهة نظر القط���اع الخا� صفي العلاقة                                                    

بينهمو بين الجامعات(.

•  ب���د�أت حلق���ة النقا����و شالتي كانت بعن���وان العلاق���ة التكاملية ب�ي� نرواد الأعمال 	
الدكت���ور                             المع���رفي  للأعم���الو الإب���داع  الجامع���ة  والجامع���ةو تر�أ�سه���او كي���ل 

نبيل بن عبد القادر كو�شك.
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: IEYouth ملتقي �شباب الإبداع
اختتمت فعاليات ملتقى الإبداعو ريادة الأعمال 2015م بفعالية �شباب الإبداعو ريادة الأعمال الثلاثون من �إبريل 2015مو �سط �إقبال جماهيري كبير على مدى يومين بح�ضور 

معالي مدير الجامعة الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�س. 

عر� ضرواد الأعمال ق�ص�صهمو تجاربهم التي مروا بها خلال ت�أ�سي�سهم �شركاتهم الرياديةو المراحل التيو اجهتهم �أثناء ت�أ�سي�س تلك ال�شركاتو الم�شاريع الرياديةو كيفية التغلب 
على الخوف في عر� ضالأفكارو الإبداعات لتحويلها لم�شاريع ناجحة في ال�سوق.

تكريم الم�شاركينو المتحدثين في الفعالية

زيارات الوفودو التعريف ب�إنجازات المعهد
تم زيارةو فد من كلية الأعمال بجامعة جدة في ال�ساد�س من مايو 2015م للا�ستفادة 
م���ن الخ�ب�راتو التجارب التي حققته���ا الجامعة ممثلة بمعهد الإب���داعو ريادة الأعمال 
ومكت���ب �إدارة الملكي���ة الفكري���ة حي���ث اطل���ع الوف���د عل���ى عر���� ضمرئ���ي يج�س���د كاف���ة                    

الخطواتو المراحل.

  فيما تم عمل �شراكة بين كلية الأعمال بجامعة جدةو معهد الإبداع بجامعة �أم القرى.
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برنامج دعم الاختراعات :
في الراب���عو الع�ش���رون م���ن مايو 2015م �أطلق معه���د الإبداعو ريادة الأعمال برنامجاً لدعم الاختراعاتو الذي ي�شمل دعم �أع�ض���اء هيئة التدري�س الم�سجلين لبراءات اختراع ذات 

�أ�سا�س علمي ليتم تحويل المخترعات �إلى منتجاتو خدماتو نماذج �أوليةل أجهزةو برامج ذات قيمة اقت�صاديةو اجتماعية تلبي حاجات ال�سوق. 

  �إذ تم توقي���ع اتفاقي���ة م���ع معه���د خادم الحرمين ال�شريفينل أبحاث الحجو العمرة لدعم الاختراعات الم�سجل���ةو ال�صادرة لباحثي المعهدو التي تتعلق بالحجو العمرة من �أجل تحويل 
هذه الاختراعات عن طريق هذا الدعم المالي �إلى مخرجات مبتكرة ليتم تطويرها في فترة زمنية لا تتجاوز عاماً هجرياً.

تخ�ص���� صمبل���غ "ملي���ون ري���ال" لدعم عدد من الم�شاريع حيث �سيتم تخ�صي� صمبلغ 75 �ألف ريال �سعودي للاختراعات التي لا تتجاوز مدة تطويرها �ستة �أ�شهرو مبلغ 150 �ألف 
ريال �سعودي للاختراعات التي ت�ستغرق �سنةو احدة.

ك���رم مع���الي مدير جامع���ة �أم القرى الدكتور بك���ري بن معتوق ع�سا����س في ال�ساد�س 
والع�ش���رون م���ن ماي���و 2015م طلبة مادة مو�ضوع���ات خا�صة )ابت���كار101( في كلية 
الحا�س���ب الآليو الذي���ن �ساهموا بالخ���روج ب ــــ10 براءات اختراع بع���د المنهجية التي 

تم درا�ستها.

�سيليكون فالي  

م�شارك���ة مخترعوو مبدعو جامع���ة �أم القرى ب�إ�شراف معهد الإب���داعو ريادة الأعمال 
بالجامع���ة في فعالي���ات البرنامج ال�صيف���ي الثالث للإبداعو ري���ادة الأعمال 2015 في 

مدينة �سان فران�سي�سكو بولاية كاليفورينا الأمريكية .
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حي���ث  ب���د�أ البرنام���ج  ي���وم 29 مايوو  ي�ستمر لمدة ع�شرة �أيام, يت�ضمن عددًا من الفعاليات تم من خلالها التعرف على تجربة جامعتي بيركليو �ستانفوردو منظومة الابتكارو ريادة 
الأعمال فيو ادي ال�سيلكونو ,كذلك م�سرعات الأعمالو الحدائق العلمية،و زيارة لكبرى ال�شركات التقنية مثل: قوقل، �أنتل، �سام�سونجو غيرها, بالإ�ضافة لح�ضورو ر� شعمل 
متخ�ص�صة في مجال ريادة الأعمالو الابتكار ب�شكل عام . فيما كان  المر�شحين للبرنامج هم من الطلابو الطالبات المبدعينو المتميزين الحا�صلينو المقدمين على براءات اختراع 

والفائزين بجوائز دولية �أ ومحلية في مجالات الابتكارو الإبداعو ريادة الأعمال�و ,أي�ضاً المتخرجينو الم�شاركين في برنامج م�سرع الأعمال .

و�ص���ل مخترع���وو مبدع���و جامعة �أم الق���رى في الثلاثين من ماي���و 2015م  �إلى مدينة 
�سان فران�سي�سكو بولاية كاليفورينا الأمريكية لبدء  فعاليات البرنامج ال�صيفي الثالث 

للإبداعو ريادة الأعمال 2015م.

• انطلق���ت �أولى الزيارات التي يت�ضمنها البرنامج ال�صيفي الثالث للإبداعو ريادة 	
الأعمال فيو لاية كاليفورنيا الأمريكية في  الثاني من يونيو 2015م.

• اختراعاته���م                                           	 ت�سجي���ل  ع���ن  الم�س����ؤول  المحام���اة  مكت���ب  زي���ارة   وتم���ت 
ب�سان فران�سي�سكو.

• تليها زيارة جامعة �ستانفوردو التعرف على ق�صة �إن�شائهاو التجول في كلياتها.	



499 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

• ث���م تعرف الطلاب على ال�سيليكون فاليو ال�شركات التي تتبعو منظومة الابتكار 	
والريادة فيهاEcosystemو  ال�شركات التي خرجت من رحم الجامعة.

• زار مبدعي جامعة �أم القرى �شركة كلاوديراو التي تخت� صفي تقنية المعلومات.	

•  وجامع���ة كاليفورني���ا بيركل���يو الت���ي تحت���وي عل���ى ع���دد كب�ي� رم���ن حا�ضن���ات                                	
وم�سرعات الأعمال.

• فيم���ا ا�ستم���ع ال�سف���راء �إلى تج���ارب �أربع���ة رواد �أعم���ال من �أ�صح���اب ال�شركات 	
النا�شئة التي احت�ضنتها �سكاي ديك بيركلي.

• زار الطلاب مقر حا�ضنة الأعمال فاوندر The Foundryو   اطلعوا على 	
برنام���ج الاحت�ض���ان لديهمو الذي يركز على دعم المبتكرين في مرحلة مبكرة من 

خلال بناء النماذج الأولية المبكرة للم�شاريعو الأفكار.

م�سرع���ة �أعم���ال                                                          الإب���داع   �سف���راء  زار  م    ٢٠١٥ يوني���و  م���ن  الراب���ع  في 
العالم.  م�سرعة �أعمال في     �أكبر   Plug AndPlay
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وفي زي���ارة �أخ���ري ليتك �شوب Tec shop   الم���كان الذي تبنى فيه الأحلام حيث 
ي�أت���ي الزائ���ر بفك���رةو يخرج بمنتج م���ن خلال توف�ي� رم�ساحات خا�ص���ةوو ر� شعمل 

وتدريب على كيفية �صنع الأ�شياء.

تمت زيارة مكاتبو معامل الم�سرع،و الاطلاع على تجارب بع� ضال�شركات النا�شئة، 
والتعرف على برنامجهم التدريبي الذي يخرج رواد �أعمال م�ؤهلين ل�سوق العمل.

قام الطلاب بور�شة عمل تطبيقية على بناءو تركيبو برمجة روبوت يعمل بالإ�شارات .

• فيم���ا زار مبدع���و جامع���ة �أم الق���رى في اليوم الخام�س من يوني���و 2015م �أ�شهر 	
ال�شركات العالمية قوقل ,�أنتلو �سام�سونج.

• الأعم���ال                                                	 م�س���رع  المخترع�ي� ن راز  ٢٠١٥م  يوني���و  م���ن  ال�ساد����س  و في 
Y Combinatorو  الذي يعتبر الم�سرع رقمو احد على م�ستوى العالم.
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فيم���ا التقي �أح���د ال�شركاء القائمين عل���ى الم�سرع بالطلبةو حدثهم ع���ن ق�صته كريادي 
�أعم���الو ال�ش���ركات الت���ي ق���ام بت�أ�سي�سه���ا �إلى �أن ج���اءت فك���رة ت�أ�سي����س الم�سرع مع 

�شركائه الحاليين،

 وتم���ت  زي���ارة ال�سف���راء لم�س���رع الأعم���ال 500 �ست���ارت �أبو ال���ذي ي�أت���ي في المرتبة 
ال�سابعة على م�ستوى م�سرعات العالم.

Dave M c 500 �ستارت �أب دي���ف مكلور .حر���� صال�سف���راء على لق���اء م�ؤ�س�س 
Clureو هو �أحد �أنجح رواد الأعمال في العالم،و الذي �شاركهم بق�صة ت�أ�سي�سه 

لل�شركةو المراحل التي مرت بها حتىو �صلت �إلى ماهي عليه اليوم.

• ت���درب �سف���راء الإب���داع في ال�ساب���ع م���ن يوني���و 2015م على عر���� ضم�شاريعهم                  	
 وعر� ضالقيمة الم�ضافةل أفكارهم.

• ح�ض���ور مخترع���و جامع���ة �أم الق���رى في الثامن م���ن يوني���و 2015مو ر�شة عمل 	
Building su c" .تدريبي���ة ع���ن كيفية بناء �شرك���ة نا�شئة ناجحة بعن���وان 
cessful startups" وقدمها المخترعو الريادي الدكتور مايك هولير.
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اختتم���ت فعالي���ات البرنامج ال�صيفي للإب���داعو ريادة الأعمال الثال���ث في التا�سع من 
يونيو 2015م المقام بمدينة �سان فران�سي�سكو بالحفل الختاميو تكريم �سفراء جامعة 

�أم القرى للإبداعو ريادة الأعمال.

تم �إقامة لقاءٍ تعريفيًّ في الثلاثون من �أغ�سط�س 2015م للطلبة المبتعثين من جامعة �أم 
القرى ببريطانيا بم�شاركة 40 مبتعثاً من مختلف الكلياتو الفروع. 
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�سوق عكاظ :

�شاركت منظومة الأعمالو الإبداع المعرفي في معر� ض�سوق عكاظ للتعريف بما تقدمه المنظومة من برامج للطلابو الطالبات حيث افتتحت الندوة المعرفية في �سوق عكاظو التي 
�أقترح فيها �أمير منطقة مكة بتطوير الندوة لتمتد �إلى يوم كامل في العام المقبل ،و ابان فيها �ضرورة ا�ستحداث محور خا�ل صإبداع ال�شباب و منجزاتهم و ا�ستثمار ال�سوق ليكون 
�أحد قنوات التوا�صل الإيجابي بهدف تبادل الأفكار مع ال�شبابو عر� ضتجاربهم العلميةو العمليةو تقييمها، حيث ان ال�سوق ينظم في عامه الرابع ندوة الريادة المعرفية بالتعاون 

مع معهد الإبداعو ريادة الأعمال في جامعة �أم القرىو  بم�شاركةو زارة الاقت�صاد و التخطيط ،و مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم و التقنية المعنية .

وفي ي���وم ١٨ �أغ�سط����س اطل���ع مدي���ر جامعة �أم القرى بالإنابةو كيل الجامعة للدرا�سات العلياو البحث العلمي الدكتور ثامر بن حمدان الحربي على معر� ضالجامعة ممثلة في معهد 
الإبداعو ريادة الإعمال الذي ت�شارك به الجامعة في �سوق عكاظ بدورته التا�سعة تحت رعاية خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود.

وا�ستم���ع مدي���ر الجامع���ة بالإناب���ة الدكتور ثامر الحربي ب�ش���رح مف�صل من قبل عميد المعهد الدكتور فواز �سع���د على المعر� ضمبيناً  �إلى �أن المعر� ضي�ض���م نماذج �أولية من براءات 
اخ�ت�راع الجامع���ة ،و التعري���ف بالدور الذي يقوم به المعهد في منظومة الإعمالو الإبداع المع���رفي بالإ�ضافة �إلى منتجات مركز الابتكار التقنيل أنظمة المعلومات الجغرافيةو  مركز 
النق���ل�و إدارة الح�ش���ودو كذل���ك التعري���ف بدور �شركةو ادي مكة للتقني���ةو  البرامج التي يقدمها المعهد للمبدعينو المخترعين كبرنامج م�س���رع الإعمالو البرنامج ال�صيفي للإبداع 

وريادة الإعمالو الذي يقام �سنوياً خلال فترة ال�صيف لزيارة العديد من المدن الذكية المتقدمة في مجالات الابتكارو ريادة الأعمالو العلومو التقنيةو براءات الاختراع.

الإبداع وريادة الأعمال :

�أق���رّت جامع���ة �أم الق���رى �إدخ���ال مادتي "الإبداع 101، ريادة الأعمال 101" �ضمن مقرراته���ا الدرا�سية كمادتين اختياريتين للطلبة اعتباراً م���ن الف�صل الدرا�سي الثاني هذا العام 
1436/1435ه  ـبعد �صدور موافقة معالي مدير الجامعة الدكتور بكري بن معتوق ع�سا�سو متابعةو اهتمام اللجنة العليا للمناهج بالجامعة.

�أعلن ذلكو كيل الجامعة  لل��شؤون التعليمية  الدكتور عبدالعزيز بن ر�شاد �سروجي ، مبيناً  �أن �إدخال مقرر مادتي "الإبداع 101و ريادة الأعمال 101"  �ضمن المقرراتو المناهج 
الدرا�سيةو التعليمية كمادتين اختياريتين ي�أتي لن�شرو لتر�سيخ مفهوم الإبداعو الابتكارو ريادة الأعمال لدى الطلبةو ن�شر  الثقافة المعرفية بينهم.

وي�أت���ي ذل���ك في �إط���ار الحر����و صالاهتمام بت�سريعو تيرة العمل لتنفي���ذ الا�ستراتيجية التيو �ضعتها الجامع���ة للإبداعو ريادة الأعمالو توجهها نح���و الاقت�صاد المعرفي من خلال 
البرامج التي �أعلنت الجامعة عنها في احتفاليتها  قبل �شهر بمنا�سبة ت�سجيلها 100 براءة اختراع.

حيث �أن العمل بتدري�س هاتين المادتين �سيبد�أ تدريجياً اعتباراً من الف�صل الدرا�سي الثاني من العام الدرا�سي الحالي 1436/1435هـ، مو�ضحاً في ذات ال�سياق �أن هاتين المادتين 
" الإبداع 101و ريادة الأعمال 101 " �ستت�سم بالإبداعو بطريقة تدري�س مختلفةو غير تقليدية م�شيداً بالتحكيم الدولي لمحتوى الموادو الذي �شاركت فيه جامعات عالمية عريقة 

)�إمبريال كوليدج ،  �أم اي تي، لفبراو  غيرهم  .
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برنامج ا�ستقطاب �أع�ضاء هيئة التدري�س والباحثين المتميزين :

انطلاقا من توجه الخطط التنموية للمملكة نحو بناء مجتمع المعرفةو التحول �إلى الاقت�صاد المعرفي تحر� صجامعة �أم القرى على ا�ستقطاب الأ�ساتذةو الباحثين المتميزين للا�ستفادة 
من خبراتهم المعرفية الأكاديميةو البحثية.

جدول رقم ) 7 ــ 1 ( �أع�ضاء هيئة التدري�سو الباحثين المتميزين المتعاقد معهم خلال العام الدرا�سي 1436/1435هـ

مخرجات العقدتاريخ التوقيعمدة العقدالجهة الم�ستفيدة بالجامعةالدولةالأ�ستاذم

د. مختار �شودري1
ا�ست�شارات لتطوير مناهج برنامج الماج�ستير2014/9/3م8 �أ�شهركلية العلوم الاجتماعية�أمريكاالأ�ستاذو الباحث بجامعة الولاية

 في ق�سم اللغة الإنجليزية

د. ح�سين الجبوري2
كلية ال�شريعةو الدرا�سات العراق�أ�ستاذ �أ�صول الفقه جامعة بغداد

ا�ست�شارات للدرا�سات العليا بق�سم ال�شريعة2014/9/26م10 �أ�شهرالإ�سلامية
و مركز الدرا�سات الإ�سلامية.

د.  يا�سين الخطيب3
كلية ال�شريعةو الدرا�سات العراق�أ�ستاذ الفقه جامعة جاكرتا

ا�ست�شارات للدرا�سات العليا بق�سم ال�شريعةو مركز الدرا�سات 2014/9/26م10 �أ�شهرالإ�سلامية
الإ�سلامية.

د. �أكثم المنا�صير �أ�ستاذ الهند�سة المدنية4
كلية الهند�سةو العمارة �أمريكاجامعة �سان خو�سية

ا�ست�شارات للت�أهيل للاعتماد الأكاديمي لق�سم الهند�سة المدنية.2014/10/16م8 �أ�شهرالإ�سلامية

د/ �سليمان البيره5
ا�ست�شارات للدرا�سات العليا بق�سم الدعوةو الثقافة الإ�سلامية2014/10/26م10 �أ�شهركلية الدعوة�و أ�صول الدينليبيا�أ�ستاذ الدعوةو الثقافة الإ�سلامية جامعة طرابل�س

د. �أحمد كمال6
كلية ال�صحة العامة باك�ستانالأ�ستاذ بمعهد التكنولوجيا الكيميائية بالهند

ا�ست�شارات علميةو مراجعةو تطوير الخطط الدرا�سية.2014/11/23م8 �أ�شهروالمعلوماتية ال�صحية

د. �صلاح �صابح7
2014/12/21م4 �أ�شهرمكتب �إدارة الملكية الفكريةم�صر�أ�ستاذ القانون بجامعة القاهرة

�إعداد درا�سة لمقارنة قوانين براءات الاختراع�و آلية الت�سجيل في 
المعاهدة الدولية لبراءات الاختراع�و أولوية الت�سجيل 

في الدولو ت�سعيراتها المختلفة

د. ع�صام �أمين8
معهد الإبداعو ريادة بريطانياالرئي�س التنفيذي  ل�شركة ير� وأنتربرايز

�إعداد درا�سة عن التوجهات الم�ستقبلية للإبتكار في تقنيات النظم 2015/1/8م4 �أ�شهرالأعمال
الرقمية الم�ساعدة في اتخاذ القرارو تطبيقاتها ال�صناعيةو التجارية

د. كر�شنا كومار بو�ساون9
2015/1/15م4 �أ�شهرمكتب �إدارة الملكية الفكريةبريطانيا�أ�ستاذ نظم المعلومات بجامعة نورث امبريال

�إعداد درا�سة عن نظم ال�سيطرةو المعلومات المبنية على الح�سا�سات 
الثابتةو المتحركة المتواجدة في العالم
 للتن�سيق بين الأفرادو المجموعات.

�إعداد درا�سة عن تقنياتو نظم العالم الافترا�ضيو التفاعلي 2015/1/25م4 �أ�شهروادي مكةبريطانياد. علي نادجاي �أ�ستاذ تقنية البنايات بجامعة ال�ستير10
الم�ستعملة في المبانيو المجمعات.

�أ. يو�سف �سباديا 11
مركز الابتكار التقنيل أنظمة �سوي�سرامدير عام �شركة �سمارك للا�ست�شارات في مدينة ابيكون

ا�ست�شارات علمية لمركز الابتكار التقني2015/2/1م3 ا�شهرالمعلومات الجغرافية
ل أنظمة المعلومات الجغرافية.

د. محمد مقبل12
مركز الابتكار التقنيل أنظمة امريكا�أ�ستاذ هند�سة الحا�سب الآلي بجامعة ميني�سوتا

ا�ست�شارات علمية لمركز الابتكار التقني2015/2/1م3 ا�شهرالمعلومات الجغرافي
ل أنظمة المعلومات الجغرافية.

د.  �أحمد بوريدان13
�إعداد درا�سة عن النظم الإداريةل أودية التقنية 2015/2/1م4 �أ�شهروادي مكةبريطانياالأ�ستاذو الباحث في جامعة نورث امبريال

في العالم التابعة للجامعات الريادية

د. ب�شار زهاوي14
وكالة الجامعة للأعمال بريطانياالأ�ستاذو الباحث في جامعة نيوكا�سل �آبون تاين

2015/2/1م6 �أ�شهروالإبداع المعرفي
�إعداد درا�سة عن المناهجو النظم المتبعة في مناهج الإبداعو ريادة 
الأعمال المبنية على التحليلو النقد الذاتي للأفكار الإبداعية عند 
طلاب مرحلة البكالوريو�س في الجامعات الريادية في العالم.

د. عماد �صمد15
�إعداد درا�سة عن المعايير الم�ستخدمة عالميا لتقييم �أداء2015/2/1م4 �أ�شهروادي مكةبريطانياالأ�ستاذو الباحث في جامعة نورث امبريال

 �أودية التقنية في الجامعات الريادية في العالم.
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مخرجات العقدتاريخ التوقيعمدة العقدالجهة الم�ستفيدة بالجامعةالدولةالأ�ستاذم

د. محمد �سعد16
�إعداد درا�سة عن النماذج البيئية الفاعلة داخل �أودية التقنية في 2015/2/1م4 �أ�شهروادي مكةبريطانيا�أ�ستاذ الأعمالو الإبداع في جامعةو �ست �أنجلند

العالمو خا�صة الأودية التابعة للجامعات الريادية.

17
د. حيدر يو�سف

ا�ست�شاري للابتكارات في �شركة لابنال �سي�ستم�س 
للهند�سة

وكالة الجامعة للأعمال بريطانيا
�إعداد درا�سة عن طرق الإبتكار المبني على التفكير2015/2/1م4 �أ�شهروالإبداع المعرفي

 الهند�سيو خا�صة عند ال�شباب.

د. رفعت م�صطفى18
ا�ست�شارات علمية�و أكاديمية لق�سم الكيمياء2015/2/1م6 ا�شهرالعلوم التطبيقيةم�صر�أ�ستاذ الكيمياء الفيزيائية بجامعة �أ�سيوط

د. كينيث ليند�سي19
مراجعةو تطوير المناهج الأكاديمية لق�سم الريا�ضيات2015/2/26م5 �أ�شهرالعلوم التطبيقيةبريطانيا�أ�ستاذ الريا�ضيات التطبيقية جامعة جلا�سجو

 بكلية العلوم التطبيقية

د. جوزيف لالوبا20
عقدو ر�شة عمل تدريبية في مجال الإبداع في التعليم.2015/5/3م7 �أيامكلية �إدارة الإعمال�أمريكا�أ�ستاذ �إدارة الجودة في المناهج التعليمية

د. تامر ال�ضريبي21
مركز التميز في النقل كندا�أ�ستاذ بجامعة تورنتو

2015/5/16م3 �أ�شهروادارة الح�شود
تقييمو بناء محفظة الابتكاراتو المعلومات الموجودة في المركز 
ون�شرو ت�سويق�و إظهار منتجاتو ابتكارات المركز داخل الجامعة 

وخارجها مع الجهات الحكوميةو الخا�صة.

د. ر�ضا عمار22
2015/5/26م18 �شهروكالة التطويرامريكارئي�س ق�سم علومو هند�سة الحا�سب الآلي بجامعة كونيتكت

ا�ستكمال م�شاريع تقارير الدرا�سة الذاتية لبرنامج 
علوم الحا�سوب بالكلية الجامعية بالجمومو برنامج علوم 

الحا�سب الآلي في القنفذة.

د. ع�صام �أمين23
معهد الإبداعو ريادة بريطانياالرئي�س التنفيذي  ل�شركة ير� وأنتربرايز

�إعداد درا�سة عن التوجهات الم�ستقبلية للابتكار في تقنيات 2015/7/26م3 �أ�شهرالأعمال
الأجهزة الذكيةو تطبيقاتها ال�صناعيةو التجارية في العالم

د. ب�شار زهاوي24
معهد الإبداعو ريادة بريطانياالأ�ستاذو الباحث في جامعة نيوكا�سل �آبون تاين

2015/8/2م3 �أ�شهرالأعمال
�إعداد درا�سة عن المناهجو النظم المتبعة في مناهج الإبداعو ريادة 
الأعمال المبنية على التحليلو النقد الذاتي للأفكار الإبداعية عند 
طلاب مرحلة البكالوريو�س في الجامعات الريادية في العالم

د. تيمور خطاب25
ا�ست�شارات �أكاديميةو علمية للبرنامج التعليمي لكلية الطب2015/8/16م10 �أ�شهركلية الطبم�صر�أ�ستاذ �أمرا� ضالن�ساء جامعة قناة ال�سوي�س

و ق�سم �أمرا� ضالن�ساءو الولادة.

د/مجدي مو�سى26
كلية الهند�سةو العمارة م�صر�أ�ستاذ العمارةو عميد كلية الفنون

ا�ست�شارات للت�أهيل للاعتماد الأكاديمي لق�سم العمارة الإ�سلامية.2015/9/3م6 �أ�شهرالإ�سلامية

�أ. د. معراج مرزا27
وكالة الجامعة للأعمال �أمريكاالأ�ستاذ الزائر بجامعة هارفارد

ا�ست�شارات لتطويرو تفعيل نظم المعلومات الجغرافية 2015/10/6م12 �شهروالإبداع المعرفي
ومركز الابتكار التقني.

د.  �أ�سلم خليل28
2015/10/15م8 �أ�شهركلية الطب�أمريكا�أ�ستاذ التغير المناخي بجامعة بورتلاند

ا�ست�شارات علميةو بحثيةو الإ�شراف على �إن�شاء
 م�سار بحثي للتغير المناخي�و أثره
 على ال�صحة العامة بمكة المكرمة.
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برنامج التو�أمة العلمية العالمية :

جدول رقم ) 7 ــ 2 ( عقود الخدمات الدوليةو ال�شراكات العلمية العالمية

مخرجات العقدتاريخ التوقيعمدة العقدالجهة الم�ستفيدة بالجامعةالدولةالجهة المتعاقد معهام

كلية الطب بكلية لندن 1
2015/3/10م5 �سنواتكلية الطببريطانياالجامعية

توطين برنامج الطبو الجراحة بكلية لندن الجامعية في مكة المكرمة. بالإ�ضافة �إلى تطوير البيئة التعليمية 
لتطبيق المناهج الطبية الحديثةو فق المعايير العالمية من خلال مراجعةو تح�سينو تطوير الأداء الأكاديمي 

والتعليميو التدريبي ببرنامج بكالوريو�س الطبو الجراحة من خلال المحاور التالية:
• ت�صميمو تطويرو تنفيذ برنامج بكالوريو�س الطبو الجراحة بجامعة �أم القرىو فق المعايير العالمية.	
• تطويرو تعزيز معايير التدري�سو التقييم في كلية الطب.	
• تطوير المهارات الإكلينيكيةو التدريب على التعليم ال�سريري.	
• تقييم فاعلية�و أداء البرنامج الأكاديمي.	
• �ضمان الجودةو فق المعايير الوطنيةو العالمية للاعتماد الأكاديمي لبرامج التعليم الطبي الأ�سا�سي.	
• تنميةو تطوير مهارات �أع�ضاء هيئة التدري�س.	
• طرق تطوير البيئة التعليمية.	

التعاون العلمي مع الم�ؤ�س�سات العلمية والجهات الحكومية :

جدول رقم ) 7 ــ 3 ( مذكرات التفاهم المحلية

مدة المذكرةتاريخ توقيع المذكرةنوع المذكرةا�سم الجامعة/ الجهةم

3 �سنوات1434هـتعاون علميو بحثيم�ست�شفى الملك في�صل التخ�ص�صيو مركز الأبحاث1
3 �سنوات1434هـمذكرة تفاهم عامةوزارة ال�صحة2
5 �سنوات1434هـمذكرة تفاهم عامةرابطة العالم الإ�سلامي3
5 �سنوات1434هـمذكرة تفاهم عامةلجنة الدعوة في �إفريقيا4
3 �سنوات1434هـمذكرة تفاهم عامةمركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي للغة العربية5
3 �سنوات1434هـمذكرة تفاهم عامةالمديرية العامة لحر�س الحدود6
3 �سنوات1432هـمذكرة تفاهم عامةالهيئة العامة لل�سياحةو الآثار7
5 �سنوات1434هـمذكرة تفاهم عامةالرئا�سة العامة ل��شؤون الحرمين8
5 �سنوات1432هـمذكرة تفاهم عامةالرئا�سة العامة لهيئة الأمر بالمعروفو النهي عن المنكر9
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الباب الثامن
القوى العاملة والمشاريع والميزانية
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جدول رقم ) 8 ــ 1 (  مُتابعة القوى العاملة للعام المالي 1437/1436هـ
الجهة :و زارة التعليم )جامعة �أم القرى(

�إجمالي الوظائف المعُتمدة بالميزانيةالعدد المتُوفر في الخطةالت�صنيف الوظيفيم
�إجمالي الوظائف الم�شغولة

الوظائف 
ال�شاغرة غير �سعودي�سعودي

�إناثذكور�إناثذكور

1

الباب الأول : ح�سب المراتبو الكوادر الوظيفية
-و ظائف المدنيين )الوظائف العامة(

-و زيرو نائبو زير
-المراتب من الأولى حتى الخام�سة ع�شر

ــــــــــــــ
ــــــــــــــ
ــــــــــــــ
2684144884200394ــ

1373751181120ــالوظائف ال�صحية2
ــــــــــــــالوظائف الفنية3
5062177316711055382181ــوظائف �أع�ضاء هيئة التدري�س4
8891240216ــالوظائف التعليمية5
19511079006ــالمُ�ستخدمون6
1078221004ــالعُمال7

ــــــــــــــ�إجمالي الباب الأول
ــــــــــــــالباب الثاني
ــــــــــــــالباب الثالث

8273345926761113414611ــالإجـــــمـــــــــــالـــــي الـــــــعـــــــــــــام

جدول رقم ) 8 ــ 2 (  المعُتمد في الخطةو المعُتمد في الميزانية 
والمنُ�صرف الفعلي للعام المالي 1437/1436هـ

المنُ�صرف الفعليالمعُتمد في الميزانية بعد التعديلالمعُتمد في الخطة الت�شغيليةالبيان

001.623.241.7001.606.601.960الباب الأول
001.084.083.000979.051.153الباب الثاني
00103.291.00067.940.663الباب الثالث

002.810.615.7002.653.593.776مجموع الإنفاق المتُكرر
00735.400.000452.303.083الباب الرابع

003.546.015.7003.105.896.859الإجـــــمـــــــــــالـــــي

مُلاحظة : لم تردنا الخطة الت�شغيلية منو زارة الاقت�صادو التخطيط حتى تاريخ 1437/06/01هـ.
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جدول رقم ) 8 ــ 3 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435هـ

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

�أولا : 
الم�شروعات 

الجاري تنفيذها
-  درا�سات 

�وإ�شراف لمرافق 
المدينة الجامعية 
)مرحلة ثانية(

000ر51424ر231

000ر1434/5/20845هـ-1434/5/20هـ

000ر24

75ر15%75ر15%087/50ر087/50133ر133

-

100%45ر13%700ر377ر3002ر000369ر747ر2 1431/3/15هـ-1431/3/15هـ
39ر39%38ر11%155ر841ر6951ر000531ر675ر1433/11/17-1433/11/174
100%19ر48%000ر500495ر000238ر1433/3/7-1433/3/7495
44%35%660ر885ر8009ر865ر0407ر320ر2013/4/12-2013/4/1222
66ر16% 17ر12% 000ر668 000ر800488ر010ر4 1434/3/25ه ـ-1434/3/25ه ـ
48ر99%62ر71%152/90ر309ر612/904ر102ر0003ر332ر1434/7/22-1434/7/224
100%55ر54%000ر275996ر000543ر1433/9/18-1433/9/18996
100%10%%000ر000750ر00075ر1433/4/10-1433/4/10750
100%77%000ر000792ر848ر0001ر400ر1432/4/3-1432/4/32

100%100%275ر371ر2751ر371ر2751ر371ر1 ---
- تن�سيق مواقع 
)مرحلة ثانيه(  

) 7(
-----�صفر----�صفر970ر68

- �إ�ضافات 
-100%100%058/11ر058/1133ر00033ر81634ر917ر39--عقود ترميمات000ر00020ر224وترميمات )2(  ترميمات مباني 
الكليات )منوع(
- ت�أثيثو تجهيز 
المباني الجامعية 

-100%100%700ر70047ر70047ر90747ر378ر58--عقود تجهيزات 000ر74512ر206)2(
عقود منوعة

- �شبكة المرافق 
)مرحلة ثانيه( 

)7(
-----�صفر - -- �صفر000ر90

- ت�صريف مياه 
-100%100%641400338338ر431ر1432/8/1510هـ-1432/8/15هـ500ر0003ر106ال�سيول  )3(

-   المعامل 
الم�ساندة للطب  
بالعابدية  

-----000ر1 ----000ر0001ر58

تحديث الحا�سب 
-----000ر10 ---عقود مختلفة 000ر94110ر155الآلي )2(

�إن�شاءو تجهيز 
وت�أثيث 
الم�ست�شفى 
الجامعي
) 2 –1(

1427/4/5هـ000ر00010ر500
1427/4/5هـ-1428/11/17هـ

1428/12/26هـ
140ر404ر168
 �صفر000ر980ر150

�صفـــر
115ر999ر68�صفـــر

40%-000ر098ر15
%10-

                                                                                 	 )*( �إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي ، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه.    )*(  �إذا كان الم�شروع غير معتمدٍ في الخطة ، فيتم تعبئة باقي البيانات.
)*(  �إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية ، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات.
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جدول رقم ) 8 ــ 4 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435ه ـ

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

-المباني الم�ساندة 
بالعابدية 

-تو�سعة محطة 
التبريد 2

�صفر500ر86
 -- -- 

100ر6
---%--

-100%32%440/10ر803ر228/9617ر702ر440/105ر803ر1431/6/1817هـ-1431/6/12هـ

-  المركز 
----�صفر----�صفر�صفرالاجتماعي

المنطقة ال�سكنية  
-96ر84%96ر84%162/02ر396ر162/023ر396ر0003ر6254ر997ر1434/2/103هـ-1434/2/10هـ500ر0002ر55)1(

-المنطقة 
الأكاديمية 
الم�ساندة 
-الجامع 
الرئي�سي

000ر0003ر120

- -  -

192ر5

 - - - -

-
100%90ر15%600ر524ر854/0132ر170ر6005ر524ر1429/2/232هـ-1428/11/17هـ

مبنى كلية العلوم 
-90%73ر10%217/95ر324ر039/9169ر255ر3008ر6918ر982ر1428/11/2176هـ-1428/11/17هـ000ر00025ر170الطبية التطبيقية

-مبنى كلية 
الحا�سب الآلي 
-ا�ستكمال كلية  
الحا�سب الآلي

�صفر000ر90
----

000ر1
----

- --------

المجمع الريا�ضي 
100%65ر33%960/50ر162ر134/3242ر188ر20014ر960/5014ر162ر1431/5/2042هـ-1431/5/10هـ 000ر00010ر140بالعابدية

قاعة الأن�شطة 
متعددة 
الأغرا� ض

-----�صفر--- -�صفر�صفر

مقر الطالبات 
-93ر89%05ر7%101/38ر293ر957/38136ر678ر00010ر11 081ر560ر1428/12/26151هـ-1428/11/17هـ000ر00015ر165)1(

مباني م�ساندة 
-----�صفر----�صفر000ر70بالعابدية )3(

محطة التبريد 
-100%97ر10%000ر000ر740/8730ر290ر9003ر0004ر000ر1429/2/330هـ-1428/11/17هـ�صفر000ر50)3(

المنطقة ال�سكنية 
-----�صفر----�صفر966ر68)2(

�إ�سكان الطلاب 
---- �صفر-  - -�صفر�صفر)1(

منطقة الخدمات 
-----�صفر----�صفر�صفرالمركزية 

كلية ال�صيدلة 
-91%12%500/72ر691ر00063ر400ر4008ر8 000ر991ر1428/12/2869هـ-1428/11/17هـ000ر00015ر160)بنين (

-  ترميمات 
مباني فروع 
الجامعة  

-100%-250ر25019ر25019ر32619ر941ر22--عقود ترميمات000ر3 684ر58
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ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

تجهيزو ت�أثيث 
المختبرات 
بالفروع

-100%100%000ر0008ر0008ر3268ر941ر22--عقود منوعة000ر1 738ر31

-  توريد 
وتركيب 

الحا�سب الآلي 
-  ----000ر2----000ر2 116ر11

�إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي ، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه0

�إذا كان الم�شروع غير معتمدٍ في الخطة ، فيتم تعبئة باقي البيانات0              

 �إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية ، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات0

جدول رقم ) 8 ــ 5 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435ه ـ

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

-  ت�أمينو �سائل 
-100%100%500ر50013ر50013ر26513ر831ر13--عقود منوعة000ر3722ر33ال�سلامة 

-  كلية التربية 
-----�صفر----�صفر000ر30بمكة 

مقر الطالبات 
-000ر0003ر120)3(

--
100

----
-

ا�ستكمال مقر 
100%01%393ر537ر393884/8815ر537ر1431/5/1715هـ1431/5/170هـ0الطالبات )3(

الحا�سبو تقنية 
-----000ر3- --- 000ر92943ر23المعلومات

 مقر الطالبات 
000ر00040ر322)2(

963ر900ر1430/2/15243هـ-1430/2/15هـ
300ر41

81ر66%37ر15%387/73ر931ر153/78162ر480ر37
- ا�ستكمال مقر 

52ر85%38ر15%653/61ر537ر925/7024ر411ر0844ر692ر1430/2/1528هـ-1430/2/15هـالطالبات )2(

-  المنطقة 
ال�سكنيةل أع�ضاء 
التدري�س )3(

-100%33ر9%753ر354ر493/2352ر881ر9004ر7534ر354ر1430/2/1552هـ-1430/2/15هـ�صفر354ر52

-  �إ�سكان 
-----�صفر----�صفر�صفرالطلاب )2(

-  مباني 
م�ساندة بالعابدية 

)4(
-----�صفر - -- -000ر2 000ر115
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ا�سم الم�شروع 

الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

-  ت�أمين 
المعامل ل�سنة 
التح�ضيرية

-----000ر2- --- 000ر0002ر28

-  ت�أمين المعامل 
-----000ر2- ---  000ر0002ر21لطلب الأ�سنان  

-  مبنى معهد 
خادم الحرمين 
ال�شريفين 

100%16ر51%553/44ر054ر257/6152ر630ر65026ر553/4426ر054ر1430/2/1452هـ-1430/2/14هـ000ر00014ر129

-  تجهيزو كلية 
العلوم الإدارية 
وال�سياحة

-----�صفر- --- �صفر 000ر6

-  مركز التحكم 
والوقاية من 
الإمرا�ض

-----�صفر- --- �صفر 000ر40

التعاون الدولي 
-----000ر7- --- 000ر0007ر55والمحلي للت�أهيل 

تكاليف تطوير 
-----000ر7- ---  000ر0007ر40برامج درا�سية

- مقر الطالبات 
50%90ر13%796/68ر379ر219/34122ر997ر00033ر20634ر607ر1431/4/27244هـ-1431/4/20هـ000ر00034ر275)4( 

- مقر الطالبات 
88ر21%60ر9%068/22ر339ر290/1452ر910ر00022ر86745ر786ر1434/1/6238هـ-1434/1/6هـ000ر00045ر295)5( 

-  المنطقة 
-----�صفر - --- �صفر 000ر50ال�سكنية )4(

-  �إ�سكان 
-----�صفر - --- 000ر0006ر50الطلاب )3(

- المعهد العالي 
-----�صفر- --- 000ر0004ر55للأمر بالمعروف

 �إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي ، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه0

�إذا كان الم�شروع غير  معتمدٍ في الخطة ، فيتم تعبئة باقي البيانات0        

 �إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية ، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات0
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جدول رقم ) 8 ــ 6 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435هـ

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

ال�شركات مع 
الم�ؤ�س�سات 
العلمية

-- ---000ر5- ---000ر0005ر60

-  �إن�شاء �شبكة 
-100%100%372ر606ر37210ر606ر00010ر13---عقود مختلفة 000ر0005ر85التحكمو المراقبة 

تجهيز مركز 
الحا�سب الآلي 

بالعابدية
-- ---000ر14�صفر---000ر00014ر70

 مقر الطالبات 
 )6(

     كلية الحا�سب 
الآليو الفنون
  مقر الطالبات 

)�أ-ب(

000ر65 000ر307

----

-000ر49
27ر34%12ر18%162/04ر754ر424/4066ر293ر67335ر839ر1434/1/6194هـ-1434/1/4هـ

53ر86%41ر25%770/76ر348ر369/3546ر610ر59613ر568ر1431/12/2953هـ-1431/12/22هـ

 -  مقر الطالبات 
)7(

      مبنى الادارة 
العامة للطالبات

     م�شروع ج- 
د /ال�صملي

     م�شروع  
كلية التربية/
العيوني

000ر000100ر310

----

000ر38

----

-

45ر67%54ر21%662/07ر188ر678/9665ر810ر66620ر646ر1432/4/1596هـ-1432/4/15هـ
43%15%212/64ر084ر088/2525ر748ر9148ر345ر1434/1/658ـ-1434/1/4هـ

15ر23%96ر7%926/77ر513ر883/9624ر422ر4388ر910ر1434/1/6105-1434/1/4هـ

-  ت�صمـيم 
�وإن�ـشاء المباني 
الم�ساندة )5(

000ر00030ر300

----

000ر19

----

-

100%16ر1%730ر838ر014/8020ر730240ر838ر1432/4/1020-1432/4/10هـالمعامل البحثية
م�ؤجلات 
الأ�ستاد 
الريا�ضي

60ر66%99ر989/3819ر495ر533/6638ر551ر34011ر642ر1432/11/1752-1432/11/17هـ

م�ؤجلات 
80ر39%80ر29%708/31ر526ر708/316ر886ر0004ر400ر1434/1/316ه ـ-1434/1/3ه ـال�ساحة

100%100%250ر373ر2501ر373ر2501ر373ر1---عقود منوعة
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ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

-  ت�صميم 
�وإن�شاء 

مباني ال�سنة 
التح�ضيرية

000ر00022ر180

----

500ر10

----

-     ف�صول 
ال�سنة 

التح�ضيرية 
6-5

100%62ر13%506ر250ر995/7453ر252ر5067ر250ر1431/12/2953-1431/12/22هـ

20%20%016ر098ر0161ر098ر751/501ر489ر5---عقود منوعة
ا�ستكمال البنية 

724/97ر954ر0001433/9/91433/9/916ر00012ر150التحتية
000ر21

-100%69ر71%724/97ر954ر731/1516ر154ر12

-59%59%797/30ر187ر797/305ر187ر5145ر663ر8---عقود متنوعة
مجمع الكليات 

-- ---000ر3185ر900ر1434/7/2243-0001434/7/22ر0006ر240الطبية

مباني م�ساندة 
-----�صفر----000ر0005ر100)6(

 �إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي ، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه0

�إذا كان الم�شروع غير  معتمدٍ في الخطة ، فيتم تعبئة باقي البيانات     

 �إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية ، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات0
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جدول رقم ) 8 ــ 7 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435ه ـ

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

  مبنى العمادة 
----�صفر----�صفر000ر130والمراكز الم�ستقلة

  مبنى كلية 
العلوم الإدارية 
وال�سياحة

-----�صفر----�صفر 000ر70

�إن�شاء المركز 
التعليمي لطب 
 000ر0001ر70الأ�سنان

----
000ر1

----
- تجهيزو حدة 

عيادات الأ�سنان 
المتنقله

--�صفر�صفر000ر622ر1434/11/20-1434/11/202

ت�صميم 
�وإ�شرافو تنفيذ 
محطات الكهرباء 
الرئي�سية  لمقر 
الطالبات .

-20%10%000ر000ر00028ر000ر10014ر00014ر000ر1433/3/25140-0001433/3/25ر00015ر150

ت�صميم 
�وإ�شرافو تنفيذ 
مقر الطالبات 

 )8(
-12ر28%112ر18%231/82ر970ر711/3230ر953ر00019ر20520ر165ر1434/6/1110-0001434/6/1ر00020ر150

ت�صميم 
�وإ�شراف 

وتنفيذ الإ�سكان 
للطلاب.

-----�صفر----000ر0203ر75

  ت�صميم 
�وإ�شراف 

وتنفيذ الإ�سكان 
للطالبات.

-----�صفر----�صفر 000ر70

  تنفيذ المراكز 
البحثية 

المتخ�ص�صة.
-----�صفر----�صفر 000ر100

ت�أمينو تجهيز 
معامل�و أجهزة 
تعليمية لكلية 
الدرا�سات 
الق�ضائية 
والأنظمة 

-----�صفر----000ر0001ر6
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ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

ت�أمينو تجهيز 
معامل لكلية 
الهند�سة 
000ر0002ر6بالقنفذة.

----

500ر4

-----

ت�أمين الأجهزة 
الخا�صة بكلية 
الهند�سة 
بالقنفذة

-100%100%367ر646ر3673ر646ر3673ر646ر1433/11/31433/11/33

ت�أمينو تجهيز 
معامل�و أجهزة 
تعليمية لكلية 
الحا�سب الآلي 

بالقنفذة.

-----�صفر----000ر0001ر6

ت�أمينو تجهيز 
معامل�و أجهزة 
تعليمية لكلية 
العلوم ال�صحية 

بالقنفذة.

-100%100%065ر994ر0651ر994ر0001ر0652ر994ر1 --عقود متنوعة000ر0001ر6

 ت�أمينو تجهيز 
معامل�و أجهزة 
تعليمية لكلية 
الهند�سة 
بالليث.

-----150 --عقود متنوعة150 000ر6

 ت�أمينو تجهيز 
معامل�و أجهزة 
تعليمية لكلية 
الحا�سب الآلي 

بالليث

-100%100%380ر548ر3801ر548ر0001ر2602ر804ر1--عقود متنوعة 500ر0001ر6

�إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي ، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه0

 �إذا كان الم�شروع غير  معتمدٍ في الخطة ، فيتم تعبئة باقي البيانات         

 �إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية ، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات0
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 	ـ جدول رقم ) 8 ــ 8 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435ه

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

 ت�أمينو تجهيز 
معامل�و أجهزة 
تعليمية لكلية 
العلوم ال�صحية 

بالليث.

توريدات 000ر0002ر6
-100%100%775ر157ر7751ر157ر2001ر1---متنوعة

ت�صميم 
�وإ�شراف 

�وإن�شاءو ت�أثيث 
مباني فرع 
الجامعة بالليث.

توريدات 850ر00011ر150
-100%100%204ر328ر2 204ر328ر2 950ر2 ---متنوعة

ت�صميم 
�وإ�شراف 
�وإن�شاء 

وت�أثيث مباني 
فرع الجامعة 
000ر00015ر150بالقنفذة.

000ر435ر1433/8/246هـ-1433/8/24هـ

000ر15

87ر21%48ر3% 147/75ر407ر597/751ر223

-
مبنى الف�صول 
49ر91%41ر567/8582ر222ر637/7513ر910ر23111ر453ر1433/1/1814ه ـ-1433/1/18ه ـالعاجلة بالقنفذة

توريدات عقود متنوعة
100%100%591ر053ر5913ر053ر5913ر053ر3--متنوعة

المباني الم�ستعجلة 
بالجموم )1(

000ر00015ر100
672/88ر237ر1432/11/1014هـ-1432/11/10هـ

000ر15

100%64ر672/889ر237ر893/3314ر371ر1
- مباني الكيه 

الجامعية طلاب 
بالجموم

91ر28%91ر18%877/32ر444ر939/2615ر100ر380/6510ر439ر1434/7/2253هـ-1434/7/22هـ

تنفيذو ت�صميم 
�وإ�شراف 

مقر الطالبات 
)11-10-9(

-49ر14%49ر14%295/98ر295/98872ر400872ر0002ر900ر1434/7/225هـ-1434/7/22هـ000ر00015ر300

تو�سعة مباني 
-----�صفر----�صفر000ر100الكليات القائمة

ت�صميم مباني 
وكليات المحور 
الطلابي 
الثاني)1(

-----600ر1----000ر0003ر100

 الخطة 
الا�ستراتيجية 

لتقنية 
المعلومات 

ودعم الأبحاث 
الدولية

-----000ر3----000ر0003ر25
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ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

الدرا�سات 
والا�ست�شارات 

الفنية 
والهند�سية 
لوداي مكة 
للتقنية

-----000ر10----000ر00010ر20

البوابة 
الإلكترونية 
ونظام الار�شفة

-----000ر5----000ر0005ر20

ت�أثيث معامل 
ومختبرات 
الكليات 
ال�صحية

-----000ر15----000ر00015ر80

ت�أثيثو تجهيز 
كلية المجتمع 
للطالبات بمكة

-----000ر2----000ر0002ر18

ت�أثيثو تجهيز 
-----000ر2----000ر0002ر6كلية التمري�ض

					     �إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه0

�إذا كان الم�شروع غير  معتمدٍ في الخطة، فيتم تعبئة باقي البيانات0    

�إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات0
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جدول رقم ) 8 ــ 9 (  متابعة م�شاريع الباب الرابع خلال العام المالي 1436/1435ه ـ

ا�سم الم�شروع 
الو�ضع المالي للم�شروع في الميزانيةو�ضع الم�شروع في الخطة

المعوقات �إجمالي 
التكاليف خلال 
�سنوات الخطة

تاريخ بدء المخ�ص� صللعام
التنفيذ

الم�ستهدف في 
الخطة

تاريخ بدء 
التنفيذ

�إجمالي 
التكاليف 
المعتمدة

المعتمد للعام 
بعد المناقلات

المن�صرف الفعلي 
للعام

�إجمالي 
المن�صرف 
الفعلي

المتحقق في 
العام

المتحقق 
التراكمي

وتجهيز معامل 
واجهزة تعليمية 
لكلية الاقت�صاد 
والعلوم المالية 
الإ�سلامية

-----000ر2----000ر0002ر6

ت�أمينو تجهيز 
معاملو اجهزة 
تعليمية للكلية 
الجامعية ب�أ�ضم 
بمحافظة الليث

-----000ر1----000ر0001ر6

المنظومة 
الأكاديمية اجور 
الخدمات العامة

-----000ر6----000ر0006ر12

تنفيذو تجهيز 
التعليم 

الإلكتروني 
بالكليات الطبية

-----000ر5----000ر0005ر20

تطوير �شبكة 
الحا�سب الآلي 
في الفروع

-----000ر5----000ر0005ر10

نظام المعلومات 
-----000ر4----000ر0004ر8الطبي

ت�أمينو تجهيز 
معامل 
ومختبرات

-----�صفر----�صفر000ر30

					    �إذا كان الم�شروع معتمداً ب�أمر �سامي ، يذكر الأمر ال�ساميو تاريخه0

 �إذا كان الم�شروع غير  معتمدٍ في الخطة ، فيتم تعبئة باقي البيانات0   

 �إذا كان الم�شروع معتمداً في الخطة لغير ال�سنة الحالية ، فيذكر �سنة الاعتماد في الخطةو يتم تعبئة باقي البيانات0
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر514ر221 							      الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 			  ا�سم الم�شروع  :   درا�ساتو ت�صاميم / درا�سات�و إ�شراف لمرافق المدينة الجامعية

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر000ر15 						     26/07/0094/04/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
الإ�شراف على 
م�شروع ا�سكان 
�أع�ضاء التدري�س 
)2( بالعابديه

�إ�شراف

مكتب الخدمات 
الا�ست�شارية 
ال�سعودي ) 

�سعود كون�سلت(

1437/3/21هـ5% العابدية36 �شهراً 1434/3/21هـ1434/3/21هـ1434/3/21هـ800ر010ر4�سعودي

2
ت�صميم عمادة 

�شون �أع�ضاء هيئة 
التدري�سو الموظفين

ت�صميم

مكتب 
عبدالرحمن 
النعيم 

للا�ست�شارات 
الهند�سية

1435/3/20هـ-العابدية10�شهور1434/5/20هـ1434/5/20هـ1434/5/20هـ000ر845�سعودي

الإ�شراف على تحت 3
�إ�شرافالتنفيذ 1434

مكتب الخدمات 
الا�ست�شارية 
ال�سعودي ) 

�سعود كون�سلت(

1437/6/3هـ10% العابدية36 �شهراً 1434/6/3هـ1434/6/3هـ1434/6/3هـ040ر301ر20�سعودي

4

الإ�شراف على 
م�شاريع الف�صول 
العاجلة للطالبات 

)1(

�إ�شراف

مكتب الخدمات 
الا�ست�شارية 
ال�سعودي ) 

�سعود كون�سلت(

1435/7/22هـ28% العابدية12 �شهراً 1434/7/22هـ1434/7/22هـ1434/7/22هـ000ر332ر4�سعودي

5

الإ�شراف على تنفيذ 
الم�شاريع الم�ستعجلة 
بجامعة �أم القرى 
1435/1434هـ

�إ�شراف

�شركة ح�سان 
وماهر 

للا�ست�شارات 
الهند�سية

1435/10/6هـ23% العابدية12 �شهراً 1434/10/6هـ1434/10/6هـ1434/10/6هـ000ر794ر1�سعودي
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر55 							      الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 						     ا�سم الم�شروع  :   المنطقة ال�سكنيةل أع�ضاء التدري�س )1(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :   �صفر 						     26/07/0129/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعها�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
م�شروع ا�سوار ا�سكان 
�أع�ضاء هيئة التدري�س 
المتزوجين )1( بالعابدية

�إن�شاء
م�ؤ�س�سة حامد 
هلال المقاطي 
للمقاولات

1436/10/10هـ % العابدية18 �شهراً 1434/2/10هـ1434/2/10هـ1434/2/10هـ625ر997ر3�سعودي

عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر130 							      الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 								       ا�سم الم�شروع  :   المجمع الريا�ضي

						 المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :  000ر000ر15      26/07/0134/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعها�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
توريدو تركيب 

م�سطحات ع�شب �أخ�ضر 
لملاعب كرة القدم 

بالعزيزية
م�ؤ�س�سة اللياقة توريد

 - 100% العابدية�شهران1434/4/6هـ1434/4/6هـ1434/4/6هـ764ر957�سعوديوالمرح
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر684ر43 							      الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 							      ا�سم الم�شروع  :   ترميمات مباني فروع الجامعة

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :  000ر000ر3 						     26/07/0144/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1

�إن�شاء �صالة متعددة 
الاغرا�و ضكافتيريا 
ومحلات خدمة 
بالكلية الجامعية 

بالزاهر

�إن�شاء
�شركة الموئل 
للمقاولات 
المحدودة

1435/1/22هـ80%بالعزيزية6�أ�شهر1434/7/22هـ1434/7/22هـ1434/7/22هـ644ر531ر4�سعودي

2

�أعمال تجديدات 
وترميمات بملحق 
الكلية الجامعية 
للبنات بالقنفذة

�إن�شاء
م�ؤ�س�سة 

المهمة المطورة 
للمقاولات العامة

1435/2/25هـ -بالقنفذة6�أ�شهر1434/8/25هـ1434/8/25هـ1434/8/25هـ040ر140ر2�سعودي

3

�إن�شاء �صالة متعددة 
الاغرا�و ضكافتيريا 
وتغير �أ�سقف 

خارجيه في الكلية 
الجامعية بالليث 

طالبات

�إن�شاء
م�ؤ�س�سة 

المهمة المطورة 
للمقاولات العامة

1435/3/3هـ -الليث6�أ�شهر1434/9/3هـ1434/9/3هـ1434/9/3هـ360ر608ر3�سعودي

4

�أعمال تجديد الواح 
ال�ساحات�و إن�شاء 
�صالة للأن�شطة 
الثقافية بالكلية 
الجامعية للبنات 

بالقنفذة

�إن�شاء
م�ؤ�س�سة 
نبع نجران 

للمقاولات العامة
1435/3/3هـ50% بالقنفذة6�أ�شهر1434/9/3هـ1434/9/3هـ1434/9/3هـ450ر998�سعودي

5

م�شروع�و إن�شاء 
ال�صالة الثقافية 
وكافتيريا بكلية 
العلوم التطبيقية 
للبنات بالعزيزية 

�إن�شاء
م�ؤ�س�سة 
نبع نجران 

للمقاولات العامة
1435/4/6هـ -بالعزيزية6�أ�شهر1434/10/6هـ1434/10/6هـ1434/10/6هـ620ر998ر2�سعودي

6
اعادة ت�أهيل مباني 
)ج-د-هـ-و( بكلية 
الفنونو الت�صميم 

الداخلي
ترميمات

�شركة الموئل 
للمقاولات 
المحدودة

1435/5/20هـ-بالعزيزية6�أ�شهر1434/11/20هـ1434/11/20هـ1434/11/20هـ484ر884ر6�سعودي
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر372ر20 							      الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 						     ا�سم الم�شروع  :   ت�أمينو �سائل ال�سلامة بكليات البنات

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر000ر5 						     26/07/0161/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

توريدو تعبئة 1
توريدطفايات الحريق

م�ؤ�س�سة خالد 
ال�صايغل أنظمة 

ال�سلامة
1435/2/15هـ100%مكة 7 �أ�شهر1434/7/15هـ1434/7/15هـ1434/7/15هـ690ر781�سعودي

2

م�شروع تنفيذ 
�أعمال تجديد 

وتحديث نظام انذار 
الحريق بكليات 

البنات

�إن�شاء

�شركة مجموعة 
الف�ؤاد للتجارة 
والمقاولات 
المحدودة

1435/1/22هـ- العابدية6  �أ�شهر1434/7/22هـ1434/7/22هـ1434/7/22هـ060ر074ر2�سعودي

3
توريدو تركيب 
لوحات �سلامة 

ار�شادية
1434/12/17هـ100%مكة 1434/8/174هـ1434/8/17هـ1434/8/17هـ500ر978�سعوديم�ؤ�س�سة جا�سكوتوريد

4

م�شروع تنفيذ 
الأعمال المدنية 
لتحديث نظام 
�إنذار الحريق 

بكلية الفنون ب�شار 
المن�صور

م�ؤ�س�سة مناير �إن�شاء
1434/11/3هـ100% مكة�أ�شهر1434/9/3هـ1434/9/3هـ1434/9/3هـ950ر996�سعوديال�سعد

5
توريدو تركيب نظام 
التاري�و ضنظام 
ال�صواعق لكليات 

البنات
توريد

�شركة اعلام 
المباني للإن�شاء 

والتعمير
1435/5/20هـ -مكة�شهران1434/11/20هـ1434/11/20هـ1434/11/20هـ325ر502ر1�سعودي

6

م�شروع تنفيذ 
الأعمال الكهربائية 
والميكانيكية لتحديث 
نظام �إنذار الحريق 
للطالبات بالليث

�إن�شاء
�شركة الموئل 
للمقاولات 
المحدودة

1435/1/11هـ -الليث�شهران1434/11/11هـ1434/11/11هـ1434/11/11هـ955ر996�سعودي

7

م�شروع تنفيذ 
الأعمال المدنية 

لتحديث نظام �إنذار 
الحريق للطالبات 

بالقنفذة

�إن�شاء
�شركة الموئل 
للمقاولات 
المحدودة

1435/1/11هـ -القنفذة�شهران1434/11/11هـ1434/11/11هـ1434/11/11هـ025ر996�سعودي
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر16 							      الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

				 المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______    ا�سم الم�شروع  :   ت�أمين المعاملو الأجهزةو المعدات التعليمية لكلية طب الأ�سنان

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر000ر2 						     26/07/0174/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
تجهيز معمل �أبحاث 
بكلية طب الأ�سنان 

بالعايدية
تجهيز

�شركة الجيل 
الطبيةو التجارية 

المحدودة
1434/8/10هـ 100%العابدية6  �أ�شهر1434/2/10هـ1434/2/10هـ1434/2/10هـ585ر108ر2�سعودي

2

تطبيق انظمة 
الحا�سب الآلي 

بكلية طب الأ�سنان 
بالعابدية

توريد
�شركة �سمير 

لمعدات الت�صوير 
المحدودة

1434/8/10هـ 100%العابدية6  �أ�شهر1434/2/10هـ1434/2/10هـ1434/2/10هـ616ر449ر5�سعودي

3

توريدو تركيب 
�شبكة نظام الهاتف 
والكمراتو نظام 
ال�صوت بكلية طب 

الأ�سنان

توريد
م�ؤ�س�سة البحث 
المتقدم للتقنية 
المعلومات

1434/12/5هـ 100%العابدية6  �أ�شهر1434/6/5هـ1434/6/5هـ1434/6/5هـ132ر589�سعودي
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

							  التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر75       الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   _____ 		 ا�سم الم�شروع  :   �إن�شاء �شبكات التحكمو المراقبةو تطوير الف�صول الدرا�سية للكليات العلمية

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر083ر45 						     26/07/0188/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
م�شروع �شبكة مراقبة 

الحدود الخارجية للجامعة 
بمقرها بالعابدية

توريد
�شركة الأجهزة 
الإلكترونية 
الخا�صة

 -100%العابدية6  �أ�شهر1434/2/10ه ـ1434/2/10ه ـ1434/2/10ه ـ-/000ر000ر3�سعودي

عقود الم�شاريع المر�ساة

 للعام المالي 1436/1435هـ

							 التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر240       الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 								       ا�سم الم�شروع  :   مجمع الكليات الطبية

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر000ر4 						     26/07/0195/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1

ت�صميمو تخطيط محور 
الكليات الطبية للطلاب 
والطالباتو تو�سعة 

الم�ست�شفىو المراكز البحثية 
المتخ�ص�صة

�شركة الدار ت�صميم
1436/7/22هـ10%العابدية24�شهرا1434/7/22ًهـ1434/7/22هـ1434/7/22هـ318ر900ر43�سعوديالدولية للهند�سة
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عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

							 التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر70       الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 				   ا�سم الم�شروع  :   �إن�شاءو ت�صميمو تجهيزو ت�أثيث المركز التعليمي لطب الأ�سنان

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر000ر15 						     26/07/0199/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
ت�أمين �أثاث لمكاتب 
كلية طب الأ�سنان 

بالعابدية
ال�شركة العالمية توريد

--العابدية15 يوما1434/7/15ًهـ1434/7/15هـ1434/7/15هـ350ر324�سعوديللأثاث

2

تجهيزو حدة 
عيادات الأ�سنان 
المتنقلة بكلية طب 
الأ�سنان بالعابدية

�شركة الجيل توريد
1434/2/20هـ -العابدية6  �أ�شهر1434/7/20هـ1434/7/20هـ1434/7/20هـ000ر622ر2�سعوديالطبيةو التجارية

عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

							 التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  : 000ر000ر150       الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 					    ا�سم الم�شروع  :   ت�صميم�و إ�شرافو تنفيذ مقر الطالبات )8(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :    000ر000ر10 						     26/07/0201/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
تنفيذ �إن�شاء مبنى 
عمادة ال�سنة 
التح�ضيرية 

للطالبات بالعابدية
�إن�شاء

م�ؤ�س�سة 
ال�صملي 
للمقاولات

1437/1/22هـ10%العابدية30 �شهرا1434/7/22ًهـ1434/7/22هـ1434/7/22هـ205ر165ر110�سعودي



531 التقرير السنوي لجامعة أم القرى 1435 - 1436 هـ

عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

							 التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  :  000ر000ر150       الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 					    ا�سم الم�شروع  :   �إن�شاءو ت�صميمو ت�أثيث مباني فرع الجامعة بالليث

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :   000ر750ر1  						     26/07/0212/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1

م�شروع ت�صميم 
مبنى الف�صول 
الدرا�سية المعامل 
بمقر الكلية 
الجامعية بالليث

ت�صميم
مكتب نمارق 
للا�ست�شارات 
الهند�سية

1433/4/12هـ87%العابدية15 �أ�سبوعا1432/12/27ًهـ1432/12/27هـ1432/12/27هـ000ر620�سعودي

عقود الم�شاريع المر�ساة

للعام المالي 1436/1435هـ

							 التكلفة الإجمالية للم�شروع في الميزانية  :  000ر000ر150       الجهـــة   :و  زارة التعليم العالي )جامعة �أم القرى(

المعتمد للم�شروع في ميزانية الدولة للعام :   ______ 					    ا�سم الم�شروع  :   �إن�شاءو ت�صميمو ت�أثيث مباني فرع الجامعة بالقنفذة

المعتمد للم�شروع في ميزانية الجهة للعام :   000ر770ر3  						     26/07/0213/00/00/4 رقم الم�شروع في الميزانية :	

مدة العقد تاريخ ت�سليم الموقعتاريخ توقيع العقدتاريخ التر�سيةقيمة العقد)ريال(جن�سيتها�سم المقاولنوعه ا�سم العقدم
ن�سبة التنفيذ الموقع)�شهراً(

)%(
التاريخ المتوقع 

للانتهاء

1
م�شروع �إن�شاء 

مبنى ف�صول ال�سنة 
التح�ضيرية العاجلة 

بالقنفذة
�شركةو ليد �أمين �إن�شاء

1434/1/18هـ21%العابدية12 �شهرا1433/1/18ًهـ1433/1/18هـ1433/1/18هـ301ر193ر13�سعودي�سمان




