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  الدراسي:التعریف بالمقرر أ. 
 ساعات ٤ المعتمدة: الساعات . ۱
 المقرر نوع . ۲
   أخرى  متطلب قسم    لیةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

     اختیاري   إجباري ب.
  ۷: الثالثة /یقدم فیھ المقرر الذي/ المستوى  السنة. ۳
 ۱المراجعة :  وجدت) إن(. المتطلبات السابقة لھذا المقرر ٤
 : لا یوجد وجدت) (إنالمتطلبات المتزامنة مع ھذا المقرر . ٥
 
 (اختر كل ما ینطبق)نمط الدراسة . ٦

 النسبة  عدد الساعات التدریسیة الدراسة نمط م
 ٪ ۱۰۰ ٤۰ المحاضرات التقلیدیة  1
 - - التعلیم المدمج   2
 - -  الإلكترونيالتعلیم  3
 - -  عن بعدالتعلیم  4
 - -  أخرى 5

 
 مستوى الفصل الدراسي)  (على الاتصال ساعات . ۷

 ساعات التعلم النشاط م
 ٤۰ محاضرات  ۱
 - إستودیو أو معمل  ۲
 - إضافیةدروس  ۳
 - ى أخر ٤
 ٤۰ الإجمالي 

 التعلیمیة: المقرر ومخرجاتھ  ھدف -ب
 لمقرر:العام لوصف ال. ۱

بالأضافة  ،  وفق المعاییر الدولیة للمراجعة  للقوائم المالیة    المراجعة الفنیةبشكل رئیس    -إكمال عملیة المراجعة    -   یتناول ھذا المقرر
التقریرعن خدمات التأكید المحدود إدراك الطالب لكیفیة إستخدام عینات المراجعة ، والإجراءات التحلیلیة في المراجعة، و  الى

المخصصات   –الإیرادات  – ات النفق  بشأنموقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح یتناول ھذا المقرر وكذلك 
  استخدام  والتطبیق وكیفیة  الأساسیات أیضا    المقررھذا    وعلیھ، یغطى  ،توزیع الربح  – تحدید الربح    – الأستھلاك    -الأحتیاطیات-

المملكة العربیة  ، وعلى ضوء الأنظمة واللوائح التنفیذیة ذات العلاقة بالمھنة في العملیة الممارسة في للمراجعة الدولیة المعاییر
 السعودیة.

   الھدف الرئیس للمقرر. ۲
الالى    یھدف المقرر   أساسیات المعاییر الدولیة للمراجعة والتطبیق في المتعلقة ب  طالب/ه والقیمللمعرفة  الفھم و تطویر 

 . على ضوء الأنظمة واللوائح التنفیذیة ذات العلاقة بالمھنة في المملكة العربیة السعودیة  الممارسة العملیة
 للمقرر:مخرجات التعلم . ۳

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 
   للبرنامج 

  المعرفة والفھم ۱٫۰
 ۱ع .وفقً المعاییر الدولیة للمراجعةكیفیة أداء الأطار الفني للمراجعة تحدید  ۱٫۱
ة   ۱٫۲ ــیح كیفیـ ات،  توضــ اطیـ ــات والأحتیـ ــصـــ ات والإیرادات والمخصــ ام المراجع بمراجعـة النفقـ قیـ

 والأستھلاك، وتحدید الربح وتوزیعة. 
 ۲ع

  المھارات ۲٫۰
ومخاطر العینات وإستخدام الإجراءات    الأحصائیة ،أسالیب اختبارات المراجعة  كیفیة إختیار  تطبیق   ۲٫۱

 ، واعداد التقاریر عن خدمات الـاكید المحدود (المراجعة لغرض خاص). التحلیلیة في المراجعة 
 ۱م

العمل   ۲٫۲ التحلیلیة،  تقییم  الأجراءات  باستخدام  علیھا  والأستفسارات  والأدلة  النھائي  حصل  التي 
 .ارتباطات المراجعةلتحقیق أھداف من الإدارة المراجعون 

 ۳م
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 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 
   للبرنامج 

  القیم ۳٫۰
 ۱ق .قواعد السلوك المھنیة ذات الصلة والمعاییر الأخلاقیة المتعلقة بالمراجعةب الإلتزام ۳٫۱
 ۲ق .إظھار القدرة على العمل كفریق وتطبیق أساسیات القیادة والتواصل الفعال ۳٫۲
  المقرر موضوعاتج. 
 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

 ٤ موقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح بشأن النفقات.: الموضوع الأول ۱
 ٤ موقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح بشأن الإیرادات. ثاني:الموضوع ال ۲
 ٤ موقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح بشأن المخصصات. ثالث:الموضوع ال ۳
 ٤ موقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح بشأن الأحتیاطیات.  الموضوع الرابع: ٤
 ٤ موقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح بشأن الأستھلاك.  :خامسالموضوع ال ٥

موقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصـاح بشـأن تحدید (قیاس)   :سـادسالموضـوع ال ٦
 ٤ الربح. 

 ٤ لموقف المراجع من الأعتراف والقیاس والعرض والأفصاح بشأن توزیع الربح.  :سابعالموضوع ال ۷
 ٤ الأجراءات التحلیلیة في المراجعة الموضوع الثامن: ۸
 ٤ عینات المراجعة :عاشرالالموضوع  ۹

 ٤ نتائج وتقاریر خدمات التأكید المحدود :ثامنالالموضوع  ۱۰
 ٤۰ المجموع

 

 والتقییم:التدریس  د.
 یم ی التق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتیجیات التدریس  ربط . ۱

 یم یالتق طرق التدریس  استراتیجیات مخرجات التعلم  رمزال
 المعرفة والفھم ۱٫۰

۱٫۱ 

كیفیة أداء الأطار  تحدید  
لـلـمـراجـعــة   فـنـي  وفـقً الـ

الــدولــیــة  الــمــعــایــیــر 
 .للمراجعة

ذھني،  العصـــــف   ل  الـ ة العمـ اعي، اســـــتراتیجیـ الجمـ
  الخرائط المفاھیمیة المناقشة،

الـمـعـرفـي   خـلال   مـنالـقـیــاس 
ــرة ــقصـــــی ال ــبــارات    الاخــت

 .الاختبارات النھائیةو

۱٫۲ 

ــة   كیفی ــیح  ــام توضــ قی
ــة   بـمــراجـع الـمــراجـع 
والإیــرادات   الــنــفــقــات 
ــات   ــصــــ والــمــخصــ
ــات،   ــیـ ــاطـ ــیـ ــتـ والأحـ
ــتھلاك، وتحـدیـد  والأســ

 الربح وتوزیعة. 

ذھني،  العصـــــف   ل  الـ ة العمـ اعي، اســـــتراتیجیـ الجمـ
ــة، ــطة   التدریبات  المفاھیمیةالخرائط  المناقشـ والأنشـ

 ،وخارجھا المحاضرات أثناء

الــمــعــرفــي   خــلال    مــنالــقــیــاس 
لاختبارات او الاختبارات القصـیرة

 .النھائیة

 المھارات ۲٫۰

۲٫۱ 

إخـتـیــار تـطـبـیـق   كـیـفـیــة 
ــارات  اختب ــب  أســــــالی

ــائیة،المراجعة    الإحصـ
الــعــیــنــات  ومــخــاطــر 

ــتخدام الإجراءات    واســ
ة في     المراجعـة، التحلیلیـ

عـن  الـتـقــاریـر  واعــداد 
ــاكید المحدود   خدمات ال
لـغــرض   (الـمــراجـعــة 

 خاص).

الجماعي، اســتراتیجیة العمل الذھني،  العصــف 
 التــدریبــات  المفــاھیمیــةالخرائط    المنــاقشــــــة،

 ،وخارجھا المحاضرات والأنشطة أثناء

المعرفي   خلال    منالقیاس 
 القصیرة  الاختبارات

  ، النھائیةالاختبارات  و
تقویم  المنزلیة،  الواجبات 

 المناقشات 
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 یم یالتق طرق التدریس  استراتیجیات مخرجات التعلم  رمزال

۲٫۲ 

عـمــل   الـ یـم  یـ قـ نـھــائـي تـ الـ
ــتخـدام الأجراءات   بـاســ

والأدلــة الـتـحـلـیـلـیــة،  
التي  والأســـتفســـارات  

ــا   ــھـ ــیـ ــلـ عـ حصــــــل 
الإدارة  المراجعون   من 

أھـــداف   لـــتـــحـــقـــیـــق 
 .ارتباطات المراجعة

الجماعي، اســتراتیجیة العمل الذھني،  العصــف 
 التــدریبــات  المفــاھیمیــةالخرائط    المنــاقشــــــة،

 ،وخارجھا المحاضرات والأنشطة أثناء

الـمـعـرفـي   خـلال   مـنالـقـیــاس 
ــبــارات ــرة  الاخــت ــقصـــــی   ال

  ،الـنـھــائـیــة الاخـتـبــارات  و
تـقـویـم  الـمـنـزلـیــة،  الـواجـبــات 

 المناقشات.

 القیم  ۳٫۰

۳٫۱ 

قواعد السـلوك  ب  الإلتزام
ــلــة   المھنیــة ذات الصــ
ــة   ی الأخـلاقـ یـر  مـعــایـ والـ

 .بالمراجعةالمتعلقة 

الخرائط  الجمـاعي، المنـاقشـــــة،اســـــتراتیجیـة العمـل  
ــطة أثناء التدریبات  المفاھیمیة ــرات  والأنشـ  المحاضـ
 ،وخارجھا

 تقویم المناقشات 
 الاختبارات النھائیة

۳٫۲ 

ى   عـلـ قــدرة  الـ إظـھــار 
وتطبیق   كفریق  ــل  العم
القیــادة   ــیــات  أســـــاســ

 .والتواصل الفعال

ذھني،  العصـــــف   ل  الـ ة العمـ اعي، اســـــتراتیجیـ الجمـ
ــة ــطة   التدریبات  المفاھیمیةالخرائط    ،المناقشـ والأنشـ

 ،وخارجھا المحاضرات أثناء
 تقویم المناقشات

 الطلبة  تقییم أنشطة. ۲

 توقیت التقییم  یمی التق أنشطة م
 (بالأسبوع)

 النسبة 
 یمی التقدرجة  إجماليمن 

 ٪ ۲۰ ۱۰-۲ ات قصیرةاختبار ۱
 ٪ ۲۰ ٦ نصفي اختبار  ۲
 ٪ ۱۰ ۱۰ المشاركة والحضور  ۳
 ٪ ٥۰ ۱۳-۱۱ الاختبار النھائي  ٤

 الخ) ورقة عملمشروع جماعي،  ،تقدیميعرض  شفھي، ،تحریري اختبار(یم یالتق أنشطة
 

 الطلابي:الأكادیمي والدعم  الإرشادأنشطة  -ھـ 
 ساعات اسبوعیاً.  ۳الساعات المكتبیة:  – ۱
 الارشاد الأكادیمي: توجد لجنة للأرشاد الأكادیمي في القسم وفي الكلیة.  – ۲

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . ۱

 للمقرر   المرجع الرئیس
مقدمة للمعاییر    –)، مباديء المراجعة  ۲۰۲۱ریك ھایز، فیلیب والاج، ھانز جور تمیكر، (  -

ترجمة الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین، مكتبة العبیكان للنشر  الدولیة للمراجعة،  
 والتوزیع، الریاض، المملكة العربیة السعودیة.

 المساندة المراجع 

السعودیة    - والمحاسبین الھیئة  (للمراجعین  لممارسة  )،  ۲۰۲۰،  الاسترشادي  الدلیل 
 ، المملكة العربیة السعودیة، الریاض. ۲۰۲۰، طبعة  المراجعة في المملكة العربیة السعودیة

-  ) حلمي،  أحمد  الدولیة  )،  ۲۰۱۹جمعة،  المعاییر  وفق  المعقول:  التأكید  الى  المدخل 
 والتوزیع، عمان، الأردن. ، دار صفاء للنشر للمراجعة

-IFAC, IAASB, (2021), Handbook of International Quality Control, 
Auditing, Review, Other Assurance and Related Services 
Pronouncements, 2021 Ed, www.ifac.org, NY, USA. 
-IFAC, IESB, (2021), Handbook of Code of Ethics for Professional 

.org, NY, USA.www.ifac, Ed2021  Accountant, 

للمراجعین والمحاسبین   - السعودیة  (الھیئة  غیر )،  ۲۰۱۸،  للمنشآت  المحاسبیة  المعاییر 
للربح السعودیة الھادفة  العربیة  المملكة  ، في 

http://www.ifac/
http://www.ifac/
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-profitable-Resources/Non-https://socpa.org.sa/Socpa/Technical
organizations.aspx.المملكة العربیة السعودیة، الریاض ، 

للمراجعین    - السعودیة  تاریخ)،  والمحاسبین الھیئة  (بدون  الاسترشادیة، ،  العمل    أدلة 
Performance/Downloads.aspx-https://socpa.org.sa/Socpa/Quality  

 ، المملكة العربیة السعودیة، الریاض. 

وا  - للمراجعین  السعودیة  تاریخ)،  لمحاسبین الھیئة  (بدون  الأداء ،  جودة  مراقبة  برنامج 
السعودیةالمھني   العربیة  المملكة  https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-،  في 

Program.aspx-Control-Performance/Quality  ، ،السعودیة العربیة  المملكة 
 الریاض.

سلوك وآداب المھنة    ، (بدون تاریخ)،الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین   - في  قواعد 
السعودیة العربیة  https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-  ،المملكة 

ources/Ethics.aspxRes.المملكة العربیة السعودیة، الریاض 

  الصــادرة  والتفســیرات الآراء ، (بدون تاریخ)،الھیئة الســعودیة للمراجعین والمحاســبین  -
ــجــنــة  عــن  ــوك   ل ــمــھــنــة  وآداب  ســــــل الســــــعــودیــة   ال ــیــة  ــعــرب ال ــكــة  ــمــمــل ال ،  فــي 

Resources/Ethics.aspx-https://socpa.org.sa/Socpa/Technical ،
 المملكة العربیة السعودیة، الریاض.

-IFAC, IAASB, (2019), Proposed Strategy for 2020-2023 and Work 
-https://www.ifac.org/publications, 2021-Plan for 2020
-2020-plan-work-and-2023-2020-strategy-esources/proposedr

,NY., USAwww.ifac.org, 0212 

 الإلكترونیة المصادر 

• www.ifac.org 
• www.iaasb.org 
• www.iesb.org 
•  www.iasb.org 
• www.socpa.org  
• www.coso.org 
• www.iia.org 
• www.cfo.org 
• www.gagas.org 
• www.aicpa.org 
• www.aaa.org 

  ىأخر

، المملكة العربیة السعودیة،  ۱٤۳۷)، نظام الشركات،  ۱٤۳۷وزارة التجارة والصناعة، (  -
 الریاض.

والمحاسبین   - للمراجعین  السعودیة  والمراجعةمھنة  نظام  ،  الھیئة  ولائحتھ    المحاسبة 
(التنفیذیة  ،۱٤٤۲  ،(-https://socpa.org.sa/Socpa/About

Regulations.aspx-s-Socpa/Accountant .المملكة العربیة السعودیة، الریاض 
القانونیین،  نظام المحاسبین  لالتنفیذیة    ، اللائحةالسعودیة للمراجعین والمحاسبین الھیئة    -
)۱٤۱۲  ،(-s-Socpa/Accountant-https://socpa.org.sa/Socpa/About

Regulations.aspx السعودیة، الریاض.، المملكة العربیة 
-  ) للمحاسبة،  العام  للمحاسبة)،  ۱۳۹۱الدیوان  العام  الدیوان    نظام 
،Pages/regulations.aspxwww.gab.gov.sa/ar/about/ العربیة المملكة   ،

 السعودیة، الریاض. 
-  ) للمحاسبة،  العام  لنظاماللائح)،  ۱۳۹۱الدیوان  التنفیذیة  للمحاسبة  ة  العام   الدیوان 
،www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspxالعرب المملكة  یة ، 

 السعودیة، الریاض. 
على المؤسسات  الدیوان العام للمحاسبة لائحة رقابة)،  ۱۳۹۸الدیوان العام للمحاسبة، (  -

المملكة www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx،  والشركات  ،
 العربیة السعودیة، الریاض. 

https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Non-profitable-organizations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Non-profitable-organizations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-Performance/Downloads.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-Performance/Quality-Control-Program.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-Performance/Quality-Control-Program.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Ethics.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Ethics.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Ethics.aspx
https://www.ifac.org/publications-resources/proposed-strategy-2020-2023-and-work-plan-2020-2021
https://www.ifac.org/publications-resources/proposed-strategy-2020-2023-and-work-plan-2020-2021
https://www.ifac.org/publications-resources/proposed-strategy-2020-2023-and-work-plan-2020-2021
http://www.ifac.org/
http://www.ifac.org/
http://www.iaasb.org/
http://www.iesb.org/
http://www.iasb.org/
http://www.socpa.org/
http://www.coso.org/
http://www.iia.org/
http://www.cfo.org/
http://www.gagas.org/
http://www.aicpa.org/
http://www.aaa.org/
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_4.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_4.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_4.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
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-  ) للمحاسبة،  العام  والمحاسبة)،  ۱٤۳٦الدیوان  الجرد   لائحة 
،www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx العربیة المملكة   ،

 السعودیة، الریاض. 
) للمحاسبة،  العام  العمل  )،  ۱٤۳۲/ ۱٤۲۸الدیوان    ادلة 

،www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx العربیة المملكة   ،
 السعودیة، الریاض. 

 

 المطلوبة:المرافق والتجھیزات . ۲
 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق
 ... إلخ)  ، قاعات المحاكاةالدراسیة، المختبرات، قاعات العرض  القاعات(

 .طالب ۲٥من   لأكثرقاعة محاضرات مجھزة 
 أستودیو مجھز للعرض للطالبات.

 التجھیزات التقنیة 
 (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات)

 .عادیةسبورة  -
 سبورة ذكیة.  -
 .عارض ضوئي للشرائح -

 .توصیلات لشبكة المعلومات (الانترنت)

 لا توجد تبعاً لطبیعة التخصص) ( ىأخر تجھیزات
 

 لمقرر:اجودة  تقویم ز. 
 یم قیطرق الت ونالمقیم مجالات التقویم

قیادات  -عضـــو ھیئة التدریس –الطلاب   اعلیة التدریسف
 مباشر وغیر مباشر (استبیان) وحدة الجودة -البرنامج

 غیر مباشر (استبیان) وحدة الجودة –قیادات البرنامج  ة طرق تقییم الطلابیفاعل
 مباشر (الاختبارات) عضو ھیئة التدریس –الطلاب   مخرجات التعلم للمقررمدى تحصیل 
 مباشر المناھج بالقسملجنة   مصادر التعلم

 غیر مباشر وحدة الجودة -قیادات البرنامج نتائج التعلم
 إلخ) مصادر التعلم ...  للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقییم الطلاب، مدى تحصیل ، فاعلیة التدریس (مثل.مجالات التقویم 

 تحدیدھا)  تمی( أخرى ،یرظالمراجع الن البرنامج،قیادات  التدریس،أعضاء ھیئة  (الطلبة، ونالمقیم
 )مباشر وغیر مباشر(یم قی الت طرق

 
 . اعتماد التوصیف  ح

 مجلس قسم المحاسبة جھة الاعتماد 
  رقم الجلسة

  تاریخ الجلسة

 

https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_5.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_5.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_5.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx

