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  الدراسي:التعریف بالمقرر أ. 
 ساعات ٤ المعتمدة: الساعات . ۱
 المقرر نوع . ۲
   أخرى  متطلب قسم    لیةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

     اختیاري   إجباري ب.
  :  یقدم فیھ المقرر الذي/ المستوى  السنة. ۳
 ۲مراجعة ال:  وجدت) إن(. المتطلبات السابقة لھذا المقرر ٤
 : لا یوجد وجدت) (إنالمتطلبات المتزامنة مع ھذا المقرر . ٥
 

 
 (اختر كل ما ینطبق)نمط الدراسة . ٦

 النسبة  عدد الساعات التدریسیة الدراسة نمط م
 ٪ ۱۰۰ ٤۰ المحاضرات التقلیدیة  1
 - - التعلیم المدمج   2
 - - التعلیم الإلكتروني  3
 - - التعلیم عن بعد  4
 - - أخرى  5

 
 مستوى الفصل الدراسي)  (على الاتصال ساعات . ۷

 ساعات التعلم النشاط م
 ٤۰ محاضرات  ۱
 - معمل أو إستودیو  ۲
 - دروس إضافیة ۳
 - أخرى  ٤
 ٤۰ الإجمالي 

 التعلیمیة: المقرر ومخرجاتھ  ھدف -ب
 لمقرر:العام لوصف ال. ۱

تكنولوجیا    -(الإلكترونیة  وبشكل خاص المجتمع المالي من تطور في المعاملات المالیة الرقمیة  ما یشھدة العالم الأن  في إطار
نتیجة لتطور بیئة التحول الرقمي یتناول ھذا المقرر كیفیة أداء مھمة المراجعة في بیئة رقمیة، مع مراعاة    المحوسبة))  -المعلومات

للم الدولیة  المعاییر  وفق  للمھنة  العامة  المعلومات الممارسات  نظم  بمراجعة  المتعلقة  الدولیة  المحاسبي  التعلیم  ومعاییر  راجعة 
المرتبطة بھا، مع  والحوكمة      ومنھا الأمنیة  المخاطرالرقابة الداخلیة ومراجعة رقمیة ومراجعة  مھام (وظائف)  الرقمیة، وبناء  

عتبارات المراجعة المتعلقة بالمنشأت التي تستعمل دراسة أ ،(CAATs) أسالیب المراجعة بمساعدة الحاسبإستخدام بیان كیفیة 
خدمیة ومؤسسات  المالیة،  القوائم  مراجعة  على  الألكترونیة  وتأثیرالتجارة  الربوت  ،  المراجعة،   (PRA)إستخدام  عملیة    في 

 ، ومراجعة الأمن السیبراني للبیانات والمعلومات.  نظام تخطیط موارد المؤسساتومراجعة 
   الھدف الرئیس للمقرر. ۲

في  ومعاییر التعلیم المحاسبي  المراجعة  وإرشادات  تطبیق معاییر    عند  طالب/هلل   والقیممعرفة  الفھم وتطویر ال  الى یھدف المقرر  
كما    في البیئة الرقمیة.  تكنولوجیا المراجعة بمساعدة الحاسب  استخدامتقییم ومن خلال  في الممارسة العملیة    بیئة التحول الرقمي

 یغطي بعض موضوعات الأمن السیبراني مثل الھجمات السیبرانیة وحمایة البیانات 
 للمقرر:مخرجات التعلم . ۳

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 
   للبرنامج 

  المعرفة والفھم ۱٫۰
ومعاییر التعلیم    وفقً المعاییر الدولیة للمراجعةالرقمیة  تحدید الإطار المفاھیمي والتنظیمي للمراجعة   ۱٫۱

 والأرشادات ذات العلاقة. المحاسبي الدولیة
 ۱ع

 ۲ع .ذات الصلةوالمخاطر والحوكمة توضیح أساسیات المراجعة في البیئة الرقمیة والرقابة الداخلیة  ۱٫۲
  المھارات ۲٫۰
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 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

المرتبط  التعلم مخرج 
   للبرنامج 

تقییم المخاطر والتخطیط في البیئة الرقمیة ومراجعة  العملیة تطبیق المھارات المھنیة اللازمة لأداء  ۲٫۱
 الدولیة. المعاییر والارشادات وأفضل الممارساتفي ضوء 

 ۲م

 ۳م ، ومراجعة الأمن السیبراني للبیانات والمعلومات المراجعة (أتمتة) مھامالقدرة على حوسبة  ۲٫۲
  القیم ۳٫۰
(نظم    یةالأخلاقالقواعد  ب  الإلتزام ۳٫۱ الرقمیة  البیئة  في  المراجعة  عند  الصلة  ذات  والقانونیة  المھنیة 

 .تقنیة/تكنولوجیا المعلومات)
 ۱ق

 ۲ق إظھار القدرة على العمل ضمن فریق وتطبیق أساسیات القیادة والتواصل الفعال كتابة وشفویاً.  ۳٫۲
 

  المقرر موضوعاتج. 
 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

 ٤ في البیئة الرقمیة. الإطار المفاھیمي للمراجعة : الموضوع الأول ۱
 ۸ الأنظمة المحاسبیة والرقابة الداخلیة والحوكمة في البیئة الرقمیة. ثاني:الموضوع ال ۲
 ۸ تطور إجراءات وطرق المراجعة في البیئة الرقمیة. ثالث:الموضوع ال ۳
 ٤ في البیئة الرقمیة. إستخدام تكنولوجیا المراجعة بمساعدة الحاسب  الموضوع الرابع: ٤
 ٤ إعتبارات المراجعة المتعلقة بالمنشأت التي تستعمل مؤسسات خدمیة. :خامسالموضوع ال ٥
 ٤ الألكترونیة ومراجعة القوائم المالیة.التجارة   :سادسالموضوع ال ٦
 ٤ للمؤسسات. مواردالنظام تخطیط مراجعة المراجعة بإستخدام الربوت، و :سابعالموضوع ال ۷
 ٤ مراجعة أمن المعلومات. :ثامنالالموضوع  ۸

 ٤۰ المجموع
 

 والتقییم:التدریس  د.
 یم ی التق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتیجیات التدریس  ربط . ۱

 یم یالتق طرق التدریس  استراتیجیات مخرجات التعلم  رمزال
 المعرفة والفھم ۱٫۰

۱٫۱ 

تحدید الإطار المفاھیمي 
لـلـمـراجـعــة  نـظـیـمـي  تـ والـ

ــة   المعــاییر الرقمی وفقً 
مـراجـعــة لـ لـ یــة   الــدولـ
ــیــم  ــتــعــل ومــعــایــیــر ال
ــة   ــدولی ال ــبي  ــاســ المح
ذات   والأرشــــــــادات 

 العلاقة.

ــتراتیجیـة العمـل الجمـاعي،   ــف الـذھني، اســ العصــ
 المناقشة، الخرائط المفاھیمیة 

خـلال  ن  مـ ي  رفـ عـ مـ الـ یــاس  قـ الـ
ــیــرة   الــقصــــ الاخــتــبــارات 

 .والاختبارات النھائیة

۱٫۲ 

توضــــیح أســــاســــیات  
ئــة  یـ بـ الـ فـي  الـمـراجـعــة 
ــة   والــرقــاب الــرقــمــیــة 

یــة   والـمـخــاطـر  الــداخـلـ
 .ذات الصلةوالحوكمة 

ــتراتیجیـة العمـل الجمـاعي،   ــف الـذھني، اســ العصــ
المناقشــة، الخرائط المفاھیمیة التدریبات والأنشــطة  

 أثناء المحاضرات وخارجھا،

خــلال  مــن  ــي  ــعــرف ــم ال ــیــاس  ــق ال
الاختبارات القصــــیرة والاختبارات  

 .لنھائیةا

 المھارات ۲٫۰

۲٫۱ 

الــمــھــارات   تــطــبــیــق 
لأداء   ــة اللازمــة  المھنی

فـي مـراجـعــة  الـعـمـلـیــة  
و الـرقـمـیــة  تـقـیـیم  الـبـیـئــة 

في  المخـاطر والتخطیط 
ــر ضــــــوء   ــی ــعــای ــم ال

والارشـــادات وأفضـــل  
 الدولیة. الممارسات

تراتیجیة العمل الذھني،  العصـف  الجماعي،  اسـ
  الخرائط المفاھیمیة المناقشة،

ي   رفـ عـ مـ الـ یــاس  قـ نالـ خـلال   مـ
ــیــرة  الــقصــــ   الاخــتــبــارات 

 .الاختبارات النھائیةو
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 یم یالتق طرق التدریس  استراتیجیات مخرجات التعلم  رمزال

۲٫۲ 

ــبــة  على حوســ القــدرة 
، المراجعة (أتمتة) مھام

ــن  الأمـ ــة  ــعـ ــراجـ ومـ
ــات  ــان للبی ــیبراني  الســ

 والمعلومات

تراتیجیة العمل الذھني،  العصـف  الجماعي،  اسـ
 التـدریبـات  المفـاھیمیـةالخرائط    المنـاقشـــــة،

 ،وخارجھا المحاضرات والأنشطة أثناء

ي   رفـ عـ مـ الـ یــاس  قـ نالـ خـلال   مـ
ــیــرة  الــقصــــ   الاخــتــبــارات 

 .الاختبارات النھائیةو

 القیم  ۳٫۰

۳٫۱ 

ــزام ــت ــد    الإل ــواع ــق بــال
ــة    یــةالأخـلاقـ الـمـھـنـی

والقانونیة ذات الصــــلة  
عنـد المراجعـة في البیئـة 
ــم   ــظـ (نـ ــة  ــیـ ــمـ ــرقـ الـ
ــا   تــقــنــیــة/تــكــنــولــوجـی

 .المعلومات)

ل   ة العمـ ــة،اســـــتراتیجیـ اقشـــ اعي، المنـ  الجمـ
  والأنشــطة أثناء التدریبات  المفاھیمیةالخرائط  

 ،وخارجھا المحاضرات

 تقویم المناقشات 
 الاختبارات النھائیة

۳٫۲ 

ى   عـلـ قــدرة  الـ إظـھــار 
فـریـق  ــمـن  ضــ الـعـمــل 
ات   ــیـ ــاســ وتطبیق أســـ
القیادة والتواصل الفعال  

 كتابة وشفویاً.

تراتیجیة العمل الذھني،  العصـف  الجماعي،  اسـ
 التـدریبـات  المفـاھیمیـةالخرائط    ،المنـاقشـــــة
 ،وخارجھا المحاضرات أثناءوالأنشطة 

 تقویم المناقشات

 الطلبة  تقییم أنشطة. ۲

 التقییم توقیت  یمی التق أنشطة م
 (بالأسبوع)

 النسبة 
 یمی التقدرجة  إجماليمن 

 ٪ ۲۰ ۱۰-۲ ات قصیرةاختبار ۱
 ٪ ۲۰ ٦ نصفي اختبار  ۲
 ٪ ۱۰ ۱۰ المشاركة والحضور  ۳
 ٪ ٥۰ ۱۳-۱۱ الاختبار النھائي  ٤

 الخ) ورقة عملمشروع جماعي،  ،تقدیميعرض  شفھي، ،تحریري اختبار(یم یالتق أنشطة
 

 الطلابي:الأكادیمي والدعم  الإرشادأنشطة  -ھـ 
 ساعات اسبوعیاً.  ۳الساعات المكتبیة:  – ۱
 الارشاد الأكادیمي: توجد لجنة للأرشاد الأكادیمي في القسم وفي الكلیة.  – ۲

  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . ۱

 للمقرر   المرجع الرئیس
المعز،    - عبد  جیھان  الجامعي ۲۰۱٤(الجمال،  الكتاب  دار  الإلكترونیة،  البیئة  في  المراجعة   ،(

 للطباعة والنشر، العین، الإمارات العربیة المتحدة.
 

 المساندة المراجع 

لممارسة المراجعة في   الدلیل الاسترشادي)،  ۲۰۲۰، (للمراجعین والمحاسبین الھیئة السعودیة    -
 ، المملكة العربیة السعودیة، الریاض.۲۰۲۰، طبعة المملكة العربیة السعودیة

-IFAC, IAASB, (2021), Handbook of International Quality Control, 
Auditing, Review, Other Assurance and Related Services Pronouncements, 
2021 Ed, www.ifac.org, NY, USA. 
-IFAC, IESB, (2021), Handbook of Code of Ethics for Professional 

.org, NY, USA.www.ifac, Ed 2120 Accountant, 

للمنشآت غیر الھادفة  المعاییر المحاسبیة  )،  ۲۰۱۸، (الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین    -
السعودیة للربح العربیة  المملكة  https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-،  في 

http://www.ifac/
http://www.ifac/
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Non-profitable-organizations.aspx
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organizations.aspx-profitable-Resources/Nonالسعود العربیة  المملكة  یة، ، 
 الریاض.

للمراجعین    - السعودیة  تاریخ)،    والمحاسبین،الھیئة  الاسترشادیة، (بدون  العمل    أدلة 
Performance/Downloads.aspx-https://socpa.org.sa/Socpa/Quality    ،

 ، الریاض.المملكة العربیة السعودیة

في  برنامج مراقبة جودة الأداء المھني ، (بدون تاریخ)، الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین  -
السعودیة العربیة  https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-،  المملكة 

Program.aspx-Control-Performance/Quality ،السعودیة العربیة  المملكة   ،
 الریاض.

في المملكة واعد سلوك وآداب المھنة  ق  ، (بدون تاریخ)،الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین   -
السعودیة https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-  ،العربیة 
Resources/Ethics.aspx.المملكة العربیة السعودیة، الریاض 

  لجنة   عن   الصـادرة والتفسـیرات  الآراء ، (بدون تاریخ)،والمحاسـبین الھیئة السـعودیة للمراجعین   -
ــلـــوك  ــعـــودیـــة   الـــمـــھـــنـــة  وآداب  ســـــ الســـــ الـــعـــربـــیـــة  الـــمـــمـــلـــكـــة  ،  فـــي 

Resources/Ethics.aspx-https://socpa.org.sa/Socpa/Technical  الـــمـــمـــلـــكـــة  ،
 ة السعودیة، الریاض.العربی

-IFAC, IAASB, (2019), Proposed Strategy for 2020-2023 and Work Plan 
-es/proposedresourc-https://www.ifac.org/publications, 2021-for 2020

, USA,NY.www.ifac.org, 2021-2020-plan-work-and-2023-2020-trategys 

 الإلكترونیة المصادر 

• www.ifac.org 
• www.iaasb.org 
• www.iesb.org 
•  www.iasb.org 
• www.socpa.org  
• www.coso.org 
• www.iia.org 
• www.cfo.org 
• www.gagas.org 
• www.aicpa.org 
• www.aaa.org 

  ىأخر

-  ) والصناعة،  التجارة  الشركات،  ۱٤۳۷وزارة  نظام  السعودیة،  ۱٤۳۷)،  العربیة  المملكة   ،
 الریاض.

والمحاسبین   - للمراجعین  السعودیة  والمراجعةنظام  ،  الھیئة  المحاسبة  التنفیذیة  مھنة  ،  ولائحتھ 
)۱٤٤۲  ،(-s-Socpa/Accountant-https://socpa.org.sa/Socpa/About

Regulations.aspx .المملكة العربیة السعودیة، الریاض 
والمحاسبین   - للمراجعین  السعودیة  اللائحةالھیئة  المحاسبین  لالتنفیذیة    ،  القانونیین،  نظام 
)۱٤۱۲  ،(-s-Socpa/Accountant-https://socpa.org.sa/Socpa/About

Regulations.aspx.المملكة العربیة السعودیة، الریاض ، 
-  ) للمحاسبة،  العام  للمحاسبةنظ)،  ۱۳۹۱الدیوان  العام  الدیوان    ام 
،www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx  ،السعودیة العربیة  المملكة   ،

 الریاض.
-   ) للمحاسبة،  العام  لنظام)،  ۱۳۹۱الدیوان  التنفیذیة  للمحاسبة  اللائحة  العام    الدیوان 
،www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx  ،السعودیة العربیة  المملكة   ،

 الریاض.
-  ) للمحاسبة،  العام  رقابة )،  ۱۳۹۸الدیوان  للمحاسبة لائحة  العام  المؤسسات  الدیوان  على 

العربیة www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx،  والشركات المملكة   ،
 السعودیة، الریاض. 

https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Non-profitable-organizations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-Performance/Downloads.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-Performance/Quality-Control-Program.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Quality-Performance/Quality-Control-Program.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Ethics.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Ethics.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/Technical-Resources/Ethics.aspx
https://www.ifac.org/publications-resources/proposed-strategy-2020-2023-and-work-plan-2020-2021
https://www.ifac.org/publications-resources/proposed-strategy-2020-2023-and-work-plan-2020-2021
http://www.ifac.org/
http://www.ifac.org/
http://www.iaasb.org/
http://www.iesb.org/
http://www.iasb.org/
http://www.socpa.org/
http://www.coso.org/
http://www.iia.org/
http://www.cfo.org/
http://www.gagas.org/
http://www.aicpa.org/
http://www.aaa.org/
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://socpa.org.sa/Socpa/About-Socpa/Accountant-s-Regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_2.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_4.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_4.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_4.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
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-  ) للمحاسبة،  العام  والمحاسبة)،  ۱٤۳٦الدیوان  الجرد   لائحة 
،www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx  ،السعودیة العربیة  المملكة   ،

 الریاض.
) للمحاسبة،  العام  العمل  )،  ۱٤۲۸/۱٤۳۲الدیوان    ادلة 

،v.sa/ar/about/Pages/regulations.aspxwww.gab.go  ،السعودیة العربیة  المملكة   ،
 الریاض.

 

 المطلوبة:المرافق والتجھیزات . ۲
 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق
 ... إلخ)  ، قاعات المحاكاةالدراسیة، المختبرات، قاعات العرض  القاعات(

 .طالب ۲٥من   لأكثرقاعة محاضرات مجھزة 
 مجھز للعرض للطالبات.أستودیو 

 التجھیزات التقنیة 
 (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات)

 .سبورة عادیة -
 سبورة ذكیة.  -
 .عارض ضوئي للشرائح -

 .توصیلات لشبكة المعلومات (الانترنت)

 لا توجد تبعاً لطبیعة التخصص) ( ىأخر تجھیزات

 لمقرر:اجودة  تقویم ز. 
 یم قیطرق الت ونالمقیم مجالات التقویم

قیادات  -عضـــو ھیئة التدریس –الطلاب   اعلیة التدریسف
 مباشر وغیر مباشر (استبیان) وحدة الجودة -البرنامج

 غیر مباشر (استبیان) وحدة الجودة –قیادات البرنامج  ة طرق تقییم الطلابیفاعل
 مباشر (الاختبارات) عضو ھیئة التدریس –الطلاب   مخرجات التعلم للمقررمدى تحصیل 
 مباشر لجنة المناھج بالقسم مصادر التعلم

 غیر مباشر وحدة الجودة -قیادات البرنامج نتائج التعلم
 إلخ) مصادر التعلم ...  للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقییم الطلاب، مدى تحصیل ، فاعلیة التدریس (مثل.مجالات التقویم 

 تحدیدھا)  تمی( أخرى ،یرظالمراجع الن البرنامج،قیادات  التدریس،أعضاء ھیئة  (الطلبة، ونالمقیم
 )مباشر وغیر مباشر(یم قی الت طرق

 . اعتماد التوصیف  ح
 مجلس قسم المحاسبة جھة الاعتماد 

  رقم الجلسة
  تاریخ الجلسة

 

https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_5.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_5.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_5.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/Documents/GabSystem/5_1.pdf
https://www.gab.gov.sa/ar/about/Pages/regulations.aspx

