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 : الملخص
دة، كما  هدفت الدراسة الحالية إلى الكشف عن العلاقة بين التدفق النفسي وإدارة الأزمات النفسية  لدى أعضاء هيئة التدريس السعوديين بمدينة ج

ت النفسية والتي تحققت الدراسة من دور التدفق النفسي في التنبؤ بإدارة الازمات النفسية ، والكشف عن الفروق في كل من التدفق النفسي وإدارة الأزما
إناث(، وطبق مقياس  150ذكور، 100( من أعضاء هيئة التدريس السعوديين بمدينة جدة منهم )250تعزى إلى اختلاف النوع، وشملت الدراسة على )

السيد ومجدة   (،  ومقياس استراتيجيات المواجهة إعداد فاطمة2022ترجمة فاطمة السيد وهنادي الحربي)  Bakker(2008) التدفق النفسي إعداد
ية،  (، واستخدم المنهج الارتباطي بشقيه التنبؤي والمقارن. وتوصلت النتائج إلى وجود ارتباط دال بين التدفق النفسي وإدارة الأزمات النفس 2016علي )

دفق النفسي وإدارة الأزمات تعزى وامكانية التنبؤ بإدارة الازمات النفسية من خلال التدفق النفسي، كما كشفت النتائج عن وجود فروق في كلا من الت
لات، وتوعية  للجنس في اتجاه الإناث. وتوصلت نتائج الدراسة إلى بعض التوصيات منها تعزيز الاستراتيجيات الصحية والجيدة في مواجهة الأزمات والمشك

 .الشباب بعدم اللجوء إلى المواد ذات التأثير النفسي كأساليب مواجهة غير صحية للأزمات
 

         .التدفق النفسي، إدارة الأزمات النفسية، أعضاء هيئة التدريس السعوديين الكلمات المفتاحية: 
 

 

Abstract: 
The current study aimed to identify the relation between psychological flow and psychological crises management 

among Saudi faculty members in Jeddah, also identify the role of psychological flow as a predictor of 

psychological crises management, verify the difference in psychological flow and psychological crises 

management due to the difference of sex, This study included a sample of Saudi faculty members in Jeddah 

(N=250) (100male, 150female). In this study the researcher used psychological flow scale and psychological crises 

management scale, both of scales standardized on Saudi environment. The result showed that a relation between 

Psychological flow and psychological crises management, Psychological flow were a predictor of psychological 

crises management, there were a difference in Psychological flow and psychological crises management due to 

the difference of  sex, The results of the study reached some recommendations, including promoting healthy 

strategies to face of crises and problems, and educating young people not to resort psychoactive substances as 

unhealthy methods of coping with crises. 
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 مقدمى 
تزايد حدوث االمات وااحداث المالمة   العار الالي، التي تتطلب تسليط 
ال ود بالبدث حول آليات إدارتها بالتدخلات والمتغيرات النفسية التي تخف  

تدخلات تساعد الفرد  ومع حدتها وتساعد عل  مواج ت ا بطريقة ايجابية،  
 عل  تطوير أساليب تكيفية جديدة. 

ويتعرض اافراد للألمة عندما يواج وا عقبة لا يمكع التغلب علي ا باستمدام   
الطر  المألوفة   حس الم كلات تتبع ا فتة مع الت وش ثم تلي ا فتة مع 
الاضطراب يجرب خلالها الفرد عدد مع المعاوات غير الناجدة.  فااحداث 

تقلس مع يندرتن عل  التدمس، وعندما والخطيرة تاثر سلبا   اتزاو الانساو  
تبق  هذه ااحداث مستمرة لا يتمكع الفرد مع استمدام آليات مناسبة 
لمواج ت ا وينتج عع ذلك حالة مع فقداو التوالو التي تعبر   حقيقت ا عع 

 (  Duckers, Thormar, 2015جوهر االمة لدين. 

والمجموعات   اافراد  مستوه  عل   السلبية  السلوكيات  مع  العديد  ويظ ر 
نتياة الآثار النفسية للألمات والم اعر السلبية الناتجة عن ا، ويند تتفاينم إذا 
لم يتم التمفي  من ا والتعامس معا؛ حيث تادا إا مزيد مع الاثار السلبية  

 ( Cavaiola, Colford, 2017عل  الادة، والسلامة النفسية . 

واالمات النفسية لا تخلن م اعر وسلوكيات سلبية فدسب؛ بس ويند تساعد  
  ظ ور بعا الاستاابات الإيجابية كمداولات التكي  والإيثار وال عور  
بتقدير أكبر للذات، والقوة ال ماية، والنمو الناتج عع التاارب. وكثيرا  

بما   للمستقبس،  اافراد  رؤية  تغييرات    إا  االمة  تادا  ف م  ما  ذلك    
 ( Novac, 2021 المماطر وإيجاد طر  جديدة لإدارة االمات  .

النفسية فالبعا يلاأ إا   ويختل  اافراد   رد فعل م تجاه االمات 
الاحتفاظ باالمة  ينغلقوو عل  أنفس م  واللاود للوحدة والانطواد  
القيم   عل  كس  والتمرد  االمة  عل   التمرد  إا  يلاأ  والبعا  والعزلة 
مع   انتقامي  فعس  ااخلاينية كرد  أو  الاجتماعية  أو  الوجدانية  الروحية 

سن أو مع الآخريع، وفرين ثالث يلاأ إا الهروب مع االمة وهذا  نف 
ااسلوب   هذا  ومعتنقوا  وشيوعا  انت ارا  ااساليب  أكثر  ااسلوب 

لما  و  بم اكل م  نها يا  يحتفظوو  لا  ف م  الداخلية  الماتهم  مخرجا  جدوا 
القلن، والبعا الآخر يلاأ إا  و يااحب هذا اامر مع االم وال ين  

االمة:  أينس    مواج ة  ااسلوب  هذا  يكوو  ويند  إيجا   أسلوب  وهو 
مع   التعامس  عند  انت ارا  يحتاج    ااساليب  حيث  واالمات  الم اكس 
 (. 2019ال ربيني،  و وعيا كبيرا بأهداف االمات لاد   

ويعد  التدفن النفسي الذا ينتمي لعلم النفس الإيجا  ويركز عل  القةوه   
الإيجابيةة عنةد الإنسةاو ، بدلاا مع التكيز علة  النةواحي السلبية والامةراض 
والاضطرابات وال غول  فقط، حيث إو الاهتمةام بالنواحي الإيجابية ينمةي  

اليةاةوعنةد الإنسةاو ينةدرات متعددة   يعةيش  ينبغي أو   يجعلن  الذا  بةالمعنى 
تعاش بن كما أو حالة التدفن النفسي تحرر الفرد مع الاحساس بال غول 

الان غال بها، وعلين فإو خبرة التدفن النفسي المعاشة حتى  ووالتكيز علي ا  

  ظس ال غول تُساهم   ليادة يندرة الفرد عل  مواج ة ال غول النفسية،  
إلالة  وال ااعة  ووتدعم الطاينة الإيجابية وليادة الثقة بالنفس، وال عور بالقوة  

 (2020الخوف والتدد والقلن. محبوب ، 

ب اة يولد لدينا احساسا ينويا  
ُ
والاندماج الفعال ببعا اان طة الياتية الم

السعادة   احساسنا بجودة حياتنا ويعزل م اعر  تعظيم  يُس م    ما  بالرضا 
 (. 2013لدينا  أبو حلاوة، 

وحالة التدفن تُحقن للفرد إحساسا بأو يندراتن وم اراتن مناسبن لتمكينن  
مع مواج ة التدديات والمااعب التي يواج  ا   اطار عام ينظم لن  
ا لديدا. كما أو العمس يابح ماثراا عل    أفعالن ويوج  ا لن توجي ا
الفرد، ويمكع تغيير أا وظيفة وعل ا أكثر إمتاعا باتباع م ارات حالة  

أكاو  سواد  بي ة    التدفن،  العامس    اهتمام  محس  يكع  لم  أو  ممتع  العمس 
 (. Csikszentmihalyi, 2014العمس 

 مشكلى الدراسى 
  أوضدت ااطر النظرية أنن يوجد ثلاثة عوامس مع المحتمس أو يكوو لها دور    
مرور بعا ااشماص بألمة ويندرة الآخريع عل  تجنب ا واستعادة التوالو وهي  
العامس ااول: هو إدراك الدث ومده تأثير هذا الدث عل  مستقبلن، والعامس  
الثاني: الظروف الداعمة لل مص   البي ة ووينت حدوث االمة. العامس الثالث:   

لتيث ومحاولة التفكير   اامر،   آليات التأينلم عندما يواجن م كلة ما، سواد با 
الانسداب مع الموين  ب كس ماينت مع    أم ال ع  والغ ب والعدوانية، أو 

 .( Aguilera ,2012    أجس إعادة تقييم الم كلة 

و  هذا المجال تاكد الدراسات النفسية وجود فرو  بت الناس   إدراك  
بت   مع ا بحيث يمكع أو نميز  والتعامس  الالة القيقية للألمة  الالمات 

وبت التاورات الذاتية عع الالمة؛ فقد تكوو الالمة شديدة وخطيرة    
خطط   ببناد  فيقوم  بسيطة  إلي ا كألمة  ينظر  اافراد  أحد  لكع  الواينع، 
المواج ة ويتمذ القرارات والتارفات السلوكية المتعلقة بها اعتمادا عل   

هذه  تادا  ويند  للألمة،  الإدراكية  عواينب    الاورة  إا  القالرة  النظرة 
واوسدية  النفسية  لدت م  وعل   غيره  وحياة  حياتن  عل     وخيمة 

(. وخلافاا لذلك يقوم البعا إا ت ميم اامور وتهويل ا  2019 حسع، 
أحداث كارثية   البسيطة  والمماطر  العادية  الاحداث  مع  يجعس  بحيث 

المبالغة   إدراك   االمة إا إهدار  وألمات لا يمكع مواج ت ا. وتادا 
( وبت  Bernhardsdottir, 2015الطاينات والإمكانات بدوو فا دة.  

يمكع   الذا  الواينعي،  الإدراك  يمثس  ثالث،  نمط  يقع  والت ميم  التقليس 
الموضوعية  الإنساو مع تحديد المستوه القيقي للألمة بقدر الإمكاو مع 
هذا  ولبلوغ  المواج ة،  بأغراض  تفي  التي  الإمكانات  ويستمدم  والدينة، 
لتوظي  كس  المرد  يحتاج  للألمات  الموضوعي  الإدراك  الدينين    المستوه 

ورة   الموين   خبراتن السابقة وم اراتن   الف م والتفسير والتقييم ووانب الخط
ومستوه تقدمن، وهي خبرات لا ينالها كثيروو مع الناس إلا بالتدريب والتعلم  

 (. Duckers, Yzermans, Jong, Boin, 2017 المنظم 
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ويعُد مف وم التدفن النفسي مف وما للمبرة الإنسانية المثل  للادة النفسية  
ايجابية من ا ال عور بالسعادة  عبد علين اثارا    الإيجابية وجودة الياة، ويتتب

 (. 2009السميع، 

كما أنن يعد توج ا ايجابيا يساعد الفرد عل  مواج ة الم كلات النفسية ومساعدتن  
 عل  إدارة ألماتن النفسية التي يند يتعرض لها   حياتن.  

مع هذا المنطلن ينامت الباحثة بالرجوع للدراسات السابقة للولول إا ف م 
لكع لم يك   ذلك    حدود الاطلاع عل     ، البدث  أعمن لم كلة 
أو دور   العلاينة  تظ ر  أجنبية  أو  البيانات  عع  دراسة سواد عربية  ينواعد 
الالي الدراسة  جادت  لذلك  النفسية،  االمات  إدارة  النفسي    ة  التدفن 

 للإجابة عل  بعا ااس لة التالية: 

 ءس لى الدراسى 
هس توجد علاينة ارتباطية بت التدفن النفسي وإدارة الالمات النفسية لده   -

 عينة مع أع اد هي ة التدريس السعوديت؟
هس توجد ينيمة تنباية دالة للتدفن النفسي   التنبا زدارة الالمات النفسية    -

 لده عينة مع أع اد هي ة التدريس السعوديت؟  
هس توجد فرو    متوسطات درجات أع اد هي ة التدريس   كس مع    -

 التدفن النفسي وإدارة االمات النفسية تعزه إا اختلاف اونس؟ 

 ءهمدى الدراسى 
 الأهمدى النظريى 

تستمد الدراسة أهميت ا مع أهمية اوانب الذا تتاده لدراستن حيث  - 
توفر إطاراا نظرياا عع متغيرات حديثة نسبياا عل  مستوه الدراسات  

التدفن النفسي وإدارة االمات النفسية، وسد ثغرة      وهي العربية،  
 هذا المجال. 

والم تمت بالمجال   توظي   تس م نتا ج الدراسة   توجين انتباه الباحثت  -
 المتغيرات الإيجابية كالتدفن النفسي   إدارة الم كلات واالمات النفسية. 

التدريس  -  هي ة  أع اد  وهم  العينة  مع  أهميت ا  الالية  الدراسة  تستمد  كما 
باوامعات السعودية حيث يوجد ندرة   الدراسات النفسية التي أجريت  

 عل  هذه الف ة. 

 الأهمدى التط دقدى 
ااخاا يت   - يمكع  الالية  الدراسة  عن ا  ستسفر  التي  النتا ج  ضود    

 النفسيت وضع برامج نفسية للتعامس مع الالمات النفسية الممتلفة. 
يمكع لنتا ج هذه الدراسة أو تساعد العاملت   ةال الإرشاد ااسرا  -

 التدفن النفسي لده ف ات المجتمع   عمس لتنميةوذلك بعمس دورات وورش  
توعوية   - برامج  عمس  عل   تساعد  نتا ج  مع  الدراسة  هذه  عنن  ستفسر  ما 

 استاتيايات ايجابية لمواج ة الالمات الياتية.   لاكتساب 
النفسي     - التدفن  بمقياس  النفسية  المكتبة  يستفيدإمداد  منن    العمس 

 الباحثوو والم تموو بالمجال النفسي. 

  دف الدراسى 
 هدفت الدراسة الالية إا التدقن مع :

العلاينة بت التدفن النفسي وإدارة الالمات النفسية لده عينة مع  -
 أع اد هي ة التدريس السعوديت 

القيمة التنباية للتدفن النفسي زدارة الالمات النفسية لده عينة مع  -
 أع اد هي ة التدريس السعوديت. 

الفرو    متوسطات درجات أع اد هي ة التدريس   كس مع التدفن  -
 النفسي وإدارة االمات النفسية تعزه إا اونس. 

 مصطلحات الدراسى 
 التدفق النفسن  

ساهم البدث   التدفن النفسي ب كس كبير   ف منا للرفاهية مع خلال 
السعيد   اوانب  حول  التدفن  مف وم  يدور  حيث  اان طة،  الاندماج   

والنمو، وجميع ا تعُد مفاتيح أساسية  للرفاهية: ااداد اامثس والإنجال، والتطور  
 (. Hart, 2021للرفاهية   

( إا أو التدفن النفسي هو "حالة نفسية تنساب في ا م اعر  2015  غريب    وأشار 
وجدانية إيجابية تادا إا مستوه أمثس للإثارة والن ال، ويستطيع في ا الفرد أو  
يكبت ماادر الطاينة النفسية السلبية كالتوتر والخوف والقلن ، للولول إا الخبرة  

ثلي  
ُ
 والثقة بالنفس والتكيز". التي ت مس أعل  درجات الاستمتاع  و الم

كما أو التدفن هو "ال عور بالسيطرة الكاملة عل  ما يحيط بن، وهنالك  
الن ال   ال امس عل   التكيز  التدفن هما    الاستمتاع  و شرطاو لدوث 

الموين    التدفن وهو الاعتقاد بالتوالو بت تحديات  زدارتن والثاني يسبن 
 (. 2021الم ارات ال ماية" الفنارا ،  و 

التدفن النفسي   العمس: يعُرَّف بأنن "تجربة ذروة   العمس ينايرة المده، تتكوو  
الاستغرا : ي ير إا حالة التكيز الكلي   العمس، دوو إدراك    - باابعاد التالية  
متعة العمس: ي ير إا ال عور بالسعادة وإلدار أحكام إيجابية    - الوينت فين  

الدافع الداخلي    - التقييمات المعرفية والانفعالية. حول نوعية الياة العملية نتياة  
بن   للرغبة  جوهرا  وبدافع  بالعمس  متعلن  معت  ن ال  أداد  إا  ي ير  للعمس: 

 (. Bakker, 2008بالاستمرار فين برض  تام   

للتدفن النفسي   العمس ويقاس بالدرجة التي    Bakkerوتتبنى الباحثة تعري   
يحاس علي ا المفدوص عل  المقياس المستمدم   الدراسة الالية مع إعداده  

 ( 2022وترجمة السيد والر   

ويت مع التدفن اافكار والم اعر الايجابية التي تجعس الفرد يركز عل  اتمام  
اان طة  أداد  والانجال    والنااح  بالماس  وال عور    الم ام 

 Khowla,2021 .) 
الخاا ص:   يتميز بالعديد مع  التكيز عل  الم مة المطروحة      - من ا  كما 
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الوينت الاضر، والاندماج   الن ال، والقدرة عل  التكيز الكامس عل  م مة  
دمج الفعس والوعي بالانغماس لظة بلدظة      - ما وإعطا  ا اهتماما كاملا.  

بأنهم   المتدفقوو  ااشماص  أفاد  ما  غالباا  والبي ة:  العمس  التدكم    الم ام. 
فقداو اانا:    - تم في ا الم مة.  يتدكموو ب كس كامس   أفعالهم والبي ة التي ت 

عندما تكوو   حالة تدفن ي ارك العقس واوسد   أداد الم مة ب كس كامس،  
و  هذه المرحلة تحدث فقداو إحساس م بالذات أو اانا، وعدم ال عور بالوعي  

يبلغ اافراد    - الذاتي طوال مدة الدث.   المتغير بالوينت: عادة ما  الإحساس 
  ن ال يولد التدفن عع فقداو الوعي بالوينت أو عدم شعورهم  المنغمسوو بعمن  

بالوينت، وغالباا ما ي عروو أو الوينت يمر بسرعة عندما يكونوو   حالة تدفن.  
تحدث الاستثنادات   م ام معينة تتطلب معرفة الوينت، مثس الرياضات اوماعية  

  Hart, 2021 .) 

 دارة الازمات النفسدى إ
يمر بعا ااشماص بأكثر مع ألمة واحدة   آو واحد، وتكوو معقدة      

نفس الوينت . كما يمكع أي اا أو تحدث االمات واحدة تلو ااخره، أو    
ااشماص الفرلة لس إحده االمات ينبس البدد    فتات متقطعة بحيث تمنح 

 ,Cavaiolaلمعاوة ااخره، وبالتالي سوف يكوو أينس أثراا عل  ال مص   

Colford 2018 )  ويعد  كابلاو .Caplan    1964    أحد الرواد ااوا س )
وي ير إلي ا بأنها حالة ماينتة مع الاضطراب وعدم    - ةال التدخس   االمات 

التعامس مع موين  معت   الفرد عل   يندرة  بعدم  ر يسي  تتميز ب كس  التنظيم، 
لةدس   التقليدية  ااساليب  نتياة  باستمدام  إا  التولس  وإمكانية  الم كلات، 

    .  ( Cavaiola & Colford, 2017إيجابية جذرياا

أحداث ومواين  نفسية داخلية  و وتعرف االمة النفسية بأنها عبارة عع "ضغول  
تاثر عل  حالة الفرد النفسية تتمثس   لعوبات تواجن الفرد بما يحد مع أساليبن  

أهدافن    أو انجال   يندراتن التقليدية للتعامس والتكي  وبالتالي تعيقن مع الاستقرار و 
للفرد"  لاد    والاجتماعي  النفسي  التوالو  وارتباكا    خللا  وتحدث 

(.  كما تعرف  بأنها "حالة ماينتة مع الاضطراب   حياة الفرد  2019ال ربيني، و 
بحيث تتسبب لن   يناور المعرفة واختلال ااسباب بالنتا ج مما يسبب للفرد  

 ( 2018ال عور بعدم الطمأنينة والخوف مع المستقبس"  نوفس وآخروو،  

ألمات النمو  ويتم تحديد مف وم االمات باعتبارها تنقسم إا ثلاث ةموعات:  
الطبيعية، وألمات ااحداث الاادمة، واالمات الوجودية. كما يمكع إضافة ةموعة  
رابعة: وهي االمات النفسية؛ نظراا لتعدد الالات التي يند تعمس في ا الالة النفسية  
بمثابة عاملاا حافزا للألمة، وعل  النقيا مع ذلك يمكع أو تادا االمات إا  

 (.  Cavaiola,2018 & Colfordفسية الموجودة بالفعس   تفاينم الالة الن 

وتعرف إدارة االمات النفسية بأنها "الاستاابات المعرفية والسلوكية، والتي  
تتأثر بالتفاعس بت خاا ص الفرد وخاا ص الموين ، وعندما تكوو المواج ة 
فعالة   تخفي  ال غول حين ا يمكع أو تول  هذه الاستاابة كسلوك  

ددات تفو   ماهر، أما عندما ينظر الفرد إا ماادر ال غول باعتبارها م 
موارده ال ماية الراهنة كاامراض المزمنة مثلا، فسيكوو مع ااف س اللاود  
استاتياية   استمدام  عل   التدريب  تت مع  التي  النفسية  التدخلات  إا 

 (. 2018مواج ة جديدة وفعالة  نوفس، والب ي، وعيس ،

التأثيروتعرف ا   لخفا  الفرد  بها  يقوم  التي  الاستاابة  بأنها  السلبي    الباحثة 
معرفية   أو  سلوكية  أساليب  استمدام  خلال  مع  االمة،  بمادر  المرتبط 
التي يحاس  بالدرجة  وتقاس  إنكارها.  أو محاولة  االمة   لمواج ة  أوانفعالية 

السيد  يعل الالية  الدراسة  المستمدم    الاختبار  عل   المفدوص   ا 
 (. 2016وعلي 

العوامس   من ا:  عدة  عوامس  عل   النفسية  للألمات  المعر    التقييم  ويعتمد 
تحمس  وم اراتن    الذاتية،  الإنساو  وخبرات  ال ماية  الذاتية كسمات 
ال غول، وحالتن الادية. وعوامس ذات للة بالموين  نفسن كنوع الت ديد 

البي ية الاجتماعية كالتغيير الاجتماعي   ومتطلبات وكمن. بالإضافة للعوامس 
 (.  2010 الدراوا والخفاجي، الوظيفة العامة

كما تت مع عملية التقييم ثلاث مكونات أساسية هي : التقييم ااولي والتقييم  
الثانوا ثم المواج ة، في ير التقييم الاولي إا طريقة إدراك الدث مادر االمة،  

مختلفة  مادر تهديد، ام لا(،وتت كس الالمة  فالناس يدركوو المواين  ذاتها بطر   
مع خلال ادراك الانساو للموين   أا مع  خلال التقييم الاولي(، ومع خلال  
المطلوبة   الموارد ال ماية  تقييم  أا  الثانوا(  للددث  التقييم  الر يسية  استاابتن 

س عبر  للتعامس بفاعلية مع متطلبات الموين ، أما الاستاابة التي يتم تنفيذها بالفع 
 (. 2017ن ال يوجن نحو الدث فيطلن علين مف وم المواج ة( لياد، 

 الدراسات السابقى 
متغيرات الدراسة الالية التدفن النفسي،    يوجد ةموعة مع الدراسات التي  تناولت 

وإدارة االمات النفسية( ، وبعد الاطلاع علي ا وجد ارتباط ا بمتغيرات نفسية أخره  
، وندرة   الدراسات التي ربطت بت متغيره الدراسة لده نفس العينة الالية،  

    - وسيكتفي بعرض بعا الدراسات لإلقاد لمحة موجزة عل  كس من ا: 

 دراسات تناولت التدفق النفسن و لاقته ب عض المتغيرات
( إا معرفة العلاينة بت التدفن Fritz & Avsec 2007 هدفت دراسة   

النفسي والوجود النفسي ااف س والتي ترتبط بالإنجال والتاارب الإيجابية،  
( طالباا   أكاديمية الموسيق  بجامعة ليوبليانا    84حيث تمثلت العينة مع   

التدفن  ومقياس  الياة  عع  الرضا  مقياس  الدراسة  واستمدمت  سلوفينيا، 
التدفن  بت  ارتباطية  إيجابية  علاينة  وجود  النتا ج  أبرل  مع  وكاو  النفسي، 
النتا ج إا أو تجربة التدفن ترتبط   والوجود النفسي ااف س، كما توللت 

 باووانب العاطفية أكثر مع اووانب المعرفية وودة الياة. 

( التي هدفت إا دراسة تجربة التدفن والدافع  Atabey 2007 دراسة  وأي ا  
الداخلي مقابس الدافع الخارجي وذلك عع طرين إجراد مقابلة مع عدد مع 

، وك   النتا ج إا أنهم كانوا  زنجلتاطلاب الدراسات العليا بجامعة ليفربول  
بأنن  الطلاب  دافع  ول   يمكع  لا  أنن  إلا  ااكاديمي  للأداد  متدمست 
وراد   الدافع  بولف ا  الخارجية  بالدوافع  الطلاب  است  د  حيث  تلقا ي، 
تعلم م، بينما ول  بعا الطلاب جوانب مع حياتهم بأنها توفر التاربة  

 نب ااكاديميةالمثل  للتدفن وكانت غير مرتبطة باووا

156 



 السيد، فاطمة                                                                               2024 (سبتمبر3) العدد 16مجلة جامعة أم القرى للعلوم التربوية والنفسية المجلد 

 ذذذ 

دراسة   النفسي  Hager   2015هدفت  التدفن  بت  العلاينة  معرفة  إا   )
( 405لل ماية، عل  عينة مع الراشديع بلغت  والعوامس الخمسة الكبره  

فردا، طبقت علي م أدوات الدراسة والتي تمثلت   مقياس التدفن النفسي  
الدراسة إا وجود  لل ماية، وتوللت  الكبره  الخمسة  العوامس  ومقياس 
علاينة ارتباطية إيجابية بت التدفن النفسي وأربعة عوامس مع العوامس الخمسة 

المقبولية ويقظة  الكبره لل ماية وهي الانبساطية، والانفتاح عل  الخبرة، و 
 ال مير، بينما توجد علاينة عكسية بت التدفن النفسي والعاابية. 

غريب دراسة  وتحمس  2015   وفدات  النفسي  التدفن  بت  العلاينة    )
الغموض والمماطرة لده الطالبات السعوديات بالمرحلة اوامعية، كما هدفت 
الثلاث،  الدراسة  القطب بت متغيرات  ثنا ي  التدقن مع وجود عامس  إا 

( طالبة مع طالبات بجامعة القايم،  120وأجريت الدراسة علي عينة ينوام ا   
الغموض، ومقياس   النفسي، ومقياس تحمس  التدفن  مقياس  تطبين  كما تم 
المماطرة، وجميع ا إعداد الباحثة، وانت ت نتا ج الدراسة الالية إا وجود 
تحمس   مقياس  أبعاد  وبعا  النفسي  التدفن  بت  موجبة   ارتباطية  علاينة 
الغموض متمثلة   بعد فلسفة الفرد واتجاهاتن نحو المواين  الياتية الغام ة،  
حس الم كلات، المجالات الفنية والإبداعية(، كما أسفرت نتا ج الدراسة عع 

 وجود علاينة موجبة بت التدفن النفسي ومقياس المماطرة. 

الدور الوسيط للتدفن النفسي   العلاينة   Seifert(  2017وتناولت دراسة  
بت الوجود النفسي ااف س للموظفت وبت ضغول العمس، وذلك عل  عينة 

الإداريت ، وتم تطبين مقياس التدفن النفسي و( مع المدراد  117تكونت مع  
ومقياس الوجود النفسي ااف س . وتوللت النتا ج إا أو التدفن يُساهم  
الموظفت حتى   ظس وجود ضغط  لده  ااف س  النفسي  بالتنبا بالوجود 

وجود بي ة دعم   –العمس طويلة اامد،كما وجد أو عوامس مثس   تنوع الم ام  
فع جوهرا لده الموظ  ( ماادر تُساهم   مستويات وجود دا  –اجتماعي  

 أعل  مع التدفن النفسي. 

دراسة   هدفت  ,  Moutinho, Monteiro, Costa, & Fariaكما 

إا معرفة العلاينة بت التدفن النفسي والذكاد الانفعالي والتدايس   (2019 
العينة مع   ( طالبا  215ااكاديمي لده طلبة اوامعة بالبرتغال، وتكونت 

وطالبة، وطبقت علي م أدوات الدراسة التي تمثلت   مقياس التدفن النفسي  
ومقياس الذكاد العاطفي وتقرير ذاتي للأداد الاكاديمي، وتوللت الدراسة إا 

 وجود علاينة ارتباطية موجبة بت التدفن النفسي والتدايس ااكاديمي

دراسة    Zhang, Kate, Kyla ,Cheng, Zhou(   2020وأُجريت  
الوجود النفسي ااف س واليقظة العقلية وذلك وبهدف تقييم التدفن النفسي 

( مواطع مع مختل  5115عل  عينة مع المواطنت الاينيت بلغ عددهم  
النفسي  والوجود  النفسي  التدفن  مقاييس  تطبين  وتم   ، الات  مقاطعات 
ااف س واليقظة العقلية،  وتوللت نتا ج  الدراسة أو التدفن النفسي كاو 
أبرل المتغيرات الإيجابية التي خففت ب كس بارل مع آثار طول مدة الار  

الاستغرا    والانغماس  الادي والعزل ، حيث أو اافراد عبروا عع أو  

بعا الان طة جعل م غير مدركت للوينت والمحيط، كما أو الم اركت الذيع 
سلوكيات  وأبلغوا عع مستويات عالية مع التدفن عبروا عع م اعر إيجابية  

مع   مرتفعة  مستويات  وجود  ظس  أينس    اكت اب  وم اعر  أكبر  لدية 
 ال غول واالمات النفسية. 

دراسة الدور (  Adil,Ameer, & Ghayas   2020  وهدفت  معرفة  إا 
ااكاديمي    النفسي والتدايسالوسيط للتدفن النفسي   العلاينة بت التوافن  

مع   العينة  وتكونت  بباكستاو،  اوامعة  طلبة  طالب، وطبن  300لده   )
والتدايس  النفسي،  التوافن  ومقياس  النفسي،  التدفن  مقياس  علي م 

برل النتا ج التي توللت لها الدراسة او التدفن النفسي لن أااكاديمي، ومع  
، بالإضافة إا أو التدفن النفسي يتوسط ااكاديميتأثير ايجا  عل  الإنجال 

والانجال النفسي،  التوافن  بت  الدراسي   العلاينة  والتدايس  ااكاديمي 
 للطلاب.

باليقظة العقلية  ( التدفن النفسي وعلاينتن  Khowla   2021وتناولت دراسة  
( طالبا وطالبة،  135   لده عينة مع طلاب جامعة البارة، وشملت الدراسة

وطبن علي م مقياس اليقظة العقلية ومقياس التدفن النفسي، وأظ رت النتا ج  
 وجود ارتبال دال بت التدفن النفسي واليقظة العقلية. 

(  Soriano, Kozusznik, Peiroo, & Demerouti  ,2021هدفت دراسة  
ا التعرف عع التدفن النفسي   العمس وعلاينتن بااداد الوظيفي، والتعرف عل   إ 

غير ملا م(، تكونت العينة مع    - الفرو    التدفن النفسي وفقاا لنوع العمس  ملا م 
لنمط  83   ( شماا بدولة إسبانيا، تم تقسيم م لمجموعتت هما: ةموعة ملا م 

عمل م،  والثانية غير ملا مة لنمط عمل م ، طبُن علي م استبياو ااداد الوظيفي،  
لده   التدفن  النتا ج: وجود فرو    مستوه  توللت  النفسي  التدفن  ومقياس 

لمجموعة الملا مة العاملة   مكتب  الموظفت   المجموعتت تبعاا لنوع المكتب لاالح ا 
واداد  النفسي  التدفن  بت  موجبة  ارتباطية  علاينة  وجود  لعملن،  الدور   مناسب 

 الوظيفي. 

للتعرف عل     Attwan & Alkhigani (2022كما هدفت دراسة   
العلاينة بت الطلاينة النفسية والتدفن النفسي لده طلاب البدنية وعلوم  

مع    العينة  تكونت  بالعرا ،  بابس  جامعة  وتم  15الرياضة    طالبة،   )
وتوللت    ، النفسي  التدفن  ومقياس  النفسية  الطلاينة  مقياس  استمدام 
النفسي   والتدفن  النفسية  الطلاينة  مع  مرتفع  مستوه  إا وجود  النتا ج 
النفسية   الطلاينة  بت  دالة  إيجابية  ارتباطية  علاينة  ووجود  العينة،  لده 

 والتدفن النفسي لده أفراد العينة. 

 دراسات تناولت ادارة الأزمات النفسدى و لاقتها ب عض المتغيرات 
دراسة   ,  Helen, Stallman, Denise,Daniel, Hermensوهدفت 

(  للتعرف عل  استاتيايات المواج ة الادية وغير الادية   ف م 2020 
الدراسة   عينة  وتكونت   ، ال ديدة  النفسية  طلاب 500االمات  مع   )

النفسية   واامراض  النفسية  االمات  اختبارات  علي م  طبن  اوامعة، 
واستاتيايات المواج ة ، ويند أظ رت النتا ج أو استاتيايات المواج ة    
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حالة الالمات البسيطة  كاو الت د ة الذاتية والمساندة الاجتماعية هي أكثر  
استاتيايات  المستمدمة ، و  المستويات المتوسطة مع االمات  كاو يزداد  
احتمال الاجة إا الدعم مع المتماات، و  حت  المستويات المرتفعة  

 مع  الالمات تستمدم  استاتيايات مواج ة غير لدية. 

( للتعرف عل  استاتيايات مواج ة  Fan Yang   2020وجادت دراسة  
بالاكت اب، وشملت الدراسة  االمات النفسية خلال جا دة كرونا وعلاينت ا  

استاتيايات 5600  الات، وطبن علي م  الإنتنت    ( مستمدماا عل  
النتا ج  أظ رت  ويند  الاكت اب.  ومقياس  النفسية  للالمات  المواج ة 
عل   التكيز  مع  والتعامس  الم كلة  عل   تركز  التي  المواج ة  استاتيايات 

وظ ر فرو      العاطفة كانت أكثر انت ارا واستمداما لده عينة الدراسة،
أو  وجد  المواج ة، كما  استاتيايات  والدخس    والتعليم  والعمر  اونس 

 المواج ة التي تركز عل  العاطفة ترتبط إيجابياا بالاكت اب. 

العلاينة بت ,  Koyncu, Fiksenbaum, (2021) Burkeدراسة  تناولت  
ومواج ة الالمات النفسية،  التدفن النفسي وكلا مع الوجود النفسي ااف س  

( مع العاملات بمست ف  أنقرة، واستمدم 224وتكونت عينة الدراسة مع  
الوجود  النفسية ومقياس  الالمات  النفسي ومقياس مواج ة  التدفن  مقياس 
النفسي ااف س. وتوللت النتا ج إا أو العاملات ذوات الدرجة المرتفعة  

أعل  مع ذوات   النفسي  التدفن  النفسي  مع  الوجود  المنمف ة    الدرجة 
عل    مرتفعة  عل  درجة  النفسية، كما حالع  االمات  ومواج ة  ااف س 

 الاستغرا    العمس. 

السلام  وعبد  النادا  دراسة  بت 2021و   العلاينة  عع  والتي ك فت   )
ااوجن  المتعدد  ال ماية  لإختبار  الاكلينيكية  والدلالات  الم نية  االمات 

(ع و، والتدقن  102لده عينة مع أع اد هي ة التدريس، بلغ عددهم  
مع الفرو    متغيرا الدراسة والتي تعزه إا اونس، وطبن مقياس الالمات 
الم نية، وأسفرت النتا ج عع وجود علاينة بت االمات النفسية والدلالات 
ااكلينية عل  اختبار ال ماية المتعدد ااوجن، كما ظ ر أو الاناث أعل   

 مع الذكور   االمات الم نية. 

دراسة    & ,Ghiyasi, Baghdadi, Hashemzadehوأهتمت 

Soltanzadeh,   2021)    بالتعرف عل  مستوه االمات وعلاينت ا بالمرونة
النفسية، والتعرف عل  القدرة عل  الامود   مواج ة وإدارة االمات   

ألباد وممرضات  ( ممارس لدي  343البي ات الطبية، تكونت العينة مع  
وإداريوو بمست ف  ومركز طبي   إيراو، طبُن علي م مقياس إدارة االمات 

 Azadian, Shirali, & Saki, 2016  ،) وجود إا  النتا ج  توللت 
مستوه مرتفع مع مواج ة حدوث المماطر بالتمطيط الاستاتياي لإدارة 
والمرونة   االمات  إدارة  بت  إيجابية  علاينة  وجود  الطبية،  البي ة  االمات   
 النفسية، ووجود علاينة ارتباطين بت الامود والتوعية والاستعداد للألمات. 

القرني وشري    التعرف عل  درجة توفر 2021وأجريت  دراسة  ( بهدف 
وج ة نظر المعلمات،  إدارة االمات لده ينا دات مدارس بمدافظة بي ة مع 

والك   عع الفرو    إدارة االمات   ضود بعا المتغيرات الديموغرافية:  المرحلة  
( معلمة  ٢٣٩٥الدورات التدريبية(، تكونت العينة مع     - سنوات الخبرة   - التعليمية 

زدارة تعليم محافظة بي ة، طبُن علي م مقياس إدارة االمات إعداد الباحثت، توللت  
تفع مع إدارة االمات لده ينا دات المدارس بمدافظة  النتا ج إا وجود مستوه مر 

بي ة مع وج ة نظر المعلمات    التمطيط والتنظيم والتوجين والمتابعة(، وعدم وجود  
فرو  ذات دلالة إحاا ية   كفايات إدارة االمات تعزه للمتغيرات الديموغرافية  

  الدورات التدريبية(.   - سنوات الخبرة   -  المرحلة التعليمية 

دراسة   ,  Maniss, Castillo, Cartwright, & Yznagaوتناولت 
زدارة 2021  وعلاينت ا  النفسيت  والمعاوت  للمرشديع  الذاتية  الكفادة    )

العينة مع   ( طلاب متمرجت مسالت   دورات  10االمات، تكونت 
الارشاد، طبن علي م المقابلات ال ماية والاستمارات القايرة، توللت 
النتا ج إا وجود بعا المماوف حول يندرتهم عل  التعامس مع االمة، وجود  
م ارات  تعلم  وأهمية  االمات،  التدخلات    عل   التدريب  اهمية  إدراك 

العملاد، ووجود تاور مرتفع بأهمية دور إرشاد االمات للمساعدة ودعم  
السمات ال ماية  الكفادة الذاتية والرعاية الذاتية، الوعي الذاتي والمرونة  
النفسية وم ارات الاتاال واستمدام لغة اوسد والمساندة الاجتماعية(   

 نجاح إرشاد االمات.

( إا التعرف عل  مستوه إدارة  2021وهدفت دراسة آل مداوا وبدوا  
االمات وعلاينت ا بال غول النفسية لده القيادات الاكاديمية أثناد جا دة  

، والك   عع الفرو    إدارة الالمات وال غول 19كورونا كوفيد    ايروسڤ
الخبرة، والمناب    اتالنفسية تبعاا للمتغيرات الديموغرافية: النوع والكلية، وسنو 

العينة مع   تكونت  ااكاديمية بجامعة  124الإدارا.  القيادات  مع  ا  ينا دا  )
الملك خالد   السعودية، طبُن علي م مقياس إدارة الالمات ومقياس ال غول 
النفسية  اعداد الباحثتت(، توللت النتا ج إا: وجود مستوه متوسط مع  

ووج النفسية،  وال غول  االمات  إدارة   ودإدارة  بت  سالبة  ارتباطية  علاينة 
االمات وال غول النفسية، وظ ر أو الكليات النظرية أعل  مع الكليات 
العملية   إدارة االمات وال غول النفسية، والذكور أعل  مع الإناث   

إا أينس  5إدارة االمات، ووجود فرو  تبعاا للمبرة للاالح الف ة الثانية مع  
 سنوات(.  10مع 

( إا التعرف عع التنبا بم ارات إدارة 2021هدفت دراسة عباس والسيد  
االمات وكس مع الامود النفسي واليوية الذاتية والتعرف عل  العلاينة بين م  
لده أع اد هي ة التدريس، والك   عع الفرو    م ارات إدارة االمات 

تكونت العينة  لديموغرافية،والامود النفسي واليوية الذاتية تبعاا للمتغيرات ا
التبية  183مع   بكلية  ومعاوني م  التدريس  هي ة  أع اد  مع  جامعة    -( 

مقياس   الباحثتت وهي:  إعداد  أدوات مع  الإسكندرية بمار، طبُن علي م 
إدارة االمات، ومقياس الامود النفسي، ومقياس اليوية الذاتية، توللت  

االمات وكس مع الامود النفسي،    رةالنتا ج إا وجود علاينة موجبة بت إدا
واليوية الذاتية ووجود فرو    م ارات إدارة االمات ، الامود النفسي  
تبعاا لمتغير النوع لاالح الإناث، ، ووجود فرو    م ارات إدارة االمات 

فرو     والامود   وجود  وعدم  الوظيفية،  الدرجة  لمتغير  تبعاا  النفسي 
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الذاتية تبعاا لمتغير سنوات الخبرة، وعدم    اليوية م ارات إدارة االمات و 
وجود فرو    م ارات إدارة االمات والامود النفسي واليوية الذاتية  
مع   االمات  إدارة  بم ارات  التنبا  يمكع  التماص، كما  لمتغير  تبعاا 

 خلال الامود النفسي واليوية الذاتية لده أفراد العينة. 

للتعرف عل   (  Nnochiri, & Robert-okah  ,2022وأجريت دراسة  
استاتيايات إدارة االمات لده مديرا المدارس الثانوية الخالة، والتعرف  
عل  الفرو    أساليب الاتاال وأساليب اتخاذ القرار وأساليب المواج ة  

الخالة    انوية( مديراا بالمدارس الث 293وفقاا لمتغير النوع، تكونت العينة مع  
  ولاية ريفرل   دولة نجيريا، تم تطبين مقياس استاتيايات إدارة االمات 

( إعداد الباحثت، توللت النتا ج إا  وجود علاينة  CMSSPللمديريع  
اتخاذ   وأساليب  الاتاال  وأساليب  المدارس  االمات    إدارة  بت  إيجابية 

درجات الذكور والإناث    يالقرار، وظ ر عدم وجود فرو  دالة بت متوسط
   أساليب المواج ة لإدارة االمات   المدارس. 

 منهج الدراسى 
ب قين التنباا والمقارو وهو المناهج المناسب    استمدمت الباحثة المن ج الإرتباطي 

النفسي وإدارة   التدفن  العلاينة بت  الدراسة والك   عع  أس لة  للإجابة عل  
النفسية،   الالمات  زدارة  النفسي  للتدفن  التنباية   والقيمة  النفسية،  الالمات 
والتدقن مع الفرو    متوسطات درجات أع اد هي ة التدريس    كس مع  

 النفسي وإدارة االمات النفسية  تعزه إا اونس.   التدفن 

 مجت ع الدراسى 
 ي تمس أع اد هي ة التدريس السعوديت بمدينة جدة 

  دنى الدراسى  
السعودي 250   التدريس  هي ة  أع اد  مع  تراوحت  ت (  جدة،  بمدينة   

بت    ااكاديمية 55- 30أعمارهم  الف ات   أستاذ مساعد،    ( سنة، مع 
جدة،   وجامعة  العزيز،  عبد  بجامعات  الملك  أستاذ(،  م ارك،  أستاذ 
وجامعة عفت(، وتم اختيارهم ب كس ع وا ي والتطبين علي م مع خلال  
استبانة الكتونية باووجس دراي ، وتم ن رها مع خلال وسا س التوالس  

عينة  الاجتماعي تطبين الواتس آب( .واودول التالي يوضح خاا ص ال 
 وفقا لبعا المتغيرات الديموجرافية 

 يوضح خاا ص عينة البدث وفقا لبعا المتغيرات الديموغرافية  :1جدول

 % التكرار نو ه المتغير الديموجراف 

 النوع
 00,40 100 الذكور

 00,60 150 الاناث

 سنوات الخبرة

 00,28 70 سنوات1-5

 00,48 120 سنوات 5-10

 00,16 40 سنة 15- 10

 00,8 20 سنة فأكثر 15

يت ح مع اودول السابن أو النسبة ااكبر مع عينة الدراسة كانت لع وات هي ة  
 .تسنوا ( 10- 5، وذوا سنوات الخبرة مع    الاناث( التدريس 

 ءدوات الدراسى 
 (، Bakker, 2008مقداس التدفق النفسن  إ داد ) 

 ( 2022ترجمى فاط ى خلدفى السدد و نادي غازي الحربي)
المقيةةةةةاس مع   بعُةةةةةد  13يتكوو  أبعةةةةةاد وهي:  ثلاثةةةةةة  عل   مولعةةةةةة  عبةةةةةارة   )

(، وُبعد متعة العمس تتمثس  4، 3، 2،  1الاسةةةةةةةةةةةةةتغرا  تتمثس عباراتن بالتالي  
،  9( وبعُد الدافع للعمس تتمثس عباراتن بالتالي  8،  7، 6، 5عباراتن بالتالي  

(، يسةةةةةةةتايب فين الموظ  حول حالتن أثناد أداد العمس  13، 12،  11، 10
خلال ااسةةةةةةبوعت الماضةةةةةةيت، وفقاا للاسةةةةةةتاابة المناسةةةةةةبة، تكونت النسةةةةةةمة  

ا( وتحسةةةةةةب وفقاا   5المتجمة مع  ، نادراا، أبدا بدا س وهي  دا ماا، غالباا، أحياناا
(، وكوو جميع عبةةارات المقيةةاس  1-2-3-4-5للبةةدا ةةس عل  الندو التةةالي  

إيجابية، ت ةةير الدرجات ااعل  إا ارتفاع التدفن النفسةةي   العمس، حيث 
( وهي 65( درجة، بينما تبلغ الدرجة الكلية  39يبلغ المتوسةةةةةةةط الفرضةةةةةةةي  

ماشةةر عام عل  التدفن النفسةةي. وينام مُعد المقياس بالتدقن مع الخاةةا ص  
فت   وظا    ( مع الموظ 1346السةةةةةةةيكومتية لن عل  ةموعة مكونة مع  

بقطاعات متنوعة   هولندا بحسةةةةةةةةةةةةةاب التدليس العاملي  الاسةةةةةةةةةةةةةتك ةةةةةةةةةةةةةا   
والتوكيدا(، حيث أوضةةةةةةةةةةةدت نتا ج التدليس العاملي الاسةةةةةةةةةةةتك ةةةةةةةةةةةا  أو 
مفردات المقياس تت ةةةةةةةبع عل  ثلاث عوامس أسةةةةةةةاسةةةةةةةية: العامس ااول  متعة  

%( مع التبايع   متغير التدفن النفسةةةةةةةةةةةةةةي   العمس  46العمس( ويفسةةةةةةةةةةةةةر  
وت ةةةبع عل  هذا العامس أربعة مفردات، والعامس الثاني  الاسةةةتغرا ( ويفسةةةر  

%( مع التبايع   متغير التدفن النفسةةةةةةةةةي   العمس وت ةةةةةةةةةبع عل  هذا  10 
العةامةس أربعةة مفردات، والعةامةس الثةالةث  الةدافع اووهرا للعمةس( ويفسةةةةةةةةةةةةةةر 

%( مع التبايع   متغير التدفن النفسةةةةةةةةةةةةةي   العمس وت ةةةةةةةةةةةةةبع عل  هذا  9 
العامس خمسةةةةةة مفردات، وتراوحت ت ةةةةةبعات المفردات عل  العوامس الخالةةةةة  

 (. 0.85 – 0.46بها بت  

وحسةةةةةةةاب لةةةةةةةد  الاتسةةةةةةةا  الداخلي للأبعاد، تراوحت معاملات الارتبال  
 –  0.88(، وبعُد متعة العمس  0.86  –  0.75كالتالي: بعُد الاسةةةةةةةةةتغرا   

(، كمةا تم حسةةةةةةةةةةةةةةاب الثبات  0.82  –  0.63(، وبعةُد الدافع للعمةس  0.96
بطريقة إعادة تطبين المقياس حيث بلغ معامس الارتبال بت درجات التطبين  

 -  0.74أسةةةةةابيع(   6ااول للمقياس ودرجات التطبين الثاني لن  بعد مدة  
(، كمةةةا تراوح معةةةامةةةس ثبةةةات ألفةةةا كرونبةةةا  للأبعةةةاد الثلاثةةة  0,71  -  0.77

(، وجميع ا  0.63( وبلغت ينيمة الدرجة الكلية  0,75 -  0,80  -  0,90 
 تاكد موثوينية ولد  وللاحية استمدام المقياس.

 صدق وث ات التدفق النفسن ف الع ل ف الدراسى الحالدى
تم التأكد مع لةةةد  مقياس التدفن النفسةةةي   العمس    -  المقداس:صييدق  

 مع خلال ما يلي:
تم عرض مقيةاس التةدفن النفسةةةةةةةةةةةةةي عل  ةموعةة مع    - الاةةةةةةةةةةةةةد  المحكمت:  - 

( محكمت؛ وتم 4المحكمت الممتاةةةةةةةةةةةةةت   ةةةةال علم النفس بلغ عةةةددهم   
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إجراد التعديلات   ضةةةةةةةةود ملاحظاتهم، وااخذ بالتدرج الخماسةةةةةةةةي لفقرات 
 المقياس وبذلك تم الولول للاورة الن ا ية مع مقياس التدفن النفسي. 

لةةةةةةةةةةةةةد  التدليةس العةاملي التوكيةدا: تم إجراد التدليةس العةاملي التوكيةدا مع   - 
والةةةةةةةةثةةةةةةةةانةةةةةةةةيةةةةةةةةة   ااوا   First order and second orderالةةةةةةةةدرجةةةةةةةةة 

confirmatory factor analysis    بةةةةةرنامةةةةةج باسةةةةةةةةةةةةةةةةةةتةةةةةمةةةةةةةدامAMOS    
وأوضةةةةةةةةةةةةةدةت نتةا ج التدليةس العةاملي مع الةدرجةة ااوا أو مفردات المقيةاس  

أسةةةةةةةةاسةةةةةةةةية ؛ العامس ااول ( مفردة تت ةةةةةةةةبع عل  ثلاث عوامس 13وعددها   
- 3- 5- 4( مفردات أرينةام ةا   5 الةدافع اووهرا للعمةس( وي ةةةةةةةةةةةةةتمةس عل    

( ظ رت ت ةةةةةةةةةةةةةبعةات هةذه المفردات عل  عةامةس الةدافع اووهرا للعمةس 1- 2
( عل  التتيةةةب ، والعةةةامةةةس  0.899- 0.942- 0.945- 0.982- 0.993  

( 1- 4- 2- 3( مفردات أرينةةام ةةا   4الثةةاني  متعةةة العمةةس( وي ةةةةةةةةةةةةةتمةةس عل    
ت ةةةةةةةةةةةةةبعةةةات هةةةذه المفردات عل  عةةةامةةةس متعةةةة  العمةةةس    - 0.950ظ رت 

(؛ والعامس الثالث  الاسةةةةةةةةتغرا ( وي ةةةةةةةةتمس عل  0.803- 0.873- 0.887
( ظ رت ت ةةةةةةةةةةةةةبعةات هةذه المفردات عل  1- 4- 3- 2( مفردات أرينةام ةا   4  

  ( 0.638- 0.756- 0.815- 0.9500.834عامس الاستغرا    

 
أو العوامس  الدرجة الثانيةوأوضدت نتا ج التدليس العاملي التوكيدا مع  

الاستغرا ( التي يت بع   -متعة العمس  –الثلاث  الدافع اووهرا للعمس 
  العمس ، تت بع عل  عامس أكبر  علي ا مفردات مقياس التدفن النفسي

 وهو التدفن النفسي   العمس ككس كما يت ح مع ال كس السابن. 

 ماشرات حسع المطابقة  :2جدول

القدى الدالى  لى حسن   قد ى المؤشر  مؤشر الملا مى 
 الملا مى 

 5لفر إا  1.312 مربع كاا/ درجات الرية

 1لفر إا  GFI 0.676ماشر حسع المطابقة  

 1لفر إا  AGFI 0.658ماشر حسع المطابقة المادح 

 1لفر إا  RMR 0.681جذر متوسطات مربعات البوايني 

 0.1لفر إا  RMSEA 0.040جذر متوسط خطأ الاينتاب 

 1لفر إا  NFI 0.966 ماشر المطابقة المعيارا

 1لفر إا  CFI 0.992ماشر المطابقة المقارو 

 1لفر إا  RFI 0.950ماشر المطابقة النسبي 

وحظي هذا النموذج عل  ماشرات حسع المطابقة ، حيث كانت ينيمة مربع  
( ،  62(  وهي ينيمة غير دالة إحاا ياا لدرجات الرية  81.344كاا  

 ظ رت ماشرات حسب المطابقة 

الداخلن- الاتساق  "بيرسوو"   صدق  ارتبال  معامس  استمدام  تم   :
حساب مده ارتبال كس فقرة بالدرجة الكلية للمقياس، ظ رت النتا ج 

 كما يوضح اودول الآتي: 

 ( 193يوضح معاملات ارتبال العبارات بالدرجة الكلية لمقياس التدفن النفسي  و=    :3جدول

 (0.01دال عند مستوه  ** 

يت ح مع اودول السابن أو معاملات ارتبال فقرات البعد ااول بدرجتن 
، ومعاملات ارتبال فقرات البعد الثاني (0.792  -0.682  الكلية تراوحت بت  

بت   تراوحت  الكلية  فقرات (0.925- 0.829  بدرجتن  ارتبال  ومعاملات   ،
وجميع هذه القيم    (0.987-0.914  البعد الثالث بدرجتن الكلية تراوحت بت  

، مما ياكد عل  أو جميع فقرات المقياس ( 0.01 دالة إحاا ياا عند مستوه  
  تتمتع بدرجة مرتفعة مع الاد  الداخلي.

 معامل الارت اط رقم الفقرة
رقم  
 رقم الفقرة معامل الارت اط الفقرة

معامل 
 الارت اط

 ال عد الأول: الاستغراق 

1 0.682 ** 2 0.789 ** 3 0.792 ** 

4 0.791 **  

 البعد الثاني: متعة العمس 

5 0.829 ** 6 0.885 ** 7 0.925 ** 

8 0.875 **  

 البعد الثالث: الدافع للعمس

9 0.914 ** 10 0.952 ** 11 0.946 ** 

12 0.987 ** 13 0.967 **  
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 ذذذ 

نتا ج معاملات الارتبال بت اابعاد والدرجة الكلية لمقياس التدفن النفسي  و=    :4جدول
193 ) 

 الدلالى الإحصائدى معامل الارت اط  دد الفقرات ءبعاد المقداس 

 0.01دال عند  ** 0.588 4 الاستغرا  

 0.01دال عند  ** 0.678 4 متعة العمس 

 0.01دال عند  ** 0.814 5 الدافع للعمس

اودول السابن أو معاملات ارتبال أبعاد المقياس بدرجتن الكلية  يت ح مع  
التتيب:   القيم  0.814(،  0.678(،  0.588بلغت عل   ( وجميع هذه 

(، مما ياكد عل  أو جميع أبعاد المقياس 0.01دالة إحاا ياا عند مستوه  
 تتمتع بدرجة مرتفعة مع الاد  الداخلي.

الت ددزي   -  ترتيب  الصدق  تم  تحديد  :  ثم  تناللياا،  الموظفت  درجات 
عددهم    وبلغ  العليا  م وية   52المجموعة  وبنسبة  موظ    )27  ،)%
عددهم    وبلغ  الدنيا  م وية   52والمجموعة  وبنسبة  موظ    )27  ،)%

اختبار  استمدام  دلالة    وتم  مع  للتدقن  المستقلة  للماموعات  "ت" 
العليا   المجموعتت  درجات  بت  النتا ج كما  الفرو   وظ رت  والدنيا، 

 :  يوضح اودول الآتي 
   يوضح نتا ج اختبار "ت" للماموعات المستقلة للاد  التميزا لمقياس التدفن النفسي   : 5جدول 

التتيب:   بلغت عل   السابن أو ينيم "ت"  (،  8.782يت ح مع اودول 
للمقياس ككس 21.34(،  11.17  ينيم ا  وبلغت  المقياس،  ابعاد   )
(، مما يدل 0.01( وجميع هذه القيم دالة إحاا ياا عند مستوه  27.60 

العليا والمجموعة الدنيا  عل  وجود فرو  ذات دلالة إحاا ية بت المجموعة 
عل  جميع أبعاد مقياس التدفن النفسي عل  درجتن الكلية، وياكد ذلك تمتع 

 المقياس بدرجة مرتفعة مع الاد  التمييزا. 

 ثاندًا: ث ات المقداس 
 العمس مع خلال ما يلي:تم التأكد مع ثبات مقياس التدفن النفسي   

الثبات بطريقة ألفا كرونبا :تم استمدام معامس ألفا كرونبا  لساب ثبات   
النتا ج   العمس، وظ رت  النفسي    التدفن  لمقياس  الكلية  اابعاد والدرجة 

 كما يوضح اودول الآتي: 
 ( 193نتا ج ثبات مقياس التدفن النفسي   العملي باستمدام ألفا كرونبا   و=    : 6جدول 

يت ح مع اودول السابن أو معاملات الثبات ابعاد المقياس بطريقة "ألفا 
( كما بلغ 0.974(،  0.901(،  0.761كرونبا " بلغت عل  التتيب: 
للمقياس   العام  الثبات  القيم عل  أو  0.872معامس  (، وتاكد جميع هذه 

 المقياس يتمتع بدرجة مرتفعة مع الثبات.  
بطريقة التاز ة النافية: للتأكد مع ثبات مقياس التدفن النفسي      الثبات - 

العمس بطريقة التاز ة النافية تمت تجز ة فقرات الاختبار إا نافت؛ الفقرات  
وتم   الزوجية،  الفقرات  مقابس  "بيرسوو"    الفردية    ارتبال  معامس  استمدام 

الطول بمعادلة "سبيرماو   تعديس  النافت، وجره  بت  الارتبال  حساب مده 
 : وبراوو، وبمعادلة "جتماو"، ظ رت النتا ج كما يوضح اودول الآتي 

 ( 193 و=  نتا ج ثبات مقياس التدفن النفسي باستمدام التاز ة النافية :7جدول

 يت ح مع اودول السابن النتا ج الآتية: 
معاملات الثبات ابعاد مقياس التدفن النفسي   العمس باستمدام معامس   -

بت   "  تراوحت  وبراوو"  معامس  0.977  - 0.812سبيرماو  وباستمدام   ،)
(، وتاكد هذه القيم عل  أو أبعاد  0.937  - 0.812"جتماو" تراوحت بت   

 مقياس التدفن النفسي   العمس تتمتع بدرجة مرتفعة مع الثبات. 
معامس الثبات العام لمقياس التدفن النفسي   العمس باستمدام معامس  -

بلغ  " وبراوو"  بلغ 0.924سبيرماو  "جتماو"  معامس  وباستمدام   ،)
(، وتاكد هذه القيم عل  أو مقياس التدفن النفسي   العمس  0.924 

 يتمتع بدرجة مرتفعة مع الثبات.
المواجهى إ داد فاط ى خلدفى السدد ومجدة السدد   استراتدجداتمقداس  
 ( 2016 لن )

( عبارة ت تمس عل  أربعة  40يتكوو المقياس   لورتن الن ا ية إا   
عبارة، والمواج ة المركزة عل     12ابعاد المواج ة المركزة عل  الم ةةةةكلة  

  10عبةةةارات،  وطلةةةب الةةدعم وإعةةادة التقييم    9عبةةةارات، والتانةةةب    9الانفعةةةال،  
- 15- 14- 13- 11- 5- 3- 1   عبةارات، وعبةارات اابعةاد كةالتةالي: العبةارات رينم 
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 8.782 102 4.49 20.23 52 العليا
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0
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1
 

   4.09 13.134 52 الدنيا

 ل 
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 11.17 102 4.18 24.115 52 العليا

ند 
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دال

0
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1
 

   5.38 13.55 52 الدنيا
 ل

 للع
افع

الد
 

 21.34 102 3.88 32.88 52 العليا

ند 
ة ع
دال

0
.0

1
 

   5.38 13.23 52 الدنيا

رجى
الد

 
كلدى

ال
 

 27.60 102 6.47 77.53 52 العليا

ند 
ة ع
دال

0
.0

1
 

   7.38 39.92 52 الدنيا

 معامس الثبات عدد الفقرات  أبعاد المقياس 

 0.761 4 الاستغرا  

 0.901 4 متعة العمس 

 0.974 5 الدافع للعمس

 0.872 13 الدرجة الكلية

 
 ءبعاد المقداس 

 معامل الث ات

 جت ان س يرمان وبراون 

 0.812 0.812 الاستغرا  

 0.890 0.890 متعة العمس 

 0.937 0.977 الدافع للعمس
 0.924 0.924 الدرجة الكلية
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 ذذذ 

- 10- 8العبارات رينم     المواج ة المركزة عل  الم ةةةةةةةةكلة:   ( 28- 24- 22- 19- 17
العبةةارات رينم   المواج ةةة المركزة عل  الانفعةةال،   ( 39- 35- 31- 27- 25- 18- 16
رينةم     ( 34- 33- 29- 23- 21- 12- 6- 4- 2   والةعةبةةةةةةةارات  - 9- 7الةتةاةنةةةةةةةب، 

ويتم    ( 40- 38- 37- 36- 32- 30- 26- 20 التقييم،  وإعةةةةةةادة  الةةةةةةدعم  طلةةةةةةب 
تنطبن بةدرجةةة   - تنطبن بةدرجةة كبيرة    - الإجةابةة علي ةةا بالاختيةةار مع  تنطبن تمةامةا 

 - ويتم الإجابة علي ا بالاختيار مع  تنطبن تماما   - تنطبن بدرجة ينليلة   - متوسةةةةةةةةطة 
لا تنطبن   - تنطبن بةدرجةة ينليلةة  - تنطبن بةدرجةة متوسةةةةةةةةةةةةةطةة  - تنطبن بةدرجةة كبيرة 

( عل  التتيةةةةب، وينةةةةامةةةةت البةةةةاحثتت  0- 1- 2- 3- 4تأخةةةةذ درجةةةةات   تمةةةةامةةةةا(، و 
بحسةةةةاب لةةةةد  المقياس مع خلال لةةةةد  المحكمت، وكذلك الاتسةةةةا  الداخلي  

( طالبة مع طالبات جامعة الملك عبد العزيز وذلك بحسةةةةةةةةةةةةةاب معامةس 100لده   
درجةة كةس بنةد والةدرجةة الكليةة للبعةد ، وتراوحةت معةاملات الارتبةال الارتبةال بت 

( ، كما تم حسةةةةةةةةةةةةاب معامس الارتبال بت درجة البند والدرجة 0.80- 0.66    بت 
المواج ةة المركزة عل   ة لإسةةةةةةةةةةةةةتاتيايةالكليةة للبعةد وتراوحةت معةاملات الارتبةال لبعةد  

(،  0.72- 0.54، والمواج ةةةة المركزة عل  الانفعةةةال     ( 0.80- 0.66    الم ةةةةةةةةةةةةةكلةةةة 
، كمةا تم  ( 0.83- 0.49  وطلةب الةدعم وإعةادة التقييم    ( 0.66- 0.56  والتانةب  

وبطريقةةة إعةةادة   (، 0.75حسةةةةةةةةةةةةةةاب الثبةةات بطريقتي معةةامةةس ألفةةا كرونبةةا ، وبلغ   
( مع طةالبةات اوةامعةة، وبلع معةامةس  50( يوم عل    15التطبين بفةالةةةةةةةةةةةةةةس لمنى   

 والاد . (. مما ياكد عل  تمتع المقياس بدرجة عالية مع الثبات  0.92الارتبال   

 ومناقشتها نتائج الدراسى  
توجةد علاينةة ارتبةاطيةة دالةة بت التةدفن النفسةةةةةةةةةةةةةي وإدارة الالمةةات  » الفرض ااول:  

 . « السعوديت   النفسية لده عينة مع أع اد هي ة التدريس 
وللتدقن مع لدة الفرض تم حساب معامس الارتبال بيرسوو بت  

ومقياس إدارة االمات  درجات العينة عل  مقياس التدفن النفسي  
   . النفسية لده عينة الدراسة 

االمات    :8جدول وإدارة  النفسي  التدفن  بت  بيرسوو  الارتبال  معامس  ينيم 
 (250النفسية و=

 0.01 **( معاملات دالة عند 

يت ح مع اودول السابن وجود ارتبال موجب دال بت التدفن النفسي الدرجة  
وإدارة االمات الكلية واابعاد الفرعية الاستغرا ، متعة العمس، الدافع للعمس(  

المركزة عل  الم كلة، وطلب  النفسية الدرجة الكلية واابعاد الفرعية المواج ة  
 ( 0.654- 0.332   الدعم وإعادة التقييم(، وتراوحت معاملات الارتبال بت

بينما ظ ر ارتبال سالب بت التدفن النفسي الدرجة الكلية ،   0.01  بدلالة
 الاستغرا ، متعة العمس، الدافع للعمس( وأبعاد إدراة االمات واابعاد الفرعية 

     المواج ة المركزة عل  الانفعال، التانب ( وتراوحت معاملات الارتبال بت
ومع خلال هذه النتياة يت ح ينبول    0.01بدلالة     (.6040-،  .2900-

الفرض ااول للدراسة وتحققن، كما يت ح أو هذه النتياة تتفن مع ما جاد   الإطار  
النظرا، وكذلك   الدراسات السابقة، حيث تتفن نتياة الدراسة الالية مع نتا ج  

حيث توللت إا أو العاملات ذوات الدرجة    ,et al (2021)  Burkeدراسة  
المرتفعة مع التدفن النفسي أعل  مع ذوات الدرجة المنمف ة   مواج ة االمات  

حيث توللت النتا ج إا وجود     Ghiyasi, et al (2021)النفسية، ودراسة  
مستوه مرتفع مع مواج ة حدوث المماطر بالتمطيط الاستاتياي لإدارة االمات،  
والتوعية   والامود  النفسية  المرونة  مع  االمات وكلا  إدارة  بت  إيجابية  وجود علاينة 
والاستعداد للألمات.كما تتفن نتياة الدراسة الالية ب كس غير مباشر مع نتا ج  

حيث   Soriano, Kozusznik, Peiro, & Demerouti,(2021)  ة دراس 
توللت إا وجود علاينة ارتباطية موجبة بت التدفن النفسي واداد الدور الوظيفي.  
حيث مع شأو تحسع الآداد الوظيفي مع خلال ارتفاع التدفن النفسي إا تحست  

  Maniss, et al (2021)  استاتيايات إدارة االمات لده عينة الدراسة، ودراسة 
   حيث أوضدت وجود تاور مرتفع بأهمية 

دور السمات ال ماية  الكفادة الذاتية والرعاية الذاتية، والتدفن النفسي والمرونة 
النفسية وم ارات الاتاال والمساندة الاجتماعية(   نجاح إدارة االمات.  كما 

و التدفن النفسي يساعد الفرد بأ   Hart  ( 2021    تتفن الباحثة مع ما أوضدن
الن ال،  والاندماج    الاضر،  الوينت  المطروحة    الم مة  عل   التكيز  عل  
والقدرة عل  التكيز الكامس عل  م مة ما وإعطا  ا اهتماما كاملا مما يكوو لن 

توجد ينيمة تنباية دالة » :  الفرض الثاني أف س ااثر   التدكم   العمس والبي ة 
هي ة  أع اد  مع  عينة  لده  النفسية  الالمات  زدارة  التنبا  النفسي    للتدفن 

معامس الانحدار وللتدقن مع لدة الفرض تم حساب    ، « التدريس السعوديت 
 البسيط، واودول التالي يوضح ذلك:

 

 تحليس الانحدار البسيط لمتغيرات الدراسة :9جدول

 

 التدفق النفسن 
 الدرجى الكلدى  الدافع للع ل  متعى الع ل  لاستغراق ا  الأزمات النفسدى   إدارة 

المواج ة المركزة عل   
 ,** 561 ,** 502 ,** 419 ,** 35 7 الم كلة 

المواج ة المركز عل   
 ,** 604-  ,** 568-  ,** 490-  ,** 385-  الانفعال 

التانب طلب الدعم  
 ,** 499-  ,** 290-  ,** 552-  ,** 390-  واعادة التقييم 

 ** ,470 ** ,378 ** ,654 ** ,569 طلب الدعم واعادة التقييم 
 ,** 431 ,** 332 ,** 498 ,** 560 الدرجة الكلية 

 R2معامس الارتبال  Rالارتبالمعامس   ينيمة ف( متوسط المربعات  درجات الرية ةموع المربعات  مادر التبايع

 .381 .502 238.174 039.65252 1 039.65252 الانحدار 

    053.409 203 678.242636 الانحدار عع  الانحراف
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) ف  ينيمة   أو  السابن  اودول  خلال  مع  الانحدار    يلاحظ  نموذج 
ارتبال  (238,174  تنبأ .R2   3810  وبمعامس  النفسي  التدفن  أو  ( أا 

 لده عينة الدراسة.  االمات النفسية زدارة,(% 38بنسبة  
الانحدار الخطي البسيط للتدفن النفسي   التنبأ زدارة االمات النفسية    تحليس   :  10جدول

 لده عينة الدراسة 

احاا يا عند   دال  الانحدار  أو ثابت  السابن  اودول  يتبت مع 
بيتا موجبة وينيمت ا  .00010  ( ودالة احاا يا،  .5420( وينيمة 

أا أو تأثير التدفن النفسي عل  ادارة االمات موجبة طردية، مما  
الفرض   زدارة    زمكانيةياكد لدة  النفسي  التدفن  ارتفاع  تنبا 

 الالمات النفسية لده عينة الدراسة 

 ويمكع لياغة معادلة الانحدار كالتالي: 

ادارة االمات النفسية  = الثابت+ ينيمة الارتبال المعيارا ل  
 التدفن النفسي ×درجة التدفن النفسي(

 *درجة التدفن النفسي805+763,91ادارة االمات النفسية = 

ومع خلال هذه النتياة يت ح ينبول الفرض الثاني للدراسة وتحققن،  
كما يت ح أو هذه النتياة تتفن مع ما جاد   نتياة الفرض ااول  

التدفن   بت  علاينة  وجود  أوضدت  االمات  التي  وإدارة  النفسي 
االمات   أو  أوضدت  التي  النظرية  ااطر  مع  تتفن  النفسية، كما 
النفسية لا تخلن م اعر وسلوكيات سلبية فدسب؛ بس ويند تساعد  
  ظ ور بعا الاستاابات الإيجابية كمداولات التكي  والإيثار  
وال عور بتقدير أكبر للذات، والقوة ال ماية، والنمو الناتج عع  

تغييرات   الت إا  االمة  تادا  ما  وكثيرا  اافراد    اارب.  رؤية 
 للمستقبس، بما   ذلك ف م المماطر وإيجاد طر  

وتتفن الباحثة مع ما أوضدن أبو  (Novac, 2021) جديدة لإدارتن 
 ( أو الاندماج الفعال ببعا اان طة الياتية 2013حلاوة  

المب اة يولد لدينا احساسا ينويا بالرضا ما يس م   تعظيم احساسنا  
 بجودة حياتنا ويعزل م اعر السعادة لدينا.  وحالة التدفن 

تُحقن للفرد إحساسا بأو يندراتن وم اراتن مناسبن لتمكينن مع مواج ة  
اطار  يواج  ا    التي  والمااعب  أفعالن    التدديات  لن  ينظم  عام 

 ويوج  ا لن توجي اا لديدا. 

التي   الايجابية  والم اعر  اافكار  النفسي  التدفن  يت مع  حيث 
والنااح   بالماس  وال عور  الم ام  اتمام  عل   يركز  الفرد  تجعس 

 etوأي ا دراسة       (Khowla,2021)والانجال   أداد اان طة 
al (2021)  Burke,     حيث توللت النتا ج إا أو العاملات

ذوات   مع  أعل   النفسي  التدفن  مع  المرتفعة  الدرجة  ذوات 
الدرجة المنمف ة   الوجود النفسي ااف س ومواج ة االمات  
الاستغرا      عل   مرتفعة  درجة  عل   حالع  النفسية، كما 

 العمس. 

والدراسات   النظرية  ااطر  مع  مباشر  غير  ب كس  الدراسة  تتفن  كما 
بت   العلاينة  النفسي    للتدفن  الوسيط  الدور  أوضدت  التي  السابقة 
الوجود النفسي ااف س للموظفت وبت ضغول العمس وتوللت النتا ج  
إا أو التدفن يسُاهم بالتنبا بالوجود النفسي ااف س لده الموظفت حتى  

، وهذا مع  Seifert   (2017)جود ضغط العمس طويلة اامد   ظس و 
شأنن أو يساعد الفرد عل  مواج ة االمات حيث أو وجود مستويات  

بالإضافة إا  أعل  مع التدفن النفسي تساهم   التنبا زدارة االمات. 
أو بعا اافراد   الباحثة  إا مواج ة االمة    و يلااو ذلك توضح 

بأسلوب إيجا  حيث يحتاج وعيا كبيرا بأهداف االمات، كما يركز  
التدفن النفسي عل  القةوه الإيجابيةة عنةد الإنسةاو، بدلاا مع التكيز  
فقط،   وال غول   والاضطرابات  والامةراض  السلبية  النةواحي  علة  

علي  والتكيز  بال غول  الاحساس  مع  الفرد  يحرر  أنن  و  كما  ا 
الان غال بها ، وليادة يندرة الفرد عل  مواج ة ال غول النفسية،  

الثقة بالنفس، وال عور بالقوة لده  ويدعم الطاينة الإيجا  بية وليادة 
 الفرد.  

والقدرة عل  التكي    ااحداث واالمات ال اغطة. وأي ا ما  
 Zhang, Kate, Kyla ,Cheng, Zhou  (2020)توللت لن دراسة 

أو اافراد عبروا عع أو الانغماس و الاستغرا    بعا الان طة  
والمحيط، كما أو الم اركت الذيع أبلغوا  جعل م غير مدركت للوينت  

عع مستويات عالية مع التدفن عبروا عع م اعر إيجابية و سلوكيات  
لدية أكبر وم اعر اكت اب أينس   ظس وجود مستويات مرتفعة  

 . مع ال غول واالمات النفسية
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 000 426.10 ,542 ,062 ,805 النفسي

ثابت  
 000 023.7 215 423,10. 763,91 الإنحدار
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الثالث:    أع اد » الفرض  درجات  متوسطات  فرو             توجد 
   هي ة التدريس   كس مع التدفن النفسي وإدارة االمات النفسية  

 . «تعزه إا اونس 
   انس أولا : الفرو    متوسطات درجات التدفن النفسي وفقا لل 
وللتدقن مع لدة الفرض تم حساب ينيم  ت( لعينتت  

 مستقلتت، واودول التالي يوضح ذلك:  
 النفسيدلالة الفرو  بت متوسطات درجات الذكور والإناث   التدفن  :11جدول

غير 
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ات 
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د
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 التدفق

 النفسن

 001, 903 4.902 17.39 79.64 الذكور

    20.50 92.33 الإناث

يت ح مع اودول السابن وجود فرو  دالة بت الذكور والإناث   التدفن  
بمستوه     90,4النفسي   إتجاه الاناث حيث وللت ينيمة  ت( إا  

للدراسة  ومع خلال هذه النتياة يت ح ينبول الفرض الثالث    0.001  دلالة 
وتحققن، بينما اختلفت نتياة الدراسة مع ما توللت لن نتا ج دراسة  
اسماعيس حيث ظ ر عدم وجود فرو  بت الذكور والاناث   التدفن  

 . النفسي 
الفرو    متوسطات درجات إدارة االمات النفسية وفقا    ثاندا: 
 . انس لل 

وللتدقن مع لدة الفرض تم حساب ينيم  ت( لعينتت مستقلتت،  
 واودول التالي يوضح ذلك:  

 دلالة الفرو  بت متوسطي درجات الذكور والإناث   إدارة    : 12جدول 

يت ح مع اودول السابن وجود فرو  دالة بت الذكور والإناث   إدارة  
، والفرو   0.01  ( بدلالة 08.5االمات النفسية  حيث بلغت ينيمة ت   

  اتجاه الإناث، وتتفن نتياة الدراسة الالية مع نتا ج دراسة النادا  

السلام  الذكور    2021    وعبد  أعل  مع  أو الاناث  ( والتي ك فت 
( حيث توللت  2021االمات الم نية، وكذلك  دراسة عباس والسيد   

ا لمتغير النوع لاالح الإناث، إا   وجود فرو    م ارات إدارة االمات تبعا
 ,Nnochiri, & Robert-okahبينما اختلفت مع ما توللت لن دراسة 

الذكور  درجاتوجود فرو  دالة بت متوسطي حيث ظ ر عدم  )2022(
المدارس. وتعزو الباحثة  المواج ة لإدارة االمات   والإناث   أساليب

اختلافات نفسية بت  أو النتياة كانت أعل  لده الاناث إا وجود 
اونست، ووجود درجة مرتفعة مع التدفن النفسي   ةال العمس لده  
الاناث مما يجعل م أكثر يندرة عل  مواج ة االمات النفسية والتغلب  

 عل  الاعوبات ب كس أف س. 

 التوصدات   
   - :   كما يلي  بعا التوليات  يم تقد   نتا ج الدراسة، تم   ضود  

تكويع لورة واضدة عع  تقديم دورات وورش عمس لل باب هدف ا   -
السمات الايجابية التي يستمدم ا اافراد   حال مواج ة الالمات  

 والم كلات. 
النفسي ز  - ال باب مع خلال مراكز الارشاد  دارة االمات  توعية 

الدعم  المواج ة  مع خلال  النفسية   وطلب  الم كلة،  عل   المركزة 
المواج ة  التي تركز عل   إدراة االمات  ، والابتعاد عع وإعادة التقييم 

 . المركزة عل  الانفعال، التانب 
االمات   - مواج ة  واويدة    الادية  الاستاتيايات  تعزيز 

والم كلات، والتملص مع الاستاتيايات غير اويدة   مواج ة  
 . الالمات 

تقديم برمج تنموية وإرشادية لل باب بهدف تنمية التدفن النفسي   -
     ةال العمس. 

مساعدة ال باب أنفس م   عدم الوينوع فريسة للمرض النفسي   -
أو اللاود إا الممدرات والمواد ذات التأثير النفسي كأساليب  

 مواج ة غير لدية. 

   بحوث مستق لدى مقترحى 
الّ ود    تسلِّّط  التي  العربية  البي ة  اابحاث خاولاا    لندرة  نظراا 

النفسية يمكع اينتاح   النفسي وارتباطن زدارة االمات  التدفن  عل  
 بعا الموضوعات التي يمكع دراست ا والبدث عن ا:  

هي ة   د فعالية برنامج إرشادا لتنمية التدفن النفسي لده أع ا -
 التدريس باوامعات. 
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استاتيايات    ينعالين  لتنمية  إرشادا    ت االما  إدارةبرنامج 
النفسية الإيجابية وخفا الإستاتيايات السلبية لده أع اد  

 التدريس.  هي ة 
بنمط   - مقارنة  ال ماية  أ(  بنمط  النفسي  التدفن  علاينة 

 ال ماية  ب( 
 علاينة التدفن النفسي بالنمط الاباحي والمسا ي.  -

 مساهمى المؤلفين 
وكتابة    ينامت الباحثة بجميع الاجرادات بددا مع الفكرة للتدليس  

 الاطار النظرا والدراسات السابقة والمناين ة والتعلين 

 الد م المال 
العلمي     البدث  عمادة  ينبس  مع  الم روع  هذا  تمويس         (  DSRتم 

 السعودية تحت مندة رينم  – جامعة الملك عبد العزيز، جده 
 G: 163-246-1443  البدث لعمادة  بال كر  الباحثة  وتتقدم   )

 العلمي عل  الدعم التقني و المادا للبدث 

 والتصريحات الإفصاح 
الماالح:   مالية ذات ت ارب  أو غير  المالفوو أا ماالح مالية  ليس لده 

 للة للك   عن ا. المالفوو يعلنوو عع عدم وجود اا ت ارب   الماالح. 
المفتوح  الابداع :  الوصول  اسناد  ترخيص  بموجب  مرخاة  المقالة  هذه 

الذا يسمح    ، (CC BY- NC 4.0)الدولي   4.0الت اركي غير تجارا  
بالاستمدام والم اركة والتعديس والتوليع وإعادة الإنتاج بأا وسيلة أو تنسين، 
طالما أنك تمنح الاعتماد المناسب للمال   المالفت( االليت. والمادر،  
ينم بتوفير رابط لتخيص الم اع الإبداعي، ووضح ما إذا تم إجراد تغييرات.  

التابعة و ات خارجية   هذه المقالة  يتم ت مت الاور أو المواد ااخره  
  ترخيص الم اع الإبداعي الخاص بالمقالة، الا إذا تمت الإشارة اا خلاف  
ذلك    جزد المواد. إذا لم يتم ت مت المادة   ترخيص الم اع الإبداعي  
اللوا ح  بموجب  بن  مسموح  غير  المقاود  الاستمدام  وكاو  بالمقال  الخاص 

ول الاستمدام المسموح بن، فسوف تحتاج إا الاول عل   القانونية أو يتاا
هذا   مع  نسمة  لعرض  والن ر.  الطبع  حقو   لاحب  مع  مباشر  إذو 

  التخيص، ينم بزيارة: 
nc/4.0-https://creativecommons.org/licenses/by 

 المراجع 
القياس(    –اابعاد    –( . حالة التدفن   المف وم  2013أبو حلاوة ، محمد سعيد  

 .48- 1( ،  29،  إلدارات شبكة العلوم النفسية  ،
. مار: علم  أنماط ا وأسبابهااالمات النفسية:  (.  2021أبو حلاوة، محمد سعيد 

 الثقافة. 
(. إدارة االمات وعلاينت ا  2021آل مداوا، عبير محفوظ؛ بدوا، ولاد بدوا  

بال غول النفسية لده القيادات الاکاديمية بجامعة الملک خالد أثناد جا دة  
 84،  المجلة التبوية لکلية التبية بسوهاج .(COVID-19) فيروس کورونا

 84  ،)987 -  1033  article_150746_f71d5d2fff06  
f7be4d7d631bb44f27b4.pdf   (ekb.eg) 

(. ماادر الالمات كما يدرك ا طلبة جامعة القدس المفتوحة  2017بركات، لياد.  
اونس.   متغير  ظس  المفتوح   للتعليم  الفلسطينية  - 129(،1،  المجلة 

631.https://journals.qou.edu/index.php/jropenres
article/view//350 

الخفاجي. كرار.   حامد،  وادارتها  2010الدراوا.  الالمات  ن ود  اسباب   .)
"دراسة استطلاعية لآراد عينة مع اع اد ةلس النواب العرايني". جامعة الكوفة.  

والسياسية  القانونية  للعلوم  الكوفة  - 33(،5 2010.  ةلة 
65.https://journal.uokufa.edu.iq/index.php/kjlps/

article/view/9487 
مقتطفات مع علم النفس   الكوارث  (.  2019لاد ، يسرية وال ربيني، لكريا.  

 القاهرة: مكتبة اانجلو المارية.   والادمات واالمات.
التنبا زدارة االمات مع خلال کس مع   (2021) .عباس، إيماو؛ السيد، حناو 

الامود النفسي واليوية الذاتية لدا أع اد هي ة التدريس والهي ة المعاونة بکلية  
الإسكندرية جامعة  التبية .التبية  الإسكندرية،  - ةلة کلية  (،  4  31جامعة 

192 -  149  
https://journals.ekb.eg/article_214801_db4d5b5d

7d756a778219f51e51e4bc0c.pdf 
(. التدفن وعلاينتن ببعا العوامس النفسية لده  2009عبد السميع، محمد السيد 

اوامعة  نفسية طلاب  دراسات  ةلة   .  ،9 2،)313 -
573.file:///C:/Users/Mustafa/Downloads/1585409

1570118 -027 -096 -005.pdf 
خليفة   فاطمة  السيد،   السيد؛  ةدة  وعلاينتن  2016عل ،  ااسرا  العن    .)

طالبات   مع  عينة  لده  الديموجرافية  المتغيرات  وبعا  المواج ة  باستاتيايات 
- 1، عدد خاص،ةلة كلية الآداب جامعة أسيول جامعة الملك عبد العزيز.  

14.-https://www.researchgate.net/profile/Fatma
-Elsayed4publication//315793145 

التدفن النفسي وعلاينتن بتدمس الغموض والمماطرة لده    ( . 2015غريب، ايناس   
 ، التبية  كلية  ةلة   ، القايم  جامعة  ،  165    34طالبات   )293 -

553 .https://jsrep.journals.ekb.eg/article_55808.html 
الديدة: مكتبة    التدخس النفسي   االمات.(.   2018فاضس، ف مي حساو.  

 للاح الديع.  
مار : الماسسة    علم النفس الإيجا  الإسلامي.( .  2021الفنارا ، حسع  

 العربية للتبية والعلوم والآداب. 
إدارة    (. درجَةُ توفُّر کفايات2021القرني، شريفة نالر؛ شري ، شري  محمد  

بي ة مُحافظة  مَدارس  ينا دات  لده  التبية  أسيول .االمات    3(،  ةلة کلية 
 37  ،)287  –  311  

http://www.aun.edu.eg/faculty_education/arabic 
( . التدفن النفسي وعلاينتن بالاتزاو الانفعالي لده عينة    2020محبوب، حناو  

المكرمة   جا دة   المست فيات الكومية بمكة  الفا قة    العناية  مع ممرضي 

165 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
https://edusohag.journals.ekb.eg/article_150746_f71d5d2fff06f7be4d7d631bb44f27b4.pdf
https://journals.qou.edu/index.php/jropenres/article/view/350
https://journals.qou.edu/index.php/jropenres/article/view/350
https://journal.uokufa.edu.iq/index.php/kjlps/article/view/9487
https://journal.uokufa.edu.iq/index.php/kjlps/article/view/9487
https://journals.ekb.eg/article_214801_db4d5b5d7d756a778219f51e51e4bc0c.pdf
https://journals.ekb.eg/article_214801_db4d5b5d7d756a778219f51e51e4bc0c.pdf
file:///C:/Users/Mustafa/Downloads/15854091570118-027-096-005.pdf
file:///C:/Users/Mustafa/Downloads/15854091570118-027-096-005.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Fatma-Elsayed-4/publication/315793145
https://www.researchgate.net/profile/Fatma-Elsayed-4/publication/315793145
https://jsrep.journals.ekb.eg/article_55808.html
http://www.aun.edu.eg/faculty_education/arabic


 السيد، فاطمة                                                                               2024 (سبتمبر3) العدد 16مجلة جامعة أم القرى للعلوم التربوية والنفسية المجلد 

 

كوفيد   ،  19  –كورونا    ديالي(  ،  35 ،    ةلة   )239  –  
290.https://djhr.uodiyala.edu.iq/index.php/DJH

R2022article/view//1008 
النفسي لل ماية   ظس وما بعد االمات  2019مرسلينا، حسع.   (. النمو 

الإنسانية.   للعلوم  القادسية  ةلة  .22وال غول.   )753 -776.  
-https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM978197 

(. ال غول الم نية وعلاينت ا بالدلالات  2021النادا، هبة فتدي؛ حبيب، مرفت 
الاكلينيكية لاستاابات عينة مع أع ا هي ة التدريس عل  اختبار ال ماية  

ةلة الخدمة  ،    (MPI-2-E-RF)المتعدد ااوجن الثاني الالكتوني الم يكس
- 1(،1 14  النفسية، 

25.https://jps.journals.ekb.eg/article_195836.htm
l  .إدارة االمات ااسرية  (.  2018نوفس، ربيع والب ي، مايسة وعيس ، علياد

دراسات عربية   التبية    وعلاينت ا باامع النفسي لده عينة مع ربات ااسر.
النفس .  67- 33(،101،  وعلم 

-https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM927965 

References 

Abbas, I; Elsayed, H. (2021) Predicting crisis management 

through both psychological resilience and self-energy 

among faculty members and assistant staff at the Faculty of 

Education, Alexandria University. Journal of the Faculty of 

Education - University of Alexandria, 31 (4), 192- 149. In 

Arabic. 

Abdel-S, E. (2009). Flow and its relationship to some 

psychological factors among university students. Journal of 

Psychological Studies, 9(2), 313-357. In Arabic 

Abu Halawa, M, S. (2013). The state of flow (concept - 

dimensions - measurement), psychological science network 

publications, (29), 1-48.In Arabic. 

Abu Halawa, M, S. (2021). Psychological crises: patterns and 

causes. Egypt: The Science of Culture. In Arabic. 

Abu halawat , muhamad saeid (2013) . halat altadafuq ( 

almafhum - al'abead - alqiasi) , 'iisdarat shabakat aleulum 

alnafsiati, (29) , 1-48.  

Abu halawata, muhamad saeid(2021). al'azamat alnafsiatu: 

'anmatuha wa'asbabiha. musr: eilm althaqafati.  

Adil, A., Ameer, S., & Ghayas, S. (2020). Impact of academic 

psychological capital on academic achievement among 

university undergraduates: Roles of flow and self‐

handicapping behavior. Psy Ch journal, 9(1), 56-66. 

Aguilera, D. (2012). Crisis Intervention . The Psychotherapy 

Guidebook. 

Al madawi, eabir mahfuz; bidui, wala' badawi (2021). 'iidarat 

al'azamat waealaqatiha bialdughut alnafsiat ladaa alqiadat 

alakadimiat bijamieat almilk khalid 'athna' jayihat fayrus 

kwruna (COVID-19). almajalat altarbawiat likliat altarbiat 

bisuhaj, 84 (84), 987- 1033 article_150746_f71d5d2fff06 

f7be4d7d631bb44f27b4.pdf (ekb.eg)  

Al Madawy, A, M; Badawi, W. B. (2021). Crisis management 

and its relationship to psychological stress among academic 

leaders at King Khalid University during the Corona virus 

(COVID-19) pandemic. The Educational Journal of the 

Faculty of Education in Sohag, 84 (84), 987-1033. In 

Arabic.article_150746_f71d5d2fff06f7be4d7d631bb44f27

b4.pdf (ekb.eg) 

Al-Fangari, H. (2021). Islamic Positive Psychology. Egypt: 

Arab Foundation for Education, Science and Arts. In 

Arabic 

Alfinjari , hasan (2021) . eilm alnafs al'iijabii al'iislami. misr : 

almuasasat alearabiat liltarbiat waleulum waladab.  

Alhadrawi. hamidi, alkhafaji. krar. (2010). asbab nushu' 

alazimat wadaratiha "dirasat aistitlaeiat lara' eayinat min 

aeada' majlis alnuwaab aleiraqii". jamieat alkufati. majalat 

alkufat lileulum alqanuniat walsiyasiati. 2010(5),33-

56.https://journal.uokufa.edu.iq/index.php/kjlps/article/vie

w/9487  

Ali, M; El-Sayed, F ,K. (2016). Domestic violence and its 

relationship to coping strategies and some demographic 

variables among a sample of female students at King 

Abdulaziz University. Journal of the Faculty of Arts, Assiut 

University, Special Issue, 1-41. In Arabic 

Alnaadi, hibat fatahi; habib, mirfat(2021). aldughut almihniat 

waealaqatuha bialdilalat alakilinikiat liastijabat eayinat min 

'aeda hayyat altadris ealaa akhtibar alshakhsiat almutaeadid 

al'awjuh althaani alalkutrunii almuhikili(MPI-2-E-RF) , 

majalat alkhidmat alnafsiati, 14(1),1-

52.https://jps.journals.ekb.eg/article_195836.html 

Alqarani, sharifat nasir; sharif, sharif muhamad (2021). drjat 

twffur kfayat 'iidarat al'azamat ladaa qayidat madars 

muhafzt bisha. majalat kliat altarbia (asyuta), 3 (37), 287 - 

311 http://www.aun.edu.eg/faculty_education/arabic  

Al-Qarni, Sh. N; Sharif, Sh. M.(2021). The degree of 

availability of crisis management competencies among 

school leaders in Bisha Governorate. Journal of the College 

of Education (Assiut), 3 (37), 287-311. In Arabic 

Atabey, M. (2007). Flow experience and intrinsic versus 

extrinsic motivation among graduate students: An 

interpretative phenomenological analysis. PRIME Journal, 

2(1), 111-121. 

Attwan, L. . Y., & Alkhigani , A. S. . (2022). Psychological 

fluency and its relation to psychological flow among 

students of Physical Education and Sports Sciences. SPORT 

TK-Revista EuroAmericana de Ciencias del Deporte, 11, 1.  

Barakat, Z. (2017 AD). Sources of crises as perceived by Al-

Quds Open University students in light of the gender 

variable. The Palestinian Journal of Open Education, (1), 

129-163. 

Barkatu, ziad. (2017). masadir alazimat kama yudrikuha talbat 

jamieat alquds almaftuhat fi zili mutaghayir aljinsa. 

almajalat alfilastiniat liltaelim almaftuhi, (1),129-

163.https://journals.qou.edu/index.php/jropenres/article/vi

ew/350  
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