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 بند الباحثين .1

 الحد الأقصى للمكافاة البند
 ريال/ شهر

 المكافاةعدد أشهر 
 المجموع )شهر(

 60,000 20 3,000 باحث رئيس
 50,000 20 2,500 مشاركرئيس باحث 

 جزئيتفرغ  -بند المساعدين  .2

 الحد الأقصى للمكافاة البند
 ريال/ شهر

 المكافاةعدد أشهر 
 المجموع )شهر(

 40,000 20 2,000 مدير المشروع
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 40,000 20 2,000 والماجستير   الدكتوراهحملة 
 تفرغ كلي -بند المساعدين  .3

 الحد الأقصى للمكافاة البند
 ريال/ شهر

 المكافاةعدد أشهر 
 )شهر(

 المجموع

 - - 8,000 حملة الدكتوراه
 - - 7,000 حملة الماجستير

 بند الفنيون والإداريون .4

 الحد الأقصى للمكافاة البند
 ريال/ شهر

 المكافاةعدد أشهر 
 المجموع )شهر(

 - - 1,600 الفنيون
 - - 1,200 الاداريون
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 المهنيونبند  .5

 الحد الأقصى للمكافاة البند
 ريال/ شهر

 المكافاةعدد أشهر 
 المجموع )شهر(

 - - 1,000 مهنيون )عمال ومن في حكمهم(
 

2

 لبندا

المكافأة 
شاملة 
 الإعاشة

 )ريال/ يوم(

 الحد الأقصى 
 /سنةالاستشارة )يوم(لمدة 

 عدد الزيارات 
 خلال مدة المشروع

 تامين التذاكر 
 )درجة اعمال(

المجموع شاملًا  المجموع
 التذاكر

 ᵪ 15,000 15,000 مفتوح 15 1,000 داخل المنطقة الادارية لتنفيذ البحث
 35,000 30,000 √ مرتين 15 2,000 خارج المنطقة الادارية لتنفيذ البحث
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 80,000 60,000 √ مرتين 15 4,000 المملكةخارج 
 

 ضوابط خاصة لإعداد بنود الميزانية:   
 .من الميزانية المعتمدة للمشروع %50الحد الأقصى لمخصصات بند القوى البشرية أن لا يتجاوز  -
 .من الميزانية المعتمدة للمشروع %30الحد الأقصى لمخصصات بند الأجهزة والمواد أن لا يتجاوز  -
 .من الميزانية المعتمدة للمشروع %20الحد الأقصى لبند الرحلات والتدريب أن لا يتجاوز  -
 .من الميزانية المعتمدة للمشروع %10الحد الأقصى لبند أخرى أن لا يتجاوز  -


